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1. AGENDA DE LA JORNADA 
 

Fecha: 8 de Noviembre de 2024 

Lugar: Sede de la Banda de Baranoa 

Hora: 2 pm – 5 pm 

Sector: Nodos para la Juventud del Atlántico 

Número de asistentes: 966 personas 

 

1.1 Objetivos 

 

 Generar espacios de rendición de cuentas dinámicos que cumplan 

con los elementos esenciales de la rendición de cuentas (información 

diálogos y responsabilidad) para fortalecer la confianza y la interacción 

de los ciudadanos y grupos de valor (jóvenes) con las entidades parti-

cipantes del nodo. 

 

 Entregar información oportuna, clara y de calidad; a los ciudadanos y 

grupos de valor (jóvenes) del Departamento del Atlántico; buscando 

una convocatoria más eficiente en los espacios de rendición de cuen-

tas a través de la articulación de las entidades participantes. 

 

 

 1.2  Registro y Bienvenida 

 Recepción de los asistentes. 

 Ubicación de los asistentes. 

 Bienvenida y explicación de la metodología a desarrollar en el nodo a los asisten-

tes. 



                  
 
 
 
 

 

2. METODOLOGÍA UTILIZADA PARA EL DESARROLLO DEL ES-
PACIO DE DIÁLOGO. 

La metodología utilizada para el desarrollo del espacio de diálogo y rendición de cuentas 

del Nodo Juventud del Atlántico se centró en garantizar una participación activa de los 

jóvenes y las entidades involucradas, con el fin de promover un intercambio constructivo 

de ideas y soluciones. En primer lugar, se llevó a cabo una fase de gestión previa en la 

que se planificó la actividad y se identificaron los actores clave que participan en la aten-

ción a la juventud, como el Departamento para la Prosperidad Social (DPS), el Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), la Universidad del Atlántico, el SENA, Indepor-

tes, y distintas dependencias de la Gobernación del Atlántico. También se organizaron las 

convocatorias para los jóvenes entre los 16 y 24 años provenientes de los diferentes mu-

nicipios del Departamento del Atlántico, y se analizó la normativa y los instrumentos de 

participación relevantes, como la Ley 1622 de 2013 y la Ley 1757 de 2015. 

Una vez completada la fase inicial, se procedió a definir los objetivos y la agenda del 

evento, con el fin de garantizar que se abordaran las principales inquietudes de los jóve-

nes y las acciones de las entidades. En esta etapa, se diseñaron dinámicas de participa-

ción que incluían stands representativos de cada una de las instituciones, permitiendo a 

los jóvenes interactuar directamente con los responsables de los diferentes programas. El 

objetivo era ofrecerles la oportunidad de conocer los servicios y programas disponibles, 

mientras brindaban un espacio para que pudieran expresar sus necesidades, inquietudes 

y propuestas de mejora de manera abierta y constructiva. 

Durante el evento, se implementaron diversas técnicas participativas que favorecieron el 

intercambio entre los jóvenes y las entidades. Este espacio permitió que los jóvenes iden-

tificaran los principales retos que enfrentan, mientras que las instituciones pudieron cono-

cer mejor las prioridades y preocupaciones de este grupo. Esto facilitó la identificación de 

acciones que podrían mejorar la atención y los programas dirigidos a la juventud, ajustán-

dolos a sus necesidades reales y expectativas. 

Finalmente, el proceso concluyó con una fase de evaluación y seguimiento, en la que se 

recogió el feedback de los participantes y las entidades. Esta retroalimentación permitió 

identificar las conclusiones y recomendaciones clave que se utilizarían para planificar ac-



                  
 
 
 
 

 

ciones futuras. A partir de las conclusiones del evento, se establecieron compromisos y se 

definieron los próximos pasos para asegurar la implementación efectiva de las propuestas 

surgidas durante el espacio de diálogo, con el objetivo de contribuir al desarrollo de políti-

cas y programas más adecuados para la juventud del Atlántico. 

2.1 Actores invitados 

 

 Consejo Departamental de Juventud 

 Plataforma Departamental de Juventud 

 Enlaces municipales de Juventud 

 Diputados del Atlántico 

 SENA 

 Departamento para la Prosperidad Social (DPS) 

 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) 

 Gobernación del Atlántico (Dependencias) 

 Jóvenes de los municipios del Departamento del Atlántico 

 Comunidad en general 

2.2 Convocatoria 

Se elaboró y publicó en la página web de la entidad, www.atlantico.gov.co, el reglamento 

para el espacio de diálogo Nodo Rendición de Cuentas para la Juventud del Atlántico y 

los informes de gestión correspondientes a los implementadores del Nodo a participar de 

este espacio. Además, se habilitó un formulario de inscripción para aquellos interesados 

en asistir de manera presencial y donde pueden plantear preguntas y proponer nuevas 

temáticas para próximas jornadas. 

En la página principal del sitio web de la entidad se colocó un banner invitando al espacio 

de diálogo Nodo Rendición de Cuentas para la Juventud del Atlántico. También se incluyó 

un banner similar en la sección "Participa", dedicada a la rendición de cuentas. En ambos 

espacios de la página institucional, los ciudadanos pudieron informarse sobre la convoca-

toria, registrarse, enviar sus preguntas y conocer los detalles de la audiencia. 

http://www.atlantico.gov.co/


                  
 
 
 
 

 

La invitación también se difundió a través de las redes oficiales de la Gobernación del 

Atlántico. 

Adicionalmente, se envió una invitación oficial por correo electrónico a los actores relevan-

tes, especificando el objetivo de la audiencia, así como los detalles del evento, incluyendo 

lugar, hora y fecha. Se proporcionó un enlace para el registro y se compartieron los enla-

ces para consultar el reglamento de participación y el Informe de Rendición de Cuentas. 

Para recibir preguntas e inquietudes relacionadas con la rendición de cuentas, se habilitó 

el correo electrónico: rendiciondecuentas@atlantico.gov.co. 

Banner sección Participa: 

 

Banner página principal de la entidad: 

 

  

mailto:rendiciondecuentas@atlantico.gov.co


                  
 
 
 
 

 

Contenidos generados  

- Cubrimiento: 
 
1 en vivo 
7 publicaciones 
12 historias  
Galería del evento al finalizar 
Video resumen del evento 
Invitación a la transmisión el mismo día 

            Pieza de invitación a la transmisión  
 
 
Data general de todas las publicaciones por red:  
 

- Facebook: 
 
Visualizaciones: 30.770 
Alcance: 26.390 
Interacciones: 357 
 

- Instagram:  
 
Visualizaciones: 20.661  
Alcance: 15.019 
Interacciones: 345 
 

- X: 
 
Alcance: 2086 
Interacciones: 101 

 

Enlaces de publicaciones 

-Instagram: 

https://www.instagram.com/reel/DCK3rObyPeK/?igsh=OXJnZXQwMHE3ejU2 

Visualizaciones: 7697 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/reel/DCK3rObyPeK/?igsh=OXJnZXQwMHE3ejU2


                  
 
 
 
 

 

Facebook: 

https://www.facebook.com/share/v/1X8XUK5j2k/?mibextid=WC7FNe 

https://www.facebook.com/share/p/1EvtXizWML/?mibextid=WC7FNe 

https://www.facebook.com/share/v/1PgMoc31mt/?mibextid=WC7FNe 

 

-X: 

https://x.com/veranodelarosa/status/1855068745305309403?s=46&t=GS4RDAS7Agwmgu

QYQNop9w 

Visualizaciones: 979 

https://x.com/gobatlantico/status/1855069998122692666?s=46&t=GS4RDAS7AgwmguQY

QNop9w 

Visualizaciones: 455 

 

3. DESARROLLO DEL ESPACIO DE DIALOGO  

A las 2:00 p.m. del 8 de noviembre de 2024 comenzaron a llegar los jóvenes del departa-

mento del Atlántico para participar en el espacio de diálogo del Nodo de Rendición de 

Cuentas dirigido a la juventud de la región. Un total de aproximadamente 966  jóvenes, 

quienes se habían registrado previamente conforme a la convocatoria realizada, fueron 

recibidos en el evento. El evento fue desarrollado en la sede de la Banda de Baranoa, 

espacio perfecto para llevar a cabo el nodo de juventud de nuestro departamento. 

El Gobernador del Atlántico, Eduardo Verano de la Rosa, dio inicio al evento y destacó el 

excelente comportamiento de los jóvenes del  Departamento en relación con los eventos y 

programas diseñados especialmente para ellos. En su intervención, subrayó que las 

convocatorias dirigidas a ellos han superado ampliamente las expectativas, por esta razón 

invita a los mandatarios a replantear sus planes de gobierno y ajustarlos cada vez más a 

las necesidades y demandas de los jóvenes.  

A continuación, un representante de la Secretaría de Planeación de la Gobernación del 

Atlántico, agradece la presencia de los jóvenes y los invita a reflexionar sobre su papel 

https://www.facebook.com/share/v/1X8XUK5j2k/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/1EvtXizWML/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/v/1PgMoc31mt/?mibextid=WC7FNe
https://x.com/veranodelarosa/status/1855068745305309403?s=46&t=GS4RDAS7AgwmguQYQNop9w
https://x.com/veranodelarosa/status/1855068745305309403?s=46&t=GS4RDAS7AgwmguQYQNop9w
https://x.com/gobatlantico/status/1855069998122692666?s=46&t=GS4RDAS7AgwmguQYQNop9w
https://x.com/gobatlantico/status/1855069998122692666?s=46&t=GS4RDAS7AgwmguQYQNop9w


                  
 
 
 
 

 

como la semilla de una transformación que impactará positivamente las futuras genera-

ciones del departamento. De igual manera,  presentó de manera general los objetivos 

principales del Nodo y explicó la metodología que se seguiría durante este espacio. Los 

jóvenes asistentes tuvieron la oportunidad de recorrer los stands de varias entidades, co-

mo el Departamento para la Prosperidad Social (DPS), el Instituto Colombiano de Bienes-

tar Familiar (ICBF), la Universidad del Atlántico, el SENA, Indeportes y distintas depen-

dencias de la Gobernación del Atlántico. Los representantes de estas instituciones brinda-

ron información sobre los servicios disponibles para los jóvenes, además de ofrecer un 

resumen de la gestión realizada durante el año 2024. 

Asimismo, al visitar cada uno de los stands, los jóvenes tuvieron la oportunidad de 

interactuar directamente con los representantes de las entidades, expresar sus 

necesidades y compartir cómo consideran que cada institución podría ayudarlos. Además, 

pudieron hacer preguntas libres para resolver cualquier inquietud. Durante el evento, los 

jóvenes también participaron en una encuesta de satisfacción, en la cual pudieron sugerir 

temas de interés para futuros espacios de diálogo. 

Ilustración 1 Registros fotográficos Nodo de Juventud del Atlántico 

  

 



                  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

4. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE EVALUACIÓN DEL ESPACIO DE DIÁLO-
GO  

Durante la jornada se aplicó una encuesta de evaluación de la audiencia pública de 
rendición. A continuación, se muestran los resultados obtenidos. 

1. ¿Cómo se enteró de la realización de la jornada de diálogo? 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

11% 

86% 

3% 

Publicación en la
web

Invitacion directa

Otras



                  
 
 
 
 

 

2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la jornada de diálo-
go fue: 

 

 
3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la jornada de diá-

logo fue: 

 

4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue:

 

 

98% 

2% 

Clara

Confusa

97% 

3% 

Adecuada

Insuficiente

3% 

97% 

Muy largo

Adecuado



                  
 
 
 
 

 

 

5. ¿La información presentada en la jornada de diálogo responde a sus intereses? 
 

 
 

6. ¿La jornada de diálogo dio a conocer los resultados de la gestión de la gestión de 
la entidad? 

 

7. ¿Consultó información sobre la gestión de la entidad antes de la jornada de diálo-
go? 

 

95% 

5% 

Si

No

100% 

Si

82% 

18% 

Si

No



                  
 
 
 
 

 

8. Según su experiencia, primordialmente, la jornada de diálogo permite a los ciuda-
danos o usuarios de los servicios de la entidad:   

 

 

9. Volvería a participar en otra jornada de diálogo de esta entidad: 

 

 

10. ¿Considera necesario que las entidades públicas continúen realizando jornadas de 
diálogo? 

 

29% 

36% 

35% 

Evaluar la gestión

Informarse de la
gestión anual

Proponer mejoras
a los servicios

100% 

Si

100% 

Si



                  
 
 
 
 

 

11. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestión de esta entidad para 
próximas jornadas de diálogo, los principales temas de interés de los ciudadanos 
encuestados fue en: Empleabilidad, juventud, salud mental, deporte, discapacidad, 
seguridad, oportunidades de empleo, niños, niñas y adolescentes. 

Juventud 

Seguridad  

Deporte 

Torneos deportivos intermunicipales  

Cultura para los jóvenes 

Orientación personal y proyecto de vida 

Equidad de género  

Suicidio 

Embarazo adolescente 

Reuniones de trabajo con la Gobernación y que los jóvenes sean escuchados  
Plan de alimentación para los jóvenes del Atlántico, especialmente para santa lucia  
Empleabilidad y oportunidades de empleo para jóvenes 

Arte y cultura  

Salud mental 

Juventud y empleo 

Charlas motivacionales 

Educación - Oportunidades de estudio 

Actividades que se pueden desarrollar para impactar positivamente en los jóvenes y hacer que 
logren desarrollar sus actitudes y aptitudes para ser líderes en cualquier ámbito de la vida.  
Educación superior en el departamento del Atlántico  

Medio ambiente, animales y plantas en vía de extinción.  

Uso de residuos plásticos 
Clases virtuales  

Las pocas oportunidades para la juventud  

Empleo para los jóvenes. 

Implementar protocolo de seguridad para niñas, niños y adolescentes  

"Fortaleciendo la Inclusión y Oportunidades para Todos". Este enfoque integral aborda empleabili-
dad, juventud, salud mental, discapacidad, seguridad, oportunidades de empleo, niños, niñas y 
adolescentes. 
La exclusión de los jóvenes en las actuales administraciones por no pertenecer a los mismos parti-
dos políticos  
Concejos de Juventud  

Oportunidades académicas  

Más empleo para los jóvenes.  

Participación ciudadana  

No al suicidio en adolescentes  

 
 


