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ORDENANZA No. 000468 

POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION Y 

ASIGNACIONES CIVILES Y NOMENCLATURA DE CARGOS CORRESPONDIENTES A 

LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACION 

DEPARTAMENTAL PARA LA  VIGENCIA DE  2019 Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES. 

La Asamblea Departamental del Atlántico, en uso de las atribuciones que confiere el 

artículo 300  numerales 7º  y 9º de la Constitución Política de  Colombia 

ORDENA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Autorizase al Señor Gobernador   del Departamento del Atlántico 

para incrementar las Escalas de Remuneración mensual y Fijar las Asignaciones Civiles, 

para las diferentes Categorías de Empleos de la de la Administración Departamental del 

Atlántico, para la vigencia fiscal de 2019, de conformidad con lo establecido Mediante 

Decreto No. 1028 de 6 de junio de 2019. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El porcentaje de incremento salarial determinado por la 

Gobernación del Atlántico para los empleados públicos de su Planta Global, para la vigencia 

fiscal 2019, deberá aplicarse a cada uno de los salarios de la Planta Global, sin que éstos 

superen el límite máximo establecido  Mediante Decreto No. 1028 de 6 de junio de 2019. 

ARTÍCULO TERCERO: El incremento salarial para la vigencia fiscal 2019 se aplicará con 

retroactividad al 1° de enero de 2019 a los empleados públicos de la Planta Global de la 

Gobernación del Departamento del Atlántico, a los exfuncionarios que hayan laborado para 

dicha entidad durante la vigencia 2019 y a quienes continúen vinculados a la planta 

transitoria de la Gobernación del Departamento del Atlántico. 

ARTÍCULO CUARTO: El salario mensual del  Gobernador del Departamento del Atlántico 

para la vigencia 2019, será igual al establecido al del Contralor del Departamento del 

Atlántico, y, de conformidad con lo establecido Mediante Decreto No. 1028 de 6 de junio de 

2019. 

ARTICULO QUINTO: DE LA ESCALA DE REMUNERACION DE LAS DISTINTAS  

CATEGORIAS DE EMPLEO SECTOR EDUCACIÓN 

Establézcanse las siguientes escalas de remuneración mensual, para las diferentes 

categorías de Empleos del personal Administrativo vinculado a la planta viabilizada que se 

financia con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para el 

Sector Educativo del Departamento del Atlántico de conformidad con lo establecido 

Mediante Decreto No. 1028 de 6 de junio de 2019. 

ARTICULO SEXTO:  FIJACION DE VIATICOS 

A partir de la vigencia de la presente Ordenanza se  establecerán los viáticos para 

empleados oficiales y/o públicos del Departamento que deban cumplir comisiones de 

servicios fuera del Departamento o al exterior del país de acuerdo a los porcentajes fijados 

por el  Gobierno Nacional en el Decreto que 1013 de junio 6 de 2019 del Departamento 

Administrativo de la Función Pública. 
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Para el otorgamiento de las Comisiones de Servicios en el interior del país, excluido el 

territorio del Departamento del Atlántico se fijará el valor de los viáticos según la 

remuneración mensual del funcionario comisionado hasta por las cantidades equivalentes 

señaladas en el presente Artículo. 

Dentro del Territorio Nacional solo se reconocerán viáticos cuando el comisionado deba 

permanecer por lo menos un día completo en el lugar de la comisión fuera de su sede 

habitual del trabajo. 

Cuando en el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar en el lugar de 

la comisión sólo se reconocerá el 50% del valor fijado. 

ARTICULO SÉPTIMO : GASTOS DE TRANSPORTE Los empleados del Departamento que 

deban viajar fuera de su sede de trabajo en desarrollo de comisiones de servicios dentro del 

país, excluido el territorio del Departamento del Atlántico o en el exterior tendrán derecho al 

reconocimiento y pago de los Gastos de Transporte. 

ARTICULO OCTAVO: GASTOS DE MOVILIZACION Fíjese la suma de SETENTA Y 

CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE  PESOS M/L ($74.247) diarios para 

movilización, correspondientes a la comisión por servicios cuando esta se efectúe dentro del 

territorio del Departamento del Atlántico, excluyendo el Área Metropolitana de la Ciudad de 

Barranquilla. 

Fíjese la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE  MIL CUATROCIENTOS QUINCE MIL 

PESOS M/L ($137.415). Diarios para movilización, correspondientes a la comisión por 

servicios cuando esta se efectúe en el interior del país, excluido el territorio del 

Departamento del Atlántico y que corresponda a invitación que cubra los gastos de 

alojamiento y manutención. 

Aplíquese la  reglamentación en los Gastos de Movilización contemplada en esta  

Ordenanza a los recursos incorporados en el Presupuesto del Departamento del Atlántico. 

ARTICULO NOVENO: Esta Ordenanza rige a partir de la fecha de su promulgación y 

entrará en vigencia a partir del 1º de Enero de 2019. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en Barranquilla D.E.I.P.,  a los       

     Original firmado por 

GERSEL LUIS PEREZ ALTAMIRANDA 

PRESIDENTE ASAMABLEA DEPARTAMENTAL 

 

Original firmado por       Original firmado por 

LOURDES DEL ROSARIO LÓPEZ FLÓREZ                         JORGE LUIS RANGEL BELLO  

Primer Vicepresidente                                                                  Segundo Vicepresidente  
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     Original firmado por 

JORGE MARIO CAMARGO PADILLA 

Secretario General 

 

Esta Ordenanza recibió los tres debates reglamentarios de la  siguiente manera: 

Primer Debate:              julio          12     de    2019 

Segundo Debate:          julio          16     de    2019 

Tercer Debate:              julio          18     de    2019 

 

     Original firmado por 

JORGE MARIO CAMARGO PADILLA 

Secretario General 
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DECRETO No. 000239 DE 2019 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN LAS ESCALAS DE REMUNERACIÓN Y 

ASIGNACIONES CIVILES Y NOMENCLATURA DE CARGOS CORRESPONDIENTES A 

LAS DISTINTAS CATEGORÍAS DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENCIA 2019 

EL SECRETARIO JURÍDICO ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE GOBERNADOR 

DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, Y 

EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN LA ORDENANZA No. 000468  DEL 22 DE JULIO 

DE 2019 Y 

CONSIDERANDO: 

Que la Administración Departamental presentó ante la Honorable Asamblea Departamental 

para su aprobación, proyecto de ordenanza por medio del cual se fija el incremento salarial 

de los servidores públicos del sector central, incluyendo los del Sistema General de 

Participación (S.G.P.), para la vigencia 2019. 

Que la Honorable Asamblea Departamental, mediante Ordenanza No. 000468 de 2019, 

autorizó al Gobernador a partir del 1° de enero de 2019, para incrementar los salarios de los 

servidores públicos del nivel central de la administración departamental, incluyendo el 

Sistema General de Participación, de conformidad con los niveles y grados de sus empleos, 

establecidos por el Gobierno Nacional en el Decreto 1028 de 2019, es decir que dichos 

empleos no podrán sobrepasar los límites establecidos en el citado decreto. 

Que aún cuando existen los cargos correspondientes a los niveles Técnico Código 367 

Grado 10, Técnico 367 Grado  11, Técnico 367 Grado 12, Técnico Código 367 Grado 13 y 

Secretario Ejecutivo Código 425 Grado 14, los cuales se encuentran por encima de los 

topes establecidos por el nivel nacional, no es menos cierto que el salario es móvil y por 

ende no podría la administración dejar de aplicar el incremento salarial a estos cargos, pues 

de ser así estaríamos expuestos a posibles demandas que originarían mayores erogaciones 

al ente departamental, razón por la cual, cuando ingresen nuevos servidores públicos a la 

entidad, con la asignación salarial que corresponda a estos cargos, se aplicará el tope del 

incremento salarial que establezca el gobiernos nacional. Así las cosas, no se estaría 

violando algún derecho constitucional que constituya un detrimento para el estado.  

Que la administración departamental realizó los análisis financieros a lugar arrojando como 

resultado un incremento salarial para la vigencia fiscal 2019 del 7%, estos incrementos 

salariales también se aplican de la misma manera para los empleos del personal 

administrativo vinculados a la planta viabilizada que se financia con cargo a los recursos del 

Sistema General de Participaciones para el sector educativo. 

Que el aumento establecido fue previamente aprobado en acuerdo final de fecha veinte 

ocho (28) de mayo de 2019, de la negociación del pliego unificado de solicitudes suscrito 

entre las organizaciones sindicales y la mesa de negociación en representación del 

departamento del Atlántico. 

Que en virtud de lo anterior, 

DECRETA: 
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ARTICULO PRIMERO:  Establézcanse las siguientes escalas de remuneración 

mensual, para las diferentes categorías de Empleos de la Administración Departamental. 

Denominación del Cargo   Código    %  
SUELDO GASTOS TOTAL 

      

Nivel Directivo           

Gobernador 00101 4.5%           6,867,871         6,867,871       13,735,742  

Secretario de Despacho 02002 7%           6,812,741         6,812,741       13,625,482  

Jefe de Oficina 00602 7%           6,812,741         6,812,741       13,625,482  

Gerente 03902 7%           6,812,741         6,812,741       13,625,482  

Subsecretario de Despacho 04505 7%           9,449,494           9,449,494  

            

Nivel Asesor           

Jefe Oficina asesor 11504 7%           9,920,775           9,920,775  

Asesor 10503 4.5%         10,986,253         10,986,253  

Asesor 10505 7%           9,449,494           9,449,494  

            

Nivel Profesional           

Líder de Programa 20606 4.5%           7,674,782           7,674,782  

Profesional Especializado 22207 7%           6,101,929           6,101,929  

Profesional Universitario 21908 7%           5,188,709           5,188,709  

Profesional Universitario 21909 7%           4,411,650           4,411,650  

            

Nivel Técnico           

Técnico Administrativo 36710 7%           4,096,884    

       

4,096,884  

Técnico Administrativo 36710 7%           3,307,955    

       

3,307,955  

Técnico Administrativo 36711 7%           3,638,138    

       

3,638,138  
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Técnico Administrativo 36712 7%           3,251,309    

       

3,251,309  

Técnico Administrativo 36713 7%           3,251,265    

       

3,251,265  

Técnico Administrativo 36715 7%           2,580,719    

       

2,580,719  

Técnico Administrativo 36718 7%           1,971,818    

       

1,971,818  

            

Nivel Asistencial           

Secretario Ejecutivo 42514 7%           3,234,121    

       

3,234,121  

Secretario  44019 7%           2,064,812    

       

2,064,812  

Auxiliar  Administrativo 40716 7%           2,095,834    

       

2,095,834  

Auxiliar Administrativo 40721 7%           1,780,250    

       

1,780,250  

Conductor 48018 7%           1,971,818    

       

1,971,818  

Auxiliar de Servicios Generales 47022 7%           1,704,465    

       

1,704,465  

Los cargos Gobernador código 001 grado 01, Asesor código 105 grado 03 y Líder de 

Programa código 206 grado 06, se les realiza el incremento hasta el tope máximo 

establecido en el decreto No. 1028 de junio 6 de 2019 del Departamento Administrativo de la 

Función Pública. 

ARTICULO SEGUNDO: Los empleos clasificados en los niveles que en la actualidad se 

encuentran devengando asignaciones básicas superiores a las 

definidas por el Gobierno nacional, se les aplicará el mismo 

porcentaje de aumento salarial establecido en la presente 

ordenanza mientras estos sean ejercidos por sus titulares y una 

vez dejen de serlo sus reemplazos serán vinculados teniendo 

en cuenta los topes fijados por el Gobierno Nacional según 

Decreto  expedido para tal fin, considerando los principios 

constitucionales, que ningún empleado puede ser desmejorado 

en sus salarios. 
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ARTICULO TERCERO: DE LA ESCALA DE REMUNERACION DE LAS DISTINTAS  

CATEGORIAS DE EMPLEO SECTOR EDUCACIÓN 

Establézcanse las siguientes escalas de remuneración mensual, para las diferentes 

categorías de Empleos del personal Administrativo vinculado a la planta viabilizada que se 

financia con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para el 

Sector Educativo del Departamento del Atlántico. 

Denominación del Cargo 

Código del 

Cargo 2018 Sueldo 

Nivel Profesional       

Profesional Especializado 222-07 7%         6,101,929  

Profesional Universitario 219-08 7%         5,189,207  

    Nivel Técnico       

Técnico Operativo 314-13** 7%         3,251,264 

    Nivel Asistencial       

Auxiliar Administrativo 407-16** 7%         2,922,247  

Auxiliar Administrativo 407-16** 7%         2,586,371  

Auxiliar Administrativo 407-16** 7%         2,387,500  

Auxiliar Administrativo 407-16** 7%         2,342,342  

Auxiliar Administrativo 407-16 7%         2,095,834  

Auxiliar Área de Salud 412-16 7%         2,095,834  

Secretario 440-17** 7%         2,342,342  

Secretario 440-17 7%         2,064,811  

Celador 470-20 7%         1,936,593  

Conductor Mecánico 482-20 7%         1,936,593  

Operarios 482-20 7%         1,936,593  

Auxiliar de Servicios Generales 470-22 7%         1,704,464  
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ARTICULO CUARTO: 

 

FIJACION DE VIATICOS 

 

A partir de la vigencia del presente Decreto se  establecerán los viáticos para empleados 

oficiales y/o públicos del Departamento que deban cumplir comisiones de servicios fuera del 

Departamento o al exterior del país de acuerdo a los porcentajes fijados por el  Gobierno 

Nacional en el Decreto No. 1013 de junio 6 de 2019 del Departamento Administrativo de la 

Función Pública. 

Para el otorgamiento de las Comisiones de Servicios en el interior del país, excluido el 

territorio del Departamento del Atlántico se fijará el valor de los viáticos según la 

remuneración mensual del funcionario comisionado hasta por las cantidades equivalentes 

señaladas en el presente Artículo. 

Dentro del Territorio Nacional solo se reconocerán viáticos cuando el comisionado deba 

permanecer por lo menos un día completo en el lugar de la comisión fuera de su sede 

habitual del trabajo. 

Cuando en el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar en el lugar de 

la comisión sólo se reconocerá el 50% del valor fijado. 

ARTICULO QUINTO: GASTOS DE TRANSPORTE 

Los empleados del Departamento que deban viajar fuera de su sede de trabajo en desarrollo 

de comisiones de servicios dentro del país, excluido el territorio del Departamento del 

Atlántico o en el exterior tendrán derecho al reconocimiento y pago de los Gastos de 

Transporte. 

ARTICULO SEXTO: GASTOS DE MOVILIZACION 

Fíjese la suma de SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE  PESOS 

M/L ($74.247) diarios para movilización, correspondientes a la comisión por servicios 

cuando esta se efectúe dentro del territorio del Departamento del Atlántico, excluyendo el 

Área Metropolitana de la Ciudad de Barranquilla. 

Fíjese la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE  MIL CUATROCIENTOS QUINCE MIL 

PESOS M/L ($137.415). Diarios para movilización, correspondientes a la comisión por 

servicios cuando esta se efectúe en el interior del país, excluido el territorio del 

Departamento del Atlántico y que corresponda a invitación que cubra los gastos de 

alojamiento y manutención. 

Aplíquese la  reglamentación en los Gastos de Movilización contemplada en esta  

Ordenanza a los recursos incorporados en el Presupuesto del Departamento del Atlántico. 

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto rige a partir de su expedición y se aplicará a 

partir del 1º de Enero de 2019 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE 
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Dado en Barranquilla a los 

Original firmado por 

RACHID NADER ORFALE 

Secretario Jurídico encargado de las funciones de 

Gobernador del Departamento 

Proyectó: Luis  Zuleta, Profesional Especializado Subsecretaría de Talento Humano 
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ORDENANZA No. 000469 DE 2019 
 

POR LA CUAL SE CONCEDE LA AUTORIZACIÓN AL SEÑOR GOBERNADOR DEL 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO PARA CELEBRAR CONTRATOS, DESTINADOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE LA OBRAS DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA VÍA CERRITO - 

HIBÁCHARO, MUNICIPIO DE PIOJÓ, EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO” POR VALOR DE  

TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS 

VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M.L.C. ($ 31.753.825.836 )”. 

La Asamblea del Departamento del Atlántico: En uso de sus facultades 

constitucionales y legales en especial las conferidas en el Numeral 9 del artículo 300 

de la C.N. Numeral 10 del artículo 60 del Decreto 1222, Numeral 11 del artículo 25 de la 

Ley 80 de 1993 y el artículo 9º de la Ley 179 de 1994; 

ORDENA 

ARTÍCULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Señor Gobernador del DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO para celebrar contratos, destinados para la ejecución de la obras del Proyecto 

“MEJORAMIENTO DE LA VÍA CERRITO - HIBÁCHARO, MUNICIPIO DE PIOJÓ, EN EL 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO” POR VALOR DE  TREINTA Y UN MIL 

SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL 

OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M.L.C. ($ 31.753.825.836 ). 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Autorizar al Señor Gobernador del DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO para que, en desarrollo de la autorización concedida en el Artículo 1° de la 

presente Ordenanza, adelante todas las actuaciones administrativas tendientes para la 

ejecución de las obras del Proyecto “MEJORAMIENTO DE LA VÍA CERRITO - 

HIBÁCHARO, MUNICIPIO DE PIOJÓ, EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO”  

Parágrafo: Las autorizaciones  aquí conferidas no podrán exceder el monto autorizado en el 

artículo primero. Cualquier contratación por encima de ese monto, ó adición contractual  

debe ser autorizada por la Asamblea Departamental del Atlántico. 

ARTÍCULO TERCERO.- La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sanción y 

publicación. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en Barranquilla D.E.I.P.,  a los         

     Original firmado por 

GERSEL LUIS PEREZ ALTAMIRANDA 

PRESIDENTE ASAMABLEA DEPARTAMENTAL 

 Original firmado por      Original firmado por 

LOURDES DEL ROSARIO LÓPEZ FLÓREZ                         JORGE LUIS RANGEL BELLO  

Primer Vicepresidente                                                                  Segundo Vicepresidente  
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ORDENANZA No. 000470 DE 2019 
 
POR LA CUAL SE CONCEDE LA AUTORIZACIÓN AL SEÑOR GOBERNADOR DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO PARA CELEBRAR CONTRATOS, DESTINADOS PARA LA 
EJECUCIÓN DE LA OBRAS DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA VÍA MEJORAMIENTO DE 
LA VÍA SANTA CRUZ – SOCAVONES – PENDALES (EMPALME VÍA LA CORDIALIDAD), 
MUNICIPIO DE LURUACO, DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO” POR VALOR DE NUEVE MIL 
NOVECIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTI DOS MIL CIENTO OCHENTA Y DOS 
PESOS M.L.C. ($9.906.622.182,00)” 

La Asamblea del Departamento del Atlántico: 

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas en el Numeral 

9 del artículo 300 de la C.N. Numeral 10 del artículo 60 del Decreto 1222, Numeral 11 del 

artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 9º de la Ley 179 de 1994; 

 

ORDENA 

ARTÍCULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Señor Gobernador del DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO para celebrar contratos, destinados para la ejecución de la obras del Proyecto 

“MEJORAMIENTO DE LA VÍA MEJORAMIENTO DE LA VÍA SANTA CRUZ – SOCAVONES 

– PENDALES (EMPALME VÍA LA CORDIALIDAD), MUNICIPIO DE LURUACO, 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO” POR VALOR DE NUEVE MIL NOVECIENTOS SEIS 

MILLONES SEISCIENTOS VEINTI DOS MIL CIENTO OCHENTA Y DOS PESOS M.L.C. 

($9.906.622.182,00)». 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Autorizar al Señor Gobernador del DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO para que, en desarrollo de la autorización concedido en el Artículo 1° de la 

presente Ordenanza, adelante todas las actuaciones administrativas tendientes para la 

ejecución de las obras del Proyecto “MEJORAMIENTO DE LA VÍA MEJORAMIENTO DE LA 

VÍA SANTA CRUZ – SOCAVONES – PENDALES (EMPALME VÍA LA CORDIALIDAD), 

MUNICIPIO DE LURUACO, DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO”  

Parágrafo: Las autorizaciones  aquí conferidas no podrán exceder el monto autorizado en el 

artículo primero. Cualquier contratación por encima de ese monto, ó adición contractual  

debe ser autorizada por la Asamblea Departamental del Atlántico. 

ARTÍCULO TERCERO.- La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sanción y 

publicación. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en Barranquilla D.E.I.P.,  a los         

     Original firmado por 

GERSEL LUIS PEREZ ALTAMIRANDA 

PRESIDENTE ASAMABLEA DEPARTAMENTAL 
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