
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTl+CO

DECDREESTPAC.oP°ODHBBFDNEA:o°2:

POR MEDIO DEL CuAL SE CONCEDE UN  DESCANS0 COMPENSADO PARA SENIANA SANTA EN LA
ADMINISTRAC16N CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE ESTABLECE Su HORARIO

DE COMPENSAC16N

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENT0 DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales,  en  especial las  contenidas  en los  artlculos 70,  209 y

+     305  numerales  1  y 2 de  la  Constituci6n  Polltica  de  1991,  la  Ley 2200 de  2022  numeral  15,  y  articulo  33 del
Decreto  1042 de  1978,  Decreto  1083 de 2015,  Decreto  648 de 2017,  Decreto 094 del 27 de febrero de 2024,

y'

CONSIDERANDO:

Que  el  articulo  70  de  la  Constituci6n  Polltica  de  1991   sefiala  que  "E/ Esfado  fi.ene  e/ deber de promover y
fomentar  el  acceso  a  la  cultura  de  todos  los  colombianos  en  igualdad  de  oporiunidades,  por  medio  de  la
educaci6n  permanente  y  la  enseiianza  cientifica,  t6cnica,   ariistica  y  profesional  en  todas  las  etapas  del

proceso de creaci6n de identidad nacional.

Que  la  cultura  en  sus  diversas  manifestacfones  es  fundamento  de  la  nacionalidad.  EI  Estado  reconoce  la
igualdad y dignidad  de todas  las  que conviven  en  el  pals.  EI  Estado  promovera  la investigac'i6n,  la ciencia,  el

desarrollo y la difusi6n de los valores culturales de la Naci6n."

Que el arficulo 209 de la Constituci6n  Politica  de  Co.lombia dispone entre  los  principios de  la  Funci6n  Ptlblica

que "La funci6n  administrativa  esta al servicio  de  los  intereses  generales  y se  desarrolla  con fundamento  en
los  principios  de  igualdad,   moralidad,   eficacia,  economla,  ce[eridad,   imparcialidad  publicidad,   mediante  la
descentralizaci6n, la delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones".

gil

Que el articulo 305 const'itucional sefiala corno atribuci6n de los gobernadores:

1.  Cumplir  y  hacer  cumplir  la  Constituci6n,   las  leye§,   los  decretos  del  Gobiemo  y  las  ordenanzas  de  las

Asambleas Departamentales;
2,  Dirigir y coordinar la acci6n'administrativa del  departamento"  (...)

Que  en  concordancia  con  los  articulos  209  y  305  numeral  1   y  2  de  la  Constituci6n  de  1991,  articulo  119
numeral  15  de  la  Ley 2200 de  2020 sefiala  dentro  de  las  atribuciones  de  los gobernadores:  "75.  Ve/ar por e/
oumplimiento  de  las  funciones  de  los  servidores  ptlblicos  departamentales  que  ejerzan  sus  funciones .en  el
depariamento y dictar los actos necesarjos para su administraci6n".
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETrfuo  o  o  5    7DE  2026

POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE UN DESCANSO COMPENSADO PARA SEMANA SANTA EN LA
ADMINISTRAC16N CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE ESTABLECE SU HORARlo

DE CONIPENSAC16N

Que  el  Estado  Colombiano  a  trav6s  de  diferentes  leyes  ha  declarado  la  celebraci6n  de  la  Semana  Santa
como  "patrimonio cultural inmaterial de la  Naci6n",  a saber,  las leyes  1812 de  2016,1767 de  2015,1645 de

2013,  891  de 2004.

Que  el  Decreto  648 del  2017 en  su  articulo  2,2.5.5.51  sefiala:  `A/ emp/eado ptib//.co se /e podr5  oforgar
descanso  compensgdo  para  semana  santa  y  festividades  de  fin  de  afro,  siempre  y  cuando  haya
compensado el  tiempo  laboral  equivalente al  tiempo  del  descanso,  de  acuerdo  con  la  programaci6n

qua establezca cada entidad, Ia cual debera garantizar la continuidad y no afectaci6n en la prestaci6n
de/ servi.ci.a '' (negrilla fuera de texto),

Que  el  artlculo  33  del  Decreto  1042  de  1978,   establece  lo  siguiente  respectci  a  la  jornada  laboral.   "La
asignaci6n mensual filjada en las escalas de remuneraci6n a qua se refiere el preseale Decreto, corresponde
a jornadas de cuarenta y ouatro horas semanales ( .„)   Dentro del limite maxima filIfado en este articulo,  el jefe
del  respectivo  organismo  podra  establecer  el  horario  de  trabajo  y  compensar  la  jomada  del  sabado  con
tiempo  diario  adicicinal  de  labor,  sin  que  en  ningdn  caso  dicho  tiempo  compensatorio  constituya  trabajo
suplementario o de horas extras".

Que  el  periodo  de  tiempo  durante  el  cual  los  servidores  ptlblicos  de  la  Gobernaci6n  del  Departamento  del
Atlantico deben prestar el servicio corresponde a (8.5)  horas de lunes a viernes.

Que  en todo  el territorio  colombiano  durante  la  temporada  de  semana  santa  se vive  un  espiritu  religioso  de
tradiciones cat6licas, 6poca que posee especial arralgo  popular.

Que  el  Sefior  Goberriador,  como  primera  autoridad  del  Departamento  del  Atlantico  propende  por el  respeto,

por el fomento de las tradiciones,  las manifestaciones culturales y la religiosidad colectiva.

Que con el fin de permitir que los servidores  ptiblicos de la entidad puedan compartir con sus familia§  durante
SEMANA SANTA, se consid?ra procedente otorgar descanso por semana santa,  previa compensaci6n  de  las
respectivas horas de la jornada laboral.

Que, en m6rito de lo expuesto, este despacho,
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REptlBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

DECDREESTPofucop°6HBBFD:A:o°2:

POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE uN DESCANSO COMPENSADO PARA SEMANA SANTA EN LA

ADMINISTRAC16N CENTRAL DEL DEPARTAMENT0 DEL ATLAivTICO Y SE ESTABLECE Su HORARIO
DE COMPENSAC16N

DECRETA:

ARTicuLO  1°:  Horario  de  Compensaci6n:  Compensar  previamente  las  actividades  laborales  de  los  dias
habiles de Semana Santa, en jomada laboral especial asi:

La semana del 2 al 7 de marzo de 2026 de lunes  a viemes; en el horario de 7:00 a.in.  a  12:30 p.in.  y de  1 :00

p.in.  a 5:30 p.in.,  asi mismo,  las semanas comprendidas del 9 al 27 de marzo de 2026 de lunes a viemes; en
el  horario  de 7:30 a.in.  a  12:30  p.in.  y de  1:00  p.in.  a 5:30  p.in,  y el   sabado  14  de  marzo  del  2026,  de  8:00

a.in.  a  12:00 del mediodla.

ARTicuLO   2°:   Descanso   de   Compensaci6n   para   Semana   Santa:   Los   servidores   ptlblicos   de   la
administraci6n  departamental,  debefan  compensar  las  actMdades  laborales  y  de  atenci6n  al  pablico  de  los
dias  habiles  de  Semana  Santa,  lunes  treinta  (30)  de  marzo  de  2026;  martes  treinta  y  uno  (31)  de  marzo  de
2026, hasta el dia (01) de Abril del 2026.

Paragrafo  1°:  Suspensi6n  de actividade§  laborale§:  Como consecuencia de este descanso compensado,
se suspenden las actividades laborales en  la administraci6n  Central Departamental,  los dfas lunes 30,  marfes
31  de marzo de 2026 y miercoles 01  de abril del 2026 inclusive.

Paragrafo  2°:  Atenci6n  al  ptiblico:  La  jornada  laboral  especial,  sefialada  en  el  presente  articulo,  queda
exceptuada para la AIenci6n al Ciudadano y Subsecretaria de Pasaportes,  quienes brindaran sus servicios en
el siguiente horario:

Lunes 30,   martes 31 de marzo de 2026 y mi6rcoles 01  de abril de 2026: de 7:30 a.in. a 1:00 pin.

Paragrafo   3°:   Los  jefes   inmediatos   deberan   hacer  el   seguimiento   respectivo   al   cumplimiento   de   las
actMdades y del tiempo de compensaci6n.

Pafagrafo  4°:  Los  (as)  servidores  (as)  que  se  encuentren  tele  trabajando  o  en  trabajo  en  casa,  deberan
ampliar su  horario  laboral de conformidad con  el {iempo  a compensar en  la respectiva modalidad  autorizada.

Los   jefes   inmediatos   de   estos   servidores   (as)   deberan   hacer   seguimiento   al   cumplimiento   del   tiempo

compensado.
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REP0BLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

DECDREESTPoAfi].8DOEL0G8B¥TEA:o°2:

POR MEDIO DEL CuAL SE CONCEDE uN DESCANSO COMPENSADO PARA SEMANA SANTA EN LA
ADMINISTRAC16N CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE ESTABLECE Su  HORARIO

DE COMPENSAC16N

ARTicuLO  3°:  Terminos  administrativos, judiciales y  contractuales.  No  habfa suspension  de  t6rminos
administrativos, judiciales y contractuales.  Los t6rminos asociados a procesos de selecci6n de contratistas de

la administraci6n,  para tales efectos transcurriran normalmente,

Paragrafo    Unico.   Actividad    contractual    de   la   administraci6n:    Para   todos    los   efectos    legales   y
contractuales,  y  en  especial  para  el  c6mputo  de  los  terminos  establecido§  en  el  Estatuto  de  Contrataci6n
Estatal  y  en  los  pliegos  de  condiciones,  se  entendefan  como  jornada  laboral  y  dla  habil,  lunes  treinta  (30),

marfes (31) de marzo de 2026  y mi6rcoles primero   (01) de  Abril   de 2026.

ARTicuLO 4°: Actividades y funcionarios excluido§ del descanso compensado Semana Santa.  Excluir
del descanso compensado  Semana  Santa a  aquellos servidores que  prestan  servicios de  salud,  seguridad  y

prevenci6p,  los  cuales  prestaran  sus  servicios  dentro  de  las  jornadas  habituales.   De  igual  forma,  el  nivel
directivo de  la administraci6n seccional  podra excluir a los servidores ptlblicos que por necesidad del servicio

se requieran para el normal funcionamiento de la administraci6n seccional,

ARTicuLO 5°:  Este decreto rigs a partir de la fecha de su expedici6n.

NOTiFIQUESE Y CUMPLASE

DadoenBarranquillaial°S           Z  6    |FEB.   ,2j25

EDUAR 0  VERANO DE LA ROSA
GOBERNADOR DEL I)EPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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