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ORDENANZA NO. 542

“Por la cual se autoriza a la administracion del departamento del Atlantico para
comprometer recursos de vigencias futuras excepcionales del afio fiscal 2022, destinados
a financiar el proyecto denominado administracion de la prestacién y funcionamiento del
servicio educativo en el departamento del Atlantico”

DECRETO No. 395 DE 2021

“Por medio del cual se crea un cargo en la planta de personal del despacho de la sefiora
Gobernadora del departamento del Atlantico”

DECRETO No. 396 DE 2021

(10 de Noviembre del 2021)

“Por medio del cual se adiciona un cargo en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales para los empleos de la planta de personal global de la
gobernacion del departamento, adoptado mediante decreto no. 000006 del 2 de enero de
2020”

DECRETO No. 400 DE 2021

“Por medio del cual se termina una designacion en la gerencia en interinidad y se hace un
nombramiento en la E.S.E. universitaria del Atlantico entidad identificada con Nit
901536799-5”"

DECRETO No. 405 DE 2021

“Por medio del cual se crean tres (3) cargos en la planta de personal del despacho de la
sefora gobernadora del departamento del Atlantico”

DECRETO No. 416 DE 2021

“Por medio del cual se hace el nombramiento del jefe de control interno en la E.S.E
Universitaria del Atlantico”

DECRETO No. 406 DE 2021
“Por medio del cual se adicionan tres (3) cargos en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales para los empleos de la planta de personal global de la

Gobernacion del departamento, adoptado mediante Decreto no. 000006 del 2 de enero de
Degpagamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETO No. 403 DE 2021
(11 de Noviembre del 2021)

“Por medio del cual se adiciona un cargo en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales para los empleos de la planta de personal global de la
gobernacion del departamento, adoptado mediante Decreto no. 000006 del 2 de enero de
2021~

DECRETO No. 402 DE 2021
(11 de Noviembre del 2021)

“Por medio del cual se crea un cargo en la planta de personal global de la gobernacion del
departamento”

DECRETO ORDENANZAL No. 000420 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME EL HOSPITAL UNIVERSITARIO CARIE.S.E.,
NIT 800.253.167-9, SE ORDENA SU LIQUIDACION Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

DECRETO ORDENANZAL No. 000421 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“‘POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME LA E.S.E. HOSPITAL NINQ JESUS DE
BARRANQUILLA NIT 802.006.728-1, SE ORDENA SU LIQUIDACION Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

DECRETO ORDENANZAL No. 000422 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
SABANALARGA NIT 890.103.127-9, SE ORDENA SU LIQUIDACION Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

DECRETO ORDENANZAL No. 000423 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“‘POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAN

DOM[NGUEZ ROMERO DE SOLEDAD E.S.E NIT 802.009.766-3, SE ORDENA SU
LIQUIDACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO — SECRETARIA JURIDICA DEPARTAMENTAL.
Barranquilla, Dr. RAUL JOSE LACOUTURE DAZA — Secretario General con funciones
de Gobernador del Departamento del Atlantico, remito a su despacho el proyecto de
ordenanza “POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA COMPROMETER RECURSOS DE
VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES DEL ANO FISCAL 2022, DESTINADOS A
FINANCIAR EL PROYECTO DENOMINADO ADMINISTRACION DE LA PRESTACION
Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO?”, para su respectiva sancion, informandole que fue aprobada en primer
debate el dia diez (10) de noviembre de 2021, en segundo debate el dia once (11) de
noviembre del 2021, y en tercer debate el dia doce (12) de noviembre del 2021, teniendo
en cuenta que no se encontraron motivos para objetar por inconstitucionalidad, ilegalidad
o0 inconveniencia dicho acto administrativo.

Original firmado por
LUZ SILENE ROMERO SAJONA
Secretaria Juridica Departamental

DESPACHO DEL SECRETARIO GENERAL CON FUNCIONES DE GOBERNADOR -
Barranquilla, doce (12) de noviembre del 2021. En atencion al informe secretarial que
antecede y en razbn a que no se observaron objeciones por inconveniencia,
inconstitucionalidad o ilegalidad, se sanciona y se dispone la promulgacion de la
ordenanza No. 542 del 2021 aprobada por la Asamblea Departamental, “POR LA CUAL
SE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
PARA COMPROMETER RECURSOS DE VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES
DEL ANO FISCAL 2022, DESTINADOS A FINANCIAR EL PROYECTO DENOMINADO
ADMINISTRACION DE LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO?”, de conformidad con el Art.
77 del Decreto - Ley 1222 de 1986.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Original firmado por

RAUL J. LACOUTURE DAZA
Secretario General con funciones de Gobernador del Departamento del Atlantico

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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ORDENANZA No. 000542 de 2021

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA COMPROMETER RECURSOS DE VIGENCIAS FUTURAS
EXCEPCIONALES DEL ANO FISCAL 2022, DESTINADOS A FINANCIAR EL PROYECTO
DENOMINADO ADMINISTRACION DE LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el numeral 9° del articulo 300
de la Constitucion Politica, el numeral 10° del articulo 60 del Cédigo de Régimen
Departamental, el articulo 1 de la Ley 1483 de 2011, el articulo 36 del Estatuto Organico del
Presupuesto departamental, los articulos 31 a 33 de la Ordenanza Departamental No. 000514
de 2020 y el articulo 127 de la Ordenanza Departamental 000485 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Departamental podra presentar para la aprobacion de la Asamblea
Departamental la solicitud de autorizacion de asuncion de compromisos que afecten
presupuestos de vigencias futuras, siempre y cuando se cumplan los requisitos previstos en el
ordenamiento juridico vigente, en especial en lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley 1483 de
2011, en el Estatuto Orgéanico del Presupuesto Departamental y los articulos 126 y 127 de la
Ordenanza Departamental No. 000485 de 2019.

Que dichos requisitos fueron debidamente acreditados por el Ejecutivo Departamental.
Que, en mérito de lo expuesto,
ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a la Administracion Departamental para comprometer
recursos de vigencias futuras excepcionales, financiadas con ingresos corrientes de libre
destinacion de la Administracion Departamental, destinadas a financiar, durante el afo fiscal
2022, el proyecto de “ADMINISTRACION DE LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL

F] | @asambleaAtlaco El@asambleaatlantico secretariageneral@asamblea-atlantico.gov.co
Barranquilla Calle 40 No 45-46 / Tel: 3307117 -3126973500 ,Nit .890107615-1
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ORDENANZA No. 000542 de 2021

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA COMPROMETER RECURSOS DE VIGENCIAS FUTURAS
EXCEPCIONALES DEL ANO FISCAL 2022, DESTINADOS A FINANCIAR EL PROYECTO
DENOMINADO ADMINISTRACION DE LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”, por un valor de
TRES MIL CUATROCIENTOS SIETE MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO
OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE($3.407.052.189), distribuido de la siguiente forma:

Total: Vigencias Fuente de

Proyecto Vigencia 2022 Futuras a Solicitar | financiacion

Administracion
dela
prestacion y

funcionamiento
a sErviEie $ 3.407.052.189 $ 3.407.052.189 ICLD
educativo en el
departamento
del Atlantico

Total:

vigencias
. $3.407.052.189 | $3.407.052.189 TOTAL

solicitadas

PARAGRAFO. Las facultades aqui conferidas no podran exceder el monto autorizado en el
articulo primero. Cualquier contratacion por encima de ese monto, o adicion contractual debe
ser autorizada por la Asamblea Departamental del Atlantico.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a la Administracion Departamental para realizar las
operaciones presupuestales que se requieran para el cumplimiento de la presente ordenanza,
sin superar el 31 de diciembre de 2022.

ARTICULO TERCERO: Autorizar a la Administracion Departamental, hasta el 31 de diciembre
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ORDENANZA No. 000542 de 2021

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA COMPROMETER RECURSOS DE VIGENCIAS FUTURAS
EXCEPCIONALES DEL ANO FISCAL 2022, DESTINADOS A FINANCIAR EL PROYECTO
DENOMINADO ADMINISTRACION DE LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

de 2021, para expedir todos los actos y celebrar todos los contratos y/convenios mediante los
cuales se utilicen los recursos de vigencias futuras excepcionales autorizadas conforme a los
articulos anteriores para la ejecucion del proyecto.

ARTICULO CUARTO: En caso de no perfeccionarse antes del 31 de diciembre de 2021 los
respectivos compromisos mediante los cuales se utilicen las vigencias futuras excepcionales
autorizadas, el cupo autorizado caducard, salvo en los casos previstos en el inciso segundo
del articulo 8 de la Ley 819 de 2003.

ARTICULO QUINTO. La Secretaria de Hacienda del Departamento del Atlantico debera

informar a los Honorables Diputados del uso de la autorizacion conferida a través del articulo

primero de la presente ordenanza.

ARTICULO SEXTO. La Secretaria de Hacienda del Departamento del Atlantico, una vez

comprometidos los recursos a que se refiere el articulo primero de la presente ordenanza,

debera incluir en los respectivos presupuestos las asignaciones necesarias para honrar los

compromisos adquiridos.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los doce (12) dias del mes de noviembre de 2021.
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ORDENANZA No. 000542 de 2021

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA COMPROMETER RECURSOS DE VIGENCIAS FUTURAS
EXCEPCIONALES DEL ANO FISCAL 2022, DESTINADOS A FINANCIAR EL PROYECTO
DENOMINADO ADMINISTRACION DE LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

Original firmado por )
GONZALO DIMAS BAUTE GONZALEZ
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO.

Original firmado por Original firmado por )
NICOLAS FERNANDO PETRO BURGOS FEDERICO UCROS FERNANDEZ
Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente

Original firmado por
JORGE MARIO CAMARGO PADILLA
Secretario General

Esta Ordenanza recibio los tres debates reglamentarios de la siguiente manera:

Primer Debate: noviembre 10 de 2021
Segundo Debate: noviembre 11 de 2021
Tercer Debate: noviembre 12 de 2021

Original firmado por

JORGE MARIO CAMARGO PADILLA
Secretario General

F] | @asambleaAtlaco El@asambleaatlantico secretariageneral@asamblea-atlantico.gov.co
Barranquilla Calle 40 No 45-46 / Tel: 3307117 -3126973500 ,Nit .890107615-1

www.asamblea-atlantico.gov.co




= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

—_—
E‘F GOBERNACION DEL
4_ # ATLANTICO

DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 395 DE 2021

(10 de Noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN CARGO EN LA PLANTA DE PERSONAL DEL
DESPACHO DE LA SENORA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
contenidas en el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia y demas
disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 7°. del articulo 305 de la Constitucion Politica sefiala las
atribuciones del Gobernador para “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefalar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con
sujecioén a la ley y a las ordenanzas respectivas....”

Que el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del
Decreto 19 de 2012, sefala taxativamente “Las reformas de planta de empleos de
las entidades de la rama ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial, deberan
motivarse, fundarse en necesidades del servicio 0 en razones de modernizacion
de la Administracién y basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi lo
demuestren....”

Que mediante Decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituyo el titulo 4 de la
Parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica”, en lo relacionado con las competencias laborales
generales para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el
nivel jerarquico, los factores y estudios para la determinacién de los requisitos de
los empleos publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos,

DIGARALALDSR ArRYES SlelPesseta dtS de 2018.
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Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
Gobernadora la creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los
servicios departamentales, y el de sefalar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que se requiere para el apoyo institucional del Despacho de la sefiora
Gobernadora, segun las necesidades del servicio, la creacion de un cargo del nivel
Profesional, denominado “Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 08" cuyo
propésito principal serd: Realizar acompafiamiento a la Administracion
Departamental, en la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos
relacionados con su area de desempefio, de acuerdo con sus competencias y
normatividad vigente. Cargo que dependera directamente del Despacho de la
sefiora Gobernadora, de naturaleza de Libre Nombramiento y Remocion, de
conformidad con la justificacién técnica expedida por la Subsecretaria de Talento
Humano.

Que actualmente en la planta de personal no existe un cargo de naturaleza de
Libre Nombramiento y Remocién, que pueda cumplir las funciones derivadas de
los procesos adscritos al Despacho de la sefiora Gobernadora, por lo que se hace
necesaria la creacion del citado empleo, que pueda desempefiar tales funciones.

Que la Gobernacion del Atlantico cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 202102488 de fecha 8 de septiembre de 2021, expedido por la
Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento
para los gastos que genere la creacién del cargo sefialado.

Que en mérito de lo expuesto, la Gobernadora del departamento del Atlantico,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Créese el siguiente empleo en la planta de personal de la
Gobernacion del Departamento:

Cargos Dependenciay Denominacion del Cargo Cdbdigo Grado
Despacho de la Gobernadora
1 Profesional Universitario 219 08

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumplird el empleo sefialado seran
adicionadas al Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, por medio del cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos que conforman la planta de personal global de la Gobernacién del

pRsPariamento dakAuNtiAR-890102006-1
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ARTICULO TERCERO: EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2021.

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico
Elaboré: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)
Reviso: Kelly Suarez (Asesora)
Reviso: Constanza Martinez Guevara (Subsecretaria de Talento Humano

Reviso: Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)
Aprobd: Raul Lacouture Daza (Secretario General)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021

(10 de Noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL ESPECIFICO DE
FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEQOS DE LA
PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO,
ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2 DE ENERO DE 2020”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren
el numeral 7° del articulo 305 de la Constitucion Politica, Ley 909 de 2004, el articulo 32
del Decreto Ley 785 de 2005 y el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto Ley 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia refiere que no habrd empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de
caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el prespuuesto correspondiente.

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
Gobernadora la creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los
servicios departamentales, y el de sefalar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que el articulo 15 de la Ley 909 de 2004 establece que es funcion de las Unidades de
Personal de las entidades elaborar los manuales de funciones y requisitos de conformidad
con las normas vigentes, para lo cual podran contar con la asesoria del Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Que el Decreto Ley 785 de 2005, establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades
territoriales que se rigen por la Ley 909 de 2004.

Que el Decreto Ley 785 de 2005 dispone en el articulo 20 que las competencias
laborales, funciones y requisitos especificos de los diferentes empleos seran fijados por
las autoridades competentes para crearlos.

Que mediante decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituy6 el titulo 4 de la Parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto unico Reglamentario del Sector de Funcion
Publica”, en lo relacionado con las competencias laborales generales para los empleos
publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el nivel
jerarquico, los factores y estudios para la determinacion de los requisitos de los empleos
publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos, incorporados a través
del Decreto 815 de 2018.

Que mediante Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, se establece el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de
personal global de la Gobernacion del Departamento del Atlantico.

Que los manuales especificos de funciones se constituyen en herramientas de
gestién del talento humano determinantes para definir las competencias laborales
requeridas por todos y cada uno de los empleos que conforman la planta de
personal de las entidades.

Que de conformidad con las normas citadas, teniendo en cuenta la organizacion
interna de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, las necesidades del
servicio y los planes, programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo
Departamental, se hace necesario adicionar un cargo, correspondiente al nivel
Profesional, de naturaleza de Libre Nombramiento y Remocion, adscrito al
Despacho de la sefiora Gobernadora, al Manual Especifico de Funciones y de

Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de Enero
D%a%%nto del Atlantico - Nit 890102006-1
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ARTICULO PRIMERO: Adicionese el siguiente empleo al Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de
Enero de 2020, el cual fue creado mediante Decreto 395 del 2021:

Cargos Dependenciay Denominacion del Cargo Cddigo Grado
Despacho de la Gobernadora
1 Profesional Universitario 219 08

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumplird el empleo sefialado son las

siguientes:

l. IDENTIFICACION DEL CARGO

Nivel Jerarquico

Profesional

Denominacion del empleo

Profesional Universitario

Cadigo

219

Grado

08

Cargo del Jefe Inmediato

Gobernadora del Departamento

Dependencia:

Despacho de la sefiora Gobernadora

denominacion:

No. de cargos en planta de esta

Uno (1)

ll.  AREA FUNCIONAL
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El cargo corresponde al Despacho de la sefiora Gobernadora

lI.  PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar acompafiamiento a la Administracion Departamental, en la ejecucion de las
politicas, planes, programas y proyectos relacionados con su area de desempefio, de
acuerdo con sus competencias y normatividad vigente.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Implementar los indicadores para los diferentes programas de conformidad
con metodologias de medicidn y control de la gestion, con el fin de medir el
cumplimiento de las metas y definir acciones de mejoramiento.

Realizar actividades en los diferentes proyectos y programas que deban
ser desarrollados para el fortalecimiento institucional, estableciendo los
mecanismos que garanticen su planeacion y gestion.

Proyectar respuesta a los requerimientos y demas solicitudes que sean
presentados ante el Despacho de la sefiora Gobernadora, por diferentes
entidades y dependencias, de acuerdo con su competencia.

Efectuar oportunamente las diligencias de verificacion, inspeccion y cruce
de informacion para la correcta determinacion de los tributos

Proyectar, procesar y notificar en debida forma los actos previos dentro del
proceso tributario hasta el requerimiento especial, una vez agotada la
etapa persuasiva.

Orientar a los contribuyentes y/o responsables, usuarios internos, externos
y a la comunidad en general, sobre los aspectos normativos y de
procedimiento de liquidacion donde aplique.

Mantener actualizada la informacion para fines de control, estadisticas,
presentacion de informes y/o divulgacion de conformidad con los
reglamentos y la ley.

Participar en la coordinacion, elaboraciéon y presentacion de informes, que
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le sean requeridos en cumplimiento de sus funciones y de competencia del
Despacho de la sefiora Gobernadora.

9. Las demas funciones asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes
con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

1. Normatividad sobre derecho notarial y registral, tributario, civil, comercial y
administrativo.

2. Estatuto Tributario Departamental
3. Servicio al cliente.
4. Liquidacion de gravamenes departamentales.
5. Manejo de herramientas electrénicas de oficina.
VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES DEL NIVEL JERARQUICO
Aprendizaje continuo Aporte técnico-profesional

Orientacion a resultados y orientacion al | Comunicacién efectiva
usuario y al ciudadano

Compromiso con la organizacion Gestion de procedimientos
Trabajo en equipo y adaptacion al Instrumentacién de decisiones
cambio

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

Estudios Experiencia

Titulo Profesional en Nucleo Basico del
conocimiento en: Derecho vy afines,

Administracién, Ecnomia, Contaduria. | Vélnticuatro (24) meses de experiencia

profesional.

Tarjeta o Matricula profesional en los
casos reglamentados por la ley.

epartamento del Atlantico - Nit 890T02006-1
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ALTERNATIVA

Estudios Experiencia

Titulo Profesional en Nucleo Basico del
conocimiento en: Derecho y afines,
Administracion, Ecnomia, Contaduria.

Titulo profesional adicional en el Nucleo
Basico del conocimiento en: Derecho y | N/A
afines,  Administracion, = Economia,
Contaduria

Tarjeta o Matricula profesional en los
casos reglamentados por la ley.

ARTICULO TERCERQO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los 10 dias del mes de noviembre del 2021.

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elaboré: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1




. Atlantico B ¥ GOBERNACION DEL
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 JSECIEYEXLITN I £ ;_ ATLANTICO

DESPACHO DE LA GOBERNADORA
DECRETO No. 400 DE 2021

(11 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE TERMINA UNA DESIGNACION EN LA GERENCIA EN
INTERINIDAD Y SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN LA E.S.E. UNIVERSITARIA
DEL ATLANTICO ENTIDAD IDENTIFICADA CON NIT 901536799-5”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las
contenidas en el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 100
de 1993, la Ley 909 de 2004, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1438 de 2011, la Ley
1797 de 2016, el Decreto 780 de 2016, la Ordenanza No. 000539 del 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 de 2021, el Decreto Ordenanzal No. 372 del
2021 publicado en la Gaceta No. 8644 de 2021, los Acuerdos No. 001, 006 y 007
del 2021 expedido por la junta directiva de la E.S.E. Universitaria del Atlantico,
publicados en Gaceta No. 8648 del 5 de noviembre de 2021 y demas
disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO

Que mediante la Ordenanza No. 000539 del 2021 “Por medio de la cual se
conceden facultades pro tempore a la gobernadora del departamento para la
creacion de una Empresa Social del Estado del orden departamental de caracter
universitario y la supresion y liquidacion de unas Empresas Sociales del Estado
del orden departamental y se dictan ofras disposiciones.” expedida por la
Asamblea Departamental del Atlantico, publicada en la Gaceta No. 8643 de 2021,
se autorizé a la Gobernadora del Departamento del Atlantico para crear una
Empresa Social del Estado del orden departamental, cuya direccién estara a cargo
de una Junta Directiva y una Gerencia.

Que mediante el Decreto Ordenanzal No. 372 del 2021 “Por medio del cual se

crea la Empresa Social del Estado Universitaria del Atlantico” expedido por la
Depoliermeitiorde! delariepaliébhitd20dét 1 Atlantico, se cred la Empresa Social del

o>
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Estado Universitaria del Atlantico como una entidad publica descentralizada del
orden departamental y se establecié que “(...) la Gobernadora del Departamento
designara el dia habil siguiente a la expedicion del presente Decreto el (la)
Gerente en interinidad de la Empresa Social del Estado Universitaria del Atlantico.”

Que ante la necesidad de designar de forma inmediata al gerente en interinidad de
la E.S.E. Universitaria del Atlantico, con el objeto de adelantar los actos
necesarios para la puesta en marcha y entrada en operacion de la Empresa Social
del Estado Universitaria del Atlantico, mediante Decreto No. 380 del 2021, la
Gobernadora del Departamento del Atlantico dispuso designar como gerente en
interinidad de la E.S.E. Universitaria del Atlantico, al sefior LUIS MANUEL POSSO
BENITEZ, desde el dia veintiocho (28) del mes de octubre del 2021, hasta la
finalizacion del periodo de transicion.

Que mediante Certificacion de fecha 08 de noviembre de 2021, el gerente en
interinidad certificé el cumplimiento de las responsabilidades como gerente en
interinidades establecidas en el articulo 26 del Decreto 372 de 2021, y, por ende,
la terminacion del periodo de transicion.

Que mediante el Acuerdo No. 001 del 2021 “Por medio del cual se expiden los
Estatutos Internos de la E.S.E. Universitaria del Atlantico”, Acuerdo No. 006 de
2021 “Por medio del cual se establece la Estructura Organizacional de la E.S.E.
Universitaria del Atlantico y se determinan las funciones de sus dependencias”y
Acuerdo No. 007 de 2021 “Por medio del cual se establece la Planta de Personal
de la E.S.E. Universitaria del Atlantico y se dictan otras disposiciones”, expedidos
por la junta directiva de la E.S.E. Universitaria del Atlantico y publicados en Gaceta
No. 8648 del 5 de noviembre de 2021, se establecié que la direccién de la E.S.E.
Universitaria del Atlantico se encuentra a cargo de un Gerente quien fungird como
representante legal de la entidad.

Que la Ley 1797 de 2016 “Por la cual se dictan disposiciones que regulan la operacion del
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones.”,
estableci6 los lineamientos para la eleccion de los gerentes de las Empresas Sociales del
Estado como atribucién del jefe del ente territorial al que pertenezca la entidad, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos de formacién académica y experiencia
previstos en las normas vigentes que regulan la materia y la evaluacion de las

DEpIRFIRMGIRS eI neRBaIRIc®loRePaiamento  Administrativo de la  Funcion Publica.
ﬁionalmente, los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran
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nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezara con la
posesion y culminard tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del
Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde.

Que es la Gobernadora del Departamento del Atlantico la autoridad competente para
designar en el cargo de gerente de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental, a la persona que cumpla con los requisitos legales para ocupar el mismo.

Que el Decreto 1427 de 2016 “Por medio del cual se reglamenta el articulo 20 de
la Ley 1797 de 2016 y se sustituyen las secciones 5y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3
de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector
Salud y Proteccion Social.”, dispone sobre el nombramiento de los gerentes de las
Empresas Sociales del Estado:

“...)

ARTICULO 2.5.3.8.5.1. Evaluacion de competencias. Corresponde al
Presidente de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como
autoridades nominadoras del orden nacional, departamental y municipal,
respectivamente, evaluar, a través de pruebas escritas, las competencias
sefaladas por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, para
ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales del
Estado.

(..)

ARTICULO 2.5.3.8.5.3. Evaluacion de las competencias para ocupar el
empleo de director o gerente de las Empresas Sociales del Estado del nivel
territorial. Las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de
director o gerente de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental, distrital o municipal, sefialadas por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, seran evaluadas por el gobernador o
el alcalde, de lo cual se dejara evidencia.

(..)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Que la Resolucion N.° 680 del 02 de septiembre de 2016 expedida por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica “Por la cual se senalan las
competencias que se deben demostrar para ocupar el empleo de gerente o
director de las Empresas Sociales del Estado”, indica que el candidato que aspire
al cargo de gerente o director de una Empresa Social del Estado debe demostrar
las siguientes competencias: compromiso con el servicio, orientacion a los
resultados, manejo de las relaciones interpersonales, planeacién, y, manejo eficaz
y eficiente de los recursos; desarrollando las conductas asociadas a cada item.

Que la Gobernadora del Departamento del Atlantico, en cumplimiento de su deber legal,
mediante Oficio No. 20210510020381 del 27 de octubre de 2021 remitido via correo
electronico de la misma fecha, solicité al Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica la realizacion de la evaluacién de competencias del doctor LUIS MANUEL
POSSO BENITEZ para ser designado como gerente en interinidad de la E.S.E.
Universitaria del Atlantico.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Puablica a través de Oficio No.
20211010391231 del 28 de octubre de 2021 - Informe de Evaluacion de
Competencias laborales, dio a conocer los resultados de las pruebas
psicotécnicas realizadas al aspirante a ser designado de la Gerencia en interinidad
de la E.S.E. Universitaria del Atlantico.

Que, en atencion a los resultados obtenidos y como quiera que la valoracion de
las competencias realizadas por el DAFP corresponde a las sefaladas para los
Directores o Gerentes de las Empresas Sociales del Estado y la misma cuenta con
una fecha de realizacion no superior a quince (15) dias, se tiene que el sefior LUIS
MANUEL POSSO BENITEZ identificado con cédula de ciudadania N.° 72.155.900
expedida en Barranquilla, reine los requisitos y demuestra las competencias
requeridas para el desempefio del cargo de gerente y representante legal de la
E.S.E. Universitaria del Atlantico, entidad identificada con el NIT 901536799-5.

Que es procedente realizar el nombramiento en propiedad del sefior LUIS
MANUEL POSSO BENITEZ en el cargo de Gerente y representante legal de la
E.S.E. Universitaria del Atlantico, hasta tanto se finalice el periodo institucional del

cargo, esto es, hasta el 31 de marzo de 2024.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Que ante el nombramiento en propiedad del sefior LUIS MANUEL POSSO
BENITEZ en el cargo de gerente y representante legal de la E.S.E. Universitaria
del Atlantico, se da por terminada la designacion realizada mediante el Decreto
No. 380 del 2021, en la gerencia en interinidad de la E.S.E.

Que en mérito de lo expuesto, la Gobernadora del Departamento del Atlantico,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - Terminacién gerencia en interinidad. Dar por
terminada de forma inmediata la designacion como gerente en interinidad de la
E.S.E. Universitaria del Atlantico, realizada mediante Decreto No. 380 del 2021
expedido por la Gobernadora del Departamento del Atlantico.

ARTICULO SEGUNDO. — Nombramiento en propiedad. Némbrese en propiedad
al sefior LUIS MANUEL POSSO BENITEZ identificado con cédula de ciudadania
N.° 72.155.900 expedida en Barranquilla, en el cargo de Gerente de la E.S.E.
Universitaria del Atlantico entidad identificada con NIT. 901536799-5, por reunir los
requisitos exigidos para el cargo conforme revision de hoja de vida y evaluacion de
competencias adelantada por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

ARTICULO TERCERO. — Periodo. El funcionario nombrado ejercera el cargo a
partir de su posesion hasta el dia 31 de marzo de 2024, considerando el periodo
institucional correspondiente.

ARTICULO CUARTO. - Funciones y asignacion salarial. Las funciones y
asignacion salarial corresponderan a las estipuladas en las normas
correspondientes.

ARTICULO QUINTO. — Comunicacién. Comuniquese esta designacion, a través
de medios fisicos o electronicos, al sefior LUIS MANUEL POSSO BENITEZ para

gue manifieste su aceptacion o rechazo.

ARTICULO QUINTO. - Envio de copias. Enviese copia del presente Decreto a la
DepaEmefiR drbhsAntiger Nﬁgﬂﬂ&%%of)@ las Secretarias de Salud del departamento

V4
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del Atlantico y el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, para los
fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO. — Publicacion. Publiquese el presente acto administrativo en
la pagina web de la E.S.E. Universitaria del Atlantico.

ARTICULO SEPTIMO. - Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su fecha
de expedicion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en la ciudad de Barranquilla D.E.Il.P., a los once (11) dias del mes de
noviembre del 2021.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA

Gobernadora del departamento del Atlantico

Reviso: Alma Solano Sanchez, Secretaria de Salud
Constanza Martinez Guevara — Subsecretaria de Talento Humano
Raul José Lacouture Daza, Secretario General
Luz Silene Romero Sajona, Secretaria Juridica

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETO No. 405 DE 2021

(11 de Noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREAN TRES (3) CARGOS EN LA PLANTA DE
PERSONAL DEL DESPACHO DE LA SENORA GOBERNADORA DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
contenidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 7°. del articulo 305 de la Constitucion Politica sefiala las
atribuciones del Gobernador para “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefalar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con
sujecion a la ley y a las ordenanzas respectivas....”

Que el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del
Decreto 19 de 2012, sefiala taxativamente “Las reformas de planta de empleos de
las entidades de la rama ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial, deberan
motivarse, fundarse en necesidades del servicio o en razones de modernizacion
de la Administracién y basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi lo
demuestren....”

Que mediante Decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituyd el titulo 4 de la
Parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica®, en lo relacionado con las competencias laborales
generales para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el
nivel jerarquico, los factores y estudios para la determinacién de los requisitos de
los empleos publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos,
incorporados a traves del Decreto 815 de 2018.

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
DGobernadora la creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los
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servicios departamentales, y el de sefialar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que se requiere para el apoyo institucional del Despacho de la sefiora
Gobernadora, segun las necesidades del servicio, la creacion de tres (3) cargos,
dos (2) del nivel Profesional, denominados “Profesional Especializado, Cddigo
222, Grado 07” cuyo proposito principal sera: “Realizar acompafiamiento a la
Administraciéon Departamental, en la ejecucion de las politicas, planes, programas
y proyectos en materia laboral, de acuerdo con sus competencias y normatividad
vigente”, y “Desarrollar e implementar estrategias que contribuyan a mejorar el
clima organizacional en la entidad, orientado en la productividad y el respeto de
los servidores publicos”, y un (1) cargo del nivel Asistencial denominado
“Conductor, Codigo 480, Grado 18" cuyo propdsito principal sera: “Conducir el
vehiculo asignado para transportar a la sefiora Gobernadora y/o los servidores
publicos del Despacho de la sefiora Gobernadora, de acuerdo con las
instrucciones que correspondan, procurando la conservacion del mismo”. Cargos
gue dependeran directamente del Despacho de la sefiora Gobernadora, de
naturaleza de Libre Nombramiento y Remocion, de conformidad con la justificacion
técnica expedida por la Subsecretaria de Talento Humano.

Que actualmente en la planta de personal no existen cargos de naturaleza de
Libre Nombramiento y Remocion, que puedan cumplir las funciones derivadas de
los procesos adscritos al Despacho de la sefiora Gobernadora, por lo que se hace
necesaria la creacion de los citados empleos, que puedan desempefiar tales
funciones.

Que la Gobernacion del Atlantico cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 202103118 de fecha 09 de noviembre de 2021, expedido por la
Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento
para los gastos que genere la creacidén de los cargos sefialados.

Que en consecuencia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Créense los siguientes empleos en la planta de personal
de la Gobernacién del Departamento:

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Cargos Dependenciay Denominacién del Cargo Cédigo Grado
Despacho de la Gobernadora
2 Profesional Especializado 222 07
1 Conductor 480 18

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumpliran los empleos sefialados seran
adicionadas al Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, por medio del cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos que conforman la planta de personal global de la Gobernacion del
Departamento del Atlantico.

ARTICULO TERCERO: EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion. ) )
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los 11 dias del mes de noviembre de 2021.

ORIGINAL FIRMADO POR
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elaboré: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)

Reviso: Kelly Suarez (Asesora)

Revis: Constanza Martinez Guevara (Subsecretaria de Talento Humano
Aprobo: Lucy Romero Sajona (Secretaria Juridica)

Aprobd: Raul Lacouture Daza (Secretario General)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA
DECRETO No. 416 DE 2021

(11 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EL NOMBRAMIENTO DEL JEFE DE
CONTROL INTERNO EN LA E.S.E. UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las
contenidas en el articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 100
de 1993, la Ley 909 de 2004, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1438 de 2011, la Ley
1797 de 2016, el Decreto 780 de 2016, la Ordenanza No. 000539 del 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 de 2021, el Decreto Ordenanzal No. 372 del
2021 publicado en la Gaceta No. 8644 de 2021, los Acuerdos No. 001, 006 y 007
del 2021 expedido por la junta directiva de la E.S.E. Universitaria del Atlantico,
publicados en Gaceta No. 8648 del 5 de noviembre de 2021 y demas
disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO

Que mediante la Ordenanza No. 000539 del 2021 “Por medio de la cual se
conceden facultades pro tempore a la gobernadora del departamento para la
creacion de una Empresa Social del Estado del orden departamental de caracter
universitario y la supresion y liquidacion de unas Empresas Sociales del Estado
del orden departamental y se dictan otras disposiciones.” expedida por la
Asamblea Departamental del Atlantico, publicada en la Gaceta No. 8643 de 2021,
se autorizé a la Gobernadora del Departamento del Atlantico para crear una
Empresa Social del Estado del orden departamental, cuya direccion estara a cargo
de una Junta Directiva y una Gerencia.

Que mediante el Decreto Ordenanzal No. 372 del 2021 “Por medio del cual se

crea la Empresa Social del Estado Universitaria del Atlantico” expedido por la
Gobernadora del Departamento del Atlantico, se cre6 la Empresa Social del

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Estado Universitaria del Atlantico como una entidad publica descentralizada del
orden departamental.

Que mediante Acuerdo No. 006 de 2021 “Por medio del cual se establece la
Estructura Organizacional de la E.S.E. Universitaria del Atlantico y se determinan
las funciones de sus dependencias” y Acuerdo No. 007 de 2021 “Por medio del
cual se establece la Planta de Personal de la E.S.E. Universitaria del Atlantico y se
dictan otras disposiciones”, expedidos por la junta directiva de la E.S.E.
Universitaria del Atlantico y publicados en Gaceta No. 8648 del 5 de noviembre de
2021, se establecié dentro de la estructura organizacional una oficina de Control
Interno, la cual estara a cargo de un Jefe de Oficina, Cogido 006, Grado 03.

Que la Constitucion Politica de Colombia establece la obligatoriedad de las
entidades publicas para implementar el control interno, en los siguientes términos:

“‘ARTICULO 209. (...) Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que
se ejercera en los términos que sefale la ley.” (Subrayado fuera de texto)

Que la funcion administrativa estara al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado y en consecuencia, la administracion publica, en
todos sus Ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale a

ley.

Que a partir de la entrada en vigencia de la ley 1474 de 2011, la facultad
nominadora de los jefes de la Unidad de Control Interno o quien haga sus veces
en las entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial, recae en la maxima
Deprtoroed tadigliAistrativa te B0eep8ctVa entidad territorial, Alcalde o Gobernador.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#209

p—
ﬁ’ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

Que la Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestiébn publica”, modificé el texto de los
Articulos 11y 14 de la Ley 87 de 1993, en el siguiente sentido:

“ARTICULO 8°. DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL CONTROL
INTERNO. Modifiquese el Articulo 11 de la Ley 87 de 1993, que quedara
asi:

Para la verificacion y evaluacion permanente del Sistema de Control, el
Presidente de la Republica designara en las entidades estatales de la rama
ejecutiva del orden nacional al jefe de la Unidad de la oficina de control
interno o quien haga sus veces, quien serd de libre nombramiento y
remocion.

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la
designacion se hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva
entidad territorial. Este funcionario serd designado por un periodo fijo
de cuatro afos, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador.
(Subrayado fuera del texto)

Que en las entidades territoriales el periodo de los jefes de control interno vence el
31 de diciembre de 2021.

Que el Decreto 989 de 2020 "Por el cual adiciona el capitulo 8 al titulo 21 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, en lo relacionado con las
competencias y requisitos especificos para el empleo de Jefe de oficina, asesor,
coordinador o auditor de control interno o quien haga sus veces en las entidades
de la Rama Ejecutiva del orden nacional y territorial" se encuentran sefialadas las
competencias requeridas para el cargo.

Que la Subsecretaria de Talento Humano, en cumplimiento de su deber, realiz6 la
evaluacion de competencias del sefior ORLANDO DE LA ROSA BOLIVAR para ser
nombrado como Jefe de Oficina, Codigo 006, Grado 03 de la Oficina de Control Interno de
la E.S.E. Universitaria del Atlantico.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Que, en atencion a los resultados obtenidos y como quiera que la valoracion de
las competencias realizadas corresponde a las sefialadas para el cargo de Jefe de
Control Interno, se tiene que el sefior ORLANDO DE LA ROSA BOLIVAR,
identificado con cédula de ciudadania No. 72.173.522, reune los requisitos y
demuestra las competencias requeridas para el desempeiio del cargo de Jefe de
Oficina, Cddigo 006, Grado 03 de la Oficina de Control Interno de la E.S.E.
Universitaria del Atlantico, entidad identificada con el NIT 901536799-5.

Que en atencion a lo anterior, es procedente realizar el nombramiento del sefior
ORLANDO DE LA ROSA BOLIVAR, identificado con cédula de ciudadania No.
72.173.522, en el cargo de Jefe de Oficina, Cddigo 006, Grado 03, de la Oficina de
Control Interno de la E.S.E. Universitaria del Atlantico, hasta tanto finalice el
periodo institucional del cargo, esto es, hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que en mérito de lo expuesto, la Gobernadora del Departamento del Atlantico,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. -Nombramiento. Nombrese al sefior ORLANDO DE LA
ROSA BOLIVAR, identificado con cédula de ciudadania No. 72.173.522, en el
cargo de Jefe de Oficina, codigo 006, grado 03, de la Oficina de Control Interno
de la E.S.E. Universitaria del Atlantico entidad identificada con NIT. 901536799-5,
por reunir los requisitos exigidos para el cargo conforme revision de hoja de vida y
evaluacion de competencias realizada.

ARTICULO SEGUNDO. - Periodo. El servidor publico nombrado ejercera el
cargo a partir de su posesion hasta el dia 31 de diciembre del 2021 inclusive,
considerando el periodo institucional correspondiente.

ARTICULO TERCERO. - Comunicacién. Comuniquese este nombramiento a
través de medios fisicos o electronicos, al sefior ORLANDO DE LA ROSA
BOLIVAR, identificado con cédula de ciudadania No. 72.173.522.

ARTICULO CUARTO. - Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de
su expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Dado en la ciudad de Barranquilla D.E.Il.P., a los once (11) dias del mes de
noviembre del 2021.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA

Gobernadora del departamento del Atlantico

Elabor6: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)

Revis6: Kelly Suarez (Asesora Externa)

Revis6é: Constanza Martinez Guevara (Subsecretaria de Talento Humano)
Aprobé: Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)

Aprobé: Raul José Lacouture Daza (Secretario General)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

No. 406 DE 2021

(11 de Noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN TRES (3) CARGOS EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2 DE ENERO
DE 2020~

La Gobernadora del Departamento del Atlantico, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confieren el numeral 7° del articulo 305
de la Constitucién Politica, Ley 909 de 2004, el articulo 32 del Decreto Ley 785 de 2005 y

el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto Ley 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia refiere que no habrd empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de
caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el prespuuesto correspondiente.

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
Gobernadora la creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los
servicios departamentales, y el de sefialar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que el articulo 15 de la Ley 909 de 2004 establece que es funcion de las Unidades de
Personal de las entidades elaborar los manuales de funciones y requisitos de conformidad
con las normas vigentes, para lo cual podran contar con la asesoria del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

DepgeraplerMededtiylanggo 788 8981020061 establece el sistema de nomenclatura y
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clasificacion de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades
territoriales que se rigen por la Ley 909 de 2004.

Que el Decreto Ley 785 de 2005 dispone en el articulo 20 que las competencias
laborales, funciones y requisitos especificos de los diferentes empleos seran fijados por
las autoridades competentes para crearlos.

Que mediante decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituyd el titulo 4 de la Parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto unico Reglamentario del Sector de Funcion
Publica”, en lo relacionado con las competencias laborales generales para los empleos
publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el nivel
jerarquico, los factores y estudios para la determinacién de los requisitos de los empleos
publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos, incorporados a través
del Decreto 815 de 2018.

Que mediante Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, se establece el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de
personal global de la Gobernacion del Departamento del Atlantico.

Que los manuales especificos de funciones se constituyen en herramientas de
gestion del talento humano determinantes para definir las competencias laborales
requeridas por todos y cada uno de los empleos que conforman la planta de
personal de las entidades.

Que de conformidad con las normas citadas, teniendo en cuenta la organizacion
interna de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, las necesidades del
servicio y los planes, programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo
Departamental, se hace necesario adicionar tres (3) cargos, dos (2)
correspondientes al nivel Profesional y uno (1) al nivel Asistencial, de naturaleza
de Libre Nombramiento y Remocion, adscrito al Despacho de la sefiora
Gobernadora, al Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales

adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de Enero de 2020.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETA:

GOBERNACION DEL
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ARTICULO PRIMERO: Adiciénense los siguientes empleos al Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de
Enero de 2020, el cual fue creado mediante Decreto 405 del 2021:

Cargos Dependenciay Denominacion del Cargo Cddigo Grado
Despacho de la Gobernadora
2 Profesional Especializado 222 07
1 Conductor 480 18

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumplird el empleo sefialado son las

siguientes:

l. IDENTIFICACION DEL CARGO

Nivel Jerarquico

Profesional

Denominacién del Empleo

Profesional Especializado

Cadigo

222

Grado

07

Cargo del Jefe Inmediato

Gobernadora del Departamento

D&epentdenaiadel Atlantico - Nit 890102006-1
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No.
denominacion:

de cargos en planta de esta Uno (1)

ll.  AREA FUNCIONAL

El cargo corresponde al Despacho de la sefiora Gobernadora

. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar acompafiamiento a la Administracion Departamental, en la ejecucion de las
politicas, planes, programas y proyectos en materia laboral, de acuerdo con sus
competencias y normatividad vigente.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Orientar a la Administracion Departamental en la proyeccion de conceptos en materia
pensional.

Prestar apoyo a la dependencia que se requiera en asuntos relacionados con derecho
laboral.

Proponer procedimientos, estudios y acciones en temas y asuntos de incidencia
departamental, con el fin de garantizar la adecuada prestacién del servicio en la
entidad.

Servir de apoyo en el disefio de planes y programas, con el fin de realizar estudios de
caracter juridico y asi poder emitir conceptos en derecho laboral

Proyectar actos administrativos en asuntos laborales que le sean requeridos en
cumplimiento de las funciones del cargo.

Realizar estudios de caréacter juridico que requiera la sefiora Gobernadora para la
toma de decisiones.

Presentar los informes que le sean requeridos, en cumplimiento de las funciones
asignadas

Las demas funciones asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la
naturaleza del cargo y el area de desempefio.
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V. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

6. Normatividad en materia laboral

7. Aspectos basicos de la organizacion y funcionamiento de la Administracién publica.

8. Régimen juridico - legal departamental.

9. Gestion publica y funcionamiento del estado

10. Manejo de herramientas electronicas de oficina (procesador de texto, hoja de calculo y
disefiador de diapositivas), correo electrénico e Internet.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES DEL NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo Aporte técnico-profesional

Orientacion a resultados y orientacion al Comunicacion efectiva
usuario y al ciudadano

Compromiso con la organizacion Gestion de procedimientos

Trabajo en equipo y adaptacién al cambio | Instrumentacién de decisiones

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

Estudios Experiencia

Titulo Profesional en Nucleo Béasico del|Treinta y seis (36) meses de experiencia
conocimiento en: Derecho y afines. profesional relacionada con el cargo.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas de afines con las
funciones del cargo.

Tarjeta o Matricula profesional en los
casos reglamentados por la ley.

O ALTERNATIVA
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Estudios Experiencia

Titulo Profesional en Nucleo Bésico del
conocimiento en: Derecho y afines.

Tarjeta o Matricula profesional en los

casos reglamentados por la ley. o
Sesenta (60) meses de experiencia

Aplican las equivalencias establecidas en | profesional relacionada con el cargo.
el Capitulo 5 del Decreto 1083 de 2015.

l. IDENTIFICACION DEL CARGO

Nivel Jerarquico Profesional

Denominaciéon del Empleo Profesional Especializado

Caddigo 222

Grado 07

Cargo del Jefe Inmediato Gobernadora del Departamento
Dependencia: Despacho de la sefiora Gobernadora
g;)r.w r:iiadc;r:gos en planta de esta Uno (1)

ll.  AREA FUNCIONAL

El cargo corresponde al Despacho de la sefiora Gobernadora

. PROPOSITO PRINCIPAL

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Desarrollar e implementar estrategias que contribuyan a mejorar el clima organizacional
en la entidad, orientado en la productividad y el respeto de los servidores publicos.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Participar en la definicion de la estructura organizacional y la adecuacion de los
puestos de trabajo de la entidad.

2. Promover la implementacion de estrategias de desarrollo de personal que permitan
mejorar la cultura organizacional de la entidad.

3. Gestionar el proceso de formulacion y ejecucién de planes, programas, proyectos o
estrategias especiales del Despacho de la sefiora Gobernadora, de conformidad con
los propésitos misionales establecidos en el Plan de Desarrollo Departamental.

4. Orientar a la entidad en la implementacion de herramientas que permitan medir y
mejorar el nivel de desempefio de los servidores publicos, en cumplimiento de la
mision y funciones de las dependencias.

5. Estudiar, evaluar, conceptuar y absolver consultas sobre las materias de su
competencia, de acuerdo con las politicas institucionales en desarrollo y las normas
legales vigentes

6. Proyectar respuestas a los requerimientos y demas solicitudes que sean presentados
ante el Despacho de la sefiora Gobernadora, por diferentes entidades vy
dependencias, de acuerdo con su competencia.

7. Presentar los informes que le sean requeridos, en cumplimiento de las funciones
asignadas.

8. Las demés funciones asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la
naturaleza del cargo y el &rea de desempefio

V. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

Aspectos basicos de la organizacion y funcionamiento de la Administracion publica.
Gestion Administrativa

Ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios

Manejo de herramientas electronicas de oficina (procesador de texto, hoja de
calculo y disefiador de diapositivas), correo electrénico e Internet.

PwnpE

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DEL NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo

Aporte técnico-profesional

Orientacion a resultados y orientacion al
usuario y al ciudadano

Comunicacion efectiva

Compromiso con la organizacion

Gestién de procedimientos

Trabajo en equipo y adaptacién al cambio

Instrumentacion de decisiones

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

Estudios

Experiencia

Titulo Profesional en Nucleo Basico del
conocimiento en: Administracion, Trabajo
Social y afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas de afines con las
funciones del cargo.

Tarjeta o Matricula profesional en los
casos reglamentados por la ley.

Treinta y seis (36) meses de experiencia
profesional relacionada con el cargo.

Tarjeta o Matricula profesional en los
casos reglamentados por la ley.

Aplican las equivalencias establecidas en
el Capitulo 5 del Decreto 1083 de 2015.

ALTERNATIVA
Estudios Experiencia
Titulo Profesional en Nucleo Basico del
conocimiento en: Administracion, Trabajo
Social y afines.
Sesenta (60) meses de experiencia

profesional relacionada con el cargo.

epartamento def Atlantico - Nit 890102006-1




p—
ﬂ,r GOBERNACION DEL
: ATLANTICO

3

) Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

l. IDENTIFICACION DEL CARGO

Nivel Jerarquico Asistencial

Denominacion del Empleo Conductor

Cadigo 480

Grado 18

Cargo del Jefe Inmediato Gobernadora del Departamento
Dependencia: Despacho de la sefiora Gobernadora
glé)r.]o rﬁiacf(,irgos en planta de esta Uno (1)

ll.  AREA FUNCIONAL

El cargo corresponde al Despacho de la sefiora Gobernadora.

. PROPOSITO PRINCIPAL

Conducir el vehiculo asignado para transportar a la sefiora Gobernadora y/o los servidores
publicos del Despacho de la sefiora Gobernadora, de acuerdo con las instrucciones que
correspondan, procurandola conservacién del mismo

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Conducir el vehiculo que le sea asignado por la Gobernacion del Atlantico, prestando
de manera cortés y atenta, el servicio de transporte a la sefiora Gobernadora y/o los
servidores publicos del Despacho de la sefiora Gobernadora a los sitios donde le sea
encomendado.

2. Garantizar el mantenimiento y buena presentacion del vehiculo a su cargo, realizando
las revisiones basicas diarias y solicitando la realizacién de reparaciones mecanicas

1 cuando se presenten desperfectos.
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3. Recibir, entregar y gestionar documentos varios ante entidades publicas o privadas, de
acuerdo con las instrucciones que reciba de su superior inmediato.
4. Las demas funciones asignadas por su superior inmediato, de acuerdo con el nivel
jerarquico del empleo, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.
V. COMPETENCIAS FUNCIONALES

Funcién transversal Actividades Claves

Alistar el vehiculo para la prestacion del

Prestar el servicio de conduccion de |S€rviclo.
vehiculo segun necesidades
institucionales.

Conducir el vehiculo automotor asignado.

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

1. Zonas, direcciones y ubicaciones del &area metropolitana de Barranquilla y del
Departamento del Atlantico.

2. Curso de Conduccion.
3. Manejo Defensivo y Normas de Transito.
4. Mecénica Automotriz Basica.
5. Primeros Auxilios.

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES DEL NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo Manejo de la informacion
Orientacion a resultados y orientacion al Relaciones Interpersonales y colaboracion

usuario y al ciudadano

Compromiso con la organizacion

Trabajo en equipo y adaptacion al cambio

VIIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

Estudios Experiencia

DBiplearaciedaehitéintico - Nit 890102006-1 | Doce (12) meses de experiencia laboral.
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Licencia de conduccién.
ALTERNATIVA
Estudios Experiencia

Aplican las equivalencias establecidas en
el decreto 725 de 2005.

ARTICULO TERCERQO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los 11 dias del mes de noviembre de 2021.

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elabord: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)

Reviso: Lucy Simancas (Profesional Especializaado)

Reviso: Kelly Suarez (Asesora)

Reviso: Constanza Martinez Guevara (Subsecretaria de Talento Humano
Aprobo: Lucy Romero Sajona (Secretaria Juridica)

Aprobd: Raul Lacouture Daza (Secretario General)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETO No. 403 DE 2021
(11 de Noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL ESPECIFICO DE
FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEQOS DE LA
PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO,
ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2 DE ENERO DE 2021”

La Gobernadora del Departamento del Atlantico, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confieren el numeral 7° del
articulo 305 de la Constitucion Politica, Ley 909 de 2004, el articulo 32 del Decreto
Ley 785 de 2005 y el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto Ley 1083 de 2015 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia refiere que no habrd empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de
caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el prespuuesto correspondiente.

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
Gobernadora la creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los
servicios departamentales, y el de sefalar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que el articulo 15 de la Ley 909 de 2004 establece que es funcion de las Unidades de
Personal de las entidades elaborar los manuales de funciones y requisitos de conformidad
con las normas vigentes, para lo cual podran contar con la asesoria del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

Que el Decreto Ley 785 de 2005, establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades
Dteditaniales gele\sarigen pestn 1ley@09 de 2004.
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Que el Decreto Ley 785 de 2005 dispone en el articulo 20 que las competencias
laborales, funciones y requisitos especificos de los diferentes empleos seran fijados por
las autoridades competentes para crearlos.

Que mediante decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituy6 el titulo 4 de la Parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién
Pudblica”, en lo relacionado con las competencias laborales generales para los empleos
publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el nivel
jerarquico, los factores y estudios para la determinacion de los requisitos de los empleos
publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos, incorporados a través
del Decreto 815 de 2018.

Que mediante Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, se establece el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de
personal global de la Gobernacion del Departamento del Atlantico.

Que los manuales especificos de funciones se constituyen en herramientas de
gestion del talento humano determinantes para definir las competencias laborales
requeridas por todos y cada uno de los empleos que conforman la planta de
personal de las entidades.

Que de conformidad con las normas citadas, teniendo en cuenta la organizacion
interna de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, las necesidades del
servicio y los planes, programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo
Departamental, se hace necesario adicionar un (1) cargo, correspondientes al
nivel Asesor, al Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de Enero de 2020.

Que en consecuencia,

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adicibnese el siguiente empleo al Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de
Enero de 2020, creado mediante el Decreto 402 del 2021.

Cargos Dependenciay Denominacion del Cargo Cddigo Grado

Despacho de la Gobernadora

1 Asesor 105 03

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumpliran los empleos sefialados son las

siguientes:
l. IDENTIFICACION DEL CARGO
Nivel Jerarquico Asesor
Denominacion del Empleo Asesor
Cddigo 105
Grado 03
Cargo del Jefe Inmediato Gobernador
Dependencia: Despacho de la Gobernadora
gec))r.]o r:iia;;::gos en planta de esta Uno (1)
0 ll.  AREA FUNCIONAL
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El cargo corresponde al Despacho de la Gobernadora

. PROPOSITO PRINCIPAL

Asistir, aconsejar y asesorar a la administracion departamental en la planificacion,
ejecucion y verificacibn de los planes, programas y proyectos, con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Departamental.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Asesorar a la sefiora Gobernadora en la formulacién y ejecuciéon de los planes,
programas y proyectos orientados al cumplimiento de las metas establecidas en el
plan de desarrollo del Departamento del Atlantico.

Atender las consultas de su competencia, que sean presentadas ante el Despacho
de la sefiora Gobernadora y en las distintas dependencias de la entidad, donde sea
requerido.

Asesorar a la entidad en el disefio de estrategias y actividades orientadas a
desarrollar las politicas publicas en el Departamento del Atlantico.

Impulsar la formulaciéon de proyectos que den solucién a las situaciones que afectan
la poblacion en el Departamento del Atlantico.

Formular estrategias que incentiven la participacion de la poblaciéon del Departamento
del Atlantico en la ejecucién de los planes, programas y proyectos orientados a
mejorar su calidad de vida.

Asistir a las reuniones a que haya lugar, conforme a las disposiciones e instrucciones
correspondientes.

Preparar y presentar informes a la sefiora Gobernadora sobre las actividades
desarrolladas, dentro de los términos que le sean requeridos.

Las demas funciones asignadas por el superior inmediato, de acuerdo con el nivel
jerarquico del empleo, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

1. Plan de Desarrollo Departamental.
2. Aspectos basicos en Administracion Publica.
3. Manejo de herramientas electrénicas de oficina.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
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COMUNES DEL NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo Confiabilidad técnica

Orientacion a resultados y orientacion al Creatividad e innovacion
usuario y al ciudadano

Compromiso con la organizacion Conocimiento del entorno

Trabajo en equipo y adaptaciéon al cambio | Construccion de relaciones

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

Estudios Experiencia

Titulo Profesional en las disciplinas
académicas del ndcleo basico del
conocimiento — en: Derecho y afines,
Comunicacion Social, Periodismo y afines,
Disefio, Economia, Administracion,
Contaduria  Pubilica, Ingenieria  de
Sistemas, Telematica y afines, Ingenieria
Industrial y afines, Ingenieria Civil y afines,
Arquitectura, Sociologia, Trabajo Social y
afines, Psicologia, Terapias, Salud
Pudblica, Medicina, Agronomia, Educacion,

Relaciones Internacionales . profesional.

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacion en éareas afines con las
funciones del cargo.

Tarjeta o Matricula Profesional en los
casos reglamentados por la Ley.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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ALTERNATIVA

Estudios Experiencia

Titulo Profesional en las disciplinas
académicas del ndcleo basico del
conocimiento — en: Derecho y afines,
Comunicacién Social, Periodismo y afines,
Diseno, Economia, Administracion,
Contaduria  Publica, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y afines, Ingenieria
Industrial y afines, Ingenieria Civil y afines,
Arquitectura, Sociologia, Trabajo Social y | sesenta (60) meses de experiencia
afines,  Psicologia, Terapias, Salud | profesional .

Publica, Medicina, Agronomia,
Educacion, Medicina Veterinaria, Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales .

Tarjeta o Matricula Profesional en los
casos reglamentados por la Ley.

Aplican las equivalencias establecidas en
el Decreto 785 de 2015.

ARTICULO TERCERQO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, a los 11 dias del mes de noviembre de 2021.

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del Departamento del Atlantico

Elaboro: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)

Revisd: Lucy Simancas (Profesional Especializado)

Reviso: Kelly Suarez (Asesora)

Revisd: Constanza Martinez Guevara (Subsecretaria de Talento Humano
Aprobo: Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)

D épicpot Bavl eavocucd@pA (faewtirio GeMdia)890102006- 1
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 402 DE 2021
(11 de Noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN CARGO EN LA PLANTA DE PERSONAL
GLOBAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN USO DE SUS
FACULTADES CONSTITUCIONALES, LEGALES, Y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 7°. del articulo 305 de la Constitucion Politica sefiala las atribuciones del
Gobernador para “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefalar
sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la ley y a las ordenanzas
respectivas...”

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
Gobernadora la creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los
servicios departamentales, y el de sefialar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto 19 de
2012, sefala taxativamente “Las reformas de planta de empleos de las entidades de la
rama ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial, deberdn motivarse, fundarse en
necesidades del servicio o en razones de modernizacion de la Administracion y basarse
en justificaciones o estudios técnicos que asi lo demuestren....”

Que mediante Decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituy6 el titulo 4 de la Parte 2 del
Dlibro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion
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Publica”, en lo relacionado con las competencias laborales generales para los empleos
publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el nivel
jerarquico, los factores y estudios para la determinacién de los requisitos de los empleos
publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos, incorporados a través
del Decreto 815 de 2018.

Que se requiere para el apoyo institucional del Despacho de la sefiora Gobernadora,
segun las necesidades del servicio, la creaciéon de un (1) cargo, del nivel Asesor,
denominado “Asesor, Cddigo 105, Grado 03” cuyo propdsito principal sera: “Asistir,
aconsejar y asesorar a la administracion departamental en la planificacion, ejecucion y
verificacion de los planes, programas y proyectos, con el fin de dar cumplimiento a los
objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Departamental’, Cargo que dependera
directamente del Despacho de la sefiora Gobernadora, de naturaleza de Libre
Nombramiento y Remaocién, de conformidad con la justificacion técnica expedida por la
Subsecretaria de Talento Humano.

Que actualmente no existen suficientes servidores publicos del nivel Asesor en la planta
de personal de la entidad, con la experiencia y el perfil requeridos para desarrollar de
manera permanente las funciones derivadas de los procesos adscritos a las
dependencias, por lo que se hace necesaria la creacion de un (1) cargo del nivel Asesor,
gue pueda desempefiar tales funciones.

Que la Gaobernacion del Atlantico cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 202103118 de fecha 09 de noviembre de 2021, expedido por la Subsecretaria de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento para los gastos que genere
la creacion delo cargo sefalado.

Que, en consecuencia,

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Créese el siguiente empleo en la planta de personal de la
Gobernacion del Departamento:

Cargos Dependenciay Denominacion del Cargo Caodigo Grado

Despacho de la Gobernadora

1 Asesor 105 03

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumplira el empleo sefialado seran
adicionadas al Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, por medio del cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos que conforman la planta de personal global de la Gobernacién del Departamento
del Atlantico.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los 11 dias del mes de noviembre de 2021.

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del Departamento del Atlantico

Elaboro: Sheyla Covelli (Profesional Especializado)

Reviso: Lucy Simancas (Profesional Especializado)

Reviso: Kelly Suarez (Asesora)

Reviso: Constanza Martinez Guevara (Subsecretaria de Talento Humano)
Aprobd: Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)

Aprobd: Raul Lacouture Daza (Secretario General)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1




p—
B,l' GOBERNACION DEL
1 ATLANTICO

5

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

DECRETO ORDENANZAL No. 000420 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME EL HOSPITAL UNIVERSITARIO CARI E.S.E,,
NIT 800.253.167-9, SE ORDENA SU LIQUIDACION Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

EL SECRETARIO GENERAL ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas
por el numeral 8 del Articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, en el
articulo 52 de la Ley 489 de 1998, el Decreto Nacional No. 254 de 2000,
modificado por la Ley 1105 de 2006, en desarrollo de lo establecido en la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No.
8643 del 26 de octubre de 2021, el Decreto Departamental No. 418 del 2021, y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Ordenanzal No. 000483 de fecha 10 de diciembre de
1991, se cred el Hospital Universitario Cari E.S.E., entidad identificada con el
NIT.800.253.167-9, como un Establecimiento Publico del Subsector oficial de la
salud de caracter especializado, y transformado en Empresa Social del Estado
mediante la Ordenanza No. 000042 de fecha 05 de septiembre de 1994,
prestadora de servicios de salud del nivel Ill de atencién, constituida como
categoria especial de entidad publica descentralizada del orden Departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
adscrita a la Secretaria de Salud del Departamento del Atlantico, integrante del
Sistema de Seguridad Social en Salud y sometida al Régimen Juridico existente
previsto en el Capitulo Il Articulo 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1003, con
domicilio en la Calle 57 N.° 23 — 100 de la ciudad de Barranquilla - Atlantico.

Que el Departamento del Atlantico mediante el contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 202000088 del 24 de enero de 2020, celebrado con la sociedad

DHAKIHHS FeMada RRCLRENERD {aiRRlizacion del estudio técnico para determinar la
ﬁbilidad juridica, financiera y tecnoldgica del Hospital Universitario CARI E.S.E.,

Y
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la E.S.E Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, la E.S.E Hospital Departamental de
Sabanalarga y el Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

Que como resultado de dicho estudio técnico, se concluyé que conforme a lo
dispuesto en los numerales 3 y 4 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y en el
paragrafo primero, del articulo primero del Decreto Ley 254 de 2000, modificado
por el articulo primero de la ley 1105 de 2006, es procedente ordenar la supresiéon
y liquidacion del Hospital Universitario CARI E.S.E., la E.S.E Hospital Nifio Jesus
de Barranquilla, la E.S.E Hospital Departamental de Sabanalarga y el Hospital
Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

Que la supresioén vy liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado del
orden departamental mencionadas, fue viabilizada por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social mediante el radicado 202123100706551 del 6 de mayo de 2021,
en el cual, se efectué la “Remision Concepto técnico de Actualizacién del
Programa Territorial de Reorganizacion, Redisefio y Modernizacién de las redes
de Empresas Sociales del Estado del departamento del Atlantico - Radicado
202142300488532 MSPS”; que concluye:

“...)

Sobre las medidas de intervencion propuesta (pagina 58)

- El departamento contempla dentro de su plan de accion, como medida de
intervencion, la liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado - ESE del
orden departamental, entidades que acusan grave desequilibrio operacional, con
pasivos acumulados a 31 de diciembre de 2019.

- La propuesta de ajuste institucional formulada es pertinente y necesaria, toda vez
gue las ESE del orden departamental acusan desequilibrio operacional, deterioro
sostenido de sus indicadores financieros y afectacion de la prestacion de servicios
con grave exposicion a los riesgos derivados de la prestacion sin el cumplimiento
de los requisitos de habilitacion.

- Se considera pertinente la propuesta de ajuste institucional de liquidacion de las

cuatro ESE del orden departamental y la creacion de una nueva entidad que
asuma la prestacion integral de servicios de salud en los diferentes niveles de

DepariaBaen 5L HEpARiIONE AR LESE liquidadas.
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- El Departamento del Atlantico, deberd proceder con la gestién necesaria para la
consecuciéon de recursos para financiar la medida de intervencién propuesta, la
liquidacion de las cuatro empresas sociales del estado departamentales, para
pago de los pasivos acumulados en estas ESE.

(..

“En virtud del articulo 156 de la Ley 1450 de 2011 y por lo anteriormente anotado
se considera que desde el punto de vista de prestacion de servicios de salud, la
actualizacion del programa territorial de reorganizacion, redisefio y modernizacién
de las redes de ESE presentada por el departamento del Atlantico, es VIABLE
para adelantar las intervenciones propuestas como las liquidaciones mencionadas
y la modificacion de portafolios de servicios de las entidades propuestas en el
documento; para su implementacion se requiere que se tengan en cuenta, se
desarrollen y adopten las consideraciones planteadas en este concepto, ademas
de respetar la normatividad del sector salud’.

(..)

Que mediante radicado 202123100660771 del 28 de abril de 2021, la Directora de
Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion
Social remitié a la Secretaria de Salud del departamento del Atlantico la version
del documento ajustado de actualizacion del programa territorial de
reorganizacion, redisefio y modernizacion de las redes de Empresas Sociales de
Estado del Departamento del Atlantico.

Que conforme a lo previsto en el numeral 8° del articulo 305 de la Constitucion
Politica es atribucién del Gobernador del Departamento “Suprimir o fusionar las
entidades departamentales de conformidad con las ordenanzas”.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante comunicacion
con Radicado No. 20214000236321 del 6 de Julio de 2021, manifesto:

(...

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Ahora bien, para contextualizar el procedimiento para la liquidacion de una entidad
como es el caso de una Empresa Social del Estado, es preciso sefalar la
Sentencia C- 735 de 2007, la cual expresa lo siguiente:

“En el orden territorial, la competencia para adaptar a la organizaciéon y
condiciones de las entidades territoriales el procedimiento de liquidacion de las
entidades u organismos publicos que aquellas decidan suprimir o disolver y
liquidar, contenido en el Decreto ley 254 de 2000 y en la Ley 1105 de 2006, de ser
necesario, puede ser ejercida por la asamblea departamental o el gobernador y
por el concejo municipal o el alcalde, respectivamente, segun el mecanismo que
escoja la asamblea o el concejo municipal, entre los equivalentes a los del orden
nacional que ha sefalado esta corporacién. Asi, conforme a la Constitucion las
asambleas departamentales y los concejos municipales pueden otorgar facultades
extraordinarias a los gobernadores y a los alcaldes, respectivamente, para ejercer
temporalmente precisas funciones de las que corresponden a aquellos y el
ejercicio de dicha competencia en el orden territorial por parte de dichos érganos
estard sujeto a la Constitucién y a la ley, de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 287 superior sobre el principio de autonomia territorial.”

(..

De acuerdo con lo anterior, y para dar respuesta a su primera pregunta la
normativa que debe aplicarse para suprimir, disolver y liquidar una empresa social
del Estado del orden departamental de alta y/o mediana complejidad es la Ley
1105 de 2006 por medio de la cual se modifica el Decreto-ley 254 de 2000.

Respecto a su segunda y tercera pregunta me permito sefialar que el
procedimiento de liquidacion de las entidades que decidan suprimir, disolver o
liquidacion para el caso de una empresa social del Estado del orden
departamental de alta o mediana complejidad serd ejercida por la asamblea
departamental o el gobernador...

(...

Que en ejercicio de la potestad otorgada por el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica, la Asamblea del Atlantico expidio la Ordenanza No. 000539
del 26 de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de
2021, mediante la cual de manera expresa, en el articulo noveno, concedio
Deproazstierdprotieyigordlied8td 188erhadora del Departamento del Atlantico para
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suprimir y liquidar el (i) Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de
Soledad ESE, NIT 802009766-3, (ii) Hospital Universitario CARI ESE, NIT
800253167-9, (iii) ESE Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, NIT 802006728-1 y
(iv) ESE Hospital Departamental de Sabanalarga, NIT 890103127-9.

Que los articulos 10, 11,12,13,14,15,16 y 17 de la Ordenanza No. 000539 del 26
de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021,
establecen:

(...)

ARTICULO DECIMO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS TRABAJADORES. La
autorizacion concedida en la presente Ordenanza para suprimir y liquidar las ESE
del orden departamental sera ejercida con plena garantia de los derechos laborales
adquiridos, tanto individuales como colectivos, de trabajadores oficiales, empleados
de carrera administrativa y del personal hombrado en provisionalidad, respetando
todas las convenciones colectivas de trabajo y acuerdos laborales vigentes, de
manera que se garantice la continuidad de estos trabajadores y empleados en la
nueva Empresa Social del Estado del orden departamental. En igual sentido, se
deberan respetar las garantias establecidas en el articulo 12 de la Ley 790 de 2002
reglamentada por el Decreto 190 de 2003 y demas disposiciones concordantes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS
ACREEDORES, SUBROGACION DE OBLIGACIONES Y DERECHOS. En el (los)
acto(s) administrativo(s) que ordene(n) la supresion y liquidacion de las Empresas
Sociales del Estado del orden departamental, se dispondra lo relativo a la
subrogacion de obligaciones y derechos de las ESE suprimidas por parte del
Departamento del Atlantico, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo primero
del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, el Decreto Ley 254 de 2000 modificado por la
Ley 1105 de 2006 y demas normas concordantes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE
LIQUIDACION. Conforme lo dispuesto en el literal b) del articulo 21 del Decreto Ley
254 de 2000 modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, seran excluidos
de la masa de liquidacion de las ESE, los bienes y derechos que determinen los
actos de supresion y liquidacién de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 10
Déelraitiento &2 AletaidoeW#890de2d@98, siempre que dichos bienes estén afectos al
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servicio y se requieran para la prestacion del mismo. En todo caso el valor de dichos
bienes sera reconocido a las ESE en liquidacion por el Departamento.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - ACTIVOS REMANENTES. Si llegaren a quedar
activos remanentes de la masa de liquidacion, finalizado el proceso liquidatario de
las cuatro ESE, su propiedad sera transferida y entregada al Departamento del
Atlantico, o a la nueva Empresa Social del Estado cuya creacion se autoriza en la
presente ordenanza.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - PLAZO DE LAS LIQUIDACIONES. En los actos
administrativos que ordenen la supresion y posterior liquidacion de las Empresas
Sociales del Estado del Orden Departamental, se sefialara el plazo de la liquidacion,
el cual sera fijado teniendo en cuenta las caracteristicas de cada entidad y seré
inicialmente de un (01) afio, atendiendo las disponibilidades financieras del
Departamento del Atlantico.

El plazo de cada liquidacion podr& ser prorrogado mediante Decreto expedido por la
Gobernadora del Atlantico, conforme la necesidad del servicio. Las entidades en
proceso de liquidacién no podran tener planta de personal salvo las establecidas por
Ley.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - REGIMEN JURIDICO DE LAS LIQUIDACIONES.
De conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley 254 de 2000
modificado por el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de Empresas
Sociales del Estado del orden Departamental, el régimen de liquidacion ser& el
contenido en el Decreto Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006 y las
normas que las modifiquen, sustituyan o reglamenten, y en lo no dispuesto, se
aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico del Sistema Financiero y el
Decreto Nacional 2555 de 2010.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - MOVIMIENTOS PRESUPUESTALES. Autorizar a la
Administracion Departamental hasta el 31 de diciembre de 2022 para realizar las
operaciones presupuestales que se requieran para el cumplimiento de la presente

ordenanza.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO - BIENES INMUEBLES Autoricese al Gobierno
Departamental para enajenar, ceder o entregar a cualquier titulo juridico los bienes
inmuebles que se requieran para el cabal cumplimiento de las autorizaciones
otorgadas en la presente Ordenanza.

(..

Que sobre la continuidad en la prestacion de los servicios de salud a cargo de las
cuatro Empresas Sociales del Estado a suprimir y liquidar, el articulo décimo octavo
de la Ordenanza No. 000539 de 2021, dispuso: “(...) ARTICULO DECIMO
OCTAVO. - CONTINUIDAD EN LA PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD.
Dentro del proceso supresion y liquidacion de las Empresas Sociales del Estado
existentes y de la creacion de la nueva Empresa Social del Estado, se debe
garantizar gue no exista interrupcion en la prestacion de los servicios de salud que
hoy reciben los usuarios de la red publica departamental. (...)”

Que las facultades otorgadas en dicha ordenanza se concedieron por un afo,
contado a partir de la fecha de publicacion de la misma.

Que la Administracion Departamental se encuentra dentro del tiempo estipulado en
la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021, publicada en la Gaceta No.
8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, para ejercer las autorizaciones alli
concedidas.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

TITULO |
GENERALIDADES

CAPITULO |
SUPRESION Y LIQUIDACION

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 1°. SUPRESION Y LIQUIDACION. Suprimase el Hospital Universitario
Cari E.S.E., entidad creada mediante Decreto Ordenanzal No. 000483 de fecha 10
de diciembre de 1991, como un Establecimiento Publico del Subsector oficial de la
salud de caréacter especializado, y transformada en Empresa Social del Estado
mediante la Ordenanza No. 000042 de fecha 05 de septiembre de 1994,
identificada con NIT No. 800.253.167-9. En consecuencia, a partir de la vigencia
del presente Decreto el Hospital Universitario Cari E.S.E., entrara en proceso de
liquidacion y utilizarA para todos los efectos la denominacién de “Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION”.

Articulo 2°. REGIMEN DE LIQUIDACION. Acorde con lo dispuesto en el articulo
15 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021 publicada en la Gaceta
No. 8643 del 26 de octubre del 2021, de conformidad con lo establecido en el
articulo 1° del Decreto Ley 254 de 2000 modificado por el articulo 1° de la Ley
1105 de 2006 y por tratarse de una Empresa Social del Estado del orden
Departamental, el régimen de liquidacion sera el contenido en las disposiciones
establecidas en el presente Decreto, en el Decreto Ley 254 de 2000, modificado
por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan o
reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto
Orgénico del Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

Articulo 3°. PROHIBICION PARA INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. Como
efecto de la liquidacién aqui ordenada, el Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION, no podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto
social. El Liquidador queda facultado Unicamente para expedir actos, celebrar
contratos y adelantar las acciones necesarias y tendientes para su pronta
liquidacion.

Paragrafo Primero. En materia contractual y de conformidad con lo previsto en el
numeral 2° del articulo 293 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, el
Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION se regira por el derecho
privado. El Liquidador mediante Resolucién debera adoptar el manual de
contratacion de la entidad.

Paragrafo Segundo. Con el proposito de generar recursos para atender los

pasivos, el Ho?‘gt,al Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION podra celebrar los
D?:%ﬂﬁ%?&é“fﬂ %% %‘%@qh‘& %%O}Qﬁwg?hn para ceder el uso y goce de sus bienes,
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activos y derechos, respetando las disposiciones legales y reglamentarias sobre la
liquidacion de Entidades publicas.

Articulo 4°. DURACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION, TERMINACION DE
LA EXISTENCIA DE LA ENTIDAD Y POSCIERRE DE LA LIQUIDACION. Acorde
con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre
de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el proceso
de liquidacion del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION tendra un
plazo inicial de un (1) afio, contado a partir de la vigencia del presente Decreto, el
cual podra ser prorrogado de acuerdo con lo preceptuado por el Decreto — Ley 254
de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006.

Vencido el término de liquidacion sefalado anteriormente, terminara para todos los
efectos la existencia legal del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION.

Paragrafo: ExistirA un periodo de poscierre y posliquidacion, en el cual se
desarrollardn las actividades que surjan con la terminacion del proceso
liquidatorio, asi como las tendientes a definir las situaciones juridicas no definidas
y aquellas que estén pendientes al cierre del mismo. El término sera definido por
la Junta Asesora.

Articulo 5°. TERMINACION DE LOS CONTRATOS. Como consecuencia del
inicio del proceso de liquidacion del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION., se terminaran todos los negocios juridicos, contratos o convenios
interadministrativos suscritos por la Entidad y se procedera a su liquidacion.

Paragrafo: Con el fin de garantizar la continua y eficiente prestacion de servicios
de salud, el Liquidador determinara el orden en que proceda la liquidacion de
negocios juridicos, contratos o convenios que ordena el presente articulo.

CAPITULO II
ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL DE LA
LIQUIDACION

Articulo 6°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION.
D@aﬁ%‘ﬁﬁ&? U VarsRioNE4ROROL0RS LIQUIDACION tendra como 6rganos de

V4




p—
ﬁ’ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

direccion y administracién al Liquidador, la Junta Asesora, y como Organo de
fiscalizacion y control, una Revisoria Fiscal.

Articulo 7°. DIRECCION DE LA LIQUIDACION. La Direccion de la liquidacion
estard a cargo de la firma NEGRET ABOGADOS & CONSULTORES S.A.S,
identificada con el NIT No. 900302654 — 8, a través de su representante legal, en
su calidad de Liquidador, de conformidad con el Contrato de Prestacion de
Servicios No. 202104490 del 12 de noviembre de 2021.

El representante legal de la firma estara sujeto al mismo régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades aplicables en la materia, quien asumira
inmediatamente sus funciones como Liquidador con la publicacion del presente
Decreto.

Los honorarios de la firma liquidadora seran con cargo a los recursos del Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION y/o los que apropie el Departamento
del Atlantico que permitan adelantar el proceso de liquidacién.

Paragrafo. El cargo de Gerente y el de todos los miembros de la Junta Directiva
del Hospital Universitario Cari E.S.E., quedan suprimidos y cesan en sus funciones
a partir de la publicacion del presente Decreto.

Articulo 8°. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. EIl Liquidador actuara como
Representante Legal del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION y
adelantard bajo su inmediata direccion y responsabilidad el proceso de liquidacién
con el objeto de efectuar la pronta realizacién de los activos, el pago gradual de
los pasivos hasta la concurrencia de sus activos, cumpliendo con la prelacion
establecida en la Ley, dentro del marco de las disposiciones contenidas en el
presente Decreto.

En particular el Liquidador, ejerceré las siguientes funciones:
1. Actuar como representante legal de la Entidad en liquidacion.

2. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de

liquidacion; tales como a la Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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de Salud y Proteccion Social y a los organismos de control que estime
convenientes el inicio del proceso de liquidacion.

Dar aviso a los Registradores de Instrumentos Publicos, autoridades de
transito y transportes y Camaras de Comercio, para que dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la fecha que se inicie la liquidacion, informen al
Liguidador sobre la existencia de folios en los que la institucion en liquidacién
figure como titular de bienes o de cualquier clase de derecho conforme a lo
dispuesto en el literal d) del articulo 2° del Decreto — Ley 254 de 2000
modificado por la Ley 1105 de 2006.

Solicitar a los registradores de Instrumentos Publicos el registro de la toma de
posesion en los folios de matricula de los bienes inmuebles de la entidad en
liguidacién, y la cancelacion de los embargos decretados con anterioridad a la
fecha de la orden de liquidacion que afecten los bienes de la entidad en
liquidacion.

Dar aviso a los Jueces de la Republica y a las autoridades que adelanten
procesos de jurisdiccion coactiva del inicio del proceso de liquidacién, con el fin
de que terminen los procesos ejecutivos en curso contra del Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, advirtiendo que deben acumularse
al proceso de liquidacion y que no se podra continuar ninguna otra clase de
proceso contra la Entidad sin que se notifique personalmente al Liquidador.

Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la realizacion del proceso liquidatorio
de manera agil, rapida, efectiva y progresiva.

Elaborar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la Entidad y el
avaluo de los bienes, en los términos previsto en la Ley

Elaborar dentro de los dos (2) meses siguientes al inicio de la liquidacion, el
presupuesto definitivo del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION,

y presentarlo ante la Junta Asesora para su aprobacion.

Gestionar directamente o por medio de la contratacion de una persona natural
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total de la cartera, de los dineros y la recuperacion de los activos que deban
ingresar a la masa de la liquidacién durante el proceso Liquidatorio de la
Entidad y en la etapa de poscierre y posliquidacion.

10. Adelantar directamente o por medio de la contratacion de una persona natural
o juridica especializada, las gestiones necesarias para el cobro de créditos a
favor del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION.

11.Ordenar el cierre de la contabilidad del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION e iniciar la contabilidad de la liquidacion de conformidad con las
normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

12.Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la
liquidacion, incluidos los negocios, mandatos y encargos fiduciarios que
faciliten su adelantamiento, restituir los bienes recibidos en comodato, prenda,
cancelar hipotecas y representar a la Entidad en las sociedades, asociaciones
y Entidades en que sea socia 0 accionista, para lo cual se requerird
previamente de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

13.Dar fin a cualquier clase de negocio juridico, contrato o convenios existente al
inicio de la liquidacion si los mismos no son necesarios.

14.Transigir, conciliar, comprometer, compensar o0 desistir, judicial o
extrajudicialmente los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la
liquidacion, atendiendo las reglas sobre prelacion de créditos establecidas
legalmente, para lo cual se requerird previamente de apropiacion vy
disponibilidad presupuestal.

15.Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o0 penales
necesarias contra los servidores publicos, personas o instituciones que actien
o0 hayan actuado dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el
manejo de los bienes y haberes del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION.

16.Rendir informe mensual de su gestion ante el Gobernador y los demas que le

sean solicitados por los or%anismos y Entidades del Estado.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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17.Velar por el cumplimiento del principio de publicidad dentro del proceso de
liquidacion.

18. Contratar personas profesionales y/o especializadas para la realizacion de las
diversas actividades propias del proceso de liquidacion, en caso de ser
necesario y conforme al manual de contratacion adoptado por el Liquidador.

19.Entregar un inventario de los procesos judiciales en las cuales sea parte la
Entidad, y presentar los informes respectivos al Departamento del Atlantico.

20.Efectuar la entrega del archivo del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION, del proceso Liquidatorio, Historias Laborales de conformidad
con lo establecido en el presente Decreto a la entidad o dependencia que
ordene el Departamento del Atlantico.

21.Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, elaborard el programa de supresion de cargos, determinando el
personal que por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar
el proceso de liquidacion.

22.Realizar las comunicaciones y notificaciones a los servidores publicos sobre la
novedad de la supresion y retiro de los cargos de la Entidad liquidada.

23.Realizar el plan de pagos de los pasivos de acuerdo con las disponibilidades.

24.Exigir cuenta de su gestion a los administradores anteriores o cualquiera que
haya manejado intereses del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION.

25.Celebrar los contratos o actos administrativos para transferir la propiedad de
los bienes afectos a las funciones de direccién, coordinacion y control, y los
afectos a la prestacion de servicios de salud, a la entidad o dependencia que
ordene el Departamento del Atlantico.

26.Realizar los bienes no afectos a las actividades de direccién, coordinacion y
control y los no afectos a la prestacion de servicios de salud, en los términos y

Deparamgiig Hel\SRRisead WP e hiel¥%te Decreto.
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27.Efectuar el cierre de la liquidacion, de acuerdo con el Decreto Ley 254 de 2000,
modificado por la Ley 1105 de 2006.

28.Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio
de su encargo al Departamento del Atlantico.

29.Las demas que conforme a la normatividad existente sobre la materia le
correspondan, las que le sean asignadas y las propias de su labor.

Paragrafo 1°. El Liquidador podra conferir poder para la representacion legal de la
Entidad en los procesos en que sea parte el Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION, asi como para efectos de las diligencias de conciliacién y demas
en gque sea necesaria su presencia.

Paragrafo 2°. El Liquidador debera presentar dentro de un término maximo de dos
(2) meses contados a partir de la legalizacion del respectivo contrato, un informe
sobre el estado en que recibe la Entidad suprimida, especialmente sobre las
condiciones de la contabilidad general, la relacién y estado de los bienes y los
procesos judiciales a favor y en contra de la Entidad en liquidacion.

El Liguidador enviard a la Contraloria Departamental del Atlantico, copia del
informe correspondiente, para los efectos relacionados con su responsabilidad
como Liquidador.

Articulo 9°. NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. EI
Liguidador ejercera funciones publicas administrativas transitorias, sin perjuicio de
la aplicabilidad de las reglas del derecho privado por los actos de gestion que
deba ejecutar durante el proceso de liquidacion.

Articulo 10°. NATURALEZA DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del
Liguidador relativos a la aceptacion, rechazo, prelacién o calificacion de créditos vy,
en general, los que por su naturaleza constituyan ejercicio de funciones
administrativas, constituyen actos administrativos y seran objeto de control por la
jurisdiccibn de lo contencioso administrativo. Los actos administrativos del

Liquidador gozan de presuncion de Ie?alidad y su impugnacién ante la jurisdiccién
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-
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de lo contencioso administrativo no suspendera en ningun caso el procedimiento
de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la
Constitucion Politica, la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo dara
prelacion al tramite y decision de los procesos en los cuales sea parte una Entidad
publica en liquidacion.

Los jueces laborales deberan adelantar los procesos tendientes a obtener permiso
para despedir a un trabajador amparado con fuero sindical, de la entidad en
liquidacion, dentro de los términos establecidos en la ley y con prelacion a
cualquier asunto de naturaleza diferente, con excepcion de la accion de tutela. El
incumplimiento de esta disposicion sera causal de mala conducta.

Contra los actos administrativos del Liquidador Unicamente procedera el recurso
de reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de impulso o ejecucién
del procedimiento no procedera recurso alguno.

El Liguidador podréa revocar directamente los actos administrativos en los términos
del Cdodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y
deméas normas legales, entre otros, cuando sean manifiestamente ilegales o que
se hayan obtenido por medios ilegales.

Los demas actos de gestion se regiran por las normas de Derecho Privado.

Articulo 11°. JUNTA ASESORA. Para el cumplimiento de sus funciones el
Liguidador seréa asistido por una Junta Asesora conformada por:

1.- La Gobernadora del Departamento del Atlantico, quien la presidird o su
delegado.

2.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02, de la Secretaria de Salud del
Departamento del Atlantico o su delegado.

3.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02 de la Secretaria de Hacienda

del Departamento del Atlantico o su delegado.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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4.- El Secretario de Despacho cddigo 020, grado 02 de la Secretaria Juridica del
Departamento del Atlantico o su delegado.

Paragrafo. Los miembros de la Junta Asesora estaran sujetos a las inhabilidades,
las incompatibilidades y responsabilidades previstas en la Ley. Igualmente, seran
responsables cuando por efecto del incumplimiento de las funciones a ellos
asignadas en el proceso de liquidacion, este no se desarrolle de manera oportuna.

Articulo 12°. FUNCIONES DE LA JUNTA ASESORA DE LA LIQUIDACION.
Seran funciones de la Junta Asesora de la Liquidacion, ademas de las previstas
en la Ley, las siguientes:

1.

7.

Depargpsnig st RaYSsr W41 020061

Asesorar al Liquidador en el cumplimiento de sus funciones y servir como
organo consultor permanente del proceso Liquidatorio.

Evaluar y aprobar las rendiciones de cuentas e informes de gestion
presentados por el Liquidador.

Tomar las decisiones de su competencia que le sean sometidas a su
consideracion por parte del Liquidador en relacion con el desarrollo del proceso
Liquidatorio.

Solicitar al Liquidador cuando lo considere conveniente, informacion
relacionada con el proceso de liquidacion y el avance del mismo.

Autorizar al Liquidador para celebrar los contratos mediante los cuales se
transfiere la propiedad de los bienes que deban ser entregados a terceros de
conformidad con la normatividad vigente.

Estudiar y aprobar el anteproyecto del presupuesto anual del Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, asi como los traslados y adiciones
presupuestales que garanticen el proceso de liquidacion, presentado por el
Liguidador.

Aprobar anualmente o cuando lo estime conveniente, el balance y los estados
financieros del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, previo
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8. Darse su propio reglamento.
9. Nombrar y fijar los honorarios del Revisor Fiscal.
10.Las demas que sefiale la Ley o el reglamento.

Paragrafo 1°. La Junta Asesora de la Liquidacion se reunird por derecho propio,
por los menos una (1) vez cada mes y extraordinariamente cuando sea convocada
por el Liquidador, por el Presidente de la misma, por el Revisor Fiscal o por dos (2)
de sus miembros. La convocatoria se hard por cualquier medio de comunicacién y
con una antelacién no inferior a tres (3) dias calendario a la fecha de la reunion,
excepto que se encuentre reunida la totalidad de sus integrantes.

Las reuniones se efectuaran en el lugar, fecha y hora que se indique en la
convocatoria.

Paragrafo 2°. De las reuniones se levantaran actas que seran suscritas por quien
preside la Junta Asesora de la Liquidacion y por el Liquidador, éste ultimo hara las
veces de secretario, quien tendra voz mas no voto.

Paragrafo 3°. La Junta Asesora sesionara y decidira validamente cuando se
encuentren presentes tres (3) de los miembros que la conforman y se podran
realizar reuniones de manera virtual por comunicacion simultdnea o sucesiva.

Articulo 13°. ORGANO DE FISCALIZACION Y CONTROL. EI Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, contard con un Revisor Fiscal
designado por la Junta Asesora de la Liquidacion, quien debera tener las mismas
calidades y funciones establecidas para ese cargo de conformidad lo establecido
en el Capitulo VIl Titulo 1 Libro Segundo del C4digo de Comercio.

Articulo 14°. CALIDADES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal podra ser
una persona natural o juridica, quien debera ser: contador publico titulado, con
Tarjeta Profesional vigente, acreditar certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Seréa contratado por el Liquidador, previa designacion de la Junta Asesora de la
Liguidacién, para el periodo de la liquidacion sin perjuicio de que pueda ser
removido o reemplazado en cualquier tiempo por quien lo designo.

Articulo 15°. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL REVISOR FISCAL. El
Revisor Fiscal tendra las siguientes funciones y atribuciones:

1. Verificar que se cumpla a cabalidad con el presupuesto Liquidatorio definido en
este Decreto.

2. Dictaminar los Estados Financieros del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION.

3. Informar a la Junta Asesora de la Liquidacion, sobre las irregularidades que
observe en desarrollo del proceso Liquidatorio.

4. Convocar a la Junta Asesora de la Liquidacion a reuniones extraordinarias
cuando lo juzgue conveniente.

5. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valores
sociales.

6. Rendir a la Junta Asesora de la Liquidacion un informe mensual de actividades
o los que haya lugar y/o cuando esta lo soliciten.

7. Colaborar con las Entidades Gubernamentales y rendir los informes a que haya
lugar y/o cuando estas lo soliciten.

8. Inspeccionar los bienes de la Entidad y procurar que se tomen oportunamente
las medidas de conservacion y seguridad de los mismos de los que la Entidad
en liquidacién tenga en custodia a cualquier titulo.

9. Todas las demés funciones que por Ley o por reglamento correspondan a la
Revisoria Fiscal, conforme al articulo 207 del Codigo de Comercio y demas

normas aplicables.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Paragrafo. Al Revisor Fiscal le correspondera ejercer ademas de las funciones
establecidas en este Decreto y en el Codigo de Comercio, la funcién de dictaminar
el estado de inventario de patrimonio, el cual debera contener como minimo:

1. Identificacion y fecha de estado patrimonio.
2. Naturaleza y alcance de la auditoria.

Articulo 16°. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. Para el ejercicio de las
funciones a las que se refiere el articulo anterior, el Revisor Fiscal podré:

1. Inspeccionar en cualquier tiempo los libros contables junto con los
comprobantes de cuentas.

2. Verificar los inventarios.
3. Inspeccionar los demas documentos de la Entidad.

Paragrafo. El Revisor Fiscal debera guardar completa reserva sobre el contenido
de los actos o de los hechos de que tenga conocimiento en el ejercicio de sus
funciones y solamente podra publicarlos, comunicarlos o enunciarlos en los casos
previstos en el presente Decreto o en la Ley y, en todo caso, previa comunicacion
a la Junta Asesora de la Liquidacion.

Articulo 17°. INCOMPATIBILIDADES. No podra ser Revisor Fiscal quien esté
ligado por matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, con alguno de los miembros de la Junta
Asesora de la Liquidacion o con el Contador de la Entidad, ni podra ser consocio
de alguno de ellos.

Igual incompatibilidad se predica con el Revisor Fiscal o los funcionarios de nivel
directivo, asesor y ejecutivo o los miembros de la Junta Asesora de la Entidad en
liquidacion.

Articulo 18°. PROHIBICIONES Y RESPONSABILIDADES. EIl Revisor Fiscal no
podra celebrar contratos con la Entidad directa o indirectamente distinto del de
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respondera por los perjuicios que ocasione en ejercicio de su cargo a la Entidad
en Liguidacion o a terceros.

Articulo 19° REMUNERACION. El Revisor Fiscal recibird por sus servicios los
honorarios que le sefiale la Junta Asesora de la Liquidacion, los cuales se
estableceran en el contrato de prestacién de servicios que suscriba con la entidad
en liquidacién y serdn cubiertos con cargo a los recursos de la misma.

TITULO I
DISPOSICIONES LABORALES Y PENSIONALES

CAPITULO |
SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

Articulo 20°. SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE LA
VINCULACION. La supresion de empleos y cargos como consecuencia del
proceso de liquidacién del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION,
dara lugar a la terminacion del vinculo legal y reglamentario o contractual, segun el
caso, de los servidores publicos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma
sus funciones, elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el
personal que por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompaiiar el
proceso de liquidacion. El Decreto de supresion de cargos sera expedido por el
Gobernador del Departamento del Atlantico de conformidad con lo sefalado en la
Ley.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion del Hospital Universitario
Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, quedaran automaticamente suprimidos todos los
cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el
respectivo régimen legal aplicable.

Paragrafo 1°. El personal del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION,
gue acredite la condicion de madre o padre cabeza de familia sin alternativa
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porcentajes que determina la norma y los prepensionables que son aquellas
personas que les faltare tres (3) afilos 0 menos para cumplir los requisitos de edad
y/o tiempo para acceder a la pension, permaneceran en planta hasta que se
culmine el proceso de liquidacién de la Entidad. Lo anterior sin perjuicio de la
decisién que adopte el Liquidador como resultado de la investigacion que realice
para verificar la continuidad o no de la condicién protegida, todo de conformidad
con las normas vigentes y la jurisprudencia que sobre el particular se tiene.

Paragrafo 2°. Deléguese en el Liquidador la facultad de comunicar a los
servidores publicos la novedad de supresion de los cargos, asi como realizar
durante el proceso de liquidacion el retiro de las personas que se encuentran en la
Planta de la entidad de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

Articulo 21°. LEVANTAMIENTO DE FUERO SINDICAL. Para efectos de la
desvinculacion del personal que actualmente goza de la garantia de fuero sindical,
el Liquidador adelantard el proceso de levantamiento de fuero sindical. Sera
responsabilidad del Liquidador iniciar dentro de los dos (2) meses siguientes a la
publicacion del presente Decreto, los tramites pertinentes. Una vez en firme los
pronunciamientos correspondientes en los mencionados procesos, se terminara la
relacion laboral o la vinculacion legal o reglamentaria, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

Para ello, el Liquidador se asegurara que los Jueces Laborales adelanten los
procesos tendientes a obtener el permiso para despedir a un trabajador amparado
con fuero sindical, de la Entidad que se encuentra en trdmite de Liquidacion,
dentro de los términos establecidos en la Ley y con prelacion sobre cualquier
asunto de naturaleza diferente, con excepcion de la accién de tutela, tal como lo
contempla la Ley 1105 de 2006.

Paragrafo. En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion del Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, quedaran automaticamente
suprimidos todos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de
acuerdo con el respectivo régimen legal aplicable.

Articulo 22°. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES
PUBLICOS. Dentro del término previsto para el proceso de la liquidacion del
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servidores publicos a la planta de personal, ni se podra adelantar ningun tipo de
actividad que implique celebracién de pactos o convenciones colectivas.

Articulo 23°. PAGO DE |INDEMNIZACIONES, OBLIGACIONES Y
LIQUIDACIONES DE PERSONAL. El pago de indemnizaciones, obligaciones y
liguidaciones de personal se efectuara con cargo a los recursos del Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION vy/o los que apropie el Departamento
del Atlantico para garantizar dichos pagos.

Paragrafo®. Los funcionarios y ex-funcionarios que se hayan retirado con ocasion
del proceso de liquidacion del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION, no necesitan hacerse parte como acreedores en el proceso
liquidatorio para acceder al respectivo pago. Lo anterior para agilizar el proceso de
liquidacion.

Articulo 24°. COMPATIBILIDAD ENTRE EL PAGO DE INDEMNIZACION Y EL
PAGO DE LAS PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS EMPLEADOS
PUBLICOS. El pago de la indemnizacion es compatible con el reconocimiento y
pago de las prestaciones sociales a que tengan derecho los servidores publicos.

CAPITULO I
PENSIONES CAUSADAS Y DEMAS DISPOSICIONES LABORALES

Articulo 25°. DERECHOS DE LAS PERSONAS CON REQUISITOS CUMPLIDOS
PARA PENSION. Se respetaran, al momento del cierre del proceso liquidatorio del
Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, los derechos adquiridos por
el personal que hayan cumplido los requisitos legales para acceder a la pension
(tiempo cotizado y edad cumplida), aunque no se hubiere proferido el acto que
declare su reconocimiento, quienes permaneceran en la Planta, hasta que se
produzca el reconocimiento efectivo de la prestacion por parte de la Entidad
aseguradora, es decir, con su inclusion en la respectiva nébmina de pensionados.

TITULO 1l

REGIMEN DE BIENES
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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CAPITULO |
INVENTARIOS

Articulo 26°. INVENTARIOS. EIl Liquidador dispondra la realizacion de un
inventario fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de
orden y contingencias de la Entidad, el cual debera ser realizado dentro de un
plazo no superior a seis (6) meses, contado a partir de la fecha de la legalizacion
del respectivo contrato, prorrogables por el Liquidador por una sola vez por un
plazo no superior a seis (6) meses; dicha prorroga debe estar debidamente
justificada.

El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos
correspondientes e incluira la siguiente informacion:

1. Larelacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de
los créditos y activos intangibles de que sea titular.

2. Larelacion de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando
en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de
vencimiento.

3. Larelacion de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus
tasas de interés y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso
de pasivos laborales se indicara el nombre de los trabajadores y el monto
debido a cada uno. Igualmente se incluira la relacion de los pensionados y el
valor del calculo actuarial correspondiente si a ello hubiere lugar.

4. Larelacion de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones
administrativas que se adelanten y la estimacion de su valor.

Paragrafo. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo
de la liquidacion. Asi mismo, se anotaran y explicaran las inconsistencias entre
dicho inventario y el recibido por el Liquidador al momento de iniciar su gestion, si
las hubiere.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 27°. AUTORIZACION DE INVENTARIOS. Los inventarios que elabore el
Liquidador junto con el contador, conforme a las reglas anteriores, sera objeto de
refrendacion por el Revisor Fiscal.

Paragrafo. Una vez aprobado debera remitirse copia de los mismos a la
Contraloria General de la Republica y a la Contraloria Departamental para el
control posterior.

CAPITULO I
DE LOS ACTIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 28° INVENTARIOS DE ACTIVOS. El inventario fisico detallado de los
activos de la Entidad debera estar debidamente justificado tanto en los inventarios
como en los documentos contables correspondientes y ademas incluira la
siguiente informacion:

1. Larelacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de
los créditos y activos intangibles de que sea titular.

2. Larelacion de los bienes corporales cuya tenencia esté en poder de un tercero,
indicando en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la
fecha de vencimiento.

Paragrafo 1°. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que
se consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el
periodo de la liquidacion.

Paragrafo 2°. Los activos deben aparecer en el inventario conforme al orden de
prelacion legal de pagos establecidos en los articulos 2494 y siguientes y
aplicables del Cédigo Civil.

Articulo 29°. ESTUDIO DE TITULOS. Durante la etapa de inventarios el
Liquidador dispondra la realizacion de un estudio de titulos de los bienes
inmuebles de propiedad de la Entidad en Liquidacion, con el fin de sanear
cualquier irregLuIaridad que rgueda afectar su posterior enajenacion y de identificar
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tengan estudios de titulos realizados durante el semestre anterior a la fecha de
inicio de los inventarios, o anteriores que sean satisfactorios, no requeriran nuevo
estudio de titulos.

Asi mismo, el Liquidador identificara plenamente aquellos bienes inmuebles que la
Entidad posea a titulo de tenencia, como arrendamiento, comodato, usufructo u
otro similar, con el fin de establecer la posibilidad de transferir dicha condicion a
terceros o, de lo contrario, proceder a su restitucion. Si la restitucion no se
produjere, se cederan los respectivos contratos a la Entidad que se determine en
el acta final de la liquidacion.

Articulo 30°. MASA DE LA LIQUIDACION. Con las excepciones previstas en la
Ley, integran la masa de la liquidacion, las utilidades y los rendimientos financieros
generados por los recursos propios y cualquier tipo de derecho patrimonial que
ingrese o deba ingresar al patrimonio del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION.

Articulo 31°. BIENES AFECTOS Y NO AFECTOS A LA PRESTACION DEL
SERVICIO. EI Liquidador, previa autorizacion de la Junta Asesora de la
Liquidacion debera definir los bienes afectos, teniendo en cuenta que seran
aquellos destinados para las funciones de direccion, coordinacion y control y los
necesarios para la prestacion del servicio de salud. Los bienes no afectos son
aguellos no requeridos para los propositos descritos y podran ser transferidos por
el Liquidador en el marco del procedimiento sefialado por la Ley y por el presente
Decreto.

Paragrafo 1°. Con la liquidacion de la Entidad se autoriza al Liquidador para ceder
a titulo gratuito, donar o entregar en comodato, los bienes afectos al servicio de
salud.

Para el traslado de bienes afectos al servicio, deberé darse estricto cumplimiento a
las normas de la Contaduria General de la Nacién, que regulan el traspaso de
bienes y derechos.

Paragrafo 2°. Los bienes no afectos al servicio de salud seran destinados por el
Liquidador, a atender el tramite Ii%uidatorio del Hospital Universitario Cari E.S.E.
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mismos los contratos de disposicibn y/o administracion que estime mas
convenientes al logro del fin perseguido.

Articulo 32°. BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION. Acorde con
lo dispuesto en el articulo 12 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de
2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021,
conforme lo dispuesto en los literales a), b), ¢) y d) del articulo 21 del Decreto Ley
254 de 2000 modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, dichos bienes
no formaran parte de la masa de liquidacion del Hospital Universitario Cari E.S.E.
EN LIQUIDACION asi como aquellos bienes afectos a la prestacion de servicios
de salud, de conformidad con lo establecido en el articulo anterior.

En todo caso, el valor de los bienes sera reconocido al Hospital Universitario Cari
E.S.E. EN LIQUIDACION por el Departamento del Atlantico para garantizar el
pago de acreencias, teniendo como base el inventario y avalio comercial que
guede en firme en el proceso liquidatorio, pudiendo el Departamento del Atlantico,
compensar el valor de los avallos con los recursos que apropie y transfiera para el
pago de acreencias al Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION.

CAPITULO III
AVALUO DE BIENES E INVENTARIOS

Articulo 33°. AVALUO DE BIENES. De llegar a ser necesario por no existir un
avallo actualizado, es decir con un término superior a seis (6) meses,
simultaneamente con la elaboracion de los inventarios, el Liquidador realizara el
avallo de los bienes de propiedad de la Entidad, sujetandose a las siguientes
reglas.

1. Bienes Inmuebles. El avalio de los bienes inmuebles se regira por las
disposiciones legales sobre la materia.

2. Bienes Muebles. El avalio de los bienes muebles se practicara por peritos
avaluadores, designados por el Liquidador. Con el fin de garantizarle a los
acreedores una adecuada participacion, el liquidador informara a los
acreedores reconocidos en el proceso, la designacion de los peritos, para que
estos dentro de los cinco (5? dias siguientes a la notificacion de la designacién,
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Liquidador dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento del plazo para
presentar las objeciones.

CAPITULO IV
DE LOS PASIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 34°. INVENTARIO DE PASIVOS. Simultaneamente con el inventario de
activos, el Liquidador elaborara un inventario de pasivos de la Entidad, el cual se
sujetara a las siguientes reglas:

1. Elinventario debera contener una relacion cronoldégica pormenorizada de todas
las obligaciones a cargo de la Entidad, incluyendo todas las obligaciones a
término y aquellas que solo representan una contingencia para ella, entre
otras, las condicionales, los litigios y las garantias.

2. La relacién de pasivos debera sustentarse en los estados financieros de la
Entidad y en los demas documentos contables que permitan comprobar su
existencia y exigibilidad.

3. Larelacién de las obligaciones laborales a cargo de la Entidad.

TITULO IV
DEL PROCESO DE LIQUIDACION

CAPITULO |
INICIACION Y TRAMITE DEL PROCESO

Articulo 35°. INICIACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION. El proceso de
liguidacién se inicia una vez ordenada la supresion de la Entidad, tal como lo
refiere el articulo 1° del presente Decreto. Para todos los efectos se entendera
iniciada una vez publicado el presente Decreto en la Gaceta Departamental.

Articulo 36°. TRAMITE DE LA LIQUIDACION. Una vez ordenadas la supresion
de la Entidad, se procedera a la liquidacién de acuerdo con lo previsto en las

normas vigentes sobre la materia y a lo establecido en el presente Decreto.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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CAPITULO I
ACREENCIAS Y RECLAMACIONES

Articulo 37°. AVISOS Y EMPLAZAMIENTOS. Dentro del término de los cuarenta
y cinco (45) dias siguientes a la fecha en que se inicie el proceso de liquidacion,
se emplazara a quienes tengan reclamaciones de cualquier indole contra el
Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION y a quienes tengan en su
poder a cualquier titulo activos de la Entidad, para los fines de su devolucion y
cancelacion.

Para tal efecto se fijard un aviso en lugar visible de las oficinas del Hospital
Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, tanto de su domicilio principal como
de sus dependencias y seccionales, y se publicaran dos (2) avisos en un diario de
amplia circulacion nacional y en otro del domicilio principal de la Entidad en
liquidacién, con un intervalo no inferior a ocho (8) dias calendario.

El aviso contendra:

a) La citacion a todas las personas naturales o juridicas con caracter publico o
privado que se consideren con derecho a formular reclamaciones contra el
Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, a fin de que se presenten
indicando el motivo de su reclamacion y la prueba en que se fundamenta;

b) El término para presentar todas las reclamaciones y la advertencia de que una
vez vencido este, el Liquidador no tendra facultad para aceptar ninguna
reclamacion.

Paragrafo. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la
liguidacién de la Entidad se encontraren en curso y dentro de los cuales se
hubieren practicado medidas cautelares sobre los bienes de la Entidad en
liquidacion, se solicitar4 el levantamiento de las medidas de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 254 de 2000, el o los actuantes deberan constituirse como
acreedores de la masa de la liquidacion.

Articulo 38°. PRESENTACI()N DE ACREEDORES Y RECLAMACIONES. Dentro
Df%arﬁ?{“ﬁ)torﬁ&/\gﬂméﬁfé\,"tcg?ﬁ)[g)(}gog’bartir de la fecha de publicaciéon del ultimo
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aviso de emplazamiento, los acreedores deberan hacerse parte personalmente o
por medio de apoderado, presentado siquiera prueba sumaria de la existencia de
sus créditos. En el mismo término quienes tengan reclamaciones, deberan
formularlas por escrito y sustentarlas en debida forma ante el Liquidador

Aquellas personas que tengan en su poder activos del Hospital Universitario Cari
E.S.E. EN LIQUIDACION, deberan devolverlos acompafiados del inventario y
polizas de seguros si las hubiere.

Articulo 39°. GRADUACION Y CALIFICACION DE CREDITOS. Vencido el
término para la presentacion de acreedores y reclamaciones, el Liquidador
mediante acto administrativo procedera a formalizar la aceptacion o rechazo de los
créditos y, con base en ello, formara el inventario del pasivo atendiendo la
graduacion y calificacion de créditos establecida en el Codigo Civil.

Articulo 40°. INVENTARIO DE PROCESOS JUDICIALES Y RECLAMACIONES
DE CARACTER LABORAL Y CONTRACTUAL. El Liquidador de la Entidad
debera elaborar y presentar a la Junta Asesora de la Liquidacién, dentro de los
tres (3) meses siguiente a la iniciacion del proceso de liquidacion, un inventario de
todos los procesos judiciales y demas reclamaciones en las cuales sea parte la
Entidad, el cual debera contener por lo menos:

1. El nombre, direccidn, identificacion y cargo, si es del caso, que ocupaba el
demandante o reclamante.

2. Pretensiones.

3. El Despacho Judicial en que cursa o curso el proceso.

4. El estado actualizado del proceso y su cuantia.

5. El nombre y direccion del apoderado de la Entidad a liquidar.

6. El valor y forma de pago de los honorarios del apoderado de la Entidad.

Paragrafo®. El archivo documental de los procesos judiciales, de reclamaciones y

D%ﬁ@%&%’%@%’&%ﬁ?ﬁmgrﬁ%@,oa?ocﬁ’e}re de la liquidacién, seran entregados a la




B‘F GOBERNACION DEL
ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

entidad o dependencia que ordene el Departamento del Atlantico, debidamente
inventariado, conjuntamente con una base de datos que permita la identificacion
adecuada.

Articulo 41°. COMUNICACION A ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y
ENTIDADES DE CONTROL. Sin perjuicio de la publicacion del presente Decreto,
el Liquidador debera comunicar a la Superintendencia Nacional de Salud, al
Ministerio de Salud y Proteccion Social, a la Contaduria General de la Nacion y
demas Entidades de control que estime convenientes, la supresion de la Entidad y
la iniciacion del proceso liquidatorio.

Articulo 42°. LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los contratos que con ocasion del
inicio del proceso de liguidacion de la Entidad se terminen, se cedan o traspasen,
deberan liquidarse previamente, de conformidad con las normas aplicables, y a
mas tardar en la fecha prevista para a la terminacion del proceso liquidatorio,
previa apropiacion y disponibilidad presupuestal.

CAPITULO Il
DESTINACION DE LOS BIENES Y PAGO DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 43°. ENAJENACION DE ACTIVOS. El Liquidador enajenara los activos
del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, cumpliendo con lo
establecido en los articulos 30 y 31 del Decreto - Ley 254 de 2000, modificados
por los articulos 16 y 17 de la Ley 1105 de 2006 y las demas normas que lo
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 44°. ENAJENACION DE ACTIVOS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.
La Entidad en liquidacion publicara en la pagina Web del Departamento del
Atlantico, una relacién del inventario y avalto de los bienes de la Entidad, con el
fin de que en un plazo maximo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de la
publicacion, las deméas Entidades publicas informen si se encuentran interesadas
en adquirir a titulo oneroso cualquiera de dichos bienes. El precio base para la
compra del bien es el valor del avalio comercial. La Entidad propietaria del bien
puede establecer un valor inferior al del avalio comercial que incorpore el costo de
oportunidad del dinero el valor presente neto de la administracion y

D?Rﬁﬁtaé'ﬂmﬁ‘éﬁf&AdaBt'c(?or“bﬁ?ﬁ%@&oocﬁoﬁ la reglamentacion que para el efecto
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establezca el Gobierno Nacional. Asi mismo, la Entidad propietaria puede
establecer la forma de pago correspondiente. En caso tal que existan varias
Entidades interesadas en adquirir el bien, se dara prioridad a aquella Entidad con
la mejor oferta econdmica. Si tal manifestacion ocurre dentro del plazo estipulado,
el Liquidador celebrara un contrato interadministrativo con la Entidad respectiva en
el cual se estipularan las condiciones de la venta.

Articulo 45°. ENAJENACION DE ACTIVOS A TERCEROS. Los activos de la
Entidad en liquidacion que no sean adquiridos por otras Entidades publicas, se
enajenaran con criterio estrictamente comercial, con sujecion a las siguientes
normas:

1. El Liquidador podra celebrar contratos con Entidades publicas o privadas para
promocionar y gestionar la pronta enajenacion de los bienes.

2. La enajenacion se hara por subasta, con o sin martillo, o por contratacion
directa bajo criterios de seleccion objetiva.

3. Se podran admitir ofertas de pago del precio a plazo, con la constitucién de
garantias suficientes a favor de la Entidad que determine el Liquidador;

4. El precio base de enajenacion sera el del avalio comercial. En todo caso, el
valor por el cual podra enajenar el Liquidador los activos sera su valor en el
mercado, que debe incorporar el costo de oportunidad del dinero y el valor
presente neto de la administracion y mantenimiento, de conformidad con la
reglamentacion que para el efecto establezca el Gobierno Nacional;

Paragrafo 1°. Para la determinacion de los bienes que deban ser materia de
enajenacion y la oportunidad en que esta deba realizarse, se tendra en cuenta la
necesidad de garantizar el funcionamiento de la Entidad durante la liquidacion,
pero sin afectar con ello la celeridad requerida en el procedimiento liquidatorio.

Paragrafo 2°. Para la enajenacion de sus bienes, la Entidad en liquidacion podra
acudir a cualquiera de los mecanismos autorizados por el derecho privado,
siempre y cuando en la celebracién del contrato se garantice la transparencia, la
eficiencia y la seleccion objetiva, en la forma que sefiale el reglamento. Para esta

D%%aéféﬂ}a?&%’nc,lellg‘éléﬁtﬁct?da[\cji%?g%@&1 entre otros, celebrar convenios entre si,
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contratos con particulares que se encarguen de dicha enajenaciéon o aportar los
bienes a mecanismos fiduciarios para enajenarlos, explotarlos econédmicamente o
titularizarlos.

Articulo 46°. REQUISITOS PARA EL PAGO DE OBLIGACIONES.
Correspondera al Liquidador cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la
masa de la liquidacién, previa disponibilidad presupuestal, con el fin de realizar su
liquidacion progresiva. Para ello tendran en cuenta las siguientes reglas:

1.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1

Toda obligacién a cargo de la Entidad en liquidacion, debera estar relacionada
en el inventario de pasivos y debidamente comprobada.

En el pago de las obligaciones se observara la prelacion de créditos
establecida en las normas legales. Para el pago de obligaciones laborales el
Liquidador debera elaborar un plan de pagos de acuerdo con las
indemnizaciones a que hubiere lugar.

Las obligaciones condicionales a término que superen el plazo limite fijado
para la liquidacion podran cancelarse en forma anticipada, sin lugar al pago de
intereses distintos de los que hubiere estipulado expresamente.

El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efectuara solamente
cuando estas se hicieren exigibles.

Para el pago del pasivo se tendra en cuenta la caducidad de las acciones y la
prescripcion de las obligaciones, contenidas en las normas legales vigentes.

Se podran realizar pagos de pasivos mediante la dacién en pago de bienes de
la Entidad, respetando en todo caso la prelacion de créditos y el avalio. Para
tal fin, la dacion se podra efectuar a favor de un acreedor o un grupo de ellos
gue tengan la misma prelacién y que expresamente lo solicite por escrito.

Se podran aplicar las reglas previstas en el Estatuto Organico del Sistema
Financiero y en las normas que lo desarrollen para los eventos en que existan
activos que no han podido ser enajenados o situaciones juridicas que no hayan
podido ser definidas.
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8. En caso de haberse suscrito acuerdos de pago para obligaciones tributarias y
parafiscales se procedera de acuerdo con lo establecido en dichos acuerdos.

Paragrafo. Las obligaciones de la Entidad en liquidacion, incluyendo los pasivos
laborales, se cancelaran con los recursos que resulten de la recuperacién de
cartera de la Entidad y los demas que se destinen para tal fin.

Articulo 47°. PASIVO CIERTO NO RECLAMADO. Mediante Resolucion
motivada, el Liquidador determinara el pasivo cierto no reclamado con base en las
acreencias, tanto a cargo de la masa de la liquidacion, que no fueron reclamadas
pero aparezcan debidamente justificadas en los libros y comprobantes de la
Entidad en liquidacién, asi como las presentadas extemporaneamente que estén
debidamente comprobadas.

Articulo 48°. EFECTO DEL PAGO DEL PASIVO. Efectuado el pago de los
pasivos oportunamente reclamados y aceptados y constituidas las provisiones y
reservas antes mencionadas, la Junta Asesora de la Liquidacion declarara
culminado el proceso liquidatorio.

Articulo 49°. TRASPASO DE BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde
con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre
de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021,
cuando quiera que al finalizar el proceso Liquidatorio y pagadas las obligaciones a
cargo del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, existan activos
remanentes de la masa de liquidacion, su propiedad sera transferida y entregada
al Departamento del Atlantico o a la ESE UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO.

El traspaso de bienes se efectuara mediante acta suscrita por el Liquidador y el
representante legal de la Entidad a la cual se transfieren los bienes, en la que se
especifiqguen los bienes correspondientes, en el caso de inmuebles, en la Oficina
de registro de Instrumentos Publicos del lugar de ubicacion de cada uno de ellos.

CAPITULO IV
INFORME FINAL Y ACTA DE LIQUIDACION

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 50°. INFORME FINAL DE LA LIQUIDACION. Una vez culminado el
proceso de liquidaciéon del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, el
Liguidador elaborara un informe final de liquidacién que contendra como minimo
los siguientes asuntos:

1. Tramites administrativos y de gestion.

2. Pago de obligaciones: laborales, tributarias, proveedores, entre otros.

3. Estados Financieros.

4. Defensa Judicial: procesos judiciales en curso y estado en que se encuentren.
5. Bienes y obligaciones remanentes.

6. Entrega de archivos.

7. Y los demés asuntos que el Liquidador estime pertinentes.

Articulo 51°. ACTA DE LIQUIDACION. El informe final de liquidacion
correspondiente se presentara ante la Junta Asesora de la Liquidacion. Si no se
objetare el informe final de la liquidacion en ninguna de sus partes, se levantara un
acta que deberé ser firmada por el Liquidador y los miembros de la Junta Asesora
de la Liquidacion.

Si se objetare, el Liquidador realizara los ajustes necesarios y se procedera
conforme a lo establecido en el inciso anterior.

Paragrafo: Cumplido el plazo de la liquidacion en el Acta Final de la liquidacion
con la cual se pone fin a la existencia legal de la Entidad y cuando sea del caso se
indicardn los activos que se transferiran al Departamento. Si pagadas las
obligaciones a cargo de la Entidad en liquidacion quedaren dineros en poder de la
Entidad en liquidacion, esta los entregara a la entidad o dependencia que ordene
el Departamento del Atlantico.

Articulo 52°. CULMINACION DE LA LIQUIDACION. El Liquidador, previo
D%ﬁ&%’ﬂf&@edfé'ﬁﬂ?ﬂgcﬂé3%?30(]8%%0@&uidacién, declarara terminado el proceso de
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liguidacién una vez se encuentre en firme el Acta Final de Liquidacion, la cual
debera publicarse conforme a la Ley.

TITULO V
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO |
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO EN EL PROCESO LIQUIDATORIO

Articulo 53°. CONTABILIDAD DE LA LIQUIDACION. Las politicas, normas y
procedimientos contables aplicables al Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION seran las establecidas en los articulos 111 y 112 del Decreto 2649
de 1993, asi como las normas publicas que le sean aplicables. Por lo tanto,
seguird presentando informacion financiera, econémica y social en la forma y
términos establecidos por la normatividad vigente para el efecto, hasta tanto
culmine por completo dicho proceso.

Paragrafo. El Liquidador esta facultado para realizar el saneamiento contable de
conformidad con lo establecido en la Ley.

ARTICULO 54°. PRESUPUESTO. Hasta tanto se apruebe el presupuesto de la
Entidad en liquidacion, el Liquidador seguira ejecutando el presupuesto aprobado
para el Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION.

CAPITULO I
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 55°. ARCHIVOS. Los archivos del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN
LIQUIDACION se conservaran conforme a lo dispuesto por el Archivo General de
la Nacion, los cuales al final de la liquidacion seran entregados a la dependencia o
entidad que ordene el Departamento del Atlantico.

Paragrafo. Los archivos laborales al cabo de la finalizacion de la liquidacion seran
entregados por el Liquidador a la dependencia o entidad que ordene el

Df?@ﬁ%ﬂé’rﬂ%' '%fé;'fnﬂﬂ%hh‘é:to@?’g)r?é)qg’1consolidacién, organizacion y conservacion
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del archivo de la entidad, se podran celebrar convenios interadministrativos o
contratar firmas especializadas segun las normas legales vigentes.

Articulo 56°. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE MANEJO Y CONFIANZA Y RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE LA
ENTIDAD. Los servidores publicos que desempefien empleos o cargos de manejo
y confianza y los responsables de los archivos de la Entidad deberan rendir las
correspondientes cuentas fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los bienes
y archivos a su cargo, conforme a las normas y procedimientos establecidos por la
normatividad vigente sobre la materia, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad fiscal, disciplinaria y/o penal a que hubiere lugar, en caso de
irregularidades.

Articulo 57°. EXPEDIENTE DE LA LIQUIDACION. Con todas las actuaciones que
se produzcan en el curso de la liquidacion se formara un expediente, que el
Liquidador entregara a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del
Atlantico.

Articulo 58°. SUBROGACION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con
lo dispuesto en el articulo 11 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de
2021, publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021,
conforme lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, por
la terminacion del proceso liquidatorio y en consecuencia la terminacion de la
existencia legal, el Departamento del Atlantico se subrogara las obligaciones y
derechos del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, identificado con
NIT No. 800.253.167-9, que se encuentren debidamente acreditadas vy
reconocidas en el marco del proceso liquidatorio.

Serd competencia del Departamento del Atlantico asumir el pago de las
sentencias judiciales derivadas de obligaciones contractuales y extracontractuales
a cargo del Hospital Universitario Cari E.S.E. EN LIQUIDACION, identificado con
NIT No. 800.253.167-9. Lo anterior, siempre que el acreedor y/o beneficiario
demuestre que cumplié su obligacion legal de presentar la reclamacion ante el
liquidador dentro del término del emplazamiento, de conformidad con lo dispuesto
en el presente Decreto, en el Decreto Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105

de 2006, el Decreto 2555 de 2010 y demas normas concordantes.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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El analisis de procedencia y/o exigibilidad y el trdmite de pago, podra hacerlo el
Departamento del Atlantico directamente o a través de la entidad que asuma la
administracion de las situaciones juridicas no definidas, una vez culminado el
proceso de liquidacion o la dependencia que se determine para tal efecto.

Articulo 59°. GARANTIA EN LA CONTINUIDAD DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SALUD. Los gastos generados con ocasion de la prestacion del
servicio de salud, entre el 01 y el 12 de noviembre de 2021, se pagaran de
preferencia respecto de cualquier otro crédito, como gastos de administracion de
la liquidacion conforme lo dispuesto en el articulo 9.1.3.5.2 del Decreto 2555 de
2010. El liquidador deber&a dar continuidad y garantizar el pago como gasto de
administracion de aquellos contratos en ejecucion al momento de inicio del
proceso liquidatorio que resulten necesarios para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio de salud.

Articulo 60°. CESION DE CONTRATOS. Los contratos que se celebren en
desarrollo del proceso liquidatorio, poscierre y posliquidacion, y cuya ejecucion
subsista posterior al término de la finalizacién de los procesos mencionados,
podran cederse al Departamento del Atlantico, siempre y cuando este ultimo lo
estime necesario.

Articulo 61°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. EIl presente Decreto rige a partir de
la fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla D.E.I.P., a los doce (12) dias del mes de noviembre del afio dos
mil veintiuno (2021).

Original firmado por
RAUL JOSE LACOUTURE DAZA
Secretario General encargado de las funciones de Gobernador

Reviso: Alma Solano Sanchez, Secretaria de Salud Departamental
Luz Silene Romero Sajona, Secretaria Juridica

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETO ORDENANZAL No. 000421 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME LA E.S.E. HOSPITAL NI!VO JESUS DE
BARRANQUILLA NIT 802.006.728-1, SE ORDENA SU LIQUIDACION Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

EL SECRETARIO GENERAL ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 8 del Articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 52 de la
Ley 489 de 1998, el Decreto Nacional No. 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de
2006, en desarrollo de lo establecido en la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de
2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el Decreto
Departamental No. 418 del 2021, y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Ordenanzal N.° 229 de 1998 “Por medio del cual se crea la
Empresa Social del Estado, Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, como una Entidad
Publica del orden Departamental”, se cre6 la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla,
entidad identificada con el NIT.802.006.728-1, prestadora de servicios de salud del nivel Il
de atencién, constituida como una categoria especial de entidad publica, descentralizada
del orden Departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud del Atlantico e integrante del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
Capitulo 1lI, articulo 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y
demas disposiciones que lo modifiquen, adicionen, reformen o sustituyan; con domicilio
en la carrera 75 No 79B-50 de la ciudad de Barranquilla.

Que el Departamento del Atlantico mediante el contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 202000088 del 24 de enero de 2020, celebrado con la sociedad
TAKTIKUS S.A.S, encomendd la realizacion del estudio técnico para determinar la
viabilidad juridica, financiera y tecnolégica del Hospital Universitario CARI E.S.E., la E.S.E
Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, la E.S.E Hospital Departamental de Sabanalarga y el
Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

Que como resultado de dicho estudio técnico, se concluyd que conforme a lo dispuesto en

DrpariamerspdesAraniseatiifs S0 W% Ley 489 de 1998 v en el paragrafo primero, del
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articulo primero del Decreto Ley 254 de 2000, modificado por el articulo primero de la ley
1105 de 2006, es procedente ordenar la supresion y liquidacién del Hospital Universitario
CARI E.S.E., la E.S.E Hospital Nifio JeslUs de Barranquilla, la E.S.E Hospital
Departamental de Sabanalarga y el Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

Que la supresion y liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado del orden
departamental mencionadas, fue viabilizada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante el radicado 202123100706551 del 6 de mayo de 2021, en el cual, se efectud la
“Remisién Concepto técnico de Actualizacion del Programa Territorial de Reorganizacion,
Redisefio y Modernizacion de las redes de Empresas Sociales del Estado del
departamento del Atlantico - Radicado 202142300488532 MSPS”; que concluye:

“0...)

Sobre las medidas de intervencién propuesta (pagina 58)

- El departamento contempla dentro de su plan de accién, como medida de intervencion,
la liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado - ESE del orden departamental,
entidades que acusan grave desequilibrio operacional, con pasivos acumulados a 31 de
diciembre de 2019.

- La propuesta de ajuste institucional formulada es pertinente y necesaria, toda vez que
las ESE del orden departamental acusan desequilibrio operacional, deterioro sostenido de
sus indicadores financieros y afectacion de la prestacibn de servicios con grave
exposicion a los riesgos derivados de la prestacion sin el cumplimiento de los requisitos
de habilitacion.

- Se considera pertinente la propuesta de ajuste institucional de liquidacién de las cuatro
ESE del orden departamental y la creacion de una nueva entidad que asuma la prestacion
integral de servicios de salud en los diferentes niveles de atencién en las instalaciones de
las ESE liquidadas.

- El Departamento del Atlantico, debera proceder con la gestion necesaria para la
consecucion de recursos para financiar la medida de intervencién propuesta, la liquidacion
de las cuatro empresas sociales del estado departamentales, para pago de los pasivos
acumulados en estas ESE.

()

“En virtud del articulo 156 de la Ley 1450 de 2011 y por lo anteriormente anotado se
Depasidaen tudaddsthmat puits 820VIIAMe brestacion de servicios de salud, la actualizacion
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del programa territorial de reorganizacion, redisefio y modernizacion de las redes de ESE
presentada por el departamento del Atlantico, es VIABLE para adelantar las
intervenciones propuestas como las liquidaciones mencionadas y la modificacion de
portafolios de servicios de las entidades propuestas en el documento; para su
implementacién se requiere que se tengan en cuenta, se desarrollen y adopten las
consideraciones planteadas en este concepto, ademas de respetar la normatividad del
sector salud”.

(--)

Que mediante radicado 202123100660771 del 28 de abril de 2021, la Directora de
Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social
remitié a la Secretaria de Salud del departamento del Atlantico la versiéon del documento
ajustado de actualizaciébn del programa territorial de reorganizacion, redisefio vy
modernizacion de las redes de Empresas Sociales de Estado del Departamento del
Atlantico.

Que conforme a lo previsto en el numeral 8° del articulo 305 de la Constitucion Politica es
atribucion del Gobernador del Departamento “Suprimir o fusionar las entidades
departamentales de conformidad con las ordenanzas”’.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante comunicacion con
Radicado No. 20214000236321 del 6 de Julio de 2021, manifesto:;

(..

Ahora bien, para contextualizar el procedimiento para la liquidacion de una entidad como
es el caso de una Empresa Social del Estado, es preciso sefialar la Sentencia C- 735 de
2007, la cual expresa lo siguiente:

“En el orden territorial, la competencia para adaptar a la organizacion y condiciones de las
entidades territoriales el procedimiento de liquidacion de las entidades u organismos
publicos que aquellas decidan suprimir o disolver y liquidar, contenido en el Decreto ley
254 de 2000 y en la Ley 1105 de 2006, de ser necesario, puede ser ejercida por la
asamblea departamental o el gobernador y por el concejo municipal o el alcalde,
respectivamente, segin el mecanismo que escoja la asamblea o el concejo municipal,
entre los equivalentes a los del orden nacional que ha sefialado esta corporacién. Asi,
conforme a la Constitucién las asambleas departamentales y los concejos municipales
pueden otorgar facultades extraordinarias a los gobernadores y a los alcaldes,
respectivamente, para ejercer temporalmente precisas funciones de las que corresponden
Depatjaatiosty &l éjdicitier ddigidhal 8ffivelencia en el orden territorial por parte de dichos
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organos estara sujeto a la Constitucion y a la ley, de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 287 superior sobre el principio de autonomia territorial.”

(..

De acuerdo con lo anterior, y para dar respuesta a su primera pregunta la normativa que
debe aplicarse para suprimir, disolver y liquidar una empresa social del Estado del orden
departamental de alta y/o mediana complejidad es la Ley 1105 de 2006 por medio de la
cual se modifica el Decreto-ley 254 de 2000.

Respecto a su segunda y tercera pregunta me permito sefialar que el procedimiento de
liquidacion de las entidades que decidan suprimir, disolver o liquidaciéon para el caso de
una empresa social del Estado del orden departamental de alta o mediana complejidad
sera ejercida por la asamblea departamental o el gobernador...

(..

Que en ejercicio de la potestad otorgada por el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica, la Asamblea del Atlantico expidio la Ordenanza No. 000539 del 26
de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, mediante
la cual de manera expresa, en el articulo noveno, concedié autorizacion pro tempore a la
Gobernadora del Departamento del Atlantico para suprimir y liquidar el (i) Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad ESE, NIT 802009766-3, (ii) Hospital
Universitario CARI ESE, NIT 800253167-9, (iii) ESE Hospital Nifio Jesus de Barranquilla,
NIT 802006728-1 y (iv) ESE Hospital Departamental de Sabanalarga, NIT 890103127-9.

Que los articulos 10, 11,12,13,14,15,16 y 17 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de
octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, establecen:

(...)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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ARTICULO DECIMO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS TRABAJADORES. La
autorizacion concedida en la presente Ordenanza para suprimir y liquidar las ESE del orden
departamental sera ejercida con plena garantia de los derechos laborales adquiridos, tanto
individuales como colectivos, de trabajadores oficiales, empleados de carrera administrativa
y del personal nombrado en provisionalidad, respetando todas las convenciones colectivas
de trabajo y acuerdos laborales vigentes, de manera que se garantice la continuidad de
estos trabajadores y empleados en la nueva Empresa Social del Estado del orden
departamental. En igual sentido, se deberan respetar las garantias establecidas en el
articulo 12 de la Ley 790 de 2002 reglamentada por el Decreto 190 de 2003 y demas
disposiciones concordantes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS ACREEDORES,
SUBROGACION DE OBLIGACIONES Y DERECHOS. En el (los) acto(s) administrativo(s)
gue ordene(n) la supresion y liquidacién de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental, se dispondra lo relativo a la subrogacion de obligaciones y derechos de las
ESE suprimidas por parte del Departamento del Atlantico, de conformidad con lo dispuesto
en el paragrafo primero del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, el Decreto Ley 254 de 2000
modificado por la Ley 1105 de 2006 y demas normas concordantes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION.
Conforme lo dispuesto en el literal b) del articulo 21 del Decreto Ley 254 de 2000 modificado
por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, seran excluidos de la masa de liquidacion de las
ESE, los bienes y derechos que determinen los actos de supresion y liquidacién de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1o del articulo 52 de la Ley 489 de 1998,
siempre gque dichos bienes estén afectos al servicio y se requieran para la prestacion del
mismo. En todo caso el valor de dichos bienes sera reconocido a las ESE en liquidacion por
el Departamento.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - ACTIVOS REMANENTES. Si llegaren a quedar activos
remanentes de la masa de liquidacién, finalizado el proceso liquidatario de las cuatro ESE,
su propiedad sera transferida y entregada al Departamento del Atlantico, o a la nueva
Empresa Social del Estado cuya creacidn se autoriza en la presente ordenanza.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - PLAZO DE LAS LIQUIDACIONES. En los actos
administrativos que ordenen la supresion y posterior liquidacién de las Empresas Sociales
del Estado del Orden Departamental, se sefalara el plazo de la liquidacién, el cual sera
fijado teniendo en cuenta las caracteristicas de cada entidad y serd inicialmente de un (01)
afio, atendiendo las disponibilidades financieras del Departamento del Atlantico.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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El plazo de cada liquidacién podra ser prorrogado mediante Decreto expedido por la
Gobernadora del Atlantico, conforme la necesidad del servicio. Las entidades en proceso de
liquidacion no podran tener planta de personal salvo las establecidas por Ley.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - REGIMEN JURIDICO DE LAS LIQUIDACIONES. De
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley 254 de 2000 modificado por
el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de Empresas Sociales del Estado del
orden Departamental, el régimen de liquidacion ser& el contenido en el Decreto Ley 254 de
2000 modificado por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan o
reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico del
Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - MOVIMIENTOS PRESUPUESTALES. Autorizar a la
Administraciobn Departamental hasta el 31 de diciembre de 2022 para realizar las
operaciones presupuestales que se requieran para el cumplimiento de la presente
ordenanza.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO - BIENES INMUEBLES Autoricese al Gobierno
Departamental para enajenar, ceder o0 entregar a cualquier titulo juridico los bienes
inmuebles que se requieran para el cabal cumplimiento de las autorizaciones otorgadas en
la presente Ordenanza.

(--)

Que sobre la continuidad en la prestacién de los servicios de salud a cargo de las cuatro
Empresas Sociales del Estado a suprimir y liquidar, el articulo décimo octavo de la
Ordenanza No. 000539 de 2021, dispuso: “...) ARTICULO DECIMO OCTAVO. -
CONTINUIDAD EN LA PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD. Dentro del proceso
supresion y liquidacion de las Empresas Sociales del Estado existentes y de la creacion de
la nueva Empresa Social del Estado, se debe garantizar que no exista interrupcion en la
prestacion de los servicios de salud que hoy reciben los usuarios de la red publica
departamental. (...)”

Que las facultades otorgadas en dicha ordenanza se concedieron por un afio, contado a
partir de la fecha de publicacion de la misma.

Que la Administracion Departamental se encuentra dentro del tiempo estipulado en la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021, publicada en la Gaceta No. 8643 del

Degariansnta Sl 4 a8 ticonysEanEL P chncedidas.
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Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA

TITULO|
GENERALIDADES

CAPITULO |
SUPRESION Y LIQUIDACION

Articulo 1°. SUPRESION Y LIQUIDACION. Suprimase la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de
Barranquilla, una entidad creada mediante Decreto Ordenanzal N.° 229 de 1998 “Por
medio del cual se crea la Empresa Social del Estado, Hospital Nifio Jesus de Barranquilla,
como una Entidad Padblica del orden Departamental”, prestadora de servicios de salud del
nivel Il de atencién, identificada con NIT No. 802.006.728-1. En consecuencia, a partir de
la vigencia del presente Decreto la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, entrara en
proceso de liquidacion y utilizara para todos los efectos la denominacién de “E.S.E.
Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION”.

Articulo 2°. REGIMEN DE LIQUIDACION. Acorde con lo dispuesto en el articulo 15 de la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26
de octubre del 2021, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley
254 de 2000 modificado por el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de una
Empresa Social del Estado del orden Departamental, el régimen de liquidacién sera el
contenido en las disposiciones establecidas en el presente Decreto, en el Decreto Ley 254
de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan
o reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico
del Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

Articulo 3°. PROHIBICION PARA INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. Como efecto de la
liquidacion aqui ordenada la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION, no podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto social. El
Liquidador queda facultado Unicamente para expedir actos, celebrar contratos y adelantar
las acciones necesarias y tendientes para su pronta liquidacion.

Paragrafo Primero. En materia contractual y de conformidad con lo previsto en el
D epormievaier2e del Atttiotite 298 89811 E6@¢uilo Organico del Sistema Financiero, la E.S.E.
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Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION se regira por el derecho privado. El
Liguidador mediante Resolucién debera adoptar el manual de contratacion de la entidad.

Paragrafo Segundo. Con el propésito de generar recursos para atender los pasivos, la
E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION podréa celebrar los contratos
0 convenios que se requieran para ceder el uso y goce de sus bienes, activos y derechos,
respetando las disposiciones legales y reglamentarias sobre la liquidacion de Entidades
publicas.

Articulo 4°. DURACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION, TERMINACION DE LA
EXISTENCIA DE LA ENTIDAD Y POSCIERRE DE LA LIQUIDACION. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 14 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el proceso de liquidacion de
la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION tendra un plazo inicial de
un (1) afo, contado a partir de la vigencia del presente Decreto, el cual podra ser
prorrogado de acuerdo con lo preceptuado por el Decreto — Ley 254 de 2000, modificado
por la Ley 1105 de 2006.

Vencido el término de liquidacién sefalado anteriormente, terminard para todos los
efectos la existencia legal de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION.

Paragrafo: Existird un periodo de poscierre y posliquidacion, en el cual se desarrollaran
las actividades que surjan con la terminacidon del proceso liquidatorio, asi como las
tendientes a definir las situaciones juridicas no definidas y aquellas que estén pendientes
al cierre del mismo. El término sera definido por la Junta Asesora.

Articulo 5°. TERMINACION DE LOS CONTRATOS. Como consecuencia del inicio del
proceso de liquidacion de la E.S.E. Hospital Nifilo Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION., se terminaran todos los negocios juridicos, contratos o convenios
interadministrativos suscritos por la Entidad y se procedera a su liquidacion.

Paragrafo: Con el fin de garantizar la continua y eficiente prestacion de servicios
de salud, el Liquidador determinara el orden en que proceda la liquidacion de
negocios juridicos, contratos o convenios que ordena el presente articulo.

CAPITULO I

ORGANOS DE DIIRECCI(’)_N, ADMINISTRACION Y CONTROL DE LA LIQUIDACION
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 6°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION. La
E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION tendra como érganos de
direccion y administracion al Liquidador, la Junta Asesora, y como érgano de fiscalizacion
y control, una Revisoria Fiscal.

Articulo 7°. DIRECCION DE LA LIQUIDACION. La Direccién de la liquidacion estara a
cargo de la frma NEGRET ABOGADOS & CONSULTORES S.A.S, identificada con el NIT
No. 900302654 — 8, a través de su representante legal, en su calidad de Liquidador, de
conformidad con el Contrato de Prestacion de Servicios No. 202104490 del 12 de
noviembre de 2021.

El representante legal de la firma estara sujeto al mismo régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades aplicables en la materia, quien asumira
inmediatamente sus funciones como Liquidador con la publicacién del presente Decreto.

Los honorarios de la firma liquidadora seran con cargo a los recursos de la E.S.E. Hospital
Nifio Jests de Barranquilla EN LIQUIDACION y/o los que apropie el Departamento del
Atlantico que permitan adelantar el proceso de liquidacion.

Paragrafo. El cargo de Gerente y el de todos los miembros de la Junta Directiva de la
E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, quedan suprimidos y cesan en sus funciones
a partir de la publicacion del presente Decreto.

Articulo 8°. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El Liquidador actuara como Representante
Legal de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION y adelantara
bajo su inmediata direccion y responsabilidad el proceso de liquidacion con el objeto de
efectuar la pronta realizaciébn de los activos, el pago gradual de los pasivos hasta la
concurrencia de sus activos, cumpliendo con la prelacién establecida en la Ley, dentro del
marco de las disposiciones contenidas en el presente Decreto.

En particular el Liquidador, ejercera las siguientes funciones:

30. Actuar como representante legal de la Entidad en liquidacion.

31. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacion;
tales como a la Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio de Salud y
Proteccién Social y a los organismos de control que estime convenientes el inicio del

proceso de liquidacion.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.
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Dar aviso a los Registradores de Instrumentos Publicos, autoridades de transito y
transportes y Camaras de Comercio, para que dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha que se inicie la liquidacion, informen al Liquidador sobre la
existencia de folios en los que la institucién en liquidacion figure como titular de bienes
o de cualquier clase de derecho conforme a lo dispuesto en el literal d) del articulo 2°
del Decreto — Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006.

Solicitar a los registradores de Instrumentos Publicos el registro de la toma de
posesion en los folios de matricula de los bienes inmuebles de la entidad en
liquidacion, y la cancelacién de los embargos decretados con anterioridad a la fecha
de la orden de liquidacion que afecten los bienes de la entidad en liquidacion.

Dar aviso a los Jueces de la Republica y a las autoridades que adelanten procesos de
jurisdiccion coactiva del inicio del proceso de liquidacion, con el fin de que terminen los
procesos ejecutivos en curso contra de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla
EN LIQUIDACION, advirtiendo que deben acumularse al proceso de liquidacion y que
no se podra continuar ninguna otra clase de proceso contra la Entidad sin que se
notifique personalmente al Liquidador.

Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la realizacion del proceso liquidatorio de
manera agil, rapida, efectiva y progresiva.

Elaborar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la Entidad y el avalu6
de los bienes, en los términos previsto en la Ley

Elaborar dentro de los dos (2) meses siguientes al inicio de la liquidacion, el
presupuesto definitivo de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION, y presentarlo ante la Junta Asesora para su aprobacion.

Gestionar directamente o por medio de la contratacion de una persona hatural o
juridica especializada, de manera judicial o extrajudicialmente el recaudo total de la
cartera, de los dineros y la recuperacion de los activos que deban ingresar a la masa
de la liquidacion durante el proceso Liquidatorio de la Entidad y en la etapa de
poscierre y posliquidacion.

Adelantar directamente o por medio de la contratacion de una persona natural o
juridica especializada, las gestiones necesarias para el cobro de créditos a favor de la
E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION.
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40. Ordenar el cierre de la contabilidad de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla
EN LIQUIDACION e iniciar la contabilidad de la liquidacién de conformidad con las
normas expedidas por la Contaduria General de la Nacién.

41. Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacion,
incluidos los negocios, mandatos y encargos fiduciarios que faciliten su
adelantamiento, restituir los bienes recibidos en comodato, prenda, cancelar hipotecas
y representar a la Entidad en las sociedades, asociaciones y Entidades en que sea
socia 0 accionista, para lo cual se requerira previamente de apropiacion y
disponibilidad presupuestal.

42. Dar fin a cualquier clase de negocio juridico, contrato o convenios existente al inicio de
la liquidacion si los mismos no son necesarios.

43. Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente
los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacién, atendiendo
las reglas sobre prelacion de créditos establecidas legalmente, para lo cual se
requerira previamente de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

44, Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o penales necesarios
contra los servidores publicos, personas o instituciones que actien o hayan actuado
dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el manejo de los bienes y
haberes de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION.

45. Rendir informe mensual de su gestion ante el Gobernador y los demas que le sean
solicitados por los organismos y Entidades del Estado.

46. Velar por el cumplimiento del principio de publicidad dentro del proceso de liquidacion.

47. Contratar personas profesionales y/o especializadas para la realizacibn de las
diversas actividades propias del proceso de liquidacién, en caso de ser necesario y
conforme al manual de contratacién adoptado por el Liquidador.

48. Entregar un inventario de los procesos judiciales en las cuales sea parte la Entidad, y
presentar los informes respectivos al Departamento del Atlantico.

49, Efectuar la entrega del archivo de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION, del proceso Liquidatorio, Historias Laborales de conformidad con lo

Depa®RsiAbIReIdR| &N SicBre/RNG0 308tRI0 @ la entidad o dependencia que ordene el
Departamento del Atlantico.
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50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.
57.

58.
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Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus funciones,
elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el personal que por la
naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de liquidacion.

Realizar las comunicaciones y notificaciones a los servidores publicos sobre la
novedad de la supresion y retiro de los cargos de la Entidad liquidada.

Realizar el plan de pagos de los pasivos de acuerdo con las disponibilidades.

Exigir cuenta de su gestion a los administradores anteriores o cualquiera que haya
manejado intereses de la E.S.E. Hospital Nifio Jests de Barranquilla EN
LIQUIDACION.

Celebrar los contratos o actos administrativos para transferir la propiedad de los
bienes afectos a las funciones de direccién, coordinacioén y control, y los afectos a la
prestacion de servicios de salud, a la entidad o dependencia que ordene el
Departamento del Atlantico.

Realizar los bienes no afectos a las actividades de direccion, coordinacion y control y
los no afectos a la prestacidon de servicios de salud, en los términos y condiciones
previstas en el presente Decreto.

Efectuar el cierre de la liquidacién, de acuerdo con el Decreto Ley 254 de 2000,
modificado por la Ley 1105 de 2006.

Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su
encargo al Departamento del Atlantico.

Las demas que conforme a la normatividad existente sobre la materia le
correspondan, las que le sean asignadas y las propias de su labor.

Paragrafo 1°. El Liquidador podra conferir poder para la representacion legal de la
Entidad en los procesos en que sea parte la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla
EN LIQUIDACION, asi como para efectos de las diligencias de conciliacion y demas en
gue sea necesaria su presencia.

Paragrafo 2°. El Liquidador debera presentar dentro de un término maximo de dos (2)
meses contados a partir de la legalizacion del respectivo contrato, un informe sobre el
Degtaconentode! Astitngida -BYiti@aa182@imida, especialmente sobre las condiciones de la
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contabilidad general, la relacion y estado de los bienes y los procesos judiciales a favor y
en contra de la Entidad en liquidacion.

El Liquidador enviard a la Contraloria Departamental del Atlantico, copia del informe
correspondiente, para los efectos relacionados con su responsabilidad como Liquidador.

Articulo 9°. NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. EIl Liquidador
ejercera funciones publicas administrativas transitorias, sin perjuicio de la aplicabilidad de
las reglas del derecho privado por los actos de gestibn que deba ejecutar durante el
proceso de liquidacion.

Articulo 10°. NATURALEZA DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del
Liguidador relativos a la aceptacién, rechazo, prelacion o calificaciéon de créditos y, en
general, los que por su naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas,
constituyen actos administrativos y serdn objeto de control por la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo. Los actos administrativos del Liquidador gozan de presuncion
de legalidad y su impugnacién ante la jurisdiccién de lo contencioso administrativo no
suspendera en ningun caso el procedimiento de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la
Constitucion Politica, la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo dara prelaciéon al
trAmite y decisiébn de los procesos en los cuales sea parte una Entidad publica en
liquidacion.

Los jueces laborales deberan adelantar los procesos tendientes a obtener permiso para
despedir a un trabajador amparado con fuero sindical, de la entidad en liquidacion, dentro
de los términos establecidos en la ley y con prelacion a cualquier asunto de naturaleza
diferente, con excepcion de la accion de tutela. El incumplimiento de esta disposicion sera
causal de mala conducta.

Contra los actos administrativos del Liquidador Unicamente procedera el recurso de
reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de impulso o ejecucion del
procedimiento no procedera recurso alguno.

El Liquidador podra revocar directamente los actos administrativos en los términos del
Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demas
normas legales, entre otros, cuando sean manifiestamente ilegales o que se hayan
obtenido por medios ilegales.

Dejom temeis adi \dérgastionis 818 i&ipor las normas de Derecho Privado.
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Articulo 11° JUNTA ASESORA. Para el cumplimiento de sus funciones el Liquidador
sera asistido por una Junta Asesora conformada por:

1.- La Gobernadora del Departamento del Atlantico, quien la presidira o su delegado.

2.- El Secretario de Despacho cddigo 020, grado 02, de la Secretaria de Salud del
Departamento del Atlantico o su delegado.

3.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02 de la Secretaria de Hacienda del
Departamento del Atlantico o su delegado.

4.- El Secretario de Despacho cddigo 020, grado 02 de la Secretaria Juridica del
Departamento del Atlantico o su delegado.

Paragrafo. Los miembros de la Junta Asesora estardn sujetos a las inhabilidades, las
incompatibilidades y responsabilidades previstas en la Ley.

Igualmente, seran responsables cuando por efecto del incumplimiento de las funciones a
ellos asignadas en el proceso de liquidacion, este no se desarrolle de manera oportuna.

Articulo 12°. FUNCIONES DE LA JUNTA ASESORA DE LA LIQUIDACION. Seran
funciones de la Junta Asesora de la Liquidacion, ademas de las previstas en la Ley, las
siguientes:

11. Asesorar al Liquidador en el cumplimiento de sus funciones y servir como dérgano
consultor permanente del proceso Liquidatorio.

12. Evaluar y aprobar las rendiciones de cuentas e informes de gestidn presentados por el
Liguidador.

13. Tomar las decisiones de su competencia que le sean sometidas a su consideracion
por parte del Liquidador en relaciéon con el desarrollo del proceso Liquidatorio.

14. Solicitar al Liquidador cuando lo considere conveniente, informacion relacionada con
el proceso de liquidacién y el avance del mismo.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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15. Autorizar al Liquidador para celebrar los contratos mediante los cuales se transfiere la
propiedad de los bienes que deban ser entregados a terceros de conformidad con la
normatividad vigente.

16. Estudiar y aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de la E.S.E. Hospital Nifio
Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, asi como los traslados y adiciones
presupuestales que garanticen el proceso de liquidacion, presentado por el Liquidador.

17. Aprobar anualmente o cuando lo estime conveniente, el balance y los estados
financieros de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, previo
dictamen del Revisor Fiscal.

18. Darse su propio reglamento.
19. Nombrar y fijar los honorarios del Revisor Fiscal.
20. Las demas que sefiale la Ley o el reglamento.

Paragrafo 1°. La Junta Asesora de la Liquidacién se reunira por derecho propio, por los
menos una (1) vez cada mes y extraordinariamente cuando sea convocada por el
Liguidador, por el Presidente de la misma, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus
miembros. La convocatoria se hard por cualquier medio de comunicacién y con una
antelacién no inferior a tres (3) dias calendario a la fecha de la reunién, excepto que se
encuentre reunida la totalidad de sus integrantes.

Las reuniones se efectuaran en el lugar, fecha y hora que se indique en la convocatoria.

Paragrafo 2°. De las reuniones se levantaran actas que seran suscritas por quien preside
la Junta Asesora de la Liquidacion y por el Liquidador, éste ultimo hara las veces de
secretario, quien tendra voz mas no voto.

Paragrafo 3°. La Junta Asesora sesionara y decidira validamente cuando se encuentren
presentes tres (3) de los miembros que la conforman y se podran realizar reuniones de
manera virtual por comunicacion simultdnea o sucesiva.

Articulo 13°. ORGANO DE FISCALIZACION Y CONTROL. La E.S.E. Hospital Nifio
Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, contara con un Revisor Fiscal designado por la
Junta Asesora de la Liquidacion, quien debera tener las mismas calidades y funciones
establecidas para ese cargo de conformidad lo establecido en el Capitulo VII Titulo 1 Libro
Dgsytmuerdel ©@bdidondie CINMesdio] 02006-1
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Articulo 14°. CALIDADES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal podra ser una
persona natural o juridica, quien deberd ser: contador publico titulado, con Tarjeta
Profesional vigente, acreditar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores.

Sera contratado por el Liquidador, previa designacion de la Junta Asesora de la
Liquidacion, para el periodo de la liquidacion sin perjuicio de que pueda ser removido o
reemplazado en cualquier tiempo por quien lo designo.

Articulo 15°. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal
tendré las siguientes funciones y atribuciones:

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
Deparimoah cotdbAtiérdiartidNitB32070adePEddigo de Comercio y deméas normas aplicables.

Verificar que se cumpla a cabalidad con el presupuesto Liquidatorio definido en este
Decreto.

Dictaminar los Estados Financieros de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla
EN LIQUIDACION.

Informar a la Junta Asesora de la Liquidacion, sobre las irregularidades que observe
en desarrollo del proceso Liguidatorio.

Convocar a la Junta Asesora de la Liquidacion a reuniones extraordinarias cuando lo
juzgue conveniente.

Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

Rendir a la Junta Asesora de la Liquidacién un informe mensual de actividades o los
que haya lugar y/o cuando esta lo soliciten.

Colaborar con las Entidades Gubernamentales y rendir los informes a que haya lugar
y/o cuando estas lo soliciten.

Inspeccionar los bienes de la Entidad y procurar que se tomen oportunamente las
medidas de conservacién y seguridad de los mismos de los que la Entidad en

liquidacion tenga en custodia a cualquier titulo.

Todas las demas funciones que por Ley o por reglamento correspondan a la Revisoria
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Paragrafo. Al Revisor Fiscal le correspondera ejercer ademas de las funciones
establecidas en este Decreto y en el Codigo de Comercio, la funcién de dictaminar el
estado de inventario de patrimonio, el cual debera contener como minimo:

3. Identificacién y fecha de estado patrimonio.
4. Naturaleza y alcance de la auditoria.

Articulo 16°. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. Para el ejercicio de las funciones a
las que se refiere el articulo anterior, el Revisor Fiscal podra:

4. Inspeccionar en cualquier tiempo los libros contables junto con los comprobantes de
cuentas.

5. Verificar los inventarios.
6. Inspeccionar los demas documentos de la Entidad.

Paragrafo. El Revisor Fiscal debera guardar completa reserva sobre el contenido de los
actos o de los hechos de que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones y
solamente podra publicarlos, comunicarlos o enunciarlos en los casos previstos en el
presente Decreto o0 en la Ley y, en todo caso, previa comunicacion a la Junta Asesora de
la Liquidacion.

Articulo 17°. INCOMPATIBILIDADES. No podra ser Revisor Fiscal quien esté ligado por
matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, con alguno de los miembros de la Junta Asesora de la Liquidacion o con el
Contador de la Entidad, ni podra ser consocio de alguno de ellos.

Igual incompatibilidad se predica con el Revisor Fiscal o los funcionarios de nivel directivo,
asesor y ejecutivo o los miembros de la Junta Asesora de la Entidad en liquidacion.

Articulo 18°. PROHIBICIONES Y RESPONSABILIDADES. El Revisor Fiscal no podra
celebrar contratos con la Entidad directa o indirectamente distinto del de prestacion de
servicios que suscriba con el Liquidador. El Revisor Fiscal respondera por los perjuicios
gue ocasione en ejercicio de su cargo a la Entidad en Liquidacién o a terceros.

Articulo 19° REMUNERACION. El Revisor Fiscal recibir4 por sus servicios los honorarios
Depar tersefienealid Adatineedor8 U1 R20Muidacion, los cuales se estableceran en el contrato
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de prestacion de servicios que suscriba con la entidad en liquidacién y seran cubiertos
con cargo a los recursos de la misma.

TITULO Il
DISPOSICIONES LABORALES Y PENSIONALES

CAPITULO |
SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

Articulo 20°. SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE LA VINCULACION. La
supresion de empleos y cargos como consecuencia del proceso de liquidacion de la
E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, daréa lugar a la terminacion
del vinculo legal y reglamentario o contractual, segun el caso, de los servidores publicos
de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el personal que
por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de
liquidacion. ElI Decreto de supresién de cargos sera expedido por el Gobernador del
Departamento del Atlantico de conformidad con lo sefialado en la Ley.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus
de Barranquilla EN LIQUIDACION, quedaran automaticamente suprimidos todos los
cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el respectivo
régimen legal aplicable.

Paragrafo 1°. El personal de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION, que acredite la condicion de madre o padre cabeza de familia sin
alternativa econémica, las personas con limitacion fisica, mental, visual o auditiva en los
porcentajes que determina la norma y los prepensionables que son aquellas personas que
les faltare tres (3) afios 0 menos para cumplir los requisitos de edad y/o tiempo para
acceder a la pensién, permaneceran en planta hasta que se culmine el proceso de
liquidacion de la Entidad. Lo anterior sin perjuicio de la decisién que adopte el Liquidador
como resultado de la investigacion que realice para verificar la continuidad o no de la
condicion protegida, todo de conformidad con las normas vigentes y la jurisprudencia que
sobre el particular se tiene.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Paragrafo 2°. Deléguese en el Liquidador la facultad de comunicar a los servidores
publicos la novedad de supresion de los cargos, asi como realizar durante el proceso de
liquidacion el retiro de las personas que se encuentran en la Planta de la entidad de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

Articulo 21°. LEVANTAMIENTO DE FUERO SINDICAL. Para efectos de la
desvinculacion del personal que actualmente goza de la garantia de fuero sindical, el
Liquidador adelantara el proceso de levantamiento de fuero sindical. Sera responsabilidad
del Liquidador iniciar dentro de los dos (2) meses siguientes a la publicacién del presente
Decreto, los tramites pertinentes. Una vez en firme los pronunciamientos
correspondientes en los mencionados procesos, se terminard la relacion laboral o la
vinculacién legal o reglamentaria, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Para ello, el Liquidador se asegurara que los Jueces Laborales adelanten los procesos
tendientes a obtener el permiso para despedir a un trabajador amparado con fuero
sindical, de la Entidad que se encuentra en tramite de Liquidacién, dentro de los términos
establecidos en la Ley y con prelacion sobre cualquier asunto de naturaleza diferente, con
excepcion de la accion de tutela, tal como lo contempla la Ley 1105 de 2006.

Paragrafo. En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de la E.S.E. Hospital
Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, quedaran automaticamente suprimidos
todos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el
respectivo régimen legal aplicable.

Articulo 22°. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES PUBLICOS.
Dentro del término previsto para el proceso de la liquidacion de la E.S.E. Hospital Nifio
Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, no se podréa vincular nuevos servidores publicos
a la planta de personal, ni se podra adelantar ningun tipo de actividad que implique
celebracién de pactos o convenciones colectivas.

Articulo 23°. PAGO DE INDEMNIZACIONES, OBLIGACIONES Y LIQUIDACIONES DE
PERSONAL. El pago de indemnizaciones, obligaciones y liquidaciones de personal se
efectuara con cargo a los recursos de la E.S.E. Hospital Nifio JesUs de Barranquilla EN
LIQUIDACION vy/o los que apropie el Departamento del Atlantico para garantizar dichos
pagos.

Paragrafo®. Los funcionarios y ex-funcionarios que se hayan retirado con ocasion del
proceso de liquidacion de la E.S.E. Hospital Nifilo Jesius de Barranquilla EN
LIQUIDACION, no necesitan hacerse parte como acreedores en el proceso liquidatorio
D paaer aiceededal Asspeitive FagO 016 24erlor para agilizar el proceso de liquidacion.
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Articulo 24°. COMPATIBILIDAD ENTRE EL PAGO DE INDEMNIZACION Y EL PAGO
DE LAS PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS. El pago de
la indemnizacion es compatible con el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales
a que tengan derecho los servidores publicos.

CAPITULO I
PENSIONES CAUSADAS Y DEMAS DISPOSICIONES LABORALES

Articulo 25°. DERECHOS DE LAS PERSONAS CON REQUISITOS CUMPLIDOS PARA
PENSION. Se respetaran, al momento del cierre del proceso liquidatorio de la E.S.E.
Hospital Nifio Jesis de Barranquilla EN LIQUIDACION, los derechos adquiridos por el
personal que hayan cumplido los requisitos legales para acceder a la pension (tiempo
cotizado y edad cumplida), aunque no se hubiere proferido el acto que declare su
reconocimiento, quienes permanecerdn en la Planta, hasta que se produzca el
reconocimiento efectivo de la prestacién por parte de la Entidad aseguradora, es decir,
con su inclusion en la respectiva ndmina de pensionados.

TiTuLo N
REGIMEN DE BIENES

CAPITULO |
INVENTARIOS

Articulo 26°. INVENTARIOS. EIl Liguidador dispondra la realizacion de un inventario
fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de orden y
contingencias de la Entidad, el cual debera ser realizado dentro de un plazo no superior a
seis (6) meses, contado a partir de la fecha de la legalizacion del respectivo contrato,
prorrogables por el Liquidador por una sola vez por un plazo no superior a seis (6) meses;
dicha prérroga debe estar debidamente justificada.

El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos correspondientes e
incluira la siguiente informacion:

5. La relacién de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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6. La relacion de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en
cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de vencimiento.

7. La relacion de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus tasas
de interés y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso de pasivos
laborales se indicara el nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno.
Igualmente se incluira la relacién de los pensionados y el valor del calculo actuarial
correspondiente si a ello hubiere lugar.

8. La relacion de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones
administrativas que se adelanten y la estimacion de su valor.

Pardgrafo. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo de la
liquidacion. Asi mismo, se anotaran y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario
y el recibido por el Liquidador al momento de iniciar su gestion, si las hubiere.

Articulo 27°. AUTORIZACION DE INVENTARIOS. Los inventarios que elabore el
Liquidador junto con el contador, conforme a las reglas anteriores, serd objeto de
refrendacion por el Revisor Fiscal.

Paragrafo. Una vez aprobado debera remitirse copia de los mismos a la Contraloria
General de la Republica y a la Contraloria Departamental para el control posterior.

CAPITULO I
DE LOS ACTIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 28°. INVENTARIOS DE ACTIVOS. El inventario fisico detallado de los activos de
la Entidad debera estar debidamente justificado tanto en los inventarios como en los
documentos contables correspondientes y ademas incluira la siguiente informacion:

3. La relacién de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

4. La relacion de los bienes corporales cuya tenencia esté en poder de un tercero,
indicando en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de
vencimiento.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Paragrafo 1°. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo de la
liquidacion.

Paragrafo 2°. Los activos deben aparecer en el inventario conforme al orden de prelacién
legal de pagos establecidos en los articulos 2494 y siguientes y aplicables del Cédigo
Civil.

Articulo 29°. ESTUDIO DE TITULOS. Durante la etapa de inventarios el Liquidador
dispondra la realizacion de un estudio de titulos de los bienes inmuebles de propiedad de
la Entidad en Liquidacion, con el fin de sanear cualquier irregularidad que pueda afectar
su posterior enajenacion y de identificar los gravamenes y limitaciones existentes al
derecho de dominio. Los bienes que tengan estudios de titulos realizados durante el
semestre anterior a la fecha de inicio de los inventarios, 0 anteriores que sean
satisfactorios, no requeriran nuevo estudio de titulos.

Asi mismo, el Liquidador identificara plenamente aquellos bienes inmuebles que la
Entidad posea a titulo de tenencia, como arrendamiento, comodato, usufructo u otro
similar, con el fin de establecer la posibilidad de transferir dicha condicion a terceros o, de
lo contrario, proceder a su restitucion. Si la restitucién no se produjere, se cederan los
respectivos contratos a la Entidad que se determine en el acta final de la liquidacién.

Articulo 30°. MASA DE LA LIQUIDACION. Con las excepciones previstas en la Ley,
integran la masa de la liquidacion, las utilidades y los rendimientos financieros generados
por los recursos propios y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba
ingresar al patrimonio de la E.S.E. Hospital Nifio Jests de Barranquilla EN LIQUIDACION.

Articulo 31°. BIENES AFECTOS Y NO AFECTOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO.
El Liquidador, previa autorizacion de la Junta Asesora de la Liquidacion debera definir los
bienes afectos, teniendo en cuenta que seran aquellos destinados para las funciones de
direccion, coordinacion y control y los necesarios para la prestacion del servicio de salud.
Los bienes no afectos son aquellos no requeridos para los propdsitos descritos y podran
ser transferidos por el Liquidador en el marco del procedimiento sefialado por la Ley y por
el presente Decreto.

Paragrafo 1°. Con la liquidacion de la Entidad se autoriza al Liquidador para ceder a titulo

gratuito, donar o entregar en comodato, los bienes afectos al servicio de salud.
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Para el traslado de bienes afectos al servicio, debera darse estricto cumplimiento a las
normas de la Contaduria General de la Nacién, que regulan el traspaso de bienes y
derechos.

Paragrafo 2°. Los bienes no afectos al servicio de salud seran destinados por el
Liquidador, a atender el tramite liquidatorio de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de
Barranquilla EN LIQUIDACION., encontrandose facultado el Liquidador para realizar
sobre los mismos los contratos de disposicidon y/o administracibn que estime mas
convenientes al logro del fin perseguido.

Articulo 32°. BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 12 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, conforme lo
dispuesto en los literales a), b), c) y d) del articulo 21 del Decreto Ley 254 de 2000
modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, dichos bienes no formaran parte de
la masa de liquidacion de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION
asi como aquellos bienes afectos a la prestacion de servicios de salud, de conformidad
con lo establecido en el articulo anterior.

En todo caso, el valor de los bienes sera reconocido a la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de
Barranquilla EN LIQUIDACION por el Departamento del Atlantico para garantizar el pago
de acreencias, teniendo como base el inventario y avallo comercial que quede en firme
en el proceso liquidatorio, pudiendo el Departamento del Atlantico, compensar el valor de
los avallos con los recursos que apropie y transfiera para el pago de acreencias a la
E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION.

CAPITULO 1l
AVALUO DE BIENES E INVENTARIOS

Articulo 33°. AVALUO DE BIENES. De llegar a ser necesario por no existir un avalio
actualizado, es decir con un término superior a seis (6) meses, simultdneamente con la
elaboracion de los inventarios, el Liquidador realizara el avalio de los bienes de
propiedad de la Entidad, sujetAndose a las siguientes reglas.

3. Bienes Inmuebles. El avallo de los bienes inmuebles se regira por las disposiciones
legales sobre la materia.

4. Bienes Muebles. El avalio de los bienes muebles se practicara por peritos
avaluadores, designados por el Liquidador. Con el fin de garantizarle a los acreedores
Depanyaen eiferdeld3 Baticipdsio A1 ligdidatior informara a los acreedores reconocidos en el
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proceso, la designacion de los peritos, para que estos dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la notificaciéon de la designacién, presenten las objeciones a la misma, las
cuales deberan ser resueltas por el Liquidador dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del plazo para presentar las objeciones.

CAPITULO IV
DE LOS PASIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 34°. INVENTARIO DE PASIVOS. Simultaneamente con el inventario de activos,
el Liquidador elaborara un inventario de pasivos de la Entidad, el cual se sujetara a las
siguientes reglas:

4. El inventario deberd contener una relacion cronolégica pormenorizada de todas las
obligaciones a cargo de la Entidad, incluyendo todas las obligaciones a término y
aquellas que solo representan una contingencia para ella, entre otras, las
condicionales, los litigios y las garantias.

5. La relacion de pasivos debera sustentarse en los estados financieros de la Entidad y
en los demas documentos contables que permitan comprobar su existencia y
exigibilidad.

6. Larelacién de las obligaciones laborales a cargo de la Entidad.

TITULO IV
DEL PROCESO DE LIQUIDACION

CAPITULO |
INICIACION Y TRAMITE DEL PROCESO

Articulo 35°. INICIACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION. El proceso de liquidacion
se inicia una vez ordenada la supresion de la Entidad, tal como lo refiere el articulo 1° del
presente Decreto. Para todos los efectos se entendera iniciada una vez publicado el
presente Decreto en la Gaceta Departamental.

Articulo 36°. TRAMITE DE LA LIQUIDACION. Una vez ordenadas la supresion de la
Entidad, se procedera a la liquidacion de acuerdo con lo previsto en las normas vigentes
sobre la materia y a lo establecido en el presente Decreto.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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CAPITULO I
ACREENCIAS Y RECLAMACIONES

Articulo 37°. AVISOS Y EMPLAZAMIENTOS. Dentro del término de los cuarenta y cinco
(45) dias siguientes a la fecha en que se inicie el proceso de liquidacion, se emplazara a
guienes tengan reclamaciones de cualquier indole contra la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de
Barranquilla EN LIQUIDACION y a quienes tengan en su poder a cualquier titulo activos
de la Entidad, para los fines de su devolucion y cancelacion.

Para tal efecto se fijara un aviso en lugar visible de las oficinas de la E.S.E. Hospital Nifio
Jests de Barranquilla EN LIQUIDACION, tanto de su domicilio principal como de sus
dependencias y seccionales, y se publicardn dos (2) avisos en un diario de amplia
circulacion nacional y en otro del domicilio principal de la Entidad en liquidacién, con un
intervalo no inferior a ocho (8) dias calendario.

El aviso contendra:

a) La citacion a todas las personas naturales o juridicas con caracter publico o privado
gue se consideren con derecho a formular reclamaciones contra la E.S.E. Hospital Nifio
Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, a fin de que se presenten indicando el motivo de
su reclamacién y la prueba en que se fundamenta;

b) El término para presentar todas las reclamaciones y la advertencia de que una vez
vencido este, el Liquidador no tendra facultad para aceptar ninguna reclamacion.

Paragrafo. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la liquidacion
de la Entidad se encontraren en curso y dentro de los cuales se hubieren practicado
medidas cautelares sobre los bienes de la Entidad en liquidacion, se solicitard el
levantamiento de las medidas de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 254 de 2000, el
o los actuantes deberan constituirse como acreedores de la masa de la liquidacion.

Articulo 38°. PRESENTACION DE ACREEDORES Y RECLAMACIONES. Dentro de un
(1) mes siguiente, contado a partir de la fecha de publicacién del dltimo aviso de
emplazamiento, los acreedores deberan hacerse parte personalmente o por medio de
apoderado, presentado siquiera prueba sumaria de la existencia de sus créditos. En el
mismo término quienes tengan reclamaciones, deberan formularlas por escrito y
sustentarlas en debida forma ante el Liquidador

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1

109




p—
‘l“ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

; Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

Aguellas personas que tengan en su poder activos de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de
Barranquilla EN LIQUIDACION, deberan devolverlos acompafiados del inventario y
poélizas de seguros si las hubiere.

Articulo 39°. GRADUACION Y CALIFICACION DE CREDITOS. Vencido el término para
la presentacibn de acreedores y reclamaciones, el Liquidador mediante acto
administrativo procedera a formalizar la aceptacion o rechazo de los créditos y, con base
en ello, formara el inventario del pasivo atendiendo la graduacién y calificacién de créditos
establecida en el Cadigo Civil.

Articulo 40° INVENTARIO DE PROCESOS JUDICIALES Y RECLAMACIONES DE
CARACTER LABORAL Y CONTRACTUAL. El Liquidador de la Entidad debera elaborar
y presentar a la Junta Asesora de la Liquidacion, dentro de los tres (3) meses siguiente a
la iniciacion del proceso de liquidacion, un inventario de todos los procesos judiciales y
demas reclamaciones en las cuales sea parte la Entidad, el cual debera contener por lo
menos:

7. El nombre, direccion, identificacion y cargo, si es del caso, que ocupaba el
demandante o reclamante.

8. Pretensiones.

9. EIl Despacho Judicial en que cursa o cursé el proceso.

10. El estado actualizado del proceso y su cuantia.

11. El nombre y direccion del apoderado de la Entidad a liquidar.

12. El valor y forma de pago de los honorarios del apoderado de la Entidad.

Paragrafo®. El archivo documental de los procesos judiciales, de reclamaciones y sus
soportes correspondientes, al cierre de la liquidacion, seran entregados a la entidad o
dependencia que ordene el Departamento del Atlantico, debidamente inventariado,
conjuntamente con una base de datos que permita la identificacion adecuada.

Articulo 41°. COMUNICACION A ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y ENTIDADES
DE CONTROL. Sin perjuicio de la publicacion del presente Decreto, el Liquidador debera
comunicar a la Superintendencia Nacional de Salud, al Ministerio de Salud y Proteccion

Social, a la Contaduria General de la Nacién y demas Entidades de control que estime
Deparenientes]¢aAlipnesiondie $2EREAAE-Y 1a iniciacion del proceso liquidatorio.
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Articulo 42°. LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los contratos que con ocasion del inicio
del proceso de liquidacion de la Entidad se terminen, se cedan o traspasen, deberan
liquidarse previamente, de conformidad con las normas aplicables, y a mas tardar en la
fecha prevista para a la terminacion del proceso liquidatorio, previa apropiacién y
disponibilidad presupuestal.

CAPITULO 1lI
DESTINACION DE LOS BIENES Y PAGO DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 43°. ENAJENACION DE ACTIVOS. El Liquidador enajenara los activos de la
E.S.E. Hospital Nifio Jests de Barranquilla EN LIQUIDACION, cumpliendo con lo
establecido en los articulos 30 y 31 del Decreto - Ley 254 de 2000, modificados por los
articulos 16 y 17 de la Ley 1105 de 2006 y las demas normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Articulo 44°. ENAJENACION DE ACTIVOS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS. La
Entidad en liquidacion publicara en la pagina Web del Departamento del Atlantico, una
relacion del inventario y avalto de los bienes de la Entidad, con el fin de que en un plazo
maximo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de la publicacion, las demas
Entidades publicas informen si se encuentran interesadas en adquirir a titulo oneroso
cualquiera de dichos bienes. El precio base para la compra del bien es el valor del avalio
comercial. La Entidad propietaria del bien puede establecer un valor inferior al del avalto
comercial que incorpore el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administracién y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacién que para el efecto
establezca el Gobierno Nacional. Asi mismo, la Entidad propietaria puede establecer la
forma de pago correspondiente. En caso tal que existan varias Entidades interesadas en
adquirir el bien, se dara prioridad a aquella Entidad con la mejor oferta econémica. Si tal
manifestaciéon ocurre dentro del plazo estipulado, el Liguidador celebrara un contrato
interadministrativo con la Entidad respectiva en el cual se estipularan las condiciones de
la venta.

Articulo 45°. ENAJENACION DE ACTIVOS A TERCEROS. Los activos de la Entidad en
liquidacibn que no sean adquiridos por otras Entidades publicas, se enajenaran con
criterio estrictamente comercial, con sujecion a las siguientes normas:

5. El Liquidador podra celebrar contratos con Entidades publicas o privadas para
promocionar y gestionar la pronta enajenacion de los bienes.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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6. La enajenacion se har& por subasta, con o sin martillo, o por contratacién directa bajo
criterios de seleccion objetiva.

7. Se podran admitir ofertas de pago del precio a plazo, con la constitucién de garantias
suficientes a favor de la Entidad que determine el Liquidador;

8. El precio base de enajenacion sera el del avalio comercial. En todo caso, el valor por
el cual podra enajenar el Liquidador los activos sera su valor en el mercado, que debe
incorporar el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administracion y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacion que para el
efecto establezca el Gobierno Nacional;

Paragrafo 1°. Para la determinacién de los bienes que deban ser materia de enajenacién
y la oportunidad en que esta deba realizarse, se tendra en cuenta la necesidad de
garantizar el funcionamiento de la Entidad durante la liquidacion, pero sin afectar con ello
la celeridad requerida en el procedimiento liquidatorio.

Paragrafo 2°. Para la enajenacion de sus bienes, la Entidad en liquidacion podra acudir a
cualquiera de los mecanismos autorizados por el derecho privado, siempre y cuando en la
celebracién del contrato se garantice la transparencia, la eficiencia y la seleccion objetiva,
en la forma que sefiale el reglamento. Para esta enajenacion, las Entidades podran, entre
otros, celebrar convenios entre si, contratos con particulares que se encarguen de dicha
enajenacidn o aportar los bienes a mecanismos fiduciarios para enajenarlos, explotarlos
econOmicamente o titularizarlos.

Articulo 46°. REQUISITOS PARA EL PAGO DE OBLIGACIONES. Correspondera al
Liquidador cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la masa de la liquidacion,
previa disponibilidad presupuestal, con el fin de realizar su liquidacion progresiva. Para
ello tendran en cuenta las siguientes reglas:

9. Toda obligacion a cargo de la Entidad en liquidacion, debera estar relacionada en el
inventario de pasivos y debidamente comprobada.

10. En el pago de las obligaciones se observara la prelacion de créditos establecida en las
normas legales. Para el pago de obligaciones laborales el Liquidador debera elaborar
un plan de pagos de acuerdo con las indemnizaciones a que hubiere lugar.

11. Las obligaciones condicionales a término que superen el plazo limite fijado para la
liquidacion podran cancelarse en forma anticipada, sin lugar al pago de intereses
Deparimtieius delldslanechubier 8 BEti0IBaEd expresamente.
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12. El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efectuara solamente cuando
estas se hicieren exigibles.

13. Para el pago del pasivo se tendra en cuenta la caducidad de las acciones y la
prescripcion de las obligaciones, contenidas en las normas legales vigentes.

14. Se podran realizar pagos de pasivos mediante la dacion en pago de bienes de la
Entidad, respetando en todo caso la prelacion de créditos y el avalto. Para tal fin, la
dacién se podra efectuar a favor de un acreedor o un grupo de ellos que tengan la
misma prelacion y que expresamente lo solicite por escrito.

15. Se podran aplicar las reglas previstas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero
y en las normas que lo desarrollen para los eventos en que existan activos que no han
podido ser enajenados o situaciones juridicas que no hayan podido ser definidas.

16. En caso de haberse suscrito acuerdos de pago para obligaciones tributarias y
parafiscales se procedera de acuerdo con lo establecido en dichos acuerdos.

Paragrafo. Las obligaciones de la Entidad en liquidacién, incluyendo los pasivos
laborales, se cancelaran con los recursos que resulten de la recuperacion de cartera de la
Entidad y los demas que se destinen para tal fin.

Articulo 47°. PASIVO CIERTO NO RECLAMADO. Mediante Resolucion motivada, el
Liquidador determinara el pasivo cierto no reclamado con base en las acreencias, tanto a
cargo de la masa de la liquidacién, que no fueron reclamadas pero aparezcan
debidamente justificadas en los libros y comprobantes de la Entidad en liquidacion, asi
como las presentadas extemporaneamente que estén debidamente comprobadas.

Articulo 48°. EFECTO DEL PAGO DEL PASIVO. Efectuado el pago de los pasivos
oportunamente reclamados y aceptados y constituidas las provisiones y reservas antes
mencionadas, la Junta Asesora de la Liquidacién declarara culminado el proceso
liquidatorio.

Articulo 49°. TRASPASO DE BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, cuando quiera que
al finalizar el proceso Liquidatorio y pagadas las obligaciones a cargo de la E.S.E.
Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION, existan activos remanentes de la
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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masa de liquidacion, su propiedad sera transferida y entregada al Departamento del
Atlantico o a la ESE UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO.

El traspaso de bienes se efectuara mediante acta suscrita por el Liquidador y el
representante legal de la Entidad a la cual se transfieren los bienes, en la que se
especifiquen los bienes correspondientes, en el caso de inmuebles, en la Oficina de
registro de Instrumentos Publicos del lugar de ubicacion de cada uno de ellos.

CAPITULO IV

INFORME FINAL Y ACTA DE LIQUIDACION
Articulo 50°. INFORME FINAL DE LA LIQUIDACION. Una vez culminado el proceso de
liquidacion de la E.S.E. Hospital Nifio Jests de Barranquilla EN LIQUIDACION, el
Liquidador elaborard un informe final de liquidacién que contendra como minimo los
siguientes asuntos:
8. Tramites administrativos y de gestion.
9. Pago de obligaciones: laborales, tributarias, proveedores, entre otros.
10. Estados Financieros.
11. Defensa Judicial: procesos judiciales en curso y estado en que se encuentren.
12. Bienes y obligaciones remanentes.
13. Entrega de archivos.
14.Y los demas asuntos que el Liquidador estime pertinentes.
Articulo 51°. ACTA DE LIQUIDACION. El informe final de liquidacion correspondiente se
presentard ante la Junta Asesora de la Liquidacion. Si no se objetare el informe final de la
liquidacién en ninguna de sus partes, se levantara un acta que debera ser firmada por el

Liquidador y los miembros de la Junta Asesora de la Liquidacion.

Si se objetare, el Liquidador realizara los ajustes necesarios y se procedera conforme a lo
establecido en el inciso anterior.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1

114




——
ﬂ;? GOBERNACION DEL
: ATLANTICO

3

; Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

Paragrafo: Cumplido el plazo de la liquidacién en el Acta Final de la liquidaciéon con la
cual se pone fin a la existencia legal de la Entidad y cuando sea del caso se indicaran los
activos que se transferirdn al Departamento. Si pagadas las obligaciones a cargo de la
Entidad en liquidacién quedaren dineros en poder de la Entidad en liquidacion, esta los
entregara a la entidad o dependencia que ordene el Departamento del Atlantico.

Articulo 52°. CULMINACION DE LA LIQUIDACION. El Liquidador, previo concepto de la
Junta Asesora de la Liquidacién, declarara terminado el proceso de liquidacién una vez se
encuentre en firme el Acta Final de Liquidacién, la cual debera publicarse conforme a la
Ley.

TiITULO V
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO |
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO EN EL PROCESO LIQUIDATORIO

Articulo 53°. CONTABILIDAD DE LA LIQUIDACION. Las politcas, normas vy
procedimientos contables aplicables a la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN
LIQUIDACION seran las establecidas en los articulos 111 y 112 del Decreto 2649 de
1993, asi como las normas publicas que le sean aplicables. Por lo tanto, seguira
presentando informacién financiera, econémica y social en la forma y términos
establecidos por la normatividad vigente para el efecto, hasta tanto culmine por completo
dicho proceso.

Paragrafo. El Liquidador esta facultado para realizar el saneamiento contable de
conformidad con lo establecido en la Ley.

ARTICULO 54°. PRESUPUESTO. Hasta tanto se apruebe el presupuesto de la Entidad
en liquidacion, el Liquidador seguira ejecutando el presupuesto aprobado para la E.S.E.
Hospital Nifio Jesus de Barranquilla EN LIQUIDACION.

CAPITULO I
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 55° ARCHIVOS. Los archivos de la E.S.E. Hospital Nifio Jesus de Barranquilla

EN LIQUIDACION se conservaran conforme a lo dispuesto por el Archivo General de la
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Nacion, los cuales al final de la liquidacion seran entregados a la dependencia o entidad
gue ordene el Departamento del Atlantico.

Paragrafo. Los archivos laborales al cabo de la finalizaciébn de la liquidacién seran
entregados por el Liquidador a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del
Atlantico. Para la consolidacion, organizacién y conservacion del archivo de la entidad, se
podran celebrar convenios interadministrativos o contratar firmas especializadas segun las
normas legales vigentes.

Articulo 56°. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MANEJO Y CONFIANZA Y RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD.
Los servidores publicos que desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los
responsables de los archivos de la Entidad deberan rendir las correspondientes cuentas
fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a
las normas y procedimientos establecidos por la normatividad vigente sobre la materia, sin
gue ello impliqgue exoneracién de la responsabilidad fiscal, disciplinaria y/o penal a que
hubiere lugar, en caso de irregularidades.

Articulo 57°. EXPEDIENTE DE LA LIQUIDACION. Con todas las actuaciones que se
produzcan en el curso de la liquidacién se formar4 un expediente, que el Liquidador
entregara a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del Atlantico.

Articulo 58°. SUBROGACION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021,
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, conforme lo
dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, por la terminacion del
proceso liquidatorio y en consecuencia la terminacion de la existencia legal, el
Departamento del Atlantico se subrogard las obligaciones y derechos de la E.S.E.
Hospital Nifio Jesis de Barranquilla EN LIQUIDACION, identificado con NIT No.
802.006.728-1, que se encuentren debidamente acreditadas y reconocidas en el marco
del proceso liquidatorio.

Sera competencia del Departamento del Atlantico asumir el pago de las sentencias
judiciales derivadas de obligaciones contractuales y extracontractuales a cargo del E.S.E.
Hospital Nifio Jestus de Barranquilla EN LIQUIDACION, identificado con NIT No.
802.006.728-1. Lo anterior, siempre que el acreedor y/o beneficiario demuestref que
cumplié su obligacién legal de presentar la reclamacion ante el liquidador dentro del
término del emplazamiento, de conformidad con lo dispuesto en el presente Decreto, en el
Decreto Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006, el Decreto 2555 de 2010 y
Delem@s o als lodriaorigantbés 890102006-1
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El analisis de procedencia y/o exigibilidad y el tramite de pago, podra hacerlo el
Departamento del Atlantico directamente o a través de la entidad que asuma la
administracién de las situaciones juridicas no definidas, una vez culminado el proceso de
liquidacion o la dependencia que se determine para tal efecto.

Articulo 59°. GARANTIA EN LA CONTINUIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE SALUD. Los gastos generados con ocasion de la prestacion del servicio de salud,
entre el 01 y el 12 de noviembre de 2021, se pagaran de preferencia respecto de
cualquier otro crédito, como gastos de administracion de la liquidacion conforme lo
dispuesto en el articulo 9.1.3.5.2 del Decreto 2555 de 2010. El liquidador debera dar
continuidad y garantizar el pago como gasto de administracion de aquellos contratos en
ejecucion al momento de inicio del proceso liquidatorio, que resulten necesarios para
garantizar la continuidad en la prestacién del servicio de salud.

Articulo 60°. CESION DE CONTRATOS. Los contratos que se celebren en desarrollo del
proceso liquidatorio, poscierre y posliquidacion, y cuya ejecucion subsista posterior al
término de la finalizacion de los procesos mencionados, podran cederse al Departamento
del Atlantico, siempre y cuando este Ultimo lo estime necesario.

Articulo 61°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. EIl presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla D.E.Il.P., a los doce (12) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

Original firmado
RAUL JOSE LACOUTURE DAZA
Secretario General encargado de las funciones de Gobernador

Reviso: Alma Solano Sanchez, Secretaria de Salud Departamental
Luz Silene Romero Sajona, Secretaria Juridica

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETO ORDENANZAL No. 000422 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
SABANALARGA NIT 890.103.127-9, SE ORDENA SU LIQUIDACION Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

EL SECRETARIO GENERAL ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 8 del Articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 52 de la
Ley 489 de 1998, el Decreto Nacional No. 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de
2006, en desarrollo de lo establecido en la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de
2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el Decreto
Departamental No. 418 del 2021, y

CONSIDERANDO

Que la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga, identificada con el NIT
890.103.127-9, con domicilio en la Calle 25 No. 8 — 25 del municipio de Sabanalarga —
Atlantico, es una Entidad Publica Descentralizada de mediana complejidad de Nivel Il de
Atencion del orden Departamental, transformada juridicamente en una categoria especial
bajo el Nombre de Empresa Social del Estado en virtud de la Ordenanza N.° 000037,
emanada de la Asamblea del Departamento del Atlantico, sancionada por el sefior
Gobernador del Departamento del Atlantico en fecha 5 de septiembre de 1994; dotada
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la
Secretaria de Salud del Departamento del Atlantico, integrante del Sistema de Seguridad
Social en Salud y sometida al Régimen Juridico existente previsto en el Capitulo IlI
Articulo 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993, y sus decreto reglamentarios y demas
disposiciones que lo modifiquen, adicionen, reformen o sustituyan.

Que el Departamento del Atlantico mediante el contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 202000088 del 24 de enero de 2020, celebrado con la sociedad
TAKTIKUS S.A.S, encomendd la realizacion del estudio técnico para determinar la
viabilidad juridica, financiera y tecnolégica del Hospital Universitario CARI E.S.E., la E.S.E
Hospital Nifio Jesus de Barranquilla, la E.S.E Hospital Departamental de Sabanalarga y el

Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Que como resultado de dicho estudio técnico, se concluyd que conforme a lo dispuesto en
los numerales 3 y 4 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y en el paragrafo primero, del
articulo primero del Decreto Ley 254 de 2000, modificado por el articulo primero de la ley
1105 de 2006, es procedente ordenar la supresion y liquidacién del Hospital Universitario
CARI E.S.E., la E.S.E Hospital Nifio JeslUs de Barranquilla, la E.S.E Hospital
Departamental de Sabanalarga y el Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

Que la supresion y liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado del orden
departamental mencionadas, fue viabilizada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante el radicado 202123100706551 del 6 de mayo de 2021, en el cual, se efectud la
“‘Remisién Concepto técnico de Actualizacion del Programa Territorial de Reorganizacion,
Redisefio y Modernizacion de las redes de Empresas Sociales del Estado del
departamento del Atlantico - Radicado 202142300488532 MSPS”; que concluye:

“...)

Sobre las medidas de intervencién propuesta (pagina 58)

- El departamento contempla dentro de su plan de accién, como medida de intervencion,
la liquidacién de las cuatro Empresas Sociales del Estado - ESE del orden departamental,
entidades que acusan grave desequilibrio operacional, con pasivos acumulados a 31 de
diciembre de 2019.

- La propuesta de ajuste institucional formulada es pertinente y necesaria, toda vez que
las ESE del orden departamental acusan desequilibrio operacional, deterioro sostenido de
sus indicadores financieros y afectacion de la prestacion de servicios con grave
exposicion a los riesgos derivados de la prestacion sin el cumplimiento de los requisitos
de habilitacion.

- Se considera pertinente la propuesta de ajuste institucional de liquidacién de las cuatro
ESE del orden departamental y la creacion de una nueva entidad que asuma la prestacion
integral de servicios de salud en los diferentes niveles de atencion en las instalaciones de
las ESE liquidadas.

- ElI Departamento del Atlantico, debera proceder con la gestiébn necesaria para la
consecucion de recursos para financiar la medida de intervencién propuesta, la liquidacion
de las cuatro empresas sociales del estado departamentales, para pago de los pasivos
acumulados en estas ESE.

()
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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“En virtud del articulo 156 de la Ley 1450 de 2011 y por lo anteriormente anotado se
considera que desde el punto de vista de prestacion de servicios de salud, la actualizacion
del programa territorial de reorganizacion, redisefio y modernizacion de las redes de ESE
presentada por el departamento del Atlantico, es VIABLE para adelantar las
intervenciones propuestas como las liquidaciones mencionadas y la modificacion de
portafolios de servicios de las entidades propuestas en el documento; para su
implementacién se requiere que se tengan en cuenta, se desarrollen y adopten las
consideraciones planteadas en este concepto, ademas de respetar la normatividad del
sector salud”.

(..

Que mediante radicado 202123100660771 del 28 de abril de 2021, la Directora de
Prestacién de Servicios y Atencioén Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social
remitid a la Secretaria de Salud del departamento del Atlantico la version del documento
ajustado de actualizaciébn del programa territorial de reorganizacién, redisefio y
modernizacion de las redes de Empresas Sociales de Estado del Departamento del
Atlantico.

Que conforme a lo previsto en el numeral 8° del articulo 305 de la Constitucién Politica es
atribucion del Gobernador del Departamento “Suprimir o fusionar las entidades
departamentales de conformidad con las ordenanzas”.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante comunicacion con
Radicado No. 20214000236321 del 6 de Julio de 2021, manifesto:

()

Ahora bien, para contextualizar el procedimiento para la liquidacion de una entidad como
es el caso de una Empresa Social del Estado, es preciso sefialar la Sentencia C- 735 de
2007, la cual expresa lo siguiente:

“En el orden territorial, la competencia para adaptar a la organizacion y condiciones de las
entidades territoriales el procedimiento de liquidacion de las entidades u organismos
publicos que aquellas decidan suprimir o disolver y liquidar, contenido en el Decreto ley
254 de 2000 y en la Ley 1105 de 2006, de ser necesario, puede ser ejercida por la
asamblea departamental o el gobernador y por el concejo municipal o el alcalde,
respectivamente, segln el mecanismo que escoja la asamblea o el concejo municipal,
entre los equivalentes a los del orden nacional que ha sefialado esta corporacion. Asi,
conforme a la Constitucion las asambleas departamentales y los concejos municipales
DepprrdementodedrAtaotitadddt @iddMfifatias a los gobernadores y a los alcaldes,
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respectivamente, para ejercer temporalmente precisas funciones de las que corresponden
a aquellos y el ejercicio de dicha competencia en el orden territorial por parte de dichos
organos estard sujeto a la Constitucion y a la ley, de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 287 superior sobre el principio de autonomia territorial.”

(..

De acuerdo con lo anterior, y para dar respuesta a su primera pregunta la normativa que
debe aplicarse para suprimir, disolver y liquidar una empresa social del Estado del orden
departamental de alta y/o mediana complejidad es la Ley 1105 de 2006 por medio de la
cual se modifica el Decreto-ley 254 de 2000.

Respecto a su segunda y tercera pregunta me permito sefialar que el procedimiento de
liguidacion de las entidades que decidan suprimir, disolver o liquidacion para el caso de
una empresa social del Estado del orden departamental de alta 0 mediana complejidad
sera ejercida por la asamblea departamental o el gobernador...

(..

Que en ejercicio de la potestad otorgada por el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica, la Asamblea del Atlantico expidié la Ordenanza No. 000539 del 26
de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, mediante
la cual de manera expresa, en el articulo noveno, concedié autorizacion pro tempore a la
Gobernadora del Departamento del Atlantico para suprimir y liquidar el (i) Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad ESE, NIT 802009766-3, (ii) Hospital
Universitario CARI ESE, NIT 800253167-9, (iii) ESE Hospital Nifio Jesus de Barranquilla,
NIT 802006728-1 y (iv) ESE Hospital Departamental de Sabanalarga, NIT 890103127-9.

Que los articulos 10, 11,12,13,14,15,16 y 17 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de
octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, establecen:

(...)

ARTICULO DECIMO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS TRABAJADORES. La
autorizacion concedida en la presente Ordenanza para suprimir y liquidar las ESE del orden
departamental sera ejercida con plena garantia de los derechos laborales adquiridos, tanto
individuales como colectivos, de trabajadores oficiales, empleados de carrera administrativa
y del personal nhombrado en provisionalidad, respetando todas las convenciones colectivas
de trabajo y acuerdos laborales vigentes, de manera que se garantice la continuidad de
estos trabajadores y empleados en la nueva Empresa Social del Estado del orden

Dggg%gt%@&%talélgﬂé rl%Jc%l_ lpgg8m§8()g_elberan respetar las garantias establecidas en el
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articulo 12 de la Ley 790 de 2002 reglamentada por el Decreto 190 de 2003 y demas
disposiciones concordantes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS ACREEDORES,
SUBROGACION DE OBLIGACIONES Y DERECHOS. En el (los) acto(s) administrativo(s)
gue ordene(n) la supresiéon y liquidacién de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental, se dispondré lo relativo a la subrogacion de obligaciones y derechos de las
ESE suprimidas por parte del Departamento del Atlantico, de conformidad con lo dispuesto
en el paragrafo primero del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, el Decreto Ley 254 de 2000
modificado por la Ley 1105 de 2006 y demas normas concordantes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION.
Conforme lo dispuesto en el literal b) del articulo 21 del Decreto Ley 254 de 2000 modificado
por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, seran excluidos de la masa de liquidacion de las
ESE, los bienes y derechos que determinen los actos de supresion y liquidacién de
conformidad con lo dispuesto en el paradgrafo 1o del articulo 52 de la Ley 489 de 1998,
siempre que dichos bienes estén afectos al servicio y se requieran para la prestacién del
mismo. En todo caso el valor de dichos bienes sera reconocido a las ESE en liquidacion por
el Departamento.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - ACTIVOS REMANENTES. Si llegaren a quedar activos
remanentes de la masa de liquidacion, finalizado el proceso liquidatario de las cuatro ESE,
su propiedad sera transferida y entregada al Departamento del Atlantico, o a la nueva
Empresa Social del Estado cuya creacion se autoriza en la presente ordenanza.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - PLAZO DE LAS LIQUIDACIONES. En los actos
administrativos que ordenen la supresion y posterior liquidacién de las Empresas Sociales
del Estado del Orden Departamental, se sefialara el plazo de la liquidacion, el cual sera
fijado teniendo en cuenta las caracteristicas de cada entidad y serd inicialmente de un (01)
afio, atendiendo las disponibilidades financieras del Departamento del Atlantico.

El plazo de cada liquidacién podra ser prorrogado mediante Decreto expedido por la
Gobernadora del Atlantico, conforme la necesidad del servicio. Las entidades en proceso de
liquidacion no podran tener planta de personal salvo las establecidas por Ley.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - REGIMEN JURIDICO DE LAS LIQUIDACIONES. De
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley 254 de 2000 modificado por
el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de Empresas Sociales del Estado del

DOpdRRaRY ERMANEH e L4YiMen @ digkiflacion sera el contenido en el Decreto Ley 254 de
ﬁo modificado por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan o
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reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico del
Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - MOVIMIENTOS PRESUPUESTALES. Autorizar a la
Administracion Departamental hasta el 31 de diciembre de 2022 para realizar las
operaciones presupuestales que se requieran para el cumplimiento de la presente
ordenanza.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO - BIENES INMUEBLES Autoricese al Gobierno
Departamental para enajenar, ceder o entregar a cualquier titulo juridico los bienes
inmuebles que se requieran para el cabal cumplimiento de las autorizaciones otorgadas en
la presente Ordenanza.

(..

Que sobre la continuidad en la prestacion de los servicios de salud a cargo de las cuatro
Empresas Sociales del Estado a suprimir y liquidar, el articulo décimo octavo de la
Ordenanza No. 000539 de 2021, dispuso: “...) ARTICULO DECIMO OCTAVO. -
CONTINUIDAD EN LA PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD. Dentro del proceso
supresion y liquidacién de las Empresas Sociales del Estado existentes y de la creacion de
la nueva Empresa Social del Estado, se debe garantizar que no exista interrupcion en la
prestacién de los servicios de salud que hoy reciben los usuarios de la red publica
departamental. (...)”

Que las facultades otorgadas en dicha ordenanza se concedieron por un afio, contado a
partir de la fecha de publicacion de la misma.

Que la Administracion Departamental se encuentra dentro del tiempo estipulado en la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021, publicada en la Gaceta No. 8643 del

2021 del 26 de octubre de 2021, para ejercer las autorizaciones alli concedidas.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

TITULO |
GENERALIDADES

Departamento del Atlantico - Nit 89010200(6,A1PI'TULO |
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SUPRESION Y LIQUIDACION

Articulo 1°. SUPRESION Y LIQUIDACION. Suprimase la E.S.E. Hospital Departamental
de Sabanalarga, entidad transformada juridicamente en una categoria especial bajo el
Nombre de Empresa Social del Estado en virtud de la Ordenanza N.° 000037 de 1994,
emanada de la Asamblea del Departamento del Atlantico, identificada con NIT No.
890.103.127-9. En consecuencia, a partir de la vigencia del presente Decreto la E.S.E.
Hospital Departamental de Sabanalarga, entrara en proceso de liquidacion y utilizara para
todos los efectos la denominacion de “E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION”.

Articulo 2°. REGIMEN DE LIQUIDACION. Acorde con lo dispuesto en el articulo 15 de la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26
de octubre del 2021, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley
254 de 2000 modificado por el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de una
Empresa Social del Estado del orden Departamental, el régimen de liquidacion sera el
contenido en las disposiciones establecidas en el presente Decreto, en el Decreto Ley 254
de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan
o reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico
del Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

Articulo 3°. PROHIBICION PARA INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. Como efecto de la
liquidacion aqui ordenada la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION, no podré iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto social. El
Liquidador queda facultado Unicamente para expedir actos, celebrar contratos y adelantar
las acciones necesarias y tendientes para su pronta liquidacion.

Paragrafo Primero. En materia contractual y de conformidad con lo previsto en el
numeral 2° del articulo 293 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, la E.S.E.
Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION se regira por el derecho
privado. El Liquidador mediante Resolucién debera adoptar el manual de contratacion de
la entidad.

Paragrafo Segundo. Con el propésito de generar recursos para atender los pasivos, la
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION podra celebrar los
contratos o convenios que se requieran para ceder el uso y goce de sus bienes, activos y
derechos, respetando las disposiciones legales y reglamentarias sobre la liquidacién de
Entidades publicas.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1

124




p—
‘l“ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

; Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

Articulo 4°. DURACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION, TERMINACION DE LA
EXISTENCIA DE LA ENTIDAD Y POSCIERRE DE LA LIQUIDACION. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 14 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el proceso de liquidacion de
la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION tendra un plazo
inicial de un (1) afio, contado a partir de la vigencia del presente Decreto, el cual podra ser
prorrogado de acuerdo con lo preceptuado por el Decreto — Ley 254 de 2000, modificado
por la Ley 1105 de 2006.

Vencido el término de liquidacién sefalado anteriormente, terminard para todos los
efectos la existencia legal de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION.

Paragrafo: Existird un periodo de poscierre y posliquidacion, en el cual se desarrollaran
las actividades que surjan con la terminacién del proceso Liquidatorio, asi como las
tendientes a definir las situaciones juridicas no definidas y aquellas que estén pendientes
al cierre del mismo. El término sera definido por la Junta Asesora.

Articulo 5°. TERMINACION DE LOS CONTRATOS. Como consecuencia del inicio del
proceso de liquidacion de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION., se terminaran todos los negocios juridicos, contratos o convenios
interadministrativos suscritos por la Entidad y se procedera a su liquidacion.

Paragrafo: Con el fin de garantizar la continua y eficiente prestacién de servicios de
salud, el Liquidador determinard el orden en que proceda la liquidacién de negocios
juridicos, contratos o convenios que ordena el presente articulo.

CAPITULO I
ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL DE LA LIQUIDACION

Articulo 6°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION. La
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION tendra como 6rganos
de direccibn y administraciéon al Liquidador, la Junta Asesora, y como 6rgano de
fiscalizacion y control, una Revisoria Fiscal.

Articulo 7°. DIRECCION DE LA LIQUIDACION. La Direccién de la liquidacion estara a
cargo de la firma NEGRET ABOGADOS & CONSULTORES S.A.S, identificada con el NIT
Diyorg00so2esa AtBnticpaVés 3 HL@prdsentante legal, en su calidad de Liquidador, de
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conformidad con el Contrato de Prestacidn de Servicios No. 202104490 del 12 de
noviembre de 2021.

El representante legal de la firma estard sujeto al mismo régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades aplicables en la materia, quien asumira
inmediatamente sus funciones como Liquidador con la publicacion del presente Decreto.

Los honorarios de la firma liquidadora serdn con cargo a los recursos de la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION y/o los que apropie el Departamento
del Atlantico que permitan adelantar el proceso de liquidacion.

Paragrafo. El cargo de Gerente y el de todos los miembros de la Junta Directiva de la
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga, quedan suprimidos y cesan en sus
funciones a partir de la publicacién del presente Decreto.

Articulo 8°. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El Liquidador actuard como Representante
Legal de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION y
adelantara bajo su inmediata direccion y responsabilidad el proceso de liquidacion con el
objeto de efectuar la pronta realizacién de los activos, el pago gradual de los pasivos
hasta la concurrencia de sus activos, cumpliendo con la prelacion establecida en la Ley,
dentro del marco de las disposiciones contenidas en el presente Decreto.

En particular el Liquidador, ejercera las siguientes funciones:
59. Actuar como representante legal de la Entidad en liquidacion.

60. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacion;
tales como a la Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio de Salud y
Proteccioén Social y a los organismos de control que estime convenientes el inicio del
proceso de liquidacion.

61. Dar aviso a los Registradores de Instrumentos Publicos, autoridades de transito y
transportes y Camaras de Comercio, para que dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha que se inicie la liquidacion, informen al Liquidador sobre la
existencia de folios en los que la institucidn en liquidacion figure como titular de bienes
o de cualquier clase de derecho conforme a lo dispuesto en el literal d) del articulo 2°
del Decreto — Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006.

DEZre AL AellaRlIsraistragier® 1@8obasirumentos Plblicos el registro de la toma de
posesion en los folios de matricula de los bienes inmuebles de la entidad en
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64.
65.

66.

67.

68.
69.

70.
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liguidacion, y la cancelacion de los embargos decretados con anterioridad a la fecha
de la orden de liquidacion que afecten los bienes de la entidad en liquidacion.

Dar aviso a los Jueces de la Republica y a las autoridades que adelanten procesos de
jurisdiccion coactiva del inicio del proceso de liquidacion, con el fin de que terminen los
procesos ejecutivos en curso contra de la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION, advirtiendo que deben acumularse al proceso de
liquidacion y que no se podra continuar ninguna otra clase de proceso contra la
Entidad sin que se notifique personalmente al Liquidador.

Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la realizacion del proceso liquidatorio de
manera &gil, rapida, efectiva y progresiva.

Elaborar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la Entidad y el avalué
de los bienes, en los términos previsto en la Ley

Elaborar dentro de los dos (2) meses siguientes al inicio de la liquidacion, el
presupuesto definitivo de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION, y presentarlo ante la Junta Asesora para su aprobacion.

Gestionar directamente o por medio de la contratacion de una persona natural o
juridica especializada, de manera judicial o extrajudicialmente el recaudo total de la
cartera, de los dineros y la recuperaciéon de los activos que deban ingresar a la masa
de la liquidacion durante el proceso Liquidatorio de la Entidad y en la etapa de
poscierre y posliquidacion.

Adelantar directamente o por medio de la contratacion de una persona natural o
juridica especializada, las gestiones necesarias para el cobro de créditos a favor de la
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION.

Ordenar el cierre de la contabilidad de la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION e iniciar la contabilidad de la liquidacion de
conformidad con las normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacién,
incluidos los negocios, mandatos y encargos fiduciarios que faciliten su
adelantamiento, restituir los bienes recibidos en comodato, prenda, cancelar hipotecas
y representar a la Entidad en las sociedades, asociaciones y Entidades en que sea
socia 0 accionista, para lo cual se requerira previamente de apropiacion y
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71.

72.
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74.

75.

76.
77.
78.
79.

80.
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Dar fin a cualquier clase de negocio juridico, contrato o convenios existente al inicio de
la liquidacion si los mismos no son necesarios.

Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente
los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacién, atendiendo
las reglas sobre prelacion de créditos establecidas legalmente, para lo cual se
requerira previamente de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o penales necesarios
contra los servidores publicos, personas o instituciones que actien o hayan actuado
dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el manejo de los bienes y
haberes de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION.

Rendir informe mensual de su gestion ante el Gobernador y los demas que le sean
solicitados por los organismos y Entidades del Estado.

Velar por el cumplimiento del principio de publicidad dentro del proceso de liquidacion.

Contratar personas profesionales y/o especializadas para la realizacion de las
diversas actividades propias del proceso de liquidacién, en caso de ser necesario y
conforme al manual de contratacién adoptado por el Liquidador.

Entregar un inventario de los procesos judiciales en las cuales sea parte la Entidad, y
presentar los informes respectivos al Departamento del Atlantico.

Efectuar la entrega del archivo de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga
EN LIQUIDACION, del proceso Liquidatorio, Historias Laborales de conformidad con
lo establecido en el presente Decreto a la entidad o dependencia que ordene el
Departamento del Atlantico.

Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus funciones,
elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el personal que por la
naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de liquidacion.

Realizar las comunicaciones y notificaciones a los servidores publicos sobre la
novedad de la supresion y retiro de los cargos de la Entidad liquidada.
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82. Exigir cuenta de su gestion a los administradores anteriores o cualquiera que haya
manejado intereses de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION.

83. Celebrar los contratos o actos administrativos para transferir la propiedad de los
bienes afectos a las funciones de direccién, coordinacion y control, y los afectos a la
prestacibn de servicios de salud, a la entidad o dependencia que ordene el
Departamento del Atlantico.

84. Realizar los bienes no afectos a las actividades de direccion, coordinacion y control y
los no afectos a la prestacion de servicios de salud, en los términos y condiciones
previstas en el presente Decreto.

85. Efectuar el cierre de la liquidacion, de acuerdo con el Decreto Ley 254 de 2000,
modificado por la Ley 1105 de 2006.

86. Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su
encargo al Departamento del Atlantico.

87.Las demas que conforme a la normatividad existente sobre la materia le
correspondan, las que le sean asignadas y las propias de su labor.

Paragrafo 1°. El Liquidador podra conferir poder para la representacion legal de la
Entidad en los procesos en que sea parte la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION, asi como para efectos de las diligencias de conciliacion y
demas en que sea necesaria su presencia.

Paragrafo 2°. El Liquidador debera presentar dentro de un término méaximo de dos (2)
meses contados a partir de la legalizacion del respectivo contrato, un informe sobre el
estado en que recibe la Entidad suprimida, especialmente sobre las condiciones de la
contabilidad general, la relacion y estado de los bienes y los procesos judiciales a favor y
en contra de la Entidad en liquidacion.

El Liquidador enviard a la Contraloria Departamental del Atlantico, copia del informe
correspondiente, para los efectos relacionados con su responsabilidad como Liquidador.

Articulo 9°. NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. EIl Liquidador
ejercera funciones publicas administrativas transitorias, sin perjuicio de la aplicabilidad de
las reglas del derecho privado por los actos de gestion que deba ejecutar durante el
Depecesoatedidaldsidnico - Nit 890102006-1
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Articulo 10°. NATURALEZA DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del
Liguidador relativos a la aceptacion, rechazo, prelacion o calificaciéon de créditos y, en
general, los que por su naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas,
constituyen actos administrativos y seran objeto de control por la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo. Los actos administrativos del Liquidador gozan de presuncion
de legalidad y su impugnacién ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo no
suspendera en ningun caso el procedimiento de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la
Constitucion Politica, la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo dara prelacion al
trdmite y decision de los procesos en los cuales sea parte una Entidad publica en
liquidacion.

Los jueces laborales deberan adelantar los procesos tendientes a obtener permiso para
despedir a un trabajador amparado con fuero sindical, de la entidad en liquidacion, dentro
de los términos establecidos en la ley y con prelacién a cualquier asunto de naturaleza
diferente, con excepcion de la accion de tutela. El incumplimiento de esta disposicion sera
causal de mala conducta.

Contra los actos administrativos del Liquidador Gnicamente procedera el recurso de
reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de impulso o ejecucion del
procedimiento no procedera recurso alguno.

El Liquidador podra revocar directamente los actos administrativos en los términos del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demas
normas legales, entre otros, cuando sean manifiestamente ilegales o que se hayan
obtenido por medios ilegales.

Los demas actos de gestion se regiran por las normas de Derecho Privado.

Articulo 11°. JUNTA ASESORA. Para el cumplimiento de sus funciones el Liquidador
sera asistido por una Junta Asesora conformada por:

1.- La Gobernadora del Departamento del Atlantico, quien la presidira o su delegado.

2.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02, de la Secretaria de Salud del
Departamento del Atlantico o su delegado.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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3.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02 de la Secretaria de Hacienda del
Departamento del Atlantico o su delegado.

4.- El Secretario de Despacho cddigo 020, grado 02 de la Secretaria Juridica del
Departamento del Atlantico o su delegado.

Paragrafo. Los miembros de la Junta Asesora estardn sujetos a las inhabilidades, las
incompatibilidades y responsabilidades previstas en la Ley.

Igualmente, seran responsables cuando por efecto del incumplimiento de las funciones a
ellos asignadas en el proceso de liquidacion, este no se desarrolle de manera oportuna.

Articulo 12°. FUNCIONES DE LA JUNTA ASESORA DE LA LIQUIDACION. Seran
funciones de la Junta Asesora de la Liquidacion, ademas de las previstas en la Ley, las
siguientes:

21. Asesorar al Liquidador en el cumplimiento de sus funciones y servir como érgano
consultor permanente del proceso Liquidatorio.

22. Evaluar y aprobar las rendiciones de cuentas e informes de gestién presentados por el
Liguidador.

23. Tomar las decisiones de su competencia que le sean sometidas a su consideracion
por parte del Liquidador en relacidn con el desarrollo del proceso Liquidatorio.

24. Solicitar al Liquidador cuando lo considere conveniente, informacion relacionada con
el proceso de liquidacién y el avance del mismo.

25. Autorizar al Liquidador para celebrar los contratos mediante los cuales se transfiere la
propiedad de los bienes que deban ser entregados a terceros de conformidad con la
normatividad vigente.

26. Estudiar y aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, asi como los traslados y adiciones
presupuestales que garanticen el proceso de liquidacion, presentado por el Liquidador.

27. Aprobar anualmente o cuando lo estime conveniente, el balance y los estados
financieros de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION,
Depanseenin thiciaheri detReMsGOPEEA06-1




. Atlantico E oY GOBERNACION DEL
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 JSECIEYEXLITN I £ ;_ ATLANTICO

28. Darse su propio reglamento.
29. Nombrar y fijar los honorarios del Revisor Fiscal.
30. Las demas que sefiale la Ley o el reglamento.

Paragrafo 1°. La Junta Asesora de la Liquidacién se reunira por derecho propio, por los
menos una (1) vez cada mes y extraordinariamente cuando sea convocada por el
Liquidador, por el Presidente de la misma, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus
miembros. La convocatoria se hara por cualquier medio de comunicacién y con una
antelacion no inferior a tres (3) dias calendario a la fecha de la reunion, excepto que se
encuentre reunida la totalidad de sus integrantes.

Las reuniones se efectuaran en el lugar, fecha y hora que se indique en la convocatoria.

Paragrafo 2°. De las reuniones se levantaran actas que seran suscritas por quien preside
la Junta Asesora de la Liquidacion y por el Liquidador, éste ultimo hara las veces de
secretario, quien tendra voz mas no voto.

Paragrafo 3°. La Junta Asesora sesionara y decidird validamente cuando se encuentren
presentes tres (3) de los miembros que la conforman y se podran realizar reuniones de
manera virtual por comunicacién simultdnea o sucesiva.

Articulo 13°. ORGANO DE FISCALIZACION Y CONTROL. La E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, contard con un Revisor Fiscal
designado por la Junta Asesora de la Liquidacion, quien deberd tener las mismas
calidades y funciones establecidas para ese cargo de conformidad lo establecido en el
Capitulo VIl Titulo 1 Libro Segundo del Cédigo de Comercio.

Articulo 14°. CALIDADES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal podra ser una
persona natural o juridica, quien debera ser: contador publico titulado, con Tarjeta
Profesional vigente, acreditar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores.

Sera contratado por el Liquidador, previa designacion de la Junta Asesora de la
Liquidacion, para el periodo de la liquidacion sin perjuicio de que pueda ser removido o
reemplazado en cualquier tiempo por quien lo designo.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 15°. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Verificar que se cumpla a cabalidad con el presupuesto Liquidatorio definido en este
Decreto.

Dictaminar los Estados Financieros de la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION.

Informar a la Junta Asesora de la Liquidacion, sobre las irregularidades que observe
en desarrollo del proceso Liquidatorio.

Convocar a la Junta Asesora de la Liquidacion a reuniones extraordinarias cuando lo
juzgue conveniente.

Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

Rendir a la Junta Asesora de la Liquidacién un informe mensual de actividades o los
gue haya lugar y/o cuando esta lo soliciten.

Colaborar con las Entidades Gubernamentales y rendir los informes a que haya lugar
y/o cuando estas lo soliciten.

Inspeccionar los bienes de la Entidad y procurar que se tomen oportunamente las
medidas de conservacion y seguridad de los mismos de los que la Entidad en
liquidacion tenga en custodia a cualquier titulo.

Todas las demas funciones que por Ley o por reglamento correspondan a la Revisoria
Fiscal, conforme al articulo 207 del Cédigo de Comercio y demas normas aplicables.

Pardgrafo. Al Revisor Fiscal le corresponderd ejercer ademas de las funciones
establecidas en este Decreto y en el Codigo de Comercio, la funciéon de dictaminar el
estado de inventario de patrimonio, el cual debera contener como minimo:

5.

6.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 16°. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. Para el ejercicio de las funciones a
las que se refiere el articulo anterior, el Revisor Fiscal podra:

7. Inspeccionar en cualquier tiempo los libros contables junto con los comprobantes de
cuentas.

8. Verificar los inventarios.
9. Inspeccionar los demas documentos de la Entidad.

Paragrafo. El Revisor Fiscal debera guardar completa reserva sobre el contenido de los
actos o de los hechos de que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones y
solamente podra publicarlos, comunicarlos o enunciarlos en los casos previstos en el
presente Decreto o0 en la Ley y, en todo caso, previa comunicacion a la Junta Asesora de
la Liquidacion.

Articulo 17°. INCOMPATIBILIDADES. No podra ser Revisor Fiscal quien esté ligado por
matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, con alguno de los miembros de la Junta Asesora de la Liquidacién o con el
Contador de la Entidad, ni podra ser consocio de alguno de ellos.

Igual incompatibilidad se predica con el Revisor Fiscal o los funcionarios de nivel directivo,
asesor y ejecutivo o los miembros de la Junta Asesora de la Entidad en liquidacion.

Articulo 18°. PROHIBICIONES Y RESPONSABILIDADES. EIl Revisor Fiscal no podra
celebrar contratos con la Entidad directa o indirectamente distinto del de prestacion de
servicios que suscriba con el Liquidador. El Revisor Fiscal respondera por los perjuicios
gue ocasione en ejercicio de su cargo a la Entidad en Liquidacién o a terceros.

Articulo 19° REMUNERACION. El Revisor Fiscal recibira por sus servicios los honorarios
gue le sefiale la Junta Asesora de la Liquidacién, los cuales se estableceran en el contrato
de prestacién de servicios que suscriba con la entidad en liquidacion y seran cubiertos
con cargo a los recursos de la misma.

TITULO Il
DISPOSICIONES LABORALES Y PENSIONALES
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SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

Articulo 20°. SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE LA VINCULACION. La
supresion de empleos y cargos como consecuencia del proceso de liquidacion de la
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, dara lugar a la
terminacion del vinculo legal y reglamentario o contractual, segun el caso, de los
servidores publicos de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el personal que
por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de
liquidacion. El Decreto de supresion de cargos serd expedido por el Gobernador del
Departamento del Atlantico de conformidad con lo sefialado en la Ley.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, quedaran automaticamente
suprimidos todos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo
con el respectivo régimen legal aplicable.

Paragrafo 1°. El personal de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION, que acredite la condicion de madre o padre cabeza de familia sin
alternativa econdmica, las personas con limitacion fisica, mental, visual o auditiva en los
porcentajes que determina la normay los prepensionables que son aquellas personas que
les faltare tres (3) afios 0 menos para cumplir los requisitos de edad y/o tiempo para
acceder a la pensidn, permaneceran en planta hasta que se culmine el proceso de
liquidacion de la Entidad. Lo anterior sin perjuicio de la decisién que adopte el Liquidador
como resultado de la investigacion que realice para verificar la continuidad o no de la
condicion protegida, todo de conformidad con las normas vigentes y la jurisprudencia que
sobre el particular se tiene.

Paragrafo 2°. Deléguese en el Liquidador la facultad de comunicar a los servidores
publicos la novedad de supresion de los cargos, asi como realizar durante el proceso de
liquidacion el retiro de las personas que se encuentran en la Planta de la entidad de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

Articulo 21°. LEVANTAMIENTO DE FUERO SINDICAL. Para efectos de la
desvinculacién del personal que actualmente goza de la garantia de fuero sindical, el
Liquidador adelantara el proceso de levantamiento de fuero sindical. Sera responsabilidad
del Liquidador iniciar dentro de los dos (2) meses siguientes a la publicacién del presente
Depsctetoentipdel Adimites - Ne@MEWMRE)6-Una vez en firme los pronunciamientos
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correspondientes en los mencionados procesos, se terminara la relacion laboral o la
vinculacién legal o reglamentaria, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Para ello, el Liquidador se asegurard que los Jueces Laborales adelanten los procesos
tendientes a obtener el permiso para despedir a un trabajador amparado con fuero
sindical, de la Entidad que se encuentra en tramite de Liquidacién, dentro de los términos
establecidos en la Ley y con prelacion sobre cualquier asunto de naturaleza diferente, con
excepcién de la accion de tutela, tal como lo contempla la Ley 1105 de 2006.

Paragrafo. En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, quedaran automéaticamente
suprimidos todos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo
con el respectivo régimen legal aplicable.

Articulo 22°. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES PUBLICOS.
Dentro del término previsto para el proceso de la liquidacion de la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, no se podra vincular nuevos
servidores publicos a la planta de personal, ni se podra adelantar ningun tipo de actividad
gue implique celebracién de pactos o convenciones colectivas.

Articulo 23°. PAGO DE INDEMNIZACIONES, OBLIGACIONES Y LIQUIDACIONES DE
PERSONAL. El pago de indemnizaciones, obligaciones y liquidaciones de personal se
efectuara con cargo a los recursos de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga
EN LIQUIDACION vy/o los que apropie el Departamento del Atlantico para garantizar
dichos pagos.

Paragrafo®. Los funcionarios y ex-funcionarios que se hayan retirado con ocasion del
proceso de liquidaciébn de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION, no necesitan hacerse parte como acreedores en el proceso liquidatorio
para acceder al respectivo pago. Lo anterior para agilizar el proceso de liquidacion.

Articulo 24°. COMPATIBILIDAD ENTRE EL PAGO DE INDEMNIZACION Y EL PAGO
DE LAS PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS. El pago de
la indemnizacion es compatible con el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales
a que tengan derecho los servidores publicos.

CAPITULO Il
PENSIONES CAUSADAS Y DEMAS DISPOSICIONES LABORALES
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 25°. DERECHOS DE LAS PERSONAS CON REQUISITOS CUMPLIDOS PARA
PENSION. Se respetaran, al momento del cierre del proceso liquidatorio de la E.S.E.
Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, los derechos adquiridos por el
personal que hayan cumplido los requisitos legales para acceder a la pension (tiempo
cotizado y edad cumplida), aunque no se hubiere proferido el acto que declare su
reconocimiento, quienes permanecerdn en la Planta, hasta que se produzca el
reconocimiento efectivo de la prestacion por parte de la Entidad aseguradora, es decir,
con su inclusion en la respectiva nomina de pensionados.

TITULO 1l
REGIMEN DE BIENES

CAPITULO |
INVENTARIOS

Articulo 26°. INVENTARIOS. EIl Liguidador dispondra la realizacion de un inventario
fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de orden y
contingencias de la Entidad, el cual debera ser realizado dentro de un plazo no superior a
seis (6) meses, contado a partir de la fecha de la legalizacién del respectivo contrato,
prorrogables por el Liquidador por una sola vez por un plazo no superior a seis (6) meses;
dicha prérroga debe estar debidamente justificada.

El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos correspondientes e
incluira la siguiente informacion:

9. La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

10. La relacién de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en
cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de vencimiento.

11. La relacién de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus tasas
de interés y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso de pasivos
laborales se indicara el nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno.
Igualmente se incluira la relacion de los pensionados y el valor del calculo actuarial
correspondiente si a ello hubiere lugar.

12.La relacibn de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones
DepagdministrdtiVAslauiecee blaetanidR §0a-&stimacion de su valor.
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Paragrafo. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo de la
liquidacion. Asi mismo, se anotaran y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario
y el recibido por el Liquidador al momento de iniciar su gestion, si las hubiere.

Articulo 27°. AUTORIZACION DE INVENTARIOS. Los inventarios que elabore el
Liquidador junto con el contador, conforme a las reglas anteriores, serd objeto de
refrendacion por el Revisor Fiscal.

Paragrafo. Una vez aprobado deberd remitirse copia de los mismos a la Contraloria
General de la Republica y a la Contraloria Departamental para el control posterior.

CAPITULO I
DE LOS ACTIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 28°. INVENTARIOS DE ACTIVOS. El inventario fisico detallado de los activos de
la Entidad debera estar debidamente justificado tanto en los inventarios como en los
documentos contables correspondientes y ademas incluira la siguiente informacion:

5. La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

6. La relacion de los bienes corporales cuya tenencia esté en poder de un tercero,
indicando en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de
vencimiento.

Paragrafo 1°. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo de la
liquidacion.

Paragrafo 2°. Los activos deben aparecer en el inventario conforme al orden de prelacion
legal de pagos establecidos en los articulos 2494 y siguientes y aplicables del Cédigo
Civil.

Articulo 29°. ESTUDIO DE TITULOS. Durante la etapa de inventarios el Liquidador
dispondra la realizacion de un estudio de titulos de los bienes inmuebles de propiedad de
la Entidad en Liquidacion, con el fin de sanear cualquier irregularidad que pueda afectar
Depaipesterior dehAjdmacion NitddGteifiicdr los gravamenes y limitaciones existentes al
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derecho de dominio. Los bienes que tengan estudios de titulos realizados durante el
semestre anterior a la fecha de inicio de los inventarios, o anteriores que sean
satisfactorios, no requeriran nuevo estudio de titulos.

Asi mismo, el Liquidador identificard plenamente aquellos bienes inmuebles que la
Entidad posea a titulo de tenencia, como arrendamiento, comodato, usufructo u otro
similar, con el fin de establecer la posibilidad de transferir dicha condicion a terceros o, de
lo contrario, proceder a su restitucion. Si la restitucion no se produjere, se cederan los
respectivos contratos a la Entidad que se determine en el acta final de la liquidacion.

Articulo 30°. MASA DE LA LIQUIDACION. Con las excepciones previstas en la Ley,
integran la masa de la liquidacion, las utilidades y los rendimientos financieros generados
por los recursos propios y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba
ingresar al patrimonio de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION.

Articulo 31°. BIENES AFECTOS Y NO AFECTOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO.
El Liquidador, previa autorizacion de la Junta Asesora de la Liquidacién debera definir los
bienes afectos, teniendo en cuenta que seran aquellos destinados para las funciones de
direccion, coordinacion y control y los necesarios para la prestacion del servicio de salud.
Los bienes no afectos son aquellos no requeridos para los propdsitos descritos y podran
ser transferidos por el Liquidador en el marco del procedimiento sefialado por la Ley y por
el presente Decreto.

Paragrafo 1°. Con la liquidacion de la Entidad se autoriza al Liquidador para ceder a titulo
gratuito, donar o entregar en comodato, los bienes afectos al servicio de salud.

Para el traslado de bienes afectos al servicio, debera darse estricto cumplimiento a las
normas de la Contaduria General de la Nacion, que regulan el traspaso de bienes y
derechos.

Pardgrafo 2°. Los bienes no afectos al servicio de salud seran destinados por el
Liquidador, a atender el tramite liquidatorio de la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION., encontrandose facultado el Liquidador para realizar
sobre los mismos los contratos de disposicidbn y/o administracion que estime mas
convenientes al logro del fin perseguido.

Articulo 32°. BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 12 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
D piodoticanknterr¢hAGavata -Not 86482866-2021 del 26 de octubre de 2021, conforme lo
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dispuesto en los literales a), b), c) y d) del articulo 21 del Decreto Ley 254 de 2000
modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, dichos bienes no formaran parte de
la masa de liquidacion de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN
LIQUIDACION asi como aquellos bienes afectos a la prestacion de servicios de salud, de
conformidad con lo establecido en el articulo anterior.

En todo caso, el valor de los bienes sera reconocido a la E.S.E. Hospital Departamental
de Sabanalarga EN LIQUIDACION por el Departamento del Atlantico para garantizar el
pago de acreencias, teniendo como base el inventario y avalio comercial que quede en
firme en el proceso liquidatorio, pudiendo el Departamento del Atlantico, compensar el
valor de los avallios con los recursos que apropie y transfiera para el pago de acreencias
a la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION.

CAPITULO 1l
AVALUO DE BIENES E INVENTARIOS

Articulo 33°. AVALUO DE BIENES. De llegar a ser necesario por no existir un avalGio
actualizado, es decir con un término superior a seis (6) meses, simultaneamente con la
elaboracion de los inventarios, el Liquidador realizarad el avalio de los bienes de
propiedad de la Entidad, sujetdndose a las siguientes reglas.

5. Bienes Inmuebles. El avallio de los bienes inmuebles se regira por las disposiciones
legales sobre la materia.

6. Bienes Muebles. El avalio de los bienes muebles se practicara por peritos
avaluadores, designados por el Liquidador. Con el fin de garantizarle a los acreedores
una adecuada participacion, el liquidador informara a los acreedores reconocidos en el
proceso, la designacién de los peritos, para que estos dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la notificacion de la designacion, presenten las objeciones a la misma, las
cuales deberan ser resueltas por el Liquidador dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del plazo para presentar las objeciones.

CAPITULO IV
DE LOS PASIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 34°. INVENTARIO DE PASIVOS. Simultdneamente con el inventario de activos,
el Liquidador elaborara un inventario de pasivos de la Entidad, el cual se sujetara a las

siguientes reglas:
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1




——
ﬂ;? GOBERNACION DEL
: ATLANTICO

3

; Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

7. El inventario debera contener una relacion cronolégica pormenorizada de todas las
obligaciones a cargo de la Entidad, incluyendo todas las obligaciones a término y
aquellas que solo representan una contingencia para ella, entre otras, las
condicionales, los litigios y las garantias.

8. La relacion de pasivos debera sustentarse en los estados financieros de la Entidad y
en los demas documentos contables que permitan comprobar su existencia y
exigibilidad.

9. Larelacion de las obligaciones laborales a cargo de la Entidad.

TITULO IV
DEL PROCESO DE LIQUIDACION

CAPITULO |
INICIACION Y TRAMITE DEL PROCESO

Articulo 35°. INICIACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION. El proceso de liquidacion
se inicia una vez ordenada la supresion de la Entidad, tal como lo refiere el articulo 1° del
presente Decreto. Para todos los efectos se entenderd iniciada una vez publicado el
presente Decreto en la Gaceta Departamental.

Articulo 36°. TRAMITE DE LA LIQUIDACION. Una vez ordenadas la supresion de la
Entidad, se procedera a la liquidaciéon de acuerdo con lo previsto en las normas vigentes
sobre la materia y a lo establecido en el presente Decreto.

CAPITULO I
ACREENCIAS Y RECLAMACIONES

Articulo 37°. AVISOS Y EMPLAZAMIENTOS. Dentro del término de los cuarenta y cinco
(45) dias siguientes a la fecha en que se inicie el proceso de liquidacion, se emplazara a
quienes tengan reclamaciones de cualquier indole contra la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION y a quienes tengan en su poder a
cualquier titulo activos de la Entidad, para los fines de su devolucién y cancelacion.

Para tal efecto se fijard un aviso en lugar visible de las oficinas de la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, tanto de su domicilio principal como de
sus dependencias y seccionales, y se publicardn dos (2) avisos en un diario de amplia
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1




p—
ﬁ’ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

circulacion nacional y en otro del domicilio principal de la Entidad en liquidacion, con un
intervalo no inferior a ocho (8) dias calendario.

El aviso contendra:

a) La citacion a todas las personas naturales o juridicas con caracter publico o privado
gue se consideren con derecho a formular reclamaciones contra la E.S.E. Hospital
Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, a fin de que se presenten indicando el
motivo de su reclamacion y la prueba en que se fundamenta;

b) El término para presentar todas las reclamaciones y la advertencia de que una vez
vencido este, el Liquidador no tendré facultad para aceptar ninguna reclamacion.

Paragrafo. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la liquidacion
de la Entidad se encontraren en curso y dentro de los cuales se hubieren practicado
medidas cautelares sobre los bienes de la Entidad en liquidacion, se solicitara el
levantamiento de las medidas de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 254 de 2000, el
o los actuantes deberan constituirse como acreedores de la masa de la liquidacion.

Articulo 38°. PRESENTACION DE ACREEDORES Y RECLAMACIONES. Dentro de un
(1) mes siguiente, contado a partir de la fecha de publicacién del dltimo aviso de
emplazamiento, los acreedores deberan hacerse parte personalmente o por medio de
apoderado, presentado siquiera prueba sumaria de la existencia de sus créditos. En el
mismo término quienes tengan reclamaciones, deberan formularlas por escrito y
sustentarlas en debida forma ante el Liquidador

Aquellas personas que tengan en su poder activos de la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION, deberan devolverlos acompafiados del inventario y
poélizas de seguros si las hubiere.

Articulo 39°. GRADUACION Y CALIFICACION DE CREDITOS. Vencido el término para
la presentacion de acreedores y reclamaciones, el Liquidador mediante acto
administrativo procedera a formalizar la aceptacion o rechazo de los créditos y, con base
en ello, formara el inventario del pasivo atendiendo la graduacién y calificacién de créditos
establecida en el Codigo Civil.

Articulo 40°. INVENTARIO DE PROCESOS JUDICIALES Y RECLAMACIONES DE
CARACTER LABORAL Y CONTRACTUAL. El Liquidador de la Entidad debera elaborar
y presentar a la Junta Asesora de la Liquidacién, dentro de los tres (3) meses siguiente a
Depanieiaeidio del Aridoeiso dditigI&2id%-Un inventario de todos los procesos judiciales y




—_—
B‘r GOBERNACION DEL
: ATLANTICO

3

; Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

demas reclamaciones en las cuales sea parte la Entidad, el cual deberd contener por lo
menos:

13. El nombre, direccién, identificacibn y cargo, si es del caso, que ocupaba el
demandante o reclamante.

14. Pretensiones.

15. El Despacho Judicial en que cursa o curso el proceso.

16. El estado actualizado del proceso y su cuantia.

17. El nombre y direccion del apoderado de la Entidad a liquidar.

18. El valor y forma de pago de los honorarios del apoderado de la Entidad.

Paragrafo®. El archivo documental de los procesos judiciales, de reclamaciones y sus
soportes correspondientes, al cierre de la liquidacién, seran entregados a la entidad o
dependencia que ordene el Departamento del Atlantico, debidamente inventariado,
conjuntamente con una base de datos que permita la identificacion adecuada.

Articulo 41°. COMUNICACION A ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y ENTIDADES
DE CONTROL. Sin perjuicio de la publicacion del presente Decreto, el Liquidador debera
comunicar a la Superintendencia Nacional de Salud, al Ministerio de Salud y Proteccion
Social, a la Contaduria General de la Nacién y deméas Entidades de control que estime
convenientes, la supresion de la Entidad y la iniciacion del proceso liquidatorio.

Articulo 42°. LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los contratos que con ocasion del inicio
del proceso de liquidacion de la Entidad se terminen, se cedan o traspasen, deberan
liquidarse previamente, de conformidad con las normas aplicables, y a mas tardar en la
fecha prevista para a la terminacion del proceso liquidatorio, previa apropiacién y
disponibilidad presupuestal.

CAPITULO 1Il
DESTINACION DE LOS BIENES Y PAGO DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 43°. ENAJENACION DE ACTIVOS. El Liquidador enajenara los activos de la
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, cumpliendo con lo
Desatsiovidooatel|éslanticaloblis899 BR ¥ -Decreto - Ley 254 de 2000, modificados por los
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articulos 16 y 17 de la Ley 1105 de 2006 y las demas normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Articulo 44°. ENAJENACION DE ACTIVOS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS. La
Entidad en liquidaciéon publicara en la pagina Web del Departamento del Atlantico, una
relacién del inventario y avalto de los bienes de la Entidad, con el fin de que en un plazo
méaximo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de la publicacion, las demas
Entidades publicas informen si se encuentran interesadas en adquirir a titulo oneroso
cualquiera de dichos bienes. El precio base para la compra del bien es el valor del avalio
comercial. La Entidad propietaria del bien puede establecer un valor inferior al del avalio
comercial que incorpore el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administracion y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacion que para el efecto
establezca el Gobierno Nacional. Asi mismo, la Entidad propietaria puede establecer la
forma de pago correspondiente. En caso tal que existan varias Entidades interesadas en
adquirir el bien, se dara prioridad a aquella Entidad con la mejor oferta econémica. Si tal
manifestacion ocurre dentro del plazo estipulado, el Liquidador celebrard un contrato
interadministrativo con la Entidad respectiva en el cual se estipularan las condiciones de
la venta.

Articulo 45°. ENAJENACION DE ACTIVOS A TERCEROS. Los activos de la Entidad en
liquidacion que no sean adquiridos por otras Entidades publicas, se enajenaran con
criterio estrictamente comercial, con sujecion a las siguientes normas:

9. El Liquidador podra celebrar contratos con Entidades publicas o privadas para
promocionar y gestionar la pronta enajenacién de los bienes.

10. La enajenacion se hara por subasta, con o sin matrtillo, o por contratacion directa bajo
criterios de seleccion objetiva.

11. Se podran admitir ofertas de pago del precio a plazo, con la constitucion de garantias
suficientes a favor de la Entidad que determine el Liquidador;

12. El precio base de enajenacion sera el del avaliio comercial. En todo caso, el valor por
el cual podra enajenar el Liquidador los activos serd su valor en el mercado, que debe
incorporar el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administracion y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacion que para el
efecto establezca el Gobierno Nacional,

Paragrafo 1°. Para la determinacién de los bienes que deban ser materia de enajenacién
Dypratopertunittadcbmtgoe sBOAERDORdlizarse, se tendra en cuenta la necesidad de
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garantizar el funcionamiento de la Entidad durante la liquidacion, pero sin afectar con ello
la celeridad requerida en el procedimiento liquidatorio.

Paragrafo 2°. Para la enajenacion de sus bienes, la Entidad en liquidaciéon podra acudir a
cualquiera de los mecanismos autorizados por el derecho privado, siempre y cuando en la
celebracion del contrato se garantice la transparencia, la eficiencia y la seleccién objetiva,
en la forma que sefiale el reglamento. Para esta enajenacion, las Entidades podran, entre
otros, celebrar convenios entre si, contratos con particulares que se encarguen de dicha
enajenacion o aportar los bienes a mecanismos fiduciarios para enajenarlos, explotarlos
econdémicamente o titularizarlos.

Articulo 46°. REQUISITOS PARA EL PAGO DE OBLIGACIONES. Correspondera al
Liguidador cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la masa de la liquidacion,
previa disponibilidad presupuestal, con el fin de realizar su liquidacidon progresiva. Para
ello tendran en cuenta las siguientes reglas:

17. Toda obligacion a cargo de la Entidad en liquidacion, debera estar relacionada en el
inventario de pasivos y debidamente comprobada.

18. En el pago de las obligaciones se observard la prelacion de créditos establecida en las
normas legales. Para el pago de obligaciones laborales el Liquidador debera elaborar
un plan de pagos de acuerdo con las indemnizaciones a que hubiere lugar.

19. Las obligaciones condicionales a término que superen el plazo limite fijado para la
liquidacién podran cancelarse en forma anticipada, sin lugar al pago de intereses
distintos de los que hubiere estipulado expresamente.

20. El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efectuard solamente cuando
estas se hicieren exigibles.

21. Para el pago del pasivo se tendra en cuenta la caducidad de las acciones y la
prescripcion de las obligaciones, contenidas en las normas legales vigentes.

22.Se podran realizar pagos de pasivos mediante la dacion en pago de bienes de la
Entidad, respetando en todo caso la prelacién de créditos y el avallo. Para tal fin, la
dacién se podra efectuar a favor de un acreedor o un grupo de ellos que tengan la
misma prelacion y que expresamente lo solicite por escrito.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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23. Se podran aplicar las reglas previstas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero
y en las normas que lo desarrollen para los eventos en que existan activos que no han
podido ser enajenados o situaciones juridicas que no hayan podido ser definidas.

24.En caso de haberse suscrito acuerdos de pago para obligaciones tributarias y
parafiscales se procedera de acuerdo con lo establecido en dichos acuerdos.

Paragrafo. Las obligaciones de la Entidad en liquidacion, incluyendo los pasivos
laborales, se cancelaran con los recursos que resulten de la recuperacion de cartera de la
Entidad y los demés que se destinen para tal fin.

Articulo 47° PASIVO CIERTO NO RECLAMADO. Mediante Resolucion motivada, el
Liguidador determinara el pasivo cierto no reclamado con base en las acreencias, tanto a
cargo de la masa de la liquidacion, que no fueron reclamadas pero aparezcan
debidamente justificadas en los libros y comprobantes de la Entidad en liquidacién, asi
como las presentadas extemporaneamente que estén debidamente comprobadas.

Articulo 48°. EFECTO DEL PAGO DEL PASIVO. Efectuado el pago de los pasivos
oportunamente reclamados y aceptados y constituidas las provisiones y reservas antes
mencionadas, la Junta Asesora de la Liquidacién declarard culminado el proceso
liquidatorio.

Articulo 49°. TRASPASO DE BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, cuando quiera que
al finalizar el proceso Liquidatorio y pagadas las obligaciones a cargo de la E.S.E.
Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, existan activos remanentes
de la masa de liquidacion, su propiedad sera transferida y entregada al Departamento del
Atlantico o a la ESE UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO.

El traspaso de bienes se efectuara mediante acta suscrita por el Liquidador y el
representante legal de la Entidad a la cual se transfieren los bienes, en la que se
especifiquen los bienes correspondientes, en el caso de inmuebles, en la Oficina de
registro de Instrumentos Publicos del lugar de ubicacién de cada uno de ellos.

CAPITULO IV
INFORME FINAL Y ACTA DE LIQUIDACION

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 50°. INFORME FINAL DE LA LIQUIDACION. Una vez culminado el proceso de
liquidacion de la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, el
Liguidador elaborard un informe final de liquidacién que contendra como minimo los
siguientes asuntos:

15. Tramites administrativos y de gestion.

16. Pago de obligaciones: laborales, tributarias, proveedores, entre otros.

17. Estados Financieros.

18. Defensa Judicial: procesos judiciales en curso y estado en que se encuentren.

19. Bienes y obligaciones remanentes.

20. Entrega de archivos.

21.Y los demas asuntos que el Liquidador estime pertinentes.

Articulo 51°. ACTA DE LIQUIDACION. El informe final de liquidacion correspondiente se
presentard ante la Junta Asesora de la Liquidacion. Si no se objetare el informe final de la
liquidacion en ninguna de sus partes, se levantara un acta que debera ser firmada por el

Liguidador y los miembros de la Junta Asesora de la Liquidacion.

Si se objetare, el Liquidador realizara los ajustes necesarios y se procedera conforme a lo
establecido en el inciso anterior.

Paragrafo: Cumplido el plazo de la liquidacion en el Acta Final de la liquidacion con la
cual se pone fin a la existencia legal de la Entidad y cuando sea del caso se indicaran los
activos que se transferiran al Departamento. Si pagadas las obligaciones a cargo de la
Entidad en liquidacion quedaren dineros en poder de la Entidad en liquidacién, esta los
entregara a la entidad o dependencia que ordene el Departamento del Atlantico.

Articulo 52°. CULMINACION DE LA LIQUIDACION. El Liquidador, previo concepto de la
Junta Asesora de la Liquidacién, declarara terminado el proceso de liquidacién una vez se
encuentre en firme el Acta Final de Liquidacién, la cual debera publicarse conforme a la
Ley.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006F{TULO V
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OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO |
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO EN EL PROCESO LIQUIDATORIO

Articulo 53°. CONTABILIDAD DE LA LIQUIDACION. Las politicas, normas y
procedimientos contables aplicables a la E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga
EN LIQUIDACION seran las establecidas en los articulos 111 y 112 del Decreto 2649 de
1993, asi como las normas publicas que le sean aplicables. Por lo tanto, seguira
presentando informacion financiera, econdémica y social en la forma y términos
establecidos por la normatividad vigente para el efecto, hasta tanto culmine por completo
dicho proceso.

Paragrafo. El Liguidador esta facultado para realizar el saneamiento contable de
conformidad con lo establecido en la Ley.

ARTICULO 54°. PRESUPUESTO. Hasta tanto se apruebe el presupuesto de la Entidad
en liquidacion, el Liquidador seguird ejecutando el presupuesto aprobado para la E.S.E.
Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION.

CAPITULO I
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 55° ARCHIVOS. Los archivos de la E.S.E. Hospital Departamental de
Sabanalarga EN LIQUIDACION se conservaran conforme a lo dispuesto por el Archivo
General de la Nacién, los cuales al final de la liquidacién serdn entregados a la
dependencia o entidad que ordene el Departamento del Atlantico.

Paragrafo. Los archivos laborales al cabo de la finalizacion de la liquidacion seran
entregados por el Liquidador a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del
Atlantico. Para la consolidacion, organizacién y conservacion del archivo de la entidad, se
podran celebrar convenios interadministrativos o contratar firmas especializadas segun las
normas legales vigentes.

Articulo 56°. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MANEJO Y CONFIANZA Y RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD.
Los servidores publicos que desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los
responsables de los archivos de la Entidad deberan rendir las correspondientes cuentas
Déiseetias enifvdakAvibe jiafe Murt018a0@gd de los bienes y archivos a su cargo, conforme a
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las normas y procedimientos establecidos por la normatividad vigente sobre la materia, sin
qgue ello impligue exoneracién de la responsabilidad fiscal, disciplinaria y/o penal a que
hubiere lugar, en caso de irregularidades.

Articulo 57°. EXPEDIENTE DE LA LIQUIDACION. Con todas las actuaciones que se
produzcan en el curso de la liquidacion se formard un expediente, que el Liquidador
entregara a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del Atlantico.

Articulo 58°. SUBROGACION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021,
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, conforme lo
dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, por la terminacién del
proceso liquidatorio y en consecuencia la terminacidn de la existencia legal, el
Departamento del Atlantico se subrogard las obligaciones y derechos de la E.S.E.
Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, identificado con NIT No.
890.103.127-9, que se encuentren debidamente acreditadas y reconocidas en el marco
del proceso liquidatorio.

Sera competencia del Departamento del Atlantico asumir el pago de las sentencias
judiciales derivadas de obligaciones contractuales y extracontractuales a cargo de la
E.S.E. Hospital Departamental de Sabanalarga EN LIQUIDACION, identificado con NIT
No. 890.103.127-9. Lo anterior, siempre que el acreedor y/o beneficiario demuestref que
cumplié su obligacién legal de presentar la reclamacién ante el liquidador dentro del
término del emplazamiento, de conformidad con lo dispuesto en el presente Decreto, en el
Decreto Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006, el Decreto 2555 de 2010 y
demas normas concordantes.

El andlisis de procedencia y/o exigibilidad y el tramite de pago, podra hacerlo el
Departamento del Atlantico directamente o a través de la entidad que asuma la
administracién de las situaciones juridicas no definidas, una vez culminado el proceso de
liquidacion o la dependencia que se determine para tal efecto.

Articulo 59°. GARANTIA EN LA CONTINUIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE SALUD. Los gastos generados con ocasion de la prestacion del servicio de salud,
entre el 01 y el 12 de noviembre de 2021, se pagardn de preferencia respecto de
cualquier otro crédito, como gastos de administracion de la liquidacion conforme lo
dispuesto en el articulo 9.1.3.5.2 del Decreto 2555 de 2010. El liquidador deberd dar
continuidad y garantizar el pago como gasto de administracién de aquellos contratos en
ejecucion al momento de inicio del proceso liquidatorio, que resulten necesarios para
Dgararatinanta dohtidaidas elNiag@E1a6idn tel servicio de salud.
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Articulo 60°. CESION DE CONTRATOS. Los contratos que se celebren en desarrollo del
proceso liquidatorio, poscierre y posliquidacion, y cuya ejecucion subsista posterior al
término de la finalizacion de los procesos mencionados, podran cederse al Departamento
del Atlantico, siempre y cuando este ultimo lo estime necesario.

Articulo 61°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla D.E.Il.LP., a los doce (12) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

Original firmado por
RAUL JOSE LACOUTURE DAZA
Secretario General encargado de las funciones de Gobernador

Reviso: Alma Solano Sanchez, Secretaria de Salud Departamental
Luz Silene Romero Sajona, Secretaria Juridica

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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DECRETO ORDENANZAL No. 000423 DE 2021
(12 de noviembre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE SUPRIME EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAN
DOMINGUEZ ROMERO DE SOLEDAD E.S.E NIT 802.009.766-3, SE ORDENA SU
LIQUIDACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL SECRETARIO GENERAL ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 8 del Articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 52 de la
Ley 489 de 1998, el Decreto Nacional No. 254 de 2000, modificado por la Ley 1105 de
2006, en desarrollo de lo establecido en la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de
2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el Decreto
Departamental No. 418 del 2021, y

CONSIDERANDO

Que el Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E,
NIT.802.009.766-3, es una Entidad Publica, creada mediante Ordenanza No. 087 de
fecha 17 de diciembre de 1998, como una categoria especial de entidad publica del orden
Departamental, descentralizada, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, adscrita al Departamento Administrativo de Salud del Atlantico
e integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud. Correspondiente al
segundo nivel de atencién, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, articulo
194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y demas
disposiciones que lo modifiquen, reformen o sustituyan, con domicilio en la Calle 15 No.
21- 60 de Soledad - Atlantico.

Que el Departamento del Atlantico mediante el contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 202000088 del 24 de enero de 2020, celebrado con la sociedad
TAKTIKUS S.A.S, encomendd la realizacion del estudio técnico para determinar la
viabilidad juridica, financiera y tecnolégica del Hospital Universitario CARI E.S.E., la E.S.E
Hospital Nifio JesUs de Barranquilla, la E.S.E Hospital Departamental de Sabanalarga y el
Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

DEYBSATBRcESEHITRERR SlioNR gstidisuigenico, se concluyd que conforme a lo dispuesto en
ﬂrumerales 3y 4 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y en el paragrafo primero, del
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articulo primero del Decreto Ley 254 de 2000, modificado por el articulo primero de la ley
1105 de 2006, es procedente ordenar la supresion y liquidacién del Hospital Universitario
CARI E.S.E., la E.S.E Hospital Nifio JeslUs de Barranquilla, la E.S.E Hospital
Departamental de Sabanalarga y el Hospital Juan Dominguez Romero E.S.E. de Soledad.

Que la supresion y liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado del orden
departamental mencionadas, fue viabilizada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante el radicado 202123100706551 del 6 de mayo de 2021, en el cual, se efectud la
“Remisién Concepto técnico de Actualizacion del Programa Territorial de Reorganizacion,
Redisefio y Modernizacion de las redes de Empresas Sociales del Estado del
departamento del Atlantico - Radicado 202142300488532 MSPS”; que concluye:

“0...)

Sobre las medidas de intervencién propuesta (pagina 58)

- El departamento contempla dentro de su plan de accién, como medida de intervencion,
la liquidacion de las cuatro Empresas Sociales del Estado - ESE del orden departamental,
entidades que acusan grave desequilibrio operacional, con pasivos acumulados a 31 de
diciembre de 2019.

- La propuesta de ajuste institucional formulada es pertinente y necesaria, toda vez que
las ESE del orden departamental acusan desequilibrio operacional, deterioro sostenido de
sus indicadores financieros y afectacion de la prestacibn de servicios con grave
exposicion a los riesgos derivados de la prestacion sin el cumplimiento de los requisitos
de habilitacion.

- Se considera pertinente la propuesta de ajuste institucional de liquidacién de las cuatro
ESE del orden departamental y la creacion de una nueva entidad que asuma la prestacion
integral de servicios de salud en los diferentes niveles de atencién en las instalaciones de
las ESE liquidadas.

- El Departamento del Atlantico, deberd proceder con la gestion necesaria para la
consecucion de recursos para financiar la medida de intervencién propuesta, la liquidacion
de las cuatro empresas sociales del estado departamentales, para pago de los pasivos
acumulados en estas ESE.

()

“En virtud del articulo 156 de la Ley 1450 de 2011 y por lo anteriormente anotado se
Depasideen tudaddsthmatpuits 820VIAWe brestacion de servicios de salud, la actualizacion




p—
ﬁ’ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

del programa territorial de reorganizacion, redisefio y modernizacion de las redes de ESE
presentada por el departamento del Atlantico, es VIABLE para adelantar las
intervenciones propuestas como las liquidaciones mencionadas y la modificacion de
portafolios de servicios de las entidades propuestas en el documento; para su
implementacién se requiere que se tengan en cuenta, se desarrollen y adopten las
consideraciones planteadas en este concepto, ademas de respetar la normatividad del
sector salud”.

(--)

Que mediante radicado 202123100660771 del 28 de abril de 2021, la Directora de
Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social
remitié a la Secretaria de Salud del departamento del Atlantico la versiéon del documento
ajustado de actualizaciébn del programa territorial de reorganizacién, redisefio y
modernizacion de las redes de Empresas Sociales de Estado del Departamento del
Atlantico.

Que conforme a lo previsto en el numeral 8° del articulo 305 de la Constitucion Politica es
atribucion del Gobernador del Departamento “Suprimir o fusionar las entidades
departamentales de conformidad con las ordenanzas”’.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante comunicacion con
Radicado No. 20214000236321 del 6 de Julio de 2021, manifesto:

(..

Ahora bien, para contextualizar el procedimiento para la liquidacion de una entidad como
es el caso de una Empresa Social del Estado, es preciso sefialar la Sentencia C- 735 de
2007, la cual expresa lo siguiente:

“En el orden territorial, la competencia para adaptar a la organizacién y condiciones de las
entidades territoriales el procedimiento de liquidacion de las entidades u organismos
publicos que aquellas decidan suprimir o disolver y liquidar, contenido en el Decreto ley
254 de 2000 y en la Ley 1105 de 2006, de ser necesario, puede ser ejercida por la
asamblea departamental o el gobernador y por el concejo municipal o el alcalde,
respectivamente, segin el mecanismo que escoja la asamblea o el concejo municipal,
entre los equivalentes a los del orden nacional que ha sefialado esta corporacion. Asi,
conforme a la Constitucién las asambleas departamentales y los concejos municipales
pueden otorgar facultades extraordinarias a los gobernadores y a los alcaldes,
respectivamente, para ejercer temporalmente precisas funciones de las que corresponden
Depatjaatiosty &l éjdicitier ddigidhal 8ffivelencia en el orden territorial por parte de dichos
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organos estara sujeto a la Constitucion y a la ley, de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 287 superior sobre el principio de autonomia territorial.”

(..

De acuerdo con lo anterior, y para dar respuesta a su primera pregunta la normativa que
debe aplicarse para suprimir, disolver y liquidar una empresa social del Estado del orden
departamental de alta y/o mediana complejidad es la Ley 1105 de 2006 por medio de la
cual se modifica el Decreto-ley 254 de 2000.

Respecto a su segunda y tercera pregunta me permito sefialar que el procedimiento de
liquidacion de las entidades que decidan suprimir, disolver o liquidacion para el caso de
una empresa social del Estado del orden departamental de alta 0 mediana complejidad
sera ejercida por la asamblea departamental o el gobernador...

(..

Que en ejercicio de la potestad otorgada por el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica, la Asamblea del Atlantico expidié la Ordenanza No. 000539 del 26
de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, mediante
la cual de manera expresa, en el articulo noveno, concedié autorizacién pro tempore a la
Gobernadora del Departamento del Atlantico para suprimir y liquidar el (i) Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad ESE, NIT 802009766-3, (ii) Hospital
Universitario CARI ESE, NIT 800253167-9, (iii) ESE Hospital Nifio Jesus de Barranquilla,
NIT 802006728-1 y (iv) ESE Hospital Departamental de Sabanalarga, NIT 890103127-9.

Que los articulos 10, 11,12,13,14,15,16 y 17 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de
octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, establecen:

(...)

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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ARTICULO DECIMO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS TRABAJADORES. La
autorizacion concedida en la presente Ordenanza para suprimir y liquidar las ESE del orden
departamental sera ejercida con plena garantia de los derechos laborales adquiridos, tanto
individuales como colectivos, de trabajadores oficiales, empleados de carrera administrativa
y del personal nombrado en provisionalidad, respetando todas las convenciones colectivas
de trabajo y acuerdos laborales vigentes, de manera que se garantice la continuidad de
estos trabajadores y empleados en la nueva Empresa Social del Estado del orden
departamental. En igual sentido, se deberan respetar las garantias establecidas en el
articulo 12 de la Ley 790 de 2002 reglamentada por el Decreto 190 de 2003 y demas
disposiciones concordantes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - GARANTIA DE DERECHOS DE LOS ACREEDORES,
SUBROGACION DE OBLIGACIONES Y DERECHOS. En el (los) acto(s) administrativo(s)
gue ordene(n) la supresiéon y liquidacién de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental, se dispondré lo relativo a la subrogacion de obligaciones y derechos de las
ESE suprimidas por parte del Departamento del Atlantico, de conformidad con lo dispuesto
en el paragrafo primero del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, el Decreto Ley 254 de 2000
modificado por la Ley 1105 de 2006 y deméas normas concordantes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION.
Conforme lo dispuesto en el literal b) del articulo 21 del Decreto Ley 254 de 2000 modificado
por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, seran excluidos de la masa de liquidacion de las
ESE, los bienes y derechos que determinen los actos de supresion y liquidacién de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1o del articulo 52 de la Ley 489 de 1998,
siempre que dichos bienes estén afectos al servicio y se requieran para la prestacion del
mismo. En todo caso el valor de dichos bienes sera reconocido a las ESE en liquidacion por
el Departamento.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - ACTIVOS REMANENTES. Si llegaren a quedar activos
remanentes de la masa de liquidacién, finalizado el proceso liquidatario de las cuatro ESE,
su propiedad sera transferida y entregada al Departamento del Atlantico, o a la nueva
Empresa Social del Estado cuya creacién se autoriza en la presente ordenanza.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - PLAZO DE LAS LIQUIDACIONES. En los actos
administrativos que ordenen la supresion y posterior liquidacién de las Empresas Sociales
del Estado del Orden Departamental, se sefalara el plazo de la liquidacion, el cual sera
fijado teniendo en cuenta las caracteristicas de cada entidad y seré inicialmente de un (01)
afio, atendiendo las disponibilidades financieras del Departamento del Atlantico.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1




p—
ﬁ’ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

El plazo de cada liquidacion podra ser prorrogado mediante Decreto expedido por la
Gobernadora del Atlantico, conforme la necesidad del servicio. Las entidades en proceso de
liquidacion no podran tener planta de personal salvo las establecidas por Ley.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - REGIMEN JURIDICO DE LAS LIQUIDACIONES. De
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley 254 de 2000 modificado por
el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de Empresas Sociales del Estado del
orden Departamental, el régimen de liquidacion serd el contenido en el Decreto Ley 254 de
2000 modificado por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan o
reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico del
Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - MOVIMIENTOS PRESUPUESTALES. Autorizar a la
Administraciobn Departamental hasta el 31 de diciembre de 2022 para realizar las
operaciones presupuestales que se requieran para el cumplimiento de la presente
ordenanza.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO - BIENES INMUEBLES Autoricese al Gobierno
Departamental para enajenar, ceder o0 entregar a cualquier titulo juridico los bienes
inmuebles que se requieran para el cabal cumplimiento de las autorizaciones otorgadas en
la presente Ordenanza.

(--)

Que sobre la continuidad en la prestacién de los servicios de salud a cargo de las cuatro
Empresas Sociales del Estado a suprimir y liquidar, el articulo décimo octavo de la
Ordenanza No. 000539 de 2021, dispuso: “...) ARTICULO DECIMO OCTAVO. -
CONTINUIDAD EN LA PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD. Dentro del proceso
supresion y liquidacion de las Empresas Sociales del Estado existentes y de la creacion de
la nueva Empresa Social del Estado, se debe garantizar que no exista interrupcion en la
prestacion de los servicios de salud que hoy reciben los usuarios de la red publica
departamental. (...)”

Que las facultades otorgadas en dicha ordenanza se concedieron por un afio, contado a
partir de la fecha de publicacion de la misma.

Que la Administracion Departamental se encuentra dentro del tiempo estipulado en la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021, publicada en la Gaceta No. 8643 del
D%aﬂacﬁ‘éf'%’cﬁjg l&ﬂ%‘fécaé ymoﬂggg?éﬂcer las autorizaciones alli concedidas.
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Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA

TITULO|
GENERALIDADES

CAPITULO |
SUPRESION Y LIQUIDACION

Articulo 1°. SUPRESION Y LIQUIDACION. Suprimase el Hospital Departamental Juan
Dominguez Romero de Soledad E.S.E, entidad creada mediante Ordenanza No. 087 de
fecha 17 de diciembre de 1998, como una categoria especial de entidad publica del orden
Departamental, identificada con NIT No. 802.009.766-3. En consecuencia, a partir de la
vigencia del presente Decreto el Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de
Soledad E.S.E, entrard en proceso de liquidacion y utilizara para todos los efectos la
denominacion de “Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E
EN LIQUIDACION”.

Articulo 2°. REGIMEN DE LIQUIDACION. Acorde con lo dispuesto en el articulo 15 de la
Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021 publicada en la Gaceta No. 8643 del 26
de octubre del 2021, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Ley
254 de 2000 modificado por el articulo 1° de la Ley 1105 de 2006 y por tratarse de una
Empresa Social del Estado del orden Departamental, el régimen de liquidacién sera el
contenido en las disposiciones establecidas en el presente Decreto, en el Decreto Ley 254
de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y las normas que las modifiquen, sustituyan
o reglamenten, y en lo no dispuesto, se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico
del Sistema Financiero y el Decreto Nacional 2555 de 2010.

Articulo 3°. PROHIBICION PARA INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. Como efecto de la
liquidacion aqui ordenada, el Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de
Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, no podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su
objeto social. El Liquidador queda facultado Unicamente para expedir actos, celebrar
contratos y adelantar las acciones necesarias y tendientes para su pronta liquidacion.

Paragrafo Primero. En materia contractual y de conformidad con lo previsto en el
D epormisviaieeo diell Artdauioo 208t 880 1B2R16td Organico del Sistema Financiero, el Hospital
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Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION se regira
por el derecho privado. El Liquidador mediante Resolucion debera adoptar el manual de
contratacion de la entidad.

Paragrafo Segundo. Con el propdsito de generar recursos para atender los pasivos, el
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION
podra celebrar los contratos 0 convenios que se requieran para ceder el uso y goce de
sus bienes, activos y derechos, respetando las disposiciones legales y reglamentarias
sobre la liquidacion de Entidades publicas.

Articulo 4°. DURACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION, TERMINACION DE LA
EXISTENCIA DE LA ENTIDAD Y POSCIERRE DE LA LIQUIDACION. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 14 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 26 de octubre de 2021, el proceso de liquidacién del
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION
tendra un plazo inicial de un (1) afio, contado a partir de la vigencia del presente Decreto,
el cual podra ser prorrogado de acuerdo con lo preceptuado por el Decreto — Ley 254 de
2000, modificado por la Ley 1105 de 2006.

Vencido el término de liquidacién sefalado anteriormente, terminard para todos los
efectos la existencia legal del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de
Soledad E.S.E EN LIQUIDACION.

Paragrafo: Existird un periodo de poscierre y posliquidacion, en el cual se desarrollaran
las actividades que surjan con la terminacién del proceso Liquidatorio, asi como las
tendientes a definir las situaciones juridicas no definidas y aquellas que estén pendientes
al cierre del mismo. El término sera definido por la Junta Asesora.

Articulo 5°. TERMINACION DE LOS CONTRATOS. Como consecuencia del inicio del
proceso de liquidacion del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
E.S.E EN LIQUIDACION., se terminaran todos los negocios juridicos, contratos o
convenios interadministrativos suscritos por la Entidad y se procedera a su liquidacion.

Paragrafo: Con el fin de garantizar la continua y eficiente prestacion de servicios
de salud, el Liquidador determinara el orden en que proceda la liquidacion de
negocios juridicos, contratos o convenios que ordena el presente articulo.

CAPITULO I

ORGANOS DE DIIRECCI(')_N, ADMINISTRACION Y CONTROL DE LA LIQUIDACION
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Articulo 6°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION. El
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION
tendra como 6rganos de direccion y administracién al Liquidador, la Junta Asesora, y
como érgano de fiscalizacion y control, una Revisoria Fiscal.

Articulo 7°. DIRECCION DE LA LIQUIDACION. La Direccién de la liquidacion estara a
cargo de la firma NEGRET ABOGADOS & CONSULTORES S.A.S, identificada con el NIT
No. 900302654 — 8, a través de su representante legal, en su calidad de Liquidador, de
conformidad con el Contrato de Prestacion de Servicios No. 202104490 del 12 de
noviembre de 2021.

El representante legal de la firma estara sujeto al mismo régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades aplicables en la materia, quien asumira
inmediatamente sus funciones como Liquidador con la publicacién del presente Decreto.

Los honorarios de la firma liquidadora seran con cargo a los recursos del Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION y/o los que
apropie el Departamento del Atlantico que permitan adelantar el proceso de liquidacion.

Paragrafo. El cargo de Gerente y el de todos los miembros de la Junta Directiva del
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E., quedan suprimidos
y cesan en sus funciones a partir de la publicacion del presente Decreto.

Articulo 8°. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El Liquidador actuara como Representante
Legal del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN
LIQUIDACION y adelantara bajo su inmediata direccion y responsabilidad el proceso de
liquidacion con el objeto de efectuar la pronta realizacién de los activos, el pago gradual
de los pasivos hasta la concurrencia de sus activos, cumpliendo con la prelacion
establecida en la Ley, dentro del marco de las disposiciones contenidas en el presente
Decreto.

En particular el Liquidador, ejercera las siguientes funciones:
88. Actuar como representante legal de la Entidad en liquidacion.

89. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacion;
tales como a la Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio de Salud y
Proteccion Social y a los organismos de control que estime convenientes el inicio del

proceso de liquidacion.
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Dar aviso a los Registradores de Instrumentos Publicos, autoridades de transito y
transportes y Camaras de Comercio, para que dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha que se inicie la liquidacion, informen al Liquidador sobre la
existencia de folios en los que la institucién en liquidacion figure como titular de bienes
o de cualquier clase de derecho conforme a lo dispuesto en el literal d) del articulo 2°
del Decreto — Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006.

Solicitar a los registradores de Instrumentos Publicos el registro de la toma de
posesion en los folios de matricula de los bienes inmuebles de la entidad en
liquidacion, y la cancelacién de los embargos decretados con anterioridad a la fecha
de la orden de liquidacion que afecten los bienes de la entidad en liquidacion.

Dar aviso a los Jueces de la Republica y a las autoridades que adelanten procesos de
jurisdiccion coactiva del inicio del proceso de liquidacion, con el fin de que terminen los
procesos ejecutivos en curso contra del Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, advirtiendo que deben acumularse al
proceso de liquidacién y que no se podra continuar ninguna otra clase de proceso
contra la Entidad sin que se notifique personalmente al Liquidador.

Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la realizacion del proceso liquidatorio de
manera agil, rapida, efectiva y progresiva.

Elaborar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la Entidad y el avalu6
de los bienes, en los términos previsto en la Ley

Elaborar dentro de los dos (2) meses siguientes al inicio de la liquidacion, el
presupuesto definitivo del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de
Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, y presentarlo ante la Junta Asesora para su
aprobacion.

Gestionar directamente o por medio de la contratacion de una persona nhatural o
juridica especializada, de manera judicial o extrajudicialmente el recaudo total de la
cartera, de los dineros y la recuperacion de los activos que deban ingresar a la masa
de la liquidacion durante el proceso Liquidatorio de la Entidad y en la etapa de
poscierre y posliquidacion.

Adelantar directamente o por medio de la contratacion de una persona natural o
juridica especializada, las gestiones necesarias para el cobro de créditos a favor del

LIQUIDACION.
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98. Ordenar el cierre de la contabilidad del Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION e iniciar la contabilidad de la liquidacion
de conformidad con las normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

99. Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacion,
incluidos los negocios, mandatos y encargos fiduciarios que faciliten su
adelantamiento, restituir los bienes recibidos en comodato, prenda, cancelar hipotecas
y representar a la Entidad en las sociedades, asociaciones y Entidades en que sea
socia 0 accionista, para lo cual se requerira previamente de apropiacion y
disponibilidad presupuestal.

100. Dar fin a cualquier clase de negocio juridico, contrato o convenios existente al
inicio de la liquidacion si los mismos no son necesarios.

101. Transigir, conciliar, comprometer, compensar o0 desistir, judicial o
extrajudicialmente los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la
liquidacion, atendiendo las reglas sobre prelacion de créditos establecidas legalmente,
para lo cual se requerira previamente de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

102. Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o penales necesarias
contra los servidores publicos, personas o instituciones que actien o hayan actuado
dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el manejo de los bienes y
haberes del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN
LIQUIDACION.

103. Rendir informe mensual de su gestidén ante el Gobernador y los demas que le sean
solicitados por los organismos y Entidades del Estado.

104. Velar por el cumplimiento del principio de publicidad dentro del proceso de
liquidacion.

105. Contratar personas profesionales y/o especializadas para la realizacion de las
diversas actividades propias del proceso de liquidacién, en caso de ser necesario y
conforme al manual de contratacion adoptado por el Liquidador.

106. Entregar un inventario de los procesos judiciales en las cuales sea parte la
Entidad, y presentar los informes respectivos al Departamento del Atlantico.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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107. Efectuar la entrega del archivo del Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, del proceso Liquidatorio, Historias
Laborales de conformidad con lo establecido en el presente Decreto a la entidad o
dependencia que ordene el Departamento del Atlantico.

108. Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus funciones,
elaborard el programa de supresion de cargos, determinando el personal que por la
naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de liquidacion.

109. Realizar las comunicaciones y notificaciones a los servidores publicos sobre la
novedad de la supresion y retiro de los cargos de la Entidad liqguidada.

110. Realizar el plan de pagos de los pasivos de acuerdo con las disponibilidades.

111. EXxigir cuenta de su gestion a los administradores anteriores o cualquiera que haya
manejado intereses del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
E.S.E EN LIQUIDACION.

112. Celebrar los contratos o actos administrativos para transferir la propiedad de los
bienes afectos a las funciones de direccion, coordinacién y control, y los afectos a la
prestacidon de servicios de salud, a la entidad o dependencia que ordene el
Departamento del Atlantico.

113. Realizar los bienes no afectos a las actividades de direccién, coordinacion vy
control y los no afectos a la prestacién de servicios de salud, en los términos y
condiciones previstas en el presente Decreto.

114. Efectuar el cierre de la liquidacién, de acuerdo con el Decreto Ley 254 de 2000,
modificado por la Ley 1105 de 2006.

115. Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su
encargo al Departamento del Atlantico.

116. Las demas que conforme a la normatividad existente sobre la materia le
correspondan, las que le sean asignadas y las propias de su labor.

Paragrafo 1°. El Liquidador podra conferir poder para la representacion legal de la
Entidad en los procesos en que sea parte el Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, asi como para efectos de las diligencias de
Depnisitiacioroydd bl sncgqudis82018268&rik su presencia.
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Paragrafo 2°. El Liquidador deberd presentar dentro de un término méaximo de dos (2)
meses contados a partir de la legalizacion del respectivo contrato, un informe sobre el
estado en que recibe la Entidad suprimida, especialmente sobre las condiciones de la
contabilidad general, la relacion y estado de los bienes y los procesos judiciales a favor y
en contra de la Entidad en liquidacién.

El Liquidador enviard a la Contraloria Departamental del Atlantico, copia del informe
correspondiente, para los efectos relacionados con su responsabilidad como Liquidador.

Articulo 9°. NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. EIl Liquidador
ejercerd funciones publicas administrativas transitorias, sin perjuicio de la aplicabilidad de
las reglas del derecho privado por los actos de gestion que deba ejecutar durante el
proceso de liquidacion.

Articulo 10°. NATURALEZA DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del
Liquidador relativos a la aceptacion, rechazo, prelacion o calificacion de créditos y, en
general, los que por su naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas,
constituyen actos administrativos y seran objeto de control por la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo. Los actos administrativos del Liquidador gozan de presuncién
de legalidad y su impugnacién ante la jurisdiccién de lo contencioso administrativo no
suspendera en ningln caso el procedimiento de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la
Constitucion Politica, la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo dara prelacion al
tramite y decision de los procesos en los cuales sea parte una Entidad publica en
liquidacion.

Los jueces laborales deberan adelantar los procesos tendientes a obtener permiso para
despedir a un trabajador amparado con fuero sindical, de la entidad en liquidacion, dentro
de los términos establecidos en la ley y con prelacién a cualquier asunto de naturaleza
diferente, con excepcién de la accién de tutela. El incumplimiento de esta disposicion sera
causal de mala conducta.

Contra los actos administrativos del Liquidador Unicamente procedera el recurso de
reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de impulso o ejecucion del
procedimiento no procedera recurso alguno.

El Liquidador podré revocar directamente los actos administrativos en los términos del
D guuigon eteortdcedimimate NKd#AMISEAH0d y de lo Contencioso Administrativo y demas
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normas legales, entre otros, cuando sean manifiestamente ilegales o que se hayan
obtenido por medios ilegales.

Los demas actos de gestion se regiran por las normas de Derecho Privado.

Articulo 11° JUNTA ASESORA. Para el cumplimiento de sus funciones el Liquidador
sera asistido por una Junta Asesora conformada por:

1.- La Gobernadora del Departamento del Atlantico, quien la presidira o su delegado.

2.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02, de la Secretaria de Salud del
Departamento del Atlantico o su delegado.

3.- El Secretario de Despacho cédigo 020, grado 02 de la Secretaria de Hacienda del
Departamento del Atlantico o su delegado.

4.- El Secretario de Despacho codigo 020, grado 02 de la Secretaria Juridica del
Departamento del Atlantico o su delegado.

Paragrafo. Los miembros de la Junta Asesora estardn sujetos a las inhabilidades, las
incompatibilidades y responsabilidades previstas en la Ley.

Igualmente, seran responsables cuando por efecto del incumplimiento de las funciones a
ellos asignadas en el proceso de liquidacion, este no se desarrolle de manera oportuna.

Articulo 12°. FUNCIONES DE LA JUNTA ASESORA DE LA LIQUIDACION. Seran
funciones de la Junta Asesora de la Liquidacion, ademas de las previstas en la Ley, las
siguientes:

31. Asesorar al Liguidador en el cumplimiento de sus funciones y servir como érgano
consultor permanente del proceso Liquidatorio.

32. Evaluar y aprobar las rendiciones de cuentas e informes de gestién presentados por el
Liquidador.

33. Tomar las decisiones de su competencia que le sean sometidas a su consideracion
por parte del Liquidador en relacion con el desarrollo del proceso Liquidatorio.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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34. Solicitar al Liquidador cuando lo considere conveniente, informacién relacionada con
el proceso de liquidaciéon y el avance del mismo.

35. Autorizar al Liquidador para celebrar los contratos mediante los cuales se transfiere la
propiedad de los bienes que deban ser entregados a terceros de conformidad con la
normatividad vigente.

36. Estudiar y aprobar el anteproyecto del presupuesto anual del Hospital Departamental
Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, asi como los traslados
y adiciones presupuestales que garanticen el proceso de liquidacién, presentado por
el Liquidador.

37. Aprobar anualmente o cuando lo estime conveniente, el balance y los estados
financieros del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E
EN LIQUIDACION, previo dictamen del Revisor Fiscal.

38. Darse su propio reglamento.
39. Nombrar y fijar los honorarios del Revisor Fiscal.
40. Las demas que sefiale la Ley o el reglamento.

Paragrafo 1°. La Junta Asesora de la Liquidacién se reunira por derecho propio, por los
menos una (1) vez cada mes y extraordinariamente cuando sea convocada por el
Liquidador, por el Presidente de la misma, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus
miembros. La convocatoria se hara por cualquier medio de comunicacién y con una
antelacion no inferior a tres (3) dias calendario a la fecha de la reunion, excepto que se
encuentre reunida la totalidad de sus integrantes.

Las reuniones se efectuaran en el lugar, fecha y hora que se indique en la convocatoria.

Paragrafo 2°. De las reuniones se levantaran actas que serdn suscritas por quien preside
la Junta Asesora de la Liquidacién y por el Liquidador, éste ultimo hara las veces de
secretario, quien tendra voz mas no voto.

Paragrafo 3°. La Junta Asesora sesionara y decidira validamente cuando se encuentren
presentes tres (3) de los miembros que la conforman y se podran realizar reuniones de
manera virtual por comunicacion simultanea o sucesiva.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 13°. ORGANO DE FISCALIZACION Y CONTROL. El Hospital Departamental
Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, contard con un Revisor
Fiscal designado por la Junta Asesora de la Liquidacion, quien debera tener las mismas
calidades y funciones establecidas para ese cargo de conformidad lo establecido en el
Capitulo VII Titulo 1 Libro Segundo del Cédigo de Comercio.

Articulo 14°. CALIDADES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal podra ser una
persona natural o juridica, quien debera ser: contador publico titulado, con Tarjeta
Profesional vigente, acreditar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores.

Sera contratado por el Liquidador, previa designacion de la Junta Asesora de la
Liguidacion, para el periodo de la liquidacion sin perjuicio de que pueda ser removido o
reemplazado en cualquier tiempo por quien lo designé.

Articulo 15°. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

28. Verificar que se cumpla a cabalidad con el presupuesto Liquidatorio definido en este
Decreto.

29. Dictaminar los Estados Financieros del Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION.

30. Informar a la Junta Asesora de la Liquidacién, sobre las irregularidades que observe
en desarrollo del proceso Liquidatorio.

31. Convocar a la Junta Asesora de la Liquidacién a reuniones extraordinarias cuando lo
juzgue conveniente.

32. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

33. Rendir a la Junta Asesora de la Liquidacién un informe mensual de actividades o los
gue haya lugar y/o cuando esta lo soliciten.

34. Colaborar con las Entidades Gubernamentales y rendir los informes a que haya lugar
y/o cuando estas lo soliciten.
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35. Inspeccionar los bienes de la Entidad y procurar que se tomen oportunamente las
medidas de conservacion y seguridad de los mismos de los que la Entidad en
liquidacion tenga en custodia a cualquier titulo.

36. Todas las demas funciones que por Ley o por reglamento correspondan a la Revisoria
Fiscal, conforme al articulo 207 del Cédigo de Comercio y demas normas aplicables.

Paragrafo. Al Revisor Fiscal le correspondera ejercer ademas de las funciones
establecidas en este Decreto y en el Codigo de Comercio, la funcién de dictaminar el
estado de inventario de patrimonio, el cual deberd contener como minimo:

7. ldentificacion y fecha de estado patrimonio.
8. Naturaleza y alcance de la auditoria.

Articulo 16°. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. Para el ejercicio de las funciones a
las que se refiere el articulo anterior, el Revisor Fiscal podré:

10. Inspeccionar en cualquier tiempo los libros contables junto con los comprobantes de
cuentas.

11. Verificar los inventarios.
12. Inspeccionar los demas documentos de la Entidad.

Paragrafo. El Revisor Fiscal deberd guardar completa reserva sobre el contenido de los
actos o de los hechos de que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones y
solamente podra publicarlos, comunicarlos o enunciarlos en los casos previstos en el
presente Decreto 0 en la Ley y, en todo caso, previa comunicacion a la Junta Asesora de
la Liquidacion.

Articulo 17°. INCOMPATIBILIDADES. No podré ser Revisor Fiscal quien esté ligado por
matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, con alguno de los miembros de la Junta Asesora de la Liquidacién o con el
Contador de la Entidad, ni podra ser consocio de alguno de ellos.

Igual incompatibilidad se predica con el Revisor Fiscal o los funcionarios de nivel directivo,
asesor y ejecutivo o los miembros de la Junta Asesora de la Entidad en liquidacion.

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 18°. PROHIBICIONES Y RESPONSABILIDADES. EIl Revisor Fiscal no podra
celebrar contratos con la Entidad directa o indirectamente distinto del de prestaciéon de
servicios que suscriba con el Liquidador. El Revisor Fiscal respondera por los perjuicios
gue ocasione en ejercicio de su cargo a la Entidad en Liquidacién o a terceros.

Articulo 19° REMUNERACION. El Revisor Fiscal recibira por sus servicios los honorarios
gue le sefiale la Junta Asesora de la Liquidacion, los cuales se estableceran en el contrato
de prestacion de servicios que suscriba con la entidad en liquidacion y serdn cubiertos
con cargo a los recursos de la misma.

TITULO I
DISPOSICIONES LABORALES Y PENSIONALES

CAPITULO |
SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

Articulo 20°. SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE LA VINCULACION. La
supresion de empleos y cargos como consecuencia del proceso de liquidacion del
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION,
dara lugar a la terminacion del vinculo legal y reglamentario o contractual, segun el caso,
de los servidores publicos de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el personal que
por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de
liquidacion. El Decreto de supresion de cargos serd expedido por el Gobernador del
Departamento del Atlantico de conformidad con lo sefialado en la Ley.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacién del Hospital Departamental Juan
Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, quedaran autométicamente
suprimidos todos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo
con el respectivo régimen legal aplicable.

Paragrafo 1°. El personal del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de
Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, que acredite la condicién de madre o padre cabeza de
familia sin alternativa econémica, las personas con limitacion fisica, mental, visual o
auditiva en los porcentajes que determina la norma y los prepensionables que son
Dejoprgtazeper sehaslauede Niaf9Pd 02886(3) afios 0 menos para cumplir los requisitos de




A
,t' GOBERNACION DEL

- # ATLANTICO

= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

edad y/o tiempo para acceder a la pension, permaneceran en planta hasta que se
culmine el proceso de liquidacion de la Entidad. Lo anterior sin perjuicio de la decision que
adopte el Liquidador como resultado de la investigacién que realice para verificar la
continuidad o no de la condicion protegida, todo de conformidad con las normas vigentes
y la jurisprudencia que sobre el particular se tiene.

Paragrafo 2°. Deléguese en el Liquidador la facultad de comunicar a los servidores
publicos la novedad de supresion de los cargos, asi como realizar durante el proceso de
liquidacion el retiro de las personas que se encuentran en la Planta de la entidad de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

Articulo 21°. LEVANTAMIENTO DE FUERO SINDICAL. Para efectos de la
desvinculacion del personal que actualmente goza de la garantia de fuero sindical, el
Liguidador adelantara el proceso de levantamiento de fuero sindical. Sera responsabilidad
del Liquidador iniciar dentro de los dos (2) meses siguientes a la publicacion del presente
Decreto, los tramites pertinentes. Una vez en firme los pronunciamientos
correspondientes en los mencionados procesos, se terminara la relacion laboral o la
vinculacion legal o reglamentaria, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Para ello, el Liquidador se asegurara que los Jueces Laborales adelanten los procesos
tendientes a obtener el permiso para despedir a un trabajador amparado con fuero
sindical, de la Entidad que se encuentra en tramite de Liquidacién, dentro de los términos
establecidos en la Ley y con prelacién sobre cualquier asunto de naturaleza diferente, con
excepcién de la accion de tutela, tal como lo contempla la Ley 1105 de 2006.

Paragrafo. En todo caso, al vencimiento del término de liquidacién del Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, quedaran
automaticamente suprimidos todos los cargos existentes y terminaran las relaciones
laborales de acuerdo con el respectivo régimen legal aplicable.

Articulo 22°. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES PUBLICOS.
Dentro del término previsto para el proceso de la liquidacion del Hospital Departamental
Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, no se podra vincular
nuevos servidores publicos a la planta de personal, ni se podra adelantar ningun tipo de
actividad que implique celebracion de pactos o convenciones colectivas.

Articulo 23°. PAGO DE INDEMNIZACIONES, OBLIGACIONES Y LIQUIDACIONES DE
PERSONAL. El pago de indemnizaciones, obligaciones y liquidaciones de personal se
efectuara con cargo a los recursos del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION vy/o los que apropie el Departamento del Atlantico
para garantizar dichos pagos.

Paragrafo®. Los funcionarios y ex-funcionarios que se hayan retirado con ocasion del
proceso de liquidacion del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
E.S.E EN LIQUIDACION, no necesitan hacerse parte como acreedores en el proceso
liquidatorio para acceder al respectivo pago. Lo anterior para agilizar el proceso de
liquidacion.

Articulo 24°. COMPATIBILIDAD ENTRE EL PAGO DE INDEMNIZACION Y EL PAGO
DE LAS PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS. El pago de
la indemnizacion es compatible con el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales
a que tengan derecho los servidores publicos.

CAPITULO I
PENSIONES CAUSADAS Y DEMAS DISPOSICIONES LABORALES

Articulo 25°. DERECHOS DE LAS PERSONAS CON REQUISITOS CUMPLIDOS PARA
PENSION. Se respetaran, al momento del cierre del proceso liquidatorio del Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, los
derechos adquiridos por el personal que hayan cumplido los requisitos legales para
acceder a la pension (tiempo cotizado y edad cumplida), aunque no se hubiere proferido
el acto que declare su reconocimiento, quienes permaneceran en la Planta, hasta que se
produzca el reconocimiento efectivo de la prestacién por parte de la Entidad aseguradora,
es decir, con su inclusion en la respectiva nomina de pensionados.

TiITULO 1Nl
REGIMEN DE BIENES

CAPITULO |
INVENTARIOS

Articulo 26°. INVENTARIOS. El Liguidador dispondra la realizacion de un inventario
fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de orden y
contingencias de la Entidad, el cual debera ser realizado dentro de un plazo no superior a
seis (6) meses, contado a partir de la fecha de la legalizacion del respectivo contrato,
prorrogables por el Liquidador por una sola vez por un plazo no superior a seis (6) meses;

Dejictieapréntogée tébérestar debiParsiequstificada.
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El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos correspondientes e
incluira la siguiente informacion:

13. La relaciéon de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

14. La relacién de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en
cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de vencimiento.

15. La relacion de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus tasas
de interés y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso de pasivos
laborales se indicara el nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno.
Igualmente se incluira la relaciéon de los pensionados y el valor del célculo actuarial
correspondiente si a ello hubiere lugar.

16. La relacion de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones
administrativas que se adelanten y la estimaciéon de su valor.

Paragrafo. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo de la
liquidacion. Asi mismo, se anotaran y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario
y el recibido por el Liquidador al momento de iniciar su gestion, si las hubiere.

Articulo 27°. AUTORIZACION DE INVENTARIOS. Los inventarios que elabore el
Liquidador junto con el contador, conforme a las reglas anteriores, serd objeto de
refrendacion por el Revisor Fiscal.

Paragrafo. Una vez aprobado deberd remitirse copia de los mismos a la Contraloria
General de la Republica y a la Contraloria Departamental para el control posterior.

CAPITULO I
DE LOS ACTIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 28°. INVENTARIOS DE ACTIVOS. El inventario fisico detallado de los activos de
la Entidad debera estar debidamente justificado tanto en los inventarios como en los
documentos contables correspondientes y ademas incluira la siguiente informacion:

Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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7. La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

8. La relacion de los bhienes corporales cuya tenencia esté en poder de un tercero,
indicando en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de
vencimiento.

Paragrafo 1°. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la Entidad durante el periodo de la
liguidacion.

Paragrafo 2°. Los activos deben aparecer en el inventario conforme al orden de prelacién
legal de pagos establecidos en los articulos 2494 y siguientes y aplicables del Cédigo
Civil.

Articulo 29°. ESTUDIO DE TIiTULOS. Durante la etapa de inventarios el Liquidador
dispondra la realizacion de un estudio de titulos de los bienes inmuebles de propiedad de
la Entidad en Liquidacion, con el fin de sanear cualquier irregularidad que pueda afectar
su posterior enajenacién y de identificar los gravamenes y limitaciones existentes al
derecho de dominio. Los bienes que tengan estudios de titulos realizados durante el
semestre anterior a la fecha de inicio de los inventarios, o anteriores que sean
satisfactorios, no requeriran nuevo estudio de titulos.

Asi mismo, el Liquidador identificard plenamente aquellos bienes inmuebles que la
Entidad posea a titulo de tenencia, como arrendamiento, comodato, usufructo u otro
similar, con el fin de establecer la posibilidad de transferir dicha condicién a terceros o, de
lo contrario, proceder a su restitucion. Si la restituciéon no se produjere, se cederan los
respectivos contratos a la Entidad que se determine en el acta final de la liquidacion.

Articulo 30°. MASA DE LA LIQUIDACION. Con las excepciones previstas en la Ley,
integran la masa de la liquidacién, las utilidades y los rendimientos financieros generados
por los recursos propios y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba
ingresar al patrimonio del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
E.S.E EN LIQUIDACION.

Articulo 31°. BIENES AFECTOS Y NO AFECTOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO.
El Liquidador, previa autorizacion de la Junta Asesora de la Liquidacion debera definir los
bienes afectos, teniendo en cuenta que seran aquellos destinados para las funciones de
direccién, coordinacion y control y los necesarios para la prestacion del servicio de salud.
Dejo sierres nde hfebtos sonNig 8RN d82A66rdqueridos para los propdsitos descritos y podran




p—
‘l“ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

; Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

ser transferidos por el Liquidador en el marco del procedimiento sefialado por la Ley y por
el presente Decreto.

Paragrafo 1°. Con la liquidacion de la Entidad se autoriza al Liquidador para ceder a titulo
gratuito, donar o entregar en comodato, los bienes afectos al servicio de salud.

Para el traslado de bienes afectos al servicio, deberd darse estricto cumplimiento a las
normas de la Contaduria General de la Nacién, que regulan el traspaso de bienes y
derechos.

Paragrafo 2°. Los bienes no afectos al servicio de salud serdn destinados por el
Liquidador, a atender el tramite liquidatorio del Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION., encontrandose facultado el Liquidador
para realizar sobre los mismos los contratos de disposicion y/o administracion que estime
mas convenientes al logro del fin perseguido.

Articulo 32°. BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 12 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, conforme lo
dispuesto en los literales a), b), c) y d) del articulo 21 del Decreto Ley 254 de 2000
modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006, dichos bienes no formaran parte de
la masa de liquidacion del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
E.S.E EN LIQUIDACION asi como aquellos bienes afectos a la prestacion de servicios de
salud, de conformidad con lo establecido en el articulo anterior.

En todo caso, el valor de los bienes sera reconocido al Hospital Departamental Juan
Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION por el Departamento del
Atlantico para garantizar el pago de acreencias, teniendo como base el inventario y avalto
comercial que quede en firme en el proceso liquidatorio, pudiendo el Departamento del
Atlantico, compensar el valor de los avallos con los recursos que apropie y transfiera para
el pago de acreencias al Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
E.S.E EN LIQUIDACION.

CAPITULO 1Il
AVALUO DE BIENES E INVENTARIOS

Articulo 33°. AVALUO DE BIENES. De llegar a ser necesario por no existir un avaltio
actualizado, es decir con un término superior a seis (6) meses, simultaneamente con la
elaboracion de los inventarios, el Liquidador realizar4d el avalio de los bienes de
D ppapientad whediel Brtidsido sujét&Aad8208das siguientes reglas.
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7. Bienes Inmuebles. El avalio de los bienes inmuebles se regira por las disposiciones
legales sobre la materia.

8. Bienes Muebles. El avalio de los bienes muebles se practicara por peritos
avaluadores, designados por el Liquidador. Con el fin de garantizarle a los acreedores
una adecuada participacion, el liquidador informara a los acreedores reconocidos en el
proceso, la designacién de los peritos, para que estos dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la notificacion de la designacion, presenten las objeciones a la misma, las
cuales deberan ser resueltas por el Liquidador dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del plazo para presentar las objeciones.

CAPITULO IV
DE LOS PASIVOS DE LA LIQUIDACION

Articulo 34°. INVENTARIO DE PASIVOS. Simultdneamente con el inventario de activos,
el Liquidador elaborara un inventario de pasivos de la Entidad, el cual se sujetara a las
siguientes reglas:

10. El inventario debera contener una relaciéon cronolégica pormenorizada de todas las
obligaciones a cargo de la Entidad, incluyendo todas las obligaciones a término y
aquellas que solo representan una contingencia para ella, entre otras, las
condicionales, los litigios y las garantias.

11. La relacion de pasivos debera sustentarse en los estados financieros de la Entidad y
en los demas documentos contables que permitan comprobar su existencia y
exigibilidad.

12. La relacion de las obligaciones laborales a cargo de la Entidad.

TITULO IV
DEL PROCESO DE LIQUIDACION

CAPITULO |
INICIACION Y TRAMITE DEL PROCESO

Articulo 35°. INICIACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION. El proceso de liquidacion
se inicia una vez ordenada la supresion de la Entidad, tal como lo refiere el articulo 1° del
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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presente Decreto. Para todos los efectos se entenderd iniciada una vez publicado el
presente Decreto en la Gaceta Departamental.

Articulo 36°. TRAMITE DE LA LIQUIDACION. Una vez ordenadas la supresion de la
Entidad, se procedera a la liquidacion de acuerdo con lo previsto en las normas vigentes
sobre la materia y a lo establecido en el presente Decreto.

CAPITULO I
ACREENCIAS Y RECLAMACIONES

Articulo 37°. AVISOS Y EMPLAZAMIENTOS. Dentro del término de los cuarenta y cinco
(45) dias siguientes a la fecha en que se inicie el proceso de liquidacion, se emplazara a
guienes tengan reclamaciones de cualquier indole contra el Hospital Departamental Juan
Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION y a quienes tengan en su poder
a cualquier titulo activos de la Entidad, para los fines de su devolucién y cancelacion.

Para tal efecto se fijar4 un aviso en lugar visible de las oficinas del Hospital Departamental
Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, tanto de su domicilio
principal como de sus dependencias y seccionales, y se publicaran dos (2) avisos en un
diario de amplia circulacién nacional y en otro del domicilio principal de la Entidad en
liquidacién, con un intervalo no inferior a ocho (8) dias calendario.

El aviso contendra:

a) La citacion a todas las personas naturales o juridicas con caracter publico o privado
gue se consideren con derecho a formular reclamaciones contra el Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, a fin de
que se presenten indicando el motivo de su reclamacion y la prueba en que se
fundamenta;

b) El término para presentar todas las reclamaciones y la advertencia de que una vez
vencido este, el Liquidador no tendra facultad para aceptar ninguna reclamacion.

Paragrafo. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la liquidacion
de la Entidad se encontraren en curso y dentro de los cuales se hubieren practicado
medidas cautelares sobre los bienes de la Entidad en liquidacion, se solicitara el
levantamiento de las medidas de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 254 de 2000, el
o los actuantes deberan constituirse como acreedores de la masa de la liquidacion.
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 38°. PRESENTACION DE ACREEDORES Y RECLAMACIONES. Dentro de un
(1) mes siguiente, contado a partir de la fecha de publicacién del dltimo aviso de
emplazamiento, los acreedores deberan hacerse parte personalmente o por medio de
apoderado, presentado siquiera prueba sumaria de la existencia de sus créditos. En el
mismo término quienes tengan reclamaciones, deberan formularlas por escrito vy
sustentarlas en debida forma ante el Liquidador

Aquellas personas que tengan en su poder activos del Hospital Departamental Juan
Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, deberan devolverlos
acompanfados del inventario y pdlizas de seguros si las hubiere.

Articulo 39°. GRADUACION Y CALIFICACION DE CREDITOS. Vencido el término para
la presentacion de acreedores y reclamaciones, el Liquidador mediante acto
administrativo procedera a formalizar la aceptacion o rechazo de los créditos y, con base
en ello, formara el inventario del pasivo atendiendo la graduacion y calificacion de créditos
establecida en el Cdodigo Civil.

Articulo 40° INVENTARIO DE PROCESOS JUDICIALES Y RECLAMACIONES DE
CARACTER LABORAL Y CONTRACTUAL. El Liquidador de la Entidad debera elaborar
y presentar a la Junta Asesora de la Liquidacion, dentro de los tres (3) meses siguiente a
la iniciacion del proceso de liquidacion, un inventario de todos los procesos judiciales y
demas reclamaciones en las cuales sea parte la Entidad, el cual debera contener por lo
menos:

19. El nombre, direccién, identificacion y cargo, si es del caso, que ocupaba el
demandante o reclamante.

20. Pretensiones.

21. El Despacho Judicial en que cursa o curs6 el proceso.

22. El estado actualizado del proceso y su cuantia.

23. El nombre y direccién del apoderado de la Entidad a liquidar.

24. El valor y forma de pago de los honorarios del apoderado de la Entidad.

Paragrafo®. El archivo documental de los procesos judiciales, de reclamaciones y sus

soportes correspondientes, al cierre de la liquidacién, seran entregados a la entidad o
Departamento del Atlantico - Nit 890102006-1
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dependencia que ordene el Departamento del Atlantico, debidamente inventariado,
conjuntamente con una base de datos que permita la identificacion adecuada.

Articulo 41°. COMUNICACION A ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y ENTIDADES
DE CONTROL. Sin perjuicio de la publicacion del presente Decreto, el Liquidador debera
comunicar a la Superintendencia Nacional de Salud, al Ministerio de Salud y Proteccion
Social, a la Contaduria General de la Nacion y demas Entidades de control que estime
convenientes, la supresion de la Entidad y la iniciacion del proceso liquidatorio.

Articulo 42°. LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los contratos que con ocasion del inicio
del proceso de liquidacion de la Entidad se terminen, se cedan o traspasen, deberan
liguidarse previamente, de conformidad con las normas aplicables, y a més tardar en la
fecha prevista para a la terminacion del proceso liquidatorio, previa apropiacién y
disponibilidad presupuestal.

CAPITULO 1l
DESTINACION DE LOS BIENES Y PAGO DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 43°. ENAJENACION DE ACTIVOS. El Liquidador enajenara los activos del
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION,
cumpliendo con lo establecido en los articulos 30 y 31 del Decreto - Ley 254 de 2000,
modificados por los articulos 16 y 17 de la Ley 1105 de 2006 y las demas normas que lo
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 44°. ENAJENACION DE ACTIVOS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS. La
Entidad en liquidacion publicar4 en la pagina Web del Departamento del Atlantico, una
relacion del inventario y avalto de los bienes de la Entidad, con el fin de que en un plazo
méaximo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de la publicacion, las demas
Entidades publicas informen si se encuentran interesadas en adquirir a titulo oneroso
cualquiera de dichos bienes. El precio base para la compra del bien es el valor del avalio
comercial. La Entidad propietaria del bien puede establecer un valor inferior al del avalto
comercial que incorpore el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administracién y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacién que para el efecto
establezca el Gobierno Nacional. Asi mismo, la Entidad propietaria puede establecer la
forma de pago correspondiente. En caso tal que existan varias Entidades interesadas en
adquirir el bien, se dara prioridad a aquella Entidad con la mejor oferta econémica. Si tal
manifestacion ocurre dentro del plazo estipulado, el Liquidador celebrara un contrato
interadministrativo con la Entidad respectiva en el cual se estipularan las condiciones de
Depeeataento del Atlantico - Nit 890102006-1
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Articulo 45°. ENAJENACION DE ACTIVOS A TERCEROS. Los activos de la Entidad en
liquidacibn que no sean adquiridos por otras Entidades publicas, se enajenaran con
criterio estrictamente comercial, con sujecion a las siguientes normas:

13. El Liguidador podra celebrar contratos con Entidades publicas o privadas para
promocionar y gestionar la pronta enajenacion de los bienes.

14. La enajenacion se hara por subasta, con o sin martillo, o por contratacion directa bajo
criterios de seleccion objetiva.

15. Se podran admitir ofertas de pago del precio a plazo, con la constitucion de garantias
suficientes a favor de la Entidad que determine el Liquidador;

16. El precio base de enajenacion sera el del avalio comercial. En todo caso, el valor por
el cual podra enajenar el Liquidador los activos sera su valor en el mercado, que debe
incorporar el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administracion y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacion que para el
efecto establezca el Gobierno Nacional;

Paragrafo 1°. Para la determinacién de los bienes que deban ser materia de enajenacién
y la oportunidad en que esta deba realizarse, se tendra en cuenta la necesidad de
garantizar el funcionamiento de la Entidad durante la liquidacién, pero sin afectar con ello
la celeridad requerida en el procedimiento liquidatorio.

Paragrafo 2°. Para la enajenacion de sus bienes, la Entidad en liquidacion podra acudir a
cualquiera de los mecanismos autorizados por el derecho privado, siempre y cuando en la
celebracién del contrato se garantice la transparencia, la eficiencia y la seleccion objetiva,
en la forma que sefiale el reglamento. Para esta enajenacion, las Entidades podran, entre
otros, celebrar convenios entre si, contratos con particulares que se encarguen de dicha
enajenacidn o aportar los bienes a mecanismos fiduciarios para enajenarlos, explotarlos
econOmicamente o titularizarlos.

Articulo 46°. REQUISITOS PARA EL PAGO DE OBLIGACIONES. Correspondera al
Liquidador cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la masa de la liquidacién,
previa disponibilidad presupuestal, con el fin de realizar su liquidacién progresiva. Para
ello tendrén en cuenta las siguientes reglas:

25. Toda obligacién a cargo de la Entidad en liquidacion, deber& estar relacionada en el
DepairmvontdricldeAthisitios yNieBRIAH2ME -domprobada.




= Atlantico
Gaceta Departamental N° 8650 / 12 de noviembre de 202 1 JEIIEY XL I®

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Par

p—
ﬁ’ GOBERNACION DEL

T ATLANTICO

En el pago de las obligaciones se observara la prelacién de créditos establecida en las
normas legales. Para el pago de obligaciones laborales el Liquidador debera elaborar
un plan de pagos de acuerdo con las indemnizaciones a que hubiere lugar.

Las obligaciones condicionales a término que superen el plazo limite fijado para la
liquidacion podran cancelarse en forma anticipada, sin lugar al pago de intereses
distintos de los que hubiere estipulado expresamente.

El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efectuara solamente cuando
estas se hicieren exigibles.

Para el pago del pasivo se tendrd en cuenta la caducidad de las acciones y la
prescripcion de las obligaciones, contenidas en las normas legales vigentes.

Se podran realizar pagos de pasivos mediante la dacion en pago de bienes de la
Entidad, respetando en todo caso la prelacion de créditos y el avalto. Para tal fin, la
dacién se podra efectuar a favor de un acreedor o un grupo de ellos que tengan la
misma prelacion y que expresamente lo solicite por escrito.

Se podran aplicar las reglas previstas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero
y en las normas que lo desarrollen para los eventos en que existan activos que no han

podido ser enajenados o situaciones juridicas que no hayan podido ser definidas.

En caso de haberse suscrito acuerdos de pago para obligaciones tributarias y
parafiscales se procedera de acuerdo con lo establecido en dichos acuerdos.

agrafo. Las obligaciones de la Entidad en liquidacion, incluyendo los pasivos

laborales, se cancelaran con los recursos que resulten de la recuperacion de cartera de la
Entidad y los demas que se destinen para tal fin.

Articulo 47°. PASIVO CIERTO NO RECLAMADO. Mediante Resolucibn motivada, el
Liquidador determinara el pasivo cierto no reclamado con base en las acreencias, tanto a
cargo de la masa de la liquidacion, que no fueron reclamadas pero aparezcan
debidamente justificadas en los libros y comprobantes de la Entidad en liquidacion, asi
como las presentadas extemporaneamente que estén debidamente comprobadas.

Articulo 48°. EFECTO DEL PAGO DEL PASIVO. Efectuado el pago de los pasivos
oportunamente reclamados y aceptados y constituidas las provisiones y reservas antes
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mencionadas, la Junta Asesora de la Liquidacién declarara culminado el proceso
liquidatorio.

Articulo 49°. TRASPASO DE BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, cuando quiera que
al finalizar el proceso Liquidatorio y pagadas las obligaciones a cargo del Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION, existan
activos remanentes de la masa de liquidacion, su propiedad sera transferida y entregada
al Departamento del Atlantico o a la ESE UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO.

El traspaso de bienes se efectuard mediante acta suscrita por el Liquidador y el
representante legal de la Entidad a la cual se transfieren los bienes, en la que se

especifiquen los bienes correspondientes, en el caso de inmuebles, en la Oficina de
registro de Instrumentos Publicos del lugar de ubicacién de cada uno de ellos.

CAPITULO IV

INFORME FINAL Y ACTA DE LIQUIDACION
Articulo 50°. INFORME FINAL DE LA LIQUIDACION. Una vez culminado el proceso de
liquidacion del Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN
LIQUIDACION, el Liquidador elaborara un informe final de liquidacion que contendra
como minimo los siguientes asuntos:
22. Tramites administrativos y de gestién.
23. Pago de obligaciones: laborales, tributarias, proveedores, entre otros.
24. Estados Financieros.
25. Defensa Judicial: procesos judiciales en curso y estado en que se encuentren.
26. Bienes y obligaciones remanentes.
27. Entrega de archivos.

28.Y los demas asuntos que el Liquidador estime pertinentes.
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Articulo 51°. ACTA DE LIQUIDACION. El informe final de liquidacion correspondiente se
presentard ante la Junta Asesora de la Liquidacion. Si no se objetare el informe final de la
liquidacién en ninguna de sus partes, se levantara un acta que debera ser firmada por el
Liguidador y los miembros de la Junta Asesora de la Liquidacion.

Si se objetare, el Liquidador realizara los ajustes necesarios y se procedera conforme a lo
establecido en el inciso anterior.

Paragrafo: Cumplido el plazo de la liquidacion en el Acta Final de la liquidacion con la
cual se pone fin a la existencia legal de la Entidad y cuando sea del caso se indicaran los
activos que se transferiran al Departamento. Si pagadas las obligaciones a cargo de la
Entidad en liquidacion quedaren dineros en poder de la Entidad en liquidacion, esta los
entregara a la entidad o dependencia que ordene el Departamento del Atlantico.

Articulo 52°. CULMINACION DE LA LIQUIDACION. El Liquidador, previo concepto de la
Junta Asesora de la Liquidacién, declarara terminado el proceso de liquidacién una vez se
encuentre en firme el Acta Final de Liquidacion, la cual debera publicarse conforme a la
Ley.

TiTULO V
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO |
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO EN EL PROCESO LIQUIDATORIO

Articulo 53°. CONTABILIDAD DE LA LIQUIDACION. Las politicas, normas y
procedimientos contables aplicables al Hospital Departamental Juan Dominguez Romero
de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION seran las establecidas en los articulos 111 y 112 del
Decreto 2649 de 1993, asi como las normas publicas que le sean aplicables. Por lo tanto,
seguira presentando informacion financiera, econémica y social en la forma y términos
establecidos por la normatividad vigente para el efecto, hasta tanto culmine por completo
dicho proceso.

Paragrafo. El Liguidador esta facultado para realizar el saneamiento contable de
conformidad con lo establecido en la Ley.

ARTICULO 54°. PRESUPUESTO. Hasta tanto se apruebe el presupuesto de la Entidad
en liquidacion, el Liquidador seguira ejecutando el presupuesto aprobado para el Hospital
D epspeataanea i UAeArDomingtu820ROAE e Soledad E.S.E EN LIQUIDACION.
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CAPITULO I
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 55°. ARCHIVOS. Los archivos del Hospital Departamental Juan Dominguez
Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION se conservaran conforme a lo dispuesto por
el Archivo General de la Nacidn, los cuales al final de la liquidacion serdn entregados a la
dependencia o entidad que ordene el Departamento del Atlantico.

Paragrafo. Los archivos laborales al cabo de la finalizacion de la liquidacion serén
entregados por el Liquidador a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del
Atlantico. Para la consolidacion, organizacién y conservacion del archivo de la entidad, se
podran celebrar convenios interadministrativos o contratar firmas especializadas segun las
normas legales vigentes.

Articulo 56°. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MANEJO Y CONFIANZA Y RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD.
Los servidores publicos que desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los
responsables de los archivos de la Entidad deberan rendir las correspondientes cuentas
fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a
las normas y procedimientos establecidos por la normatividad vigente sobre la materia, sin
gue ello impligue exoneracion de la responsabilidad fiscal, disciplinaria y/o penal a que
hubiere lugar, en caso de irregularidades.

Articulo 57°. EXPEDIENTE DE LA LIQUIDACION. Con todas las actuaciones que se
produzcan en el curso de la liquidacion se formara un expediente, que el Liquidador
entregara a la dependencia o entidad que ordene el Departamento del Atlantico.

Articulo 58°. SUBROGACION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Acorde con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ordenanza No. 000539 del 26 de octubre de 2021,
publicada en la Gaceta No. 8643 del 2021 del 26 de octubre de 2021, conforme lo
dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 52 de la Ley 489 de 1998, por la terminacion del
proceso liquidatorio y en consecuencia la terminacion de la existencia legal, el
Departamento del Atlantico se subrogard las obligaciones y derechos del Hospital
Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION,
identificado con NIT No. 802.009.766-3, que se encuentren debidamente acreditadas y
reconocidas en el marco del proceso liquidatorio.
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Serd competencia del Departamento del Atlantico asumir el pago de las sentencias
judiciales derivadas de obligaciones contractuales y extracontractuales a cargo del
Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad E.S.E EN LIQUIDACION,
identificado con NIT No. 802.009.766-3. Lo anterior, siempre que el acreedor y/o
beneficiario demuestref que cumplié su obligacion legal de presentar la reclamacion ante
el liquidador dentro del término del emplazamiento, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Decreto, en el Decreto Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105 de 2006, el
Decreto 2555 de 2010 y demas normas concordantes.

El andlisis de procedencia y/o exigibilidad y el tramite de pago, podra hacerlo el
Departamento del Atldntico directamente o a través de la entidad que asuma la
administracion de las situaciones juridicas no definidas, una vez culminado el proceso de
liquidacion o la dependencia que se determine para tal efecto.

Articulo 59°. GARANTIA EN LA CONTINUIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE SALUD. Los gastos generados con ocasién de la prestacion del servicio de salud,
entre el 01 y el 12 de noviembre de 2021, se pagaran de preferencia respecto de
cualquier otro crédito, como gastos de administracion de la liquidacién conforme lo
dispuesto en el articulo 9.1.3.5.2 del Decreto 2555 de 2010. El liquidador deberd dar
continuidad y garantizar el pago como gasto de administracion de aquellos contratos en
ejecucion al momento de inicio del proceso liquidatorio que resulten necesarios para
garantizar la continuidad en la prestacién del servicio de salud.

Articulo 60°. CESION DE CONTRATOS. Los contratos que se celebren en desarrollo del
proceso liquidatorio, poscierre y posliquidacion, y cuya ejecucion subsista posterior al
término de la finalizacion de los procesos mencionados, podran cederse al Departamento
del Atlantico, siempre y cuando este ultimo lo estime necesario.

Articulo 61°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. EIl presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla D.E.l.LP., a los doce (12) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

Original firmado por
RAUL JOSE LACOUTURE DAZA

Secretario General encargado de las funciones de Gobernador
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Reviso: Alma Solano Sanchez, Secretaria de Salud Departamental
Luz Silene Romero Sajona, Secretaria Juridica
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