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Encuentro de 
Diálogo Con 
Jóvenes



2.774.958    
Población Total del 
Departamento del 

Atlántico

694.678      
Población Joven del 
Departamento del 

Atlántico

25%              
de la Población Total del 
Departamento, es Joven

1 de cada 4 
Atlanticenses está entre 

los 14 y 28 años (es 
Joven)

50,3% son 

hombres y 49,7% 
son mujeres

El 85% de jóvenes 
entre 18 y 28 años están 

en B/quilla, Soledad, 
Malambo, S/larga, 
Galapa y Baranoa

Fuente: Proyección DANE 2022 



• Comportamiento favorable (Pasó del 85,1% en 
2019, al 93,0% en 2022)

Porcentaje de jóvenes (18 - 28 
años) afiliados al SGSSS

• Comportamiento favorable (Pasó del 22,5% en 
2019, al 19,0% en 2022)

Tasa de fecundidad específica en 
niños y niñas de 15 a 19 años

• Comportamiento favorable (Pasó de 10.205 en 
2019, al 13.702 en 2021)

Tasa De Cobertura Bruta En 
Educación Tecnológica

• Comportamiento favorable (Pasó de 37,5% en 
2019, a 40,2% en 2021)

Tasa De Tránsito Inmediato A La 
Educación Superior

• Oportunidad de Mejora (Pasó de 54,4% en 
2019, a 51,7% en 2021)Cobertura Educación Superior



• Comportamiento favorable (Pasó de 156,4 en 
2019, a 103,7 en 2021)

Tasa De Violencia De Pareja 
Cuando La Víctima Está Entre Los 

18 Y 28 Años

• Oportunidad de Mejora (Pasó del 18,8 en 2019, 
a 21,9 en 2022)

Tasa De Exámenes Médico Legales 
Por Presunto Delito Sexual Cuando 
La Víctima Está Entre 18 Y 28 Años

• Oportunidad de Mejora (Pasó del 34,2 en 2019, 
a 46,5 en 2021)Tasa de homicidios

• Oportunidad de Mejora (Pasó del 1,6 en 2019, 
al 4,6 en 2021)Tasa de suicidios

• Oportunidad de Mejora (Pasó de 17 en 2019, a 
25 en 2021)

Tasa de muertes por accidentes 
de tránsito en jóvenes (18 a 28) 





• Se contó con la participación de adolescentes y 
jóvenes en el diseño, implementación y 
evaluación de estos servicios lo que contribuye 
de manera clave a este éxito.

• Se realizó trabajo Intersectorial a través de las 
plataformas de juventudes y la Secretaría de 
Salud Departamental.

Secretarías de 

Salud 

Municipales

Policía de 

Infancia y 

Adolescencia

Lideres 

Juveniles

Consejos de 

Juventud



1

2
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Se logro avanzar en temas de Prevención de
Consumo de Sustancias Psicoactivas, MAPSM,
Prevención de Suicidio, Violencia Intrafamiliar en
periodo de pandemia (2020), Salud Mental.
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• Encuentro de enlaces de juventudes "Retos y 
compromisos frente a los Consejos de 
Juventudes: Realizado en el municipio de 
Baranoa

• V Encuentro De Enlaces de Juventud: Se realizó 
el municipio de Suan, en el marco de la 
celebración del Mes De La Juventud 
Departamental, bajo la estrategia Conéctate 
Participa y Disfruta.

• Talento Fest: por medio del cual se incentivó a 
participar y potencializar el arte, la cultura y las 
habilidades de las y los jóvenes 

Ley de juventud, proceso de políticas 

públicas y plan de incentivos para los 

consejeros. 

Planes y acciones encaminadas a 

revisar y orientar la gestión que hace 

cada uno de enlaces de juventudes 

en los territorios del Atlántico.



Intercambio 

Nacional en la 

ciudad de 

Bogotá

La delegación contó con 
24 jóvenes provenientes 
de todos los territorios 
del departamento
Entre el 31 de marzo y el 
3 de abril de 2022

Intercambio en 

la ciudad de 

Santo Domingo, 

República 

Dominicana

La delegación 
participante contó 
con un numero de 27 
jóvenes. Se llevó a 
cabo en el mes de 
octubre del 2022



5 actividades de 

sensibilización en 

sostenibilidad y 

sustentabilidad 

ambiental 

Asignación 

presupuestal 

$593.000.000

En los municipios 

de Sabanalarga,  

Sabanagrande, 

Palmar de Varela, 

Tubará, 

Barranquilla. 

Adolescentes, jóvenes y organizaciones 

juveniles.



Se dotaron los Centros de Desarrollo y Liderazgo Juvenil - (CDLJ) del 

municipio de Malambo, el cual se encuentra en funcionamiento. 

Dinamización, se trabajó de manera articulada con INDEPORTES, 

quienes a través de una oferta de estrategias ha logrado generar 
espacios de integración, recreación, entre otros, en todos los 

CDLJ, es decir: Malambo, Soledad, Puerto Colombia, Tubará y 
Baranoa. 

Se está construyendo un Centro de Desarrollo y Liderazgo Juvenil en 
el municipio de Manatí, el cual se encuentra en un porcentaje de 

avance del 97% al 2022



Se realizó sesiones 
ordinarias en febrero 2022. 

Se entregó en marzo 2022 
herramienta para garantizar 
el pleno desarrollo de sus 
funciones. 

Han estado participando 
activamente en todas 
las actividades para las 
que han sido 
convocadas. 

Así mismo, sesionan 
periódicamente de 
acuerdo a sus 
reglamentos internos.



En el marco de la 
actividad "Caravana de 
la Juventud" se 
realizaron 5 talleres de 
Política Pública de 
Juventud de Soledad, 
Santa Lucia, Repelón, 
Galapa y Puerto 
Colombia en 
septiembre del 2022

Foros Virtuales de 
Juventud y el Festival de 
Nuevos Talentos, llegó a 
46.000 jóvenes de manera 
directa y virtual. 

Presupuesto para su
ejecución $241.800.000
pesos, contenido
académico, recreativas,
cultural y artísticas.





Se implementó una estrategia de 
consolidación de iniciativas juveniles para la 
construcción de paz territorial, la gestión de 
seguridad y la sana convivencia en el 
departamento del atlántico

• 23 reuniones, 
• 23 caracterizaciones
• 10 talleres sobre temas de convivencia para 

un total de 230 talleres
• 20 talleres de alistamiento de iniciativa por 

cada municipio, para un total de 260 talleres
• 1 activación por municipio, para un total de 

23
• 2 encuentros públicos por municipio, para un 

total de 46,
• 2 grandes ferias de socialización para las 

iniciativas realizadas. 

Inversión de 

$1.900.000.000 

en cada municipio 

$82.608.695

460 beneficiados en 

el Departamento

20 Jóvenes por 

cada municipio

Polonuevo -Tubará

Juan De Acosta - Luruaco

Repelón - Santo Tomas

Sabanagrande – Manatí 

Candelaria - Campo De La Cruz

Suan - Santa Lucia 

Sabanalarga - Piojó 

Usiacurí - Ponedera 

Baranoa -  Palmar De Varela



• Benefició a 1.018 NNA 
Soledad 153, Santo tomas 
169, Polo nuevo 170, Baranoa 
157, Tubará 140,  Puerto 
Colombia 229. 

• Prevención del suicidio, 
prevención de consumo de 
sustancias psicoactivas, sana 
convivencia y valores, 
sexualidad y prevención del 
embarazo adolescente 

• Se realizaron utilizando los 
siguientes ritmos: musicfunk
breaking, looking, r&b, new 
style, krump, house, top 
rocking (estilo del breaking), 
afro beat, afro house, 
champeta urbana, champeta 
y dance hall.

Inversión de
$540.000.000



Se realizó

inscripciones, 

talleres presenciales, 

entrega de 

hidratación 

Impacto 18 municipios 

del Departamento del 

Atlántico exceptuando a 

Barranquilla y el área 

metropolitana.

900 Jóvenes Beneficiados, 50 por cada 

municipio.

Inversión de
$2.678.571.430





Atlántico realizó asistencias Directas e Indirectas 
en las escuelas de perfeccionamiento, se consiguió en un 100% 

Se logró asistir técnicamente a 9 escuelas de perfeccionamiento en los municipios de Baranoa, 
Manatí, Piojo, Suan, Puerto Colombia, Ponedera, y Luruaco 

En los deportes de Beisbol, Voleibol, Rugby, Futbol, Ajedrez y Canotaje. En total se están 
beneficiando 251 deportistas que se encuentran en las escuelas de perfeccionamiento.

Una inversión de COP$ 181.550.000 



• A la vigencia del 2022 se han beneficiado a 85 
atletas de 17 disciplinas deportivas, en el 
deporte asociado y del deporte del sector de 
discapacidad. 

• Los Atletas beneficiados con la estrategia que ofrece 
el instituto oscilan en las edades entre 16 y 32 
años, correspondiente a los estratos 
socioeconómicos 1,2,3

• Barranquilla, Soledad, Malambo, Puerto Colombia, 
Galapa, Polonuevo, Sabanalarga y Repelón. 

• Para la vigencia 2022 los estímulos entregados a los 
beneficiarios responden a una inversión de                             
$ 867.649.433 millones de pesos.

Deportistas del Deporte Adaptado y 
Convencional con Estímulos e Incentivos 

Económicos Entregados



• En el 2022 se desarrolló el Programa 
Campamentos Juveniles que convoca 
adolescentes y jóvenes en edades de los 13 a 
los 28 años.

• Promueve la participación política, social y 
familiar, fortaleciendo el sentido de 
pertenencia por los territorios, potencializa 
sus capacidades sociales y la vocación al 
servicio de la comunidad. 

• Beneficiando a 1.425 jóvenes y adolescentes

• La inversión del programa Campamentos 
Juveniles tuvo un valor de $ 114.000.000. 

Jóvenes que Participan en el Programa de Campamentos 
Juveniles. 





• Vinculación en el año 2022 de 4,833 
estudiantes de 10° Grado pertenecientes a 
Instituciones educativas del Departamento 
de Atlántico, se le brindo continuidad a la 
formación de 4.792 estudiantes de 11° 
Grado

• Estos jóvenes se encuentran matriculados 
en 46 programas de articulación de la 
media técnica a través del Sena

• Para el 2020 tenemos un total de 7.621 
estudiantes matriculados en el programa 
de articulación Sena

• La Secretaría de Educación del Atlántico a través 
del Convenio Sena,  permite que las instituciones 
educativas oficiales del Departamento puedan 
acceder a la articulación de programas técnicos con 
la educación media lo que le permiten al 
estudiante obtener doble titulación al graduarse 
como bachiller y como técnicos de los diferentes 
programas que ofrece el SENA



• Para la Secretaría de Educación, a vigencia del 
2022 la tasa de tránsito a Educación superior para 
el Departamento del Atlántico es de 51.8 % (SNIES 
2021), lo que indica que debemos continuar 
aunando esfuerzos para aumentar este índice. 

• En el 2022 se ejecutaron acciones tendientes a 
estimular el acceso a la educación superior, entre 
ellas la matricula cero para todos los estudiantes 
estrato 1,2 y 3 de la Universidad del Atlántico

• orientación a beneficiarios 2022-1 de programa 
GENERACIÓN E – componente EXCELENCIA 
logrando que el 100% de los egresados con 
beneficio del componente de excelencia 
aprovechara el apoyo institucional utilizando 
estrategia de Comunicación directa y asesoría 
personalizada



Cupos en la 

Universidad del 

Atlántico, Universidad 

Americana y Sena para 

estudiar 

profesionalización 

docente.

80 son Estudiantes 
matriculados en los 
programas de 
profesionalización 
docente en 
licenciaturas

Para continuar la 
profesionalización 
docente en las 
diferentes 
licenciaturas, de los 
cuales hay 21 
egresados de las E.N.S. 

A diciembre 2022 

se reportan 101 

bachilleres 

beneficiados





Programa para mejorar el nivel de 
empleabilidad de las mujeres del 
Departamento, con el fin de contribuir a la 
inclusión económica a través de formación en 
competencias laborales y socioemocionales 
como vehículo para la empleabilidad y la 
generación de ingresos de las participantes. 
Esta estrategia se desarrolló mediante USAID-
PAR, la Fundación Colombia Incluyente y La 
Consejería Presidencial para la Equidad de la 
Mujer 

88 PERSONAS BENEFICIADAS 





• Se realizaron gestiones con la secretaria 
general que nos posibilita poner en 
funcionamiento 79 zonas WIFI en 19 
municipios del Departamento, durante el 1 
trimestre del año 2022.

• Con este proyecto se pretende impulsar el 
acceso universal a las TIC cerrando la 
brecha digital y avanzando hacia la 
transformación de la sociedad, como una 
alternativa para la población de menos 
ingresos, permitiendo el acceso 
generalizado a la Internet de calidad. 

Beneficiarios: 

201 ciudadanos del 

Departamento. 



• En alianza con el SENA se brindó el 
curso “Programación y analítica de 
datos” el cual contó con el interés de 
más de 1.000 ciudadanos de los 22 
municipios del Departamento. 

• Esta iniciativa tiene como propósito 
fortalecer las habilidades digitales en 
programación y análisis de datos, para 
impulsar la competitividad y 
productividad de la industria TIC del 
departamento. Al terminar el curso el 
SENA certificó a 201 jóvenes de 
diferentes municipios.

Inversión: 

$61.312.500
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