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A INTRODUCCION

DEL ATLANTICO

Imagina una Gobernacibn que no solo
administra, sSino que genera conocimiento,
propone soluciones, innova y transforma la
gestion publica.

Hoy damos un paso historico: consolidamos el
primer Grupo institucional de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, como
una apuesta estratégica para construir un
Estado Inteligente, sostenible y basado en
evidencia.
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INNOVACION PUBLICA EN TERRITORIO:
UN ENFOQUE INTEGRAL
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DESARROLLO PARTICIPACION
COMUNITARIO CIUDADANA

¢ Por qué creamos este Grupo de Investigacion?

Porque los retos de un territorio no se resuelven solo con voluntad.

Los retos se resuelven con conocimiento, cienciay evidencia
aplicada.

Este grupo permitira:

¥ Generar conocimiento desde la Gobernacion

< Aplicarlo en la solucién de problemas reales del Departamento
< Innovar en politicas publicas, servicios, educacion, ambiente, salud,
turismo, tecnologia y desarrollo social

Investigacion publica con proposito social.
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Las lineas de investigacion nos fortalecen. WEDIOAMGIENTE

Son oportunidades para trabajar en lo que sabemos, lo que gqg,gggergg -““;?-"

vivimos y lo que sofiamos para el Atlantico.
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¢ Innovacion en Gestion Publica | . ‘ svogg&r#&zsA

¢ Transformacion Digital y Gobierno Abierto wl @

¢ Educacion, Cultura y Desarrollo Social | cﬁ Y&

¢ Economia del Conocimiento, Emprendimiento y Territorio FRONTERAS

¢ Sostenibilidad, Ambiente y Desarrollo Rural a5
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Niveles de Investigadores: Todos podemaos participar
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No todos somos investigadores... aun.

T e e e e e e e el  Este grupo esta disefiado para que cualquier |
funcionario pueda crecer académicamente, desde quien

fx _ o'  apenas inicia, hasta quienes ya lideran investigacion.
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Y EXITO

\Fﬁ CRECIMIENTO
]" (@ Aspirante a investigador

/ : @ Investigador en formacién
[ : B Asociado

- = Em: @ Benior
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INVESTIGACION COLABORACION
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HABILIDADES

Este grupo no selecciona por experiencia.
Selecciona por propaosito.
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wisis - funcionario que participa
\

Participar en el grupo no es solo un reconocimiento, es
una oportunidad de transformacion personal e
institucional:
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v Desarrollo profesional y académico

v Participacion en proyectos financiados por MinCiencias
y entidades nacionales

v Reconocimiento como investigador del Estado

v Visibilidad institucional y posibilidad de publicaciones
v Acceso a formacion, alianzas y redes cientificas

De funcionario a investigador. De experiencia a
conocimiento.

CRECIMIENTO PROFESIONAL
Y APRENDIZAJE CONTINUO




«mucon  UNIVErsidad Simon Bolivar: Aliado Académico Estratégico

DEL ATLANTICO

La ciencia se construye con rigory
acompafiamiento.

UNIVERSIDAD La Universidad Simon Bolivar aporta:

?"‘”ﬁsmo BOL’I’VAR & Metodologia cienifica

-------- 1 QOrientacion en formulaciéon de proyectos
M Capacitaciéon en investigacion y publicaciones
e Enlace con convocatorias y redes nacionales

Academia + Estado = Conocimiento con
proposito publico.
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VISION DE FUTURO:
INNOVACION PUBLICA

“Cuando un gobierno investiga, deja de reaccionar y comienza a anticipar.”
“Cuando un funcionario se convierte en investigador, deja huella.”
Hoy sembramos conocimiento para construir el Atlantico del futuro.

iUnete, aporta, investiga y transforma!




