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SALUD

La RAE define salud como el estado en que el ser organico ejerce nhormalmente todas sus
funciones, asi como, el conjunto de las condiciones fisicas en que se encuentra un
organismo en un momento determinado.

Sin embargo, es necesario referirnos a que los datos del Sector Salud no solamente
muestran condiciones fisicas, sino que para el caso de la gestidén publica, tienen directa
relacion con el impacto en la poblacion producto de la formulacion, adopcién, coordinacion
y ejecucioén de estrategias de promocion en salud y la calidad de vida.

Por parte de las Naciones Unidas, se ha establecido como Objetivo para el Desarrollo
Sostenible “Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en fodas las
edades’. Es de resaltar que, de forma atipica, el Anuario Estadistico del Departamento del
Atlantico, debe contar con informacién de la Pandemia Covid-19, debido al gran impacto
que tuvo en la vida de los atlanticenses, en el fortalecimiento del sector salud y el
comportamiento de la misma.

Para el caso del Departamento del Atlantico, en su anuario estadistico se va a establecer
como precedente de la modernizacion del mismo, dejando como principales datos a revisar,
los siguientes:

I.  AFILIADOS AL SGSSS

SUBREGION ENTIDAD 2021
Barranquilla 1.563.375
Galapa 40.718
METROPOLITANO Malambo 98.132
Puerto Colombia 28.833
Soledad 546.659
Baranoa 49.825
Luruaco 23.693
CENTRO Polonuevo 13.862
Sabanalarga 101.416
Usiacuri 7.489
Campo de la Cruz 25.891
Candelaria 16.066
Manati 18.164
SUR Repelon 23.865
Santalucia 13.255
Suan 10.323
Sabanagrande 24.532
Santo Tomas 25.898
ORIENTAL Palmar de Varela 19.460
Ponedera 20.972
Juan de Acosta 16.620
COSTERA Piojo 4.331
. AFILIADOS AL REGIMEN CONTRIBUTIVO
SUBREGION ENTIDAD 2021
Barranquilla 860.252
Galapa 10.430
METROPOLITANO Malambo 21.493
Puerto Colombia 11.438
Soledad 273.900
Baranoa 9.566
Luruaco 1.637
CENTRO Polonuevo 2.267
Sabanalarga 34.107
Usiacuri 949
Campo de la Cruz 1.654
Candelaria 1.208
Manati 1.123
SUR Repelén 1.735
Santalucia 751
Suan 870
Sabanagrande 4.845
ORIENTAL Santo Tomas 7.280
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==TPamar de Var 2.642
Ponedera 1.404
Juan de Acosta 2.438
COSTERA Piojo 427
. AFILIADOS AL REGIMEN SUBSIDIADO
SUBREGION ENTIDAD 2021
Barranquilla 675.502
Galapa 30.288
METROPOLITANO Malambo 76.639
Puerto Colombia 17.395
Soledad 272.759
Baranoa 40.259
Luruaco 22.056
CENTRO Polonuevo 13.862
Sabanalarga 67.309
Usiacuri 6.540
Campo de la Cruz 24.237
Candelaria 14.858
Manati 17.041
SUR Repelon 22.130
Santalucia 12.504
Suan 9.453
Sabanagrande 19.687
Santo Tomas 18.618
ORIENTAL Palmar de Varela 16.818
Ponedera 19.568
Juan de Acosta 14.182
COSTERA Piojo 3.904

IV. COBERTURA DEL REGIMEN SUBSIDIADO (min. Salud)

SUBREGION ENTIDAD 2021
DEPARTAMENTO Atlantico 96,86%
Barranquilla 100%
Galapa 59.49%
METROPOLITANO Malambo 68.92%
Puerto Colombia 53.07%
Soledad 80.90%
Baranoa 74.00%
Luruaco 77.13%
CENTRO Polonuevo 69.93%
Sabanalarga 100%
Usiacuri 55.83%
Campo de la Cruz 100%
Candelaria 91.67%
Manati 83.99%
SUR Repelon 84.13%
Santalucia 76.04%
Suan 80.66%
Sabanagrande 68.61%
Santo Tomas 81.75%
ORIENTAL Palmar de Varela 61.37%
Ponedera 79.99%
Juan de Acosta 73.30%
COSTERA Piojo 60.04%

V. AFILIADOS A REGIMENES ESPECIALES (Min.Salud)

SUBREGION ENTIDAD 2021
Barranquilla 27.621
Galapa 101

METROPOLITANO Malambo 385
Puerto Colombia 274
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=rooedad| 3.437
Baranoa 1.000
Luruaco 277
CENTRO Polonuevo 137
Sabanalarga 2.433
Usiacuri 33
Campo de la Cruz 403
Candelaria 78
Manati 289
SUR Repeloén 359
Santalucia 67
Suan 60
Sabanagrande 126
Santo Tomas 889
ORIENTAL Palmar de Varela 47
Ponedera 115
COSTERA Jl_,la_n de Acosta 212
Piojo 22
VI. POBLACION POBRE NO ATENDIDA — PPNA
SUBREGION ENTIDAD 2021* (p)
Barranquilla 10.686
Galapa 392
METROPOLITANO Malambo 681
Puerto Colombia 413
Soledad 2773
Baranoa 211
Luruaco 765
CENTRO Polonuevo 681
Sabanalarga 835
Usiacuri 20
Campo de la Cruz 730
Candelaria 198
Manati 835
SUR Repelon 815
Santalucia 241
Suan 294
Sabanagrande 182
Santo Tomas 214
ORIENTAL Palmar de Varela 100
Ponedera 403
COSTERA ngn de Acosta 212
Piojo 47
VIl. TASA DE MORTALIDAD (X CADA 1.000 HABITANTES)
SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 6.25
Galapa 3.31
METROPOLITANO Malambo 3.37
Puerto Colombia 4.88
Soledad 3.65
Baranoa 5.46
Luruaco 5.25
CENTRO Polonuevo 3.71
Sabanalarga 5.41
Usiacuri 3.12
Campo de la Cruz 5.94
Candelaria 419
SUR Manati 443
Repelén 4.22
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 Samaluca - 2.63

Suan 4.86

Sabanagrande 3.51

Santo Tomas 4.38

ORIENTAL Palmar de Varela 3.94
Ponedera 4.02

Juan de Acosta 4.20

COSTERA Piojo 4.69

VIIl.  RAZON DE MORTALIDAD A 42 DIAS ODS

SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 53.04
Galapa 0.00
METROPOLITANO Malambo 59.00
Puerto Colombia 311.04
Soledad 85.22
Baranoa 215.58
Luruaco 0.00
CENTRO Polonuevo 0.00
Sabanalarga 0.00
Usiacuri 0.00
Campo de la Cruz 273.97
Candelaria 0.00
Manati 0.00
SUR Repelon 0.00
Santalucia 0.00
Suan 0.00
Sabanagrande 0.00
Santo Tomas 0.00
ORIENTAL Palmar de Varela 0.00
Ponedera 0.00
Juan de Acosta 0.00
COSTERA Piojo 0.00

IX. TASA DE MORTALIDAD INFANTIL EN MENORES DE 1 ANO

SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 12.72
Galapa 16.88
METROPOLITANO Malambo 22.08
Puerto Colombia 10.37
Soledad 16.26
Baranoa 15.64
Luruaco 30.09
CENTRO Polonuevo 10.02
Sabanalarga 14.68
Usiacuri 30.04
Campo de la Cruz 16.98
Candelaria 17.33
Manati 23.14
SUR Repelon 16.69
Santalucia 19.96
Suan 11.61
Sabanagrande 20.00
Santo Tomas 15.02
ORIENTAL Palmar de Varela 20.21
Ponedera 14.93
Juan de Acosta 18.58
COSTERA Piojo 20.30

X.  TASA DE FECUNDIDAD (X CADA 1.000 MUJERES EN EDAD

FERTIL)
SUBREGION ENTIDAD 2021" (p)
METROPOLITANO Barranquilla 77.64
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=T Ga%pa 53.81
Malambo 47.81
Puerto Colombia 81.93
Soledad 43.99
Baranoa 67.27
Luruaco 66.18
CENTRO Polonuevo 55.62
Sabanalarga 62.52
Usiacuri 47.21
Campo de la Cruz 72.88
Candelaria 65.23
Manati 66.93
SUR Repelon 4542
Santalucia 60.20
Suan 56.24
Sabanagrande 44 .61
Santo Tomas 49.62
ORIENTAL Palmar de Varela 49.15
Ponedera 60.81
Juan de Acosta 46.40
COSTERA Piojo 34.42
Xl. COBERTURA VACUNACION PENTAVALENTE EN MENORES DE
1 ANO
SUBREGION ENTIDAD 2021
Barranquilla 99,80% *(p)
Galapa 96.85%
METROPOLITANO Malambo 116.45%
Puerto Colombia 81.52%
Soledad 99.12%
Baranoa 93.90%
Luruaco 102.29%
CENTRO Polonuevo 95.55%
Sabanalarga 90.76%
Usiacuri 96.95%
Campo de la Cruz 103.82%
Candelaria 117.34%
Manati 88.83%
SUR Repelon 101.96%
Santalucia 103.80%
Suan 91.51%
Sabanagrande 87.12%
Santo Tomas 90.09%
ORIENTAL Palmar de Varela 78.02%
Ponedera 95.55%
Juan de Acosta 95.70%
COSTERA Piojo 101.45%
XIll.  PORCENTAJE DE NACIDOS VIVOS CON BAJO PESO AL NACER
SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 7.13
Galapa 8.39
METROPOLITANO Malambo 7.42
Puerto Colombia 6.68
Soledad 7.46
Baranoa 6.15
Luruaco 8.67
CENTRO Polonuevo 7.78
Sabanalarga 7.12
Usiacuri 9.79
Campo de la Cruz 10.67
Candelaria 9.35
SUR Manati 8.39
Repelén 7.74
@ e Gobernacién del Atlantico . 4\(tfﬂ::}()ﬂ.ﬂ(|_ud.ul.1no{-'i‘~.uV.\mi(ﬂ.gnv.co
| SO0 I(lefd.:i,’-”l'.ln\-:‘.\(l“:;n;m\ o o @ @ : ((("}”):5')0)’:: r/LIr(ij 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC.CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlantico. gov.co Linea Gratuita: 0" 8000 915 307

pr



Atlantico | 7} ;

para Ia Gente GOBERP}ACIO’N DEL

ATLANTICO

=S mtalucla - 9.54

Suan 8.32

Sabanagrande 8.52

Santo Tomas 7.17

ORIENTAL Palmar de Varela 7.69
Ponedera 7.57

Juan de Acosta 9.59

COSTERA Piojo 6.0

Xlll.  PORCENTAJE DE NACIDOS VIVOS CON 4 O MAS CONSULTAS
DE CONTROL PRENATAL

SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 76.96
Galapa 91.38
METROPOLITANO Malambo 85.08
Puerto Colombia 87.76
Soledad 81.21
Baranoa 79.92
Luruaco 84.04
CENTRO Polonuevo 91.46
Sabanalarga 82.94
Usiacuri 98.60
Campo de la Cruz 78.23
Candelaria 93.32
Manati 78.08
SUR Repelon 83.18
Santalucia 86.30
Suan 91.17
Sabanagrande 90.90
Santo Tomas 93.33
ORIENTAL Palmar de Varela 91.31
Ponedera 76.85
Juan de Acosta 89.74
COSTERA Piojo 89.10

XIV. PORCENTAJE DE NACIDOS VIVOS HIJOS DE MUJERES
MENORES DE 14 ANOS

SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 0.11
Galapa 0.10
METROPOLITANO Malambo 0.03
Puerto Colombia 0.16
Soledad 0.10
Baranoa 0.10
Luruaco No Info
CENTRO Polonuevo 0.42
Sabanalarga 0.19
Usiacuri No Info
Campo de la Cruz No Info
Candelaria No Info
Manati 0.62
SUR Repelén No Info
Santalucia 0.41
Suan No Info
Sabanagrande No Info
Santo Tomas 0.48
ORIENTAL Palmar de Varela 0.40
Ponedera Sin Info
COSTERA Jl_Ja_n de Acosta S!n Info
Piojo Sin Info

XV. PORCENTAJE DE NACIDOS VIVOS HIJOS DE MUJERES DE 14 A

17 ANOS
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SUBREGION =FENTIDAD 2021%(p)
Barranquilla 7.00
Galapa 10.70
METROPOLITANO Malambo 11.34
Puerto Colombia 7.79
Soledad 7.98
Baranoa 7.95
Luruaco 13.27
CENTRO Polonuevo 16.95
Sabanalarga 11.19
Usiacuri 410
Campo de la Cruz 13.34
Candelaria 15.67
Manati 14.93
SUR Repelon 17.04
Santalucia 12.06
Suan 16.98
Sabanagrande 8.34
Santo Tomas 11.19
ORIENTAL Palmar de Varela 8.49
Ponedera 8.70
Juan de Acosta 8.08
COSTERA Piojo 14.33
XVI. PORCENTAJE DE NACIDOS VIVOS HIJOS DE MUJERES DE 18 A
26 ANOS
SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 47.50
Galapa 49.39
METROPOLITANO Malambo 55.67
Puerto Colombia 54.38
Soledad 50.81
Baranoa 53.30
Luruaco 53.53
CENTRO Polonuevo 47.38
Sabanalarga 50.80
Usiacuri 41.99
Campo de la Cruz 57.53
Candelaria 55.97
Manati 44 .27
SUR Repelon 57.13
Santalucia 56.32
Suan 53.73
Sabanagrande 56.24
Santo Tomas 52.31
ORIENTAL Palmar de Varela 5112
Ponedera 54.30
Juan de Acosta 64.61
COSTERA Piojo 78.67
XVIl.  PROMEDIO DE CONTROLES PRENATALES
SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 5.69
Galapa 5.73
METROPOLITANO Malambo 5.35
Puerto Colombia 6.09
Soledad 5.28
Baranoa 5.30
Luruaco 5.49
CENTRO Polonuevo 6.23
Sabanalarga 5.24
Usiacuri 6.67
Campo de la Cruz 4.57
SUR Candelaria 5.87
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= Enat 5.21

Repelon 5.25

Santalucia 5.44

Suan 5.69

Sabanagrande 5.48

Santo Tomas 6.08

ORIENTAL Palmar de Varela 5.97
Ponedera 4.89

Juan de Acosta 5.83

COSTERA Piojo 5.67

XVIIl.  MORTALIDAD POR DESNUTRICION EN MENORES DE 5 ANOS

SUBREGION ENTIDAD 2021*(p)
Barranquilla 12.31
Galapa 20.39
METROPOLITANO Malambo 18.12
Puerto Colombia 13.72
Soledad 18.60
Baranoa 12.31
Luruaco 22.69
CENTRO Polonuevo 8.63
Sabanalarga 14.23
Usiacuri 17.61
Campo de la Cruz 22.59
Candelaria 22.90
Manati 18.63
SUR Repelon 17.96
Santalucia 18.59
Suan 17.63
Sabanagrande 21.94
Santo Tomas 13.79
ORIENTAL Palmar de Varela 17.65
Ponedera 15.00
Juan de Acosta 18.43
COSTERA Piojo 18.58
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POBLAC NEUMOCOCO POBLA [TRIPLE VIRAL
ION <| CION 1
MUNICIPIO N N >
1ANO 2a. ANO Unica
% Dosis (% Dosis %
BARANOA 901 0,79 [824 91,45 922 838 90,89
ICAMPO DE LA 393 92,53
CRUZ 393 409
ICANDELARIA 271
318 301
GALAPA 922 90,78 863
JJUAN DEACOSTA [302 90,40
272 300
LURUACO 523 87,57 [458 87,57 527 502
MALAMBO 2.268 90,12 [2065 [91,05 2.301 2116
MANATI 358 87,43 87,99 [315 87,99 385 325
PALMAR DE 496
ARELA
PIOJO 69
67
POLONUEVO 262 253
PONEDERA 427 93,21
398
PUERTO 487
ICOLOMBIA 568
REPELON 510

500

[SABANAGRAND E 497

o
~N
=N
N

433

SABANALARGA  [1.472
1863

SANTA LUCIA 237
231

SANTO TOMAS  |444 419

5
>
w
N

SOLEDAD 9.955 9879

SUAN 212 186

o
~N
~
N

[TUBARA 148 105 100

~
o
©
a

USIACURI 131 125

JATLANTICO 21.285 21.352

Cobertura De Vacunacién Con Corte Diciembre -2021

COBERTURA UTIL
ESPERADA: 95% 95
Bajo a Riesgo 87,08
79,17
Cobertura Critica 79,17

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica- Dimensién Vida Saludable y Enfermedades
Transmisibles

XIX. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SUBREGION ENTIDAD 2021
DEPARTAMENTO Atlantico 31.738
Barranquilla
Galapa
METROPOLITANO Malambo

Puerto Colombia
Soledad

Baranoa

Luruaco
CENTRO Polonuevo
Sabanalarga
Usiacuri

Campo de la Cruz
Candelaria
Manati

Repelon
Santalucia

Suan

ORIENTAL Sabanagrande

SUR

(@)
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Palmar de Varela
Ponedera
Juan de Acosta
COSTERA —
Piojo
(@) — .
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XX.  InfornfE&deRENdigion dgFCuentas de la Secretaria de Salud 2021

Ejecucion del Presupuesto de Gastos e Inversion con corte a 31 de diciembre de 2021 de la
Secretaria de Salud del Atlantico

El Presupuesto de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Salud del Atlantico a 31 de
diciembre de2021, fue por la suma de Trescientos Treinta y Tres Mil Treinta y Dos Millones
Ciento Treinta Mil Cuatrocientos Noventa y Seis Pesos ($333.032.130.496.00), en donde
Transferencias a las ESEs Departamentales para el pago de deuda prestacional y
operacion de la nueva ESE Universitaria Atlantico representa el 24%: |la cofinanciacion del
régimen subsidiado representa el 21%, los gastos para la Prevencion, contencidn y atencion
de la Pandemia Coronavirus Covid 19 y suministro de asistencia humanitaria y apoyos
economicos para atender sus efectos el 20%, la Prestacion de Servicios de Salud a la
Poblacién Pobre en lo no cubierto con Subsidios a la Demanda PPNA y Migrantes
representa el 13%, Salud Publica Colectiva el 9%. la inversién en infraestructura fisica y
dotacion de la red publica hospitalaria el 6%. , Gastos funcionamiento el 7%.

Proyecto [Detalle IApropiacion IAnalisis Compromisos IAnalisis
Definitiva Horizontal \Vertical

200069 IAseguramiento 70,486,399,214 21% 64,745,576,023  [92%

200013 COVID 19 66,243,247,713 20% 65,759,458,696 [99%
Transferencias a la ESEs

200070 [Pepartamentales - pago  deudaigp 702,051,333  [24% 80,699,337,333  [100%
prestacional

200074 [PPNAY MIGRANTES 43,069,110,718  [13% 38,441,668,871 [89%

200072 Salud Publica 30,835,396,467 9% 24,982,313,384 [8B1%
CONSTRUCCION,MANTENIENTO,

200071  [POTACION DE LA RED HOSPITALARIA |18 898 982 527 6% 18,223,117,880  [96%

200070 GASTOS FUNCIONAMIENTO 22,796,942,524 7% 18,310,382,982 [80%
Total 333,032,130,496 [100% 311,161,855,169 [93%

Con corte a 31 de diciembre de 2021, se comprometieron la suma de $311.161.855.169.00
que corresponden al 93% del total de presupuestado a la fecha, en donde los recursos
destinados Transferencias a las ESEs Departamentales para el pago de deuda prestacional
y operacion de la nueva ESE Universitaria Atlantico el 100%. los gastos para la Prevencién,
contencidn y atencion de la Pandemia Coronavirus Covid 19 y suministro de asistencia humanitaria
y apoyos econdmicos para atender sus efectos se comprometieron en un 99%. Para la
cofinanciacion del Régimen Subsidiado en Salud se comprometieron el 92% de lo
presupuestado. En Salud publica colectiva se comprometieron el 81% delo presupuestado.

Los gastos de funcionamiento de la Secretaria de Salud, se comprometieron el 80%.

En inversidn en infraestructura fisica y dotacion de la Red Publica se comprometieron
el 96%

correspondiente con recursos de Estampilla 1 y 2 y de la Estampilla Pro Hospital
Universitario.

Los recursos asignados para la Prestacion de Servicios de Salud a la Poblacion Pobre en
lo no cubiertocon Subsidios a la Demanda PPNA S, se comprometieron el 89% de lo

presupuestado.
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EQUIDAD-SALUD Y BIENESTAR-SECRETARIA DE SALUD
PROGRAMA ASEGURAMIENTO Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - SGSSS

Meta: Cofinanciar el aseguramiento en salud en los 22 Municipios del Departamento

Del Presupuesto de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Salud del Atlantico a 31 de
Diciembre de2021, la cofinanciacion del régimen subsidiado representa el 21% del total,
con compromisos por la suma de Sesenta y cuatro mil setecientos cuarenta y cinco millones
quinientos setenta y seis mil veintitrés pesos ($64,745,576,023) a corte 31 de Diciembre de
2021 con lo cual se han garantizado losrecursos de cofinanciacion del régimen subsidiado
por parte del departamento a los 22 municipios, de acuerdo al documento emanado por el
Departamento Nacional de Planeacion y la matriz de recursos publicada por la direccidn de
financiamiento sectorial del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

De conformidad con la Matriz de Cofinanciacion régimen Subsidiado 2021 para los 22
Municipios ladistribucion de recursos fue la siguiente para 2021:

Matriz de Cofinanciacién régimen Subsidiado -Esfuerzo propio territorial

TOTAL  COFINANCIACION

NOMBRE DEL MUNICIPIO DEPARTAMENAL
BARANOA 4.564.615.341,11
CAMPO DE LA CRUZ 1.882.225.808,44
CANDELARIA 1.130.844.408,10
GALAPA 2.329.282.344,31
JUAN DE ACOSTA 1.102.975.547,15
LURUACO 1.712.549.108,46
MALAMBO 6.024.831.668,08
MANATI 1.300.136.179,19
PALMAR DE VARELA 1.322.385.073,15
PIOJO 307.789.226,11
POLONUEVO 916.515.941,03
PONEDERA 1.493.293.550,12
PUERTO COLOMBIA 1.363.187.545,89
REPELON 1.695.535.241,96
SABANAGRANDE 1.522.471.168,27
SABANALARGA 5.222.716.624,98
SANTA LUCIA 971.560.789,83
SANTO TOMAS 1.418.694.310,36
SOLEDAD 26.604.374.163,53
SUAN 742.451.049,34
TUBARA 608.264.798,42
USIACURI 508.876.135,17

OTAL 4.745.576.023,00

Fuente: Direccion de Financiamiento Sectorial-Ministerio de Salud

Resumen de Logros: El Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) tiene
como objetivoregular el servicio publico esencial de salud y crear condiciones de acceso
para toda la poblacion residente del pais, en todos los niveles de atencion, con el propésito
de cumplir con el Objetivo de desarrollo Sostenible (ODS) de “Garantizar una vida sana y
promover el bienestar para todos en todaslas edades” en concordancia el departamento
alcanza una cobertura de aseguramiento del 96.86%.
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AFILIADOS LOS REGIMENES SUBSIDIADO Y

CONTRIBUTIVO i
MUNICIPIO DEPARTAMENTO DEL ATLANTICODICIEMBRE 2021

SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO ITOTAL
BARANOA 40.259 9.566 49.825
(CAMPO DE LA CRUZ 24.237 1.654 25.891
CANDELARIA 14.858 1.208 16.066
GALAPA 30.288 10.430 40.718
JUAN DE ACOSTA 14.182 2.438 16.620
LURUACO 22.056 1.637 23.693
MALAMBO 76.639 21.493 98.132
MANATI 17.041 1.123 18.164
PALMAR DE VARELA 16.818 2.642 19.460
PIOJO 3.904 427 4.331
POLONUEVO 11.595 2.267 13.862
PONEDERA 19.568 1.404 20.972
PTO COLOMBIA 17.395 11.438 28.833
REPELON 22.130 1.735 23.865
ISABANAGRANDE 19.687 4.845 24.532
SABANALARGA 67.309 34.107 101.416
SANTA LUCIA 12.504 751 13.255
SANTO TOMAS 18.618 7.280 25.898
SOLEDAD 272.759 273.900 546.659
SUAN 9.453 870 10.323
[TUBARA 7.638 1.449 0.087
USIACURI 6.540 949 7.489
TOTAL 745.478 393.613 1.139.091

Fuente: Subsecretaria De Asesoria y Asistencia En Seguridad Social En Salud

Meta: Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control a las 22 Direcciones Locales de
Salud en losprocesos de Aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Resumen de Logros:

100% de las Direcciones Locales de Salud con Planes de Accion para el logro de la
coberturaUniversal.

100% de las Direcciones Locales de Salud y Empresas Sociales del Estado con asistencia
técnica en el Sistema de Afiliacion Transaccional (SAT), logrando la implementacion de esta
plataforma y el fortalecimiento de la afiliacion al sistema, haciendo mas rapido el ingreso
tanto alrégimen subsidiado como contributivo.

100% de las Direcciones Locales de Salud y Empresas Sociales del Estado capacitadas en
elEstatuto de Proteccién al Migrante.

100% de las Direcciones Locales de Salud con asistencia técnica en los Cinco criterios
COVID 19, definidos por la Superintendencia Nacional de Salud para el seguimiento de los
entes territoriales al Aseguramiento y Prestacién de Servicios por parte de las Entidades
Promotorasde Salud EPS, que operan en el departamento, en el marco de las Resoluciones
536y 521 de 2020

Realizacion de 3 Mesas de Saneamiento de Cartera lograndose acuerdos entre las
entidadesresponsables del pago EPS y las entidades beneficiarias de pago IPS tanto
publicas como privadas.

Meta: Efectuar acompafamiento técnico y financiero al 100% de las Empresas Sociales del
Estado quelo requieran en la formulacién y adopcion de programas de saneamiento fiscal y
financiero.

Logros: El Departamento ha cumplido con las actividades de asistencia técnica al 100% de
las ESE categorizadas en riesgo y facultadas por la Direccion de Apoyo Fiscal (DAF) del
Ministerio de Haciendapara la presentacion de Planes de Saneamiento Fiscal y Financiero
(PSFF) y en consecuencia ante la Direccién de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y
Crédito publico se encuentran 10 Hospitales enproceso de elaboracién de PSFF:

1.- ESE Hospital De Juan De Acosta.
2.- ESE Hospital Campo De La Cruz.
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3.- ESE Hospital Vera Juditf Tmitera De Piojo

4.- ESE Centro De Salud De Santa Lucia.

5.- ESE Centro De Salud De Polonuevo.

6.- ESE Centro De Salud De Tubara.

7.- ESE Centro De Salud De Usiacuri.

8.- ESE Hospital Municipal de Sabanagrande.

9.- ESE Hospital De Ponedera.

10.- ESE Hospital de Candelaria.

ESE Universitaria del Atlantico (UNA)

Con la emision por parte del Ministerio de Salud y Protecciéon Social del concepto de VIABLE
el 06 de mayo de 2021 de la actualizacion del Programa Territorial de Reorganizacion,
Redisefo y Modernizacion de Redes de ESE presentada por el Departamento del Atlantico,
se dio inicio a las actividades e intervenciones planteadas en el mismo para el logro del
objetivo, principalmente la liquidacion de las ESE de mediana y alta complejidad existentes
en el departamento y la creacion deuna nueva ESE que integrara administrativa y
asistencialmente la oferta existente, con la proyeccion de incrementarla en la medida del
avance del modelo de prestacion de servicios.

El primer paso dentro de estas actividades e intervenciones fue la cancelacién total de la
deuda laboral existente en cada una de las ESE (CARI, Nifo Jesus, Juan Dominguez
Romero y Departamental de Sabanalarga), incluyendo en ella a todo el talento humano en
salud independiente de su modalidad de vinculacion. Se realiz6é la cuantificacion de la
deuda y una vez depurada y certificada se procedio a su cancelacion. En este primer paso
se realizaron pagos de acreencias por un valor aproximado de $

48.000 millones de pesos.

El segundo paso se inicio con la expedicién de la Ordenanza 000539 del 26 de Octubre de
2021 en la cual se otorgaron facultades a la Gobernadora del Atlantico para la creacion de
una ESE del orden departamental y la supresion y liquidacion de las ESE del orden
departamental existentes, por parte dela Asamblea Departamental. Con base en este acto
administrativo, la Gobernadora expidié el Decreto Ordenanzal 372 del 27 de octubre de
2021, en la cual se crea la Empresa Social del Estado Universitaria del Atlantico; y
posteriormente los decretos Ordenanzales 000420, 000421, 000422 y 000423 del 12 de
Noviembre de 2021, en los cuales se suprimen y ordena la liquidacion de las ESEs Hospital
Universitario CARI, Hospital Nifo Jesus de Barranquilla, Hospital departamental de
Sabanalarga y Hospital Departamental Juan Dominguez Romero de Soledad
respectivamente.

Se desarrollaron entonces los procesos administrativos necesarios para dar vida juridica a
la ESE Universitaria del Atlantico y los procesos organizacionales tendientes a lograr las
condiciones técnico-cientificas para el adecuado inicio de labores asistenciales.

Un aspecto de gran importancia dentro de este proceso de liquidacion de las ESEs y
creacién de la nueva es lo concerniente al Talento Humano existente. No se realizo retiro
del personal como se plante6 en el documento de reorganizacion de la red, sino que se
identificaron las figuras legales que permitieran su continuidad, definiendo el Traslado
Interinstitucional para los funcionarios de Carrera Administrativa y la Sustitucion Patronal
para los Trabajadores Oficiales, garantizando en ambos casoslas mismas condiciones
laborales que gozaban en las ESE de origen.

El 23 de noviembre empezo la prestacion de servicios con la nueva ESE Universitaria
del Atlantico.Para la creacion de la nueva empresa Social del Estado, fue necesario
adelantar los estudios de factibilidad y viabilidad técnica, financiera y econémica, tener
definido el talento humano y la infraestructura para su funcionamiento. Ademas, contar con
la aprobacion del proyecto por parte de la Asamblea Departamental y verificar que esté
incluida en el Programa Territorial de Redisefio, Reorganizacion y Modernizacion de la red
publica departamental aprobado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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Fuente: Oficina de comunicaciones Gobernacién del Atlantico

La propuesta de creacion de la nueva ESE Universitaria del Atlantico fue viabilizada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, al considerar pertinente la liquidacion de las cuatro
ESE del orden departamental y que sea una entidad la que asuma la prestacién integral
de los servicios de salud enlos diferentes niveles de atencién.

Con la nueva ESE se garantizan los servicios que se vienen prestando y, ademas, se
fortalece la atencion con nuevos servicios. Desde el 11 de noviembre se inici6 el traslado
de los trabajadores a la ESE Universitaria, garantizando todos sus derechos adquiridos vy,
actualmente, se adelanta el procesode legalizacion de quienes venian contratados por
cooperativas.

Con el nuevo modelo de salud se fortalece el sistema de referencia y contrarreferencia en
el Atlantico, loque quiere decir que no hay intermediaciones para el traslado de pacientes
de una institucién a otra.

La sede de Alta Complejidad, antiguo Cari, ofrecera los servicios de tercer nivel y un
componente materno infantil. La sede de Salud Mental seguira brindando los servicios como
hasta ahora lo vienehaciendo.

Centro de Atencion Complementaria Especializada CACE Alta Complejidad:

107 -CUIDADO INTERMEDIO ADULTOS

129 -HOSPITALIZACION ADULTOS

706 -LABORATORIO CLINICO

712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO
714 -SERVICIO FARMACEUTICO

744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES

746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL
1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO

Fuente: Gerencia UNA

Centro de Atencion Complementaria Especializada CACE Salud Mental:

131 -HOSPITALIZACION EN SALUD MENTAL

|135 -HOSPITALIZACION EN CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
|344 -pSICOLOGIA

|345 -PSIQUIATRIA

{714 -SERVICIO FARMACEUTICO

{728 -TERAPIA DCUPACIONAL

|739 -FISIOTERAPIA

{740 -FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

(@)
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Fuente: Oficina de comunicaciones Gobernacion del Atlantico

La sede pediatrica, anteriormente llamado hospital Nifio Jesus, se converte en un centro
especializadoen atencion pediatrica y salud mental para nifios y adolescentes.

Centro de Atencién Complementaria Especializada Pediatrica:

Servicio

129 -HOSPITALIZACION ADULTOS

130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA

204 -CIRUGIA GINECOLOGICA

212 -CIRUGIA PEDIATRICA

217 -OTRAS CIRUGIAS

301 -ANESTESIA

306 -CIRUGIA PEDIATRICA

320 -GINECOBSTETRICIA

333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

342 -PEDIATRIA

344 -PSICOLOGIA

354 -TOXICOLOGIA

356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD
361 -CARDIOLOGIA PEDIATRICA

384 -NEFROLOGIA PEDIATRICA

386 -NEUMOLOGIA PEDIATRICA

409 -ORTOPEDILA PEDIATRICA

420 -VACUNACION

706 -LABORATORIO CLINICO

712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO
714 -SERVICIO FARMACEUTICO

729 -TERAPIA RESPIRATORIA

739 -FISIOTERAPLA

744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES
745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES
746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL

Fuente: Gerencia UNA

La sede Hospital de Sabanalarga ofrecera directamente los servicios, de laboratorio,
Hospitalizacién,cirugia y rayos X, entre otros.

HOSPITAL DE
SABANALARGA




Fuente: Oficina de comunicaciones Gobernacion del Atlantico

Centro de Atencion Complementaria Regional Hospital de Sabanalarga

129 -HOSPITALIZACION ADULTOS

130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA

203 -CIRUGIA GENERAL

204 -CIRUGIA GINECOLOGICA

207 -CIRUGIA ORTOPEDICA

212 -CIRUGIA PEDIATRICA

301 -ANESTESIA

304 -CIRUGIA GENERAL

306 -CIRUGIA PEDIATRICA

320 -GINECOBSTETRICIA

329 -MEDICINA INTERNA

333 -NUTRICION Y DIETETICA

339 -ORTOPEDIA Y/0 TRAUMATOLOGIA

342 -PEDIATRIA

344 -PSICOLOGIA

714 -SERVICIO FARMACEUTICO

744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES
745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES
746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL
1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO
1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO

Fuente: Gerencia UNA
La sede de Soledad ofrecera servicios de mediana complejidad; en este municipio se
construye unnuevo hospital departamental a través del plan 'Salud para la Gente'.

Centro de Atencion Complementaria Regional CACR Soledad:

Servicio

129 -HOSPITALIZACION ADULTOS

130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA

204 -CIRUGIA GINECOLOGICA

212 -CIRUGIA PEDIATRICA

217 -OTRAS CIRUGIAS

301 -ANESTESIA

306 -CIRUGIA PEDIATRICA

320 -GINECOBSTETRICIA

333 -NUTRICION Y DIETETICA

342 -PEDIATRIA

344 -PSICOLOGIA

354 -TOXICOLOGIA

356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD
361 -CARDIOLOGIA PEDIATRICA

384 -NEFROLOGIA PEDIATRICA

386 -NEUMOLOGIA PEDIATRICA

409 -ORTOPEDIA PEDIATRICA

420 -VACUNACION

706 -LABORATORIO CLINICO

712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO
714 -SERVICIO FARMACEUTICO

729 -TERAPIA RESFIRATORIA

739 -FISIOTERAPIA

744 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES
745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES
746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL




Convenios interadministrativos para la transferencia de recursos, por parte del
Departamento del Atlantico a las Empresas Sociales del Estado cuyo objeto es la
normalizaciéon de sus pasivos laborales. Los recursos comprometidos y girados a las
instituciones permitiran cancelar lo adeudado a las érdenesde prestaciéon de servicios de
personas naturales y cooperativas mas de 2500 trabajadores beneficiados. Con corte a 31
de diciembre se comprometieron recursos por valor de Cuarenta y ocho mil ochocientos
sesenta y seis millones tres mil novecientos noventa y nueve pesos $ 48.866.003.999 en
transferencias a la ESEs Departamentales para pago deuda prestacional

Transferencias a la ESEs Departamentales - pago deuda prestacional

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO VALOR COMPROMISO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAN DOMINGUEZ ROMERO DE SOLEDAD E.S.E S 10.501.000.243
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL NINO JESUS DE BARRANQUILLA S 11.823.524.278
HOSPITAL UNIVERSITARIO CARI EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO S 23.831.401.642
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SABANALARGA S 2.710.077.836

Fuente: Reportes RP 30 de diciembre 2021 Secretaria de Hacienda

Se han dispuesto los recursos necesarios para realizar intervencidén consistente en el
mejoramiento dela infraestructura de la E.S.E. Universitaria del atlantico y/o adquisicion de
equipos en todos los centros de atencion a saber: Centro De Atencion Complementaria
Especializada Alta Complejidad Adultos - CACE ACA, Centro De Atencién Complementaria
Especializada Mental Cace Mental, Centro De Atencién Complementaria Especializada
Pediatrico- Cace Pediatrico, Centro De Atencion Complementaria Regional Soledad -
CACR Soledad y Centro De Atencion Complementaria Regional Sabanalarga - CACR
Sabanalarga. De igual forma se han dispuesto los aportes como capital inicial para la
constitucién de la E.S.E. Universitaria del atlantico conforme lo dispuesto en decreto
ordenanzal 372 del 2021 y el articulo sexto de la ordenanza no. 000539 del 26 de octubre
de 2021, con corte a 31 de diciembre se comprometieron recursos por valor de Treintay un
mil ochocientos treinta y tres millones trescientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres
pesos para tal proposito.

Transferencias a la ESEs Departamentales mejoramiento de infraestructura y Dotacion

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO IVALOR COMPROMISO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO S 31.833.333.333

En las cinco sedes se garantizara la totalidad de los servicios que requieran los
atlanticenses.Logros y ventajas de la ESE Universitaria del Atlantico:

Autonomia Administrativa y Financiera

Unificacion del Portafolio de Servicios (Complementariedad)

Integracion Funcional

Economia de Escala

Progresividad en Servicios Ofertados.

Modelo Humanizado

Centrado en el Paciente

Un elemento de integracion administrativa y funcional dentro de la ESE Universitaria del
Atlantico es el Sistema de Informacion. Se adquirié la herramienta Dinamica Gerencial como
el software integrador de los diferentes procesos al interior de la ESE, que permite desde el
ingreso hasta el egreso de cada usuario registrar y disponer de la informacién necesaria
para la correcta facturacion y el diligenciamientode los diferentes reportes normativos del
orden Nacional y Departamental.

A 31 de diciembre de 2021, se sigue manteniendo la oferta de servicios descrita
previamente y se encuentra en proceso la organizacién administrativa y ejecutiva de las
intervenciones en infraestructuray dotacion incluidas en el Documento de Red.



PROGRAMA SALUD PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS

Meta: Garantizar la atencion en salud al 100% de la poblaciéon pobre no asegurada que
demandeservicios.

De los recursos asignados para la Prestacién de Servicios de Salud a la Poblacion Pobre
en lo no cubierto con Subsidios a la Demanda PPNA, con corte a 31 de diciembre de 2021
se comprometieronel 89% de lo presupuestado: Treinta y ocho mil cuatrocientos cuarenta
y un millones seiscientos sesenta y ocho mil ochocientos setenta y un pesos
($38,441,668,871,00)

Subsidio a la Oferta -Prestacion De Servicios: Convenios Interadministrativos -
Transferencia de recursos para financiar la operacion de servicios de salud de las empresas
sociales del estado del departamento del atlantico, de acuerdo con lo estipulado en la
resolucion 857 de 2020 emitida por elministerio de salud y proteccion social, para la vigencia
2021- Recursos comprometidos:

Transferencia de recursos para financiar la operacion de servicios de salud de las Empresas
Sociales del Estado resolucion 857 de 2020

BENEFICIARIO VALOR
COMPROMISO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CON CAMAS MUNICIPIO DE PALMAR DE VARELA S 217.389.544,00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE POLONUEVO

$ 176.015.820,00

E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE CANDELARIA ATLANTICO

S 280.690.827,00

HOSPITAL DE SANTO TOMAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

S 207.867.965,00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PONEDERA

S 352.012.257,00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE REPELON

S 388.212.867,00

HOSPITAL DE MANATI ATLANTICO E.S.E

S 242.963.230,00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SANTA LUCIA

S 242.775.259,00

E.S.E CENTRO DE SALUD DE TUBARA

S 274.059.920,00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE JUAN DE ACOSTA

S 275.856.957,00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO UNIDAD LOCAL DE SALUD DE SUAN

S 140.447.502,00

E.S.E HOSPITAL LOCAL DE CAMPO DE LA CRUZ

S 273.693.809,00

HOSPITAL VERA JUDITH IMITOLA VILLANUEVA PIOJO ATLANTICO E.S.E.

S 203.743.561,00

Total

$3.275.729.518

Fuente: Reportes RP 31 de diciembre 2021 Secretaria de Hacienda

Pagos por concepto de prestacion de servicios de salud a la poblacion pobre no asegurada
en el marco del proyecto de” Fortalecimiento de los Servicios de Salud a la poblacion pobre

no asegurada enlos 22 municipios del Departamento del Atlantico”

Pagos y transferencias por concepto de prestacion de servicios de salud a la PPNA

BENEFICIARIO VALOR
COMPROMISO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAN DOMINGUEZ ROMERO DE SOLEDAD E.S.E $1.335.992.517
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL NINO JESUS DE BARRANQUILLA $6.338.456.702

HOSPITAL UNIVERSITARIO CARI EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

$1.237.920.490

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SABANALARGA

$3.326.483.836

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE PUERTO COLOMBIA ATLANTICO

$ 321.470.049

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CON CAMAS MUNICIPIO DE PALMAR DE VARELA

S 8.202.719

Total

$12.568.526.313

Se garantizé la atencién en salud al 100% de la poblacidon pobre no asegurada que
demandé servicios de salud en el departamento del atlantico; de igual manera se realiz6
auditoria del 100% de las factura radicadas ante la secretaria de Salud por prestaciones de
servicio NPBS y se realizaron las actas depago para reconocimiento de prestaciones de
servicios a la poblacion PPNA.



En cuanto al desarrollo de un programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad e
implementacién de la politica de seguridad del paciente en las Empresas sociales del
estado, laSecretaria de Salud viene haciendo el acompafamiento y asistencia técnica
conforme a la programacion prevista.

Meta: Realizar en el 100% de las empresas sociales del estado que lo requieran
construccion,Adecuacion y/o mantenimiento de su infraestructura fisica.

Logro: Sigue en ejecucion la implementacion de un plan de inversiones para el
mejoramiento de la infraestructura y dotacion de los distintos servicios de los diferentes
puestos y centros de salud del Departamento todo con el fin de que los hospitales del
Departamento tengan competitividad y puedan mantener un flujo de caja estable y se
mejore en la calidad de la prestacion de los servicios de salud en las poblaciones mas
apartadas del Departamento. Se ha comprometido en la presente vigencia con corte a 31
de diciembre la suma de Dieciocho mil doscientos veintitrés millones ciento diecisiete mil
ochocientos ochenta pesos ($18.223.117.880) en el componente de inversion en
infraestructura fisicay dotacion de la red publica hospitalaria.

Resumen de logros: Empresas sociales del estado, centros y puestos de salud intervenidos
eninfraestructura y dotacion de equipamiento fijo y equipo médico.

SABANALARGA: Centro de Desarrollo Vecinal; Area de intervencion (m2):349; Valor de
intervencion: $408 Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e
hidraulicos -Mantenimiento de aires -Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados y
fachada-Planta eléctrica - Dotacién de equipos médicos; Numero de personas beneficiadas:
34.515, ENTREGADO

Centro de Desarrollo Vecinal ANTES




Fuente: Interventoria de Obras Centro de Desarrollo Vecinal Después

Fuente: Interventoria de Obras

SABANALARGA: Centro de Salud Campo Bolivar; Area de intervencién (m2):375; Valor de
Intervencion: $ 415Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos -
Mantenimiento de aires - Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta eléctrica ;
Numero de personas beneficiadas: 34.515 "ENTREGADO”

Centro de Salud Campo Bolivar ANTES




Fuente: Interventora de Obras Centrg de Salud Campo Bolivar Después

Centro de Salud Campo Bolivar Después

Fuente: Interventoria de Obras

SABANALARGA: Puesto de Salud Gallego; Area de intervencién (m2):180; Valor de
intervencion: $377 Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e
hidraulicos -Mantenimiento de aires - Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-
Planta eléctrica; Numero de personas beneficiadas: 875. ENTREGADO



Puesto de Salud Gallego ANTES _
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Fuente: Interventoria de Obras

SABANALARGA: Puesto de Salud La Pefia; Area de intervencion (m2):205; Valor de
intervencion: 183Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos



-Mantenimiento de aires - Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta
eléctrica; Personas beneficiadas: 4.250. "ENTREGADO”

Puesto de Salud La Peinia ANTES

’.
Fuente: Interventoria de Obras

Puesto de Salud La Pefia Después

Fuente: Interventoria de Obras

Puesto de Salud La Pefia Después
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Fuente: Interventoria de Obras

TUBARA: Puesto de Salud de Juaruco; Area de intervencion (m2):320; Valor de
intervencion: 363 Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos
-Mantenimiento de aires - Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta
eléctrica; Numero de personas beneficiadas:

292. " ENTREGADO”

Puesto de Salud de Juaruco ANTES

Puesto de Salud de Juaruco Después
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Fuente: Interventoria de Obras

TUBARA: Puesto de Salud del Morro; Area de intervencion (m2):280; Valor de intervencioén:
312 Millones; Alcance de intervencion: - Revisién redes eléctricas e hidraulicos -
Mantenimiento de aires - Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta
eléctrica ; Numero de personas beneficiadas:

348. "ENTREGADO”

Puesto de Salud del Morro ANTES




Fuente: Interventoria de Obras

BARANOA: Centro de Salud Campeche; Area de intervencion (m2):304; Valor de
intervencion: $307 Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e
hidraulicas -Mantenimiento de aires - Mantenimiento de puertas y ventanas -Reparaciones
en estuco, pafetes y pintura -Suministro de plantaeléctrica Reparacién en pisos y enchapes
-Mejora de fachada - Mantenimiento de cubierta e impermeabilizacion -Mejoras en
cielorraso -; Numero de personas beneficiadas: 6.721" TERMINADO

Centro de Salud Campeche antes




Centro de Salud Campeche Después

Fuente: Interventoria de Obras

SANTA LUCIA: Puesto de Salud de Algodonal; Area de intervencion (m2):293; Valor de
intervencion:

$423 Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos -
Mantenimiento deaires -Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta eléctrica;
Numero de personas beneficiadas: 808 "TERMINADO”



Puesto de Salud de Algodonal ANTES

Fuente: Interventoria de Obras

Puesto de Salud de Algodonal Después

Fuente: Interventoria de Obras

CAMPO DE LA CRUZ: Puesto de Salud de Bohérquez; Area de intervencién (m2):200;
Valor de intervencion: 178 millones; Alcance de intervencién: - Revision redes eléctricas e
hidraulicos - Mantenimiento de aires -Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-
Planta eléctrica; Numerode personas beneficiadas: 2.075 "TERMINADO”

Puesto de Salud de Bohérquez ANTES

Fuente: Interventoria de Obras



Puesto de Salud de Bohorquez Después

Fuente: Interventoria de Obras

LURUACO: Puesto de Salud de Arroyo de Piedra; Area de intervencion (m2):287; Valor de
intervencion:481 Millones; Alcance de intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos
-Mantenimiento de aires

-Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta eléctrica; Numero de personas
beneficiadas:4.670 "TERMINADO”

Puesto de Salud de Arroyo de Piedra ANTES

Fuente: Interventoria de Obras

Puesto de Salud de Arroyo de Piedra Después
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Fuente: Interventoria de Obras

TUBARA: Puesto de Salud de CUATRO BOCAS, Area de intervenciéon (m2):400 Alcance
de intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos -Mantenimiento de aires -
Mantenimiento decarpinteria-Mejora de Acabados-Planta eléctrica; inversion: $342 Millones
de pesos; Numero de personas beneficiadas: 772 "ENTREGADO”

Puesto de Salud CUATRO BOCAS ANTES

Fuente: Interventoria de Obras



Puesto de Salud de CUATRO BOCAS Después

Fuente: Interventoria de Obras

JUAN DE ACOSTA: Puesto de Salud de SANTA VERONICA, Area de intervencion
(m2):140 Alcancede intervencion: - Revision redes eléctricas e hidraulicos -Mantenimiento
de aires -Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta eléctrica inversion: 146
Millones de Pesos, Numero de personasbeneficiadas: 900 "ENTREGADO”

Puesto de Salud de Santa Verénica Después

Fuente: Interventoria de bras

PIOJ6: Puesto de Salud de HIBACHARO: Alcance de intervencion: Ampliacion vy
Remodelacion - Revision redes eléctricas e hidraulicos -Mantenimiento de aires -
Mantenimiento de carpinteria-Mejora de Acabados-Planta eléctrica inversion: 894
Millones de pesos. Numero de personas beneficiadas:

1.281 "TERMINADO”



OBRAS ENTREGADAS EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2021

Puesto de Salud HIBACHARO ANTES

Fuente: Interventoria de Obras

MALAMBO: Puesto de Salud La Bonga, mantenimiento de las redes eléctricas e
hidrosanitarias, mantenimiento de los aires acondicionados, la mejora de acabados,
fachada y cielo raso, ademas de ladotacion de equipos médicos. Inversion: 211 Millones de
pesos Area de 231 metros cuadrados, para beneficiar a 1.500 personas de la zona rural.
ENTREGADO

Puesto de Salud LA BONGA antes

Puesto de Salud LA BONGA Después



Fuente: Interventoria de Obras

MALAMBO: Puesto de Salud San Martin: Mantenimiento de las redes eléctricas e
hidrosanitarias, mantenimiento de los aires acondicionados, la mejora de acabados,
fachada y cielo raso, ademas de ladotacién de equipos meédicos. Inversion: 350 Millones de
pesos area de 251 metros cuadrados, beneficiando a unas 10 mil personas que viven en el
area urbana del municipio. ENTREGADO

Puesto de Salud San Martin ANTES

Fuente: Interventoria de Obras

SANTA LUCIA: E.S.E. Centro de Salud de Santa Lucia, Mantenimiento a redes, aires y
carpinteria, impermeabilizacion de la cubierta, y mejora de acabados y dotacién nuevos
equipos médico inversion: 808 Millones de pesos, Numero de personas beneficiadas:
17.410. ENTREGADO



E.S.E. Centro de Salud de Santa Lucia Después

Fuente: Interventoria de Obras

TUBARA: Adecuacion ESE Centro de Salud, estado: Terminado, porcentaje de avance:
100%, inversion: 811 Millones de pesos, se intervinieron 1.100 metros cuadrados, Numero
de personasbeneficiadas: 19.187 “ENTREGADO”

Adecuacion ESE Centro de Salud de Tubara Después
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Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacién

JUAN DE ACOSTA: Adecuacion ESE Hospital de Juan de Acosta, estado: Ejecucion,
porcentaje de avance: 100%, inversién: 580 Millones de pesos area de 1.000 metros
cuadrados, con el mejoramientode la infraestructura se benefician 23.164 habitantes del
municipio. “ENTREGADQO”

Adecuacion ESE Hospital de Juan de Acosta




Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacioén

REPELON: ADECUACION Centro de Salud VILLA ROSA, Numero de personas
beneficiadas: 5000;inversion: 238 Millones de pesos. “TERMINADO”

Adecuacion Centro de Salud Villa Rosa
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Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacion

REPELON: ADECUACION Centro de Salud de ARROYO NEGRO, Numero de personas
beneficiadas:924 inversién: 373 Millones de pesos. “TERMINADO”



Adecuacion Centro de Salud de Arroyo Negro

Fuente: Interventoria de Obras

CANDELARIA: Adecuacion ESE Hospital De Candelaria, inversion: 424 Millones de
pesos. Numerode personas beneficiadas: 17.506 “TERMINADO”

Adecuacion ESE Hospital De Candelaria




Fuente: Interventoria de Obras

Repelon: Adecuacion Centro de Salud ROTINET, Numero de personas beneficiadas: 2285
inversiéon:381,10 Millones de pesos. "TERMINADO”



Adecuacion Centro de Salud Rotinet

Fuente: Interventoria de Obras

STO DE SAL\
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Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacién



Estado General Obras en Ejecucién

SOLEDAD: OBRA NUEVA Centro De Atencion Complementaria regional - CACR
SOLEDAD, estado: Ejecucion, porcentaje de avance general 21%, inversion: 64.378,
Millones de pesos. Numero de personas beneficiadas: 677.070

Construccion Centro De Atencién Complementaria regional - CACR SOLEDAD

Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacion

Fuente: Interventoria de Obras

REPELON: Ampliacion Empresa Social del Estado, estado: Ejecucién, porcentaje de
avance 31%Inversion $ 5.290,91 Millones de pesos. Nimero de personas beneficiadas:
28.606.



Obras Ampliacion Ese Hospital de Repeldn

Fuente: Interventoria de Obras

PONEDERA: Obra Nueva: Puesto de Salud de MARTILLO, estado: Ejecucion, porcentaje
de avance:99%, inversion: Numero de personas beneficiadas: 1.442; 1.409 Millones de
pesos.

Construccion Puesto de Salud de MARTILLO

Fuente: Interventori de Obras
PONEDERA: OBRA NUEVA Puesto de Salud LA RETIRADA, estado: Ejecucion,
porcentaje de

avance: 97%, Numero de personas beneficiadas: 845; inversion: 1.090 Millones de pesos.

Construcciéon Puesto de Salud La Retirada

Fuente: Interventoria de Obras n

CANDELARIA: OBRA NUEVA ESE Hospital de Candelaria Sede Carreto, estado:
Ejecucion, porcentajede avance: 98%, Numero de personas beneficiadas: 1.881, inversion:
1.299 Millones de pesos

Construccion ESE Hospital de Candelaria Sede Carreto
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Fuente: Interventoria de Obras

LURUACO: OBRA NUEVA Puesto de Salud los PENDALES, estado: Ejecucion, porcentaje
de avance:96%, Numero de personas beneficiadas: 1.561 inversién: 1.190 Millones de
pesos

Construcciéon Puesto de Salud los Pendales

Fuente: Interventoria de Obras

PALMAR DE VARELA: OBRA NUEVA Centro de Atencion Primaria CAPA BURRUSCO,
estado: Ejecucion, porcentaje de avance: 96%, Numero de personas beneficiadas: 216,
inversion: 867 Millonesde pesos



Puesto de salud Burrusco ANTES

Fuente: Interventoria de Obras

CANDELARIA: OBRA NUEVA ESE Hospital de Candelaria Sede Lefa, estado: Ejecucion,
porcentaje de avance: 98%, Numero de personas beneficiadas: 2195, inversion: 867
Millones de pesos.



Centro de salud Lefia ANTES

Fuente: Interventoria de Obras



POLONUEVO: OBRA NUEVA Puesto de Salud de PITAL DE CARLIN, estado: Ejecucion,
porcentaje deavance: 97%, Numero de personas beneficiadas: 1.352, inversiéon: 1.238
Millones de Pesos

Construcciéon Puesto de Salud de Pital de Carlin

Fuente: Interventoria de Obras

SABANALARGA OBRA NUEVA Puesto de Salud de CASCAJAL, estado: Ejecucion,
porcentaje deavance: 38%, Numero de personas beneficiadas: 2794, 731 inversion: 1.636
Millones de Pesos

Construccion Puesto de Salud de Cascajal




Fuente: Interventoria de Obras

PONEDERA: Adecuacion Puesto de Salud de Puerto Giraldo, estado: Ejecucion,
porcentaje de avance:99%, inversion: Numero de personas beneficiadas: 5.710; 196,92
Millones de pesos

Adecuacion Puesto de Salud de Puerto Giraldo

Fuente: Interventoria de Obras

MANATI: Adecuacion Puesto de Salud Las Compuertas, estado: Ejecucion, porcentaje de
avance: 15%,Numero de personas beneficiadas: 842; inversion: 302,27 Millones de pesos.

Adecuacion Puesto de Salud Las Compuertas



Fuente: Interventoria de Obras

USIACURI: Adecuacion ESE Centro de Salud de Usiacuri José Maria Ferez Farah estado:
Ejecucion, porcentaje de avance: 93%, inversion: 1.707 Millones de pesos. Numero de
personas beneficiadas: 30.863

Adecuacion Hospital De Usiacuri

Fuente: Interventoria de Obras
BARANOA: OBRA NUEVA Puesto de Salud de SIBARCO, estado: Ejecucion, porcentaje
de avance:8%, Numero de personas beneficiadas: 1.049 inversion: 1.098 Millones de Pesos



Meta: Realizar en el 100% de las empresas sociales del estado que lo requieran dotacién
de susservicios.

Proyectos Gestionados y con Recursos Aprobados del Ministerio de Salud.
SABANAGRANDE: Dotacion de equipos biomédicos de la ESE. Hospital de Sabanagrande
VALOR: $267.836.320 Numero de personas beneficiadas: 35.720

BARANOA: Dotacion de equipos biomédicos de la ESE. Hospital de Baranoa VALOR: $
166.551.432

Numero de personas beneficiadas: 68.264

Meta: Suministrar en el 100% de las empresas sociales del estado que lo requieran
ambulancias parael transporte de pacientes

Logros: En el marco del proyecto "Adquisicion de ambulancias de transporte asistencial
basico y medicalizado para la RED de prestadores publicos del Departamento del Atlantico”
se tiene contratadala entrega, en diciembre de 2021, de 10 ambulancias TAB y 7
ambulancias TAM con una inversion de

$4.512.900.000. (habiendo dispuestos $3.000.000.000 transferencias del Ministerio de
Salud gestionados por la Secretaria de Salud y $1.513.073.751 recursos del departamento);
con la gestion de recursos ante el Ministerio de Salud y proteccion social se posibilita la
entrega de estas ambulancias logrando asi mejorar la prestacion del servicio de transporte
asistencial de urgencias de salud permitiendo que las Empresas Sociales del Estado del
Departamento del Atlantico cuenten con un parque automotor que cumpla con las normas
del Sistema Unico de Garantia de la Calidad y facilitenlas condiciones para la prestacion
del servicio de transporte asistencial basico y medicalizado.

DISTRIBUCION DE AMBULANCIAS TAB Y TAM POR ESE

M. EZE TAR TAM
1 ESE HOSPITAL LOCAL DE MALAMBED 1
2 ESE HOSPITAL DE CANDELAR A 1
3 ESE HOSPITAL DE BARANCA 1
4 ESE HOSPITAL DE REFELON 1
5 ESE HOSPITAL DEPARTAMEN TAL DE SABANALARGA 1
4 ESE HOSFITAL DE LURUACD 1
7 ESE CEMTRO DE SALUD DE PALMAR DE WARELS 1
g ESE CENTRO DE SALUD DE GALAPA 1
g HOSEITAL JUAN DOMINGUEZ ROMERD DE SOLEDAD 2

i
]

HOSPITAL UNIVERSITARIC CARI ESE
ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE SABAMAGRANDE 1

-
—

12 ESE HOSPITAL NIND JESUS 1
13 ESE HOSPITAL MATERNG INFANTIL DE SOLEDAD 2
14 ESE HOSPITAL DE PONEDERA 1
15 ESE HOSPITAL DE SAMTD TORMAS 1
SUBTOTAL 10 7
TOTAL 17

Fuente: Subsecretaria de desarrollo administrativo
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Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacion

Salud Publica Colectiva: En el marco del proyecto de "Fortalecimiento de la gestion del
riesgo sanitario e intervencion oportuna de los determinantes sociales a través del plan de
intervenciones colectivas y gestion de salud publica para el empoderamiento de la
comunidad atlanticense" con corte a31 de Diciembre de 2021 de la Secretaria de Salud ha
comprometido recursos para la salud publica colectiva en los 22 municipios la suma de
Veinticuatro mil novecientos ochenta y dos millones trescientos trece mil trescientos
ochenta y cuatro pesos $24,982,313,384. Incluido los Contratos Interadministrativos con la
Empresa Social del Estado para ejecucion del plan de intervenciones colectivas (PIC)
contempladas en las ocho (8) dimensiones del Plan Decenal De Salud Publica de los
siguientes municipios beneficiando a 1.474.057 personas en el Departamento.

Recursos comprometidos - Empresas Sociales del Estado y Universidades para ejecucion
delplan de intervenciones colectivas y gestidon de la salud publica

MUNICIPIO EJECUTOR VALOR_COMPROMISO_DEF
SUAN EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO UNIDAD LOCAL DE SALUD DE SUAN S 74.713.736,00
BARANOA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE BARANOA S 91.123.533,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE PUERTO COLOMBIA
PUERTO COLOMBIA |ATLANTICO S 99.534.249,00
CAMPO DE LACRUZ  [E.S.E HOSPITAL LOCAL DE CAMPO DE LA CRUZ S 116.123.535,00
SANTO TOMAS HOSPITAL DE SANTO TOMAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO S 84.713.736,00
CANDELARIA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE CANDELARIA ATLANTICO S 113.623.535,00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CON CAMAS MUNICIPIO DEPALMAR
PALMAR DE VARELA |DE VARELA S 82.213.736,00
SANTA LUCIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SANTA LUCIA S 115.867.582,00
LURUACO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE LURUACOE.S.E S 126.123.535,00
UUAN DE ACOSTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE JUAN DE ACOSTA S 78.636.356,00
PIOJO HOSPITAL VERA JUDITH IMITOLA VILLANUEVA PIOJO ATLANTICO E.S.E. S 73.380.403,00
POLONUEVO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE POLONUEVO S 82.469.689,00
GALAPA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD GALAPA S 110.867.582,00
SABANALARGA - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO MATERNO INFANTIL DE SABANALARGA -
CEMINSA CEMINSA S 94.713.736,00
REPELON EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE REPELON S 111.123.535,00
PONEDERA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PONEDERA S 79.713.736,00
MANATI HOSPITAL DE MANATI ATLANTICO E.S.E S 109.790.202,00
TUBARA E.S.E CENTRO DE SALUD DE TUBARA S 97.034.249,00
SOLEDAD E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD S 109.534.240,00
BARRANQUILLA HOSPITAL UNIVERSITARIO CARI EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO S 200.000.000,00
MALAMBO E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE MALAMBO S 99.534.249,00
USIACURI ESE CENTRO DE SALUD USIACURI JOSE MARIA FEREZ FARAH S 81.123.595,00
SABANAGRANDE E.S.E HOSPITAL MUNICIPAL DE SABANAGRANDE S 89.713.736,00
BARRANQUILLA FUNDACION UNIVERSIDAD DEL NORTE S 455.000.000,00
BARRANQUILLA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO S 340.000.000,00

Fuente: Reportes RP 31 de diciembre Secretaria de Hacienda



Meta: Desarrollar acciones de promocion de la salud mediante la estrategia de entornos
saludables enlos municipios categoria 4,5 y 6 del departamento.

Logros: Se realizo Inspeccion y vigilancia sanitaria al 100% de los vertimientos inadecuados
de residuos soélidos, informados en las quejas comunitarias presentadas por los 21
municipios con sus corregimientos competencia del departamento haciendo abogacia ante
autoridades ambientales para sugestién adecuada.

Derivando el 100% de los hallazgos encontrados de las quejas de la comunidad que no son
competencia del sector salud a las autoridades ambientales, direcciones territoriales y
entidades conresponsabilidad en la Gestion Integral de la Salud Ambiental realizando
abogacia y gestion para su intervencion.

Meta: Lograr un cumplimiento de la calificacion del desempefio en vigilancia en salud
publica superior al90%.

Logros: En el componente de vigilancia en salud publica se incluyeron aspectos como el
fortalecimientode la capacidad técnica y operativa del Sistema de Vigilancia en Salud
Publica, el acompainamiento a los municipios a través de asistencia técnica, asesoria y
capacitaciones asi como el seguimiento al cumplimiento y evaluacién de indicadores. Todo
lo anterior con el propdsito de llevar a cabo el analisis de los riesgos en salud y avanzar
hacia la generacién de conocimiento en salud publica del departamento del Atlantico.

Ante el anuncio de la pandemia del virus del SARs-COV2-COVID19, desde la Secretaria de
Salud en coordinacion de la Subsecretaria de Salud Publica, se iniciaron acciones de
vigilancia y fortalecimiento para el control de la propagacion del mismo en los 22 municipios
del Atlantico. Para ello, se contdé conel apoyo del talento humano, profesionales
especializados, universitarios y técnicos para adelantar las labores de capacitaciones,
investigaciones de campo.

Desde el 20 de marzo 2020, cuando se notifico el primer caso, se ha identificado 137.956
casos de COVID-19 de los cuales el 48% corresponden al sexo masculino. Hasta la
fecha se han recuperado

133.110 casos y han fallecido 4.196 personas. En la siguiente Tabla se presenta la
distribucion de loscasos por municipio.

Distribucién de casos Covid-19 por municipio. Atlantico

Soledad 66.051 20 0,03 2212 3,35 63547 (96,21
Sabanalarga 11.919 2 0,02 249 2,09 11602 97,34
Malambo 10.019 2 0,02 365 3,64 9604 95,86
Baranoa 8.696 1 0,01 250 2,87 8393 96,52
Puerto Colombia 8.078 3 0,04 226 2,80 7819 96,79
Galapa 7.597 3 0,04 212 2,79 7353 96,79
Santo Tomas 4.167 2 0,05 108 2,59 4045 97,07
Palmar de Varela 3.289 1 0,03 86 2,61 3191 97,02
Sabanagrande 3.173 1 0,03 74 2,33 3083 97,16
Polonuevo 2.011 0 0,00 48 2,39 1953 97,12
Juan de Acosta 1.801 0 0,00 36 2,00 1757 97,56
Campode laCruz (1.597 0 0,00 36 2,25 1555 97,37
Ponedera 1.401 0 0,00 39 2,78 1352 96,50
ITubara 1.353 1 0,07 62 4,58 1285 94,97
Manati 1.273 0 0,00 31 2,44 1233 96,86
Usiacuri 1.036 0 0,00 29 2,80 1003 96,81
Repelon 1.011 0 0,00 26 2,57 976 96,54
Luruaco 958 0 0,00 38 3,97 913 95,30
Candelaria 911 1 0,11 18 1,98 887 97,37
Suan 746 0 0,00 33 4,42 712 95,44
Santa Lucia 582 0 0,00 10 1,72 569 97,77
Piojo 287 0 0,00 8 2,79 278 96,86
Total 137.956 37 0,03 4.196 3,04 133.110 (96,49

Fuente: Subsecretaria de salud Publica -Oficina de Vigilancia en Salud Publica



En el departamento del Atlantico se han identificado 305 cadenas de transmisién y hay 3
casos importados reportados en la base general. Se han registrado a la fecha 143
conglomerados de loscuales se encuentran 142 cerrados y 1 activo.

Casos positivos COVID-19. Nuevos confirmados. Atlantico

Total Total nuevos,. .| Total nuevas
confirmados casqs muertes D
confirmados
Soledad 66.051 1 2212 1
Sabanalarga 11.919 2 249 0
Malambo 10.019 2 365 0
Baranoa 8.696 (0] 250 0
Puerto Colombia 8.078 3 226 0
Galapa 7.597 (0] 212 0
Santo Tomds 4.167 (0] 108 0
Palmar de Varela 3.289 (0] 86 0
Sabanagrande 3.173 (0] 74 0
Polonuevo 2.011 (0] 48 0
Juan de Acosta 1.801 (0] 36 0
Campo dela Cruz  |1.597 (0] 36 0
Ponedera 1.401 (0] 39 (0]
Tubara 1.353 1 62 0
Manati 1.273 (0] 31 0
Usiacurf 1.036 0 29 0
Repeldn 1.011 (0] 26 0
Luruaco 958 (0] 38 (0]
Candelaria 911 (0] 18 0
Suan 746 0 33 0
Santa Lucia 582 0 10 0
Piojo 287 0 8 0
Total 137.956 9 4.196 1

Fuente: Subsecretaria de salud Publica -Oficina de Vigilancia en Salud Publica

Se ha realizado seguimiento a poblaciones especiales: embarazadas (475),
conglomerados policias (12), conglomerado migrantes (3), conglomerados personal de
salud (29), conglomerados FFMM (5), conglomerados comunitarios (1), conglomerados
centros de proteccion (7), conglomerados en poblacion privada de la libertad (4),
conglomerados en instituciones educativas (7).

Se evidencia que la mayoria de los fallecidos o son no vacunados o son vacunados
mayores de 60 afios sin tercera dosis. Se intensificé la vacunacion en los diferentes
municipios del departamento en especial para la vacunacion de mayores de 50 afos.
Adicionalmente, se estan haciendo jornadas de vacunacion en instituciones educativas para
los estudiantes. El departamento ha permanecido en los ultimos meses con numero de
casos Y fallecidos estables como consecuencia de la alta seroprevalenciadel departamento,
el aumento progresivo de la cobertura de vacunacién y la interrupcion oportuna de la
transmision del virus con seguimiento adecuado de los casos confirmados.

Tasa de incidencia Covid-19 por 100 mil habitantes. 2021-Municipios. Atlantico
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Tasa de incidencia Covid-19 por 100 mil habitantes cada 15 dias. Casos por fecha de
diagndstico. Municipios.2021.Atlantico.
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Distribucién de casos Covid-19 por edad. Mes. 2021. Atlantico.

Mes Menores de 20 20539 40859 60y mas
Abril 21,23 30,82 30,14 17,81
Mayo 13,25 44,38 29,44 12,92
Junio 9,33 45,68 29,74 15,25
Julio 12,05 42,31 29,96 15,68
Agosto 12,89 38,56 31,16 17,39
Septiembre 15,83 37,65 28,70 17,83
Octubre 17,27 39,73 27,45 15,55
Noviembre 11,99 43,73 28,66 15,62
Diciembre 12,21 42,93 28,55 16,31
Enero 14,49 40,22 28,93 16,37
Febrero 16,52 38,70 28,78 15,99
Marzo 12,54 41,28 30,14 16,04
Abril 14,24 37,81 30,49 17,45
Mayo 17,80 35,35 30,32 16,53
Junio 18,18 38,00 31,52 12,31
Julio 18,52 41,60 27,26 12,62
Agosto 21,06 39,80 25,85 13,29
Septiembre 17,14 40,95 27,77 14,14
Octubre 18,25 36,61 30,12 15,02
Noviembre 18,35 36,65 29,16 15,84
Total 14,59 39,75 29,79 15,87

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica -Oficina de Vigilancia en Salud Publica

Historico pruebas PCR/antigeno y positividad. SISMUESTRAS. 2021. Atlantico
Histdrico pruebas PCR/antigeno y positividad. SisMuestra. Atlantico

4176

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica -Oficina de Vigilancia en Salud Publica

En cuanto a las actividades establecidas en la meta del Plan Anual de Salud, Vigilancia en
Salud Publica, en el desarrollo de éstas, realizé los procesos de captacion, investigacion
epidemioldgica,analisis de informacion y divulgacion de los resultados de la vigilancia.

Un equipo de profesionales y técnicos: que realizé las acciones de captura de informacion
a través del SIVIGILA, brind6 asesoria, asistencia técnica, seguimiento al cumplimiento de
indicadores y acompafamiento a municipios, para que se logre la vigilancia de los 94
eventos deinterés en salud publica.

Un equipo de profesionales y técnicos: que realizaron capacitacion, seguimiento al registro
enlinea de nacimientos y defunciones. De igual manera realizaron asistencia técnica,
auditoria y pre-critica a las estadisticas vitales generadas en las instituciones prestadoras
de servicios desalud del departamento.



Un equipo de profesionales universitarios y especializados que realizaron seguimiento a los
eventos de interés en salud publica e interactuan con los diferentes programas para hacer
laintegracion de la informacion de éstos al sistema de vigilancia y su posterior analisis.

Se alcanzo un cumplimiento acumulado en la notificacion por parte de los municipios ya que
se logré mantener la oportunidad y calidad de la notificacion obligatoria por parte de las
Unidades Primarias Generadoras de Datos — UPGD sea superior al 97,6%. Se mantuvo el
numero 141 UPGD para los afnos2020-2021, con un cumplimiento acumulado para UPGD
del 97,6% y del 100% para las Secretarias de Salud Municipales.

Cumplimiento de las Unidades Primarias Generadoras de Datos - UPGD

% Unidsd Notificado- l:":‘:::‘p";l":,m"” % Unidad Primaria Gene- m’;;""id’ :m
Ano ra Departamental Semana 47 mdora de Datos {UPGD) (un
Semana 47 Semana 47 Semana 47
2020 100% 100% 98.2% 100%
2021 | 100% [ 100% [ 376 [ _100% |

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica -Oficina de Vigilancia en Salud Publica

Se logré que los 22 municipios participen activamente en el desarrollo de todos los
componentes de vigilancia en salud publica.(Captura de informacién, investigacion
epidemioldgica de campo, Comité de Vigilancia Epidemioldogica Comunitaria - COVECOM,
Comité de Vigilancia Epidemiolégica Municipal

- COVEM y Comité de Estadisticas Vitales).

A la semana 47 del ano 2021, se han realizado: En un 100% las capacitaciones en
protocolos de vigilancia en los grupos de eventos de interés en salud publica al talento
humano de los 22 municipiosdel Departamento del Atlantico.

A corte semana 47 del ano 2021, el Equipo de Respuesta Inmediata - ERI, desarrolld
capacidades del100% ante la presencia de brotes y casos en el ambito departamental y
municipal.

El talento humano, a semana 47 del afo 2021, del equipo de Unidades de Analisis
desarrollo el analisisde los casos de mortalidad materna, perinatal neonatal tardia, en
menores de 5 afios por DNT, EDA, IRA, TB-VIH, Dengue, Defectos Congénitos en un 100%.

El equipo de profesionales encargados de la asistencia técnica a los 22 municipios del
Departamentodel Atlantico, se desarrollé en un 95%.

Para lograr los avances de la meta se realizaron las siguientes acciones:

Se capacité al 100,0% de los municipios en la actualizacion del SIVIGILA 4.0 y SIANIESP
parala busqueda activa institucional de casos de eventos de interés en salud publica.
Actualmente se tiene a todas las Secretarias de Salud Municipales reportando la descarga
del SIANIESP.

Se logro la realizacion de dos (2) evaluaciones de coberturas de vacunacién en 22
municipios(100,0%) y una (1) evaluacion de cobertura de vacunacion de COVID-29 en 4
municipios del Departamento (Santa Lucia, Piojo, Suan y Tubara).

Se ha cumplido con la realizacién del 100% (una mensual) de las reuniones de Comités de
Vigilancia Epidemioldgica Departamental, las cuales han contado con la participacion
intersectorial.

Se ha difundido la informacion de vigilancia en salud publica a los Secretarios de Salud
durante las reuniones de los Comités de Vigilancia Epidemiologica Departamental -
COVED. Participando en las nueve (9) reuniones de Comité.

Se logré la publicacién del boletin epidemiolégico semanal en la pagina web de la
Gobernaciondel Atlantico — Secretaria de Salud y la construccién y disponibilidad de
indicadores, los cuales son socializados semanalmente.

Se logro la realizacion de la tabulacién y analisis de los Analisis de Situacion de Salud de
los 22municipios del departamento del Atlantico y el departamento.

En este contexto se ha cubierto con asistencia técnica a los 22 municipios y se ha apoyado
larealizacion del 100% de investigaciones de campo de brotes y casos de mortalidad.

Meta: Desarrollar en el 100% de los municipios del departamento acciones para la
prevencion y controlde la infeccion respiratoria aguda.



Logros 2021:

Trabajo coordinado con secretarios de salud municipales, gerentes de ESEs municipales y
equipos de vacunacion municipales. Mesas de concertacion permanentes (PMU- Mesas
por subregiones), con todos los actores involucrados y con los entes de control. Apoyo con
logistica y talento a las jornadas deintensificacion en los municipios. Contrato de transporte
refrigerado para biologicos COVID. Fortalecimiento del equipo humano en cantidad y con
los perfiles requeridos.

Acciones Adelantadas Para la Intervencion de Colegios:

Elaboracion de los planes de accidn de trabajo con colegios por municipios.

Elaboracion de cronogramas de trabajo con colegios por municipios.

Seguimiento en las mesas de los viernes a los avances de numero de colegios intervenidos.
Mesas de trabajo especificas con municipios con pocos avances en la cobertura en grupos
deadolescentes y ninos ( Piojo y Puerto Colombia)

Calculo de porcentaje de colegios intervenidos-Semaforizacion.

Gestion con secretaria de educacion para acompafiamiento en el proceso.

Participacion de secretaria de educacion en las mesas de trabajo.

Avance de coberturas vacunacion Covid a 31 de diciembre 2021
Total, De Dosis Aplicadas Por Municipio- Afio 2021:

MUNICIPIO 12 dosis 23 Dosis
BARANOA 53345 32903
CAMPO DE LA CRUZ 20172 12391
(CANDELARIA 14176 9278
GALAPA 148928 26919
PDUAN DE ACOSTA 17546 10234
LURUACO 23780 15270
MALAMBO 96695 50561
MANATI 16738 9851
PALMAR DE VARELA 21990 13280
PIOJO 6142 3688
POLONUEVO 15691 9917
PONEDERA 20149 11921
PUERTO COLOMBIA 140412 24806
REPELON 20801 13872
ISABANAGRANDE 25703 15685
SABANALARGA 79967 48863
SANTA LUCIA 13304 7957
SANTO TOMAS 23983 15508
SOLEDAD 345089 198447
SUAN 10815 5634
ITUBARA 10486 6873
USIACURI 10364 5225
IATLANTICO 936276 549083




Jornadas de intensificacion por municipios-distribucién de dosis aplicada por tipo de
bioldgico:jornadas por Municipios

MUNICIPIOS MUNICIPIO TOTAL
UUAN DE ACOSTA 3 924
SANTO TOMAS 4 1101
TUBARA 3 1417
LURUACO 4 1444
POLONUEVO 3 1652
MANATI 3 1708
SABANAGRANDE 6 1759
PONEDERA 3 1798
GALAPA 8 2151
CANDELARIA 4 2385
PALMAR DE VARELA 9 2639
PUERTO COLOMBIA 4 2728
PIOJO 15 3041
REPELON 5 3052
CAMPO DE LA CRUZ 5 3251
BARANOA 4 3570
USIACURI 14 4386
SUAN 14 4960
SANTALUCIA 10 5055
SABANALARGA 7 8804
MALAMBO 47 21762
SOLEDAD 51 61598
[TOTAL: 226 141185

Cantidad de biolégicos aplicados por municipios:

IMUNICIPIOS PFIZER IASTRAZENECA [ANSSEN [SINOVAC  [MODERNA [TOTAL
BARANOA 250 156 1141 1245 778 3570
ICAMPO DE LA CRUZ [330 0 0 o 2921 3251
ICANDELARIA 453 79 0 o 1853 2385
GALAPA 702 343 255 596 255 2151
IUAN DE ACOSTA  [156 lag 326 366 28 924
LURUACO 690 a0 140 560 14 1444
MALAMBO 2783 4654 2360 6730 5235 21762
MANATI 0 0 0 o 1708 1708
PALMAR DE VARELA (1230 621 110 laag 230 2639
PI0JO 651 1145 1245 o 0 3041
POLONUEVO 96 0 0 o 1556 1652
PONEDERA 1740 58 0 o 0 1798
PUERTO COLOMBIA (152 140 1415 8 1013 2728
REPELON 168 1430 160 253 2041 3052
ISABANAGRANDE 432 1189 15 63 60 1759
ISABANALARGA 2578 1480 780 B574 392 8804
ISANTA LUCIA 1707 0 2906 148 294 5055
ISANTO TOMAS 205 686 80 60 70 1101
ISOLEDAD 6311 13117 10280  [15671 16219 61598
ISUAN 1292 0 3150 518 0 4960
[TUBARA 78 120 80 509 630 1417
USIACURI 1146 0 3240 o 0 4386
[TOTAL : 23150 24306 27683  [30749 35297 141185

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica -Oficina de Vigilancia en Salud Publica



Pruebas De Covid 2021-LSPD:

MES NUMERO PRUEBAS

ENERO 27574

FEBRERO 15084

MARZO 23169

ABRIL 49785
MAYO 27532
JUNIO 20664
JULIO 16024

AGOSTO 9640

SEPTIEMBRE |11594

OCTUBRE  |10372

NOVIEMBRE [9643

DICIEMBRE [8043

TOTAL 229124

NUMERO PRUEBAS POR MES 2021
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Fuente: Subsecretaria de Salud Publica -Laboratorio de Salud Publica

Dificultades ldentificadas:

Avance muy lento por parte de algunos municipios en la intervencion de colegios.
Escaso recurso humano para dicha intervencion, con poco apoyo por parte de las EPS. (
Se ha solicitado en particular el apoyo de las EPS Cajacopi y Nueva EPS que son las que

cuentan conmas usuarios en los municipios como: Piojo y Puerto Colombia).
Falta de receptividad por parte de rectores en algunos municipios.
Renuencia por parte de los padres de familia a vacunar a sus hijos.

Motivos religiosos entre las principales causas de no aceptacion de la vacunacion.

Logros 2021 : Se avanza con el plan nacional de vacunacién en los 22 municipios del
departamento con la aplicaciéon de dosis,: Primeras dosis: 973.527, dosis completas:

816.618, dosis refuerzo mayores 18 afios: 169.104



Curva ocupacional UC Intensiva Adulto01 2021
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AVANCES EN LA INTERVENCION DE COLEGIOS PUBLICOS Y PRIVADOS
POR MUNICIPIOS:
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Dosis Aplicadas Por Municipio

Vacshacion Atlantico corte 1 de mario 2022
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Avance de la meta sumando todos los laboratoriosAdultos > 80 afios

Baranoa 1358 1294 100,0% 95,29% 155,4% 60,4%
Campo de la Cruz 810 692 666 8 286 85,4% 82,2% 83,2% 42,4%
Candelaria 302 276 280 2 172 91,4% 92,7% 93,4% 61,0%
Galapa 712 712 679 5 312 100,0% 95,4% 96,1% 45,6%
Juan de Acosta 386 386 391 3 268 100,0% 101,3% 102,1% 68,0%
Luruaco 555 555 583 5 328 100,0% 105,0% 105,9% 55,8%
Malambo 1.869 1323 1301 53 621 70,8% 69,6% 72,4% 45,9%
Manati 366 340 336 5 162 92,9% 91,8% 93,2% 47,5%
Palmar de Varela 506 462 426 2 233 91,3% 84,2% 84,6% 54,4%
Piojo 141 123 125 1 91 87,2% 88,7% 89,4% 72,2%
Polonuevo 332 332 327 4 202 100,0% 98,5% 99,7% 61,0%
Ponedera 446 394 375 0 137 88,3% 84,1% 84,1% 36,5%
Puerto Colombia 613 613 628 17 425 100,0% 102,4% 105,2% 65,9%
Repelén 602 523 518 1 311 86,9% 86,0% 86,2% 59,9%
Sabanagrande 438 416 395 1 252 95,0% 90,2% 90,4% 63,6%
Sabanalarga 2.426 (1849 1809 20 943 76,2% 74,6% 75,4% 51,6%
Santa Lucia 378 311 313 2 255 82,3% 82,8% 83,3% 81,0%
Santo Tomas 608 600 581 8 373 98,7% 95,6% 96,9% 63,3%
Soledad 8.101 6.027 5.616 145 2457 74,4% 69,3% 71,1% 42,6%
Suan 224 201 197 4 173 89,7% 87,9% 89,7% 86,1%
Tubara 239 239 226 1 135 100,0% 94,6% 95,0% 59,5%
Usiacuri 223 223 217 0 171 100,0% 97,3% 97,3% 78,8%
Total 21.635 [17.955 17.283 309  [9.102 83,0% 79,9% 81,3% 51,7%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriospoblacién 75-79 anos

Baranoa 964 984 100,0% 102,07% 105,4% 62,8%
Campo de la Cruz 330 238 249 13 159 72,1% 75,5% 79,4% 60,7%
Candelaria 245 245 217 2 148 100,0% 88,6% 89,4% 67,6%
Galapa 639 639 489 28 290 100,0% 76,5% 80,9% 56,1%
Juan de Acosta  [304 304 289 7 200 100,0% 95,1% 97,4% 67,6%
Luruaco 437 433 388 5 307 99,1% 88,8% 89,9% 78,1%
Malambo 1.361 1189 1046 105 634 87,4% 76,9% 84,6% 55,1%
Manati 258 225 235 9 152 87,2% 91,1% 94,6% 62,3%
Palmar de Varela (385 385 357 2 207 100,0% 92,7% 93,2% 57,7%
Piojo 91 91 82 1 70 100,0% 90,1% 91,2% 84,3%
Polonuevo 265 265 323 8 164 100,0% 121,9% 124,9% 49,5%
Ponedera 307 307 274 1 126 100,0% 89,3% 89,6% 45,8%
Puerto Colombia (560 560 498 40 379 100,0% 88,9% 96,1% 70,4%
Repelén 422 379 420 3 273 89,8% 99,5% 100,2% 64,5%
Sabanagrande 370 370 369 2 233 100,0% 99,7% 100,3% 62,8%
Sabanalarga 1.524 1370 1346 19 913 89,9% 88,3% 89,6% 66,9%
Santa Lucia 164 164 159 3 122 100,0% 97,0% 98,8% 75,3%
Santo Tomas 499 495 480 13 345 99,2% 96,2% 98,8% 70,0%
Soledad 6.589 4.940 4.787 177 2.502 75,0% 72,7% 75,3% 50,4%
Suan 142 142 142 5 124 100,0% 100,0% 103,5% 84,4%
[Tubara 161 161 140 9 128 100,0% 87,0% 92,5% 85,9%
Usiacuri 153 153 157 4 125 100,0% 102,6% 105,2% 77,6%
Total 16.170 14.019 13.431 488 8.239 86,7% 83,1% 86,1% 59,2%




Avance de la meta sumando todos los laboratoriospoblaciéon 70-74 anos

Baranoa 1.337 1337 1265 51 939 100,0% 94,61% 98,4% 71,4%
Campo de la Cruz 530 @446 428 18 233 84,2% 80,8% 84,2% 52,2%
Candelaria 332 332 314 9 234 100,0% 94,6% 97,3% 72,4%
Galapa 850 850 885 44 515 100,0% 104,1% 109,3% 55,4%
Juan de Acosta 432 1432 445 10 281 100,0% 103,0% 105,3% 61,8%
Luruaco 663 663 643 15 421 100,0% 97,0% 99,2% 64,0%
Malambo 2.251 2030 1866 172 1029 90,2% 82,9% 90,5% 50,5%
Manati 394 394 372 15 242 100,0% 94,4% 98,2% 62,5%
Palmar de Varela 526 (526 499 11 299 100,0% 94,9% 97,0% 58,6%
Piojo 128 128 138 2 81 100,0% 107,8% 109,4% 57,9%
Polonuevo 401 1401 367 16 237 100,0% 91,5% 95,5% 61,9%
Ponedera 439 U421 401 2 162 95,9% 91,3% 91,8% 40,2%
Puerto Colombia 831 (831 854 68 597 100,0% 102,8% 111,0% 64,8%
Repelon 644 644 582 8 387 100,0% 90,4% 91,6% 65,6%
Sabanagrande 615 615 571 7 357 100,0% 92,8% 94,0% 61,8%
Sabanalarga 2.190 12191 2082 50 1292 100,0% 95,1% 97,4% 60,6%
Santa Lucia 305 (305 274 3 207 100,0% 89,8% 90,8% 74,7%
Santo Tomas 681 681 636 25 498 100,0% 93,4% 97,1% 75,3%
Soledad 10.928/8.067 7.940 360  4.378 73,8% 72,7% 76,0% 52,7%
Suan 249 249 251 9 181 100,0% 100,8% 104,4% 69,6%
Tubara 256 256 288 10 173 100,0% 112,5% 116,4% 58,1%
Usiacuri 236 236 250 11 204 100,0% 105,9% 110,6% 78,2%
Total 25.218(22.035 21.351 916 12.947 87,4% 84,7% 88,3% 58,1%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriospoblacion de 65 a 69 afios

Baranoa 1.722 1657 1556 140 1026 96,2% 90,36% 98,5% 60,5%
Campo de la Cruz (769 550 510 29 1286 71,5% 66,3% 70,1% 53,1%
Candelaria 412 349 358 13 198 84,7% 86,9% 90,0% 53,4%
Galapa 1244 1244 1205 82 637 100,0% 196,9% 103,5% 49,5%
Juan de Acosta 515 499 482 28 329 96,9% 93,6% 99,0% 64,5%
Luruaco 746 746 701 21 427 100,0% 94,0% 96,8% 59,1%
Malambo 3.066 2648 12436 242 1332 86,4% 79,5% 87,3% 49,7%
Manati 521 479 451 17 271 91,9% 86,6% 89,8% 57,9%
Palmar de Varela [705 660 665 20 361 93,6% 94,3% 97,2% 52,7%
Piojo 155 155 145 7 106 100,0% 93,5% 98,1% 69,7%
Polonuevo 455 446 450 34 241 98,0% 98,9% 106,4% 49,8%
Ponedera 583 481 468 7 1208 82,5% 80,3% 81,5% 43,8%
Puerto Colombia 1189 1189 1157 129 764 100,0% 97,3% 108,2% 59,4%
Repelén 779 771 737 12 368 99,0% 94,6% 96,1% 49,1%
Sabanagrande 754 639 650 28 421 84,7% 86,2% 89,9% 62,1%
Sabanalarga 2.860 2365 R111 83 1387 82,7% 73,8% 76,7% 63,2%
Santa Lucia 372 274 297 15 242 73,7% 79,8% 83,9% 77,6%
Santo Tomas 886 712 686 33 612 80,4% 77,4% 81,2% 85,1%
Soledad 15.746 12.359 12.136 647 5567 78,5% 77,1% 81,2% 43,6%
Suan 303 247 242 30 224 81,5% 79,9% 89,8% 82,4%
[Tubara 286 286 1290 21 188 100,0% 101,4% 108,7% 60,5%
Usiacuri 280 280 238 28 212 100,0% 85,0% 95,0% 79,7%

otal 34.348 29.036 27.971 1.666 15.407 84,5% 81,4% 86,3% 52,0%




Avance de la meta sumando todos los laboratoriospoblacion de 60 a 64 afios

DATOS POR MUNICIPIO POBLACION 60-64 ANOS

Total 12Total % % % %

Dosis Dosis Total DosisTotal dosiscumplimiento cumplimiento cumplimiento cumplimiento
aplicadas  aplicadas  (jpjca refuerzo  meta 12 dosis meta 22 dosis Esquema de dosis
Completo refuerzo

Baranoa 2.311 2084 2051 236 1337 90,2% 88,75% 99,0% 58,5%
Campo de la Cruz |1090 829 793 46 360 76,1% 72,8% 77,0% 42,9%
Candelaria 587 545 495 20 294 92,8% 84,3% 87,7% 57,1%
Galapa 1705 1705 1715 181 812 100,0% 100,6% 111,2% 42,8%
Juan de Acosta (660 635 646 45 408 96,2% 97,9% 104,7% 59,0%
Luruaco 1044 1044 1029 39 521 100,0% 98,6% 102,3% 48,8%
Malambo 4.069 3581 3479 399 1526 88,0% 85,5% 95,3% 39,4%
Manati 655 600 603 34 323 91,6% 92,1% 97,3% 50,7%
Palmar de Varela (956 956 905 42 475 100,0% 94,7% 99,1% 50,2%
Piojo 176 176 172 26 115 100,0% 97,7% 112,5% 58,1%
Polonuevo 581 547 569 71 318 94,1% 97,9% 110,2% 49,7%
Ponedera 814 770 697 18 278 94,6% 85,6% 87,8% 38,9%
Puerto Colombia {1619 1619 1732 148 915 100,0% 107,0% 116,1% 48,7%
Repelon 945 922 900 21 486 97,6% 95,2% 97,5% 52,8%
Sabanagrande 1048 950 942 46 534 90,6% 89,9% 94,3% 54,0%
Sabanalarga 3.901 3259 3115 161 1761 83,5% 79,9% 84,0% 53,8%
Santa Lucia 467 412 416 22 288 88,2% 89,1% 93,8% 65,8%
Santo Tomas 1176 1042 1038 65 739 88,6% 88,3% 93,8% 67,0%
Soledad 22.019 16.797 15.765 1.188 6700 76,3% 71,6% 77,0% 39,5%
Suan 443 379 354 32 308 85,6% 79,9% 87,1% 79,8%
[Tubara 413 414 386 41 237 100,2% 93,5% 103,4% 55,5%
Usiacuri 355 355 339 55 294 100,0% 95,5% 111,0% 74,6%
Total 47.034 39.621 38.141 2.936 19.029 84,2% 81,1% 87,3% 46,3%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion de 55 a 59 afios

Baranoa 2572 90,7% 88,63% 99,1% 47,9%
Campo de la

Cruz 1437 1002 978 92 376 69,7% 68,1% 74,5% 35,1%
ICandelaria 775 686 617 27 316 88,5% 79,6% 83,1% 49,1%
Galapa 2043 1873 1861 324 767 91,7% 91,1% 107,0% 35,1%
Juan de Acosta (934 857 835 85 480 91,8% 89,4% 98,5% 52,2%
Luruaco 1236 1236 1154 61 584 100,0% 93,4% 98,3% 48,1%
Malambo 5.118 3897 3841 588 1570 76,1% 75,0% 86,5% 35,4%
Manati 901 819 778 73 378 90,9% 86,3% 94,5% 44,4%
Palmar de Varela (1182 1157 984 51 506 97,9% 83,2% 87,6% 48,9%
Piojo R47 R47 241 43 134 100,0% 97,6% 115,0% 47,2%
Polonuevo 703 703 604 81 339 100,0% 85,9% 97,4% 49,5%
Ponedera 987 987 825 40 287 100,0% 83,6% 87,6% 33,2%
Puerto Colombia 2060 2060 2086 275 869 100,0% 101,3% 114,6% 36,8%
Repelén 1249 1133 1050 49 526 90,7% 84,1% 88,0% 47,9%
[Sabanagrande 1297 1153 1048 70 580 88,9% 80,8% 86,2% 51,9%
Sabanalarga 5.320 3820 3694 234 1921 71,8% 69,4% 73,8% 48,9%
Santa Lucia 657 547 534 34 392 83,3% 81,3% 86,5% 69,0%
Santo Tomas 1508 1234 1187 101 678 81,8% 78,7% 85,4% 52,6%
Soledad 28.615 19.877 18.757 1.701 6.797 69,5% 65,5% 71,5% 33,2%
Suan 564 483 482 89 324 85,6% 85,5% 101,2% 56,7%
[Tubara 489 457 426 51 293 93,5% 87,1% 97,5% 61,4%
Usiacuri 1386 364 367 113 298 94,3% 95,1% 124,4% 62,1%
[Total 60.610 47.224 44.921 4.485 19.793 77,9% 74,1% 81,5% 40,1%




Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblaciéon de 50 a 54 afios

Baranoa 89,7% 86,14% 100,2% 43,3%
Campo de la Cruz 1458 989 951 112 335 67,8% 65,2% 72,9% 31,5%
Candelaria 877 670 669 43 323 76,4% 76,3% 81,2% 45,4%
Galapa 2227 1934 2006 450 786 86,8% 90,1% 110,3% 32,0%
Juan de Acosta 1040 989 952 114 468 95,1% 91,5% 102,5% 43,9%
Luruaco 1298 1298 1237 60 593 100,0% 95,3% 99,9% 45,7%
Malambo 5.533 4274 3960 847 1406 77,2% 71,6% 86,9% 29,2%
Manati 1064 871 859 78 355 81,9% 80,7% 88,1% 37,9%
Palmar de Varela 1171 1171 1178 70 439 100,0% 100,6% 106,6% 35,2%
Piojo 263 246 260 40 159 93,5% 98,9% 114,1% 53,0%
Polonuevo 748 732 705 119 338 97,9% 94,3% 110,2% 41,0%
Ponedera 1114 1005 929 67 277 90,2% 83,4% 89,4% 27,8%
Puerto Colombia 2070 2070 2156 383 756 100,0% 104,2% 122,7% 29,8%
Repelén 1320 1079 1133 73 434 81,7% 85,8% 91,4% 36,0%
Sabanagrande 1360 1234 1166 113 547 90,7% 85,7% 94,0% 42,8%
Sabanalarga 5.600 4173 4095 345 1561 74,5% 73,1% 79,3% 35,2%
Santa Lucia 699 604 577 47 401 86,4% 82,5% 89,3% 64,3%
Santo Tomas 1483 1212 1253 162 624 81,7% 84,5% 95,4% 44,1%
Soledad 30.922 19.557 18.461 2.431 6.221 63,2% 59,7% 67,6% 29,8%
Suan 580 459 465 76 323 79,1% 80,2% 93,3% 59,7%
[Tubara 538 494 496 77 307 91,8% 92,2% 106,5% 53,6%
Usiacuri 436 426 401 136 332 97,7% 92,0% 123,2% 61,8%

otal 64.795  148.174 46.488 6.265 18.285 74,3% 71,7% 81,4% 34,7%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion de 45 a 49 afios

Baranoa 3.828 55,7% 51,15% 65,2% 35,2%
Campo de la
Cruz 1266 894 1730 143 219 70,6% 57,7% 69,0% 25,1%
Candelaria 970 707 601 89 Rr12 72,9% 62,0% 71,1% 30,7%
Galapa 3724 1916 1676 588 b33 51,5% 45,0% 60,8% 23,5%
Juan de Acosta 1378 881 692 172 262 63,9% 50,2% 62,7% 30,3%
Luruaco 1631 1287 1035 92 405 78,9% 63,5% 69,1% 35,9%
Malambo 7.502 3926 3382 1181 883 52,3% 45,1% 60,8% 19,4%
Manati 1153 699 583 168 166 60,6% 50,6% 65,1% 22,1%
Palmar de
\Varela 1811 922 908 88 306 50,9% 50,1% 55,0% 30,7%
Piojo 445 231 208 73 110 51,9% 46,7% 63,1% 39,1%
Polonuevo 1078 705 660 157 206 65,4% 61,2% 75,8% 25,2%
Ponedera 1392 1020 868 101 193 73,3% 62,4% 69,6% 19,9%
Puerto
Colombia 3417 1522 1381 421 517 44,5% 40,4% 52,7% 28,7%
Repelén 1547 1076 939 79 269 69,6% 60,7% 65,8% 26,4%
Sabanagrande (1964 1142 1043 168 335 58,1% 53,1% 61,7% 27,7%
Sabanalarga 5.556 3499 13094 454 980 63,0% 55,7% 63,9% 27,6%
Santa Lucia 966 659 566 91 310 68,2% 58,6% 68,0% 47,2%
Santo Tomas 1875 1052 935 210 419 56,1% 49,9% 61,1% 36,6%
Soledad* 38.244 14.209 12.834 3.218 4056 37,2% 33,6% 42,0% 25,3%
Suan 694 309 1309 220 173 44,5% 44,5% 76,2% 32,7%
[Tubara 1130 474 424 92 195 41,9% 37,5% 45,7% 37,8%
Usiacuri 784 296 285 32 239 37,8% 36,4% 65,9% 46,2%
otal 82.355 39.559 35.111 8.576 11.866 48,0% 42,6% 53,0% 27,2%
fifilje
mn.n

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblaciéon de 40 a 44 afios



Baranoa 4.267 2186 2058 882 889 51,2% 48,23% 68,9% 30,2%
Campo de la
Cruz 1350 814 721 217 156 60,3% 53,4% 69,5% 16,6%
Candelaria 1045 693 630 93 182 66,3% 60,3% 69,2% 25,2%
Galapa 4501 2122 1862 925 619 47,1% 41,4% 61,9% 22,2%
Juande Acosta 1514 808 740 239 280 53,4% 48,9% 64,7% 28,6%
Luruaco 1808 1263 1171 129 385 69,9% 64,8% 71,9% 29,6%
Malambo 8.964 4332 3803 1617 816 48,3% 42,4% 60,5% 15,1%
Manati 1215 586 509 226 139 48,2% 41,9% 60,5% 18,9%
Palmar de Varela {2026 1092 983 128 264 53,9% 48,5% 54,8% 23,8%
Piojo 448 229 185 152 114 51,1% 41,3% 75,2% 33,8%
Polonuevo 1303 826 761 194 214 63,4% 58,4% 73,3% 22,4%
Ponedera 1569 1107 906 118 180 70,6% 57,7% 65,3% 17,6%
Puerto Colombia (3970 1655 1483 612 478 41,7% 37,4% 52,8% 22,8%
Repeldn 1656 1015 919 117 213 61,3% 55,5% 62,6% 20,6%
Sabanagrande  [2306 1290 1143 229 357 55,9% 49,6% 59,5% 26,0%
Sabanalarga 6.190 3829 3369 639 1105 61,9% 54,4% 64,7% 27,6%
Santa Lucia 1072 456 504 198 280 42,5% 47,0% 65,5% 39,9%
Santo Tomas R114 1086 1032 370 431 51,4% 48,8% 66,3% 30,7%
Soledad 44.096 15.223 13.382 5.002 4340 34,5% 30,3% 41,7% 23,6%
Suan 767 185 199 324 194 24,1% 25,9% 68,2% 37,1%
ITubara 1249 477 460 148 197 38,2% 36,8% 48,7% 32,4%
Usiacuri 1900 253 216 460 306 28,1% 24,0% 75,1% 45,3%
otal 94.330 41.527 37.036 13.019 12.139 44,0% 39,3% 53,1% 24,3%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion de 35 a 39 afios

Baranoa 4.798 2.346 2012 1866 48,9% 41,93% 64,3% 28,1%
Campo de la Cruz (1474 858 693 359 130 58,2% 47,0% 71,4% 12,4%
Candelaria 1122 731 588 134 179 65,2% 52,4% 64,3% 24,8%
Galapa 5082 2.089 1788 1125 516 41,1% 35,2% 57,3% 17,7%
Juan de Acosta  [1621 712 618 386 267 43,9% 38,1% 61,9% 26,6%
Luruaco 1942 1.176 1055 145 287 60,6% 54,3% 61,8% 23,9%
Malambo 10.146 4.620 3770 1938 762 45,5% 37,2% 56,3% 13,3%
Manati 1273 641 539 318 147 50,4% 42,3% 67,3% 17,2%
Palmar de Varela 2230 1.286 1036 159 241 57,7% 46,5% 53,6% 20,2%
Piojo 482 211 200 205 110 43,8% 41,5% 84,0% 27,2%
Polonuevo 1453 799 727 239 191 55,0% 50,0% 66,5% 19,8%
Ponedera 1698 1.166 946 133 172 68,7% 55,7% 63,5% 15,9%
Puerto Colombia (4232 1.554 1414 718 458 36,7% 33,4% 50,4% 21,5%
Repelén 1767 1.161 972 155 205 65,7% 55,0% 63,8% 18,2%
Sabanagrande 2559 1.436 1323 325 310 56,1% 51,7% 64,4% 18,8%
Sabanalarga 6.803 3.824 3291 848 966 56,2% 48,4% 60,8% 23,3%
Santa Lucia 1103 330 310 383 279 29,9% 28,1% 62,8% 40,3%
Santo Tomas 2345 912 815 494 401 38,9% 34,8% 55,8% 30,6%
Soledad 49.754 14.567 12.373 6.398 4532 29,3% 24,9% 37,7% 24,1%
Suan 824 87 72 593 192 10,6% 8,7% 80,7% 28,9%
[Tubara 1312 495 453 190 167 37,7% 34,5% 49,0% 26,0%
Usiacuri 973 158 122 516 334 16,2% 12,5% 65,6% 52,4%

otal 104.993 41.159 35.117 16.832 11.712 39,2% 33,4% 49,5% 22,5%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblaciéon de 30 a 34 afios

5.248
Cruz 1702|874 708 371 113 51,4% 41,6% 63,4% 10,5%
Candelaria 1264  [836 713 105  [162 66,1% 56,4% 64,7% 19,8%
Galapa 5489  [2564 2110 084  [400 146,7% 38,4% 56,4% 12,9%
Uuan de Acosta [1744  [806 729 B77 26 146,2% 41,8% 63,4% 20,4%
Luruaco 2116 [1256 1095 190  [235 59,4% 51,7% 60,7% 18,3%




Malambo 11.243 4806 4124 R127 679 42,7% 36,7% 55,6% 10,9%
Manati 1458 742 614 307 123 50,9% 42,1% 63,2% 13,4%
Palmar de Varela 2422 1300 1025 191 222 53,7% 42,3% 50,2% 18,3%
Piojo 534 274 231 267 98 51,3% 43,3% 93,3% 19,7%
Polonuevo 1458 743 675 266 157 51,0% 46,3% 64,5% 16,7%
Ponedera 1902 1198 935 202 148 63,0% 49,2% 59,8% 13,0%
Puerto Colombia 4198 1549 1430 839 371 36,9% 34,1% 54,0% 16,4%
Repelén 1956 1122 952 190 164 57,4% 48,7% 58,4% 14,4%
Sabanagrande [2782 1486 1290 287 263 53,4% 46,4% 56,7% 16,7%
Sabanalarga 7.547 4215 3678 823 761 55,9% 48,7% 59,6% 16,9%
Santa Lucia 1210 240 197 615 339 19,8% 16,3% 67,1% 41,7%
Santo Tomas 2489 1136 1029 321 328 45,6% 41,3% 54,2% 24,3%
Soledad 55.748 [14.882 12.663 5.821 4114 26,7% 22,7% 33,2% 22,3%
Suan 931 123 124 624 205 13,2% 13,3% 80,3% 27,4%
[Tubara 1425 482 457 209 144 33,8% 32,1% 46,7% 21,6%
Usiacuri 1003 214 185 565 303 21,3% 18,4% 74,8% 40,4%
Total 115.869 [43.235 37.101 16.737 [10.298  [37,3% 32,0% 46,5% 19,1%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion de 25 a 29 anos

Baranoa 5.464 2.731 2292 840 559 50,0% 41,95% 57,3% 17,8%
ICampo de la Cruz (1877 996 793 326 69 53,1% 42,2% 59,6% 6,2%

Candelaria 1373 880 731 95 123 64,1% 53,2% 60,2% 14,9%
Galapa 5688 2.746 2282 1143 337 48,3% 40,1% 60,2% 9,8%

Juan de Acosta 1863 902 748 234 120 48,4% 40,2% 52,7% 12,2%
Luruaco 2356 1.365 1150 236 193 57,9% 48,8% 58,8% 13,9%
Malambo 12.244 5.104 3917 2229 488 41,7% 32,0% 50,2% 7,9%

Manati 1698 883 696 224 98 52,0% 41,0% 54,2% 10,7%
Palmar de Varela [2532 1.372 1042 164 152 54,2% 41,2% 47,6% 12,6%
Piojo 573 272 226 277 100 47,5% 39,4% 87,8% 19,9%
Polonuevo 1463 831 750 253 116 56,8% 51,3% 68,6% 11,6%
Ponedera 2104 1.365 961 192 109 64,9% 45,7% 54,8% 9,5%

Puerto Colombia 4190 1.940 1607 808 329 46,3% 38,4% 57,6% 13,6%
Repelon 2119 1.164 937 211 122 54,9% 44,2% 54,2% 10,6%
'Sabanagrande 2989 1.639 1361 256 170 54,8% 45,5% 54,1% 10,5%
Sabanalarga 8.155 4.638 3699 606 557 56,9% 45,4% 52,8% 12,9%
Santa Lucia 1337 279 199 651 306 20,9% 14,9% 63,6% 36,0%
Santo Tomas 2586 1.260 1063 281 264 48,7% 41,1% 52,0% 19,6%
Soledad 60.493 15.046 11.845 5.122 3010 24,9% 19,6% 28,0% 17,7%
Suan 1035 131 99 698 184 12,7% 9,6% 77,0% 23,1%
Tubara 1564 614 542 190 149 39,3% 34,7% 46,8% 20,4%
Usiacuri 1032 228 173 598 271 22,1% 16,8% 74,7% 35,1%
Total 124.735 46.386 37.113 15.634 7.826 37,2% 29,8% 42,3% 14,8%




Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion de 20 a 24 afios

Baranoa 5.558 3291 2704 867 561 59,2% 48,65% 64,2% 15,7%
Campo de la Cruz [1968 1144 860 368 65 58,1% 43,7% 62,4% 5,3%
Candelaria 1448 1041 833 101 98 71,9% 57,5% 64,5% 10,5%
Galapa 5814 3348 2588 1227 287 57,6% 44,5% 65,6% 7,5%
Juan de Acosta 1938 1096 918 239 136 56,6% 47,4% 59,7% 11,8%
Luruaco 2547 1548 1195 220 160 60,8% 46,9% 55,6% 11,3%
Malambo 12.750 5173 4026 2494 436 40,6% 31,6% 51,1% 6,7%
Manati 1937 1034 829 292 108 53,4% 42,8% 57,9% 9,6%
Palmar de Varela [2588 1729 1232 167 123 66,8% 47,6% 54,1% 8,8%
Piojo 594 364 267 251 102 61,3% 44,9% 87,2% 19,7%
Polonuevo 1589 1079 956 325 132 67,9% 60,2% 80,6% 10,3%
Ponedera 2238 1500 1066 215 107 67,0% 47,6% 57,2% 8,4%
Puerto Colombia (4442 3338 2507 868 358 75,1% 56,4% 76,0% 10,6%
Repelén 2329 1359 1115 224 108 58,4% 47,9% 57,5% 8,1%
Sabanagrande 3115 2025 1645 294 174 65,0% 52,8% 62,2% 9,0%
Sabanalarga 8.388 5335 4201 679 540 63,6% 50,1% 58,2% 11,1%
Santa Lucia 1492 344 289 829 372 23,1% 19,4% 74,9% 33,3%
Santo Tomas 2667 1609 1370 307 260 60,3% 51,4% 62,9% 15,5%
Soledad 60.969 16.897 12.707 5.711 2229 27,7% 20,8% 30,2% 12,1%
Suan 1104 152 122 771 220 13,8% 11,1% 80,9% 24,6%
[Tubara 1596 691 611 187 115 43,3% 38,3% 50,0% 14,4%
Usiacuri 1071 263 209 690 339 24,6% 19,5% 83,9% 37,7%
otal 128.142 54.360 42.250 17.326 7.030 42,4% 33,0% 46,5% 11,8%

Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion 16 a 19 afos

Baranoa 4.560 3.549 77,8% 66,32% 74,6% 5,6%
Campo de la Cruz (1679 1.336 1001 167 31 79,6% 59,6% 69,6% 2,7%
Candelaria 1226 1.018 844 54 45 83,0% 68,8% 73,2% 5,0%
Galapa 4790 3.833 2855 483 89 80,0% 59,6% 69,7% 2,7%
Juan de Acosta 1564 1.065 877 91 37 68,1% 56,1% 61,9% 3,8%
Luruaco 2207 1.771 1376 98 66 80,2% 62,3% 66,8% 4,5%
Malambo 10.344 6.872 5319 1405 143 66,4% 51,4% 65,0% 2,1%
Manati 1676 1.154 897 115 50 68,9% 53,5% 60,4% 4,9%
Palmar de Varela [2108 1.690 1133 81 40 80,2% 53,7% 57,6% 3,3%
Piojo 487 439 369 83 49 90,1% 75,8% 92,8% 10,8%
Polonuevo 1412 1.322 1071 142 35 93,6% 75,8% 85,9% 2,9%
Ponedera 1903 1.628 1167 108 49 85,5% 61,3% 67,0% 3,8%
Puerto Colombia 3607 3.001 2036 349 130 83,2% 56,4% 66,1% 5,5%
Repelén 2061 1.749 1250 95 28 84,9% 60,7% 65,3% 2,1%
Sabanagrande 2508 1.874 1532 108 62 74,7% 61,1% 65,4% 3,8%
Sabanalarga 6.890 5.541 4304 269 168 80,4% 62,5% 66,4 % 3,7%
Santa Lucia 1336 808 730 417 169 60,5% 54,6% 85,9% 14,7%
Santo Tomas 2147 1.714 1246 125 83 79,8% 58,0% 63,9% 6,1%
Soledad 46.847 12.339 10.391 2.474 572 26,3% 22,2% 27,5% 4,4%
Suan 910 504 496 400 126 55,4% 54,5% 98,5% 14,1%
[Tubara 1240 694 591 57 60 56,0% 47,7% 52,3% 9,3%
Usiacuri 874 569 492 331 126 65,1% 56,3% 94,2% 15,3%
otal 102.376 54.470 43.001 7.831 2.350 53,2% 42,0% 49,7% ,6%




Avance de la meta sumando todos los laboratoriosPoblacion de 12 a 15 afios

Baranoa 4.589 4312 3382 0 0 94,0% 73,70% 73,7% 0,0%
ICampo de la Cruz 1758 1515 1163 0 0 86,2% 66,2% 66,2% 0,0%
Candelaria 1284 1267 1062 0 0 98,7% 82,7% 82,7% 0,0%
Galapa 4935 4418 3648 0 0 89,5% 73,9% 73,9% 0,0%
Juan de Acosta 1543 1185 1016 0 0 76,8% 65,8% 65,8% 0,0%
Luruaco 2302 2082 1673 0 13 90,4% 72,7% 72,7% 0,8%
Malambo 10.362 9016 6273 0 0 87,0% 60,5% 60,5% 0,0%
Manati 1717 1416 1177 0 0 82,5% 68,5% 68,5% 0,0%
Palmar de Varela 2101 1703 1348 0 3 81,1% 64,2% 64,2% 0,2%
Piojo 495 495 454 0 0 100,0% 91,7% 91,7% 0,0%
Polonuevo 1467 1286 1196 0 0 87,7% 81,5% 81,5% 0,0%
Ponedera 1963 1730 1240 0 1 88,1% 63,2% 63,2% 0,1%
Puerto Colombia 3477 2231 2030 0 0 64,2% 58,4% 58,4% 0,0%
Repelon 2153 1511 1411 0 0 70,2% 65,5% 65,5% 0,0%
'Sabanagrande 2470 2202 1718 0 0 89,1% 69,6% 69,6% 0,0%
Sabanalarga 7.066 6269 5013 0 0 88,7% 70,9% 70,9% 0,0%
Santa Lucia 1376 1229 1116 0 0 89,3% 81,1% 81,1% 0,0%
Santo Tomas 2093 1774 1412 0 0 84,8% 67,5% 67,5% 0,0%
Soledad 45.373 33.483 23147 0 42 73,8% 51,0% 51,0% 0,2%
Suan 987 987 955 1 0 100,0% 96,8% 96,9% 0,0%
[Tubara 1207 839 667 0 1 69,5% 55,3% 55,3% 0,1%
Usiacuri 909 909 823 0 0 100,0% 90,5% 90,5% 0,0%

otal 101.627 81.859 61.924 1 60 80,5% 60,9% 60,9% 1%

Vacunacion Covid Nifos
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Meta: Vigilar que el 100% de los municipios implementen acciones de promocién de la
alimentacion saludable, actividad fisica, al consumo abusivo de alcohol, control del
consumo y exposicién al humo detabaco, para la prevencion de las condiciones no
transmisibles.

Logros: Seguimiento a la estrategia de fomento de la actividad fisica, disminucién del
consumo de alcohol, fomento del consumo de frutas y verduras, disminucion del consumo
de sal y sodio en los 22Municipios del Departamento del Atlantico

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios la implementacion de alternativas de intervencion
para laprevencion y gestion del riesgo de la Hipertensioén y diabetes.

Logros: Seguimiento y monitoreo a las Empresas Sociales del Estado y Secretarias de salud
en la gestion de riesgo, prevenciéon y control de la hipertension y diabetes en los 22
Municipios de Departamento, asi como la evaluacion del 100% de los planes de
mejoramiento derivados a estos seguimientos, y la asistencia técnica a los mismos sobre
acciones de prevencion y control del riesgopara la HTA y Diabetes haciendo énfasis en
riesgo cardiovascular.

Monitoreo y evaluacion al proceso de gestion del riesgo para hipertension y diabetes, en las
EmpresasAdministradoras de Planes de Beneficio que operan en el Departamento.

Meta: Incrementar en 5% anual el numero de trasplantes de érganos y tejidos en la regional
numero 5.

Logros: Con corte a 31 de diciembre del 2021, en la regional de donacion y trasplantes se
han realizado los siguientes procedimientos de trasplantes: 37 Trasplantes Renales. 194
Trasplantes De Corneas. 72 Trasplantes De Progenitores Hematopoyéticos. 204
Trasplantes De Tejido Osteomuscular.Total= 507

Meta: Realizar seguimiento y monitoreo en los 22 de los municipios, a las acciones
desarrolladas parala prevencion y gestion del riesgo en salud para el cancer de prostata.

Logros: Se realiz6 seguimiento a las EAPB (Empresas Administradoras de Planes de
Beneficio) sobre la gestion de riesgo para el cancer de prostata, asi como seguimiento y
monitoreo a las Empresas Sociales del Estado y Secretarias municipales sobre las acciones
de gestion para la prevencion y manejo del cancer de prostata; de igual manera se presto
asistencia técnica para desarrollar capacidades en la gestion de riesgo del CA de préstata
en las secretarias de salud de los 22 Municipiosdel Departamento.

Meta: Realizar seguimiento y monitoreo en los 22 municipios, a las acciones desarrolladas
para laprevencion y gestion del riesgo en salud para el cancer de mama.

Logros: Se realizd6 seguimiento y monitoreo a las EAPB (Empresas Administradoras de
Planes de Beneficio) del Departamento, sobre el componente cancer de mama, Estas
entidades se mostraron receptivas y atentas frente a las visitas y mostraron cumplimiento
satisfactorio. Se realizé la celebracidondel dia de la lucha contra el cancer de mama en los
22 municipios del Departamento, y por parte del programa se incentivdo esta fecha
conmemorativa.

Meta: Realizar seguimiento y monitoreo en los 22 municipios, a las acciones desarrolladas
para laprevencion y gestion del riesgo en salud para el cancer de cuello uterino.

Logros: Se realizé seguimiento a la gestién del riesgo para cancer de cuello uterino en las
ESES ysecretarias de salud de los 22 municipios del Departamento, asi como Seguimiento
a las EAPBS (Empresas Administradoras de Planes de Beneficio) y asistencia técnica para
secretarias de salud municipales en promocion y gestion del riesgo para este tipo de cancer.
Se realizd promociéon por medios de comunicacion masiva sobre la importancia de la
prevencion del cancer de mama.

Meta: Vigilar que en el 100% de los municipios se desarrollen acciones para la prevencion
y control dela Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica.



Logros: La enfermedad Pulmonar Obstructiva cronica — EPOC, es una enfermedad
degenerativa, que va deteriorando la salud de las personas de manera progresiva. Por lo
tanto, es de gran importancia su prevencion. Se programaron actividades de Seguimiento,
prevencion y control en los municipios que sebasaron en seguimiento y monitoreo a las
actividades de gestion del riesgo de la EPOC, en los prestadores primarios (ESE) de los 22
municipios, y seguimiento y monitoreo, a las actividades de gestion del riesgo de la EPOC,
en el 100% de las EAPB (Empresas Administradoras de Planes de Beneficio) Asi mismo se
realizacion actividades educativas asociadas al componente vida saludable como talleres
para evitar el consumo de cigarrillo, promocién por medios masivos de comunicacién de
estrategias para prevenir esta enfermedad.

Meta: Vigilar en el 100% de las EAPB que operan en el departamento la gestion integral del
riesgo ensalud a personas que consumen sustancias psicoactivas.

Logros: Se realizo asistencia técnica a la implementacion de la ley 1566 en el 100% de las
EAPB que operan en el Departamento; realizacion talleres virtuales educativos para
socializar la politica de drogas dirigido a funcionarios de las Fuerzas Armadas, Policia
Nacional, Secretarias de Salud Municipal yESES

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios el cumplimiento de la ruta de atencion integral
de violenciaintrafamiliar.

Logros: Asistencia técnica conjunta a las direcciones locales de salud y comisarias de
familia de los 22municipios del departamento en violencia intrafamiliar, asistencia técnica al
100% de las EAPB que operan en el departamento del Atlantico y a las ESE para fortalecer
las acciones en violencia intrafamiliar en los 22 municipios del departamento del Atlantico;
socializacion de la ruta de atencién integral de violencia intrafamiliar con Comisarias de
Familia y Fiscalias, para mejorar la articulacion interinstitucional; socializaciones de la ruta
de Violencia Intrafamiliar con funcionarios de EAPB, ESE y Secretarias de Salud de los 22
municipios del Departamento del Atlantico. Se apoya y se hace seguimiento a los casos
reportados en la base de datos del SIVIGILA, En el Departamento del Atlantico entre el tercer
y cuarto trimestre, periodo comprendido desde el mes de agosto hasta la fecha fueron
notificados en el SIVIGILA 920 casos de violencia de género e intrafamiliar.

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios del departamento las alternativas de prevencion
y gestidn delriesgo en salud a victimas de la violencia sexual.

Logros: 22 Municipios con vigilancia a las alternativas de prevencién y gestion del riesgo en
salud a victimas de la violencia sexual. Se logro trabajar en articulacion con la Secretaria
de la Mujer y Secretaria del Interior en la implementacion de medidas de proteccion y
atencion a mujeres victimas de violencia de género. Se socializ6 la Ruta de Atencién
Integral a Mujeres Victimas de Violencia de Género, ante las 22 Secretarias de Salud del
Departamento del Atlantico, a las Comisarias de Familias,a las ESES municipales y a las
EAPB con presencia en el Dpto. mediante asistencias técnicas y de seguimiento. Se
socializa la Linea Violeta de la Secretaria de la mujer, para la atencién de casos de violencia
intrafamiliar, ante los diferentes funcionarios de las secretarias de salud municipales, EAPB,
ESE e IPS, Comisarias de Familia Municipales.

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios el proceso de implementacién del protocolo de
atencion deurgencias a victimas de ataques con agentes quimicos.

Logros: 22 municipios con vigilancia en el proceso de implementacion del protocolo de
atencién deurgencias a victimas de ataques con agentes quimicos.

Meta: Vigilar que el 100% de los municipios implementen estrategias de promocién y
gestion del riesgoen suicidio.

Logros: Asistencia técnica a las secretarias de salud de los 22 municipios del departamento
en los planes municipales de salud mental con énfasis en suicidio. Asistencias técnicas a
las ESE de los 22 municipios del Departamento del Atlantico, en la atencion integral de la
conducta suicida. seguimiento y monitoreo el 100% de los casos reportados en SIVIGILA,
por Comisarias de familia, ICBF, lineas de atencidon nacional, Instituciones educativas y
otras entidades para vigilar la atencién integral brindadapor las EAPB y ESE al intento
suicida y suicidio, en el marco de la estrategia DALE UN SI A LA VIDA. seguimiento a las
EAPB de los 22 municipios del departamento en los protocolos de atencion de



suicidio en la dimensidn de convivencia social y salud mental. Implementacién de Zonas de
escucha moviles en los municipios priorizados. Trabajo intersectorial permanente con
continuidad en las acciones del consejo de salud mental. Realizacién 3 sesiones para la
comision permanentes de suicidio segun lo establecido en la ordenanza 000268 del
Departamento del Atlantico.

SALUD MENTAL 2021

POAF (PROGRAMA DE ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO FAMILIAR PARA NNAJINTENTO
SUICIDA)

# DE CASOS TOTAL, VISITAS REALIZADAS

411 769

LINEA DE SALUD MENTAL

TOTAL, NUMERO DE LLAMADAS 5998

FAMILIAS FUERTES

FAMILIAS INTERVENIDAS 1013

Meta: Vigilar que los 22 municipios implementen los planes de seguridad alimentaria y
nutricional.

Logros: Seguimiento y monitoreo al 100% ESES de los 22 Municipios del Departamento del
Atlantico, en la implementacion de las GABAS (Guias Alimentarias Basadas en Alimentos)
para la atencion nutricional de la poblacion. Se realizé vigilancia a 22 Municipios en la
implementacion de los planes de seguridad alimentaria y nutricional. Del total de los 22
municipios del departamento solo 22 cuentan conplanes de SAN, estos planes fueron
construidos entre el 2018 y el 2019, sin embargo no todos fueron aprobados segun
acuerdos municipales, el siguiente esquema muestra el porcentaje de municipios con
planes de SAN, la existencia de una resolucion de aprobacion de dicho plan.

Municipios con Planes de SAN (Seguridad Alimentaria Y Nutricional.)

PLAN DE SAN NUMERO DEL

iy PLAN DE SAN APROBADO POR ACUERDO

ACUERDO MUNICIPAL? MUNICIPAL

Do e Cuentm ©an pan de SAN St wic 19

Panadern Cuenta ¢an pian de SAN | Si | oo 020

Pabine de¢ Vars s Cusnto con pan g SAN Si 013 cde 20438
S Custils Con p'on de SAN Nu ' NA
Candeaia N2 cisanta con plan 0 SAN Nes L
sabsnalorza Cuenta con san de SAN No | NA

[T Cusnls con pan de SAN | Si | 012 du 2372
Ficd N2 coenta con plan de SAN | NeA | N/A
Iean dn Acnsta Clionta oon plan de SAN N N'&
Sobanu Cienge Cusnta con pan de SAN No [ NIA
Jsacuri Cuanta can pan da 54N No NA
Canipo de la Ciue Cuonto oon plan de SAN No NA
‘_Z-Va ape EL-_‘ nia Con pan '3-; SAaN No NA

Sant Tomae CLena OAn Yan e SAN [ st | 20C ge 2012
Baranca Cuenta ¢ p'an 3 SAN No N'A
Solecad Cuenta con pan da SAN No N
Manat Cuenta can pan do SAN No NA
Hopwion Cuenia con pan de SAN No NA
TSanta Lucky Cuanta ¢on pan de SAN | No | NA
Tubara Cuenta con pan e SAN No NA
Luvpco Cuenta con gan de SAN N /A

Fuente: Salud Publica Dimensién Seguridad Alimentaria Y Nutricional

Meta: Vigilar en el 100% de las EAPB el cumplimiento de la ruta de atencién integral para
ladesnutricién aguda.

Logros: Se le realizo vigilancia al 100% de las EAPB el cumplimiento de la ruta de
atencion integralpara la desnutricion aguda a las cuales se realizé verificacion e inspeccién
de la implementacién de las guias alimentarias a través de las recomendaciones dadas a
la poblacién atendida por su red prestadora de servicios.

Meta: Vigilar que el 100% de los municipios desarrollen estrategias de promocién y fomento
de lalactancia materna.




Logros: En los 22 municipios del Atlantico se realiz6 asistencia técnica en la estrategia de
implementacion del cédigo sucedaneo. Se hizo seguimiento a los 22 municipios en el
desarrollo e implementacion de estrategias y fomento de la lactancia materna. Asistencia
técnica a los 22 municipiosdel departamento del Atlantico para incentivar la implementacion
de la consejeria en lactancia materna.

Servicio de Lactancia Hospital Juan Dominguez R.

Fuente: Salud Publica Dimension Seguridad Alimentaria Y NutricionalConformacién de los

pos de apoyo de lactancia materna.

Fuente: Salud Publica Dimension Seguridad Alimentaria Y Nutricional

Meta: Vigilar que el 100% de las EAPB que operan en el departamento, realicen
seguimiento al estadonutricional de su poblacién gestante.

Logros: Se realizaron visitas de inspeccion y vigilancia en un 100% a las EAPB en el
seguimiento al estado nutricional de su poblacién gestante e implementacién de la
estrategia nacional de micronutrientes en gestacion y en la atencion integral a menores de
5 afnos.



Meta: Vigilar que el 100% de las ESE desarrollen la estrategia Instituciones Amigas de la
Mujer y lalnfancia Integral - IAMI-I.

Logros: Seguimiento al 100% de las ESE en el desarrollo de la estrategia Instituciones
Amigas de la Mujer y la Infancia Integral - IAMI-I. En los municipios los avances significativos
durante este afno 2021 fueron los siguientes: Politica actualizada con las resoluciones
vigentes: Ponedera, Palmar de Varela, Santo Tomas, Piojo, Sabanalarga, Sabanagrande y
Baranoa. Plan de capacitacion general de la estrategia IAMII: Ponedera, Palmar de Varela,
Santo Tomas, Hospital Nifio Jesus, Sabanalarga y Baranoa. Avance en la consulta de
consejeria en lactancia materna en el municipio de Sabanalarga, Baranoa, Galapa y
hospital nifio Jesus. Se realiz6 apertura de la sala de extraccion y sala amiga en el municipio
de Sabanalarga, puerto Colombia, Hospital Juan Dominguez romero de soledad, para el dia
3de diciembre esta prevista la apertura de la sala en Sabanagrande y Tubara.

Consulta consejeria en Lactancia Materna

/7

bl R A4 /AN
Fuente: Salud Publica Dimension Seguridad Alimentaria Y Nutricional

Meta: Vigilar y controlar el 100% de los brotes de enfermedades transmitidas por alimentos
notificadaspor SIVIGILA.

Logros: 100% de los brotes de enfermedades transmitidas por alimentos notificadas por
SIVIGILA convigilancia y control. Se cumplié con la totalidad en toma de muestra de
productos posiblemente implicados : Juan de Acosta (27 de abril del 2021), Sabanagrande
(18 de mayo del 2021) los municipioque presentaron la intoxicacion por alimentos Galapa
(2 de julio del 2021 ), Sabanalarga (La Pena el 24 de agosto e Isabel Lépez el 24 de julio
del 2021) , Ponedera( 13 de septiembre ) y Puerto Giraldo (22 de septiembre del 2021 ) los
municipios y corregimientos que presentaron intoxicacion por alimentos.

Meta: Inspeccionar, vigilar y controlar con el enfoque de riesgo el 45% de los
establecimientos priorizados del censo del departamento, que transportan, distribuyen y
comercializan alimentosgastronomicos.

Logros: 3000 establecimientos priorizados del censo del departamento, que transportan,
distribuyen y comercializan alimentos gastrondmicos fueron objeto de actividades de
Inspeccidn Vigilancia y Control

Meta: Lograr que el 100% de los municipios implementen un espacio transectorial y
comunitario para lapromocion y garantia de los derechos sexuales y reproductivos en la
poblacién adolescente y juvenil.

Logros: Se concretd el espacio para el desarrollo de las acciones de la Comision
Intersectorial y Comunitaria para la Promocion y Garantia de los Derechos Sexuales y
Reproductivos, en el Departamento del Atlantico, se desarrollaron aspectos relacionados
con Planeacion de la agenda anual, para acompafiamiento a municipios priorizados
conforme proposicién y aprobacion de acciones tratadasen la cuarta sesion realizada en
diciembre del 2020.



Meta: Lograr que el 100% de los municipios implemente el modelo de servicios amigables
paraadolescentes y jovenes en las instituciones educativas mediante la estrategia USAE.

Logros: Funcionamiento del Modelo de Servicios Amigables para Adolescentes y Jovenes
en las ESEde los 22 municipios del departamento del Atlantico.

Meta: Lograr que el 95% de las mujeres gestantes del departamento tengan cuatro o mas
controlesprenatales.

Logros: Con corte a 30 de septiembre 2021: Numero de nacimientos con mas de 4 controles
prenatales / Total de Nacimientos *100 11.520/ 13.254* 100 = 86.9% Fuente: SIVIGILA -
RUAFNacimientos. Corte 01/01/2021 al 30 /09/2021.

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios del departamento las acciones para la prevencion
y gestiondel riesgo en salud de las ITS/VIH/SIDA.

Logros: Se realizé seguimiento al 100 % de las gestantes notificadas con VIH y del recién
nacido expuesto, en las EAPB que operan en el departamento sobre la base del
seguimiento a las gestantes reportadas en la ETMI PLUS, a través de requerimiento por el
mecanismo de solicitud de informacion a las 10 EAPB que operan en el departamento del
atlantico. Se realiz6 seguimiento y monitoreo a las metas 90 90 90 (Vivos con DX de VIH,
en TAR y Con CV Suprimida) en el 100% de las IPS de Atenciénintegral a personas que
viven con VIH. 22 municipios con vigilancia a las acciones para la prevencion y gestion del
riesgo en salud de las ITS/VIH/SIDA.

Meta: Vigilar el 100% de las EAPB que operan en el departamento, las alternativas de
intervencion parala prevencién y gestion del riesgo en salud de las mujeres gestantes
diagnosticadas con sifilis gestacional.

Logros: Vigilancia el 100% de las EAPB que operan en el departamento a las alternativas
de intervencion para la prevencion y gestion del riesgo en salud de las mujeres gestantes
diagnosticadas con sifilis gestacional, realizando ademas seguimiento a la disponibilidad
del stock de medicamentos para la atencion de la gestante con sifilis, en las IPS publicas
de los municipios y monitoreo a las guiaspara adherencia al diagnéstico, tratamiento y
monitoreo de las gestantes notificadas con sifilis gestacional

Meta: Mantener en 75% la desparasitacion de los nifios y jovenes de 5 a 14 anos de los 22
municipios.

Logros: Se cumplié con la totalidad de las actividades programadas realizadas por
asistencias técnicasen las secretarias de salud de los 22 municipios el departamento del
atlantico y acompafnamiento a la implementacién de la estrategia "Quimioterapia preventiva
antihelmintica" de desparasitacion dirigida a nifos de 5 a 14 anos con un 100% de
cobertura. Nifios y nifas beneficiados con la estrategia quimioterapia antihelmintica,
utilizacién del medicamento de Mebendazol para la poblacion menor y nucleo familiar en
los diferentes municipios del Departamento del Atlantico, logrando 100% cobertura total con
la aplicaciéon de 53.200 dosis:

Suministro a nifios, nifas en edad de 2-4 anos 39.679 y mas edades 10.521 en los
municipios : Baranoa(5.000),Malambo (5.000),Sabanagrande(3.800),Palmar de Varela(
800) , Sabanalarga(3.600), Candelaria(1.000), Santo Tomas(1.800), Santa Lucia(1.000),
Ponedera(1.800) ,Suan(1.800), Soledad (5.000), Luruaco(2.600),Repelon(3.000), Puerto
Colombia(1.800) , Manati ( 600) , Usiacuri (3.200), Piojo(1.000), Tubara(1.200),Juan de
Acosta (1.000) Galapa(5.000), Polonuevo(1.200), Campo de laCruz (2.000). Total
aplicacién de 53.200 dosis:

Suministro del medicamento de ALBENDAZOL en nifios de 5 a 14 afos : Baranoa(4.258),
Malambo (7000), Sabanagrande(3.900), Palmar de Varela( 2.400), Sabanalarga(3,.600),
Candelaria(1.200), SantoTomas(1.400), Santa Lucia(1.400), Ponedera(1054) , Soledad
(5.300), Luruaco(1.310),Repeldn(2.000) , Manati ( 943) , Usiacuri(1.000), Piojo(607),
Galapa(3.400), Polonuevo(1.350), Campo de la Cruz (3.200), Juan de Acosta (1.650), Suan
(1.488) Puerto Colombia (1.000), Tubara ( 680) total de albendazol suministrado es de
50.140.dosis



Jornadas Desparasitacion

LS.
S

Fuente: Programa Gestion Enfermedades Emergentes Re -Emergentes y Desatendidas.

Meta: Monitorear en el 100% de los municipios el proceso de implementacion de la
estrategia deAtencion Integral de las Enfermedades Prevalentes de la Infancia en sus
componentes.

Logros: Se realizé monitoreo y la evaluacion de las acciones de promocién y mantenimiento
de la saluda la atencién integral de las enfermedades prevalentes de la infancia en el 100%
de las EAPB que operan en el departamento del Atlantico. Socializacion de la Guia
comunitaria para referentes locales, importancia de la implementacién de la estrategia
AIEPI comunitario y socializacion del documento técnico que contiene las recomendaciones
para la planeacién e implementacion de planes, programas yproyectos, relacionados con la
Infeccion Respiratoria Aguda-IRA- y la Enfermedad Diarreica Aguda- EDA- para cada
territorio orientado a la formulacion de los planes territoriales de salud emitido por el
Ministerio de Salud y Proteccion social. « Fortalecimiento en las capacidades al personal en
la implementacién del programa IRA/EDA

Meta: Alcanzar el 87% de éxito de tratamiento en los enfermos de tuberculosis del
departamento delAtlantico.

Logros: En el departamento del Atldntico Para el afio 2020, se obtuvo una tasa de éxito
del 74 %, delos 135 pacientes con TB pulmonar nuevos Bk positivos, resultaron con éxito
(93 curados y 6 tratamientos terminados). La tasa de Exito entre los casos nuevos con TB
Extrapulmonares (61) fue del 74% y de los casos coinfectados TB/VIH del 54%. Este
analisis es retrospectivo.



Cohorte TBP Nuevo BK +, Atlantico afio 2020

No de .
Pacientes SCiEAncals
Tasa de Exito 99 74
Fellecido dgrante el - 8,8
tratamiento
Fracaso [ 0 0
No Fvaluado | P 1,5
Perdidaen el =
- 22 16
segu'miento
Descartado 0 0
Total Pacientes 135 100%

Fuente: Programa de Tuberculosis Departamental.

Tasa de éxito de casos de TBTF nuevos, departamento de Atlantico, afio 2020

No de .
Pacientes rotrentaje
Tasa de Exilo 202 69,4
Fallecido d!.uar'tc: el 42 14,4
tratamiento |
Fracaso 0 (4}
No Fvzluado 2 0,68
Perdida en el
. 45 15,4
segumiento
Total, Pacientes | 291 100%

Fuente: Programa de Tuberculosis Departamental.

En el departamento del atlantico en el 2020, se reportaron 291 pacientes con TBTF nuevos,
en estos setuvo un éxito de tratamiento del 69,4%. Aun persiste un porcentaje importante
de pérdida del seguimiento y fallecidos durante el tratamiento, con una reduccion de la tasa
de éxito con relacién al afio 2019

En el departamento del Atlantico en el 2021, hasta el tercer trimestre de 2021 se han
diagnosticado 286 personas afectadas por tuberculosis de las cuales 244 con TB pulmonar
y 42 de formas extrapulmonares. La tasa de incidencia alcanzada en el afo 2021 hasta el
tercer trimestre fue de 19 x

habitantes.

Casos y Tasa de Incidencia de Tuberculosis de Todas las Formas (nuevos y recaidas) por
municipios afio 2021

Municisio I

L. Casos | Pobiscion mn
Hararaa A | 682 1
Campo De la Onuz ) 23389 8

(Carshe bt b a 17506 73
Calapa i5 68235 22

| Joen ce Acots 2 23154 2
Luruaco S 32063 16

| Motamdo 12 142095 P2
Meanatl ¢ 11850 Q

{Pular g Vol [ 5 1 e 1

| Pioid 2 1216 28

| Polonueva | 12692 15
Poneces 3 251 11
Piwaio Colonntion 6 SeAN 1
Reoelon 3 28600 10
Sananegs ande " LY 1/
Sazanalarga 20 101843 0

0 17310 o
7 32574 21
154 672070 71
0 13797 9
19147 5
Usiacuri o 13380 Q
Total general 85 1474057 15

Fuente: Dane- Base Programa de Tuberculosis Departamento
Los municipios que tienen una tasa de incidencia alta, se encuentran Campo De La Cruz,
Piojo,Candelaria, Malambo, Santo Tomas Y Sabanalarga



Meta: Vigilar en el 100% de los municipios el proceso de gestion integral del riesgo de
pacientes conlepra.

Logros: Asistencia técnica al 100% de las EAPB; con el fin de lograr el manejo integral y
oportuno de los afectados, conforme a lo establecido en los lineamientos nacionales de
Programa y gestion para la garantia del tratamiento oportuno de la lepra reacciones.
Acciones de monitoreo a las IPS publicas y privadas que reporten casos de Lepra; con el
fin de lograr el manejo integral y oportuno de los afectados, conforme a lo establecido en
los lineamientos nacionales de Programa y gestion para la garantia del tratamiento oportuno
de las lepra reacciones. Para el Tercer trimestre del afio 2021 se diagnosticaron un total de
DOS casos de lepra, uno en el Municipio de Sabanagrande y el otro en el Municipio de
Ponedera, ambos casos con maximo grado de discapacidad dos y Multibacilar; continuan
prevalentes dos casos Multibacilar con cero grados de discapacidad, ambos casos
diagnosticados en el municipio de Soledad, un caso paucibacilar en el Municipio de
Ponedera y un caso Multibacilar en el Municipio de Santo Tomas. De acuerdo al estado de
pandemia decretado por el gobierno nacional por COVID - 19 las actividades de busquedas
activas de sintomatico de piel y del sistema nervioso periférico fueron suspendidas lo cual
influye en el diagndstico de casos nuevos para el presente afio, sinembargo, para este
trimestre los casos han sido detectados por consulta médica en las IPS tratantes de los
pacientes.

Meta: Lograr el 95% cobertura en todos los biolégicos que hacen parte del esquema
nacional en laspoblaciones objeto del programa.

Logros: En el Departamento del Atlantico, el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl)
es una prioridad, con una vacunacion de rutina de toda la poblacion objetivo, alcanzando
anualmente coberturas iguales o superiores al 95% en todos los municipios. La vacunacién
ha contribuido al logrode la erradicacion de la viruela, al avance en el camino hacia la
erradicacion de los Polio-virus salvajes yla eliminacién de la circulacion del sarampidén y la
rubéola de la Region de las Américas. Las vacunas engeneral ayudan a combatir
enfermedades haciendo posible su control, eliminacioén y posible erradicacion.

El departamento del Atlantico a corte Diciembre del afio 2021 cuenta con cobertura util 3ra

pentavalente 98.58% inmunizando a 20.982 nifios menores de un afio.
Con triple viral de un afio cuenta con cobertura de util 95.55% inmunizando a 20.865 nifios.

Jornada Nacional de Vacunacion Regular semana 24 - 29 de enero

Fuente: Oficina de Comunicaciones Gobernacion



Cobertura De Vacunacién Con Corte Diciembre -2021

POBLAC [BCG POLIO PENTAVALENTE ROTAVIRUS NEUMOCOCO |POBLA [TRIPLE VIRAL
MUNICIPIO ION < CION 1
1ANO Unica 3a. Dosis 3a. Dosis 2a. 2a. ANO Unica
Dosis % % % Dosis (% Dosis (% Dosis %
BARANOA 901 984 846 818 824 91,45 922 838 90,89
ICAMPO DE LA 393 42 92,53
CRUZ 393 93 4109
ICANDELARIA 271 74
277 18
GALAPA 922 932 93,60 984
JUAN DEACOSTA [302 90,07 307
296 300
LURUACO 523 522 87,57 527 502
MALAMBO 2.268 2191 91,05 2.301 2116
MANATI 358 313
PALMAR DE 496
ARELA 417
PIOJO 69
67
POLONUEVO 262 253
PONEDERA 427
398
PUERTO 487
COLOMBIA 568
REPELON 510
500
[SABANAGRAND E 497
433
SABANALARGA  [1.472
1863
[SANTA LUCIA 237
231
SANTO TOMAS  |444 419
SOLEDAD 9.955 9879
ISUAN 212 186
[TUBARA 148 105
USIACURI 131 125
JATLANTICO 21.285 [21.352
COBERTURA UTIL
ESPERADA: 95% 95
Bajo a Riesgo 87,08
79,17
Cobertura Critica 79,17

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica- Dimensién Vida Saludable y Enfermedades
Transmisibles



Coberturas Proyectadas al Mes De diciembre De 2021

COBERTURA OBSERVADA Y PROYECTADA CON BCG EN EL
MUNICIPIO DE ATLANTICO A PARTIR

2pE - LAS COBERTURAS DE DICIEMBRE DE 2021

100

80

60

40 )

20 )

0 : /

Ene [Feb |Mar |Abr May Jun [Jul |Ago Sep Oct |Nov Dic
Util 7,92 (15,83 23,75 31,67 39,58 47,50 55,42 63,33 |71,25 [79,17 87,08 95,00
Proyectada 7,52 (13,85 [20,16 28,13 34,79 39,37 46,93 55,44 (70,73 (79,00 88,29 (100,31
= Real 7,52 (13,85 [20,16 28,13 34,79 39,37 46,93 55,44 (70,73 (79,00 88,29 (100,31

COBERTURA OBSERVADA Y PROYECTADA CONPENTAVALENTE EN
ATLANTICO A PARTIR DE LAS

COBERTURAS DE DICIEMBRE DE 2021
100
80 )
60 )
40 )
20 :
0 : /
Ene [Feb |Mar |Abr May Jun {ul Ago Sep [Oct |Nov |Dic
Util 7,92 [15,83 23,75 31,67 [39,58 47,50 55,42 63,33 (71,25 79,17 87,08 95,00
L 8,23 [15,27 24,10 (31,48 40,47 47,32 55,00 64,46 (73,97 (81,23 88,25 98,58
Proyecta
da
Real 8,23 (15,27 24,10 31,48 40,47 47,32 55,00 64,46 73,97 81,23 88,25 98,58

COBERTURA OBSERVADA Y PROYECTADA CONTRIPLE VIRAL EN
ATLANTICO A PARTIR DE LAS

COBERTURAS DE DICIEMBRE DE 2021
100 -
80 ,
60 ,
40 _
20 _
0
Ene [Feb Mar |Abr May [Jun {Jul Ago Sep [Oct |Nov Dic
Util 7,92 (15,83 23,75 31,67 39,58 47,50 55,42 63,33 (71,25 (79,17 87,08 95,00
L 8,71 16,52 23,83 30,04 36,45 42,17 49,12 58,58 71,11 (79,18 [87,17 95,55
Proyecta
da
Real 8,71 16,52 23,83 30,04 36,45 42,17 49,12 58,58 71,11 (79,18 [87,17 95,55

COBERTURA OBSERVADA Y PROYECTADA CON DPT R2 EN
ATLANTICO A PARTIR DE LAS
100 COBERTURAS DE DICIEMBRE DE 2021



Ene [Feb Mar |Abr May Jun Jul |Ago [Sep [Oct |Nov |Dic

— Util - 7,92 |15,83 23,75 [31,67 39,58 47,50 55,42 63,33 (71,25 (79,17 {87,08 195,00
= [Proyectada 8,22 [15,44 223,25 29,58 36,01 42,91 49,92 59,25 69,51 (76,34 83,90 92,48
—  Real 8,22 [15,44 223,25 29,58 36,01 42,91 49,92 59,25 69,51 (76,34 83,90 92,48

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica- Dimension Vida Saludable y Enfermedades
Transmisibles

Cobertura De Campaia De Vacunacion Sarampiéon RubeolaNoviembre 2021 - Semana 31
PRIMER DEPARTAMENTO EN COBERTURAS EN SARAMPION RUBEOLAEN EL PAIS.

Mediante la demanda Inducida, la busqueda casa a casa, el trabajo coordinado con ESEs
y Secretarias municipales, la coordinacion permanente con el Ministerio, barridos
documentados y monitoreos, el departamento del Atlantico logra ser el Primer departamento
en coberturas en sarampion rubeola en el Pais.

Pobiscion total
MUNICIPIOS -d:::::lo::cu T:::::.I:t ':t::.::;'s po:t;:’n.'n
N Pmnnmun;:_
Baranoa 9905, 9730 98,2 175
Campo de La Cruz 3568 3.680 103,4 -122
Candelaria 2606 2614 100,3 -8]
Galapa 8480 8.525 100,8 -85
Juan de Acosta 3152 3.026 96,0 126
Luruaco 5289 5337 100,7 -38
Malambo 21760 20.808 95,6 852
Manati 2981 3.073 03,8 -112
Paimar de Varela age0| 4187 83,9 803
Picjo 855 784 90,6 81
Polonuevo 2807, 2531 97,1 76
Ponedera 4458 4229 94,9 227
Puerto Colombia 4508 4,788) 106,2 -280
Repelon 5354 5.249 98,0 105
Sabanagrande 5528 5284 95,8 234
Sabanalarga 18407 14.357 87,5 2050
Santa Lucia 2176 2.182 100,3 -6
Santo Tomas 4487 3.829 85,7 638
Soledad 100536} 82.578 82,1 17.958
Suan 1623 1.678 103,4 -55
Tubara 1787 1.532 85,7 255
Usiacuri_____ _1663]  1.316 8.2 247|
TOTAL DEPARTAMENTO 214.578| 191.337| 89,2 23.241

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica- Dimensién Vida Saludable y.Enfermedades
Transmisibles



Jornada de Vacunacion - agosto 24 2021

. REOMENDTE 9 pa b 2
_-&g AL QUAD GAVERA A -

Fuente: Subsecretaria de Salud Publica- Dimnsién
Transmisibles

Vda Saludable y Enfermedades

Meta: Lograr que el 50% de las ESE desarrollen capacidades en la estrategia de Hospital
Seguro.

Logros: Se llevo a cabo la realizacion del Curso Presencial Hospitales Seguros Frente a
Emergencias y Desastres - indice de Seguridad Hospitalaria - ISH liderado por la
Organizacion Panamericana de la Salud - OPS y el Ministerio de Salud y de la Proteccién
Social - MSPS conjuntamente con la Secretaria de Salud Departamental de Atlantico a
través del Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres, el cual contd con la
participacion activa de miembros del Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres, Secretaria Departamental de Planeacién e Infraestructura, el area de
Habilitacion y Garantia de la Calidad de la Secretaria de Salud Departamental, la IPS Clinica
Porto Azul y de todas las Empresas Sociales del Estado existentes en el territorio a
excepcion de: Santa Lucia, Suan, Luruaco y Manati, El cual se realizé en el municipio de
Puerto Colombia y como resultado del mismo se dio el levantamiento de los indices de
Seguridad Hospitalaria - ISH a nivel de las ESE



Hospital de Puerto Colombia, ESE Hospital Departamental de Sabanalarga en fecha del 23
- 27 deAgosto del afio 2021.

Socializacién de la estrategia a nivel de las ESE de HNJB (hospital Nifio Jesus de
Barranquilla), CARI, Suan, Repelén, Galapa, Puerto Colombia, Juan de Acosta, Piojo,
Palmar de Varela, Sabanagrande y Malambo. Se particip6 en la coordinacién y articulacion
para el desarrollo en el territorio del Taller de Formacion de Evaluadores de Hospitales
Seguros Frente a Desastres conjuntamente con la Organizacidn Panamericana de la
Salud/MINSALUD del 15 al 18 de Junio del 2021; contando con la participacién activa de
las Empresas Sociales del Estado de Puerto Colombia, Malambo, Usiacuri, Materno Infantil
de Soledad, Cari Alta Complejidad y el drea de Habilitacion y Garantia de la Calidad dela
Secretaria de Salud Departamental.

Meta: Lograr que el 100% de las ESE implementen planes de emergencias hospitalarios.

Logros: Mediante el desarrollo de las distintas estrategias y metodologias desarrolladas se
obtuvo como producto final contar con los veintiséis (26) Planes Hospitalarios de
Emergencias de las EmpresasSociales del Estado existentes en el territorio.

Meta: Lograr que el 50% de los municipios implemente el sistema de emergencias médicas.

Logros: Mediante el desarrollo de las distintas estrategias y metodologias desarrolladas se
obtuvo como producto final contar con los veintiséis (26) Planes Hospitalarios de
Emergencias de las EmpresasSociales del Estado existentes en el territorio

Meta: Implementar en un 0,5 el Centro de Informacion y Asesoria Toxicoldgica en el
Departamento delAtlantico.

Logros: Se han desarrollado las asistencias técnicas a la Empresa Social del Estado
Hospital Nifio Jesus con la generacion de diferentes estrategias adecuadas para una
correcta implementacion en conjunto y apoyo irrestricto de Ministerio de Salud y proteccion
Social con el suministro de sueros antiofidicos, antiescorpionicos, antialacran y otros
antidotos necesarios para el manejo de los distintostipos de patologias de caracter
toxicologicas en situaciones de emergencias y desastres.

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios la ruta de atencion integral en salud para nifos,
nifias yadolescentes.

Logros: Se realizé el seguimiento a la implementacion y cumplimiento de la Ruta Integral
de atencionesde acuerdo con la situacion de derechos de gestantes, nifios en primera
infancia en las ESE de los 22 municipios del departamento del Atlantico. seguimiento y
monitoreo al 100% de las EAPB, en la Ruta Integral de atencién de acuerdo con la situacioén
de derechos de gestantes, nifias y nifios en primera infancia haciendo énfasis en los
primeros 1000 dias de nacido.

Meta: Lograr que el 100% de los municipios desarrollen acciones que fortalezcan la garantia
del derecho integral a la salud con enfoque de género, diferencial y no discriminacion para
la poblaciénLGBTI.

Logros: 22 secretarias de salud municipales con asistencia y/o seguimiento de las politicas
publicasnacional y departamental LGTBI y su plan de accion de los grupos existentes en
los municipios del Departamento del Atlantico.

Meta: Vigilar que el 100% de los municipios que cuentan con grupos étnicos, desarrollen
actividades depromocion y gestiéon del riesgo en salud a esta poblacion.

Logros: Se realizaron 22 asistencias técnicas y 30 seguimientos a municipios del
Departamento en loscuales se encuentra ubicada la poblacién étnica, acerca de la ruta de
atencion en salud y la ley 691 de 2001, ley 70 de 1993 y vinculacidon de la poblacién étnica
al régimen subsidiado.

Meta: Vigilar que el 100% de los municipios mantengan actualizado el registro de



localizacion ycaracterizacion de personas con discapacidad.

Logros: 22 Municipios con acciones de vigilancia a los procesos de Rehabilitacion Basada
en Comunidad- RBC y a la actualizacion del registro de localizacion y caracterizacion de
personas condiscapacidad.

Meta: Beneficiar al 100% de los municipios donde se identifiquen personas con
discapacidad querequieran entrega de ayudas técnicas no financiadas con cargo a la UPC.

Logros: 23 municipios beneficiados con la entrega de ayudas técnicas no financiadas con
cargo a laUPC para personas con discapacidad incluido el Distrito de Barranquilla. Entrega
de 780 ayudas técnicas.

MUNICIPIO AYUDAS TECNICAS ENTREGADAS
Santo tomas 26 beneficiados.

Baranoa 33 beneficiados.

Barranquilla 62 beneficiados.

Campo de la cruz 26 beneficiados.

Juan de acosta 28 beneficiados.
Luruaco 40 beneficiados.
Malambo 31 beneficiados.

Manati 33 beneficiados.

Palmar de Varela 22 beneficiados.
Polonuevo 25 beneficiados.

Puerto Colombia 27 beneficiados.
Repelon 32 beneficiados.
Sabanagrande 29 beneficiados.
Sabanalarga 96 beneficiados.
Soledad 22 beneficiados.
Candelaria 26 beneficiados.

Piojo 37 beneficiados.

Suan 23 beneficiarios.

Santa Lucia 28 beneficiados.
Usiacuri 32 beneficiados.
Galapa39 beneficiados.

Tubara 33 beneficiados.

Ponedera 30 beneficiados.

F

Fuente: Alta Consejeria Para La Inclusion de la PCD
Meta: Lograr que el 40% de los municipios realicen la atencién psicosocial y la atencién
integral ensalud a través del protocolo a las victimas de conflicto armado.

Logros: Asistencias técnicas en la implementacién de la politica de envejecimiento y vejez
en las 22 secretarias de salud de los municipios del Departamento del Atlantico. articulacion
en el componente vejez con los coordinadores municipales de centros de bienestar del
anciano en los 22 municipios del Departamento del Atlantico. Asistencias técnicas a las 22
Secretarias de Salud municipales sobre laPolitica Publica para Habitantes de la Calle.

Meta: Vigilar que el 100% de los municipios cuenten con un proceso de implementacion y



seguimientode la politica nacional de envejecimiento y vejez.

Logros: Asistencias técnicas a las secretarias de salud municipales para la implementacion
del programa PAPSIVI de la dimensién gestion diferencial de poblaciones vulnerables en
los 22 municipiosdel Departamento del Atlantico. Seguimiento y monitoreo al 100% EAPB
que operan en el Departamento del Atlantico, en las acciones del programa de atencion
psicosocial y salud integral a victimas, actores de las victimas del conflicto armado.

Meta: Vigilar que el 100% de los municipios desarrollen acciones para la Atencion Primaria
en Salud enel Ambito Laboral.

Logros: 22 Municipios con vigilancia al desarrollo de acciones para la atencién primaria en
salud en el dmbito laboral fueron solicitadas y otorgadas 1.588 licencias de salud
ocupacional.

Meta: Lograr que los 22 municipios incluyan en sus planes de accién actividades para el
fortalecimientode la dimension salud y ambito laboral.

Logros: 22 municipios con actividades para el fortalecimiento de la dimension salud y ambito
laboralincluidas en sus planes de accién, corroboradas en las visitas presenciales y
virtuales.

Meta: Vigilar en el 100% de los municipios las acciones desarrolladas para la promocion y
mantenimiento de la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa con inclusién del enfoque
étnicodiferencial.

Logros: Se realizé en el transcurso del 2021 Seguimiento y monitoreo a las EAPBS, ESES
y secretarias de los 22 municipios para la gestidn de riesgo en salud oral. Asistencia técnica
para la generacion de capacidades en salud oral para las secretarias de salud haciendo
énfasis en el cargue dedatos a la plataforma PISIS del odontograma, asi como también
asistencia técnica a las 22 secretarias municipales en Resolucion 3280 de 2018 RIAS
(Rutas Integradas de Atencion en Salud) de promocién ymantenimiento de la salud en el
area bucal, visual y auditiva. Se realizé seguimiento y monitoreo a las estrategias veo bien
y aprendo bien, y amor por el silencio en las 22 secretarias municipales, asi como
seguimientos en las ESES municipales sobre tamizaje visual y escala abreviada del
desarrollo auditivo.

Meta: Vigilar en el 100% de las empresas administradoras de planes de beneficio que
operan en eldepartamento, la gestidn integral del riesgo para las enfermedades huérfanas.

Logros: Seguimiento y monitoreo a las acciones de gestion del riesgo de las enfermedades
huérfanasen el 100% las EAPB

Meta: Lograr un cumplimiento de la calificacion del desempefio en vigilancia en salud
publica superior al90%.

Logros: Calificacion del desempeno en vigilancia en salud publica del 82,1%. fuente:
Instituto Nacionalde Salud, se encuentra actualizado hasta Il trimestre de 2021

Meta: Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de
accion ensalud de los 22 municipios del departamento.

Logros: Se realizé monitoreo y evaluacion a la ejecucion técnica, financiera y administrativa
de los planes de accion en salud de los 22 municipios correspondiente al Il trimestre del
2021. La siguiente tabla muestra el comportamiento trimestral en la ejecucion de actividades
de los planes de acciéon en losmunicipios, asi mismo muestra el cumplimiento de las
acciones del plan del plan de salud publica de intervenciones colectivas y el de gestion de
la salud publica.

Monitoreo y evaluacion a la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de
accion en salud de los municipios del departamento
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Fuente: Subsecretaria de Salud Publica
Meta: Monitorear en el 100% de los municipios las acciones de promocién y mantenimiento
de la saluden los diferentes momentos del curso de vida.

Logros: Se realizé medicién de la adherencia a las intervenciones individuales por
momentos de cursode vida, de la ruta de promocién y mantenimiento de la salud, en las
Empresas Sociales del estado de primer nivel de atencidon de los 22 municipios del
Departamento.

Meta: Desarrollar en el 80% de las instituciones formadoras de talento humano en salud,
jornadas de formacioén continua en temas relacionados con las competencias que les
demanda el Sistema Generalde Seguridad Social en Salud.

Logros: En cumplimiento de una de las metas del plan de desarrollo, la Secretaria de salud
ha adelantado jornadas de capacitacion requeridas por entes territoriales, universidades y
entidades de formacion para él trabajo, con el fin de socializar las competencias del talento
humano en salud que serequieren en el marco del SGSSS.

La Secretaria de Salud ha adelantado reuniones de caracter presencial, y de caracter
virtual, a travésde las plataformas MS Teams, Meet, y Zoom con egresados de profesiones
de la salud para divulgar el proceso de asignacion de plazas y que puedan participar de
manera adecuada en el mismo. Esta actividad se adelanté en las siguientes Universidades
y Programas:

Universidad Libre:

Junio 22 de 2021 - programa de MedicinaParticipantes: 43

Universidad Metropolitana:

Mayo 27 de 2021 - Programas de Bacteriologia, Odontologia y EnfermeriadJunio 04 de
2021 - programa de Medicina

Participantes: 157

Universidad Simén Bolivar:

Junio 10 de 2021 - programa de Enfermeriadunio 18 de 2021 - programa de Medicina
Participantes: 148

Universidad del Norte:

Junio 11 de 2021 - programa de EnfermeriaParticipantes: 27

Colegio de Psicélogos :
Septiembre 11 de 2021 - programa de PsicologiaParticipantes: 149

La Secretaria de Salud ha participado en los cuatro (4) procesos de asignacion de plazas




de servicio social obligatorio que han adelantado en el afio 2021 para los profesionales de
Medicina, Enfermeria,Bacteriologia y Odontologia asi:

Enero 2021:

Fecha de asignacion: 21 de Enero Profesionales inscritos por Atlantico: 129 Profesionales
inscritos por Barranquilla: 266Abril 2021:

Fecha de asignacién: 20 de Abril Profesionales inscritos por Atlantico: 46 Profesionales
inscritos por Barranquilla: 77Julio 2021:

Fecha de asignacion: 21 de Julio Profesionales inscritos por Atlantico: 116 Profesionales
inscritos por Barranquilla: 283Qctubre 2021:

Fecha de asignacién: 19 de Octubre Profesionales inscritos por Atlantico: 14 Profesionales
inscritos por Barranquilla: 23

La Secretaria de Salud organiza Después de cada proceso, un curso de induccion dirigido a
los profesionales que van a prestar su ano de servicios social en el departamento del
Atlantico. El curso tiene como objetivo que los jovenes profesionales se enteren de la
realidad epidemioldgica del departamento y conozcan los distintos abordajes que desde la
Secretaria de Salud se tienen previstos para mejorar las condiciones de salud de los
atlanticenses. Dada la Emergencia sanitaria por COVID-19, el departamento del Atlantico no
ha ofrecido el curso presencial, pero participd activamente en el disefiode un Curso de
induccidon online que comenzd a ofrecer el Ministerio de Salud a través Fundacién
Universitaria de Ciencias de la Salud y del Colegio Médico Colombiano. Participantes: 54

Reportes a Rethus (Registro Del Talento Humano En Salud): La Secretaria de Salud ha
hecho losreportes mensuales de manera oportuna al Ministerio de Salud en lo relacionado
con el registro deltalento humano en salud egresado de las distintas escuelas de formacion.
En este momento se adelanta el proceso de escaneo y digitalizacion de los actos
administrativos de autorizacion de ejercicio profesional emitidos por la Secretaria de Salud
departamental desde el afio 1990 hasta el 2021, para facilitar las labores relacionadas con
el registro de titulos yreporte a la base de datos del Rethus de 3.674 registros profesionales
a Rethus en 2021

Talento Humano en Salud reportado a Rethus

REPORTADOS POR ANO
2014 a 2021

Fuente: Subsecretaria de Asistencia y Seguridad Social en Salud



Meta: Desarrollar en el 100% de las ESE jornadas de formacién en temas de Misién Médica
y Derecholnternacional Humanitario.

Logros: Asistencias técnicas a nivel de las Empresas Sociales del Estado de Palmar de
Varela, Santo Tomas, Usiacuri, Galapa, Hospital Local de Malambo: fecha julio 26 de 2021,
Hospital Materno Infantil de Soledad Sede 13 de junio y julio 27 de 2021, Hospital de Puerto
Colombia: fecha agosto 2 de 2021, Hospital Departamental de Sabanalarga: fecha agosto
3 de 2021, Hospital de Luruaco: fecha agosto 11de 2021, ESE Hospital de Repelon agosto
12 de 2021, ESE Hospital de Baranoa agosto 18 de 2021, Hospital Piojé: fecha agosto 20
de 2021, para un cumplimento 54,55% a 30 de septiembre 2021.

Meta: Monitorear en el 80% de los municipios el proceso de adopcién de la Politica de
ParticipacionSocial.

Logros: Se realizaron visitas de asesoria y asistencia técnica en el proceso de adopcion de
la Politica de Participacién Social en Las 22 Direcciones locales de salud y a las 26
Empresas Sociales delEstado del Departamental cumpliendo la normativa del Decreto
1757 de agosto 3 del 1994 y la Resolucién 2093 del 2017 .Se logré capacitar a 355 lideres
en temas relacionados con la Resolucion 2063 del 2017, Funciones del Comité de
participacion Social, Funciones de las Asociaciones de Usuarios y asi fortalecer la cultura
en la salud y el empoderamiento de la comunidad con el ente estatal; las cuales se
articularon con las entidades territoriales Direcciones Locales de Salud y las Empresas
Sociales del Estado.

Meta: Desarrollar en el 100% de los municipios del departamento acciones para el
fortalecimiento de lagestion en la atencion de infecciones respiratorias agudas.

Logros: Convenios interadministrativos para aunar esfuerzos administrativos y financieros
para el correcto funcionamiento integral del Hospital Universitario Cari E.S.E. en el marco
del proyecto “Prevencion, contencion y atencion de la pandemia coronavirus COVID 19 y
suministro de asistencia humanitaria y apoyos econdmicos, para atender sus efectos,
secretaria de salud, en el departamentodel atlantico’

Con corte a 31 de Diciembre de 2021 de la Secretaria de Salud ha comprometido recursos
para la Prevencion, contencion y atencion de la Pandemia Coronavirus Covid 19 por valor
$ 65,759,458,696 pesos que corresponden al 20% del total de Presupuesto de Gastos e
Inversiones de la Secretaria deSalud del Atlantico con ello se ha logrado que el 100% de
los municipios del departamento sean intervenidos con acciones para el fortalecimiento de
la gestion en la atencidn de infecciones respiratorias agudas.

Adquisicion de termos y cajas térmicas para el traslado de las vacunas contra el covid-19
con destino ala red de prestadores publicos de servicios de salud en el departamento del
atlantico, dentro del marco de la urgencia manifiesta declarada en el decreto no. 000141 de
2020.

Prestacion de servicios de recoleccion, transporte y entrega de las vacunas contra el covid-
19 con destino a la red de prestadores publicos de servicios de salud en el departamento
del atlantico, dentrodel marco de la urgencia manifiesta declarada en el decreto no. 000141
de 2020.

Adquisicion de reactivos para el procesamiento de muestras de covid-19 en el
departamento del atlantico, con destino al laboratorio departamental de la subsecretaria de
salud publica, dentro delmarco del decreto no. 000141 de 2020 por medio del cual se
declar6 urgencia manifiesta en el departamento del atlantico.

Implementacién del plan de accion integral para el abordaje de la pandemia con énfasis
en el alistamiento institucional, inventario de recursos, fortalecimiento de las areas y el
recurso humano Adecuacion de las instalaciones de hospitales para atencién Covid-
Fortalecimiento de los servicios deurgencias de las ESEs municipales, con la dotacion
complementaria para incrementar su capacidadresolutiva.

Implementacion del Plan Nacional de Vacunacion.
Seguimiento a los casos notificados de COVID-19 de acuerdo con los lineamientos

establecidos. Busqueda activa en el 100% de los municipios priorizados para casos
sospechosos de COVID-19.



Talento Humano capacitado permanentemente en el modelo de atencién COVID.

Se procesaron en el laboratorio de salud publica el 100% de las muestras recibidas de
eventos deinterés en salud publica y factores de riesgo del consumo y del ambiente,
competencia del departamento.

Meta: Vigilar que el 25% de los municipios adopten e implementen la politica publica de
tenencia responsable de animales de compafia y de produccion conforme a los
lineamientos del Ministerio deSalud y de la Proteccién Social.

Logros: se han realizado Jornadas de Esterilizacién y Bienestar Animal en los 22 Municipios
del departamento, esta actividad se realiza dentro de los lineamientos para la Politica
Publica para la tenencia responsable de animales de compafia. Los animales callejeros
representan un problema real en varios municipios del Departamento por lo que esta opcién
es un arma para reducir el nimero de animales callejeros, disminuir el riesgo de agresiones
por animales potencialmente trasmisores de rabiaademas de los otros beneficios para el
animal y sus propietarios

Jornadas de Esterilizacion y Bienestar Animal

Fuente: Programas de ETV y Zoonosis

Patrulla animal en Jornadas de Esterilizacion y Bienestar Animal

Fuente: Programas de ETV y Zoonosis

PROGRAMA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL



Meta: Vigilar la calidad del agua en el 100% de los acueductos municipales y de los
corregimientos deldepartamento.

Logro: Cumplimiento del 100% de la vigilancia efectiva en la calidad de agua para consumo
humano enlos 22 municipios y corregimientos del Atlantico. Muestreo del agua en el 100%
municipios corregimientos del Atlantico para analisis fisicoquimico y microbiolégico
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Fuente: Subsecretaria de Salud Publica Dimension Salud ambiental

Meta: Realizar inspeccion, vigilancia y control sanitario al 80% de los establecimientos de
altaconcentracion poblacional registrados en el censo del departamento.

Logro: Se realizaron 75 visitas de inspeccion, vigilancia y control, en sanidad portuaria a
los puntosportuarios del Departamento del Atlantico inscritos en el censo 2017, ubicados
en:

Suan

Santa Lucia

San Cristébal Puerto abajo
San Cristobal puerto arriba
El peligro

El fogon

El Ferry

ponedera triple A
Sabanagrande



Fuente: Subsecretaria deSaIud Publica Dimension Salud ambiental

Meta: Realizar inspeccion, vigilancia y control sanitario al 100% de los establecimientos
registrados en el censo del departamento que producen, almacenan y transportan
sustancias quimicas y residuos peligrosos.

Logro: Inspeccion y vigilancia sanitaria ambiental al 100%, de los cementerios que se
encuentran actualmente en el censo de los municipios y corregimientos competencia del
Departamento del Atlantico. Inspeccion, Vigilancia y Control al 100% de Generadores de
residuos derivados de la atencidn en salud registrados en el censo del Departamento.
Vigilancia a 506 establecimientos queexpenden sustancias potencialmente toxicas en los
municipios competencia del Departamento del Atlantico



Fuente: Subsecretaria de Salud Publica Dimensién Salud ambiental

Meta: Monitorear en el 100% de los municipios el proceso de adopcion de la politica de salud
mental.

Logro: Realizacién de 2 Consejos Departamentales de Salud Mental con los miembros del
Consejo. En el marco de la emergencia, generar recomendaciones de acuerdo con el
contexto territorial. Realizacién de asistencias técnicas para la implementacion de la ley
1616, de salud mental en las ESE del Departamento. Realizacién de talleres virtuales y/o
presenciales de cuidado emocional con estudiantes adolescentes de instituciones
educativas en los municipios del departamento. Realizacién de asistencias técnicas a las
secretarias de salud de los 22 municipios del departamento del Atlantico con el objetivo de
fortalecer la operatividad y capacidades para la implementacion de politica y plan de salud
mental y las acciones de gestion del riesgo en salud mental. Socializacién a los 22
municipios en la RIAS de Salud Mental para Personas con Trastornos Mentales, dirigida al
talento humano de la ESE y EAPB del Departamento. Seguimiento y monitoreo a las EAPB
que operan en el departamento del Atlantico, en la implementacién de la politica y el plan
de salud mental y en las acciones de gestién del riesgo. Celebracién del dia mundial de la
salud mental. Apoyo psicosocial presencial, virtual y telefénico al 100% de las solicitudes,
a través de la linea de atencion para la orientacion e intervencidén en crisis enviolencia
intrafamiliar, suicidio, consumo de sustancias psicoactivas y salud mental.

Salud Mental Estrategia Carro Vitrina




Fuente: Oficina de comunicaciones Secretaria de Salud

Meta: Monitorear en el 100% de los municipios el proceso de implementacion de la politica
integral parala prevencion y atencién al consumo de sustancias psicoactivas.

Logro: Asistencias técnica y monitoreo a las 22 secretarias de salud municipales del
departamento del Atlantico; para la realizacién de los comités municipales de drogas y para
para la implementacion de la politica de drogas. Realizacidén de 4 consejos seccionales de
estupefacientes con los 22 municipios del Departamento del Atlantico. Realizacion de 4
comités Departamentales de drogas con los 22 municipiosdel Departamento del Atlantico.
Asistencias técnicas a las instituciones educativas en la implementacidénde las estrategias
de prevencién del consumo de sustancia psicoactivas: ZOE, Habilidades para la Vida y
Familias Fuertes.

Programa Ama La Vida De Salud Mental

Fuente: Oficina d
control el 100% d¢ DIrosis. |

Logros: Se Intervi ados los casos positivos (2) y probables por
leptospirosis. En el cumplimiento de esta meta se realizaron visitas domiciliarias para la
promocioén y gestion del riesgo de la leptospirosis en 13.708 personas representadas en
igual numero de familias. Capacitacion dirigida a Médicos y enfermeras de las Empresas
Sociales del Estado e IPS del departamento en el manejo integral de pacientes con Dengue
y la importancia de la adherencia a la guia- Desarrollo de capacidades a estudiantes de los
ultimos semestres de medicina de las 4 facultadesque funcionan en el departamento-
Proyecto educativo Escolar "Estudiantes Vida Saludable" para el control de las ETV-
Talleres sobre enfermedades zoonéticas, incidentes y tenencia responsable de animales
de compainia yproduccion -TRCP, dirigido a estudiantes de los niveles de basica primaria.

' ‘ﬁa de Salud Meta: Intervenir con medidas de
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Visitas domiciliarias para la promocion y gestion del riesgo de la leptospirosis

Fuente: Programas de ETV y Zoonosis

Meta: Intervenir el 100% de los municipios categoria 4,5 y 6, con acciones de promocion,
prevencion, control y eliminacién de las enfermedades transmitidas por vectores mediante
la estrategia guardianesde la salud.

Logros: Intervencion del 100% de los municipios categoria 4,5 y 6, con acciones de
promocion, prevencion, control de las enfermedades transmitidas por vectores mediante la
estrategia guardianes dela salud. 87.366 Viviendas Visitadas.

Visita Domiciliaria Prevencion Dengue Luruaco
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Fuente: Programas de ETV y Zoonosis

Se ha realizado control quimico en el 100% de los casos notificados con el grupo de
respuesta inmediata para cortar el ciclo de transmision de la enfermedad en 22.536
viviendas de los municipios de: Galapa, Sabanalarga, Juan de Acosta, Repelén, Tubar3,
Usiacuri, Santo Tomas, Campo de la Cruz,Sabanagrande, Polonuevo, Luruaco, Malambo,
Manati, Piojo, Baranoa.

Se realizé mesa de trabajo con la Procuraduria , secretarios de Salud, alcaldes y secretarios
municipales con el acompanamiento de la Empresas de aseo vinculadas a los municipios
con el propésito de involucrarlos en una actividad de relevancia para el control del dengue
como es la recoleccion de inservibles ; dentro de ésta ultima actividad en los municipios de
Suan, Baranoa, Galapa, Polonuevo, Usiacuri, Ponedera, Baranoa, Santa Lucia,
Sabanalarga, Repelon, Santo Tomas, Campo dela Cruz y Manati se ha acompanado la
recoleccion de 29,17 toneladas de inservibles.

Recoleccion de inservibles




Intervenciones Desde ETV en el Entorno Educativo

Capacitacion a los estudiantes de ultimo semestre de las facultades de medicina del
departamento.

Inspeccién en 72 colegios de los municipios de: Santa Lucia, Campo de la Cruz, Ponedera,
Sabanalarga, Galapa, Luruaco, Candelaria, Manati, Palmar de Valera, Juan de Acosta,
Polonuevo y Ponedera.

Capacitacién a médicos y enfermeras de las instituciones de salud .

Intervenciones Desde ETV en el Entorno Institucional

Se capacitaron a los Referentes de vigilancia y coordinadores médicos de las UPGD.
Médicos deurgencia y consulta externa y enfermeras de las siguientes instituciones:
ESE Hospital de Malambo

ESE Hospital de Galapa

ESE Hospital de Baranoa

ESE Hospital de Sabanalarga

ESE CEMINSA

ESE Centro de Salud Juan de Acosta

ESE Clinica San Rafael Sabanalarga

ESE Hospital de Luruaco

ESE Hospital de Palmar de Varela

Clinica Reina Catalina Baranoa

ESE Hospital de Manati

ESE Hospital de Sabanagrande

ESE Hospital de Candelaria

Otros Logros

Implementacion de la Sala situacional de Dengue

Asistencia técnica del MSPS.- Grupo endemoepidémicas

Capacitacion talento humano del programa

Comité técnico periodico y continuo para el analisis y seguimiento del
comportamientoepidemiologico del evento Dengue a través del grupo funcional

Comité técnico con los secretarios de salud de los municipios en Brote.

Unidades de andlisis de los casos de mortalidad

Reunion con los directores técnicos de las ESEs municipales sobre la responsabilidad de
garantizar la disponibilidad de los antivenenos para la atencion de los accidentes ofidicos
Generacion de capacidades al talento humano en salud Capacitacion a médicos y
enfermerasde las instituciones de salud y seguimiento a la atencion integral de los casos
hospitalizados consigno de alarma y dengue grave.

Revision de la semana epidemioldgica y seguimiento a los casos con signos de alarma
(revisiéonde la epicrisis comunicacion con los referentes de vigilancia de las instituciones de
salud en donde se presentan los casos.

Mesa de trabajo con la procuraduria y empresas de aseo

Meta: Mantener en 80% la cobertura de vacunacion canina y felina, en los municipios
categoria 4,5y 6.

Logros: Dentro de estas acciones la meta anual es alcanzar las coberturas utiles del 80%
del censo establecido por el ministerio de salud y proteccién social, teniendo en cuenta que
el departamento no hatenido circulacién del virus de la rabia en los ultimos 5 afos. La
poblacién de caninos y felinos vacunados en la vigencia fue de 221.844

Coberturas de vacunacion Canina y Felina por municipio
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Fuente: Programas de ETV y Zoonosis

ACTIVIDADES EJECUTADAS VIGENCIA 2021
MUNICIPIOS 4a, 6a Y 6a CATEGORIA DEL DEPARTAMENTO #

Seguimiento a agresiones causadas por animales potencialmente

transmisores de la rabia i
Vacunacién antirrabica en caninos 80247
Vacunacion antirrabica en felinos 27972
TOTAL de caninos y felinos inmunizados contra la rabia® 108219
Familias capacitadas en factores de riesgo para prevencion de 19034
leptospirosis

Visitas de inspeccion, vigilancia y control sanitario a establecimientos a5

veterinarios y afines

Vacunacion Canina

Fuente: Programas de ETV y Zoonosis

Meta: Inspeccionar, vigilar y controlar el 80% de los establecimientos farmacéuticos e
instituciones prestadoras de salud en relaciéon con el manejo de medicamentos y la gestion
del riesgo derivado de suuso, acorde a las competencias establecidas en la norma.



Logros: En el componente Inspeccion, Vigilancia y Control a los establecimientos
farmacéuticos Se realizaron 408 visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control a los
establecimientos farmacéuticos de los 22municipios del Atlantico (IPS, EPS, droguerias,
mayoristas, tiendas naturistas, establecimientos de comercio (tiendas y graneros) en el
cumplimiento de la normatividad vigente adelantado los procesos administrativos a que
diera lugar el incumplimiento de la norma ademas de actualizar las bases de datos de cada
actividad.

En el componente de visitas a los establecimientos farmacéuticos se realizaron 723 visitas
de Inspeccion, Vigilancia y Control a los establecimientos farmacéuticos de los 22
municipios del Atlantico droguerias, distribuidores mayoristas, IPS, EPS, laboratorios
farmacéuticos, establecimientos Veterinarios, que manejan sustancias sometidas a
fiscalizacion y medicamentos que las contengan, encumplimiento de las actividades de
inspeccion, vigilancia y control de acuerdo con las competencias deley adelantando los
procesos administrativos a que diera lugar el incumplimiento de la norma vigente.

Con relacion al Monitoreo y seguimiento en la implementacion del programa de
Farmacovigilancia al 100% de las IPS se ha realizado 70 asistencias técnicas a instituciones
prestadores de servicios de salud que hacen parte de la red de Farmacovigilancia para que
todos realizaran el curso de VIGIFLOW,herramienta necesaria para hacer el reporte de las
RAM (Reacciones adversas a Medicamento) y los ESAVI (Eventos Supuestamente
Atribuibles a Vacunacion e Inmunizacion)

Meta: Inspeccionar, vigilar y controlar en el 80% de establecimientos e instituciones
prestadoras desalud las acciones de tecnovigilancia relacionadas con la gestion del riesgo
y comercializacién de dispositivos médicos y equipos biomédicos.

Logros: En el componente de vigilancia de Dispositivos médicos y el fortalecimiento de los
programas de Tecnovigilancia: Se inicié el afo 2021 con un censo de 321 de prestadores
de servicios de salud, durante la vigencia se llevaron a cabo 345 visitas las cuales se
desarrollan en el marco de fortalecimiento del programa de Tecnovigilancia e inspeccién
vigilancia y control a dispositivos médicos,28 de ellos cuentan con concepto “favorable” y
las demas “favorable con requerimiento”; de esta manera se logra cumplir la meta trazada
para el afio 2021, teniendo en cuenta que las meta planteada consistia en la realizacién de
300 visitas .

En el componente de IVC en las salas de belleza y centros de estética de los municipios
categorias 4, 5y 6: Se inicio el ano 2021 con un censo de 199 de salas de belleza y centros
de estética de los municipios categorias 4, 5 y 6; durante la vigencia se llevaron a cabo 218
visitas las cuales se desarrollaron en el marco de las actividades de inspeccidn, vigilancia
y control para el cumplimiento de la normatividad vigente que regula dichas actividades. Se
logra cumplir la meta trazada para el aio 2021 (330 visitas) incluidos los censos de Puerto
Colombia, y Malambo, los cuales cambiaron de categoria reduciendo nuestro accionar a
199 establecimientos sujetos a IVC ( 184 salas de belleza y 15centros de estética). De
acuerdo a lo anterior se realizd una cobertura del 100% de los establecimientos sujetos a
inspeccion, vigilancia y control por esta dependencia (218/199 = 100.0 % ) incluyendo 19
nuevos establecimientos.

Meta: Gestionar el 100% de las solicitudes relacionadas con el manejo, comercializacion y
distribucionde medicamentos de control especial y monopolio del estado.

Logros: Se recibieron 164 solicitudes de tramites para el manejo de los Medicamentos de
Control Especial y Monopolio del estado. Se realizd acompafamiento a 104
transformaciones de materia prima de control especial, gestionadas al 100%. Se recibieron
y autorizaron 782 solicitudes para la compra de medicamentos monopolio del estado las
cuales fueron gestionadas al 100%. Se realizaron 21 visitas de seguimiento al proceso de
destrucciéon de medicamentos de control especial, para un total de 69,748 unidades
farmacéuticas destruidas. Por otro lado se realizd gestion para la Adquisicion de los
medicamentos de control especial - monopolio del estado ante el Fondo Nacional de
Estupefacientes por un total de $675.976.941 para garantizar disponibilidad en el
departamento.

Meta: Procesar en el laboratorio de salud publica el 100% de las muestras recibidas de
eventos deinterés en salud publica y factores de riesgo del consumo y del ambiente,
competencia del departamento.



Logros: Se realizé el procesamiento del 100% de los examenes de Laboratorio de interés
en salud publica en apoyo a la vigilancia de los eventos de interés en Salud Publica y
vigilancia de los factores deriesgo del consumo del Ambiente y vigilancia entomologica.
228.597 muestras procesadas

Vigilancia de los eventos de interés en Salud Publica area Clinica

AREA CLINICA

Numero Numero

muestras muestras
Programas Enero a% Enero a%

Diciembre Diciembre

12020 12021
Virologia 63.018 97% 213.424 96%
Micobacterias 425 0.7% 6.033 2.7%
Banco de Sangre 216 0.3% 307 0.1%
Microbiologia 785 1.2% 2.126 1.0%
Zoonosis y parasitologia 487 0.8% 345 0.2%
TOTAL 64.931 100% 222.235 100%

Fuente: Laboratorio de Salud publica

Vigilancia de los eventos de interés en Salud Publica area Ambiente
AREA AMBIENTE

Numero Numero

muestras Enero muestras Enero

a Diciembre 0 a Diciembre 0
Programas 12020 % /2021 %
Fisicoquimico. aguas 1.927 43% 2.923 45.9%
consumo
Microbiologico aguas para1.905 43% 2.892 45.5%
consumo
Microbiologia de Alimento0 0% 23 0%
(ETA)
Microbiolégico agua 0 0% 67 1.1%
cruda (Colera)
Entomologia 627 14% 457 7.2%
Total 4.459 100% 6.362 100%

Fuente: Laboratorio de Salud Publica

Monitoreo de indicadores de calidad como: Oportunidad entre toma de muestra, recibo de
muestra alaboratorio de salud publica y entrega de resultado de COVID-19.

Se realizo visita de asistencia técnica a los laboratorios clinicos y Servicios transfusionales,
de la reddepartamental del Atlantico, los cuales estan conformados de la siguiente manera.

Laboratorios clinicos: 174
Servicios transfusionales: 48
Laboratorios de citohistopatologia: 21
Laboratorio de Alimentos: 8
Laboratorio de agua: 11
Bancos de sangre: 5

LOGROS LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEPARTAMENTAL.:

Vigilancia por laboratorio de eventos de interés en salud publica y factores de riesgo del
consumo y delambiente.

Fortalecimiento de la Infraestructura del Laboratorio.

Adquisicion de equipos, reactivos e insumos requeridos para el buen funcionamiento del
laboratorio.



Desarrollo de capacidades de la Red de Laboratorios clinicos, citohistopatologia, de
alimentos, agua ymedicamentos, bancos de sangre y servicios transfusionales.

Mantenimiento del sistema de gestion de calidad en el LDSP.

Fortalecimiento del Laboratorio de Salud Publica a través del proyecto de investigacion —
recurso regalias: “Fortalecimiento en el equipamiento y plataforma de servicios técnicos y
cientificos para vigilancia e investigacion de agentes bioldgicos de interés para la salud
publica del departamento delatlantico (LDSP - UNIVERSIDAD DEL NORTE)".

Adecuacion areas Laboratorio Departamental De Salud Publica

Fuente: Laboratorio de Salud publica

Adecuacion exterior Laboratorio Departamental De Salud Publica



Fuente: Laboratorio de Salud publica

Meta: Vigilar en el 100% de las EAPB que operan en el departamento el cumplimiento de la
ruta deatencion de pacientes con cancer infantil y adultos.

Logros: Sea han recibido y tramitado quejas por fallas en la prestacion de servicios de salud
a pacientes con patologias oncoldgicas de las siguientes EPS: Cajacopi, Barrios Unidos,
Nueva EPS, EPS Sura, Coosalud, Salud Total, Mutual Ser, Coomeva, Sanitas y Famisanar,
las cuales fueron tramitadas por nuestro equipo de trabajo ante las entidades responsables
de la atencion, resueltas ensu mayoria. Ademas, se realizé abogacia dando el traslado
correspondiente a Supersalud, al ICBF, y a la Defensoria del Pueblo.

Meta: Cumplir con el 100% del plan de visitas para la verificacion de estandares de
habilitaciéon a lasIPS que prestan servicios de salud en el departamento conforme a lo
concertado con el Ministerio de Salud y de la Proteccién social.

Logros: En el plan de visitas vigencia 2021, previamente concertado con el Ministerio de
Salud y Proteccion social, se relacionan un total de 188 prestadores de salud,
correspondientes a 114 IPS, 73 profesionales independientes y 1 empresa con objeto social
diferente en la prestacion de servicios de salud. A corte 15 de noviembre de 2021 se realizé
un total de 212 visitas, correspondientes a 131 visitasde habilitacion, 58 visitas previas, que
constituyen el total de solicitudes que cumplen con los requisitos de norma, de inscripcidon
de prestadores de salud de salud, y/o prestadores que se encuentran habilitados, pero
realizan novedad de apertura de servicios de salud que ameritan visita previa. Y 23 visitas
de IVC con solicitud previa de investigacion, en la vigencia 2021.

Meta: Gestionar el 100% de las PQR que se reciben mensualmente en la oficina
de atencién alCiudadano, relacionadas con la atencion en salud.



Logros: La secretaria de Salud del Departamento del Atlantico, a través del servicio de
atencion al usuario SAC y el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUED,
durante la vigencia 2020 Y 2021, realiz6 la recepcion, tramite y resolucion presentadas por
usuarios de los servicios de salud queofertan las EAPB e IPS en el Departamento del
Atlantico.

El servicio de atencion al usuario y el CRUED, gestiona y realiza seguimiento de manera
permanente alas solicitudes de los usuarios, la gran mayoria de éstas estan relacionadas
con quejas, por la insatisfaccion con la prestacién de los servicios de salud; a continuacion,
se describe la cantidad de solicitudes recibidas segun su tipologia:

Solicitudes De PQRD

PQRDS 2020

PQRDS 2021 138 [93 158 [3.621 |541 403 |238 176 (153 178 |80 5.993

Fuente: Subsecretaria de desarrollo administrativo

En la siguiente tabla se observan las PQRS registradas en el sistema, discriminadas por
EAPB, durantela vigencia 2020 y 2021

Ranking De EAPB

EAPB VIGENCIA2020 VIGENCIA
2021
AMBUQ 172 146
CAFESALUD 36 0o
ICAJACOPI ATLANTICO 65 167
COMPARTA 96 42
COMPENSAR 1 27
COOMEVAE.P.S 32 42
ICOOSALUD 57 138
FAMISANAR LTDA 14 42
MAGISTERIO 5 3
MUTUAL SER 61 135
NUEVA EPS 75 271
POBLACION POBRE NO 138
IASEGURADA 63
POLICIA 7 71
SALUD TOTALS.A. 125 172
MEDIMASE.P.S 26 o
SANITAS S.A. 15 64
SELVASALUD 5 0
SURAMERICANAE.P.S 13 110
SIN INFORMACION 33 4425
Total general 951 6994

Fuente: Subsecretaria de desarrollo administrativo

En la siguiente tabla, aparecen registrados los principales motivos y submotivos, por el cual
se originanlas PQRD de los usuarios

DEFICIENCIA EN LA EFECTIVIDAD DE LA ATENCION 114 127
FALTA DE DISPONIBILIDAD DE RECURSO HUMANO FISICO PARALA 232
ATENCION 326
INSATISFACCION DEL USUARIO EN EL PROCESOADMINISTRATIVO 146

776
RESTRICCION EN ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD 459 4764

Fuente: Subsecretaria de desarrollo administrativo



En la siguiente tabla, aparecen registrados motivos especificos, por el cual se originan las
PQRDregistradas el CRUED por los usuarios

DEMODRA EN EL PROCESD DEREFERENCIAY CONTRAREFERENCIA 357
FALTADE OPORTUNIDAD PARA LA ATENCION MED|CA ESPACIALIZADA 127
FALTA DE OPORTUNIDAD PARA LA ATENCION EN TELECONSULTA 125
RESTRICCION EN EL ACCESOPOR FALLAS EN LA ASILIACION a2
FALTA DE OPORTUNIDAD PARA LA ATENCION EN VISITA DOLICILIARA 3z
FALTADE OPORTUNIDAD FARA LA REALIZACION DEPROCEDIMIENTD 33
QUIRURGICO

DEMIORA EN LAATENCION DE URGENCIAS 36
DEMIORA EN EL TRASLADO DE PACIENTE POR FALTA DE AMBULANCIA 1z

DEMIORA EN LA AUTORIZACION DE PROCEDINIENTO
ESOFAGOGASTRODUODENQSCOPIA

FALTADE OPCRTUNIDAD PARA LA REALIZACION DEPROCEDIMIENTD

-

1

QUIMIOTERAPIA

FALTADE OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACION DEESTUDIOS 26
DIAGNOSTICOS

DEMIORA PARA LA AUTORTZACION DE OXIGENO PORTATIL <
DEMORAEN LA AUTORZACION DETRATAMIENTO ALTO COSTO 21
ERROR DE IDENTIFICACION EN REPORTE DE PRUEBA COVID 1
FALTADE OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACION DE PROCEDIMIENTD :
ECOGRAF(A OBSTETRICA s
DEMORA EN LA IENTRGA DE REPORTE MEDICO Y EVOLUCION DEL PACIENTE

AlSLADO 7
DEMIORA EN LA REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS ANGIOPLASTIA b
DEMODRA EN LAENTREGA DERESULTADO DE PRUEBACOVID-139 4378
DEMORAEN LAREALIZACION DEPRUESA COVID-1S 115
DEMIORA EN LA ENTREGA DE MEDICANENTOS 145
INCONFORMIDAD CON LA ATENCION MEDICA RECIEIDA 7
DEMORA EN LAAUTORIZACION PARA HOPSPITALIZACION b 4

Fuente: Subsecretaria de desarrollo administrativo



