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GOBERNACION DEL ATLANTICO

Ejes

Mes

Actividad

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO SEP OoCT NOV

DIC

Eje uno: Equilibrio Psicosocial

A) Factores psicosociales

Deportivos y recreacionales para funci

onarios

ACTIVIDADES DEPORTIVAS (YOGA,
RUMBATERAPIA, KICKBOXING
ENTRE OTRAS)

Deportivos y recreacionales para hijos

de funcionarios

VACACIONES RECREATIVAS (NINOS
Y ADOLESCENTES) / VACACIONES
SEMANA DE RECESO OCTUBRE

Artisticos y culturales

FERIA DE EMPRENDIMIENTO

MANUALIDADES Y CULINARIA

B) Equilibrio vida laboral y familiar

ACTIVIDADES ESPECIALES CON
OCASION AL DiA DEL FAMILIA

ACCIONES CON OCASION ALDIA DE
LA NINEZ Y LA INFANCIA

Dia
del
nifio

dia de
los
angelito
S

ENCUENTRO DE PAREJAS

SALA AMIGA PARA LAS MAMITAS
LACTANTES DE LA GOBERNACION

SOCIALIZACION DEL PLAN
SERVIMOS

C) Calidad de vida laboral

RECONOCIMIENTO AL BUEN
DESEMPENO, TIEMPO DE SERVICIO
E INCENTIVOS -PROGRAMA DE
INCENTIVOS, PECUNARIOS Y NO
PECUNARIOS

ACTIVIDAD DE NAVIDAD Y CIERRE
DE FIN DE ANO

CONCURSO PREMIACION
EXCELENCIA ACADEMICA

CARNAVALES ( MUESTRA DE REINAS
POR SECRETARIA'Y CORONACION )

CELEBRACION MIERCOLES DE
CENIZA

DiA DE LA MADRE

DIiA DEL PADRE

DiA DE LA MUJER

DIA DE LA SECRETARIA

CUMPLEANOS ATLANTICO

CELEBRACION AMOR Y AMISTAD

DIA DE LOS ANGELITOS

SALARIO EMOCIONAL

X

CELEBRACION MISA PRIMEROS
VIERNES DEL MES

X

Promocion de practicas y habitos saludables

en familia

JORNADAS DE SALUD -ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE -El circuito saludable

Programa para pre-pensionados

ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA
DESVINCULACION ASISTIDA

PROGRAMA PARA PRE
PRENSIONADOS

PROGRAMA DE ADAPATACION
LABORAL

Eje dos: Salud Mental

Programa Salud mental

ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA
SALUD MENTAL DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD

A) Inclusién, diversidad y represen

tatividad




SENSIBILIZACION PARA PROMOVER
LA INCLUSION LABORAL,
DIVERSIDAD Y EQUIDAD

Eje tres: Diversidad e Inclusion

PROGRAMA DE INCLUSION DE
DISCAPACIDAD

Eje cuatro: Transformacion Digital (Transversal)

DIA DEL SERVIDOR PUBLICO-
RECONOCIMIENTO POR
TRAYECTORIA A LAS PERSONAS
QUE SE DIENSVICULAN

Eje cinco: Identidad y vocacion |[ACTIVIDADES ENFOCADAS EN EL
por el Servicio Publico CODIGO DE INTEGRIDAD

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
PROMOVER LA VOCACION POR EL X
SERVICIO PUBLICO

ACTIVIDADES ENFOCADAS AL TEAM
BUILDING (CONSTRUCCION DE X
EQUIPOS)

FERIA DE VIVIENDA CON
FONDOS, CESANTIAS Y X
ENTIDADES BANCARIAS

Convenios

PR VISITA DE STAND DE BANCOS,
Interintitucionales

ENTIDADES Y SERVICIOS

ASESORIAS CON LA CAJA DE
COMPENSACION




