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DESPACHO DEL GOBERNADOR
00024
DECRETO No. DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL :
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS:
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020

EL. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN USO DE SUS
FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL LAS QUELE
CONFIEREN EL NUMERAL 7° DEL ARTICULO 305 DE LA CONSTITUCION POLITICA,
LEY 909 DE 2004, EL ARTICULO 32 DEL DECRETO LEY 785 DE 2005 Y EL
ARTICULO 2.2.2.6.1 DEL DECRETO LEY 1083 DE 2015 Y,

CONSIDERANDO:

Que & articulo 122 de la Constitucidn Politica de Colombia refiere que no habra empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los dé
caracter remunérado se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y
previstos sus emolumentios en el prespuuesto correspondiente.

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la Gobernadora la
creacion, supresion y fusion de los empleos que demanden los servicios departamentales,
y el de sefialar sus funciones especiales, lo mismo que fljar sus emolumentos, con
sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187.

Que el articulo 15 de Ja Ley 909 de 2004 establece que es funcién de las Unidades de
Personal de las entidades elaborar los manuales de funciones y requisitos de conformidad
con las normas vigentes, para lo cual podran contar con la asescria del Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica. .

Que el Decreto Ley 785 de 2005, establece el sistema de nomenciatura y clasificacién dP

funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales que se rigen
por la Ley €09 de 2004.

Que el Decreto Ley 785 de 2005 dispone en el articulo 20 que las competencias
laborales, funciones y requisitos especificos de los diferentes empleos seran fijados por
las autoridades competentes para crearlos.
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DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

Que mediante decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituyd el titulo 4 de la Parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto tnico Reglamentario del Sector de Funcion
Publica”, en lo relacionado con las competencias laborales generales para los empleos
publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto Ley 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segtn el nivel
jerarquico, los factores y estudios para la determinacion de los requisitos de los empleos
puiblicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos, incorporados a través
del Decreto 815 de 2018. |
Que mediante Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, se establece el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de
personal global de la Gobernacion del Departamento del Atlantico.

i

Que los manuales especificos de funciones se constituyen en herramientas de gestion de!
talento humano determinantes para definir las competencias laborales requeridas por
todos y cada uno de los empleos que conforman la planta de personal de las entidades.

Que de conformidad con las normas citadas, teniendo en cuenta la organizacién intema
de la Gobemacién del Departamento del Atlantico, las necesidades del servicio y los
planes, programas y proyectos definidos en el Plan de Gobierno del Departamento, se
hace necesario adicionar un {1) cargo, correspondiente al nivel Asistencial, de naturaleza
de Libre Nombramiento y Remocién, adscrifo al Despacho del sefior Gobernador al

Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales adoptado medianie
Decreto No. 000006 del 2 de Enero de 2020.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2

DE ENERO DE 2020” ;

Que, en consecuencia, el Gobemador del Departamento del Atlantico,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO:; Adicionar el siguiente empleo al Manual Especifico de Funciones.

y de Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de Enero de
2020:

Cargos Dependencia y Denominacidn del Cargo Cadigo Grado
Despacho del Gobernador
1 Conductor 480 18

. IDENTIFICACION DEL CARGO

Nivel Jerarquico Asistencial

Denominacién del Empleo Conductor

Cadigo 480 f
Grado 18

Cargo del Jefe Inmediato Gobernador

Dependencia: Despacho del Gobernador

cl\il;.m n::adgﬁ:rgos en planta de esta Uno (1)

.  AREA FUNCIONAL

El cargo corresponde al Despacho del Gobemador

.  PROPOSITO PRINCIPAL
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DECRETO No. DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL 1
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE |.A GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2

DE ENERO DE 2020” :

Conducir el vehiculo asignado al Despacho del Gobernador, para transportar a los
servidores publicos del Despacho que por la naturaleza propia de sus funciones requieran
desplazarse a los diferentes municipios del Depariamento, de acuerdo con la programacion
diaria y la asignacién e instrucciones que le sean impartidas, procurando la conservacion del
mismo, conforme a las normas y procedimientos vigentes.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Conducir el vehiculo asignado al Despacho del Gobemador, para transportar a los
servidores publicos del Despacho que por la naturaleza propia de sus funciones
requieran desplazarse a los diferentes municipios del Depariamento, prestando de
manera cortés y atenta, y cumpliendo estrictamente las nomas sobre seguridad,
prevencion de accidentes y demas disposiciones vigentes.

2. Garantizar el mantenimiento y buena presentacion del vehiculo a su cargo,
realizando las revisiones basicas diarias y solicitando la realizacién de reparaciones
mecénicas cuando se presenten desperfectos.

3. Recibir, entregar y gestionar documentos varios ante entidades ptiblicas o privadas,
de acuerdo con las instrucciones que reciba de su superior inmediato.

4. Realizar labores de apoyo asistencial, relacionadas con el archivo de documentos en
las dependencias donde sea requerido.

5. Participar en forma activa, en el desarrollo, mantenimiento y mejora del Sistema de
Gestion de la Calidad (SGC) y el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
trabajo (SGSST) del Departamenio del Atlantico, aplicando principios de autocontrol;
asi mismo, acatar las solicitudes y recomendaciones en relacion con las funciones
de su cargo; propendiendo por el cumplimiento de la normatividad vigente en materia
de calidad y seguridad y salud en el frabajo ;

6. Las demds funciones asignadas por su superior inmediato, de acuerdo con el nivel
jerarquico del empleo, la naturaleza y el area de desempeiio del cargo ‘

V. COMPETENCIAS FUNCIONALES

Funcion transversal Actividades Claves
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DECRETO No. DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL |
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION |
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

Alistar el vehiculo para la prestacion

. ‘s del servicio.
Prestar el servicio de conduccion de vehiculo

seguln necesidades institucionales.

Conducir el vehiculo automotor
. i
asignado.

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

Zonas, direcciones y ubicaciones del area metropolitana de Barranquilla y del
Departamento del Atlantico.

Curso de Conduccidn.

Manejo Defensivo y Normas de Transito.

Mecanica Automotriz Basica.

Primeros Auxilics.

-—
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Vii. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES DEL NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo Manejo de la informacion

Orientacion a resultados y orientacion al usuario y | Relaciones Interpersonales y
al ciudadano colaboracidn

Compromiso con la organizacién

Trabajo en equipo y adaptacién al cambio

Vill - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

Estudios Experiencia

Diploma de bachiller. Doce {12) meses de experiencia
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DESPACHO DEL GOBERNADOR
DECRETO No. DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL. MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION '
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2

DE ENERO DE 2020~
Licencia de conducaion. | laboral.
ALTERNATIVA
Estudios Experiencia
Aplican las equivalencias establecidas en el '
decreto 1083 de 2015. |

ARTICULO SEGUNDQ: las funciones que cumplira el empleo sefalado son las
siguientes;

1

ARTICULO TERCERQO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBL!QUE‘?E}!Y J%EE.‘IIE}HEMSE

Dado en Barranquilla, a dias del mes de Junio de 2024.

EDUARDO VERANO DE LA ROSA
Gobernador del departamento del Atlantico

Aprobd; Rahid Nader Orfale ~ Secretario JurIdicorY“
Reviséd. Lucy Simancas - Profesionat Especializado i
Proyectd: Sheyla Covelli - Subsecretaria de Talents Humane { E ){9" :
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