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DESPACHO DE LA GOBERNADORA i

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de Noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL. MANUAL ;

ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS |

EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION

DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las que le
confieren el numeral 7° del articulo 305 de 1a Constitucién Politica, Ley 909 de
2004, el articulo 32 del Decreto Ley 785 de 2005 y el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto
Ley 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia refiere que no habra ,
empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para .
proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la :
respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

Que el numeral 9 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986 le atribuye a la
Gobernadora la creacion, supresién y fusion de los empleos que demanden los
servicios departamentales, y el de sefialar sus funciones especiales, lo mismo que
fijar sus emolumentos, con sujecion a las normas del ordinal 5° del articulo 187. !

Que el articulo 15 de la Ley 908 de 2004 establece que es funcidén de las
Unidades de Personal de las entidades elaborar los manuales de funciones y
requisitos de conformidad con las normas vigenies, para |o cual podran contar con
la asesoria del Departamento Administrative de la Funcion Pablica. v
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

Que el Decreto Ley 785 de 2005, establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades
territoriales que se rigen por la Ley 909 de 2004.

Que el Decreto Ley 785 de 2005 dispone en el articulo 20 que las competencias
laborales, funciones y requisitos especificos de los diferentes empleos seran
filados por las autoridades competentes para crearlos.

Que mediante decreto 815 del 8 de mayo de 2018, se sustituy6 el titulo 4 de la
Parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de 2015, “Decreto unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica”, en lo relacionado con las competencias laborales
generales para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos”.

Que el Decreto L:ay 1083 de 2015 define las funciones de los empleos segun el

nivel jerarquico, los factores y estudios para Ja determinacion de los requisitos de

los empleos publicos y los requisitos generales para el ejercicio de los empleos,
- incorporados a través del Decreto 815 de 2018. '

Que mediante Decreto No. 000006 del 2 de enero de 2020, se establece el
Manua! Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos
de la planta de personal global de la Gobernacién del Departamento del Atlantico.

Que los manuales especificos de funciones se constituyen en herramientas de i
gestion del talento humano determinantes para definir las competencias laborales ;
?4 requeridas por todos y cada uno de los empleos que conforman la planta de !
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

personal de las entidades. i

Que de conformidad con las normas citadas, teniendo en cuenta la organizacion '
interna de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, 1as necesidades del .
servicio y los planes, programas y proyectos definidos en el Plan de Besarrolio |
Departamental, se hace necesario adicionar un cargo, correspondiente al nivel i
Profesional, de naturaleza de Libre Nombramiento y Remocion, adscrito al
Despacho de la sefiora Gobernadora, al Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006 del 2 de Enero
de 2020. '
Que en mérito de lo expuesto, la Gobernadora del departamento del Atlantico,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Adicidonese el siguiente empleo al Manual Especifico de

Funciones y de Competencias Laborales adoptado mediante Decreto No. 000006
del 2 de Enero de 2020, el cual fue creado mediante Decreto 395 del 2021:

Cargos | Dependencia y Denominacién del Cargo | Cddigo Grado
Despacho de la Gobernadora
1 Profesional Universitario 219 08

ARTICULO SEGUNDO: las funciones que cumplird el empleo sefialado son las

siguientes:
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021}

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

" . ). - IDENTIFICACION DEL CARGO -

Nivel Jerarquico Profesional

S0-CERE27E  Chdigo DANE: 08-000

Denominacién del empleo Profesional Universitario

Codigo 219

Grado 08

Cargo del Jefe Inmediato Gobernadora del Departamento
Dependencia: Despacho de la sefiora Gobernadora
21;0 r::an . ;21:105 en planta de esta Uno (1)

‘Il.  AREA FUNCIONAL

EI cargo corresponde al Despacho de la sefiora Gobernadora

'I'll'.- " PROPOSITO PRINCIPAL

Reallzar acompanamlento a la Administracién Departamental en la gjecucidn de 1as
politicas, planes, programas y proyectos relacionados con su area de desempefio, de
acuerdo con sus competencias y normatividad vigente.

- IV." DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
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DESPACHOQ DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL. SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

1. Implementar los indicadores para los diferentes programas de conformidad
con metodologlias de medicidn y control de la gestién, con el fin de medir el
cumplimiento de las metas y definir acciones de mejoramiento.

2. Realizar actividades en los diferentes proyectos y programas que deban
ser desarrollados para el fortalecimiento institucional, estableciendo los
mecanismos que garanticen su planeacion y gestion.

3. Proyectar respuesta a los requerimientos y demas solicitudes que sean
presentados ante el Despacho de la sefiora Gobernadora, por diferentes
entidades y dependencias, de acuerdo con su competencia.

4. Efectuar oportunamente las diligencias de verificacién, inspeccion y cruce
de informacién para la correcta determinacion de los tributos :

5. Proyectar, procesar y notificar en debida forma los actos previos dentro del |
proceso fributario hasta el requerimiento especial, una vez agotada la
etapa persuasiva.

6. Orientar a los contribuyentes y/o responsables, usuarios internos, externos
y a la comunidad en general, sobre los aspectos normativos y de
procedimiento de liquidacion donde aplique.

7. Mantener actualizada la informacién para fines de control, estadisticas, !
presentacién de informes ylo divulgacion de conformidad con los
reglamentos y 1a ley. :
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 BEL 2
DE ENERO DE 2020”

8. Participar en la coordinacion, elaboracion y presentacién de informes, que
le sean requeridos en cumplimiento de sus funciones y de competencia del
Despacho de la sefiora Gobernadora.

9. Las demas funciones asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes
con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

| V CONOC[MIENTOS BASICOS. ESENCIALES

1. Normatlwdad sobre derecho notarial y registral, tributario, civil, comermal y
administrativo.

Estatuto Tributario Departamental

Servicio al cliente.

Liquidacién de gravamenes departamentales.

B ARl

Manejo de herramlentas electrénicas de oficina.

COMPETENC[AS COMPORTAMENTALES

comunss ]  ."'_ DEL_jNIVEL-JE_RARQUICO_ |

Aprend:za]e contlnuo Aporté técnfco-profesional

Orientacion a resultados y orientacién al | Comunicacion efectiva
usuario y al ciudadano

Compromiso con |a erganizacién Gestion de procedimientos

@

fcontec
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020”

Trabajo en equipo y adaptacion al instrumentacion de decisiones
cambio

— :.. VI -REQUISITOS DE FORMACION AGADEMICA

Estudlos U | | . Experiencia

Tltulo Profesmnal en Nucleo Basico del
conocimiento en: Derecho y afines, |Veinticuatro (24) meses de experiencia
Administracién, Ecnomia, Contaduria. profesional.

Tarjeta o Matricula profesional en los
casos reglamentados por la ley.

" ALTERNATIVA -

Cinl T Estudlos - o ~ Experiencia -

Titulo Profesional en Nucleo Basico del
conocimiento en: Derecho y afines,
Administracion, Ecnomia, Contaduria.
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 396 DE 2021
(10 de noviembre del 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA UN CARGO EN EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO, ADOPTADO MEDIANTE DECRETO No. 000006 DEL 2
DE ENERO DE 2020"

Titulo profesional adicional en el Nucleo
Basico del conocimiento en: Derecho v
afines,  Administracion, Economia,
Contaduria

N/A

Tarjeta o Matricula profesional en los !
casos reglamentados por la ley. '

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2021.

ELSA JE LOGUERA DE LA ESPRIELLA

bernadora del departamento del Atlantico

Elabary: Sheyla Covelll (Profe pedm do) 9‘

Revisd: Kelly Sudrez {Asesor)
Reviséi; Constanza Martinez Guevara (Subs retarla da Talents Huma
Revisd; Luz Steng Romero Sajona (Sacretaria Jurldica)

Aprobd; Radl Lacouturs Daza (Secretario General)
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