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Ruta para la atencion
educativa de estudiantes
con capacidades y talentos
excepcionales

Tu tienes el derecho... a saber sobre tus
capacidades, talentos y habilidades... a aprender
algo nuevo cada dia... a ser apasionado sobre el area
de talento sin tener que disculparte por ello. ... a
sentirte bien por tus logros. ... a cometer errores... a
buscar guia para desarrollar tu potencial... a tener
multiples grupos de pares y una variedad de amigos.
a decidir cual de tus areas de talentos quieres
alcanzar. ... a no ser excepcional en todo.

Siegle, 2007
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Ruta para
la Atencion
Educativa,
de estudiantes

con capacidades
y talentos
excepcionales

Introduccion

En Colombia, a partir de la Constitucion de 1991, se establece la
educacion como un derecho fundamental para todos y todas,
reconociendo en el articulo 68 la atencion a la poblacidn con limitaciones
y con capacidades excepcionales como obligacion especial del estado. En
ese camino para cumplir han emanado diversos documentos de orden
legal, asi como orientaciones para la atencion a los estudiantes con
capacidades y talentos.

En el Atlantico se trabaja fuertemente por impactar a las poblaciones mas
vulneradas desde un enfoque equitativo y de diversidad, por lo cual se
busca establecer una ruta de atencidon educativa a los estudiantes con
capacidades y talentos excepcionales pertinente y consecuente con las
necesidades del contexto. Con este objetivo se trabaja el presente
documento, estableciendo inicialmente un marco legal y conceptual claro
sobre la atencidon a la poblacién estudiantil con capacidades y talentos
excepcionales, continuando con la ruta de atencidon educativa, en donde
se ubican los documentos necesarios para caracterizar y potencializar las
capacidades y talentos excepcionales que se encuentran en el
departamento del Atlantico.
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Ruta para
la Atencion
Educativa,
de estudiantes

con capacidades
y talentos
excepcionales

Conceptualizacion

La poblacion con capacidades y talentos excepcionales ha sido
contemplada por el Ministerio de Educacién Nacional desde Ia
Constitucion Politica, en donde se reconoce el derecho a la educacion.
especialmente para esta poblacion. Igualmente, en la Ley 115 de 1994, Ia
denominada Ley General de la Educacién, en el articulo 46 establece la
educacidon para personas con discapacidad, con capacidades y talentos
excepcionales como parte fundamental del servicio educativo; mientras
qgue en el articulo 49 se habla especificamente del estudiante con
capacidades y talentos excepcionales, siendo claro el compromiso del
gobierno nacional por establecer politicas en los establecimientos
educativos que permitan detectar tempranamente estudiantes en este
tipo de diversidad y que se generen los ajustes necesarios para favorecer
su transito armonico por las trayectorias educativas.

En aras de dar cumplimiento a lo que se establece en la Ley General de la
Educacién, el Gobierno Nacional continia emitiendo diversos recursos
gue reglamentan la atencién educativa a la diversidad, entre ellos se
encuentran:
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Ley/Decreto/ Obijetivo
Resolucidn

Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las

personas con limitacion y se dictan otras disposiciones.

Articulo 16:

Ley 361 de 1997 Lo dispuesto (...) serd igualmente aplicable para las personas con
excepcionalidad, a quienes también se le garantiza el derecho a una
formacion integral dentro del ambiente mas apropiado, segun las
necesidades especificas individuales y de acuerdo a lo establecido en
los articulos precedentes.

Por la cual se establecen parametros y criterios para la prestacion del
Resolucion 2565 de servicio educativo a la poblacion con necesidades educativas

2003 especiales (entre ellos los estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales.

Por medio del cual se reglamenta la organizaciéon del servicio de
apoyo pedagodgico para la atencién de los estudiantes con
capacidades o con talentos excepcionales en el marco de la educacién
inclusiva.

Decreto 366 de 2009

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacién.

Capitulo 5:

Aplica a las entidades territoriales certificadas para la organizacion
del servicio de apoyo pedagdgico para la oferta de educacién
inclusiva (...) con capacidades o con talentos excepcionales.

Decreto 1075 de 2015
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Legislacion Sentencia

Ordena identificar y registrar datos que posean de
capacidades o talentos excepcionales (..) y hacer
seguimiento permanente de la educacién (...), con el
fin de que logren su desarrollo integral.

Sentencia SU-1149 de 2000

Las entidades territoriales certificadas deben
identificar las capacidades o talentos excepcionales
de los estudiantes (..) a la luz de los criterios
generales establecidos por el MEN.

Sentencia T-249 de 2009

Conformar equipos técnicos con capacidad de
orientar la prestacion pertinente del servicio

Sentencia T-571 de 2013 educativo (...) cada secretaria debe tener un plan de
accion para orientar y ejecutar sus programas y
proyectos.
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Ruta para
la Atencion
Educativa,
de estudiantes

Actualmente en Colombia, se mantiene con capacidades
.. e ez . . . y talentos

la siguiente clasificacion (Ministerio de el

Educacion Nacional 2020):

04.

[Tecnologl'a J
[Ciencias naturales }

o basicas.

06.

Liderazgoy
emprendimiento

Artes o letras.

Talentos
Excepcionales

02.

Actividad fisica,
ejercicio y deporte.

o1. (~___. .
Ciencias sociales
y humanas

«ee.(7 | Capacidades
" | Excepcionales
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Ruta para
la Atencion

Talentos y it

con capacidades

Ca paCidadeS y talentos

excepcionales

excepcionales

O ES

naturales o basicas

Potencial de aprendizaje excepcional en ciencias naturales o basicas, en
sus diferentes formas, como pueden ser fisica, quimica, matematica,
biologia, medicina e ingenieria, entre otras y que se encuentra en nivel de
identificacion o fundamentacion.

Potencial de aprendizaje excepcional en sus diferentes formas de

expresion (artes plasticas, musical y/o literatura) que se encuentra en
nivel de identificacion o fundamentacion.

Actividad fisica,

ejercicio y deporte

Potencial de aprendizaje excepcional en actividad fisica, ejercicio o deporte
gue se encuentra en nivel de identificacion o fundamentacion.
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Ruta para
la Atencion

Talentos y it

con capacidades

Ca paCidades y talentos

excepcionales

excepcionales

@ Ciencias
= Sociales o humanas

Potencial de aprendizaje excepcional en ciencias sociales, intrapersonal,

interpersonal o socio grupal que se encuentra en nivel de identificacion o
fundamentacion.

Potencial de aprendizaje excepcional en tecnologia, en sus diferentes
formas, como pueden ser fisica, quimica, matematica, biologia, medicina
e ingenieria, entre otras y que se encuentra en nivel de identificacién o
fundamentacion.

~

-,E Liderazgo y

A

A emprendimiento

Potencial de aprendizaje excepcional en procesos de liderazgo en
comunidades y desarrollo de competencias de emprendimiento en una
o varias areas especificas.
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Ruta para
la Atencion
Educativa,

Talentos y e i

con capacidades

Ca paCidades y talentos

excepcionales

excepcionales

Capacidades excepcionales

Hacen referencia a la presencia de un potencial o desempefo excepcional
global, evidente por ejemplo en la facilidad para el aprendizaje o la
velocidad del procesamiento de la informacion, lo cual ofrece ventajas
importantes en términos de desarrollo de habilidades en areas de interés.
Un estudiante con capacidad excepcional puede expresar su potencial en
varios campos de talento, pero no necesariamente en todos.

Es importante hablar también de la doble excepcionalidad que se refiere a
los estudiantes que presentan algun tipo de discapacidad en una o varias
esferas del desarrollo, que a su vez presenta capacidad o talento
excepcional, esta situacion se puede presentar con regularidad, asi como
gue el estudiante con alguna habilidad excepcional presente trastorno del
aprendizaje en un area especifica.

En el reconocimiento de las capacidades y talentos excepcionales, es
primordial tener como referente el Potencial de Aprendizaje Excepcional,
el cual se asocia al nivel de desarrollo de un aprendizaje o talento, asi
mismo, permite identificar lo que una persona puede aprender, la
facilidad en que aprende nuevas estrategias de resolucién de conflictos y
finalmente implementarlo en situaciones de la vida diaria.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Desde lo planteado por el MEN Potencial de Aprendizaje Excepcional,
se puede determinar identificando tres criterios en el estudiante:

1. Interés: cuando se habla de este término, segun la Real Academia
Espafiola-RAE, esta relacionado con una actitud de la persona que
siente deseo de dirigir su atencién hacia algo o alguien que la atrae o
le inspira curiosidad. En ese sentido, se espera que sea palpable en el
estudiante su motivacion personal hacia el area de su talento o
capacidad excepcional, demostrando la importancia de las
motivaciones humanas a la hora de proponerse metas, alcanzarlas y
generar nuevos retos. Dan cuenta de este criterio, indicadores como
la dedicacion, persistencia- decision, capacidad de trabajo- reto,
curiosidad y disfrute de ese interés de aprendizaje.

2. Aptitud cognitiva: entendida como la capacidad de una persona para
aprender de forma sencilla, respecto al drea de talento o capacidad
excepcional en la que esté enfocado. Asi mismo, esta aptitud cognitiva
contribuye a captar y conocer la realidad en que vive el estudiante y
su entorno. Entre los indicadores a tener en cuenta para identificar
una aptitud cognitiva son el razonamiento deductivo, razonamiento
inductivo, expresion fluida de ideas, facilidad para recordar vy
comprender.

3. Habilidad: facilidad y rapidez para hacer una determinada actividad,
desde la psicologia cognitiva se diferencia varios tipos de habilidades
como cognitivas, sociales, motrices, comunicativas, entre otras. Da
cuenta de esta actividad, la recursividad, creatividad, calidad del
producto, planeacion vy ejecucion.

4. Resonancia cultural:

Educacion Atlantico | = .
. X para la para la Gente

INSTITUCION UNIVERSITARIA

VIGILADA MINEDUCAC! oN ente [ s ]

GOBERNACION DEL

. ATLANTICO




Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Al profundizando en talentos y capacidades excepcionales, es relevante
resaltar en los niveles de desempeio que se pueden evidenciar
respecto al potencial de aprendizaje del estudiantado:

1. Nivel de Exploracion: Se caracterizan por tener

intereses, aptitudes cognitivas y habilidades en un

nivel bdsico que apenas esta en proceso de

descubrimiento, por lo que es factible que la

motivacion existente hacia dicho talento pueda

fluctuar con facilidad. En algunas ocasiones el
. estudiante, no es consciente de dicho talento

2. Nivel de Identificacion: El estudiante tiene una
mayor consciencia sobre su propio talento
permitiendo mayor reconocimiento.

Se hace evidente en cual campo de talento puede
haber compromiso para desarrollarlo, y en cual
hay carencia de interés, aptitud o habilidad.

3. Nivel de Fundamentacion: es posible
evidenciar un talento en proceso de desarrollo
formal, ya que el estudiante tiene un claro interés
hacia dicho talento, mostrando también habilidad
y aptitud hacia el mismo, asi como la realizacién
de actividades de fortalecimiento y desarrollo de
dicho talento,
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Ruta para la Atencion Educativa,
de estudiantes con capacidades

y talentos excepcionales

1. Exploracion

* Proceso de continua observacion.
* Implica: identificacidn, participacién, formacion y potenciacion.

2. Nominacion

* Observacion.
* Consentimiento familiar y del estudiante.
e Aplicacion de perfiles de nominacion, segun el talento.
/*\ * Entrevista a la familia. Formato de auto nominacion del estudiante.
* * * Comité de inclusidon o consejo académico de la IE, realiza la
nominacion formal del estudiante.

3. Reconocimiento

* Talleres de reconocimiento y fomento del talento grupal e individual.
* Participacion en actividades para. observar y hacer seguimiento:
habilidad, destreza, actitud y constancia en las actividades.

* Aplicacién de pruebas formales.

* Portafolio de evidencias
* Registro en SIMAT.




Ruta para la Atencion Educativa,
de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

5. Seguimiento

* PPT: proyecto de profundizacién del talento
* PIF: plan individual de formacion

[ 1 1
e * PACE: plan de atencion complementaria extracurricular
- D .
Py * Encuentros Yy
Semmm==d . Evaluacion /4

* Proyecto de vida /Egreso.

_
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

RUTA DE ATENCION

Paso 1: Exploracion:

Como premisa principal se establece la posibilidad de que todos los
miembros de la comunidad educativa, directivos, administrativos,
docentes, estudiantes y familias, puedan postular a los estudiantes que
posiblemente cumplan con las caracteristicas necesarias para ser
valorados y aplicar para su nominacién por contar con alguna capacidad
o talento excepcional.

Este Paso requiere de:

* Continua observacion.

* Apoyo a las diversas caracteristicas individuales del estudiante

* Implica: Identificacidn, participacidon, formacién y potenciacion
consciente de su talento en un campo del saber especifico.

* Detectar las necesidades particulares de su excepcionalidad.

* Escoger la intervencion y el acompanamiento mas adecuados a su
caso.

* Las mejores condiciones para la identificacidon provienen de un
trabajo previo.

* El docente de aula da aviso y remite posible talento, para iniciar
proceso de nominacion.

Paso 2: Nominacion:

Consiste en la aplicacion de perfiles, teniendo en cuenta el area donde
fue postulado el estudiante, previo diligenciamiento del acuerdo de
consentimiento y entrevista, finalmente el comité de inclusidon y/o
ente que haga las veces de este, se reune analiza los resultados y
procede a realizar la nominacién oficial.

Educacion | Atlantico |
i o para la para la Gente

INSTITUCION UNIVERSITARIA

VIGILADA MINEDUCACION ente S e

GOBERNACION DEL

ATLANTICO




Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Implica un ejercicio responsable y objetivo donde se debe seguir el siguiente
procedimiento:

1. Observacién por parte del maestro y/o maestra de las caracteristicas
orientadoras en las dimensiones cognitiva, psicosocial y expresiva.

2. Consentimiento familiar y del estudiante — aplicaciéon pruebas no formales

3. Aplicacién de perfiles de nominacion, segun el talento.

4. Espacio de escucha, para validar nominacion , desde la perspectiva de su grupo
de pares.

5. Entrevista a la familia — Formato de autonominacion del estudiante

6. Comité de inclusidon de la IE y/o consejo académico, realiza la nominacién
formal del estudiante, previa evaluacidn y analisis de resultados.

Estas postulaciones deben ser presentadas al docente de aula del
estudiante, quien iniciard el proceso de la mano con el profesional o
encargado que asigne el rector para liderar la ruta en la Institucidon
Educativa.

Los docentes a través de las siguientes caracteristicas estableceran pautas
de observacion para identificar a los estudiantes con capacidades
superiores a las esperadas para los estudiantes de su edad en las diversas
categorias mencionadas anteriormente. Es importante recordar que estas
manifestaciones no necesariamente se presentan en todos los estudiantes
excepcionales o de la misma manera. Los docentes de las diversas areas
curriculares deben discutir entre ellos cuales son las caracteristicas que se
manifiestan en sus aulas, teniendo en cuenta el contexto y también, el
ciclo de educacidén en el cual se encuentra el estudiante.

Educacion Atlantico | =y .
T para la para la Gente

INSTITUCION UNIVERSITARIA

,,,,,, DA MINEDUCACION ente ——

GOBERNACION DEL

ATLANTICO




Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y
talentos excepcionales en la escuela o contexto educativo

e Entienden los principios subyacentes y requieren de una explicacion minima.
Presentan creatividad y originalidad cuando algo les interesa.

® Poseen conocimientos generales amplios.

® Buena percepcion en las relaciones causa-efecto.

® Realizan preguntas distintas a las que hacen otros estudiantes.

e Tienen mayores capacidades mentales y en ocasiones se rehusan a escribir a
profundidad. Leen rapidamente y retienen, recuerdan detalles.

® Son buenos observadores, ven detalles y son rapidos para encontrar diferencias y
similitudes.

® Ven los problemas y toman iniciativa.

e Cuando tienen motivacion, persisten en sus actividades.

e A menudo tienden a ser perfeccionistas.

e Cuando se interesan en algo, invierten largos periodos.

e®Expresan sus sentimientos.

eSon comprensivos y compasivos, se interesan por los demas.

eSon seguros y competentes. Tienen un sentido del humor inusual.

eSaltan de ejemplos concretos a reglas abstractas

eConstantemente quieren saber el por qué y poseen curiosidad excepcional.
Prefieren hablar de que escribir.

eSaltan etapas de aprendizaje y a veces sienten frustracion por tener que completar
las etapas perdidas.

ePoseen critica constructiva y reflexionan sobre su propio aprendizaje.

eTienen productos distintos al resto del grupo.

eLes gusta debatir y no aceptan pronunciamientos autoritarios.

eMuestran sensibilidad a la injusticia y a la mejora de instituciones, objetos, sistemas.
eSe interesan en problemas de adultos, cuestiones o situaciones actuales, evolucidn,
justicia, etc.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades o con
talentos excepcionales en ciencias sociales y humanas

Relacion con las habilidades sociales

@ Ciencias
= Sociales o humanas

e Reflexidn sobre los propios errores y su rectificacion.

® Dominio de si mismo, asi como honestidad e integridad.

® |niciativa y persistencia.

® Buenos en el debate y discusion, juego de roles.

e Construyen buenas relaciones.

® Seguros de si mismos y pueden identificar sentimientos en los demas.

e Caracteristicas de los estudiantes con capacidades o con talentos excepcionales
en relacidn con las habilidades sociales.

eUtilizan una amplia gama de fuentes histdricas.

eSon sofisticados en la eleccidn de fuentes.

eTienen determinacion y perseverancia en la busqueda de la historia de su pais.
eUtilizan la informacion histdrica para la narrativa, argumentos y desafios de
interpretacion.

e Muestran curiosidad por acontecimientos histoéricos.

eSensibilidad ante cuestiones sociales.

eHacen preguntas sobre asuntos histdricos.

eoEnlazan de manera imaginativa los temas y los materiales del curriculo.
eIntegran distintos tipos de conocimiento.

eAprecian el sistema de valores de los demas.

®Realizan argumentacién razonada.

eUtilizan la experiencia y la intuiciéon para el aprendizaje compartido con los
demas.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

® Se interesan por el mundo visual.

e Concentracion y refinamiento de ideas.

® Transfieren conocimientos de forma répida.

; ® Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y
Geografla talentos excepcionales en arte.

® Les gusta experimentar con materiales no convencionales.
® Poseen libertad en su expresion.

® Tienen confianza en sus habilidades y técnicas.

® Establecen conexiones para comparar el trabajo con otros.
® Dirigen e inspiran a otros.

ePueden ser flexibles con el cambio y sentirse comodos.
Conscientes de problemas sociales y del ambiente.

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades o con
talentos excepcionales en cuanto al area de espaiiol o castellano

Espaiol o e Habilidades en lectura, atencion a detalles
Castellano y extraccion de las relaciones entre textos

distintos.

e Denotan atencidn en el significado de las palabras, ortografia y son sensibles a
matices en el uso del lenguaje con precision.

eSentido del humor y apreciacidon, ademas de precision al hablar de si mismos y de
los demas.

® Placer y experimentacién con el lenguaje.

® Lectura fluida y excelente comprension de la lectura.

e Pueden leer entre lineas y hacer inferencia y deduccién.

® Pueden transferir conocimientos mediante el curriculo.

e Reflexionan sobre diversas formas de la lengua.

® Presentan habilidad para reconocer sus capacidades linglisticas.

® Tienen disposicidn a comunicarse.

® Pueden analizar su propio trabajo.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades o con
talentos excepcionales en relacion con el area de matematicas

ePueden generalizar a partir de
Matematicas ejemplos.

eComprenden la estructura de un
problema y generan ideas para

+_
X =

® Pueden realizar un razonamiento IégiES;c‘%’rﬂ'BPobando, justificando y
demostrando.

e Adoptan diversos enfoques.

e Caracteristicas de los estudiantes con capacidades o con talentos excepcionales
en relacidn con el area de matematicas.

® Buen manejo para la manipulacion de datos.

e Agilidad mental en la fluidez de ideas.

e Pueden trabajar en ambas direcciones para resolver un problema (de atras hacia
adelante y viceversa).

e Habilidad en la organizacion de datos.

e Recuerdan algun tipo de problema y relaciones matematicas, asi como patrones
de razonamiento.

e Pueden pensar en formas abreviadas y saltar etapas de razonamiento légico.

e Habilidad para generalizar y transferir ideas.

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades o con
talentos excepcionales en relacidon con idiomas o lenguas
extranjeras

eEmpatia e interés sobre otras culturas.
ePueden utilizar vocabulario técnico
para analizar lenguas extranjeras.
eCuriosidad por conocer como funciona
el lenguaje y su significado.

ePueden escuchar y repetir con precisidon el sonido de lenguas extranjeras.
eUsan estrategias de comunicacion eficaces.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con ca_pacidades
y talentos excepcionales

eTienen flexibilidad de pensamiento, mostrando intuicion y creatividad.
eCon pistas linglisticas y no linglisticas pueden inferir significados.
e®Reconocen patrones gramaticales y la funcién de las palabras.

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales en el area de musica

eSon sensibles al ritmo, melodia, patrones, timbre.

eTienen la musica en su cabeza, la escuchan.

eTienen compromiso en lograr la excelencia ademas de motivacidn, dedicacién,
perseverancia y practica.

eDemuestran poder de expresidn, asi como habilidades que van mas alla de las
basicas.

eCoherencia e individualidad en el desarrollo de ideas musicales.

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales en el area de educacion fisica/actividad
deportiva

Actividad fisica, o.Buen ,control de ps'lcorr,\o‘trludad'gruesa y
o fina, asi como manejo habil de objetos.
éjercicioy deporte e Adaptacion, anticipacidon y toma de
decisiones.

eSon expresivos e imaginativos y tienen confianza en el uso de su cuerpo.
oFluidez en el movimiento y sentido intuitivo para movimientos elegantes.
eUsan términos técnicos con fluidez, eficacia y precision.

e®Analizan su trabajo.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

eUsan técnicas avanzadas y pueden hacer transferencias de competencias entre
las actividades.

® Iniciativa y liderazgo.

eIndependencia de pensamiento al trabajar con su cuerpo, ya sea en forma
individual o grupal.

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales en las areas de ciencia y tecnologia

e Conceptualizan mas alla de la
informacidn recibida; discuten y aceptan
nuevas ideas.

® Son autocriticos constructivos y evaluan

sus resultados.
e Usan vocabulario de manera efectiva.

e Demuestran conocimiento sobre cuestiones sociales y éticas.

® Son independientes en la busqueda e investigacién para la resolucion de problemas.
® Participan en la creacidon de proyectos.

® Procesan informacidn confiable y valida.

® Reconocen patrones o datos de la ciencia.

® Representan ideas estéticamente, ya sea a nivel visual, espacial o verbal.

Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales en tecnologias de la informacidn y la comunicacion

Py Informacidon y eSe plantean cuestiones sociales,
Comunicacién econdmicas y éticas sobre el uso de TIC.

eHabilidades y conocimientos sobre TIC para mejora y creacion de sistemas de
informacion.
eUso de TIC para la resolucién de problemas.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

e Caracteristicas de los estudiantes con capacidades y talentos excepcionales en
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

eSaben considerar las limitaciones de las TIC.

eUsan el hardware y el software de la TIC de manera independiente.

eUsan la TIC para estudiar otras materias, o como elemento de apoyo.
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Ruta para
la Atencion

PO rta fO I i 0, Educativa,

de estudiantes

[ ] e .
d e EVI d encias con capacidades
y talentos
excepcionales
Es posible identificar formas alternativas de
reconocimiento de capacidades y  talentos
excepcionales, a partir de estrategias pedagodgicas,
construccion de portafolios y valoracion de expertos; el
portafolio se constituye en una herramienta
insustituible dentro del proceso de identificacion,
adaptable a las necesidades y/o particularidades de la

Institucion. ) ) » _ .
El objetivo del portafolio es recolectar informacidon para identificar las

fortalezas del estudiante y poder caracterizar al estudiante de acuerdo con
sus habilidades, intereses y preferencias, ademas de revisar y analizar
informacion sobre el estudiante, de manera periddica, nos brinda una fuente
de informacion para determinar las posibilidades de aprendizaje mas
apropiadas y es una oportunidad para comunicarse e involucrar a los padres
en el proceso.

Algunas de las variables que deben tenerse en cuenta dentro del portafolio:

10. Muestras del potencial de
aprendizaje (copias, fotografias, notas
de periddico, entre otros

1. Informacién general del estudiante
2. Asentimientos y consentimientos

informados =

3. Instrumentos de caracterizacién reconocimientos)

4 Instrumentos de valoracién 11. Otras pruebas objetivas o formales
pedagégica (opcional)

12. Evidencias de flexibilizacion y/o
ajustes  razonables (formato de
seguimiento)

13. Otros que se consideren
pertinentes y aporten al desarrollo del
Potencial del Aprendizaje Excepcional
del Estudiante

5. Autobiografia (opcional)

6. Biografia elaborada por los padres
(opcional)

7. Copia de Historia escolar (opcional si
aporta al proceso)

8. Pruebas Saber (opcional)

9. Reconocimientos (opcional)
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

A continuacion, un modelo de portafolio de evidencias el cual se puede
ajustar
a las necesidades de los estudiantes

PORTAFOLIO DE ESTUDIANTE
CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Nombre I.E:

Municipio:

Nombre Rector(a):

Telefono:

Correo electronico:

INFORMACION DEL DIRECTIVO O DOCENTE QUE HACE LA CARACTERIZACION

Nombres completos:

Cargo:

Teléfono:

Correo electronico:
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

INFORMACION BASICA DEL ESTUDIANTE

Nombre completo del
estudiante:

Tipo y Numero
documento de ldentidad:

Expedido en:

Grado que cursa: Afio Lectivo:

Fecha de nacimiento

(dd/mm/aa): Edad:

Direccidén de residencia:

Municipio:

Teléfono de contacto:

Correo electrénico:

DATOS DE LOS PADRES Y/O ACUDIENTES

Nombre completo de la
madre:

Teléfono de contacto:

Nombres completo del
padre:

Teléfono de contacto:

Nombre completo del
acudiente:

Telefono de contacto:
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

INFORMACION DEL TALENTO O CAPACIDAD EXCEPCIONAL DEL ESTUDIANTE

En la siguiente tabla se describen las categorias de talentos y/o capacidades excepcionales,
en los cuales debera diligenciar el nivel de desarrollo de los factores de aprendizaje.

Nivel de Exploracion: Se caracterizan portenerintereses, aptitudes cognitivas y habilidades en un nivel
bdsico que apenas estd en proceso de descubrimiento, porlo que es factible que la motivacién
existente hacia dicho talento pueda verse modificado con facilidad.

Nivel de Identificaciéon: El estudiante tiene una mayor consciencia sobre su propio talento permitiendo un
mayor reconocimiento de este. Se hace evidente en cudl campo de talento puede haber compromiso
para desarrollarlo, yen cudl haycarencia de interés, aptitud o habilidad.

Nivel de fundamentacion: En este nivel ya es posible identificar un talento en proceso de desarrollo
formal, ya que el estudiante tiene un claro interés hacia dicho talento, mostrando también habilidad y
aptitud hacia el mismo, asi como la realizacidén de actividades que permiten al estudiante fortalecer su

talento.
. APTITUD
INTERES HABILIDAD NIVEL
COGNITIVA
Dedicacién de Facilidad para
tiempo, Conducta| comprendery Recursividad,
TALENTO obstinada, recordar, Creatividad, Exol .
Persistencia[llde | Expresion fluida Calidad del Id;r?ticf)irca:;i)énn_—
cision, Capacidad deideas, producto, Fundamentacién
de trabajo-reto, Razonamiento Planeacion,
Curiosidad, inductivo y Ejecucion
Disfrute deductivo
CAPACIDAD EXCEPCIONAL
ACTIVIDAD FISICA, EJERCICIO Y DEPORTE
TECNOLOGICO
CIENCIAS NATURALES O BASICAS
ARTES O LETRAS
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
LIDERAZGO SOCIALY EMPRENDIMIENTO
(4 ’ . ﬁ
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

PARTICULARIDAD

EVIDENCIA DEL ESTUDIANTE: (muestras del potencial de aprendizaje - copias, fotografias, notas de
periddico, entre otros)
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Paso 3: Reconocimiento
En este paso los estudiantes ya han sido identificados en las

@ diferentes categorias para capacidades y talentos excepcionales, es
), \\ necesario en este punto determinar el nivel de desarrollo, para ello

se realizan pruebas de aptitud correspondiente a la categoria para
la cual fue identificado, o frente a jurados expertos (por
ejemplo: audiciones, o sustentacion de portafolios),
guienes determinan el nivel de desarrollo.

El proceso de reconocimiento no concluye con la inclusidon del estudiante, por
cuanto él debe ser caracterizado en sus fortalezas, intereses, motivaciones y
habilidades, entre otros aspectos, de manera que puedan ‘identificarse’ cuales son
las oportunidades de desarrollo mas adecuadas para cada uno de ellos.

Es en este paso donde se pasa a un aspecto fundamental el reporte en el SIMAT de
los estudiantes reconocidos por la institucion en la categoria que fueron
identificados; es necesario que cada estudiante reportado cuente con un portafolio
gue permita dar cuenta de la naturaleza de su excepcionalidad, asi como también de
los instrumentos usados para el reconocimiento del talento y las oportunidades de
desarrollo que se le estan ofreciendo. Por ejemplo: copias de diplomas, medallas,
recortes de periddico, invitaciones a eventos nacionales o internacionales,
reconocimientos.

* De acuerdo con lo anterior, se debe propiciar espacios de:

* Talleres de reconocimiento y fomento del talento grupal e individual.

* Participacion en actividades observar y hacer seguimiento: habilidad, destreza,
actitud y constancia en las actividades.

* Aplicacion de pruebas formales .

* Portafolio de evidencias

* Registro en SIMAT.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Paso 3: Reconocimiento / Registro en SIMAT

®
oo

CcODIGO CATEGORIA

1 Capacidades excepcionales

3 Talento excepcional en ciencias naturales o basicas

4 Talento excepcional en arte o en letras

5 Talento excepcional en actividad fisica, ejercicio y deporte
7 Talento excepcional ciencias sociales o humanas

10 Talento excepcional en tecnologia

11 Talento excepcional en liderazgo social y emprendimiento
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Ruta para
la Atencion
Educativa,

Técnicas de P

con capacidades

valoracion e Tt

excepcionales

identificacion

Existen diferentes técnicas para realizar los procesos de identificacion de
los estudiantes con capacidades y talentos excepcionales, donde se valora
tanto el potencial como los resultados, a partir de procesos de seguimiento
continuos vy flexibles, por ello debe haber una relacidon directa entre los
procesos de reconocimiento y las oportunidades que la institucidn
construya para su desarrollo, ello con el fin de nutrir y responder a las
necesidades educativas de los estudiantes excepcionales.

Después de la observacidon se pueden aplicar técnicas formales o técnicas
no formales, la institucion escoge la que se ajuste a las necesidades de los
estudiantes previamente observados y a los recursos con que ella misma
cuente:

Técnicas formales:

Las técnicas formales de identificacion son aquellas pruebas estandarizadas,
que presentan validez y confiabilidad; ademas, son objeto de
estandarizacidon con respecto a una poblacién especifica que se constituye
en norma de comparacion (Garcia-Cepero y Gonzalez, 2004). Entre estas
técnicas se encuentran:

eTest de inteligencia: uno de los criterios mas valorados para la
identificacion. Existen los que son libres de la cultura como el Test de
Matrices Progresivas de Raven, los que miden Cociente Intelectual como
WISC de Wechsler, la Escala de Stanford—Binet de Terman, el K-ABC de
Kaufman y Kaufman (Jiménez, 2010).

Educacion Atlantico | =y .
T para la para la Gente

INSTITUCION UNIVERSITARIA

vvvvvv DA MINEDUCACION ente ——

GOBERNACION DEL

. ATLANTICO




Ruta para
la Atencion

Educativa,

Técnicas de P

con capacidades

valoracion e gl
identificacion

Estas herramientas pueden ser utilizadas para la identificacion de sujetos
con habilidades académicas o capacidades excepcionales globales; para el
caso de la doble excepcionalidad, estas pruebas no aportan mucho, por lo
qgue no debe ser el Unico criterio de seleccién (MEN, 2006).

eTest de creatividad: |la validez predictiva de estas pruebas es poco
estudiada. Algunos ejemplos de estas son: Test de Pensamiento Creativo de
Torrance, Test de Wallch y Kangan y Test de Getzels y Jackson (Jiménez,
2010).

eTest de ejecucion: son pruebas utilizadas por los profesores. Evaluan el
rendimiento de los individuos y aportan sobre el nivel de informacién y
habilidades desarrolladas en el ambito escolar (MEN, 2006).

eTest de aptitudes especificas: algunos de estos son: Test de Talento
Musical de Seashore, Test de Aptitud Artistica de Meyer y Test de
inteligencia social de O’Sullivan y Guilford (Jiménez, 2010). Estos pueden
ayudar a identificar talentos especificos, relacionados con diversas
habilidades (MEN, 2006). Evaluacidon de la personalidad: la personalidad
puede presentar una combinacion de habilidades mentales, intereses,
actitudes, por lo que las entrevistas, inventarios de personalidad y técnicas
proyectivas pueden ser importantes para la identificacion (MEN, 2006).
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Educativa,

Técnicas de P

con capacidades

Valora Cién = y talentos

excepcionales

identificacion

Técnicas no formales

Estas técnicas ayudan a conocer las caracteristicas culturales e
idiosincrasicas de las personas con capacidades y talentos excepcionales,
aungue no tienen un peso meramente cientifico ya que cumplen el papel
de profundizar en distintos procesos para la caracterizacion (MEN, 2006).

eCalificaciones escolares: si bien, estas pueden estar afectadas por quien
las revisa, deben usarse como medio ilustrativo, pues son bajas en validez y
confiabilidad, pero pueden ser un medio de diagndstico escolar (Jiménez,
2010).

oEl papel de los padres: los padres aportan datos relevantes como:
desarrollo evolutivo, ritmo de crecimiento, edad en que comenzé a hablar,
primeros aprendizajes, etc., (Prieto Sanchez, 1997).

eLos pares: aquellas caracteristicas, que en ocasiones no son resaltadas por
los padres o maestros, los compafieros pueden identificarlas como
atrevidas, originales o divertidas; el problema puede ser la edad de los
compaieros y la madurez que estos presenten (MEN, 2000).

eValoracion de los profesores: ellos pueden aportar informacién valiosa
sobre las capacidades y el desempefio de los estudiantes; la cantidad de
tiempo que pasan con ellos y la convivencia, ayudan a identificar las
capacidades o talentos excepcionales (MEN, 2006).
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Cabe destacar que las técnicas no formales tienen la misma validez que las
técnicas formales; por lo cual, se recomienda darles mayor relevancia a las
técnicas no formales, entendiendo que a través de estas obtenemos
resultados practicos, claros y evidenciables que bien pueden ser utilizados
por las Instituciones Educativas de forma auténoma, involucrando asi a las
familias y comunidad en general.

En este sentido, se ubican como documentos anexos los test no formales
que propone el Ministerio de Educacion Nacional en el Documento de
orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas para la atencién
educativa a estudiantes con capacidades y/o con talentos excepcionales en
el marco de la educacion inclusiva, como alternativas evaluativas, que bien
pueden ser aplicadas a los estudiantes identificados con capacidades y/o
talentos excepcionales.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

En este proceso es importante involucrar activamente a la familia,
la cual en muchas oportunidades no solo se constituye en pilar
para el desarrollo de los programas, sino que también es agente o
actor fundamental para favorecer el desarrollo de las capacidades
o talentos excepcionales de sus hijos.

* Adaptaciones curriculares

* Definicidn de posibilidades en la IE
e Ajustes razonables

* Articulaciones

* Encuentro entre pares

* Experiencias pedagodgicas

* Formacion : escuela de familias

Ajustes en el proyecto educativo institucional:

En los proyectos educativos institucionales PElI deben quedar soportados
los procesos de formacion y transformacion que las instituciones seguiran
para organizar su oferta de acuerdo a las necesidades de la poblacidon en
mencion, asi mismo, la generacidon de proyectos, programas, asociaciones
interinstitucionales, espacios de innovacion y semilleros que tengan
como objetivo la potenciacion de estos estudiantes, en este sentido, la
escuela debe plantear o identificar ambientes de aprendizaje propicios
para reconocer, promover o potenciar los talentos o capacidades de su
poblacion estudiantil.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

En el proceso es fundamental, realizar ajustes al SIEE, con el fin de
flexibilizar mecanismos de evaluacion y participacién, dado el caso el
estudiante requiera desarrollar actividades a nivel de formacién y/o
competicidon externa, en jornada escolar.

Lo anterior estrechamente ligado a los Procesos de enriquecimiento los
cuales, permiten al estudiante complementar y desarrollar de manera mas
amplia y profunda, o intensa contenidos o procesos académicos, culturales
y sociales, es necesario sefalar que existen diferentes modalidades de
enriquecimiento.

David y Rimm (1998, citados por Garcia-Cepero y Gonzdlez, 2004)
proponen los siguientes ejemplos: proyectos y estudios independientes,
centros de interés, trabajos de campo, programas extraescolares, cursos
de vacaciones.

eAceleracion: consiste en permitir que el estudiante avance a mayor
velocidad que sus pares por el curriculo del grado o del area, lo cual ayuda
a la motivacion del estudiante, debido a que puede avanzar a su propio
ritmo (Betancourt y Valadez, 2012).

Algunas posibilidades de aceleracion pueden ser las siguientes:

1. Entrada temprana al preescolar o primero de primaria: cuando se
evidencian caracteristicas como precocidad cognitiva, socioafectiva y
psicomotriz.

2. Promocion anticipada de curso: ubicarlo en un grado mayor al actual.
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

3. Promocién de materias: ofrecer la opcidon de alguna materia que sea de
interés en su campo.

4. Ingreso precoz a la universidad: asistencia paralela al proceso escolar que
lleva o su ingreso precoz a esta (Ministerio de Educacion Nacional, 2006)

e La diferenciacion curricular: «En un aula diferenciada, el docente planifica
proactivamente y lleva adelante diversos enfoques del contenido, el proceso y
el producto de la ensefianza, anticipandose y en respuesta a las diferencias de
aptitud, interés y necesidades de aprendizaje de los estudiantes». Tomlinson,
2005

Para el trabajo con el curriculo diferenciado es relevante tener en cuenta
cuatro factores: el contenido, el proceso de estrategias de ensefanza-
aprendizaje, el producto o calidad y tipos de resultados que se esperan, asi
como el ambiente donde se da el aprendizaje o el clima aulico (Betancourt y
Valadez, 2012).

e La mentoria: Una de las formas organizativas que puede ser altamente
pertinente para el trabajo en el desarrollo de capacidades o talentos
excepcionales, implica el trabajo uno a uno, entre el estudiante y un
mediador, por lo general experto en una tematica o campo académico,
cultural o social. El apoyo de un especialista, un profesor especial, un
estudiante mayor de edad o algin miembro de la comunidad educativa que
pueda guiar el progreso del estudiante con capacidades excepcionales o
talentos, es a lo que se le puede denominar tutoria/mentoria (Tomlinson,
2007).
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

e Este trabajo tutorial puede incluir el investigar problemas del mundo real,
la estimulacion de intereses cognitivos y afectivos, la profundizacidén de
contenidos, asi como el fortalecimiento de areas académicas y de interés
del estudiante con capacidades excepcionales o talentos (Betancourt y
Valadez, 2012). Se extiende mas alla del aula, convierte el aprendizaje en
una empresa cooperativa, asi como el desarrollo de habilidades técnicas
en estos estudiantes (Betancourt y Valadez, 2012; Tomlinson, 2007).
Ademas, fortalece el trabajo profesional que posteriormente ellos desean
desempefiar, y se convierte en una guia que les puede orientar en los
desarrollos de las producciones que los estudiantes con capacidades y
talentos excepcionales quieran llevar a cabo.

* Plan individual de formacion (PIF): busca registrar, la iniciacion,
programacion o planeacidon, autoevaluacion y seguimiento de las
actividades en relaciéon con las actitudes e intereses de cada estudiante, lo
qgue, a su vez, le permite asumir una mentalidad y postura mas
responsable en los compromisos, y ayuda a su crecimiento. (anexo
formato sugerido).
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

RUTA DE ATENCION

9 Paso 5: Seguimiento

El docente es proveedor de herramientas para este desarrollo, los
estudiantes con capacidades y talentos excepcionales podrian tener la
posibilidad de desarrollar proyectos dentro de la institucidon dirigidos a sus
pares que presenten dificultades en las areas en las cuales ellos tienen
talento excepcional.

En la instancia final, se debe tener claridad de algunos documentos a
diligenciar, tales como:

*  PPT: proyecto de profundizacion del talento

* PIF: plan individual de formacion

* PACE: plan de atencién complementaria extracurricular
* Encuentros: familias, pares e interinstitucionales

* Evaluacidén

*  Proyecto de vida

* Articulacion

* Egreso
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

PLAN INDIVIDUAL DE FORMACION - PIF

Institucion Educativa:

Fechay Lugar de Diligenciamiento:

Informacidon general del estudiante

Nombre completo:

Grado:

Edad:

Capacidad o Talento Excepcional:

Marcacién SIMAT: Sl NO

Docentes que elaboran el plan

Nombre docente:

Area/cargo:

Nombre docente:

Area/cargo:

Nombre docente:

Area/cargo:

Fecha de elaboracién:

Fecha de ejecucion:

Duracion del plan: (semanas, meses)
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Ruta para la Atencion Educativa,

de estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales

Ajustes propuestos:

Firma de los actores comprometidos:

Firma Estudiante

Nombre Completo:

Firma Docente de Aula

Nombre Completo:

Firma Docente Orientador/Apoyo

Nombre Completo:

Firma Rector(a)

Nombre Completo:
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Ruta para
la Atencion
Educativa,
de estudiantes

con capacidades
y talentos

Responsabilidades excepcionales

Responsabilidades de la secretaria de educacion
a partir de la Directiva 15 de 2010 y decreto 1075 de 2015:

* Establecer y monitorear un plan de inversidn anual para ejecutar de
manera pertinente, eficaz y eficiente tanto los recursos adicionales
transferidos por el SGP para educacidn como sus propios recursos
asignados para cualificar la oferta de educacion inclusiva a las personas
con capacidades y talentos excepcionales.

* Definir un area o proceso que sea responsable de coordinar los
aspectos administrativos, técnicos y organizativos necesarios para
garantizar la oferta.

* Priorizar la poblacién con capacidades y talentos excepcionales
estrategias que promuevan la permanencia educativa en la entidad
territorial.

* Desde el area o proceso de cobertura, orientar, a los establecimientos
educativos sobre el manejo de las categorias en los anexos
correspondientes del SIMAT vy verificar la informacion reportada.

 Desde el area o proceso de calidad, monitorear y prestar asistencia
técnica y pedagogica a los establecimientos educativos oficiales y
privados en relacidon con los ajustes en las diversas areas de la gestion
escolar, la flexibilizacién del curriculo y la evaluacion pertinente

* Promover |la articulacién intersectorial en el municipio o
departamento, con el fin de incluir la poblacidon con capacidades vy
talentos excepcionales en todos los planes, programas y proyectos.
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Responsabilidades R
p y talentos
excepcionales
En este proceso es fundamental establecer
responsabilidades claras para promover una atencion
educativa pertinente y de calidad a los estudiantes con
capacidades y/o talentos excepcionales, desde esa
perspectiva se reconocen las responsabilidades de los
establecimientos  educativos, de los docentes
orientadores y de apoyo.
Responsabilidades de las Instituciones Educativas oficiales y privadas segun
la directiva 15 de 2010 y decreto 1075 de 2015:

o Realizar anualmente una caracterizacion psicopedagdgica de los
estudiantes que permita identificar aquellos con capacidades y talentos
excepcionales, definir el plan de apoyo centrado en la persona y realizar
los ajustes razonables que se requieren para favorecer su inclusion.

o Reportar oportunamente a su entidad territorial, en los diferentes
sistemas de informacidén establecidos por el MEN para tal fin, la
informacién relacionada con la matricula de estudiantes con
capacidades y talentos excepcionales. 3) Garantizar a todos los nifos,
ninas, adolescentes y jovenes, el derecho a una educacion que potencie
el desarrollo de sus capacidades o talentos excepcionales en el sistema
educativo, en condiciones de igualdad, adaptabilidad y aceptacion.

o Mediante una autoevaluacion que determine el estado real del
proceso de educacion inclusiva con enfoque diferencial, realizar los
ajustes necesarios a la politica de inclusién de la institucion, el Proyecto
Educativo Institucional (PEl) a través del Plan Mejoramiento
Institucional (PMI) para dar respuesta a las condiciones particulares de
los estudiantes.
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Ruta para
la Atencion
Educativa,
de estudiantes

Responsabilidades Rl
y talentos
excepcionales
Responsabilidades de las Instituciones Educativas
oficiales y privadas segun la directiva 15 de 2010
y decreto 1075 de 2015:

o Como resultado de la autoevaluacidn institucional y como parte de
su plan de mejoramiento con enfoque inclusivo, proyectar,
gestionar y poner en marcha, procesos de formacion y cualificacidon
permanente sobre la educacion inclusiva y sus implicaciones en la
calidad, dirigidos a los directivos docentes, docentes,
administrativos, personal de apoyo y familias, y haciendo énfasis en
la inclusién de nifos, nifas, adolescentes y jovenes con capacidades
y talentos excepcionales.

o Incorporar en los manuales de convivencia, elementos relacionados
con la valoracion y el respeto por la diversidad y la diferencia, y
garantizar la participacion de los nifios, nifias y adolescentes con
capacidades y talentos excepcionales en las diferentes instancias del
gobierno escolar, promoviendo el desarrollo armodnico de las
dimensiones del ser humano, su formacion integral y la sana
convivencia.

o Llevar a cabo procesos de evaluacion de los nifios, nifas vy
adolescentes con capacidades y talentos excepcionales, atendiendo
lo establecido en la seccién 2, capitulo 2, titulo 3, de la parte 3 del
libro 2 del decreto 1075 de 2015 para el caso de la educacion
preescolar, y la seccidon 3, capitulo 3, titulo 3, de la parte 3 del
decreto 1075 de 2015 para los niveles de educacidn basica y media.
Esto implica actualizar el sistema institucional de evaluacién (SIEE).
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Responsabilidades Rl
y talentos
excepcionales
Responsabilidades de las Instituciones Educativas
oficiales y privadas segun la directiva 15 de 2010 y
decreto 1075 de 2015:

o Informar y orientar a las familias de los nifios, nifias, adolescentes vy
jovenes con capacidades y talentos excepcionales sobre las
responsabilidades que tienen frente a su educacién y sobre los procesos y
acciones gue desarrolla la institucion para su inclusion, solicitdndoles su
participacion y apoyo.

o Realizar los procesos de seguimiento y monitoreo al desarrollo de los
ninos y nifias que se encuentran en las modalidades de educacidn inicial.

o Realizar los ajustes y ofrecer los apoyos diferenciales requeridos por los
ninos, nifas, adolescentes y adultos con capacidades y talentos
excepcionales para la presentacién de evaluaciones externas (pruebas
saber).

o Gestionar con la entidad territorial y los sectores salud, cultura, deporte,
tecnologia, medio ambiente, comunicaciones, y el sector productivo vy
solidario, el desarrollo de acciones articuladas para brindar educacion
integral y pertinente a los nifios, nifas, adolescentes y jovenes con
capacidades y talentos excepcionales, incluidos quienes, por sus
condiciones de salud, no pueden asistir al establecimiento educativo.
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Responsabilidades Rl
y talentos
excepcionales
Responsabilidades del servicio de psicoorientacion
escolar y del personal de apoyo pedagodgico a
partir del decreto 1075 de 2015:

o Orientar y participar en la realizacion de la caracterizacidon del contexto
escolar, la valoracion psicopedagogica de los estudiantes con capacidades
y talentos excepcionales, la sensibilizacion y toma de conciencia de la
comunidad escolar y la formacion a docentes y familias.

o Ofrecer asesoria y apoyo pedagdgico permanente a los docentes de los
diferentes niveles, grados y dreas de educaciéon formal en todo lo
relacionado con los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes con capacidades y talentos excepcionales.

o Participar y aportar al proceso de autoevaluacion institucional, revision,
ajuste, monitoreo y evaluacién del Proyecto Educativo Institucional (PEIl) y
del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

o Participar en el consejo académico y en la comision de evaluacion,
aportando al disefio y desarrollo de propuestas de metodologias y
didacticas de ensefianza y aprendizaje, flexibilizacion curricular,
realizacion de los ajustes pertinentes, evaluacion de desempefnos vy
promocion.

o Articular, intercambiar y compartir experiencias, estrategias y experticia
con modalidades de educaciodn inicial y establecimientos de educacidn
preescolar, bdasica, media y superior, concernientes al desarrollo de
capacidades o talentos excepcionales.

o Gestionar la conformacion de redes de apoyo académicas, socio-
familiares, deportivas y culturales a fin de promover condiciones

necesarias para el desarrollo de procesos formativos y pedagogicos
adelantadnc en Inc ectahlerimientnc ediirativnc
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Responsabilidades A

excepcionales

Responsabilidades del servicio de psicoorientacion
escolar y del personal de apoyo pedagodgico a
partir del decreto 1075 de 2015:

o Motivar, participar y sistematizar las innovaciones y modificaciones
pedagogicas que se hagan necesarias para promover la educacion
inclusiva en los establecimientos educativos en los que laboran.
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Ruta para
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Educativa,
de estudiantes

con capacidades
y talentos
excepcionales

Recomendaciones

La caracterizacion de estudiantes con capacidades es un proceso
objetivo y responsable, por lo cual se sugiere:

A nivel de escuela conformar comité de inclusién y/o equipo

responsable del proceso.

* Revisar el proyecto educativo institucional y en cada uno de sus
componentes, actualizar las acciones para la atencién a la poblacion
con capacidades y/o talentos excepcionales.

e Realizar alianzas con las diferentes organizaciones en el municipio,
que permitan el desarrollo y seguimiento a la poblaciéon con
capacidades y/o talentos excepcionales.

* Propiciar espacios de encuentro con otras |IE y/o eventos donde la
poblacidn con capacidades y/o talentos excepcionales, pueda tener
intercambio de experiencias

* Incluir en el presupuesto anual rubro para la poblacidn con

capacidades y/o talentos excepcionales.
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de estudiantes
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y talentos

RecomendaCiones excepcionales

* El florecimiento de las capacidades y los talentos excepcionales en
los estudiantes requiere que estos cuenten familiares afectuosos, de
apoyo y de respeto, en los cuales se practique la escucha activa, se
dialogue sobre los asuntos que les interesan y que los motivan.

* Trabajo colaborativo con los maestros, con el personal de apoyo,
con el servicio de orientacién escolar y con otras familias con hijos
en condiciones similares, para que puedan construir su identidad, su
auto valia y redes de apoyo que le permitan proyectarse en el
ambito social.

* Es importante desarrollar en los estudiantes la motivacion, lo cual
implica, por una parte, identificar sus intereses, cultivarlos, y a la vez
desarrollarles compromiso y perseverancia en la consecucion de
dichos intereses. Lo anterior implica ensenarles a tolerar las
frustraciones, aplazar las gratificaciones y aprender de los errores.

* Explicarles que para alcanzar las metas es necesario esforzarse y que
cuando todo les es muy facil, es porque seguramente no estan
haciendo actividades suficientemente desafiantes.

* Se sugiere fortalecer en ellos la autonomia, la autorregulacion de su
aprendizaje y la autorreflexion.
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Ruta para
la Atencion

A n EXO S Educativa,

de estudiantes

con capacidades

Anexo 1. y talentos
Instrumento de nominacién del profesor excepcionales
Nombre del profesor Curso

Fecha

Cuando se les compara con otros estudiantes de la misma edad cronoldgica, écual de las
siguientes caracteristicas poseen tres estudiantes de su clase en grado notable?

. Aprende rapida y facilmente.

. Piensa con claridad, reconoce relaciones implicitas, comprende los significados.
. Posee un vocabulario extenso.

. Tiene gran capacidad de observacion y memoria para los detalles.

. Muestra un agudo sentido del humor.

. Da respuestas Unicas.

. Hace preguntas inteligentes y profundas.

. Muestra buena capacidad de atencion.

. Le gusta trabajar solo.

10. Tiene una imaginacién muy viva.

11. Persistente, conducta dirigida al objetivo.

12. Ofrece productos e ideas originales.

OO NOULTS WN -

Por favor, indique en qué area de talento destaca cada uno de los tres chicos sefialados

Comente brevemente qué tienen de especial para usted cada uno de estos estudiantes

Nombre del alumno 1
Nombre del alumno 2
Nombre del alumno 3
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Ruta para
la Atencion

A n EXO S Educativa,

de estudiantes

Anexo 2. con capacidades
Académicamente excepcional en matematicas y tale.ntos
Nombre del alumno excePClonales
Curso

Nombre y firma del profesor

Fecha

Cuando se les compara con otros estudiantes de la misma edad cronoldgica, écual de las
siguientes caracteristicas poseen tres estudiantes de su clase en grado notable?
En mi opinidn, este alumno es ‘académicamente excepcional en matematicas’

Rodee con un circulo el niumero que mejor describa el funcionamiento académico del
alumno. Estos elementos incluyen un tipo de posibles caracteristicas u objetivos. Es
probable que un estudiante no destaque en todos ellos.

BAJO ALTO

123 45 1. Extrapola informacidn desde datos estadisticos visuales como cuadros o graficos.

123 45 2. Es capaz de entender conceptos abstractos y ver relaciones abstractas,
incluyendo relaciones espaciales. Excepcionalidad capacidad verbal.

123 45 3. Relaciona las matematicas con otras areas y temas.

123 45 4. Resuelve problemas con métodos originales (incluyendo el uso de calculos
originales, calculadoras...)

123 45 5. Realiza operaciones con facilidad y precision sin demasiados calculos.

123 45 6. Se intriga con los desafios de los problemas matematicos que no tienen solucion
aparente.

123 45 7. Muestra motivacién y determinacion para permanecer en la tarea hasta
completar las asignaciones del proyecto de clase.

123 45 8. Le gusta trabajar independientemente.

123 45 9. Hace preguntas con las que ilustrar su curiosidad intelectual.

123 45 10. Tiene una comprension superior y amplia de conceptos y relaciones
matematicas.

Describa otras caracteristicas del aprendizaje que parezcan importantes o especialmente facilitadoras
para el progreso del alumno en un programa que le suponga un reto estimulante, o afiada cualquier otro
comentario que desee.
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Anexo 3.

Escala de creatividad para identificacion de estudiantes
con capacidades y talentos excepcionales

Demuestra habilidad para improvisar con ideas, lugares o materiales 1234
comunes
Fuerte sentido del humor; puede ver humor en situaciones que otros 1234
no
Muestra sensibilidad al ritmo, la belleza, color, situaciones 1234
emocionales
Demuestra imaginacion, fantasea con facilidad 1234
Se divierte y absorbe con el proceso creativo tanto y mas que con el 1234
producto
Percibe la complejidad como un desafio; tendencia a asumir alto 1234
riesgo
Poco conformista, acepta ser diferente 1234
Tolera la ambigliedad, inclinado a jugar con las ideas 1234
Es flexible; tendencia a considerar soluciones alterativas a problemas 1234
Abierto a la originalidad, emplea ideas o métodos buenos, pero 1234
inusuales
Demuestra fluencia, capacidad para generar multiples soluciones o 1234
alternativas
Total de columna
Total de columna ponderado | x1x2x3 x4
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Anexo 4.

Autovaloracion del estudiante

Nombre del alumno

Fecha de nacimiento Escuela
Curso académico Fecha

1(2]|3 |4
Me gusta organizar grupos y actividades
Mis compafieros de clase me piden ayuda o solicitan mi opinion
Me gusta pedir explicacion antes de cooperar en un proyecto o actividad
Me gusta investigar el porqué de las cosas
Me gusta observar a otros trabajando
Aprendo rapido observando y escuchando a otros
Me gusta ser original al realizar cualquier cosa
Cuando encuentro algo interesante, me gusta aprender todo lo que puedo
sobre ello
Me disgusta hacer tareas que requieren repeticion o solo memorizar
Mis objetivos e intereses educativos para el futuro incluyen
. 7 b —
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Anexo 5.

Cuestionario para el estudiante
Colegio
Estudiante

Curso Fecha

éCuales son tus programas de TV favoritos?

éCuales son tus revistas favoritas?

¢éCuadles son tus periédicos favoritos?

éCuales son los mejores libros que has leido este afio?

éA qué club u organizacidn perteneces?

Lugar o categoria que ocupas - Premios o reconocimientos recibidos
Actividades especiales de |la escuela en las que participas

éQué deportes te interesan? ¢ Cuales practicas?

Tu placer o distraccién favorita

Indica tus aficiones o hobby

O 0O O O O o0 O O O O
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