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NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN 
I.E MARIA INMACULADA DE PITAL 

DE MEGUA. 

SEDES 

 

 
N° 1 INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
MARIA INMACULAD DE PITAL DE 
MEGUA 
CALLE15  N°  11-96   BARRIO BULEVAR 

 

 

N° 2 MARIA INMACULADA 

CARRERA 15 N° 12-20 

 

 

SEDE N° 3 VEREDA DE MEGUA 

VIA LA COORDIALIDAD  ENTRADA 
VEREDA DE MEGUA 

MUNICIPIO 
 
BARANOA 

 

CALENDARIO A 

NATURALEZA OFICIAL 

CARÁCTER 
 

MIXTO 

JORNADA 
 

MAÑANA Y TARDE 

CÓDIGO DANE GENERAL 
 

No 108078000193 

MODALIDAD 
TECNICO EN GESTION 

TECNOLOGICA EMPRESARIAL 

NIT: 900074986-9 

RESOLUCION DE APROBACIÓN 1156  DEL 17 DE JUNIO DE 2011 

RECTORA 
JACINTA JIMENEZ DE PALMA 

C.ELULAR 3008438553 

  

 

  



CONSEJO DIRECTIVO año 2012 

 

 

NOMBRES  SECTOR  

GRETY ORTEGA SARMIENTO Representante de los ex alumnos 

NANCY MENDOZA  Representante del consejo de  padres 

ADOLFREDO LLANOS Representante de la  asamblea   de padres 

CELINA HERNANDEZ Representante de los docentes Jornada 

secundaria y media  

SANDRA NIETO Representante de los  docentes Primaria 

DUVAN LINERO SARMIENTO Representante  de los estudiantes 

JACINTA JIMENEZ PALMA Rectora 

WALTER RODRIGUEZ BARRIOS  Representante sector productivo 

  

 

 

 

RECTORA 

JACINTA JIMENEZ DE PALMA 

 

  



PLANTA DE PERSONAL 

NOMBRES 
NIVELCONTRATACION AREAEDUCATIVA 

SANDRA MILENA NIETO CERA 
Propiedad Primaria 

BERTHA CECILIA GIL JIMENEZ 
Propiedad Primaria 

ELIZABETH  BARRIOS LLANOS 
Propiedad Ciencias Sociales 

MARGARITA ROSA ESCALANTE ALGARIN 
Propiedad primaria  

LUIS ALBERTO BOLIVAR BLANCO 
Propiedad Educ. Física, Recreación y Deporte 

ROSIBEL MARIA ESCOBAR HERNANDEZ 
Propiedad Educ. Ética y en Valores 

ROSA MARIA RODRIGUEZ ARRIETA 
Propiedad Primaria 

ADELIS MARIA POLO FONTALVO 
Propiedad Preescolar 

MARVEL DE JESUS LASCAR SARMIENTO 
Propiedad Tecnología  Agropecuaria (modalidad  

CRISTINA STELLA BARRIOS RICKETTS 
Propiedad Ciencias Naturales y Edu. Ambiental 

YUMIRA MARGARITA GALINDO SIERRA 
Propiedad Preescolar 

CLAUDIA MARCELA ROSADO GOMEZ 
Propiedad Primaria 

ISABEL  PACHECO MELO 
Propiedad Primaria 

ROSIO DEL PILAR BARRIOS GONZALEZ 
Propiedad No Aplica 

RAFAELA ESTHER ENSUNCHO CONSUEGRA 
Propiedad  Lengua Castellana 

JACINTA RAQUEL JIMENEZ DE PALMA 
Propiedad No Aplica 

CELINA DEL CARMEN HERNANDEZ 
GALINDO 

Propiedad Matemáticas 

JACKELINE  MAZA MIELES 
Propiedad Primaria 

OSIRYS ISABEL NAVARRO PUA 
Provisional Vacante Definitiva Preescolar 

MARIA DEL CARMEN TORRES PEREZ 
Provisional Vacante Definitiva Primaria 

MARGARITA JUDITH IMITOLA FERRER 
Propiedad Primaria 

ICELA MARGARITA HERRERA REYES 
evaluada Humanidades y Lengua Castellana 

CARMEN YASMIN CASTRO MACIAS 
evaluada Matemáticas 

ROCIO DEL CARMEN CASTELLANO 
HENRIQUEZ 

Propiedad Diseño corte y confección  y artística  



RELACIÓN DETALLADA  DE LAS SEDES ADSCRITAS A LA  

SEDE N° 1 I.E. MARIA INMACULADA  

 

 

 

 SEDE N° 2   M.                                 SEDE N° 3 VEREDA DE MEGUA  

 

 

 

 

 

 

 

 



  SEDES  DE LA  INSTITUCIÓN  

 

 

SEDES NOMBRES DIRECCIÓN  DANE NIVELES GRADOS  

N° 1 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

MARIA 
INMACULAD DE 

PITAL DE MEGUA 

Carrera 15 N° 
11-96 

2080780008
13-01 

Básica primaria, secundaria  
y media técnica 

Primeros, segundos, 
terceros, sextos, séptimo, 
octavo, noveno, decimo, 

undécimo 

N°2 
MARIA 

INMACULAD DE 
PITAL DE MEGUA 

Calle  15 N° 12-
20 

2080780008
13-02 

Preescolar  y básica 
primaria 

Transición , cuarto y 
quinto 

N°3 
VEREDA DE 

MEGUA , 
ESCUELA NUEVA 

VIA LA 
COORDIALIDAD 

2080780008
13-03 

Preescolar  y básica 
primaria 

Transición, primero, 
segundo, tercero, cuarto 

y quinto 

 



 

 

VISIÓN 

 

En el año 2014 seremos una institución de calidad que goce de la credibilidad de la 

comunidad, con un desarrollo tecnológico empresaria, con una  Planta de personal 

docente con actitud de cambio  y comprometidos con el quehacer pedagógico; con una 

granja Integral escolar que les permita a los estudiantes desarrollar sus prácticas de 

emprendimiento; Mejorando los resultados de pruebas internas y externa; y  articulados al  

Sena, con el propósito de desarrollar en los estudiantes Competencias Laborales 

Especificas que hagan posible  los proyectos de vida de los estudiantes, desde una 

institución técnica en GESTIÓN TECNOLOGICA EMPRESARIAL   

 

 

 

MISION 

 

Ofrecemos una educación  rural  con calidad,  desde la gestión tecnológica empresarial 

en el área de ciencias naturales, diseño  y  confección   por proyecto , con procesos de 

mejoramiento continuo que incorpora  a la sociedad jóvenes,  con actitud emprendedora y 

empresarial,  con sentido de responsabilidad, autonomía, dinamismo, creatividad, con 

conocimiento, habilidades, actitudes y destrezas,  que los van a convertir en  lideres 

productivos y gestores de su cultura , favoreciendo su crecimiento personal y el desarrollo 

de la comunidad, municipio, departamento y Nación 

 

 

  



LEMA  

EDUCACIÓN RURAL CON CALIDAD” 

 

 

 

 

 

MENSAJE  

 

 

“JOVENES Y NIÑOS QUE CON SU TALENTO Y CREATIVIDAD 

BUSCAN EL DESARROLLO DE SU COMUNIDAD RURAL “ 

  



 

RECURSOS   FÍSICOS E INSTITUCIONALES  AÑO 2011-2012 

 

 SEDE N° 1 SEDE N° 2 SEDE N° 3 

AULAS 8 5 2 
OFICINAS 2 - - 
PATIO 1 1 1 
ESPACIO DEPORTIVO (CANCHA 
MULTIPLE) 1 1 - 

TALLER DE DISEÑO 1   
BIBLIOTECA 1   
SALA DE SISTEMA 1  1 
COMEDOR 1  - 
COCINA 1  - 
BATERIA SANITARIA 1 1 1 

 

 

TALENTO HUMANO: 

tipo 
Planta de 

cargos 
Sede N° 1 Sede N° 2 Sede N° 3 Total 

Docentes  6 15 2 23 

Directivos docentes 1 
   1 

Sico orientadora 1    1 

Administrativos -1    1 

Celadores  -2 2 - 4 

Aseadores  1 1  2 

Manipuladoras  2  1 3 

 

  



 

INDICADORES  AÑO   2001    

POLITICA 
EDUCATIVA 

INDICADOR  CALCULO 

CIERRE DE 
BRECHAS 

Porcentaje de estudiantes beneficiados 
por gratuidad 

 100 % 

 

Porcentaje de estudiantes pertenecientes 
a poblaciones vulnerables que son 
beneficiarios de programa de 
alimentación   

anual 
Des: 
80 % 

 

Porcentaje de alumnos con necesidades 
educativas especiales escolarizados 
(cognitiva, ceguera, motora, apirexia, 
sordera, baja visión, parálisis cerebral ) 

anual 
Es: 16 

 

 Tasa de deserción  en pre-escolar anual 0,0 

 
Tasa de deserción  en Básica primaria 

anual 
Es:3 

1,8 % 

 
Tasa de deserción  en secundaria 

anual 
E:1 
0,9 

 Tasa de deserción  en media  anual 000 

CALIDAD 
Porcentaje de educadores participando 
en el plan de formación docente que 
busca  mejorar sus competencias  

anual 
D:23 
80 % 

 
Porcentaje  de padres de familia que 
participan en actividades  programadas 
por el  establecimiento 

anual 
P. 296 
65.0 % 

 
Seguimiento al  cumplimiento  del tiempo 
escolar pre-escolar 

anual 95.0% 

 
Seguimiento al  cumplimiento  del tiempo 
escolar primaria 

anual 95 % 

 
Seguimiento al  cumplimiento  del tiempo 
escolar secundaria y media 

anual 95 % 

INNOVACIÓN 
Y 

PERTINENCIA 

Número de estudiante promedio por 
computador  en la sede N° 1 anual 

20 
 

 
Número de estudiante promedio por 
computador  en la sed 
e N° 2 

anual 22 

 
Número de estudiante promedio por 
computador  en la sede N° 3 

anual 
Es:27 

3 

 
Porcentaje de matricula con acceso a 
internet en la sede N° 1 

anual 000 

 
Porcentaje de matricula con acceso en la 
sede N° 2 

anual 000% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
Porcentaje de matricula con acceso a 
internet  en la sede N° 3 

anual 000% 

MODELO DE 
GESTIÓN 

Porcentaje de ejecución de los recursos 
de los fondos de servicios educativos por 
concepto de gastos 

anual 90% 

 
Porcentaje de  cumplimiento del plan de 
mejoramiento  

anual 60 % 



 

INDICADORES  AÑO     2012 

POLITICA 
EDUCATIVA 

INDICADOR  CALCULO 

CIERRE DE 
BRECHAS 

Porcentaje de estudiantes beneficiados 
por gratuidad 

 100 % 

 

Porcentaje de estudiantes pertenecientes 
a poblaciones vulnerables que son 
beneficiarios de programa de meriendas 
industrializadas 

anual 
M:125 

 
30,9 % 

 

Porcentaje de estudiantes pertenecientes 
a poblaciones vulnerables que son 
beneficiarios de programa de 
alimentación 

anual 

Des:282 
Al :  122 

404 
100 % 

 

Porcentaje de alumnos con necesidades 
educativas especiales escolarizados 
(cognitiva, ceguera, motora, apirexia, 
sordera, baja visión, parálisis cerebral ) 

anual 
Es: 16 

 

 Tasa de deserción  en pre-escolar anual 0,0 

 Tasa de deserción  en Básica primaria anual 
Es:3 

1,38 % 

 Tasa de deserción  en secundaria anual 
E:1 
0,5 

 Tasa de deserción  en media anual 100 

CALIDAD 
Porcentaje de educadores participando 
en el plan de formación docente que 
busca  mejorar sus competencias 

anual 
D:23 

100 % 

 
Porcentaje  de padres de familia que 
participan en actividades  programadas 
por el  establecimiento 

anual 
P. 296 
70.0 % 

 
Seguimiento al  cumplimiento  del tiempo 
escolar pre-escolar 

anual 96.0% 

 
Seguimiento al  cumplimiento  del tiempo 
escolar primaria 

anual 96 % 

 
Seguimiento al  cumplimiento  del tiempo 
escolar secundaria y media 

anual 96 % 

INNOVACIÓN 
Y 

PERTINENCIA 

Número de estudiante promedio por 
computador  en la sede N° 1 

anual 
Es.293, C 14 

20 
 

 
Número de estudiante promedio por 
computador  en la sede N° 2 

anual 
Es 111,C5 

22 

 
Número de estudiante promedio por 
computador  en la sede N° 3 

anual 
Es:27 

3 

 Porcentaje de matricula con acceso a anual 100 % 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

internet en la sede N° 1 

 
Porcentaje de matricula con acceso en la 
sede N° 2 

anual 100 % 

 
Porcentaje de matricula con acceso a 
internet  en la sede N° 3 

anual 100% 

MODELO DE 
GESTIÓN 

Porcentaje de ejecución de los recursos 
de los fondos de servicios educativos por 
concepto de gastos 

anual 65% sep. 

 
Porcentaje de  cumplimiento del plan de 
mejoramiento 

anual 70 % 



 

CUADRO   COMPARATIVO MATRICULA INICIAL, FINAL, TRASLADOS Y DESERTORES   AÑO   2011-2012 
SEDE N° 1°  2° 

 

  MATRICULA INICIAL MATRICULA FINAL TRASLADO DESERTORES APROBADOS REPROBADOS 

GRADOS 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 

              

TRANS  01 16 15 13 15 2 
 

2 
 

13 
 

0 
 

TRANS  02 18 14 17 14 1 
   

17 
 

0 
 

PRIME 01 22 18 15 18 3 
 

3 
 

13 
 

2 
 

PRIME 02 18 15 17 11 1 2 
 

2 16 
 

1 
 

SEGUNDO 01 21 33 18 29 3 3 
 

1 15 
 

3 
 

SEGUNDO 02 24 
 

23 
 

1 
   

22 
 

1 
 

TERCERO  01 20 22 18 21 2 1 
  

18 
 

0 
 

TERCERO  02 21 21 18 21 3 
   

18 
 

0 
 

CUARTO 01 22 21 20 20 2 1 
  

18 
 

2 
 

CUARTO 02 22 20 22 19 0 1 
  

22 
 

0 
 

QUINTO 01 
19 21 19 20 0 1 

  
19 

 
0 

 

QUINTO 02 15 20 15 19 0 1 
  

15 
 

0 
 

SEXTO   01 19 27 18 23 1 3 
 

1 13 
 

5 
 

SEXTO   02 20 26 16 22 4 4 
  

11 
 

5 
 

SEPTIMO  01 19 33 15 30 4 3 
  

12 
 

3 
 



 

 

 

 

 

 

  

SEPTIMO  02 20 
 

20 
 

0 
   

16 
 

4 
 

OCTAVO  01 32 19 29 17 3 2 
  

17 
 

12 
 

OCTAVO  02  
18 

 
18 

        

NOVENO 15 21 15 20 0 1 
  

15 
 

0 
 

DECIMO 26 16 25 16 1 
   

24 
 

1 
 

UNDECIMO 13 24 12 24 1 
   

12 
 

0 
 

 TOTAL  402 404 365 377 32 23 5 4 326 
 

39 
 

  MATRICULA INICIAL MATRICULA FINAL TRASLADO DESERTORES APROBADOS REPROBADOS 

GRADOS 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 

TRANS 01 8 0 4 0 2 0 2 1 4 
 

1 
 

PRIME 01 6 6 6 6 0 2 
  

5 
   

SEGUNDO 01 3 8 3 8 0 0 
  

3 
   

TERCERO 01 7 2 6 2 1 2 
  

6 
   

CUARTO 01 1 8 1 8 0 1 
  

1 
   

QUINTO 01 5 1 3 1 2 0 
  

2 
 

1 
 

 

30 27 23 27 5 5 2 1 21 
 

2 
 



 

CONSOLIDADO 

 

 

 

 

 

  

  MATRICULA INICIAL MATRICULA FINAL TRASLADO DESERTORES APROBADOS REPROBADOS 

GRADOS 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 

Sede N° 1 Y 2 402 404 365 377 32 23 5 4 237 
 

37 
 

Sede  N° 3 30 270 23 27 5 5 
 

1 
    

TOTAL 432 431 388 404 37 28 5 5 237 
 

37 
 



MODALIDAD VIRTUAL ASISTIDA: 56 ADULTOS MAYORES, TOTAL DE MATRÍCULA EN EL SIMAT   460 

 

PRUEBAS  ICFES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORCENTAJE  AÑOS 2011-2012 

 

 

                            2011-    2012 

 

                           41,6%-   59,0 

 

500 

 

                            58,3       40.0% 

  

ESCALA 2011 2012 

89 1  

100  1 

200 1 3 

300 1 4 

400 1 4 

500 1 1 

600 2 4 

700 1 3 

800 2  

900 2 2 

TOTAL DE ALUMNOS PRESE 12 22 



 

Lenguaje 
  

 
NOMBRE INSTITUCION PROM_LENGUAJE 

 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA ANA 48,40 

 

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA DE 
PITAL DE MEGUA 45,17 

 

INSTITUCION EDUCATIVA DE BARANOA JULIO PANTOJA 
MALDONADO 43,70 

 

INSTITUTO DE EDUCACION BASICA NO. 9 FRANCISCO 
JOSE DE CALDAS 39,51 

 
INSTITUCION EDUCATIVA DE SIBARCO 39,47 

 

COLEGIO DE BACHILLERATO TECNICO INDUSTRIAL 
AGROPECUARIO DE CAMPECHE 36,95 

 

 

Física 
  

 
NOMBRE INSTITUCION PROM_FISICA 

 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA ANA 46,26 

 

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA DE 
PITAL DE MEGUA 44,67 

 

INSTITUCION EDUCATIVA DE BARANOA JULIO PANTOJA 
MALDONADO 43,35 

 

INSTITUTO DE EDUCACION BASICA NO. 9 FRANCISCO 
JOSE DE CALDAS 41,10 

 

INSTITUCION EDUCATIVA DE BARANOA JULIO PANTOJA 
MALDONADO 40,70 

 

INSTITUCION EDUCATIVA DE BARANOA JULIO PANTOJA 
MALDONADO 38,00 

 

  



 

Química 
  

 
NOMBRE INSTITUCION PROM_QUIMICA 

 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA ANA 47,63 

 

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA DE 
PITAL DE MEGUA 47,25 

 

INSTITUCION EDUCATIVA DE BARANOA JULIO PANTOJA 
MALDONADO 45,32 

 

INSTITUTO DE EDUCACION BASICA NO. 9 FRANCISCO 
JOSE DE CALDAS 42,45 

 

INSTITUCION EDUCATIVA DE BARANOA JULIO PANTOJA 
MALDONADO 42,32 

 

COLEGIO DE BACHILLERATO TECNICO INDUSTRIAL 
AGROPECUARIO DE CAMPECHE 41,51 

 

 

ACCIONES  DE MEJORAMIENTO   2012 

 

1-Estudio, análisis e interiorización de los estándares y lineamientos curriculares  

2-Redefinición de los planes de estudios  

3-Modificar  planes de aula  a partir de los resultados  

 

4-Todas las evaluaciones escritas  aplicadas  a los estudiantes deben ser tipo saber 

5-Se manejaran Las competencias  recomendadas por el ICFES para cada área 

6- Capación los días sábados con un operador especializado 

7-Realización del simulacro  virtual  y evaluaciones de saberes años anteriores  ICFES 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME FIANANCIERO 

 

 

 

 



 

INSTITUCIÓN  EDUCATIVA MARIA INMACULADA DE PITAL DE MEGUA  

INVERSIONES REALIZADAS CON EL DINERO DE GRATUIDAD  AÑO 2011 

VALOR: CATORCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y 
SIETE  ($14.337.137) 

BENEFICIARIO VALOR OBJETO 

FLORENTINO 
GOENAGA 
GUIROGA  

101.000 
Suministro de elementos de aseo  para las diferentes sedes 
de la institución 

MARIA GONZALEZ 
ORTEGA  

850.000 
suministro  de un  dispensador de 1,25 mts x 45 de ancho 
planta de agua oxigenizada y filtrada   para los estudiantes 
de la sede N° 1 de la institución 

ROCIO ARIZA RUA  606.000 
suministro de   12 bultos   de alimento para gallinas 
ponedoras para   el  proyecto productivo de los estudiantes 
del grado 10° de la sede N° 1 de la Institución 

KAREN NIETO 
SILVERA  

547.000 
Suministro de sacos plástico , focos, candados, marcadores 
recargable, tinta para marcadores, flores   para las 
diferentes  sedes de la institución 

ELIANA 
HERNANDEZ 
GALINDO  

451.912 
Suministro   para realizar la celebración  del dia de los niños 
en las  diferentes sedes 

JHON JAIMES  300.000 
Mantenimiento, reparación e instalación  de dos aires 
acondicionado para la sede N° 1 

JULIO ARAUJO 
CONSUEGRA  

445.700 
Suministro de materiales de construcción para la biblioteca 
de la sede N° 1 de la institución educativa María 
Inmaculada de pital de Megua 

ORLANDO MOLINA  980.000 

Prestación de servicio para: obra de mano de cielo razo del 
salón del grado 11° ,    pañete y puntos eléctricos   de la 
biblioteca,  y   de la sede N° 1   de la institución, adecuación 
de la cocina sede N° 3 

JULIO ARAUJO  
CONSUEGRA  

1.765.000 
Suministro de materiales de construcción. Pintura  y 
electricidad para adecuación de la planta física de las 
diferentes sedes  de la institución 

ANGEL NEYRA  80.000 
Suministro de un micrófono inalámbrico para el equipo de 
amplificación  de la institución 

EDWING ORTEGA  
RODRIGUEZ  

237.375 

Suministro de  pendones con el horizonte institucional y  
valores corporativos, con el propósito de  que la comunidad 
educativa   los internalicen   y  contribuyan  a las metas 
propuestas 

 
267.000 

suministro de elementos para oficina y para el desarrollo del 
proceso enseñanza y aprendizaje  de estudiantes 

ROCIO ARIZA RUA  606.000 
suministró de alimento para gallinas ponedoras del proyecto 
productivo de los estudiantes del grado 10° de la sede N° 1 
de la Institución 

ELIANA 
HERNANDEZ 
GALINDO  

632.000 
Suministro de canecas grandes  para la parte exterior y 
pequeñas para los salones de clase  y resmas de oficio  
para  las diferentes sedes. 

JULIO BOLIVAR 
LUBO  

215.000 
Mano de obra   de  arreglo e instalación de abanicos  en la 
sede n° 1,2 y 3, instalación de puertas y adecuación de 
cocina en la sede n° 3 



JUAN ZARATE 
PEREZ  

240.000 

Transporte de los estudiantes del equipo de futbol sala de la 
institución , para transportarse desde Pital de Megua                                    
a Baranoa para representar  ala institución en los juegos 
intercolegiales 2011 

OSCAR 
PALOMINO 
TOLOZA  

997.600 Material didáctico  y un locker para seguridad 

ALEX BLANCO 
LEGUIZAMO 

500.000 
suministro de balones de futbol sala y basquetbol  para las 
clase de deporte de los estudiantes de  las diferentes sedes 
de la institución 

GILDARDO 
GIRALDO 

306.000 
suministro de elementos para oficina y para el desarrollo del 
proceso enseñanza y aprendizaje  de estudiantes 

ORLANDO MOLINA  265.000 
Mano de obra de una pared que divide el comedor escolar 
para adecuar  un aula de clase  y solucionar problemática 
existente 

ELIANA RIVERA  1.644.880 
Suministro de abanicos locos de techo  para la sede n° 2 de 
la institución educativa María Inmaculada de Pital de Megua 

RICARDO 
FONTALVO  

280.000 

Transporte de los estudiantes  del grado 10° de la 
institución  a las fincas del municipio de Sabanalarga y 
Campeche, como acciones  para el desarrollo del proceso 
enseñanza aprendizaje de los estudiantes  , en convenio 
con el Sena 

LUIS MONTAÑO  
PEÑA  

257.820 
Arreglo de la fotocopiadora de la  institución educativa 
María inmaculada  de pital de megua 

HUMBERTO DE LA 
HOZ  

815.850 
Suministro de  materiales de construcción para un muro de 
división de aula de clase  y material  eléctrico para la 
instalación de abanicos en las sedes N° 1  y 2 

KAREN NIETO 
SILVERA  

280.000 

Suministro de tensiómetros, vendas, jeringas y 
medicamentos necesarios para la realización de la 
capacitación en primeros  auxilios  a  los  estudiantes   de 
las diferentes sedes, que hacen parte del comité de salud 
dentro del proyecto  productivo   de salud 

LUIS MONTAÑO  180.000 Arreglo a todo costo de la fotocopiadora de la institución 

  106.000 suministro de papelería para finalizar el año escolar 2011 

  160.000 
Suministro de materiales  e implementos de aseo para las 
tres sedes, con el propósito de iniciar el año escolar 2012. 

 TOTAL 14.337.137 
 

 

 

 

 

 



 

INVERSIONES REALIZADAS CON DINEROS DE GRATUIDAD Y OTRAS 

CUENTAS  

2012 

INFORME DE CONTRATOS    

FECHA BENEFICIARIO N° CHEQ CONCEPTO VR.  CTA 

08/02/12 ASEGURADORA MAPFRE 0000295 PAGO POLIZA DE BIENES DE RECTORA  $ 145.000  

13/02/12 MARLY GUTIERREZ MONTAÑO 0000296 
ELABORACION DE PROYECTO DE 
CONSTRUCCION DE AULA TIPO 2 Y PLANOS 
EN LA SEDE N°1 

 $ 520.000  

24/02/12 JULIO OROZCO CONSUEGRA 0000297 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE ASEO 
PARA LA INSTITUCION Y SUS RESPECTIVAS 
SEDES 

 $ 160.000  

21/03/12 TITO NATERA LABRADOR  0000298 

PREPARACIÓN ELABORACIÓN Y 
PRESENTACIÓN DE BALANCE GENERAL  Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2,010; BALANCE GENERAL A 
31 DE MARZO 2011; BALANCE GENERAL A 
30 DE JUNIO DE 2011 

 $     1.000.000  

22/03/12 GILDARDO GIRALDO 0000299 
SUMINISTRO DE MATERIALES E 
IMPLEMENTOS PARA EL DESARROLLO DEL 
PEI DE LA INSTITUCION 

 $ 703.200  

30/03/12 
FERREJULIO / JULIO ARAUJO 

CONSUEGRA 
0000301 

SUMINISTRO DE MATERIALES DE 
FERRETERIA PARA CONSTRUCCION DE 1 
AULA 

 $ 976.609  

03/04/12 KAREN NIETO SILVERA 000302 
SUMINISTRO DE MATERIALES E 
IMPLEMENTOS PARA EL DESARROLLO DEL 
PEI DE LA INSTITUCION 

 $ 398.000  

04/04/12 JULIO BOLIVAR LUBO 000303 
REPARACION DE PAREDES, PLACA Y 
PINTURA DE LA PARTE EXTERIOR DE LA 
SEDE N° 2 DE LA INSTITUCION 

 $ 250.000  

09/04/12 ORLANDO MOLINA CABARCAS 000304 ELABORACION DE CIMIENTOS LEVANTE Y 
PAÑETE 

 $ 350.000  

11/04/12 MONICA VILORIA 000305 
ADECUACION E INSTALACION DE 2 
VENTANAS  DE ALUMINIO BLANCO EN LA 
BIBLIOTECA. 

 $ 454.000  

11/04/12 JACINTA JIMENEZ DE PALMA 000306 APERTURA DEL FONDO DE CAJA MENOR  $ 350.000  

26/04/12 TITO NATERA LABRADOR 000307 

PREPARACIÓN ELABORACIÓN RENDICIÓN 
DE CUENTAS A 30 DE JUNIO DE 2,011; 
BALANCE GENERAL A 30 DE SEPTIEMBRE 
2011; BALANCE GENERAL A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2011, RENDICION DE 
CUENTAS A CONTRALORIA A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2011; BALANCE GENERAL A 
31 DE MARZO 2012. 

 $     1.300.000  



FECHA BENEFICIARIO N° CHEQ CONCEPTO VR.  CTA 

22/05/12 ARMANDO ORTEGA 000308 PAGO DE RETENCION EN LA FUENTE MES 
DE ABRIL 

 $   30.000  

22/05/12 PEDRO CAMPO LLINAS 000309 SUMINISTRO DE APLICATIVO DE 
EVALUACION PARA LA INSTITUCION 

 $ 215.000  

23/05/12 JUAN CANO GOMEZ 000310 
REPARACION A TODO COSTO DE 30 
PUPITRES DE LOS SALONES DE CLASES DE 
LA INSTITUCION 

 $ 430.000  

23/05/12 KAREN NIETO SILVERA 000311 
SUMINISTRO MATERIALES PARA 
PROYECTO PRODUCTIVO PRODUCCION DE 
QUESO 

 $ 236.000  

28/05/12 ARMANDO TOVAR 000312 
SUMINISTRO DE ENCICLOPEDIAS, 
DICCIONARIOS Y LAMINAS PARA LA 
INSTITUCION 

 $     1.330.000  

28/05/12 ADELINA GOENAGA 000313 
SUMINISTRO MATERIALES PARA 
PROYECTO PEDAGOGICO DE LA 
INSTITUCION 

 $ 326.022  

29/05/12 ASEGURADORA MAPFRE 000314 PAGO MODIFICACION POLIZA DE BIENES 
DE RECTORA 

 $ 107.000  

29/05/12 ASEGURADORA LA PREVISORA 000315 

Pago póliza de manejo de los fondos de 
servicios  docentes de la Institución Educativa 
María Inmaculada de Pital de Megua  a nombre 
de Armando Enrique Ortega Redondo, 
Secretario, para la vigencia fiscal 2012 

 $ 185.724  

30/05/12 ARMANDO ORTEGA 000316 REEMBOLSO GASTOS DE CAJA MENOR  $ 350.000  

31/05/12 LUIS FORERO ROLONG 000317 SUMINISTRO DE INSUMOS PARA EL 
PROYECTO DE CRIA DE POLLOS 

 $ 705.550  

06/06/12 GILDARDO GIRALDO 000320 SUMINISTRO DE UTILES E IMPLEMENTOS 
DE OFICINA 

 $ 492.600  

14/06/12 JULIO BOLIVAR LUBO 000321 

MANO DE OBRA PARA CAMBIAR 
INTERIORES EN LAS SEDES 1 Y 2; 
PISATECHO BIBLIOTECA, MANTENIMIENTO 
DE 17 ABANICOS, INSTALACION 
PORTACANDADOS, PAÑETE COMERCIAL 
SEDE 2, MANTENIMIENTO PUERTAS Y 
VENTANAS DE LA SEDE 3, MURO 
SEPARADOR DEDE 3 

 $ 785.000  

14/06/12 DIAN 000322 PAGO DE RETENCION EN LA FUENTE MES 
DE MAYO 

 $   73.000  

15/06/12 ROCIO ARIZA RUA 000323 SUMINISTRO MATERIALES PARA 
PROYECTO PRODUCTIVO CRIA DE PECES 

 $ 535.700  

21/06/12 
MATERIALES LA 22 / HUMBERTO 

DE LA HOZ 
000324 

SUMINISTRO DE MATERIALES PARA 
MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA DE 
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARÍA 
INMACULADA DE PITAL DE MEGUA  

 $     1.208.804  



FECHA BENEFICIARIO N° CHEQ CONCEPTO VR.  CTA 

21/06/12 WALTER RODRIGUEZ 000325 

TRANSPORTE ALUMNOS DE LOS EQUIPOS 
DE FUTBOL SALA MASCULINO Y FEMENINO 
PARTICIPANTES EN LOS JUEGOS 
INTERCOLEGIADOS DE BARANOA (PITAL - 
BARANOA - PITAL) PARA TODO EL TORNEO 

 $ 160.000  

27/06/12 PEDRO COBA PACHECO 000326 ELABORACION A TODO COSTO DE CIELO 
RAZO DE LOS CURSOS 8-02 Y 10-01 

 $     1.215.000  

27/06/12 SAMUEL SILVERA MOLINARES 000327 
SUMINISTRO DE ROUTER Y TARJETA PCI 
PARA REPARTIR LA SEÑAL DEL SERVICIO 
DE INTERNET EN LA SEDE 1  

 $ 410.000  

13/07/12 ALEXANDER CAMARGO PANZA 000329 

SUMINISTRO DE 2 AIRES ACONDICIONADOS 
DE VENTANA DE 24000 BTU, 3 AIRES DE 
VENTANA DE 12000 BTU, 1 AIRE DE 
VENTANA DE 9000 BTU PARA LA SEDE Nº 1 
DE LA INSTITUCIÓN  

 $     5.185.200  

18/07/12 DIAN 000330 PAGO DE RETENCION EN LA FUENTE MES 
DE JUNIO 

 $ 156.000  

17/08/12 DIAN 000332 PAGO DE RETENCION EN LA FUENTE MES 
DE JULIO 

 $ 514.000  

17/08/12 JOSE ZAPATA C.A 

elaborar un video que permita dejar plasmadas 
las evidencias y el progreso del Proyecto ONDA 
“REIVINDICACIÓN DE LOS POZOS DE 
AGUAS AZUFRADOS COMO PATRIMONIO 
NATURAL E IDENTITARIO DE PITAL DE 
MEGUA”  

 $ 400.000  

17/08/12 
DORA PATRICIA RESTREPO 

HAMBURGUER 
C.A 

FORMACION Y DOTACION DESTINADAS AL 
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE 
DESEMPEÑO EN LAS PRUEBAS SABER 

 $     1.920.000  

27/08/12 LUIS ALBERTO MONTAÑO PEÑA 000333 

Reparar y hacer mantenimiento a la 
fotocopiadora y a la impresora Epson workforce 
600 de la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARÍA 
INMACULADA DE PITAL DE MEGUA a todo 
costo  

 $ 410.000  

31/08/12 LUIS JULIO GOENAGA Q. 000334 SUMINISTRO DE INSUMOS PARA ASEO DE 
LA INSTITUCION 

 $ 214.000  

04/09/12 PEDRO COBA PACHECO 000335 
Elaboración e instalación a todo costo de 6 
ventanas de aluminio de 1 x 2 Mts para las 
aulas de 8° y 10° 

 $     1.425.000  

05/09/12 ROGER BOLIVAR LUBO 000336 

ADECUACION DE TRES CURSOS Y EL 
TALLER DE DISEÑO PARA LA INSTALACION 
DE AIRES ACONDICIONADOS, INSTALACION 
7 AIRES ACONDICIONADOS (TRES CURSOS, 
TALLER DE DISEÑO, BIBLIOTECA SALA DE 
INFORMATICA Y OFICINA DEL SECRETARIO) 

 $ 815.000  

24/09/12 ROISER CABALERO 000339 
SUMINISTRO DE 6 REGULADORES, 2 
FUENTES DE PODER, 1 TECLADO, 2 
MEMORIAS DDR2 E INSTALACION 

 $ 456.000  



FECHA BENEFICIARIO N° CHEQ CONCEPTO VR.  CTA 

26/09/12 
JAVIER H. ZULUAGA / SERVICIOS 

Y SUMINISTROS 
000340 

SUMINISTRO DE ARCHIVADOR ESCOLAR DE 
3 GAVETAS SUMINISTRO DE CONGELADOR 
HORIZONTAL 300 LITROS PARA 
CONSERVACION DE LOS PRODUCTOS DE 
LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS 

 $     1.700.000  

18/09/12 DIAN 000338 PAGO DE RETENCION EN LA FUENTE MES 
DE AGOSTO 

 $ 108.000  

03/10/12 
MATERIALES LA 22 / HUMBERTO 

DE LA HOZ 
000341 

SUMINISTRO DE MATERIALES PARA 
MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA DE 
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARÍA 
INMACULADA DE PITAL DE MEGUA  

 $     1.251.369  

05/10/12 ISAAC ALGARIN PEREZ 000342 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE AIRES 
ACONDICIONADOS REPARACION DE LA 
ACOMETIDA ELECTRICA DE ENTRADA DE 
LA SEDE 1 

 $ 345.000  

18/10/12 ARMANDO ORTEGA 000343 REEMBOLSO GASTOS DE CAJA MENOR  $ 350.000  

19/10/12 DIAN 000344 PAGO DE RETENCION EN LA FUENTE MES 
DE AGOSTO 

 $ 194.000  

 

 



INGRESOS   AÑO 2011 

 

CODIGO CONCEPTO PRES.INICIAL ADICION PRE DEFINI. 
DICIEMBRE 

TOTAL 

EJECUTADO 
SALDO % 

1.1 
DERECHOS 
ACADEMICOS 

3.500.000     3.500.000  351.000  1.163.500  2.336.500  33% 

1.2 
COBROS 
COMPLEMENTARIOS 

1.000.000    1.000.000   243.000   757.000  24% 

1.2.1 
SISTEMATIZACIÓN 
BOLETINES 

500.000     500.000  79.900  342.600   157.400  69% 

1.2.2 
DERECHO  DE 
GRADO  

420.000     420.000   363.000   57.000  86% 

1.3 
OTROS SERVICIOS 
CONEXO  A  LA 
EDUCACIÓN  

1.500.700  
 

 1.500.700  6.000  523.000   977.700  35% 

1.4.1 VENTA DE HUEVOS  300.000     300.000   90.200  209.800  30% 

1.4.2 
VENTA DE 
HORTALIZAS 

150.000     150.000    150.000  0% 

1.4.3 VENTA DE GALLINAS 200.000    200.000   175.700  24.300  88% 

1.4.4 VENTA  DE CERDOS 500.000     500.000      500.000  0% 

1.5.1   KIOSCO  600.000     600.000    437.500  162.500  73% 

2.1 
TRANFERENCIAS 
MUNICIPALES 

 100     100     100  0% 

2.1.1 
TRANFERENCIAS 
MUNICIPALES 
GRATUIDAD 

12.000.000  2.223.000   14.223.000    14.223.000    100% 

2.1.2 
TRANFERENCIAS 
MUNICIPALES 
CALIDAD 

100    100     100  0% 

2.2 
TRANSFERENCIAS 
DEP/ALES PARA 
FUNCIONAMIENTO 

100     100    100  0% 

3.1 
RECURSOS DE 
BALANCE 

1.656.812    1.656.812     1.656.812  0% 

3.2 
COSTOS 
EDUCATIVOS AÑO 
ANTERIOR  

1.000.000    1.000.000   414.500  585.500  41% 

  TOTALES 23.327.812 2.223.000 25.550.812 436.900 17.976.000 7.574.812 70% 

 

 

 

CODIGO    GASTOS CONCEPTO   DICIEMBRE  

 TOTAL 

EJECUTADO   SALDO   %  

1.1.1.1 JORNALES   1.200.000 
0% 

1.1.1.2 HONORARIOS    1.200.000 
0% 



1.1.1.3 
REMUNERACION SERVICIOS 
TECNICOS 

  300.000 
0% 

1.2.1.1 
COMPRA Y MANTENIMIENTO DE 
E DE EQUIPO 

 3.872.480 627.520 
86% 

1.2.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 106.000 
5.763.090 

44.522 
99% 

1.2.1.3 
CONSTRUCCIÓN  Y 
MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA 

 3.285.700 14.300 100% 

1.2.1.4 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO 
180.000 550.000 50.000 92% 

1.2.1.5 SERVICIOS PUBLICOS 
  100 0% 

1.2.1.6 ARRENDAMIENTOS 
  400.000 0% 

1.2.1.7 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 
 600.000 500.000 55% 

1.2.1.8 
COMUNICACIONES Y 
TRANSPORTE 

 500.000  100% 

1.2.1.9 SEGUROS/POLIZA  
 119.480 30.520 80% 

1.2.1.10 IMPUESTOS 
  100 0% 

1.2.1.11 
PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS, CIENTIFICAS Y 
CULTURALES 

 451.912 48.088 90% 

1.2.1.12 
GASTOS DE CEREMONIA DE 
GRADO  

676.000 676.000 4.000 99% 

1.2.1.13 GASTOS BANCARIOS  
  150.000 0% 

2.1 
FORMACIÓN  CIUDADANA, 
VALORES  Y DEMOCRACIA    

  400.000 0% 

2.2 EDUCACIÓN SEXUAL  
  200.000 0% 

2.3 MEDIO AMBIENTE  
  300.000 0% 

2.4 
TIEMPO LIBRE ,ACTIVIDADES 
LUDICAS Y RECREATIVAS  

  300.000 0% 

2.5 
PROYECTO DE IDENTIDAD 
CULTURAL 

 237.375 62.625 79% 

2.6 PROYECTO PRODUCTIVO  
280.800 1.759.800 203.200 90% 

2.7 FERIA  DEL EMPRENDIMIENTO  
  400.000 0% 

2.8 BIBLIOTECA Y LECTURA  
  800.000 0% 

2.9 ESCUELAS DE FAMILIA  
  500.000 0% 

 
 TOTALES  

1.242.800  17.815.837  7.734.975  97% 

 

 

 

  



 

INGRESOS  2012  

 

 

 

  

CONCEPTO PRES.INICIAL ADICION PRE DEFINI. 
TOTAL 

EJECUTADO 
SALDO % 

INGRESOS OPERACIONALES     0 0 0   

OTROS SERVICIOS CONEXO  
A  LA EDUCACIÓN 

600.800   600.800 0 600.800 0 

INGRESOS POR VENTA DE 
PRODUCTOS 

0   0 0 0   

VENTA DE CERDOS 500.000   500.000 0 500.000 0 

VENTA DE POLLOS  600.000   600.000 0 600.000 0 

VENTA DE HORTALIZAS 350.000   350.000 0 350.000 0 

VENTA DE PRODUCTOS 
MANUFACTURERO 

507.812   507.812 0 507.812 0 

OTROS PRODUCTOS  400.000   400.000 0 400.000 0 

INGRESOS POR 
EXPLOTACION DE BIENES 

    0 0 0   

  KIOSCO 400.000   400.000 120.000 280.000 0 

INGRESOS POR 
DONACIONES 

    0 0 0   

EMPRESAS PRIVADAS 100 400.000 400.100 0 400.100 0 

FUNDACIONES 100   100 0 100 0 

TRANFERENCIAS     0 0 0   

TRANFERENCIAS 
MUNICIPALES DE CALIDAD 

100 1.920.000 1.920.100 0 1.920.100 0 

TRANFERENCIAS 
MUNICIPALES  OTROS  

100   100 0 100 0 

TRANSFERENCIAS DEP/ALES 
PARA FUNCIONAMIENTO 

100 800.000 800.100 800.000 100 1 

TRANSFERENCIAS 
NACIONALES GRATUIDAD 

17.439.039 14.874.961 32.314.000 32.314.000 0 1 

TRANSFERENCIAS 
NACIONALES  OTROS  

100   100 0 100 0 

RECURSOS DE CAPITAL     0 0 0   

RECURSOS DE BALANCE 2.009.761   2.009.761 0 2.009.761 0 

COSTOS EDUCATIVOS AÑO 
ANTERIOR  

500.000   500.000 0 500.000 0 

TOTAL INGRESOS 23.308.012 17.994.961 41.302.973 33.234.000 8.068.973 80% 



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL  AÑO  2012 

 

CONCEPTO 
 PRESUP.  
INICIAL  

 ADICION   CREDITO   CONTRAC  
 PRESP. 

DEFINITIVO  
 TOTAL 

EJECUTADO  
 SALDO   %  

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO         
    

GASTOS DE PERSONALES         
    

PRESTACION DE SERVICIOS  
TECNICO Y PROFESIONALES  

4.500.000 3.420.000     7.920.000 5.200.000 2.720.000 1 

GASTOS GENERALES         
   

  

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

        
   

  

COMPRA,REPAR Y MANTENIMI 
DE EQUIPOS 

4.500.000 1.000.000     5.500.000 5.185.200 314.800 1 

 MATERIALES Y SUMINISTROS 5.397.700 2.400.000     7.797.700 7.116.973 680.727 1 

CONSTRUCCION  Y  
MANTENIMIENTO  DE 
INFRAESTRUCTURA 

5.500.000 500.000 500.000   6.500.000 4.030.609 2.469.391 1 

 COMPRA  Y MANTENIMIENTO 
DE MOBILIARIO 

100.000 1.500.000   500.000 1.100.000 730.000 370.000 1 

 SERVICIOS PUBLICOS 100       100 0 100 0 

ARRENDAMIENTOS 112       112 0 112 0 

IMPRESOS Y PUBLICACIONES 50.000 500.000     550.000 0 550.000 0 

 COMUNICACIONES Y 
TRANSPORTE 

400.000       400.000 185.000 215.000 0 

 SEGUROS/POLIZA  150.000 500.000     650.000 437.724 212.276 1 

 IMPUESTOS 100       100 0 100 0 

 PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, 
CIENTIFICAS Y CULTURALES 

100.000 800.000     900.000 0 900.000 0 

 GASTOS BANCARIOS  50.000 100.000     150.000 0 150.000 0 

 GASTOS  DE INVERSION         
    

FORMACIÓN  CIUDADANA, 
VALORES  Y DEMOCRACIA    

200.000 200.000     400.000 0 400.000 0 

EDUCACIÓN SEXUAL  10.000 200.000     210.000 0 210.000 0 

MEDIO AMBIENTE  10.000 700.000     710.000 0 710.000 0 

TIEMPO LIBRE ,ACTIVIDADES 
LUDICAS Y RECREATIVAS  

10.000 1.116.129     1.126.129 326.022 800.107 0 

PROYECTO DE IDENTIDAD 
CULTURAL 

10.000 900.000     910.000 400.000 510.000 0 

PROYECTO PRODUCTIVO  1.710.000 2.258.832     3.968.832 2.997.900 970.932 1 



FERIA  DEL EMPRENDIMIENTO  300.000 200.000     500.000 0 500.000 0 

BIBLIOTECA Y LECTURA  10.000 1.400.000     1.410.000 0 1.410.000 0 

ESCUELAS DE FAMILIA  300.000 300.000     600.000 0 600.000 0 

TOTAL GASTOS 23.308.012 17.994.961 500.000 500.000 41.302.973 26.609.428 14.693.545 1 

 

 

 

 

 



INFORME EJECUTIVO DE LA GESTIÓN   

2011 

 PROYECTOS ACCIONES 

1 

FIESTA DEMOGRATICA 

-Se desarrolló  el plan de 
acción del comité de 
convivencia entre los que 
podemos citar : 

-Reunión mensual o antes 
cuando se requiera, el 
docente líder desempeño 
sus funciones   de 
acompañamiento y 
asesoría a cada uno de 
los estamentos del 
gobierno escolar, liderar 
actividades deportivas, 
sociales, culturales, 
actividades económicas, 
entrega de mercaditos  a 
las familias pobres  
realización de 
diagnósticos, elaboración 
de planes de 
mejoramientos entre otros. 

-El comité de convivencia 
ha asumido su papel de  
alcanzar una sana 
convivencia entre los 
diferentes miembros de la 
comunidad  

-Analizó casos de 
indisciplina de estudiante, 
siguiendo el debido 
proceso. 

-Se realizo el primer foro 
con los candidatos para la 
alcandía de Baranoa. 

-Se realizaron encuentros 



con los estudiantes 
repitentes que continúan 
co0n las  mismas 
dificultades 

2 

SERVICIO SOCIAL 

Los estudiantes del grado 
10 y 11 (junto con la 
docente líder del proyecto)  
realizan su servicio social 
con acciones de 
mejoramiento para la 
comunidad en general y la 
institución, se han 
realizado acciones como: 
adecuación y 
embellecimiento del 
bulevar de la carrera 15, 
organización de actos 
especiales. (ver 
evidencias en libros de 
actas )vigilancia en 
portería y coordinación de 
recreos  

3 

GRANJA INTEGRAL ESCOLAR  EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA “MARIA 
INMACULADA”  PITAL DE MEGUA,   

PARA  EL FORTALECIMIENTO  DE LA 
EDUCACIÓN AMBIENTAL  Y  EL 

EMPRENDIMIENTO EN  SUS 
ESTUDIANTES 

Este proyecto integra varios 
proyectos productivos que se 
vienen desarrollando en los 
estudiantes entre los que 
podemos mencionar. Cría de 
gallina ponedora de los 
estudiantes del grado 10°; en 
el cual se han criado 100 
gallinas y en la actualidad 
están poniendo los huevos 
se  comercializan entre los 
estudiantes, docentes y 
comercio de pítal  de Megua 
este,  de  las ganancias   el 
30 %  son para los 
estudiantes y 70 % para el 
sostenimiento del proyecto  

En la fecha se han adecuado 
el habitad para la cría de 
peces, pollo de engorde, cría 
de cerdos de raza, siembras 
de hortalizas y semillero de 
henequén, para el cual 
estamos integrados al Sena  

 



4 

MEJOREMOS NUESTRO MEDIO 
AMBIENTE 

Con este proyecto se ha 
iniciado un mejoramiento 
en el medio ambiente de 
la institución, se han 
instalado canecas para la 
clasificación de basuras, 
realizados campañas para 
mantener las aulas limpias 
y poder reciclar todo el 
papel, se distribuyeron 
temáticas para que los 
diferentes docentes 
trabajaran desde su área 
la transversal dad de 
dicho proyecto   

5 

“LA COMUNIDAD EDUCATIVA HACIA 
UNA CULTURA DE VALORES” 

Este proyecto  propone 
desarrollar en los 
diferentes miembros de la 
comunidad valores que les 
van a facilitar su formación 
integral y por ende 
alcanzar los fines y 
objetivo de la institución. 
Mensualmente se toma un 
valor y se realizar 
acciones con el propósito 
de interiorizarlo  

 
6 

FERIA DEL EMPRENDIMIENTO 

 Con este proyecto 
contribuimos al desarrollo 
del horizonte institucional 
como es el de  formar 
lideres emprendedores 
para mejorar su forma de 
vida, en el segundo 
semestre se realiza la 
muestra de logros de 
todos estos proyectos. 

7 

JUGANDO ME DIVIERTO Y OCUPO 
EL TIEMPO LIBRE PARA 

DESARROLLAR MI PERSONALIDAD 

Los estudiantes de la 
institución se han 
destacado en los 
diferentes competencias 
que al participado tanto a 
nivel municipal, 
departamental y nacional 



en los cuales han 
representado nuestro 
municipio y departamento 
, se destacan el los 
deportes de levantamiento 
de pesas, futbol sala , 
basquetbol  y volibol 

 En cada periodo se 
realiza  día deportivos 
donde se trata de rescatar 
los juegos de antaño, 
secciones de aérobicos. 

8 ESCUELA DE FAMILIA 

En la actualidad se diseño 
el proyecto, cuyo objetivos 
van encaminados al  
acompañamiento de la 
familia para facilitar los 
procesos de enseñanza 
aprendizaje de los 
estudiantes,  se ejecutara 
en el segundo semestre 
del presente año    

9 PROYECTOS EN CONSTRUCCIÓN 

 Con el apoyo de los 
miembros de la 
comunidad educativa, de 
los fondos docentes y de 
la comunidad en general, 
a través de diversas 
actividades lideradas por 
un docentes líder y por la 
rectora  se inicio la 
construcción de la 
biblioteca de la institución 
hasta la fecha faltan los   
ventanales para luego 
proseguir con la dotación 
de la misma.  

Se construyo el 
encerramiento de la sede 
principal, quien desde 
años atrás se venía 
gestionando ante la 
gobernación para darle 
solución al  pésimo estado 



de las anteriores. 

Igualmente se realizó la 
pintura de la sede 
principal se cambiaron 
puertas y se construyo 
pisos alrededor del salón 
de acto 

Con dineros del  fondo  
educativo se pintó la sede 
n° 2  y con la ayuda de los 
estudiantes del colegio 
americano se pintaron los 
salo9nes de la sede N °3 

Adecuación de una cocina 
para  la  sede  N° 3 
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PROYECTO EDUCATIVO 
INSTITUCIONAL 

Se realizo la auto 
evaluación desde todas 
las aéreas y se realizo el 
plan de mejoramiento para 
aquellos las oportunidades 
de mejoramiento  con la 
participación de los 
diferentes estamento de la 
comunidad educativa  

Dentro de los procesos de 
mejoramiento institucional 
se han realizado acciones 
de mejoramiento como: 

1-Adecuación y 
mantenimiento de las 
diferentes plantas físicas 
que hacen parte de la 
institución (pintura, 
instalación de puertas ) 

2- Instalación de abanicos 
en los salones de clase  

3- Dotación de un 
dispensador de agua 
helada para la sede n° 1  y 



de la sede  N°  

3-Capacitación a los 
docentes sobre la 
metodología pruebas 
saber  

4-Realización de cursos 
pre icfes para los 
estudiantes de 11° 

5-Comprar de material 
didáctico para facilitar el 
proceso enseñanza 
aprendizaje. 

6- gestión con entidades 
del estado para la 
dotación de la sala y 
actualización de 
computadores existentes. 

7. Gestión con una ONG  
con la cual se obtuvo la 
dotación de  dos aulas con 
pupitre, tablero y abanicos  

8-Estudio y análisis de 
standeres, lineamientos, 
objetivos y fines , con el 
propósito de rediseñar los 
planes de estudios  

9-Las reuniones de áreas 
para debatir y estudiar 
casos desde las áreas  

10-Evaluación y 
planeación de acciones de 
mejoramiento  del primer 
semestre de los proyectos 
pedagógicos transversales  

11-Asiganación de 
funciones y 
responsabilidades de 



liderazgo  a los docentes 
con sus respectivos 
proyectos. 

12- Apoyo incondicional  
alos proyectos productivos 
de la institución  
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AVANCES  DESDE LAS DIFERENTES GESTIONES  año 2012  

GESTION 
DIRECTIVA 

GESTION 
ADMINSTRATIV

A  

GESTION 
PEDAGOGIC

A 

GESTION 
DE LA 

COMUNIDA
D  

 Se han 
gestionado 
con CPE la 
donación de 
35 
computadore
s  

 S e gestionó 
la 
conectividad 
a internet 
para las 
sedes N°1 Y 
n° 2 , que 
nunca habían 
tenido 
internet   

 Se mantienen 
un clima 
laboral 
armonioso 
entre los 
miembros de 
la comunidad, 
implementánd
ose una 
política de 
puertas 
abierta  que 
faciliten la 
comunicación  
y haga más 
efectivo el 
dialogo entre 

-Se instalaron  
unas tablas en 
Excel para 
elaborar los 
informes 
descriptivos. 
-Se pintó y se 
adecuó la planta 
física de las 
sedes N° 2 Y N° 
3 
-Se realizó el 
diseño de un 
proyecto para la 
construcción de 
dos aulas tipo 
dos, el comedor 
escolar y  la 
cocina 
-Se  viene 
ejecutando el 
plan de 
mantenimiento 
de equipos. 
-hemos mejorado 
el ambiente de 
aprendizaje, 
colocando aire a 
tres salmones, a 
la biblioteca y al 
taller de diseño. 
- Se instalaron 
vitrinas y 
estantes en la 

--El 100% de 
los docente se 
vienen 
capacitando 
en jornadas 
contrarias 
- La gran 
mayoría de 
los docentes 
han iniciado a 
utilizar el 
tablero como 
herramienta. 
-La docente e 
Ingles quedó 
seleccionada 
para realizar 
la pasantía de 
un  año a 
E..U. 
-Se realizan 
las reuniones 
de área , 
donde se 
hacen 
reflexiones, se 
solucionan 
problemas y 
se diseña los 
planes de 
estudios 
- Estamos 
desarrollando 
competencias 

-Presta 
atención a 
un grupo con 
necesidades 
especiales. 
-S e esta 
desarrolland
o el proyecto 
de vida con 
los 
estudiantes. 
- Se lleva a 
cabo la 
educación de 
adulto a 
través de la 
metodología 
virtual 
asistida. 
-Se ha 
proyectado a 
los diferentes 
barrios del 
corregimient
o 
-La escuela 
es el 
epicentro de 
las reuniones 
de las 
fuerzas vivas 
del 
corregimient
o 



los miembros 
de la 
comunidad  

 Hemos 
desarrollado 
tareas con 
éxito a través 
del trabajo 
por equipo , 
alcanzando 
fines 
propuestos  

 Se ha creado  
y están en 
pleno 
funcionamient
o los gobierno 
de aula con 
sus comités  

 .Se tiene un 
horizonte 
pertinente de 
acuerdo al 
contexto y las 
necesidades 
de los 
estudiantes  

 Se controla el 
tiempo de los 
estudiantes.  

 Se le da un 
buen manejo 
a los 
conflictos.  

biblioteca  
-Se han 
entregado los 
diferentes 
informes 
financieros 
dentro de las 
fechas 
establecidas. 
-Se le ha dado 
un excelente 
manejo a los 
dineros del fondo 
docente 
-Siempre se ha 
apoyado e 
incentivado a los 
docentes para el 
trabajo  
pedagógico con  
proyectos 
-se ha apoyado a 
los estudiantes 
en la 
participaciones 
de los diferentes 
campeonatos en 
los cuales han 
ocupado los 
primeros lugares  
cuales   
 
 
  
    

laborales a 
través de 
proyectos 
productivos, 
los cuales 
financia  la 
institución  
-Los 
estudiantes 
participan más 
de las clases 
y actos 
especiales. 
-Se está 
actualizando 
el plan de 
estudio  en 
coherencia 
con la 
modalidad de 
la institución. 
 -El 
mejoramiento 
en las 
pruebas saber 
revelan, el 
cumplimiento 
del lema de  la  
institución. 
-Tienen su 
propio modelo 
pedagógico  
  
 
 

- La junta de 
padres de 
familia 
trabaja 
arduo. 
  
 

 


