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Establecimiento Educativo: Mes y Aio de Reporte:
Municipio/Corregimiento: Teléfono:
Nombre del Rector: Correo Electronico:
. 5 . Tipo de Sub Tipo .
No Nombres y Apellidos No Cédula Cargo Dia PAUS:;CIaNJ De Ausencia Observaciones
1
2
3
4
5
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9
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15
Si la ausencia es por mas de un dia, registrelo en observaciones s Sty ko Qoo 20
P: Permisos AJ: Ausencia Justificada NJ: Ausencia No Justificada
Fecha de diligenciamiento: de de 201 Sub tipos de ausencias: Adopcion, Congreso, Calamidad doméstica, Capacitacion, Cita médica,

Certifico que toda la informacion registrada en el presente formato es real y veridica y en el caso de
requerir evidencias por parte de la Secretaria de Fducacion del Atidntico, éstas reposan en el archivo del
Establecimiento Educativo.

Rector o Director Rural

Cita médica familiar, Comision de estudios, Comision de servicios, Diligencias administrativas,
Enfermedad hijos o familiar, Evento deportivo, Lactancia, Licencias, Matrimonio, Permisos
sindicales, Tratamiento médico y Otras (éCudl?).

Cuando no exista justificacion para la ausencia el Rector emitira resolucion de
autorizacion de descuento de dia(s) no laborado(s) y la remitira a la Secretaria de

Educacion del Atlantico, previa notificacion del docente o administrativo.
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