RENDICION DE CUENTAS INSTITUCION SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN
ECOTURISMO ANO 2025

Informacion General de la Institucion Educativa

Codigo DANE IE: 108549000075

Nombre del Establecimiento Educativo: Institucion Educativa San Antonio De Piojo Técnica En Ecoturismo
Municipio: Piojo

Modalidad: Académica y Técnica

Nombre del rector: Jose Luis Gonzélez Ariza

Teléfono fijo IE / Celular: 3022652052

Correo Electronico: edusanantoniopiojo@hotmail.com

L GESTION DIRECTIVA

1.1 Politica de inclusion de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras de

aprendizaje:
1.1.1 personas con capacidades disimiles y barreras de aprendizaje

Se ha podido organizar un protocolo institucional registrado en nuestro PEI para la atencién de

estudiantes con capacidades disimiles y barreras del aprendizaje que a continuacion se describe:

Una vez el estudiante llega a la Institucion se procede a recibir su documentacién y a pasar por
entrevista con Departamento de Orientacion Escolar donde la docente orientadora realiza, previa
firma de autorizaciéon de acudiente, formato de atencion a estudiante y pruebas basicas cognoscitivas
donde puede ser detectado posibles barreras de aprendizaje o capacidades disimiles, en tal caso se
procede a remitir oficiosamente, a través de su acudiente, a la EPS o IPS donde es atendido el menor, la
solicitud de un diagnoéstico profesional.

De acuerdo a ello se tiene en la Institucion Educativa la siguiente Focalizacion de estudiantes con

capacidades disimiles y de ajustes razonables.
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7- COGNITIVO
Estudiantes con diagnésticos y con PIAR en la LE
« Yureidis Escorcia Villa Lata fisicamente se evidencia un retardo mental pero |a familia ke hace falta una

- BAJA VISION
mayor atencién. Hay PIAR pero se necesits completar datos.
« Dylan Zarate desprendimiento de retina y no es candidato 3 operacion ( tiene PIAR) 11°
«  Luis Marquez villa lata. Problemas cognitivo y del lenguaje orientacién escolar envié remisidn en el afo

2019 porque e evidente un problema cognitivo pero la familia muestra desinterés. Poses PIAR pero s

»

DISCAPACIDAD MULTIPLE: VISION, LENGUAJE. COGNITIVO, FISICA.
necesita completar datos

« Torregroza Polo José Julin 7 A ( e le hizo el PIAR 2024 y se hicieron los ajustes) i . X
o José Rafas! Sierra Rada déficit cognitivo y problemas de atencion grado 4. En el 2025 se le empieza 3

trabajar con PIAR ya que el diagnostico fue entragado a finales del cuarto pariodo 2024

Ld

VOZ Y HABLA

«  Johan Gonzalez Hernandez grado 2 finalizando 2024 s= nos dijo que tiene un déficit cognitivo. A partir
+ Sebastidn Grillo grado 7 A problemas en su lenguaje con PIAR )
del 2025 se le realizé PIAR

« Esteban Redondo grado 1+ iano con cognitives. Tiene PIAR desde este

»

FISICA: MOVILIDAD
2025
«  Hemiparesia izquierda: Fanny Luz Imitols 7 B tiene PIAR

*  Amovis Villa Ista sin un brazo

@

MENTAL Y PSICOSOCIAL

« Rosaura Rodriguez 9 Ansiedad y i ya se le trabajo

con PIAR 3 partir del segundo periodo del 2024

+ Sharitza Pallares Pallares grado 11 Trastorno de ansiedad y discapacidad cognitiva

®

SISTEMICA

« Huber Imitola ( 11) problemas cardiacos reciente diagndstico. A partir de segundo semestre 2024 se le
trabajo con PIAR

« José Daniel Garcia ( 8) Carebral { epilepsia medicada) con PIAR

« Hendryannis Andrade Torres grado 3 Cerebral epilepsia y problemas cognitivos con PIAR

Imagen No. 1 Socializacion a docentes y Listado de estudiantes con diagnostico para
PIAR

DIFICULTADES: La mayor dificultad para la atencion de este grupo poblacional es en
algunos casos, la familia que no favorece el acompafiamiento de los menores y en otros

el no reconocimiento y falta de gestion de la atencidon con profesionales de salud.

1.1.2. Politica de inclusion de personas con diversidad cultural: La Institucion
Educativa San Antonio De Piojo Técnica En Ecoturismo es una Institucién de puertas abiertas
para toda persona independiente de su condicion social, sexual, religiosa o cultural, tal

como reza en nuestro Manual de Convivencia.

a. Siendo una poblacion cultural con un importante matiz afro descendiente, se

privilegia acciones y actividades que resalten el valor cultural Afro
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Imagen No. 2 Celebracion dia de la Afro Colombianidad

1.2 Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores.

(Articulaciones y profundizaciones).

se ha podido establecer convenio de caracter Institucional con cuatro entidades

1.2.1 CONVENIO CON COMBARRANQUILLA: Se cuenta con tres docentes de
Combarranquilla instruyendo a los grupos de Primaria instrumentos de percusion, Danza
y arte

1.2.2 Programa Todos a Aprender (PTA 3.0): Para este 2024 se continua el trabajo con
la ayuda del M.E.N y la S.E.D. y su Programa Todos a Aprender (PTA 3.0), con la
sefiora docente Enerys Bandera Jiménez quien nos acompaii6 desde enero 13 de 2025
hasta el 10 de marzo cuando solicitd retirarse del Programa PTA, vy la docente
Tutora Pura Escorcia Arroyo.



Imagen 3 Tutores pta 3.0 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (01-14-2025)

1.2.3 CURSOS DEL SENA: Se incorporan articulacion con la educaciéon media
SENATIC en el marco del convenio de cooperacion senatic a partir de 10°, en
Programacion de aplicaciones para dispositivos méviles



Iinagen No. 4 Tutor SENA

1.2.4 Programa CORPOEDUCACION: A cargo inicialmente del profesor Hugo Parra
Sandoval, luego a partir del 21 de feberero de 2025 a cargo del docente Juan Daniel
Sotomayor Corpoeducacion junto a la Secretaria de Educacion del Atlantico estan
acompanando a la instituciéon en un proceso de transformacion de la educacion media con
encuentros formativos con los docentes miembros del equipo gestor de las cuatro areas
focalizadas: Lengua, Matematicas, Cs. Naturales y Educacion Fisica.



Imagen No. 5. Reinduccion y Socializacion Ciclo 2 con Equipo Gestor INESANPI

DIFICULTADES: La falta de conectividad de Internet, sumada a los racionamientos del
servicio de luz, sobre todo en época de lluvia no permiten el avance de consultas y

trabajos en linea y el uso adecuado de las TIC's

1.3 Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales

(Constitucion del gobierno escolar).

LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN
ECOTURISMO, Nuevamente realizo las elecciones del gobierno escolar conforme a la
Ley 115, donde fueron elegidos democraticamente cada uno de los representantes para los
diferentes Comités y Consejos los cuales constituyeron, consejo de padres, consejo de
estudiantes, consejo directivo, comité de convivencia, , Consejo académico, para la
vigencia 2025, realizando el siguiente procedimiento:

a. Invitacion a Participacion a la Comunidad Educativa a través de acto
administrativo:



REPUBLICA DE COLOMBILA
DEPARTAMEMNTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAM ANTOMIO DE PIOJO TECHICA EN ECOTURISMO
@ Resol. No 2273 del 21 de diciembre del 2021 de secrefaria de Educacion
Departamental NIE N® 830108028 — 0 Dane: 106543000075

RESOLUCION N° 04 Del 10 de FEBRERD de 2025

“Por la cual se dan a conocer los parametros v la organizacién general para la elecdén de los representantes
que formardn parte del Goblemno Escolar y la Organizacién Estudiantil en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ANTONIO DE PI0JO TECHICA EN ECOTURISMO.”

EL RECTOR

D2 la INSTITUCION EDUGCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJ0 TECHICA EN ECOTURISMO, en use de sus facultades
legales y abribucionas gue le confiere fa ley 115 de 1994, |a Ley 715 del 2001, v el Decretes 1075 del 26 de
mayao de 2015, Por medio del cual se expide ¢ Decreto Unica Reglamentario del Sector Educacién y

CONSIDERANDO:

a. Que la Congtitucibn Politica en & tiwio I, Capltule 1, Armicule 41 establece gue “En todos los
establecimientes educativos serd obligatorio el estudio de la Constitucién y la instruccidn dvica®. Asl misma
se formentard practicas demoordticas para el aprendizaje de los princpios y valores de la participacidn
cludadana.

b. Que la Constitucidn Politice en & Titwlo IX capitulo 1, Artlosios 258 al 263 reglamenta el efercicio del
sufragio v las elecciones v en el capitulo 2, artfculos 264 al 266 determina la conformacién de las
sutoridadas elactorales, Consejo Electoral v nombramiento del Registradaor,

€. Que la Constitudtn Polftica en el titulo 1, Capltulo 2, Articulos 67 y 68 establece: "Que |z educacion es un
Derecho de la persona y un servicio plibico gue tems funddn sodal. La educacidn formard a los estudiantes
en el respeto & los derechos humanos, a la paz y a la democracia; v en la praciica del trabajo v la
recreacidn, para el mejoramiento cultural, dentifics, tecnolbgico ¥ para la proteccidn del medio ambiente®,

d. Que iz Ley 115 de febrero 08 de 1994, Ley General de Educaddn, en el Titulo V, Capitubo 1, articulos 93
¥ 94, Titulo VII, Capiltulo 2, articulos 142 al 145 determinan la participacin en la organizacidn del Gobiema
Escolar en las instituciones educativas del pals.

e. Que el Decrets 1075 del 26 de maye de 2015 Por media del cuzal ge expide el Decrets Unico Reglamentaria
del Sector Educacidn del Artlowlo 2.3.3.1.5.2, al Articulo 2.3.3.1.5.12. establece las diredrices W
mecanismos para la participacidn de la comunidad educativa en la conformacidn del Gobierna Escolar y 13
organizacién institudonal de los establecimientos educativos,

I Gue el 1075 del 26 de mayo de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentarie del
Sector Educacibn def Articulo 2.3.4.1. al Articulo 2.3.4.17., establece normas sobre la participacidn de los
establece normas sobre la participacidn de los padres de familia en & mejoramienta de 108 processs
educatives de log establecimientos ofidales y privados.

g. por by anterigrmente expussho,

RESUELVE:

ARTICULD 1. Convocar a bodes los miembros de la comunidad educativa, Estudiantes, Profesores, Padres de
Famnilia y Egresados a participar en las elecciones para la escogencia de los representantes a los diferentes
arganismas del Gobierno Escolar y la organizacidn estudiantil del 10 de febrera & 21 de marzo de 2025, a
partir de la promulgacién de la presente Resolucidn,

ARTICULD 2. Dar a conocer los pardmetros v la organizaddn general para la eleccdn de los representantes
de los Estudiantes, Profesores, Padres de Femilia, Egresades y Sedctor Productivo que formaran parte del
Goblermo Escolar v la Organizacidn estudiantil en el presente afla kectivo. Asl:

CAPITULO I
DE LAS AUTORIDADES ELECTORALES

ARTICULD 3. EL CONSEJD ELECTORAL: Serd la méxima autoridad del proceso electoral estudiantil y estard
conformads por Rector quien delegard a dos docentes, un representante padre de familia y un representante
estudiante, bajo el conocimiento que estos no aspiren a participar cargo alguno en dichas elecciones.
PARAGRAFO. Bl Rector es el encargado de convocar v difigir & Conselo Electoral.

ARTICULD 4. Son funciones del Consejo Electoral las siguientes:
- Ejercer la inspeccién y vigilancia de la actividad electoral,

Imagen 6 Acto Administrativo de convocatoria a las Elecciones del Gobierno Escolar
2024. Resol. No. 4 del 10 de febrero de 2025



a. Se establece el Reglamento Interno del Gobierno Escolar por el Consejo Electoral
2025

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
@ INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO
§L = Resol. No 00018 de Junio 20 - 07 de Secretaria de Educacion Departamental
Nit. N° 890108028 — 0 Dans: 108549000075
CAPITULO L. DISPOSICIONES GENERALES
Axticulo 1. Objeto

El presente reglamento ticne como objeto establecer las normas y procedimicntos para la
eleccion de los organos del gobierno escolar de la Institucion Educativa San Antonio de
Pi0ojo Técnica en Ecoturismo. en cumplimiento con 1la Ley 115 de 1994, los decretos
reglamentarios aplicables v el Provecto Educativo Institucional (PEI).

Articulo 2. Principios fundamentales

Ias elecciones se regiran por los principios de democracia, transparencia, igualdad.
participacion y respeto.

Articulo 3. Ambito de Aplicacion

Este reglamento se aplica a todos los miembros de 1a comunidad educativa de 1a Institucion
Educativa San Antonio dc Piojé Técnica cn Ecoturismo,. incluyendo cstudiantes, docentes,

padres de famailia v personal administrativo €n cada una de sus sedes.
Aaxticulo 4. Objetivos

El presente documento busca dar cumplimicnto a cabalidad de los siguicntes objctivos:

Imagen 7 Encabezado Reglamento Interno Gobierno Escolar 2025

b. Se realizaron las votaciones los dias del 25 al 31 de marzo de 2025 donde se
eligieron los representantes estudiantiles y docentes a los distintos érganos del
Gobierno Escolar 2025 de la IE san Antonio de Piojo Técnica en Ecoturismo con

una participacion del 100 por ciento del censo electoral estudiantil y docente.

Imagen 8. APERTURA JORNADA ELECTORAL



Imagen 10. JORNADA VOTACION SEDE RURALES



Imagen 11. ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA ELECCION PADRES
REPRESENTANTES A COMITE CONVIVENCIA, CAE, CONSEJO DIRECTIVO

2025

) -
Imagen 12. CONSEJO DE PADRES Y REPRESENTANTES A DIFERENTES
COMITES 2025



c. Se realiza el proceso de Escrutinio de resultados electorales por mesa
levantandose el acta respectiva para cada mesa de cada grado.

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
| INSTITUGION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOIO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diclembre del 2021 de rie de Educacién Dep ol
Nit. N* 890108028 - 0 Dane: 108549000075

ACTA 003/2025
ACTA DE E%CRUTINIO DE ELECCION DE PERSONERO ESTUDIANTIL 2025

El dia 25 de marzo del 2025, se presentaron a elecciones estudiantiles las siguientes
candidaturas al cargo de personero(a) estudiantil:

1. Kelly Imitola

2. Diana Ulloque

Se llevd a cabci el proceso de eleccion mediante la votacién de los estudiantes de las
distintas sedes de la institucién, obteniendo los siguientes resultados:

HORA DE INICIO: 8:00 a.m. HORA DE CIERRE: 12:30 p.m.

' VOTOS POR SEDE
CANDIDATURA [ooro oo T EL PUNTA |AGUAS| VILLA | "wenos:
; CERRITO | ASTILLEROS | VIVAS | LATA
Kelly Imitola 115 3 7 2 0 127
Diana Ulloque 92 7 1 20 24 144
Voto en blanco 25 9 0 0 0 34
Votos nulos 7 0 0 0 1 8
Votos no marcados 3 0 0 0 2 5
Total votos 318
Quedando electa como personera estudiantil la candidata Diana Ullogue con
documento de identidad 1044800954 por mayoria de votos,
= ST
ector Comité Electoral Comité Electoral

Imagen 13. Acta de Escrutinio estudiantil



REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCOON EDUCATIVA SAN ANTOMNIO DE PIOS0 TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 def 21 de diclembre del 2021 de secretaris de Educadén Departamentsl
NIt N° 890108028 - 0 Dene: 108549000075

ACTA 0042025
ACTA DE ESCRUTINIO DE ELECCION DE CONTRALORA ESTUDIANTIL 2028

El dia 25 de marzo del 2025, se presentaron a elecciones estudiantiles las siguientes
candidaturas al cargo de contralor(a) estudiantil:

1. Saray Carrasquilla
2. LuzRipoll

Se llevd a cabo el proceso de eleccion mediante la votacion de los estudiantes de las
distintas sedes de la institucion, obteniendo los siguientes resultados:

HORA DE INICIO: 8:00 am. HORA DE CIERRE: 12:30 p.m.
VOTOS POR SEDE
CANDIDATURA [T EL PUNTA | AGUAS | VILLA Tc‘),g;_lége
CERRITO | ASTILLEROS | VIVAS | LATA
Saray Carrasquilla 139 5 4 - 5 153
Luz Ripoll 53 6 4 - 18 81
Voto en blanco 36 8 0 - 2 46
Votos nulos 5 0 0 - 1 6
Votos no marcados 5 0 0 - 1 6
Total votos 292
Quedando como contralora estudiantil la candidata Saray Carrasquilla con

documento de identidad 104480093 ] por mayoria de votos.

= >

ector Comité Electoral Comité Electoral

Imagen 13 Acta de Escrutinio Contralor Estudiantil

d. De igual forma en cada curso se realiza las Elecciones de los padres de familia
para forma la junta de padres de donde salen los representantes de padres a cada

uno de los organos del gobierno escolar institucional.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO

Rezol. No 2279 del 21 de dici del2021de de
Nie. N® Dane:
ACTA 001/2024

ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA

Mes Dia Aio Hora de . Hora de
Fecha ', 28 2025 inicio | 2302M | gnalizacion| 1 2™
OBJETIVO DE LA REUNION

e Dinamizar la asamblea de padres de familia para la escogencia sus respectivos
representantes ante los distintos 6rganos del gobiemno escolar (Consejo Directivo,
Comité de Convivencia y Comité de alimentacion Escolar).

TEMAS TRATADOS
Palabras de bienvenida por parte del Rector de la institucion José Luis Gonzalez Ariza y
directivos docentes.
Presentacion de docentes de Ciencias Sociales ante padres de familia.
Gobierno escolar: presentacion de funciones de asamblea de padres, consejo de padres y
asociacion de padres.
Instalacion de asamblea, verificacion de quorum, ronda de intervenciones y escogencia de
representantes del consejo de padres de familia.
Consejo de padres elegira a sus representantes a consejo directivo (2), comité de
convivencia (1) y comité de alimentacion escolar (1).

Palabras del Rector a representantes electos.

Njelola|w|n]|

Cierre y despedida.

DESARROLLO

e Empezaremos la jornada con una bienvenida por parte del rector de la Institucion José
Luis Gonzalez Ariza.

* Socializacion del proyecto de democracia a cargo de los docentes del area de Ciencias
Sociales, los cuales expondran las funciones de las instancias representativas donde
hacen parte los padres de familia.

* Se procedié a la instalacion de la blea de padres, donde estos eligieron a sus
representantes ante el consejo de padres de la siguiente manera:

Imagen 14 acta de elecciones representantes de padres a los diferentes estamentos

e. Se procede a posesionar al GOBIERNO ESCOLAR 2024

\ : —_— 3 4 .'r3 % ) @i
Imagen 15. RECOMOCIMIENTO Y POSESION DE MIEMBROS DEL GOBIERNO
ESCOLAR

Dificultades: Realmente es uno de los procesos que mejor se desarrollan en la
Institucion solo dificulta en los dias de elecciones el fluido eléctrico y la baja

asistencia de los representantes de los padres a las reuniones de la junta de padres.



1.4 Mecanismos de comunicacion establecidos en la institucion para mantener
informada a la Comunidad Educativa. (Carteleras, circulares, publicaciones, etc.)

La Institucion Educativa San Antonio de Piojo Técnica en Ecoturismo tiene como
politica y logrado dar a conocer la informacion institucional de ley, a través de los

siguientes medios:

a. Cartelera Institucional; la cual estd ubicada en el segundo Bloque, donde se publica
la Informacion Contable y Financiera mensual, trimestral, semestral y anual, asi
mismo informacion académica, social y ludica. De esta forma todo miembro de la
Comunidad Educativa que ingresa a la Institucion puede enterarse de manera fisica
de los movimientos contables y financieros, sociales y otros de La Institucion

Educativa San Antonio de Pioj6 Técnica en Ecoturismo como Politica de

Transparencia a la Comunidad.

Imagen 16 Publicaciones Cartelera Institucional

b. Asi mismo La Institucion Educativa San Antonio de Pioj6é Técnica en Ecoturismo
Entrega Circulares en fisico a cada uno de los miembros de la comunidad
Educativa para informar los diferentes aspectos de la vida Institucional gracias al

manejo asertivo de los recursos de papeleria en el 4rea administrativa.
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REPUBLICA DE COLOMEIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

REPUBLICA DE COLOMBIA INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURIIMO
DEPARTAMENTO DEL ATLANTCO Recol. No 2278 del 21 de diolembre del 2021 de 3serefaria de Eduosoion
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PI0JG TECNICA EN ECOTURISNO Deperiamantal Y UASAEISEEEE -0 Qug: 10EE4800007E
Resol. No 2273 del 21 de diciembre def 2021 de Secretaria de Eduzacin
Departamental Nit N $90108028 - 0 Dane: 103543000075 COMUNICADO
No. 28/2025
COMUINICEADO
FECHA:  17DEMAYODE2025
No. 12/2025 DE: RECTORIA
PARX: PADRES DE PAMILIA Y/0 ACUDIENTES, DOCENTES, ESTUDIANTES
SEDE FRINCIPAL Y SEDES RURALES

FECHA:  GDEMARZODE 2025 ZSUNTO:  ACTIVIDADES ACADEMICAS LUNES 19 DE MAYO DE 2025

DE FRECTORIA
Cordial y respefuoso saludo,

PARA: PADRESDE FI\E);JHA. ACUDIENTES, DOCENTES, ESTUDIANTES ¥ Através de a presente, esa Rectori se permite iformar que el sindicato e
Directivos y Docentes FECODE, ADEA y USDE, convocan a participar en el

ASUNTO:  ACTIVIDADES 7 DE MARZO DE 2025 (Clases Normales) CABILDO ABIERTO con el Presidente de la Repiiblica, Gustavo Petro
Urrego, en la ciudad de barranquilla el lunes 19 de mayo de 2025; por fal

Esta Rectoria se permite comunicar a los padres de familia, acudientes, docenes, motivo las actividad L das para el dia lunes 19 de mayo

estudianfes y comunidad en general, que se aplaza la Jomada Pedagogica sonlas siquientes:

programada para €l dia de mafiana; por lo anterior habrd atencion normal de

estudiantes SEDE PRINCIPAL SAN ANTONIO:

+ BACHILLERATO NO TIENE CLASE
+ CURSOS DE PRIMARIA QUE NO TIENEN CLASE: 2°, 5°
+ CURSOS DE PRIMARIA QUE SI TIENEN CLASE: TAY T3, 1°,3°4°
Viemnes 7-Marzo-2025 CLASES NORMALES: de 7:00a.m.a 1:00 p.m
SEDES RURALES
SEDE CERRITO, SEDE PUNTA ASTILLEROS, SEDE CASA MAYOR, SEDE
AGUAS VIVAS Y SEDE VILLA LATA: TENDRAN CLASES NORMALES.

Seles agradece su atencion y colaboracion con la preserte,
Muy atenfamente,

Se les agradece su afencién y comprension.
Atenfamente,

—

s

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector {E)

Correo antoniopio

Imagen 17 Circulares Institucionales remitidas por Rectoria

De igual forma se usan las redes sociales y correos electronicos para hacer llegar la

informacion necesaria

x Solicitud de limpieza de Poza séptica y PTAR en >1.E.San Antonio de Piojé < >
Q Argemiro Alexander Herrera Arias D - - 3
Para: alcaldis@piojo-atlantico gov.co Mar 10/06/2025 12:07
CC. JOSE GONZALEZ «jlarizad0@hotmail.com =
solicitud limpieza poza y PTA -

7S KB

PloJ6, Junio 10 de 2024

Senor FERNANDO TEJERA
Alcalde de Piojoé.

Asunto: Solicitud de limpieza de poza séptica y PTAR

Estimado senaor, reciba un cordial saludo.

Por medio de la presente se le solicita muy respetuosamente su colaboracion con la impieza de la poza séptica y de la zona circundante

donde se oncuentra la PTAR (Planta de Tratamiento de Aguas Residuales) de la sede principal de nuestra institucion -

Imagen 18 Remision de circulares via e-mail



Informacion es cargada a la pagina web Institucional donde puede
cualquier momento http//www.ie-sanantoniopiojo-sed-atl.ie.edu.co
accesible), Redes social de Facebook e Instagram

;= Institucion Educativa San Antonio de Pioj6é -
g' Técnica en Ecoturismo
6demay - D

Visita pastoral de Monsenor Pablo Emilio Salas.
Gracias por traernos su mensaje de amor, de fe y
esperanza en cristo a nuestra nifiez y juve... Ver mas

".ﬂi'e J. -,

Q0 15

(ﬁ Me gusta Q Comentar A) Compartir

ser consultada en

(actualmente no

Imagen 19 Visita pastoral de Monsefior Pablo Emilio Salas a la I.LE.San Antonio de

Piojo.

De igual forma la Institucion Educativa San Antonio de Piojo Técnica en Ecoturismo

Tiene como politica cargar toda informacion al Sistema de Atencion al Ciudadano de

la SED Atlantico
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Imagen 20 Cargue en Plataforma SAC de informacion Institucional

1.5 Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar.
(Conformacion de Comité de Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su

Decreto Reglamentario 1965 del mismo afo).

Cada afio Nuestro Manual de Convivencia es actualizado y publicado en las diferentes
redes sociales, Facebook, Instagram asi como también en la pagina web institucional
antes mencionada donde permanece en publicacion principal para que cualquiera

pueda acceder a ¢l permanentemente.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
Departamental Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

RESOLUCION RECTORAL No. 13 del 31 de marzo de 2025
Mediante la cual se reconocen los miembros del
COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR
para el aio lectivo 2025

El rector de la Institucién Educativa San Antonio de Piojé Técnica en Ecoturismo, en
ejercicio de las facultades legales conferidas por la Ley 115 de 1994, decreto 1860 de 1994,
la 715 de 21 de diciembre de 2001, el decreto No. 1075 del 26 de mayo de 2015y
considerando:

a.

Que el articulo 142 de la Ley 115 de 1994, el articulo 19 del decreto 1860 de 1994,
establece que cada establecimiento educativo del estado tendra un gobierno escolar
conformado por el rector, Consejo Directivo y el Consejo Académico.

Que en la ley 1620 en su articulo 12 establece: “CONFORMACION DEL COMITE
ESCOLAR DE CONVIVENCIA. El Comité Escolar de Convivencia estara
conformado por:

— El rector del establecimiento educativo, quien preside el comité

— El personero estudiantil

— El docente con funcién de orientacién

— El coordinador cuando exista este cargo

— El presidente del consejo de padres de familia

— El presidente del consejo de estudiantes

— Un (1) docente que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar.

Que mediante Resolucion Rectoral N° 04 Del 10 de febrero de 2025 se organizd,
convocé a elecciones de los diferentes estamentos para conformar el gobierno
escolar para el afio lectivo de 2025 y se comisiono al consejo electoral de la
Institucién para tal fin.

Que el consejo electoral de la Institucion Educativa San Antonio de Piojé Técnica
en Ecoturismo reglamento el procedimiento y formatos del proceso electoral de las
elecciones institucionales en acta emitida el 21 dias del mes de enero de 2025.



&) Manifestaciones exageradas y erctico sexuales de amor en las relaciones de pareja dentro de la
Institucion.

) Permitir el ingreso de amigos o personas ajenas a las instalaciones de la Institucion con 2l animo de
entonpecer &l desarrollo de las actividades Institucionales.

10 Hacer mal use de los muebles y enseres de las aulas, del restaurante, de los buses escolares y de
bienas y enseres de [a Institucdn en genaral.

11) Faltar al respeto (gritar, difamar, burlar, insultar, menosprediar, etc.] a cualquier miembro de la
comunidad (profesor, empleado, padre de familia o directivo).

132) Apropiarse de utiles escolares de los companieras.
13) Evadirse de la Institucicn durante |a jornada escolar, o Ingresar en contra jomada a la sede de la
Institucion en horanios y actividades que no han sido acordados por las directivas de la Institucon.

18.2. 1C0RRECTIVOS PEDAGOGICOS A FALTAS TIPC I

Las faltas o Situaciones tipo 11, saran sancionadas, con procesos pedagogicos, asi:

&) realizar una cartelera sobre los valores, y en prevencion de |as faltas en el orden que la haya cometido
el educando. Es decir, una cartelera, en 2l mismo tema en & que incurric el educando para trasgredir,
las normas del presente manual de convivencia.

B] Anotacion en el observador del educando, con compromiso de no reincidir an la falta cometida.

C) citacion al padre de familia v/o acudients para dialogar sobre la situacion presentada, s2 registran

las firmas y 52 estipulan las sanciones que ameriten.

Suspensicn por fuera del aula hasta tres (3] dias habiles escolares (Cumpliendo con los trabajos

asignados dentro del plantel) con una nota maxima, que ssra reducida en un 30%.

E} Los estudiantes sancionados deben realizar exposiciones, charlas reflexivas relacionadas a la falta
cometida; en primera instancia para reflexionar sobre sus errores, e invitar a los companeros a
mejorar su actitud comportamental y no cometer los mismos errores.

F] Lareincidencia en las faltas tipo 1! conlleva a remitir el caso al comité de convivencia escolar quien
analizara la situacion del estudianta v dependiendo de |3 falta cometida tormara lzs medidas
pertinentas, entre las cuales sz incuwye |a firma de una matricula condicional y/o sugerencia a la
familia de cambio de ambiente escolar que favorezca al estudiante.

D

Tres 3} faltas o situaciones Tipo II, consecutivas o no, ameritan de inmediato, &l ingreso a una matriculz
en observacicn, y segin |a gravedad de |a falta, &l debido proceso y la decision del consejo directivo,
amerita incluso para casos refterativos en la misma falta o situacion, la cancelacien de la matricula de
rmanera wnilateral.

18.3 FALTAS GRAVISIMAS O SITUACIONES TIPO 1L

Corresponden a este tipo, |as situaciones de agresion escolar que sean constitutivas de presuntos delitos
contra |a libertad, integridad y formacion saxual, referidos en & Titulo v del Libro 11 de |z Ley 599 de
2000, o gue constituyen cualguier otro delito establecido en |a ley penal colombiana vigente.

son aquellas faltas gue por su magnitud y trascendencia afectan los derechos fundamentales de los
dernas educandos, perjudicands |a marcha institucional del ambito escolar; ademas lesionan y
perjudican fisica, emodonalments, y/o psicologicamente a los demas miembros de la Comunidad
Educativa, dejando como secuslas, incapacidad para dguno de los involucrados. Ademas, afectando

15
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LA APLICACION DEL MANUAL DE CONVIVENCIA DEL 2024 — 2025 en el marco de
laley 1620 y su

decreto reglamentario, dentro del accionar del comité de convivencia conformado como
organo vital del Gobierno Escolar de la Institucion Educativa San Antonio de Piojé Técnica
en Ecoturismo, ha redundado en un mejoramiento en las rutas de atencién y en la solicitud
de apoyo de las entidades competentes y pertinentes de las mismas es asi que se ha
logrado:



a. CONFORMACION DEL COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2025 y a la
CONSTRUCCION, SOCIALIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
CONVIVENCIA; Prevencion del suicidio, Educacion sexual, orientacion sexual,
acoso escolar, prevencion del embarazo, prevencion del consumo de sustancias
Psicoactivas, activacion de RUTA en caso de posible abuso a menor de 14 afios y
posibles caso de idealizacion suicida.

TALLER: Los chismes y rumores afectan la convivencia escolar, aprendiendo a
Convivir juntos” Grado 10°

Todas las carpe - proyectos
o Favorites Todo Correo Archivos Teams Contactos £ Tiene datos adjuntos =1 No leido
= imsanantonio@sad De Aekip A
E3 sandejadee. 148 MO Micresoft Outlook = PROYECTO PREVENCION DEL AC Bandoja do @ 202
v - - [
77 Borradores
“ B Sfermening Griadon A Argemurc Alexander Horrera Anas PROYECTO USC DEL TIEMPO LIB Flementos o
- 150 0 G
- ntos elimi. 7
& ok Cored 0 dasi @) 2gemio Alerander Horrora Aras £ RV: PROYFCTO PREVENCION DFL Flementos e
7 N - REVENC t
P Notas
B acchive A Argeminn Alexander Herrera Arias ¢ PROYECTO PREVENCION DEL EM tlementos e 12/06/202!
£ Historial do conver. 4 REVISA Y l
B Jose Luis Gonzalez Arizo PROYECTO PREVENCION DEL EM. Elementos o 12/08/2025
A Argemiro Alexander Herrera Arias PROYECTO PREVENCION DEL LIS Flementas e
rupo

@ Argemice Alexander Herrera Arias #  PROYECYO DE EDUCACION ¥ OR..  Elamantos « 120001208

Imagen 22 Actividades de acciones de Proyecto de Convivencia ley 1620

c. De igual forma se ha procedido a la activacion de RUTAS de acuerdo al

Manual de Convivencia y al acuerdo establecido en el Comité de



Convivencia y aprobado en Consejo Directivo lo anterior ante Entidades
como Comisaria de Familia, Policia de Infancia y Adolescencia entre

otros

Remision Estudiante en estado de Embarazo

Q Argemiro Alexander Herrera Anias < &
Para: Comisaria de Familia Piojé <comisariafamilia@piojo-atlantico.gov.co> Mié 12/03/2025 10:48

Buenos dias. A continuacion, le relaciono la informacion faltante en la remision enviada.
La direccion de la madre, Sra. : Calle , teléfono:
La direccion de la estudiante :Carrera , Piojo, teléfono:

Agradeciendo su atencién y colaboracion,
Atentamente,

Jose Luis Gonzalez Ariza
Rector (E)
I.E. San Antonio de Piojé Técnica en Ecoturismo

Imagen 23. REMISION A COMISARIA DE FAMILIA

II. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

2.1 Mantenimiento de la planta fisica.

Ala fecha junio 30 no se ha realizado ningiin mantenimiento a la planta fisica de ninguna
sede ya que las sedes de Casa Mayor, Aguas Vivas y Villa Lata, estaban siendo
intervenidas por la Gobernacién del Atlantico y el FFIE( Fondo de Financiamiento de
Infraestructura Educativa), Siendo entregada la sede de Aguas vivas el dia 2 de abril de
2025 en presencia del sefior Gobernador Eduardo Verano de la Rosa; la sede Villa lata
entregada el 27 de mayo de 2025 y Sede Cerrito iniciaba en adecuaciones desde el 13 de
febrero, aun en ejecucion. Adicionalmente a lo anterior, se estaban realizando todo el
proceso de Planeacion de ejecucion de los nuevos Conceptos de gratuidad que llegaron por

parte del MEN como lo son: Matricula Inicial, Primera Infancia y Formacion Integral.

2.2. Adquisicion de recursos para el aprendizaje.

Ala fecha junio 30 no se habia realizado ninguna adquisiciéon de recursos para el

aprendizaje.



2.3. Archivo académico, Boletines de Calificaciones.

a. Boletines:

Logros: Se continua con la plataforma SISMAC

PARA EL PADRE DE FAMILIA, ESTUDIANTE Y DOCENTE: Para tal fin se
entrega por cada PERIODO mensual y TRIMESTRAL; Pre informes e Informes donde

puede evidenciarse los avances, dificultades y sugerencias de cada uno de los maestros,
de igual forma puede observarse columnas con las valoraciones por asignatura y

su respectivo promedio de area, las nivelaciones si las ha realizado y los histéricos

de los diferentes periodos, pudiendo el padre de familia evaluar de manera mas
asertiva si el estudiante presenta posibilidad de pérdida del afio escolar o no para

asi tomar las decisiones pertinentes

Dificultades: aunque hay una buena asistencia de padres de familia a recoger los
informes y preinformes cada vez que se entregan, pocos padres hacen lectura de
los mismos y toman acciones de acompanamiento desde el hogar que redunde

en procesos de mejoramiento de los escolares

2.4. Manejo equitativo y responsable del FOSE. Informes trimestrales

A. SOBRE EL. MANEJO RESPONSABLE:

La Institucion Educativa San Antonio de Piojo Técnica en Ecoturismo continuard con
el manejo responsable de los recursos que por gratuidad llegan a la

Institucion, para ello realiza las siguientes acciones requeridas en la Ley 4791

a.1. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO MENSUAL: Se hara entrega
mensual a Consejo Directivo y a Contralora Escolar de la Informacion

Contable y Financiera que se genera cada mes y se publica en la Pagina web
Institucional ,Redes Sociales, de esta manera se cumple con la entrega requerida por ley

4791 articulo 6 item 5, dicha informacion se publica también en la cartelera Institucional
del local del segundo bloque sede principal

2.2 INFORME TRIMESTRAL Y CONTRALORIA: Asi mismo SE RINDE




INFORME TRIMESTRAL A LOS ENTRES DE CONTROL de Secretaria de
Educacion del Atlantico , CONSEJO DIRECTIVO (ante quien también se

expone), CONTRALORA ESCOLAR, SECRETARIA MUNICIPAL,
DEPARTAMENTAL, COMUNIDAD EN GENERAL YA QUE SE PUBLICA EN
CARTELERA Y PAGINA WEB, AL IGUAL QUE EL DE CONTRALORIA.

de esta manera se cumple con la entrega requerida por ley 4791 articulo

6 item 6.

B. SOBRE MANEJO EQUITATIVO: Para realizar un manejo equitativo responsable La
Institucion Educativa San Antonio de Piojo Técnica en Ecoturismo se cifie a lo establecido
enla LEY 4791, para lo cual se construye un plan de compras a partir de lo propuesto por
los 6rganos del gobierno escolar; Consejo de Estudiantes, Consejo de Padres y consejo
Académico, propuestas que son depuradas por el sefior Contador quien de acuerdo a la
viabilidad legal y presupuesto redacta un documento propuesta de PLAN DE COMPRA el
cual es presentado ante Consejo Directivo quienes en su potestad pueden afiadir, suprimir,
improbar o aprobar quedando de esta manera para constituirse como acuerdo institucional y
como base para la elaboracion del PRESUPUESTO de la vigencia respectiva cumpliendo
con la atencion de los diferentes items que la ley 4791sugiere en inversion de los recursos
educativos.

REPUBLICA DE COLOMBIA

[ DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
[ 7 INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO
l S CONSEJO DIRECTIVO ACUERDO N°_07 _DE 4 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025
[ } ANEXO AL PRESUPUESTO VIGENCIA ANO 2025 1
PLAN O PROGRAMA GENERAL DE COMPRAS E INVERSION PARA EL ANO 2025,
Atiouk: ol Decraea 479 OIS CE. sdgralo 1.
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Imagen 24. PLAN DE COMPRAS VIGENCIA 2025




2.5 Dotacion y mantenimiento de equipos. Se adquirid una dotacion de 80 sillas para

estudiantes por un valor de $9.000.000

Imagen 25. Adquisicion de 80 sillas.
2.6 Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluacion de desempefio.
La Institucion Educativa San Antonio de Pioj6é Técnica en Ecoturismo, cuenta a junio
30 de 2023 con 31 docentes, (14 de bachillerato y 17 de Primaria), 1 Docente
orientadora , 2 Docente Tutora PTA, 2 Administrativos, 1 Rector en Encargo, 1

Contador

Con respecto a la Evaluacion de Desempeio para los docentes regidos por el decreto
1278, se conform6 el Comité Evaluador, se realizd la induccion sobre el proceso de
evaluacion y se estableci6 el cronograma de seguimiento y seguimiento y ejecucion de
Evaluacién Docentes 1278 vigencia 2025.

e Pagos realizados : 3.000.000 CONTADOR, 1.150.000 PROYECTOS



Imagen 26. Proyecto Carnaval Educativo






Imagen 27. Proyecto Juegos Intercursos.



REPUELICA DE COLOMELL
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Recol Ho 2278 del 2 de dickembre dal 2
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ACTA DE CONFORMACION DE COMITE DE EVALUACION DE DOCENTES DECRETO 1278 ¥
. APERTURA DE
EVALUACION DESEMPEND DOCENTE 2025

En Pinjd, 2 los dias 17 dizs del mes de julio de 2024, se realizd |a conformaridn COMITE DE
EVALUACION DE DOCENTES DECAETO 1276 EVALAUCION DESEMPERNO 2025, quienss
ayudaran en el proceso recolectande informacion mediante las encuestas con los formatos
reglamentzarios de |z Guiz 31 del BAEML A continuacicn se relacionan los docentes 2 evaluar

v los miembros elegidos del comite

Tabla Mo, 01
WOMBRE R

AMA LORENA GONZALEZ ADWIERD
AYAH MEHACA SALCEDD
GLATIER VILORIA

ICAGE VERGARA

LUIIE =EARERA

MARGARIT A SABALTA

MAYRA PEAIA

MERLY MOLMA

MEAEL REDONDD

PURA PASTORA ESCOACIA ARACTD
ROBEATO THORNE TORNE

SERGED NIETD

TELBY GONZALEZ Rl

EIMIEMA AATETA

En constancia de lo anterior firman bos mismbros del Comité de Evaluacian Desemperio

Docentes 20252
. W ot
;ﬁ)tuis nzslez Ariza René Maling Maoling Roberto Thorne Torne
Rector () Coordinador Coordinador,
Telby Gonzilez Gonzslss Jgge Luis Carrillo Elia Jiménaz
Docente Orientadora Rep. Estudiantil Rep. Padres de Familia

Imagen 28. Conformacion de Comité Docentes Evaluacion Desempeiio Docentes 1278

2.7. Servicios complementarios disponibles en la institucion educativa.

e Pagos realizados: $1.483.000 PAGO RETEFUENTE VIG ANT, $16.000 PAGO
RETEFUENTE ABRIL



GESTION ACADEMICA - 2025.1

A continuacidn, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las gestiones
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento

Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

e Plan de estudios: definicion del quehacer en cada area, desde 1° a 11°
(incorporacion de estandares y construccion de contenidos curriculares o acciones
en el aula, atendiendo los principios de horizontalidad y verticalidad o
complejidad).
Durante el primer semestre académico se llevo a cabo un proceso sistematico de revision,
ajuste y reestructuracion de los planes de area de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ANTONIO DE PIOJO - TECNICA EN ECOTURISMO, en el marco de la actualizacién
curricular proyectada para el afio 2025. Este trabajo tuvo como proposito principal
garantizar la coherencia, la pertinencia y la articulacion del quehacer pedagogico de cada
area, atendiendo a las orientaciones nacionales y a las necesidades propias del contexto
institucional y comunitario. Para el desarrollo de esta labor, en primera instancia se
definieron los equipos de trabajo por areas: Ciencias Sociales, Ciencias Naturales,
Matematicas, Lengua Castellana, Informatica y Tecnologia, e Integrados, este ultimo
conformado por las asignaturas de Educacion Fisica, Educacion Artistica y Ecoturismo.
Cada grupo docente asumi6 la responsabilidad de revisar los documentos existentes,
analizar su pertinencia y proponer los ajustes necesarios para el nuevo ciclo lectivo.
Con el fin de garantizar una comunicacioén constante y un acompaiamiento oportuno, se
crearon grupos de trabajo en la plataforma WhatsApp, en los cuales los docentes fueron
socializando avances y respondiendo a actividades periddicas. Esta estrategia permitio
dinamizar la labor, hacerla més 4gil y mantener un flujo continuo de informacion, evitando
que el trabajo se concentrara en espacios presenciales de dificil coordinacion.
Paralelamente, la coordinacion académica disend un formato institucional estandarizado,
ajustado a la estética y estructura de los documentos rectores de la institucion. Este
instrumento sirvi6 como guia para que cada area incluyera de manera organizada los

elementos esenciales de su plan, en coherencia con los parametros sugeridos por el (PTA) y



los lineamientos normativos vigentes.

En este proceso, se trabajd de manera rigurosa con los Lineamientos Curriculares,
Estandares Basicos de Competencias y Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA)
establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. Dichos referentes
sirvieron como marco orientador para la construccion de planes de area que aseguren la
progresion de los aprendizajes, la coherencia horizontal y vertical de los contenidos, y la
consolidacion de competencias en cada nivel educativo. El trabajo colectivo se desarrollo
en tres jornadas de formacion y ajuste:

1. Primera jornada: Identificacion de la naturaleza y el propdsito de cada plan de area
dentro del Proyecto Educativo Institucional, enfatizando la funcion pedagodgica de
cada disciplina en el proceso formativo de los estudiantes.

2. Segunda jornada: Revision de los fundamentos tedricos y curriculares de cada area,
articulando los principios institucionales con los marcos nacionales e
internacionales de referencia.

3. Tercera jornada: Definicién de aspectos especificos relacionados con la practica
pedagogica, tales como las estrategias de nivelacion, las actividades diferenciadas y
las formas de evaluacion acordes con el enfoque por competencias.

Este proceso permitid sentar bases solidas para la consolidacion de los planes de area 2025,
garantizando que cada documento no solo responda a un ejercicio de cumplimiento
normativo, sino que refleje la identidad institucional, el contexto sociocultural de Piojo y
las expectativas de calidad educativa de la comunidad de acuerdo con los principios de
Ecoturismo.

Adicionalmente, es importante resaltar que este ejercicio de planeacion no se limitd
unicamente a la elaboracion documental, sino que se proyectd como una estrategia de
fortalecimiento institucional en materia de cultura evaluativa y pedagdgica. Los docentes
participantes reflexionaron sobre sus practicas de aula, identificaron retos frente a la
enseflanza de sus areas y compartieron experiencias significativas que servirdn como
insumo para la implementacion de metodologias mas activas y contextualizadas. Este
proceso, mas alld de lo administrativo, gener6 un espacio de formaciéon docente y de
construccion colectiva, en el que se promovid la apropiacion del plan de estudios como

herramienta viva de transformacion educativa. Toda esta informacidén fue condensada en



una (MATRIZ DE INFORMACIONES) que cuenta con los links de todos los documentos

con la finalidad de facilitar el acceso a esta informacion por parte de directivos, docentes y

personal de apoyo.

DEPARTAMENTO | DOCUMENTO ESTANDARES DBA PLAN DE AREA | ANALISIS PLAN | TEMAS DE PLAN DE AREA | REUNION
POR 2024 DE AREA 2024 | ECOTURISMO 2025 VIDEOLLAMADA
DEPARTAMENTO
LENGUAS LINK LINK . LINK . LINK . LINK LINK LINK hitps://meet.qoogle
LINK INGLES LINK INGLES LINK INGLES com/axt-vhuc-kvi
MATEMATICAS LINK LIN LINK LINK LINK INK LINK https://meet.qoogle
com/ozh-rbip-irw
CIENCIAS LINK LINK LINK LINK LINK LINK LINK hitps://meet.gooale
LINK PRIMARIA com/zte-ijye-tsr
SOCIALES LINK LIN: LINK LINK LINK LINK LINK hitps://meet.qoogle
com/zap-gcws-vz
q
INFORMATICA | LINK LINK LINK LINK LINK LINK LINK hitps://meet google
com/si -ombg-d DO
ED. FiSICA LINK LINK LINK LIN LINK LINK LINK hitps://meet.qoogle
I -] -X
ARTISTICA LINK LINK LINK LINK LINK INK LINK
ECOTURISMO LINK LINK LINK LINK LINK LINK LINK
TRANSICION N/A N/A LINK N/A N/A N/A N/A 1
com/mtx-nwiz-wex
LINK DEL
EORMATO DE
PLANEACION

Imagen #3.1: Matriz de informacion con respecto a los procesos de planes de area

Docentes:
MARIA DEL CONSUELO JIMENEZ UTRIA
ANA LORENA GONZALEZ ROMERO
SERGIO NIETO M.

JULIA VILLANUEVA UTRIA

MAGOLA IMITOLA FERRER
ESPERANZA RIPOLL VILLANUEVA.

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PI0JO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de dicit del 2021 de ia de i6
Ds Nit. N* —0Dane:

PLAN DE AREA - 2025
DEPARTAMENTO DE LENGUAJE

Identificacion Institucional

La Institucion Educativa San Antonio de Piojé Técnica en Ecoturismo es una institucion que cuenta
se encuentra ubicada en la calle 10# 3A-21 en el barrio Las Pifiuelas, la cual brinda los grados de transicién a once grado Las Sedes Rurales distribuidas asi:
la Sede Aguas Viva ubicada en el corregimiento de Aguas Viva, la sede Cerrito ubicada en el Corregimiento del Cerrito, la sede San José de Villa Lata en la
vereda de Villa Lata,la sede Punta astilleros en el Balneario de su mismo nombre y la sede Casa Mayor en el caserio de Casa Mayor. Todas ellas son
reconocidas como Zonas de dificil acceso, aunque muchas se encuentran con
transporte publico que nos permita acceder a estas sedes rurales. Esta fusion se dio a través de la resolucion N°123 del afio 2.013.

El entorno de la Institucion Educativa San Antonio de Piojé Técnica en Ecoturismo un 80% de su suelo es vegetacion lado Suroeste poblada de arboles; limita
al sur con el Cerro De La Vieja, al norte con el casco urbano del Municipio, al occidente con predios del sefior Tomas Imitola y carretera via al Sanatorio en
Hibacharo, al oriente prolongacién calle principal y zona de vegetacion. La institucién educativa se encuentra ubicada en el barrio Las Pifiuelas, donde viven

con 6 sedes, 1urbanay 5 rurales. La sede principal

vias en buen estado la dificultad de ellas radican en que no hay ningin

Imagen #3.2: Plan de area 2025 - Departamento de Lenguas.
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Imagen #3.3: Plan de darea 2025

- Departamento de Sociales.
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MATERIALES, EQUIPAMIENTO Y RECURSOS ARTES PLASTICAS
Para ol d: optimo de las actividades en el drea de Educacion Artistica, sa dispone do una de I y recursos

Modelos tridimer

que faciltan tanto el aprendizsje practico como e! conceptual Estos incluyen:
Materiales basicos:

= Blogues de dibujo y hojas de block.
Pinturas de colores: acuarelas, témperas. acrilicos y oleos.
Lapices de grafito de diferentes durezas carboncillo y lapices de colores
Gomas de borrar, sacapunias y lapices portaminas
Marcadores, plumonas, crayones y tizas de colores.
Papeles de colores, cartulinas, cartones y papeles especiales (papel kraft. papel cebolla, papel de acuarela).

s Plastilina, arcilla y masas moldeables
Instrumentos de dibujo y disefio:

» Compas, escuadras, regls. transportador y plantillas de dibujo

o Tableros de dibujo y poria dibujos

e Cuter, tijeras, perforadoras y pagamento (en barra, liquide. silicona).
Materiales complementarios:

» Biografias de artistas y referencias bibliograficas sobre historia del arle
préaciicos de obras artisticas

* Ravistas, racortes, fichas de trabajo y guias tematicas.

= Laminas didacticas, posters y aceiatos ilustrativos.
Recursos audiovisuales y tecnologicos:

= Proyector y retroproyector, tablero inteligenta.

Imagen #3.4: Plan de area 2025 - Departamento de Integrados (asignatura Artistica)
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MAENTO DEL ATLANTICO
ANTONIO DE 000 TECNICL EN ECOTLRISMO

Sexta semana
+ Tema a trabajar: Pimer momento - Plan de ares
« Fecha maxima de entrega: 21 - 03 - 2025
e Actividad a realizar:
Teniendo en cuenla que nos encontramos frabsjando en las aclualizacionss ds los Planes de Area fomando como
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esparios virtuales para completar con la informacian

Nota 1: Lz informacidn I3 deden colocar gxclusivamente en 108 cuadros cortespondientes ¢el documento del drea 2025,

N0 en este documento. Recuerden que &l link se ancuentra amba.

/-

Imagen #3.5: Trabajo segmentado de actualizacion plan de areas por departamentos.

e Planes de clase y evaluacion en el aula.

Con el proposito de ahondar en los procesos de familiarizacion de pruebas estatales, la
institucion implementd la aplicacion de evaluaciones estandarizadas en cada semestre
escolar. Estas evaluaciones no solo brindaron a los estudiantes la oportunidad de
familiarizarse con la estructura, el formato y las exigencias propias de las pruebas de
Estado, sino que también se consolidaron como un recurso pedagogico de apoyo para
recuperar y reforzar los contenidos que no habian sido asimilados de manera suficiente
durante los periodos anteriores. De esta forma, se busc6 reducir las brechas de aprendizaje
generadas por diversas circunstancias, garantizando que todos los estudiantes contaran con
las herramientas necesarias para afrontar los retos académicos con mayor seguridad y
preparacion.

La planeacion de estas pruebas fue cuidadosamente estructurada, de tal manera que a lo
largo de una semana cada jornada se destinara a la evaluaciéon de un area especifica,
abarcando todos los grados desde primaria hasta bachillerato y en cada una de las sedes de
la institucion. Este modelo organizativo asegurd una valoracion integral y equitativa del
desempefio estudiantil, promoviendo la coherencia en los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Asimismo, al involucrar activamente tanto a estudiantes como a docentes, se

consolid6 un ambiente de corresponsabilidad y colaboracion en el que se privilegio la



mejora continua, el fortalecimiento de competencias fundamentales y la construccion de
bases solidas para el éxito académico presente y futuro.

Es importante resaltar que la implementacion de esta estrategia permitio obtener
informacion diagnostica valiosa acerca de los avances y dificultades de los estudiantes en
cada area. Dichos resultados se convirtieron en insumos esenciales para orientar la practica
docente, disefiar planes de apoyo focalizados y establecer acciones de mejoramiento
institucional. En este sentido, las pruebas estandarizadas no se limitaron a ser un
mecanismo de medicion, sino que se transformaron en una herramienta de gestion
pedagbgica que fortalece la calidad educativa y favorece la equidad en los procesos de

ensefanza y aprendizaje.
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Imagen #3.6: Carpeta de evaluaciones semestrales 2025-1



REPUBLICA DE COLOMBIA
CEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE P10/ TECHICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
Dopartamantal Nit. N* 850108028 - 0 Dana: 108549000075

EVALUACION SEMESTRAL MATEMATICAS 8*

NOMBRE COMPLETO: FECHA: CURSO:
Este examen contiene 10 preguntas de seleccién mdltiple.
Cada pregunta tiene cuatro opciones, pero solo una os la correcta.
Encierra Ia letra de |a opcion que consideres correcta.
Itiplicacion de Poli io por Poli
1. Sofia quiere construir un jardin con forma 6. Un prayecto tiene un presupuesto de 2x% + 7x —
rectangular. La base mide x+3 metros y la altura x+5 5, y se le descuenta un gasto de x* + 2r — 1. ¢Cudl
metros. ¢Cual es el area total del jardin? es el presupuesto final?
Usa la formula del drea del rectdngulo:
A= (x+3)x+5) A)x® +5x —14
B)x*+ 9x - 6
A)x? +8x+15 C)3x2+ 5x — 6
B)x* +15x +8 Dyx*+ 5x + 4
C)x*> +5r + 3
D)x® + 6x + 15 Cuadrado de un binomio
Recuerda:

2. Un carpintero fabrica una mesa cuya base mide 2x-4 .
cm y su altura es de x+6 cm. ¢Cudl es el drea de la El cuadrado de un binomio se calcula con la formula

superficie? general:
Area del rectangulo: A = (2x — 4)4x— M‘ =a* +2ab+ b*
A)2x? 4 12y 2} . tn un problema de fisica aparece la expresion

Imagen #3.7: Evaluacion semestral - Matematicas 8°

STITUCIGN EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO
EXAMEN SEMESTRAL DE CIENCIAS NATURALES
GRADO: SEGUNDO ARO: 2025

Nombre del estudiante:

INDICACIONES GENERALES.

. Lee cuidadosamente cada pregunta antes de responder.
. Usa boligrafo para marcar tus respuestas.

1. Observa las imdgenes y enumera del 1 €) Laselva o los bosques, porque tiene
al 4 el orden correcto del desarrolio de 4rboles para trepar y frutas para comer.

una planta. (punscia coma 1) d) Elpolo, porgue le gusta el frio.

5. Colorea los animales que viven en la

P {'} o 3 g d
% 4 v' - N 3 tierra y encierra en un circulo rojo los que
". A viven en la aire y azul los que viven en el

ABUA. (huntus como 3,0]

)

2.Si auna planta no le llega la luz del
s0l, ¢qué le podria pasar? (punma coma 1.0
a) Creceria mas rapido.

b) No pedria fabricar su propio
alimento.

c) Sus hojas se volverian mas verdes.
d) Darfa muchos frutos

Imagen #3.8: Evaluacion semestral - Ciencias 2°.



REPUBLICA D COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PI0JO TECNICA EN ECOTURISMO

Resol. No 2279 del 21 de dici del 2021 de de Educacion Depa Nit.
N* —0Dane: 75
NOMBRE GRADO 3 FECHA _  AREA
MATEMATICAS SEDE AGUAS VIVAS
1.-Responde las sigui s preg de seleccion P

l-écuantoes2x6?

a) 10
b) 12
c) 15
d) 20

2-< ¢ Cudnto es 7x2
a) 10
b) 14
c) 16
d) 12

3,< RESUELVO PROBLEMA

e Una caja de lapid
?

os lapices hay en total

Imagen #3.9: Evaluacion semestral - Sedes rurales
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Imagen #3.10: Carpeta de evaluaciones semestrales - area de informatica.

A lo largo del primer semestre académico, la coordinacion llevdo a cabo un proceso
organizado y sistematico de observacion de clases, con el proposito de garantizar la calidad

educativa y verificar el cumplimiento de los estindares pedagogicos definidos por el



Ministerio de Educacion Nacional, asi como de los lineamientos propios del Proyecto
Educativo Institucional (PEI). Estas observaciones se concibieron no tinicamente como un
mecanismo de control, sino como una estrategia de acompafiamiento pedagogico orientada
a fortalecer la practica docente, mejorar la efectividad de los procesos de ensefianza-
aprendizaje y consolidar una cultura institucional de mejoramiento continuo.

Para asegurar la pertinencia y transparencia del proceso, se disefid y comparti6 previamente
con el cuerpo docente una rubrica de observacion detallada, en la que se establecieron los
criterios clave a evaluar durante las clases. Dichos criterios contemplaban aspectos como:
planeacion de la sesion, claridad en la explicacion de contenidos, estrategias didacticas
utilizadas, gestion del tiempo y recursos, interaccion con los estudiantes, y mecanismos de
evaluacion aplicados. La entrega anticipada de este instrumento permitié a los docentes
tener plena claridad sobre los parametros de valoracion, favoreciendo la alineacion de sus
practicas con los objetivos institucionales y asegurando que la observacion se desarrollara
bajo principios de objetividad, equidad y transparencia.

Adicionalmente, se elaboré un cronograma semestral de acompanamientos en el aula, el
cual permiti6 establecer fechas especificas para cada observacion, organizar los tiempos de
manera eficiente y asegurar un seguimiento continuo. De esta forma, se garantizo la
cobertura de todas las areas académicas, evitando la improvisacion y asegurando que las
observaciones fueran parte de un proceso planificado y articulado con las metas
institucionales. Cada visita fue acompafiada de la aplicacion de formatos de
retroalimentacion individualizada, los cuales ofrecieron a los docentes comentarios
objetivos y constructivos sobre su desempefio en el aula.

Estos formatos no solo funcionaron como un insumo técnico de evaluacion, sino que
también se consolidaron como un medio para promover el didlogo pedagdgico entre
coordinadores y docentes, fortaleciendo la relacion entre acompafiamiento y mejora
continua. A través de la retroalimentacion se identificaron fortalezas, oportunidades de
ajuste y estrategias innovadoras que pueden ser replicadas en otras areas, lo que contribuy6
al enriquecimiento de la practica docente y al fortalecimiento de la calidad educativa

institucional.



OBSERVACIONES DE CLASES @ o et

A continuacidn, se presentardn generalidades de la siguiente tabla:

e En la primera columnaq, se encuentran los nombres de cada docente. La
informacién de cada docente se explica de forma horizontal.

e En la sequnda columna, se encuentra quién va a observar la clase. Tiene un
color caracteristico.

e En la tercera columng, se encuentra el dia que se llevard a cabo la
observacion. En el caso de la sede San Antonio, los docentes especificaran
en qué hora les gustaria ser observados (Es necesario comentarlo al
observador con antelacidén para que pueda organizar las observaciones). En
el caso de las sedes, acordar entre docentes quién serd primero, segundo,
tercero y hasta cuarto en ser observado. Luego, comentarlo con el
observador.

LINK VIDEO EXPLICATIVO DE OBSERVACIONES
el

Imagen #3.11: Indicaciones para el proceso de observacion de clases.

Imagen #3.12: Cronograma de observaciones de clases - docentes bachillerato.

OBSERVACIONES DE CLASES - SECUNDARIA
BACHILLERATO
GLAYDER VILORIA JOSE GONZALEZ Miércoles 19 de marzo 2025
MAYRA PENA ROBERTO THORNE Martes 18 de marzo 2025
ANA L. GONZALEZ JOSE GONZALEZ Miércoles 19 de marzo 2025
MARIA JIMENEZ JOSE GONZALEZ Miércoles 19 de marzo 2025
SERGIO NIETO ROBERTO THORNE Martes 18 de marzo 2025
JORGE VERGARA JOSE GONZALEZ Miércoles 19 de marzo 2025
DILIA HERNANDEZ BERTA GALLARDO Jueves 20 de marzo 2025
BRYAN MENACA ROBERTO THORNE Martes 18 de marzo 2025
MIGUEL UTRIA BERTA GALLARDO Jueves 20 de marzo 2025
LUIS HERRERA ROBERTO THORNE Martes 18 de marzo 2025
MARGARITA SABALZA BERTA GALLARDO Jueves 20 de marzo 2025
XIMENA ARTETA ROBERTO THORNE Miércoles 12 de marzo 2025
MISAEL REDONDO BERTA GALLARDO Jueves 20 de marzo 2025
TELBY GONZALEZ JOSE GONZALEZ Miércoles 19 de marzo 2025

FORMATO DE OBSERVACION - GUIA 31
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FPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
MINISTE]

O DE EDUCACION NACIONAL DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DECRETO LEY 1278 DE 2002

S 1 Onkey

ANEXO 4, MODELO DE PAUTA DE OBSERVACION EN CLASE

Establecmiento educativo | Codigo DANE
Nombre del docenie
Jomada: | Curso:

[ Asionatura: | Facha de diigenciamiento:

La pauta de observacion en clase comprends dos momentos |a plansacion del trabajo =n el aula y la observacion de clase En cada uno, el
docente debe describir y definr las condiciones que se ndican. Posteriormente, evaluador y evaluado se rednen para realizar una valora
cibn global del trabajo en ciase.

1. PLANEACION DEL TRABAJO EN EL AULA
Rendimienlo académico aclual de los sstudiantes y su perfil

Malas de aprendizaje programadas para ia clase

E que ha seli 1300 para 1a clase

Contenidos (temas y subsistamas) que se van a desarroliar en clase

Procedimientos para evaluar el aprendizaje en clase

Ofros aspectos r 105 para cam der las aclivi que d llara en clase

2. OBSERVACION DE CLASE

Clandad en los ohjetivos de la clase y forma en que Ios aborda

Desarrollo de las iematicas: coherencia, salvencia, aclualizacion, etc

Imagen #3.13: Formato de Observacion segun Ministerio de Educacion.
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Docente observada Brvan Menaca Salcedo

Fecha de observacion 21.03.2025

Lider que observd Roberto Thorné Tornd

Asignatura Fiosofiz

Curso g -
Fortzlezas

= Manex de la tamatica

= Presentacion de casos cofidianos que pudieran senir Como apoyo para la expicacion
de las lematicas

Realizacidn de actividades en grupo.

Preguntas de recordens con respecto a temas antenores que pudieran empiearse en
esia clase

Envio digital de plantilas con informacion clave pars las temalicas.

Prasentd una actividad ludica en fa cual, los ectudiantss <6 mantuvieron atantos.

Hizo un cierre a manera de reflexion en donde los estudiantes especifican si estan
preparados o no para la evakiacion

- ©rganizo i saldn para lievar 3 cadbo Ja actividad participativa.

v

Y

v

v

¥

v

Imagen #3.14: Ejemplo de acompaiiamiento en el aula - Fortalezas del docente.
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Oportunidades de mejora
Se sugiere

> Trabajar de forma clara con respecto a las instrucciones pues muchos estudiantes no
tenfan clandad de lo que tenian que hacer. Se le recomienda copiar el paso a paso de
la actividad o en su defecto. esperar a que todos culminen con el paso para proceder
al paso siguiente

> Tener en cuenta la participacion de estudiantes, con respecto a la selectividad
Aquellos estudiantes que suelen participar con regulandad e interés eclipsan a
aquellos que no participan. Es importante mejorar |a crganizacion en el salon de tal
forma que todos puedan participar

> Qrganizar mejor el tablero, colocando titulos y sublitulos para que los estudiantes
sepan que estan coplando.

> Presentar actividades que permitan por parte de los estudiantes un analisis de los
ejercicios. Por ejemplo, hacer ejercicios mal y que ellos los chequeen, que en un
parrafo explican que hicieron en su ejercicio 0, en su defecto, explicar lo que hicieron
Sus companeros.

> No dejar sin trabajo a los estudiantes cuando se le esta haciendo la retroalimentacion
a unc solo. Esto puede generar desorden y realizacion de actividades ajenas a la
clase.

= Especificar en el proceso de estructuracion informacion clave o paso a pasos en la
realizacion de ejarcicios. Estos pueden ser copiados en el tablero o realizados en una
cartelera

s

Imagen #3.15: Oportunidades de mejora dentro del formato de acomparniamiento de clases

La implementacion de los Planes Individuales de Ajuste Razonable (PIAR) en la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO - TECNICA EN
ECOTURISMO constituye una accion fundamental en el marco de la educacion inclusiva,
garantizando que los estudiantes con necesidades educativas especiales o con barreras para
el aprendizaje y la participacion reciban la atencion diferenciada que requieren. Estos
planes permiten realizar adaptaciones curriculares, metodologicas y evaluativas ajustadas a
las caracteristicas particulares de cada estudiante, respetando sus ritmos y estilos de
aprendizaje y asegurando asi el ejercicio pleno de su derecho a una educacion de calidad,
equitativa y pertinente. Se han hecho reuniones con todos los docentes para garantizar que
se estén llevando a cabo los procesos de este tipo y que aquellos directores de grupo que

presenten estudiantes con planes individualizados, los presenten ante orientacion escolar.
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1- | Se recibe en el correo electronico los ajustes realizados por los docentes
2 | Trabajar con los docentes que necesitan guia para realizar el trabajo asignado

Orientacion escolar informa que hay nuevos estudiantes que han traido diagnostico y que
3. | orientacion escolar a mas tardar el martes hara la entrega de esta Informacion. En secundaria:
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Imagen #3.16: Acta de reunion con docentes para compilar datos de los PIAR de

estudiantes de la institucion.

De igual manera, se desarrollaron procesos de planeacion conjunta en los cuales los
docentes de las sedes rurales y de primaria acordaron los elementos que debian articularse
con la metodologia Escuela Nueva. En este ejercicio se analizaron las tematicas
susceptibles de ser ajustadas a las caracteristicas de cada sede y se definieron metas de
aprendizaje claras, acompainiadas de acciones de logro concretas y medibles. El proposito de
este trabajo colaborativo fue avanzar hacia la homologacion de la malla curricular
institucional, garantizando mayor coherencia pedagogica entre las distintas sedes rurales.
Como resultado, al culminar el primer semestre se evidencid que en todas las sedes se
estaban abordando tematicas equivalentes dentro de los mismos periodos académicos, lo
que reflejo un avance significativo en la unificacion de los procesos.

Desde la coordinacion académica se brindé un apoyo especial en el area de inglés, teniendo
en cuenta la experiencia del coordinador de primaria en esta disciplina. Para tal fin, se
disefiaron y compartieron materiales complementarios que incluian videos explicativos de
las tematicas y guias de actividades, lo cual permiti6 enriquecer el trabajo docente y
facilitar el aprendizaje de los estudiantes.

En cuanto a la educacion secundaria y media, los procesos de planeacion se llevaron a cabo



de manera individual en cada érea, respetando los lineamientos y criterios previamente
definidos. Dichas planeaciones fueron entregadas dentro de los tiempos establecidos,
siguiendo un cronograma previamente acordado. Adicionalmente, se implement6 el uso del
correo institucional como medio oficial para el envio de la informacion, lo que contribuy6 a

organizar, centralizar y dar mayor formalidad a los procesos de gestion académica.

PLANEACION 2° - CIENCIAS - PRIMER PERIODO  vr & &

O 5 -

LINEAMIENTOS CURRICULARES

DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE

Establecs relaciones entre las caracieristicas de los seres vivos y el ambiente
donde habitan.

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIA

Establezco relaciones entre las caracteristicas de los seres vivos y el ambiente
donde habitan.

APRENDIZAJES (contenido)

Adaptaciones de los seres vivos: Caracteristicas fisicas y de comportamiento
que les permiten sobrevivir en su habital Tipos de habitals Terrestres
(bosques. desiertos, etc) acuaticos (rios, lagos, océanos) Animales de la
region: Caracteristicas y adaptaciones de animales comunes en la zona rural.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEDARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SA1 ANTONIO DE PI0JO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
a | NG N -0 Dane:
INFORMACION GENERAL
SEDE Todas
ASIGNATURA Ciencias
GRADO Sagundo
PERIODO Primer parodo
DOCENTE Carmen Rivera, Magola Imitola, Alvaro Villanueva, Fabiola Villanueva. Inés
Carrillo, América Utria.
CANTIDAD DE SESIONES g

Imagen #3.17: Planeacion 2° - Ciencias - Primer periodo
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REPUBLICA DF COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOIC TECNICA EN ECOTURISSMO
Resol, No 2273 del 21 de diciembre del 2021 e secretaria de Educacidn
part Nit. N -0 Danc:
INFORMACION GENERAL
SEDE Todas
ASIGNATURA Inglés
GRADO Tercero, cuarto y quinto grado
PERIODO Primero
DOCENTE Magola Imitola, Alvaro Villanueva, Erinda Imitols, Ruby Utria, Carmen Rivera,
Anibal Utria. Fabiola Villanueva, Inés Carrllio
CANTIDAD DE SESIONES 2
LINEAMIENTOS CURRICULARES

DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE

1 Comprende y describe algunos detalles en lextos corlos sencillos sobre
temas familiares; a partir de imdgenes y frases conodidas

2 Responde de manera oral o escrita, preguntas sencillas sobre textos
descriptivas corlos y alusivos a femas conocidos y da clase

3. Intercambia ideas y opiniones sencillas con companeros y profesores
siguiendo modelos o a traves de imagenes

4. Describe de manera oral y escrita, objetos, lugares, personas y

comunidades.usando orgciones swngle;'b.




Imagen #3.18: Planeacion 4° - Inglés - Primer periodo
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INFORMACION GENERAL

SEDE PRINCIPAL
ASIGNATURA QUIMICA
GRADO UNDECIMO
PERIODO PRIMERO
DOCENTE JORGE LUIS VERGARA DURAN
CANTIDAD DE SESIONES 3
LINEAMIENTOS CURRICULARES
DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE Anzliza las relaciones cuantitativas entre solutos y solventes, asi como los|
factores que afectan la formacion de soluciones =
ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIA Relaciono la estructura de las moléculas organicas e inorganicas con sus
propiedades fisicas y quimicas y su capacidad de cambio quimico 2
APRENDIZAJES (contonido) £ (Ropaso dagaEos
= Repaso de soluciones
» Propiedades coligativas

Imagen #3.19: Planeacion 11° - Quimica - Primer periodo

o Evolucion de la matricula, promocion y desercion. (Principales causas de la
desercion).

Durante el primer semestre académico, desde la coordinacion institucional se
implementaron diversas acciones encaminadas a fortalecer los procesos de gestion de
matricula, control de permanencia y seguimiento académico de los estudiantes, tanto en la
sede principal como en las sedes rurales de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ANTONIO DE PIOJO - TECNICA EN ECOTURISMO. Estas acciones se desarrollaron
con el propodsito de garantizar la regularidad en los procesos administrativos, asegurar la
cobertura oficial y prevenir fenomenos de desercion escolar que afectan la calidad
educativa y la eficiencia institucional.

En primera instancia, se solicitd a la Secretaria la consolidacion de los reportes actualizados
de matricula por sedes, discriminados por grados, con el fin de contar con un panorama
claro sobre el nimero de estudiantes debidamente inscritos y su distribucion en el territorio
institucional. Esta informacion resultdé fundamental para la toma de decisiones

administrativas, la planeacion de recursos y el cumplimiento de las disposiciones



establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional en materia de cobertura. De igual
forma, se remitio a los docentes de las sedes rurales una comunicacion formal relacionada
con los procedimientos de matricula, enfatizando en la obligatoriedad de que ningun
estudiante puede permanecer en el aula sin estar debidamente matriculado. Se indicé que
todos los procesos de matricula deben adelantarse exclusivamente en la sede principal, a fin
de garantizar que los aspirantes realicen la entrevista con el drea de orientacion escolar,
requisito indispensable para conocer su historial académico, su contexto familiar y sus
posibles necesidades de acompafiamiento. Asi mismo, se recordd a los docentes que
cualquier novedad relacionada con retiros o ingresos de estudiantes debe ser reportada de
manera inmediata a la coordinacion y a la secretaria, con el fin de mantener actualizado el
sistema de informacion institucional.

Adicionalmente, se gestiond un reporte detallado en la plataforma SISMAC, el cual
permitié identificar cudntos estudiantes se encontraban efectivamente registrados en el
sistema, cuantos de ellos presentaban inconsistencias y cuales requerian completar el
proceso de matricula formal. Este ejercicio de depuracion de la base de datos permitid tener
un control mdas riguroso sobre el estado real de la poblacion estudiantil, evitando que
existieran diferencias entre los registros oficiales y la matricula efectiva en el aula.

En cuanto al seguimiento de permanencia, se realizaron reportes de asistencia
correspondientes a los meses de mayo y junio, con el objetivo de identificar a los
estudiantes que presentaron inasistencias injustificadas o que mostraban riesgo de desercion
escolar. Estos reportes fueron insumo clave para activar protocolos de atencion y generar
alertas tempranas, contribuyendo al fortalecimiento de las estrategias institucionales
orientadas a garantizar la permanencia educativa.

Finalmente, se llevaron a cabo reuniones de las comisiones de evaluacion del primer
periodo, en las que participaron docentes de todas las sedes. En estos espacios se analizaron
los casos de estudiantes con bajo rendimiento académico, dificultades de adaptacion escolar
o posibles factores externos que podrian derivar en la desercion. Gracias a estas reuniones
se logro identificar causas recurrentes, tanto de caracter pedagodgico como socioeconémico,
lo cual permitira disefiar acciones de acompafnamiento mas focalizadas en los proximos

periodos académicos.
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Imagen #3.20: Reporte detallado estudiantes sede rural - Casa mayor.

IED: INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO REPORTE: Planilla de notas por cursos SEDE: EL CERRITO
GRUPO: 4A FECHA: 23/04/2025 ANO ESCOLAR: 2025

Docente:

Grupo: 4A

Jomada: M

Afio: 2025 Per.: 1

Asignatura:
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o

Nombre

c1

c2

Cc3

C5

Cé

Def.

Observaciones

ARIAS NASA'EZ YORDELYS ADRIANA

CHAVEZ DONADO ELIANIS

CHAVEZ GARCA%.S VALENTINA

DE LA HOZ DE LA VEGA CRISTIAN CAMINO

GARCA-A CEBRIAN YARCENY CHIQUINQUIRA

GONZALEZ CHARRIS ALISSON DANIELA

HERNAsNDEZ CHAVEZ IVAN

JARAMILLO JULIO DANELIS SOFA-A

Olw(~N[o|O|&|w| N[ -

ORTEGA CHARRIS BRIANA MICHELL

-
o

URIELES JAIMES EMMANUEL DE JESUS

Imagen #3.21: Listado estudiantil - cuarto de primaria - Sede Cerrito.
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FORMATO DE SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIA ESTUDIANTIL

Periodo Segundo periodo

Fecha de envio 24.07.2025

En Piojo, siendo 24 de julio de 2025, se realiza informe de seguimiento a la asistencia estudiantil, para lo cual se
le entregb a cada director de grupo un formato de reporte por inasistencias de estudiantes, donde se les
solicitaba relacionar los nombres de los estudiantes que, desde el 21 de abril hasta el 20 de junio, quiénes han
presentado inasistencias de forma reiterada sin justificaciones refrendas por coordinacion, asi como tampoco, se ha
logrado establecer contacto con acudientes a través de ningin medio de comunicacion o, en su defecto, al
comunicarse el acudiente menciono el motive de inasistencia.

El seguimiento reportado por los docentes y realizado por coordinacion es el siguiente:

+

/ -

Imagen #3.22: Reporte de seguimiento a la asistencia - meses de mayo y junio.

COMISION 1P - VILLA LATA.pdf
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B Mojé ¢ tox 27 dios dot mes de ,"'ﬂ*_— O 2028, ot sefior rector do o
Insttucién Educolive San Anfonio de Plojo, conbdco o lo comisién de evaluacidn y
promocién. pora reclizor ef ondlisis del y de los
ethudionte: duronte of empo konscumido en o T perodo ocodémico del oo 2028 y
establecer los medidas y occlones o seguir poro el mejoromiento de estos das aspecios
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1. INFORMACION SOBRE ESTUDIANTES DESERTORES
2. ANALISIS ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES.
2.1. Seleccién de los res (3) mejores estudiantes académicamente.
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Imagen #3.23: acta de comision de evaluacion primer periodo - Sede Villa Lata.

e Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia D+

En el marco de las acciones de mejoramiento de la calidad educativa, desde la coordinacion

académica se desarrollaron durante el semestre diversas estrategias orientadas a fortalecer

la preparacion de los estudiantes de la media académica frente a las Pruebas Saber 11. Estas

iniciativas buscaron no solo familiarizar a los estudiantes con la estructura de las pruebas,

sino también identificar las debilidades recurrentes y establecer compromisos pedagogicos




que contribuyan al desarrollo de competencias fundamentales.

En primer lugar, se realiz6 una reunion de planeacion con los docentes de la media, en la
cual se definieron compromisos especificos para el semestre relacionados con el disefio de
actividades, el uso de material de preparacion y el seguimiento a los estudiantes. Esta
reunion permitié establecer una hoja de ruta conjunta que facilité la articulacion de
esfuerzos entre docentes y coordinacion en torno al propdsito de mejorar los desempefios
institucionales en las pruebas externas.

Asimismo, se entregaron a los docentes los resultados de los simulacros aplicados durante
el ano 2024, con el fin de realizar un analisis detallado de los puntos criticos y de las areas
de mayor dificultad. Este ejercicio de diagndstico se convirtié en un insumo fundamental
para replantear estrategias metodologicas, focalizar refuerzos y proponer actividades
especificas por competencias, buscando asi una intervencion mas efectiva en los grupos que
lo requieren.

Como apoyo al proceso, se elaboraron y compartieron carpetas digitales con lecturas
sugeridas y glosarios en inglés, disefiados de acuerdo con los temas de mayor relevancia en
las diferentes asignaturas evaluadas en las Pruebas Saber. Estos materiales se pusieron a
disposicion de estudiantes y docentes, con el propdsito de fortalecer los hdbitos de lectura
critica, la comprension de textos especializados, la compilacion de material de preparacion
y el manejo del vocabulario técnico en lengua extranjera.

Adicionalmente, la coordinaciéon académica elabord informes bimestrales que recopilaron
los avances obtenidos en la implementacion de estas acciones. Dichos informes fueron
socializados con los docentes de la media y con los directivos, de manera que sirvieran
como un mecanismo de seguimiento y retroalimentacion continua, garantizando la
trazabilidad de las acciones implementadas.

Como parte de la preparacion practica, se organizo un nuevo simulacro institucional, cuyos
resultados fueron entregados a los estudiantes y consolidados en un informe analitico para
los docentes. Este informe incluy6 no solo los puntajes globales, sino también el desglose
por competencias y areas, lo que permitid identificar con mayor precision las fortalezas y
debilidades del grupo.

Finalmente, desde coordinacion se llevaron a cabo espacios de formacion en contrajornada,

especificamente desde el area de Ciencias Naturales, en los que se desarrollaron talleres,



ejercicios de simulacion y sesiones de refuerzo. Estas actividades estuvieron orientadas a

fortalecer el razonamiento cientifico, la interpretacion de graficas y el analisis de

situaciones problema, competencias clave en la prueba.
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B 7

IvaETigar y contactar con a menos dos operadores o piatalormas para
z  solcitar wles de pruebas ¥ aquelios mds
relevantes para el cursa

Roberdo Thome

CUMPLIDD

A - PREDARACION ICFES

Establzcer un pian de veeduria intarna para que al menos una vez al mes se
3 rewseel las actividades i con I3s pruebas, realczando
mformes con '

Roberto Thomé

CUMPLIDD

A - INFORME
i

3 MENSUALES DE

Reaizar un andlisis datallado de los resullados del simulacio 2024 dentro de
' 1 pamera semana tel mes ée MBrZ0 y presentar un INfomme con [as reas
de y loa avances

Roberdo Thome

CUMPLIDO

Crear y distibuir al mencs un sxamen fipo "Frusbas Saber” por asignatura
cada mas, asegurando que cubran todas 105 temas ralevantes y ce alinesn

Docenies de undecimo

PENDIENTE

ERUEBAS TIPO SABER - MENSUALES
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PENDIENTE

CARPETA - LECTURAS SUGERIDAS

Idenkificar y elaborar una fsia de Jos concaptos clave de ingles que pusden
ser inclwdos en cada asignalura durants el pedodo, comenzando con las
asignaturas mas ralevanies. Escribir 1as listas de tamas en espafiol quién no
mansie el iioma y Se hace la respectiva racuccion. QuIenes sepan, nacen
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Docenies de undécima

PENDIENTE

CARPETA PARA COLOCAR SLOSARINS

QOrganizar una capacitacidn para los docentss sobre como formular
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%

Imagen #3.24: Seguimiento a los compromisos - Undécimo grado.

-+ » MATERIAL - DOCENTES >

Type ~ | | People ~ | | Modified ~ | Source ~ |
Name Owner

B3 cCuadernillos liberados por el ICFES - 2019 me
B3 Cuadernillos liberados por el ICFES - 2021-2 me
B3 Cuadernilios liberados por el ICFES - 2022-1 me
B3 Cuadernillos liberados por el ICFES - 2023 me
B3 Cuadernilios liberados por el ICFES 2021-1 me
B Cuadernillo Icfes.pdf 2= me
B Cuadernillo Sesién 1y 2 2022 Calendario B.pdf 2x me
B8 cuestionario 1 consolidado 2023.pdf 2% ma
M Cursointensivo matematicas.png &% ma
B3 Guiade Orientacion Saber 11.2 2023-2 Calendario .. &% me

MATERIAL - PRUEBA SA...

)
- &

Last modified v
Mar 10, 2025 me
Mar 10, 2025 me
Mar 10, 2025 me
Mar 10,

2025 m

Mar 10, 2025 me

Mar 10, 2025 me
Mar 10,

2025 me

Mar 10, 2025 me
Mar 10,

2025 me

Mar 10, 2025 me

File size

3.8MB

36.2MB

41MB

373 KB

2MB

Imagen #3.25: Material de pruebas saber 11°.
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2. Preguntas con Mayor indice de Error
A continuacion se detallan las preguntas con mas errores, la opcién correcta, la mas seleccionada por los

estudiantes y un analisis del posible motivo del fallo:

Pregunta | Tema principal Correcta | Mas Posible causa del error
escogida
3i Inferencia en dialogos B D No comprension del contexto
conversacional
7i Identificacion de | C A Se confundid intencidn  con
proposito descripcion literal
12i Conectores légicos D B Mala interpretacién de
conjunciones tipo  "however"
“although"
18i Vocabulario A C Se desconocia el término clave y
contextualizado se optd por una palabra parecida
22i Estructura gramatical | C D Falta de dominio de formas
(verbos modales) modales como: "should®, "must".

Imagen #3.26: Informe por parte de Coordinacion - simulacro prueba saber 11°
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OBJETIVO DEL INFORME

[C] Compilar las acciones realizadas con respecto al fortalecimiento de las
pruebas saber 11° en la Institucion Educativa San Antonio de Piojo - Técnica
en ecoturismo en los meses de enero y febrero.

TEMAS TRATADOS

1. Designacion de compromisos por parte de los docentes y directivos.
2. Construccion de base de datos con respecto a material para pruebas.

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante el mes de febrero, desde la coordinacion académica de la Institucion
Educativa San Antonio de Piojo — Técnica en Ecoturismo, se dio inicio al proceso de
planificacion estratégica para la preparacion de los estudiantes de grado undécimo

frente a las Pruebas Saber 11. En este contexto, se convocaron reuniones con los
S

-

Imagen #3.27: Informe proceso preparacion saber - meses de enero y febrero.




PREPARACION
PARA LAS
PRUEBAS ICFES

EN EL
COMPONENTE
QuimIco

MG. ROBERTO C. THORNE

Imagen #3.28: Material de preparacion en ciencias naturales.

Imagen #3.29: Promocion TIME 2025

e Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas

complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas).



En lo relacionado con la organizacion del tiempo escolar, la institucion estructurd las
jornadas académicas de acuerdo con las necesidades de cada nivel educativo, buscando
optimizar los procesos de ensefianza y aprendizaje. En el nivel de transicion, los estudiantes
asisten de 7:30 a.m. a 11:30 a.m., lo que favorece su adaptacion a la rutina escolar en sus
primeras etapas. En primaria, la jornada se extiende de 7:00 a.m. a 12:00 p.m., mientras que
en secundaria culmina a la 1:00 p.m. Estas jornadas estan conformadas por cinco, seis y
seis periodos de clase, respectivamente, e incluyen un receso de 30 minutos. A su vez, la
jornada laboral docente se ajusta a dichos horarios, iniciando a las 7:00 a.m. y finalizando a
la 1:00 p.m., lo cual garantiza la coherencia entre la practica pedagdgica y la gestion
institucional.

Con el fin de enriquecer la formacion de los estudiantes, especialmente en los niveles
superiores, se implementaron actividades complementarias de caracter académico y
técnico. Los estudiantes de los grados décimo y undécimo participan en clases de
ecoturismo como parte de su formacion técnica, con una intensidad de siete horas
semanales distribuidas entre los grupos 10°A, 10°B y 11°A, en el horario de 1:30 p.m. a
4:30 p.m. De manera adicional, los estudiantes de décimo grado reciben acompafiamiento
por parte del SENA, que contribuye a su preparacion académica y laboral, los dias
miércoles en horario de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. Estas acciones han permitido que los jovenes
fortalezcan competencias especificas en areas clave para su desarrollo integral y futuro
desempeifio profesional.

En aras de garantizar el acompafiamiento académico y facilitar espacios de consulta, se
establecieron horarios de disponibilidad docente diferenciados por niveles. En secundaria,
se dispuso un horario especial de atencion a estudiantes, mientras que en primaria y en las
sedes rurales se establecio el espacio de 12:00 m. a 1:00 p.m. para la misma finalidad,
teniendo en cuenta las particularidades de la jornada continua. De este modo, se busco
favorecer la comunicacion directa entre estudiantes y docentes, ofreciendo oportunidades
adicionales de orientacion pedagogica. Esta estrategia ha contribuido a atender dificultades
de aprendizaje en tiempos oportunos y a fortalecer la relacion entre la ensefianza formal y
el acompanamiento personalizado.

En cuanto a la seguridad institucional, se disefiaron e implementaron turnos de vigilancia

que garantizan el cuidado y control en los distintos espacios de la institucion. Esta medida



resultd especialmente relevante durante los periodos de receso, en los que los estudiantes se
dispersan en diferentes zonas del plantel, algunas de ellas de alta circulacion. La
organizacion de la vigilancia tuvo en cuenta los espacios mas transitados y dindmicos, con
el fin de prevenir incidentes y asegurar un ambiente escolar arménico y protegido. La
implementacion de esta estrategia responde al compromiso institucional con el bienestar
estudiantil, fortaleciendo la convivencia y favoreciendo el desarrollo de actividades
escolares en entornos seguros.

Finalmente, se promovieron actividades culturales y artisticas a través de los centros de
interés en musica, canto y artes plasticas, liderados por artistas y tutores del programa
PTAFTI 3.0 en conjunto con Sonidos para la Paz. Estos actores asumieron la responsabilidad
de dinamizar procesos formativos, convocando activamente a los estudiantes y
garantizando su participacion en eventos institucionales relacionados con dichas
expresiones artisticas. Adicionalmente, se diseid0 un horario flexible para atender
actividades especiales que implicaran la utilizacion de una hora reloj, ajustando los
periodos de clase de forma equitativa para evitar afectaciones al desarrollo curricular. Esta
estrategia asegur6 que las actividades complementarias se integraran armonicamente en la

planeacion académica, sin generar contratiempos en el cumplimiento de los objetivos

pedagogicos.
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HORARIO PARA DE DIAS ESPECIALES
HORARIO BACHILLERATO - ESPECIAL

Tiempo Hora inicial Hora final Duracion
Primera hora 7.00 am 750 &m |

Sogunda hora 7608m 836 an |

Tarcara hora 8:35 am I 920 am | 45 minutos
Racaso 320am 340 am | 20 minutos
Cuana hara 940 8m 1025 am [

s - |

Soxta hora wioam | 1200pm |
HORARIO PRIMARIA - ESPECIAL

Tiempo Hora iniciel Hosfinl | Durscion
Primera hora 7:00 am 7-45 am | 45 minutos
Sagunda hora 745 am il 830 am | 45 minutos
Tercera hora 830 om 915 am | 25 minuios
Receso 915 om 930 am | 15 minulos
Cuarta hora 930 am 1015 2m | 45 ;\'-;unr,-‘
Quinta hora W015am | M00am | 45 minutos

Imagen #3.30: Horario - Jornada escolar bachillerato y primaria.
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HORARIO REGULAR
HORARIO BACHILLERATO

Tiempo Hora inicial Hora final Duracién

Primera hora 7:00 am 7:55 am 55 minutos
Segunda hora 7:55 am | .50 am 55 minulos

Tercera hora 8:50 am | 9:45 am 55 minutos @
Receso 945 a-m> 10 1> am 30 u‘mmcs ]

Cuarta hora 10:15 am 1110 am 55 minutos
Quinta hora 11.10 am 12.05am 55 minutos

Sexta hora 12:05 am 13.00 pm 55 minutos
HORARIO PRIMARIA

Tiempo Hora inicial | Hora final Duracion

Primera hora 7.00 am [ 7:56 am 55 minutos

Segunda hora 755 am ] 7 850 am 55 minutos

Receso 8:50 am 9:20 am 30 minutos

Tercera hora 9.20 am 10.15am 55 minutos

Cuarta hora 10:15 am 1110 am 55 minutos

Quinta hora 11:10 am J 12:00 am 50 minutos

Imagen #3.31: Horario de jornada escolar especial - bachillerato y primaria.

Hora LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

SALON Transicion B Transicion A Transicion B Transicion A Transicion B

1°(7:00 - 7:55) | Matematica Ciencias Matematica Ciencias Ed. Fisica

2° (7:55 - 8:50) Matematica Ciencias Matematica Ciencias Ed. Fisica
(8:50 - 9:10) RECESO

3°(9:10 -10:05) | Ciencias Matematica Ciencias Matematica Inglés

4° (10:05 - 11:00) | Ciencias Matematica Ciencias Matematica Inglés

Hora LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES|

1°(7:00 - 7:55) Matematica Espaiiol Matematica Espaiiol Ed. Fisica

2° (7:55 - 8:50) Matematica Espafiol Matematica Espafiol Ed. Fisica
(8:50 - 9:10) RECESO

3°(9:10 - 10:05) | Ciencias Sociales Ciencias Sociales Inglés

4° {10:05 - 11:00) | Ciencias Sociales Ciencias Sociales Inglés

Imagen #3.32: Horario docente - Transicion



GLAYDER V. 22
HORAS LU MA MI Ju VI
1 9A.B221
MATEMATICAS
2 10B.B221 9A.B221 11A.B221 11A.B221
MATEMATICAS MATEMATICAS | MATEMATICAS | MATEMATICAS
3 10B.B221 10B.B214 10A.B221 10B.B221 10B.B221
) MATEMATICAS FISICA MATEMATICAS FISICA MATEMATICAS
4 9A.B221 10A.B221 10B.B221 9A.B221
MATEMATICAS FISICA FISICA MATEMATICAS
5 10A.B221 11A.B221 10A.B221 10A.B212
) MATEMATICAS | MATEMATICAS FISICA MATEMATICAS
6 10A.B213 11A.B221 10B.B222 10A.B221
MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS FISICA
MAYRA P. 23
HORAS LU MA MI Ju VI
1 TAB214 TAB214 8A.B214
MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS
2 8B.B214 11A.B221 7B.B214 8B.B214 7B.B214
MATEMATICAS FISICA MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS
3 8§B.B214 11A.B221 8A.B214 SA.B214 7B.B214
MATEMATICAS FISICA MATEMATICAS | MATEMATICAS | MATEMATICAS
4 6A B214 TJAB214 RA.B214 6A.B214 6A.B214
MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS
5 6A.B214 7A.B214 7B.B214
) MATEMATICAS | MATEMATICAS MATEMATICAS
6 SB.B214 11A.B221
MATEMATICAS EISICA
Imagen #3.33: Horario docente - Secundaria
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Hora LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1 Glayder Glayder Migusl Glayder Glayder
Jorge Sergio Sergio Mayra Migue!
Margarita Mayra Ana Luis Margarila
Ana
2 Bryan Glayder Dilia Bryan Bryan
Luis Jorge Sergio Miguel Dilia
Sergio Margarita Maria Sergio Lus
Mariz
3 Jorge Bryan Biyan Dilia Miguel
DCilia Miguel Lus Margarita Jorge
Ana Sergio Maria Anz Sergio
Misae!
4 Jorge Brvan Glayder Lus Miguel
Luis Jorge Maria Lue
Marfa Ana Margarita Ana Margarita
Misael
5 Migue! Dilia Glayder Bryan
Dilhia Maria Mayra Maria Ditia
Mizasl Misael Misagi Misae: Margarita
Ximena Ximena Ximena Xmmena
6 Mayra Luis Sergio Mayra Glayder
Bryan Ihargarita Maria Jorge Msyra
Miguel Misae! Ana Diia Misael
Ximena Ximena Ximena Xmena Ximena

Imagen #3.34: Horario de disponibilidades de los docentes
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HORARIOS DE VIGILANCIA (RECESO)

PRIMARIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES | VIERNES
Escaleras Tercer | Ruby Utria Esperanza Ripal Carmen Rivera Anibal Utria ! Ruby Utria
Bloque (Kiosko)

Barios tercer Esperanza Ripol Ruby Ulria Anibzl Ulria Carmen Rivera Esperanzs Ripoll
bloque

Parte delantera Margarita Utrla Disna Viilanveva | Nancy Utria Diana Viianueva Nancy Utra

del comedor, Pura Escoica Pura Escorcia Margarita Utia
BACHILLERATO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Detras del Maria Jiménez Jorge Vergara Maria Jmenez Jorge Vergara Ximena Arteta
comedor

Escaleras Glayder Viloria Ana Lorena Migue! Utria Glayder Viloria Ana Lorena
segundo Bloque

Alrededores Sala | Sergio Nieto Margarita Sabalza | Sergio Nieto Luis Hemera Margarita Sabatza
de Informatica

Kiosko escolar Miguel Ulria Misael Redondo Bryan Mefiaca Bryan Mefiaca Micael Redondo
Banos segundo Dika Hernandez Mayra Pefa Luis Herrera Diia Hermandez Mayra Pena
blogue

NOTA: PARA LOS DOCENTES DE BACHILLERATO EL HORAR!O ES PROVISIONAL HASTA QUE EL HORARIO QUEDE
OFICIALIZADO, SE ANALICEN LAS HORAS DISFONIBLES DIARIAS Y SE ESTABLEZCAN LAS VIGILANCIAS ACORDES.

>y ¢
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Imagen #3.35: Horarios de vigilancia de los docentes
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HORARIO TUTORES Y CENTROS DE INTERES

Codigos por colores

AGUAS VIVAS (GRUPD 1) EXCLUSIVO PARA MUSICA Y CANTO

SAN ANTONIO {(GRUPOC 2)

SAN ANTONIO (GRUPO 3)

SAN ANTONIO (GRUPO 4] EXCLUSIVO FARA ARTISTICA

JOSE CORONELL - CENTRO DE INTERES CANTO (C)

Hora LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

7:00 am

200 am

900 am

10:00 am

11:00 am

12:00 am

_

Imagen #3.36: Horario de tutores

e Relacion de los docentes con los estudiantes (Mencion del modelo pedagégico).

Al inicio del afio escolar se desarrollaron espacios de reflexion y trabajo pedagogico




orientados a fortalecer la apropiacion del modelo educativo institucional. En dichos
espacios se abordaron aspectos fundamentales relacionados con la naturaleza del
ecoturismo como eje pedagdgico, el rol del docente y del estudiante en una escuela
ecoturistica y los valores que este modelo contempla como principios rectores. La finalidad
de este proceso fue reafirmar y consolidar ideas clave que guian la préctica pedagogica en
la institucion, garantizando que los actores educativos comprendan y asuman de manera
coherente el enfoque formativo que distingue a la escuela.

En este mismo marco, se realizd un taller tedrico-practico con docentes, enfocado en el
analisis de preguntas tipo SABER desde una metodologia constructivista y un enfoque de
trabajo autonomo. Durante el taller, se socializaron las competencias evaluadas en dichas
pruebas, se revisaron ejemplos de preguntas y se identificaron los temas mas recurrentes en
cada area. También se compartieron recomendaciones metodoldgicas para fortalecer el
desempetio estudiantil. La actividad conté con la participaciéon de docentes de todos los
niveles de bachillerato, mientras que en primaria este mismo ejercicio fue desarrollado con
el acompanamiento de la tutora del programa PTAFI 3.0.

La interaccién entre profesores y estudiantes dentro de la institucion refleja de manera
permanente el modelo pedagdgico adoptado, el cual esta orientado al crecimiento integral y
sostenible. La vision institucional de formar lideres en el sector turistico, con un enfoque
ecologico y responsable, se manifiesta en la practica pedagogica cotidiana. Los docentes
integran los principios de ecoturismo y sostenibilidad en sus estrategias de ensefianza, lo
que contribuye no solo a la adquisicion de conocimientos académicos, sino también al
fortalecimiento de competencias personales y sociales, preparando a los estudiantes para
ejercer un papel activo en sus comunidades. En las sedes rurales, la implementacion de la
metodologia Escuela Nueva ha sido clave para adaptar los procesos pedagogicos a las
particularidades del entorno local. Esta metodologia permite una educacion mas inclusiva y
contextualizada, en la que los estudiantes avanzan a partir de su propio ritmo de aprendizaje
y en correspondencia con la realidad de su contexto. Gracias a esta adaptacion, se ha
fortalecido la participacion estudiantil y se ha generado un ambiente educativo mas flexible
y pertinente.

Es importante destacar que durante este periodo se llevd a cabo una significativa actividad

con los estudiantes de cuarto y quinto grado de la sede Aguas Vivas, junto con docentes de



las sedes ubicadas en la via a Usiacuri. La jornada consistié en una salida pedagodgica de
senderismo, en la cual se compartieron reflexiones sobre la importancia de preservar el
patrimonio cultural, natural y social. Esta experiencia contd con el acompanamiento de
fundaciones como “Chukuwata” y “Tutunki”, asi como la participacion de docentes de
escuelas rurales de Brasil y representantes de instituciones privadas de la regién Caribe
colombiana, lo que enriquecid atin mas el intercambio pedagogico.

De igual forma, en las diferentes sedes y niveles educativos se promovieron actividades
relacionadas con las artes, tomando como eje central el respeto hacia la naturaleza y la
reflexion sobre el impacto del ser humano en la preservacion del medio ambiente. A través
de expresiones como la musica, el canto y las artes plasticas, se incentivo en los estudiantes
la sensibilidad ambiental, el pensamiento critico y la creatividad, integrando la dimension
cultural al enfoque ecoturistico que caracteriza a la institucion. En conjunto, estas
experiencias demuestran el compromiso institucional con un modelo pedagogico integral
que articula el conocimiento académico, la conciencia ambiental y la formacion ciudadana.
La implementacion de actividades pedagogicas, artisticas y comunitarias, enmarcadas en el
ecoturismo y la sostenibilidad, favorece la formacion de estudiantes mdas responsables,
conscientes de su entorno y preparados para ser agentes de cambio en sus comunidades.
Este trabajo colaborativo entre docentes, estudiantes y aliados externos fortalece la
identidad institucional y proyecta la escuela como un referente en educacion con enfoque

ecoldgico y social.



Discurso
pedagogico de
una Escuela
Ecoturistica.

Institucion Educativa San Antonio de Piojo -
Técnica en Ecoturismo

OBJETIVO

Imagen #3.37: Formacion en ecoturismo - taller tedrico-prdactico

:
:
:

VALORES INSTITUCIONALES

CONTACT

NEXT MEETING

usta-mente ¢

Aprendiendo sobre justicia y
restauracion

Imagen #3.38: Iniciativa PTAFI 3.0 - Justamente




Imagen #3.39: Preparacion docente - Construccion y andlisis de pruebas saber.



Imagen #3.40: Trabajo docente - Dia de la afrocolombianidad.



Imagen #3.41: Trabajo estudiantes - segundo grado - dia de la tierra y el agua.

e Seguimiento a la asistencia de los estudiantes.

El seguimiento a la asistencia de los estudiantes se ha consolidado como un aspecto central
dentro de la gestion académica, especialmente en las sedes rurales de la institucion. Para tal
fin, se solicito a los docentes un analisis detallado de la asistencia, utilizando como base las
listas actualizadas en la plataforma SISMAC. Este procedimiento permitié identificar con
precision los estudiantes que cumplian de manera regular con la asistencia y aquellos que
presentaban ausencias reiteradas. Dicho control no solo fue clave para mantener actualizada
la matricula escolar, sino también para detectar posibles patrones de inasistencia que
pudieran reflejar problematicas mas profundas, como riesgo de desercion o dificultades de
acceso.

De manera complementaria, se pidi6 a los docentes recopilar informacion sobre las razones
que explicaban la inasistencia de los estudiantes. Este ejercicio permitié a la institucion
comprender mejor las circunstancias que afectan la permanencia escolar y disefar acciones
oportunas de intervencion. Entre las causas mds recurrentes se identificaron factores
relacionados con las condiciones geograficas y climaticas, las dindmicas familiares y las
dificultades econdmicas que llevan a algunas familias a migrar temporalmente. Con esta

informacion, se fortalece la capacidad institucional para implementar estrategias especificas



que contribuyan a mejorar la asistencia y a garantizar que todos los estudiantes puedan
ejercer su derecho a una educacién continua y de calidad.

El seguimiento se apoyd en reportes bimestrales que permitieron clarificar casos de
estudiantes en riesgo de desercion, asi como en citaciones a padres de familia orientadas a
establecer las causas de inasistencias injustificadas. Del mismo modo, se otorgd autonomia
a los docentes en la toma de asistencia, quienes utilizan diversos medios como planillas
fisicas, hojas de calculo en Excel, Google Sheets o aplicaciones digitales de reporte.
Posteriormente, cada informe consolidado fue revisado y formalizado por la coordinacion,
asegurando un control integral de la asistencia estudiantil. Esta estrategia ha permitido
mantener informacion actualizada, generar alertas tempranas y dar respuesta a las

necesidades particulares de cada sede educativa.
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Imagen #3.42: Manejo de la asistencia - Docente de sedes rurales



IED: INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO REPORTE: Planilla de notas por cursos SEDE: EL CERRITO
GRUPO: 4A FECHA: 23/04/2025 ANO ESCOLAR: 2025

Docente: Grupo: 4A  Jormmada: M Asignatura: Afo: 2025 Per.:1
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Nombre c1 c2 Cc3 c4 C5 Cc6 Def. Observaciones
ARIAS NASA'EZ YORDELYS ADRIANA
CHAVEZ DONADO ELIANIS
CHAVEZ GARCA%.S VALENTINA
DE LA HOZ DE LA VEGA CRISTIAN CAMINO
GARCA-A CEBRIAN YARCENY CHIQUINQUIRA
GONZAsLEZ CHARRIS ALISSON DANIELA
HERNASNDEZ CHAVEZ IVA:N
JARAMILLO JULIO DANELIS SOFA-A
ORTEGA CHARRIS BRIANA MICHELL
URIELES JAIMES EMMANUEL DE JESUS
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Imagen #3.43: Reporte de asistencia - plataforma SISMAC.
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desplazan a b rifia pars
los lugares de trabsjo o
que dificulta B
asisfencia

A Carmen Rivera Theran Clara La estudianie | Revisar plataforn ™
presentaba muchos | SIMAT para identificar ¢l
problemas de salug y su | estado de fa estudiants.
famifin decidid | PATRICIA]

regresana a Fundacion
Magdalena en  donde
ticne mas famihiares. En
conversacionss con 12
mama, Iz nifia retomé a
una antigua escusla y
esty asstiendo
activamente a clases.

5°A Anibal Utria Charis Elianis Reunion con Iz | Hubo reunion ¢l dia 19
estudanta. esta venia | oe junio Caso OK.
presentando
mnagietancia certos diss
y hubo seunibn con &
abuels para deferminar
cudl ara ios motivos de
Ia inasistencia A
parecer. |3 nina solo vive
€00 Su abuela y es muy
independienle en
cuastionss de estudio.
No obstante, &
cstabiccicron  acucrdos
entre  acudiente  y
estudante ¥
coordinacion  con  la

Imagen #3.44: Reporte de asistencia - Coordinacion de Primaria y Rural

e Actividades de nivelacion y apoyos pedagogicos adicionales para estudiantes con

problemas académicos y con necesidades educativas especiales.

En relacion con los procesos de nivelacion académica, la institucion implemento diferentes



acciones en cada 4rea con el fin de garantizar la recuperacion de aprendizajes y la
continuidad formativa de los estudiantes. Para ello, se elaboraron actas en las que se
registraban de manera detallada las actividades desarrolladas, los tipos de ejercicios
abordados, los mecanismos de evaluacion utilizados y la firma de los estudiantes
participantes. Este procedimiento permitio llevar un control riguroso y documentado de los
procesos, asegurando transparencia y seguimiento a cada caso.

De manera complementaria, se disefiaron y enviaron guias de recuperacion que contenian
informacion basica sobre los temas y ejercicios a trabajar, acompafadas de orientaciones
claras acerca de los plazos y fechas de entrega. Estas guias funcionaron como una
herramienta de apoyo que facilitd a los estudiantes la organizacion de sus actividades,
mientras que a los docentes les permitid unificar criterios para garantizar equidad en los
procesos de nivelacion. En algunos casos, se emplearon rubricas de evaluaciéon que
especificaban la cantidad de puntos obtenidos en cada criterio, lo que brind6 mayor
objetividad y claridad en la valoracion del desempefio. Adicionalmente, se involucré a los
acudientes en el proceso de nivelacion mediante la firma de actas que permitieron
supervisar el trabajo realizado por los estudiantes desde casa. Esta estrategia fortalece la
corresponsabilidad entre la institucion y las familias, fomentando un acompafiamiento mas
cercano en el cumplimiento de las actividades académicas. Con ello, se buscd no solo
garantizar la recuperacion de contenidos, sino también afianzar la importancia del
compromiso familiar en la formacién de los estudiantes.

Es importante resaltar que la evaluacion semestral también se implementd6 como un
mecanismo de nivelacion en todas las asignaturas, ya que integraba un compendio de las
tematicas trabajadas durante el periodo o los periodos académicos. De este modo, se
consolidé como una estrategia integral para valorar el aprendizaje de los estudiantes,
identificar vacios de conocimiento y brindar oportunidades de mejora. Este enfoque
permitié que la nivelacion no se redujera Unicamente a actividades aisladas, sino que se
articulard a los procesos regulares de evaluacion institucional, asegurando mayor

coherencia pedagogica y continuidad en el aprendizaje.
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ACTA DE REALIZACION DE PROCESO DE RECUPERACION DE ESTUDIANTES

Area o Asignatura: Matematicas
Grado: 3'A

Periodo Académico: Segundo Periodo
Docente Responsable: Mayr Pefia

1, OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de Iz realizacon del proceso de recuperacion académica de los estudiantes que
obtuvieron desemperio bajo durante el periodo académico mencionado.

2. DESCRIPCION DEL PROCESO

£l o

El proceso se llevi o cabo mediants la realizacion de ejercicios, envio de material de apoyo y

evnluacion de recuperacion

3. RELACION DE ESTUDIANTES QUE REALIZARON LA RECUPERACION

N.2  Nombre del Estudiante Resultado
Obtenido

1 CARRENO VILLANUEVA OUVER DE JESUS
2 LOPEZ SALTARIN MILLER JOSE

MENDOZA JIMENEZ TALIANA NIC
‘OUVEROS HEREDIA SHAROL MILENA
QUVO CASTRO ASAD MOISES

OUVO CASTRO NAYSLYN YAMILETH
RADA IMITOLA AURA VALENTINA
TORREGROZA POLO TATIANA SOFIA

N O W

Imagen #3.45: Acta de realizacion de nivelacion - Matematicas 8°

FEPUBLICA DE COLOMB WA
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GUIA DE RECUPERACION MATEMATICAS 8°
SEGUNDO PERIODO
Para realizar la presente guia de recuperadion, el estudiante debe reselver los eiercicios de
forma organizada y bien presentada, a mano y en hoja de block, estas deben ser entregadas
amds tardar el dia viermnes 16 de julio de 2025. La semana sigui
avaluadion de los temas aqui induidos. La guia tendra un porcentaje del 40%, y la evaluacion
tendrs un porcentaje del 60% de ks nota totsl ¢
NOTA: £l desarrollo de los ejercicios debe ser entregado, no coloque soko la respuests, ya
que esto bajard la nota final, cuide 13 presentacion del trabajo.

nte e realizard una

recuperacion

AREA DE FIGURAS PLANAS

1, Tienesuna piscina que tiene forma de rectangulo. La piscina mide 12xy metras de largo
v 6x+2 metros de ancho. ¢ Cudnts agua puedes almacerar en by piscina si la profundided
es constante y deseas saber &l drea de la supes = del agua?

2, Una p=ta de pating)e tiens forma de circulo v su radio es de Sx-1 metros. ¢Cudl es &l
area de 3 pista de patinaje?

3, Enuntrigngulo rectangulo, los catetos miden 6 cmy 8 cm. £ Cusl es el érea del trignguic?

4. Siellado del cuadra

o es L = 2X — 5, calcula el &rea del cuadrado

MULTIPLICACION Y DIVISION DE POLINOMIOS

5. Imaginz que un terreno nene forma rectangular y sus dimensiones se describan con
polinomios. Si la longitud del terrenc es (x+3) metros y el ancho es (x-2) metros, ¢cual
5 ¢l area total delterreno?

6. Una empresa quisre calcular &l costo total de una campaiia publicit

involucra dos tipes de anuncios: anuncios en television y anuncios en redes

que

sociales. £l costo de los anuncios en television se describe por el polinomio 2x+5
(en miles de dolares), y el costo de los anuncios en redes sociales se describe por
el polinomio x-3{también en miles de ddlares).

1 o o o5 o

.

Imagen #3.46: Guia de recuperacion - matemdticas 8°



REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DELATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIQJO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 ded 21 diciembre del 2021 de Secretaria de Educacion Departamental

Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

Sede: IE San Antonio de Piojé - Principal [Area: Matemdticas [Grado: @0
Docente: Glayder Viloria Gallardo | Fecha de entrega: 2025/07/14

TALLER DE RECUPERACION PERIODO 2

cbjetive zeneral:

Reforzar y afianzar los conocimiantos fundamantales sobre 13 recta en el plano cartesiano, incluyendo
le interpretacidn y representacion grafice, el calculo de ls pendiente y Ja formulacidn de su
ecuacion a partir de diferentes condiciomes.

Objetivos especificos:

1. Identificar y ubicar puntos en el planc Cartesiano, Comprendlendo el tistema de coordenadas como
base para rcpresentar funciones lineales.

2. Identificar informacidn relesvante en un texto o emumciado verbal y a partir de ella formular l1a
ecuacidn de 1o recta correspondiente.

3. Reconocer y clasificar diferentas tipes de rectas segln Su orientacién y relacién con otras
rectas; paralelas, perpendiculares, secantes y coincidentes.

4. Calcular la pendiente de una recta a partir de dos puntos dados, y determimar su sigmificado
grométrico como rezon de canbio,

5. Determinar 1o ecuacion de una recta en 1a forsa y=mx+ b 3 partir de:
* 13 pendiente y el corte con 21 eje y,
* dos puntes conacidos,
* la pendiente v un punto scbre la recta.

€. Analizar graficamente la relacién entre pendiente, corte con el eje y y la forma de la recta en
el plano.

stablecer relaciones entre rectas paralelas y perpendiculares a través del analisis de sus

pendientes.

Criterics de calificacidn

Criterlo Excelente {10 pts) Aceptable (8 ots) Baskco (B pts) Insuficlente (2 o1)
Resumive D005 105

cjerciclos plantsados
farma completa y ¢

Resuelve paciamenten | No desarmolia o ceja la
<on vari msyeria delos elercicios
concephales. S 26s0Iver

1 Desarrodo de los
elercicios

Imagen #3.47: Taller de recuperacion - Segundo periodo - Matematicas 9°.

Docente Responsable: GLAYDER VILORIA GALLARDO
Asignatura: Matemdticas

regundo periodo acaddalcn, se ha evidenciads ol siguisnte comportamimta por
sxtudizates, el cual s ma 185283 a0
ma las dicaclones dadas por los docentes
{ones constantes durante 13s clases
X 0 de tareas, trabajos y demds responsabllidades scadémicas
Desinterds gensralizado por el aprendizade y la sana convivencia

itudes afectan el desarrallc normal de las clases y deterioran el amblente
T3nto el proceso formative fndividual como el colective

COMPRONISOS DE LOS ESTUDTANTES:
*  Escechar y 3¢atar las instrocciones de los docentes y personal de 1a institucién
Particioar de manera activa y respetucsa en las clases
Cumplir con los trabajos, tareds y Compromisos academicos @n 1os tiespos estadlacidos
Mantensr una sctitud respetucsa hacia ais compakeros,
comunicad educativa
Evitar cuslguier conducts que atente contra 1a convivencls escolar y el sprensizay

Taller de recuperacién: visitar el sigulente 1ink para descargss el materisl i partir del
Junio 2e 3825
A}

- oiten o 2 oictiin e la e

- Feomeniion o~ &l plone codana W | ortoi
Soatan dola Gaea pecta

Al aTe e BAd et —fectar pa,».nh(.\: Pt pln Ao tn e g

s e ol
= FIRMA ACUDIENTE
o
IMITOLA JIMENEZ DERLYS PATRICIA
A UTRIA JESUS DAVID

Imagen #3.48: Acta de nivelacion - matematicas 11°



ACTA DE CONSTANCIA DE ENTREGA DE ENTREGA DE MATERIAL DE RECUPERACION DE SEGUNDO
PERIODO PARA ASIGNATURAS DE CIENCIAS SOCIALES Y FILOSOFIA

Se hace constancia de las actividades de recuperacion reelizada a los estudiantes presentados en
los siguientes cuadros, teniendo en cuenta sus respectivos grados, cursos y asignaturas que deben
nlvelar. Dicho praceso se realizard entre |os dias 14 y 18 del mes de julio del 2025.

__ CURSO: 8°A — CIENCIAS SOCIALES ———
APROBACION
NOMBRE DEL ESTUDIANTE (A“::;‘:tm" FIRMA DEL ESTUDIANTE | (VALORACION)
si N
Olver de Jesis Carrefio 45 |
icoll  Mendoza | 35 Il Il
| liménez o
Tetiana Sofia Torregroza 5.2
polo |
CURSO: 8°8 — CIENCIAS SOCIALES
- APROBACION
NOMBRE DEL ESTUDIANTE c;\u:;::mu FIRMA DEL ESTUDIANTE | (VALORACION) |
si NO
Zaided Dayana  Imitolz 55 |

Imagen #3.49: Acta de constancia de entrega de nivelaciones - Sociales y filosofia.

REPUBLICA DE COLOMBIA
@ DEPARTAMENTO DEL ATLANTICD
B INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTOMIO DE P10JO TECNICA EN ECOTURISMO
Rezol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretoria de Educacion
Departamantal Nit. N* 2901080J% - 0 Dana: 108549000075

Evaluacion

Hombee Curso@  Fechz

Temas: Reproduccion en el ser humano, células glizles, tipos de
NEUronas seqon su funcion y prnlongar_lnnf‘i

Preguntas
1. ¢Cual es Ia funcién principal del espermatozolde en 1a reproduccion humana?
& Nulricitn del dvigo
B Transporte g2 informacin genética mascuina

C. Pro ontra enfermedades
D. Esfimulacion hormonal ded dvulo
2. ;Quéestuctura es dela del dvulo?
£ Otero
8. Ovario
C._ Trompas de Falopio
D. Vg

3. 2Que tipo de celula glial €3 fundamental para la creacion de miclina en ¢f sistema
nervioso central?
A Astrocitos
8. Microglia
C. Digodendrocitos
D. Celulas ds Schwann
4. :Cual e I3 funcién principal de 1as cilulas de Schwann en el sistema nervioso
e

Imagen #3.50: Evaluacion semestral - Ciencias Naturales - 8°



Rendicién de cuentas 2025 Gestion comunitaria

IE San Antonio de Piojé Técnica en Ecoturismo

é¢Qué es la gestion comunitaria?

La guia 34 nos dice que esta gestidn se “encarga de las relaciones de la institucion con la
comunidad; asi como de la participacién y la convivencia, la atencion educativa a grupos
poblacionales con necesidades especiales bajo una perspectiva de inclusion, y la prevencion de
riesgos.

Gestion comunitaria conozcamos un poco de ella

Proceso: accesibilidad

Componentes

Atencion educativa a

grupos poblacionales o Atencién educativa Proyecto de

en situacién de . Necesidades y vida
a estudiantes .
vulnerabilidad que expectativas de

experimentan barreras pertenec!en_tes a los estudiantes
de aprendizaje y grupos etnicos

participacion

Proceso:
proyeccion a la
comunidad

Componentes g

Oferta a los Uso de la planta - :
Servicio social

estudiantil

Escuela de
padres

servicios de la fisicay de los
comunidad medios




Proceso:

participaciony
convivencia

Componentes |[@

Asamblea y Participacién de

las familias

Participacion de
los estudiantes

consejo de
padres

¢Qué se hizo en la gestion comunitaria en el 2025?
Proyectos sociales y comunitarios
e Laalcaldia Municipal ha contribuido con un pequeio aporte en este 2025 para el

transporte de los jévenes que presentaron las pruebas saber 11. Ademads participamos
en el proyecto Piojé sigue sumando a través del futbol saldn. Intercolegiados 2025

* Iris Rivaldo, maestra de 42 y 52 grado de la I.E. San Antonio de Piojd, sede Aguavivas
compartio su valiosa experiencia como docente rural el 23 de abril, en el Encuentro
Ciudades Educadoras, Infancias y Sostenibilidad. Ademas participara en un proyecto
transnacional que une a su escuela con el Colegio Altamira en Colombia y dos escuelas
de Brasil .

Veamos Algunas evidencias de estas iniciativas
Imagen 4.1. Proyecto Piojo sigue sumando Intercolegiados 2025

[0 B

Piojo _ . . ... inley
LE. San Antonio de Piojo COLeGIADOS



Imagen 4.2. Proyecto transnacional que une a nuestra escuela con el Colegio Altamira en
Colombia y dos escuelas de Brasil

Docente LE San Antonio de Piojé

Aguas Vivas, Piojdo

Organiza: Patrocina:

= S Wz, o s
chukuiwala ES__SK_E_ Augl:m.\ I'i\ A %‘ %ﬁ %ﬂ““‘ﬁm

Concejo de padres
e Las familias participan de la dinamica de la institucion a través de actividades y
programas que tienen propdsitos y estrategias claramente definidos en
concordancia con el PEl y con los procesos institucionales

* Enel 2025 el rector se reunié con los estamentos que conforman al gobierno
escolar dandole a los padres de familia una significativa presencia en dichas
reuniones

* Laescuelay padres trabajando en conjunto por una mejor educacion en el
municipio de Piojé



Imagen 4.3.

Escuela para padres
* Las escuelas de padres se empezd por ciclos en el 2025 empezando en marzo y

han continuado en el transcurso del afio 2025
* En cada espacio los padres que asistian reforzaban el vinculo familia — escuela

* La problematica que tiene la escuela de padres es cuando las familias saben que
es una charla o trabajo con orientacion escolar muy poco asisten a pesar de que
se envian con anticipacidn la informacidn.



Imagen 4.4.
Proyectos que estamos trabajando en este 2025
Inclusién educativa: seguimos caracterizando a la poblacion a la que se le

necesita hacer el plan integral de ajustes razonables PIAR

Bienestar y salud integral semana deportiva en el mes de mayo. Educacion fisica

Proyecto de bienestar emocional : reconociendo los logros educativos de
nuestros estudiantes

Orientacidn vocacional y proyecto de vida

Proyecto Legado Indigena a través del Arte, taller danza, teatro , musica. Este
proyecto empezoé con un taller de acuarela en el mes de julio y un taller de
entrenamiento para las pruebas saber 2026. Grados focalizados 10 A y B. Ademas
el 29 de julio se llevé a cabo el taller de danza, musica y teatro.

Evidencias
Inclusion educativa
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Imagen 4.7. orientacion vocacional y proyecto de vida




Imagen 4.8. Proyecto Legado Indigena a través del Arte, taller danza, teatro , musica

" ACLERDCSIY 1y




PROYECTOS FUTUROS

A continuacién, describa los principales proyectos que tiene contemplado desarrollar y que

considera son de interés de la comunidad educativa.

e Prioridades o consolidacion de proyectos existentes.

+ En este espacio En la Institucion Educativa San Antonio de Piojé Técnica en
Ecoturismo se contintan realizando los Planes Individuales de Ajustes Razonables
partiendo de las necesidades que presentan cada uno de los estudiantes con
discapacidad, valorando y respondiendo de manera pertinente la diversidad de sus
caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los estudiantes y de esta
manera promovemos su desarrollo, aprendizaje y participacion con pares de su
misma edad, en un ambiente inclusivo, sin discriminacion, de ahi que se eliminen

las barreras existentes en el entorno educativo.

De acuerdo a lo anterior, Cada docente Construye e implementa el PIAR, Plan Individual
de Ajustes Razonables, Basandose en la valoracion pedagdgica y social, condicionando el
disefio universal a partir de la experiencia, contando con el apoyo de la familia como una
célula sistémica y se lleva su respectivo seguimiento por parte de la docente orientadora y

el sefior coordinador y la sefiora coordinadora.

Este seguimiento a los estudiantes con discapacidades busca la permanencia y promocion
de los mismos, a través de procesos inclusivos que garantizan la implementacion de
estrategias de ensefianza-aprendizaje pertinentes y acordes a los modelos pedagdgicos de

las instituciones educativas.

+ Asi mismo la Institucion ha identificado los principales problemas que constituyen
factores de riesgo para sus estudiantes y la comunidad ( ETS, embarazo adolescente,
consumo de sustancias psicoactivas, violencia intrafamiliar, abuso sexual, fisico y
psicologico etc.) y disefia acciones orientadas a su prevencion. Ademads, tiene en
cuenta los analisis de los factores de riesgo sobre su comunidad realizados por otras

entidades.

De acuerdo con este planteamiento se trabajan proyectos pedagdgicos transversales como



Prevencion del suicidio, prevencion del Embarazo, Prevencion del consumo de sustancias

psicoactivas entre otros.

4+ La Institucion se prepara para asumir la jornada Unica con preparacion de almuerzo

en sede principal y sede Aguas vivas, asi como PAE RURAL y
#+ voluntariado de Agencia de Cooperacion Estadounidense Peace Corps

#+ Se esperan los docentes que enviara la SED y el MEN para conformar los centros de
interés a partir de regreso de vacaciones, esto es entre el mes de julio y agosto del

presente: educacion fisica, musica, coro

GRACIAS|
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EVIDENCIAS RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2025
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RECTOR (E)
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ASISTENCIA DE PADRES DE FAMILIA, ASOCIACION DE PADRES, CONSEJO
ESTUDIANTES, CONSEJO DE PADRES, PERSONERO MUNICIPAL, INVITADOS.

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA

RECTOR (E)

Direccidn: Calle 10 No. 3A — 21 Piojé. Tel: 3106822072 Email: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PI0JO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacién
Departamental Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

ACTA DE COMITE DE RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2025

A los 29 dias del mes de agosto de 2025, en la Institucion Educativa San Antonio de
Piojé Técnica en Ecoturismo, se reunio a las 8:00 a.m. de manera presencial en el
auditorio de la Institucion, el sefior Rector en encargo Jose Luis Gonzalez Ariza con el,
Sr. Coordinador Roberto Thorné Torné, el Sr. Coordinador René Molina Molina, la Sra.
Docente Orientadora Telby Gonzdlez Gonzdlez, los sefiores y sefioras docentes de la
Institucién Educativa, jévenes representantes del Consejo Estudiantil, Consejo de
Padres de Familia, Asociacién de Padres de Familia, Padres de Familia y Comunidad en
general de Piojd, con el fin de realizar la Rendicién de Cuentas Primer Semestre 2025

en sus diferentes gestiones.

ORDEN DEL DIA:

ORACION A CARGO DEL PASTOR JOHAN BALLESTAS
PALABRAS DEL SR. RECTOR

AREA DE GESTION DIRECTIVA

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE GESTION ACADEMICA

AREA DE GESTION COMUNITARIA

PREGUNTAS E INQUIETUDES

FIN DE REUNION

®NOY! D WD

DESARROLLO:

1. ORACION
La oraciéon estuvo a cargo del Pastor Johan Ballestas, a quien se invitd de manera

especial para que desarrollara la oracion a nuestro Padre Celestial y a su vez trajera
un mensaje de la palabra de Dios a la comunidad comunidad Piojonera.

2. PALABRAS DEL SR. RECTOR
El Sr. Rector (E) Jose Luis Gonzélez Ariza, da la bienvenida a todos los miembros de la

comunidad educativa e invitados agradeciendo su presencia y puntual asistencia a la
Rendicion de Cuentas

3. AREA DE GESTION DIRECTIVA
El Sr. Rector present6 todos los procesos y evidencias que se manejan en esta gestion

de manera clara y precisa, dando muestras de los avances y seguimientos que se
realizan.

4. AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
El Sr. Rector presenté informe de manera detallada de ingresos y egresos y como esta
el estado financiero de la Institucién hasta el primer semestre del presente afio.

5. AREA DE GESTION ACADEMICA

El Sr. Coordinador Roberto Thorné Torné muestra informe organizado sobre las
acciones pertinentes a la parte académica de la institucion, presentando novedades,

Direccién: Calle 10 No, 3A - 21 Piojo. Tel: 3106822072 Email: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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avances en procesos institucionales, trabajos desde lo pedagégico, desarrolio de
actividades de atencion para garantizar una buena educacion

6. AREA DE GESTION COMUNITARIA
Este informe termina con la presentacién de la Sra. Docente orientadora Telby

Gonzdlez Gonzdlez, donde presenta todos los procesos que se realizan en la institucién
que implican a la comunidad en general, docentes, estudiantes, directivos, explicando
las acciones que se ejecutan y los resultados obtenidos, asi como las dificultades
encontradas para tenerlas en cuenta como oportunidades de mejora

7. PREGUNTAS E INQUIETUDES
La comunidad realizé preguntas siendo respondidas por el Sr. Rector a satisfaccion.

8. FIN DE REUNION
Siendo las 10:30 a.m. se da por terminada la reunién de Rendicion de Cuentas Primer

Semestre 2025 de la institucién Educativa San Antonio Técnica en Ecoturismo.

Se Adjunta a esta Acta las firmas de los Participantes.

Atentamente,

. Q
RENE MOLINA MOLINA ROBERTO THORNE TORNE TELBY GONZALEZ GONZALEZ
COORDINADOR COORDINADOR DOCENTE ORIENTADORA

s < =

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA

RECTOR (E)

Direccién: Calle 10 No. 3A — 21 Piojo. Tel; 3106822072 Email: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Senor

EFREN PINO

Supervisor Secretarla De Educacion del Atlantico
E. S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025
Estimado senor:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 31 de julio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion
SEDE PRINCIPAL , donde, ademas del Consejo Directivo, también participara el Jefe
de Nucleo de Piojo, representante de la Alcaldia de Piojo y de la SED Atlantico, la Junta
de Accion Comunal del Municipio, asi como los representantes de los padres de familia
en general y los representantes estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojé.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Senor

EFREN PINO

Supervisor Secretarla De Educacion del Atlantico
E. S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025
Estimado senor:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 31 de julio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion
SEDE PRINCIPAL , donde, ademas del Consejo Directivo, también participara el Jefe
de Nucleo de Piojo, representante de la Alcaldia de Piojo y de la SED Atlantico, la Junta
de Accion Comunal del Municipio, asi como los representantes de los padres de familia
en general y los representantes estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojé.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefiora

YENIFER CARRASQUILLA DE LA ROSA
Coordinadora de Educacion Piojo
E.S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimada senora:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacién para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, EN SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion SEDE
PRINCIPAL, donde, ademas de un representante de la Secretaria de Educacion del
Atlantico, también participaran el Alcalde Municipal, el Personero Municipal, el
Comisario de Familia, el Consejo Directivo, el Jefe de Nucleo de Piojo, la Junta de
Accién Comunal del Municipio, asi como los representantes de los padres de familia en
general y los representantes estudiantiles de la |.E. San Antonio de Piojo.

Agradeciendo la atencion a la presente, de usted,

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
Departamental Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefiora

MARIBEL CRISTINA CASTRO FLOREZ
Subsecretaria de Desarrollo Educativo
SED Atlantico

E.S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025
Estimada sefora:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m.
a.m. la cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra
Institucion SEDE PRINCIPAL, donde, ademas del Consejo Directivo, también
participaran representante de la Alcaldia de Piojé y de la SED Atlantico, la Junta de
Accion Comunal del Municipio, asi como los representantes de los padres de familia en
general y los representantes estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojé.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefior

LEIDER SONETH
Personero Municipal
Pioj6 - Atlantico

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimado senor:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025 (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, EN SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion SEDE
PRINCIPAL, donde, ademas de un Representante de la Secretaria de Educacion del
Atlantico, también participara el Alcalde de Piojo, la Coordinadora de Enlace de
Educacién Municipal, el Jefe de Nucleo de Piojd, el sefior Comisario de Familia, el, el
lider la Junta de Accion Comunal del Municipio, un

ROepresentante de la Asociacion de Padres de Familia, el Contralor y Personero
Estudiantil, los alumnos representantes estudiantiles de la |.E. San Antonio de Piojo, asi
como los padres de familia en general.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefiores, Senoras
Junta de Accion Comunal
E.S. M.

Asunto: Invitacidon Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimados senores:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, EN SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion, SEDE
PRINCIPAL donde, ademas de un Representante de la Secretaria de Educacion del
Atlantico, también participara el Alcalde de Piojo, la Coordinadora de Enlace de
Educacién Municipal, el Jefe de Nucleo de Piojo, el sefior Personero Municipal, el sefior
Comisario de Familia, el, un representante de la Asociacion de Padres de Familia, el
Contralor y Personero Estudiantil, los alumnos representantes estudiantiles de la |.E.
San Antonio de Piojé, asi como los padres de familia en general.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefiores, Senoras
Asociacion de Padres de Familia
E.S. M.

Asunto: Invitacidon Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimados senores:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, EN SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion, SEDE
PRINCIPAL donde, ademas de un Representante de la Secretaria de Educacion del
Atlantico, también participara el Alcalde de Piojo, la Coordinadora de Enlace de
Educacién Municipal, el Jefe de Nucleo de Piojo, el sefior Personero Municipal, el sefior
Comisario de Familia, el, un representante de la Asociacion de Padres de Familia, el
Contralor y Personero Estudiantil, los alumnos representantes estudiantiles de la |.E.
San Antonio de Piojé, asi como los padres de familia en general.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefior

OMAR ALVAREZ

Infancia y Adolescencia - Policia Nacional
Pioj6, Atlantico

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimado senor:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacién para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, EN SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion SEDE
PRINCIPAL, donde, ademas de un Representante de la Secretaria de Educacion del
Atlantico, también participara el Alcalde de Piojo, la Coordinadora de Enlace de
Educacién Municipal, el Jefe de Nucleo de Piojd, el sefior Comisario de Familia, el, el
lider la Junta de Accién Comunal del Municipio, un representante de la Asociacion de
Padres de Familia, el Contralor y Personero Estudiantil, los alumnos representantes
estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojo, asi como los padres de familia en general.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefores, Seforas y Seforitas
Comunidad Educativa de Piojo

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimados senores:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2024, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025, a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, EN SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion, SEDE
PRINCIPAL, donde, ademas del Consejo Directivo, también participara el Jefe de
Nucleo de Piojo, representante de la Alcaldia de Piojo y de la SED Atlantico, la Junta de
accion comunal del Municipio, asi como los representante de los padres de familia en
general y los representantes estudiantiles de la |.E. San Antonio de Piojo6.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Seior

LEONARDO MARTINEZ
Comisario de Familia
Piojo, Atlantico

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Cordial y respetuosos saludos,

a través de la presente y de la manera mas atenta, me permito remitir a usted invitacion
para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1° de enero a 31 de junio de 2025),
el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la cual se realizara PRESENCIAL,
en el SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion SEDE PRINCIPAL, donde, ademas
del Consejo Directivo, también participara el Jefe de Nucleo de Piojo, representante de
la Alcaldia de Piojo, Secretaria de Educacion Departamental del Atlantico, y lider la
Junta de Accion Comunal del Municipio, asi como los padres de familia en general y los
Representantes Estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojo.

Agradeciendo la atencion a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com
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Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Sefior

FERNANDO TEJERA GONZALEZ
Alcalde Municipal de Pioj6

E.S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimado senor:

Cordial y respetuoso saludo, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicién de Cuentas Primer Semestre 2025 (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025, a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion
SEDE PRINCIPAL, donde, ademas de un Representante de la Secretaria de Educacién
del Atlantico, también participara la Coordinadora de Enlace de Educaciéon Municipal, el
Jefe de Nucleo de Piojo, el sefior Personero Municipal, el Comisario de Familia, el lider
la Junta de Accién Comunal del Municipio, un representante de la Asociacion de Padres
de Familia, el Contralor y Personero Estudiantil, los alumnos representantes
estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojo, asi como los padres de familia en general.

Agradeciendo la atencidn a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
Departamental Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Seforita

EYLEEN CARRILLO TRILLOSS

Mesa de Infancia, Adolescencia y Familia - MIAF
Coordinadora

E.S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimada Coordinadora:

Cordial y respetuosos saludos, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m. la
cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra Institucion
SEDE PRINCIPAL, donde, ademas del Secretario de Educacion del Atlantico, también
participaran el Alcalde de Piojo, la Secretaria de Educacién Municipal, el Jefe de Nucleo
de Piojo, el sefior Personero Municipal, el sefior Comisario de Familia, el lider la Junta
de Accién Comunal del Municipio, un representante de la Asociacion de Padres de
Familia, el Contralor y Personero Estudiantil, los alumnos representantes estudiantiles
de la |.E. San Antonio de Pioj6, asi como los padres de familia en general.

Agradeciendo la atencidn a la presente, de ustedes.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
Departamental Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Seior

LEYTON DANIEL BARRIOS TORRES
Secretario De Educacion del Atlantico
E.S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimado senor:

Cordial y respetuoso saludo, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacion para Rendicién de Cuentas Primer Semestre 2025 (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m.
a.m. la cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra
Institucion SEDE PRINCIPAL, donde, ademas del Consejo Directivo, también
participara el Jefe de Nucleo de Piojo, representante de la Alcaldia de Piojo y de la SED
Atlantico, la Junta de Accién Comunal del Municipio, la Asociacion de Padres de Familia,
asi como los Representantes de los Padres de Familia en general y los Representantes
Estudiantiles de la I.E. San Antonio de Piojo.

Agradeciendo la atencion a la presente, de usted.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIOJO TECNICA EN ECOTURISMO
Resol. No 2279 del 21 de diciembre del 2021 de secretaria de Educacion
Departamental Nit. N° 890108028 — 0 Dane: 108549000075

Pioj6, Atlantico, 20 de agosto de 2025

Seior

JOSE ALFONSO TERNERA BONETH
Subsecretario Administrativo y Financiero
Secretaria De Educacion del Atlantico
E.S.D.

Asunto: Invitacion Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025

Estimado senor:

Cordial y respetuoso saludo, a través de la presente y de la manera mas atenta, me
permito remitir a usted invitacién para Rendicion de Cuentas Primer Semestre 2025, (1°
de enero a 30 de junio de 2025), el dia viernes 29 de agosto de 2025 a las 8:00 a.m.
a.m. la cual se realizara PRESENCIAL, en el SALON DE EVENTOS de nuestra
Institucion SEDE PRINCIPAL, donde, ademas del Consejo Directivo, también
participara representantes de la Alcaldia de Piojo y de la SED Atlantico, la Junta de
Accion Comunal del Municipio, la Asociacién de Padres de Familia, asi como los
Representantes de los Padres de Familia en general y los Representantes Estudiantiles
de la I.LE. San Antonio de Piojo.

Agradeciendo la atencion a la presente, de usted.

Muy Atentamente,

JOSE LUIS GONZALEZ ARIZA
Rector (E)

Correo E: edusanantoniopiojo@hotmail.com



