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FORMATO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ANO 2025 -II

Informacion General de la Institucién Educativa
Codigo DANE IE: 108078000215

Nombre del Establecimiento Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO
INDUSTRIAL PEDRO A. ONORO

Municipio: BARANOA

Modalidad: INDUSTRIAL

Nombre del rector: EVELYN NAVARRO
Teléfono fijo IE / Celular: 3218460119

Correo Electronico: Evelyn.navarro@ietiba.edu.co

GESTION DIRECTIVA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento

Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

* Politica de inclusion de personas con discapacidad, diversidad cultural y barreras de

aprendizaje

La Institucion Educativa Técnica Industrial Pedro A. Ofioro de Baranoa (IETIBA) consolida
su compromiso con la inclusion educativa mediante la implementacion de una politica
institucional robusta, articulada con el Decreto 1421 de 2017, la Ley 1618 de 2013, la Ley
115 de 1994, cl Decreto 1075 de 2015 y las orientaciones de la Secretaria de Educacion
Departamental del Atlantico.

Como institucion oficial con modalidad técnico-industrial y tinica en el municipio con

Oferta Educativa Bilingiie Bicultural para Personas Sordas (OEBBS), la IETIBA
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garantiza el acceso, la permanencia, la participacion y el aprendizaje de todos los estudiantes,

reconociendo la diversidad como un valor institucional.

1. Acciones Institucionales Implementadas en Inclusion Educativa

Durante la vigencia 2025, la institucion fortalecid su politica de inclusiéon mediante la

ejecucion de acciones estratégicas que responden a las necesidades reales de la comunidad

educativa:

1.1. Ruta interna de caracterizacion pedagogica

Se disefid e implementd una ruta institucional que permite:

Identificar perfiles de aprendizaje.

Registrar apoyos requeridos.

Activar procesos de remision y seguimiento.

Articular la informacién con docentes, orientadores y familias.

1.2. Identificacion temprana de signos de alerta

Los equipos docentes y de orientacion aplican:

Observacion sistematica.

Listas de verificacion por ciclo.

Entrevistas familiares.

Valoracion inicial para activar PIAR cuando corresponde.
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1.3. Registro y actualizacion en SIMAT

Se garantiza el registro oportuno de estudiantes con discapacidad, lo que permite:

e Acceso a apoyos institucionales.

e Seguimiento estadistico.

e Reportes oficiales para toma de decisiones.

1.4. Formacion docente con enfoque inclusivo

Se desarrollaron jornadas de capacitacion en:

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Elaboracion y seguimiento de PIAR.

Estrategias para TEA, discapacidad intelectual y psicosocial.

Educacion bilingiie bicultural para poblacion sorda.

1.5. Creacion y actualizacion de historias escolares

Cada estudiante con discapacidad cuenta con:

o Historia escolar actualizada.

e Registro de apoyos, intervenciones y progresos.

» Evidencias pedagogicas y convivenciales.
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1.6. Coordinacion interinstitucional para PIAR

En articulacion con: Secretaria de Educacion Departamental, EPS y servicios de salud,

Comisaria de Familia, Equipos interdisciplinarios externos.

1.7. Informes pedagégicos anuales

Los docentes elaboran informes que incluyen: Progreso académico, Ajustes implementados

y Recomendaciones para el siguiente afio escolar.

1.8. Aula Alterna para estudiantes sordos

En bésica primaria funciona un espacio especializado que ofrece: Refuerzo lingiiistico en

LSC, Apoyo en espaiiol escrito y Acompafiamiento de modelos lingiiisticos e intérpretes.

1.9. Curriculo adaptado en secundaria

Se implementa un curriculo con: Materiales visuales y accesibles y Evaluacion diferenciada

segun protocolo institucional.

2. Caracterizacion de los Estudiantes Atendidos (SIMAT 2025)

Con base en el registro oficial del SIMAT, la IETIBA atiende estudiantes con diversas
condiciones que requieren apoyos pedagogicos diferenciados. La caracterizacion

institucional evidencia:

2.1. Distribucion por tipo de discapacidad

Nimero de
Tipo de discapacidad Observaciones
estudiantes

Discapacidad intelectual 22 Presente en todas las sedes y grados.
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Numero de
Tipo de discapacidad Observaciones
estudiantes
Trastorno  del  Espectro . Requiere apoyos estructurados y
Autista (TEA) anticipacion.
Discapacidad  psicosocial " Necesita acompafiamiento emocional y
(mental) adaptaciones.
‘ . ‘ Requiere adecuaciones de
Discapacidad Fisica 2 .
infraestructura
) ) . Necesita acompafiamiento
Discapacidad Multiple 7 . o
interdisciplinario
) Unica oferta bilingiie-bicultural del
Poblacion sorda (OEBBS) ||8 o
municipio.

2.2. Condiciones socioeconomicas

o La mayoria pertenece a estratos 1y 2.

e Se identifican estudiantes con Sisbén IV en categorias Al, A2, A3, B1, B2, B3, C5.

o Esto implica barreras econdémicas que requieren apoyos adicionales.

2.3. Modelos educativos

Todos los estudiantes estdn matriculados en: Educacion tradicional, con adaptaciones segin

PIAR, Oferta bilingiie bicultural para poblacion sorda.

3. Impacto Institucional de la Politica de Inclusion

La implementacion de esta politica ha permitido: Incrementar la permanencia escolar,

Reducir barreras de aprendizaje y participacion, Mejorar la calidad de los procesos
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pedagogicos, Fortalecer la convivencia desde el enfoque restaurativo y Garantizar el derecho

a la educacion con pertinencia y equidad.

* Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores

En articulacion con el SENA, se desarrollan siete programas de formacion titulada para

estudiantes de 10°y 11°:

e Artes Graficas

e Construccion de Edificaciones

« Mantenimiento e Instalacion de Sistemas Solares Fotovoltaicos

o FElaboracion de Prendas de Vestir

e Programacion de Software

o Ensamble y Mantenimiento de Automotores

e Fabricacion de Muebles Contemporaneos (dos grupos)

Ademas, se han desarrollado proyectos de investigacion en todos los programas articulados,

fortaleciendo la pertinencia y calidad de la educacion técnica industrial.

* Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales

La institucion implementa un proyecto de democracia escolar que regula la eleccion,

constitucion y funcionamiento del Gobierno Escolar. Acciones destacadas:

1. Definicion de roles: autoridades electorales, jurados, testigos, votantes y

observadores.
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2. Elaboracion del calendario electoral.

Inscripcidn y capacitacion de aspirantes.

Campanias electorales y presentacion publica de propuestas.

Cierre de campaiias y jornada de reflexion.

Instalacion de puestos de votacion: virtuales en secundaria y manuales en primaria.

Elecciones de representantes de estudiantes, padres y docentes.

Posesion formal del Personero y Contralor Estudiantil.

Instalacion de Consejos y Comités del Gobierno Escolar.

10. Capacitacion inicial a los miembros de los 6rganos colegiados.

e Mecanismos de comunicacion establecidos en la institucion

La institucion ha consolidado canales de comunicacion efectivos para mantener informada a

la comunidad educativa:

Carteleras informativas en sedes y aulas

Circulares institucionales impresas y digitales

Publicaciones periddicas en la Fan Page oficial

Pégina web institucional actualizada

Grupos de WhatsApp organizados por grados y estamentos
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Estos mecanismos garantizan el principio de publicidad y acceso a la informacion, conforme

alaLey 1712 de 2014.

* Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar

Resignificacion del Manual de Convivencia
Durante el segundo semestre se ha seguido con el proceso de resignificacion del Manual de

Convivencia, en cumplimiento de la Ley 1620 de 2013 y el Decreto 1965 del mismo afio.
Este proceso incluyd un diagndstico participativo sobre las situaciones recurrentes que

afectan la convivencia escolar, permitiendo identificar las areas que requieren ajustes.

Participacion de la comunidad escolar
Se realizaron reuniones con docentes, padres y estudiantes, orientadas a detectar y precisar

las modificaciones necesarias en el manual. Estas instancias de didlogo facilitaron la
construccion colectiva de propuestas y promovieron la corresponsabilidad entre los

diferentes estamentos de la institucion.

Formacion y sensibilizacion
Se llevaron a cabo jornadas de formacion acerca de las nuevas disposiciones legales y el

enfoque restaurativo, con el objetivo de fortalecer el conocimiento y la apropiacion del
Manual por parte de toda la comunidad educativa. Ademas, desde el Comité Escolar de
Convivencia, se planificaron campafias de sensibilizacion para promover el respeto, el

didlogo y la justicia restaurativa en la institucion.

Resultados y apropiacion
Como resultado, se ha incorporado el enfoque de justicia restaurativa en la gestion de la

convivencia, fomentando espacios de didlogo y respeto mutuo. La apropiacion del Manual
de Convivencia por parte de la comunidad educativa ha sido promovida de manera activa,

sentando las bases para un mejor clima escolar.



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL PEDRO A. | C4digo
ONORO

"~ | RENDICION DE C1UENTAS Pagina 9 de 78

GESTION ACADEMICA

Este componente recoge las acciones orientadas al fortalecimiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje, el desarrollo curricular, la evaluacion institucional y el seguimiento a los
indicadores de calidad educativa, conforme a lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, el Decreto

1075 de 2015 y el Sistema de Evaluacion Institucional (SIEE).
* Plan de estudios: definicion del quehacer en cada area desde 1°a 11°

Durante el segundo semestre de 2025 se consolido la revision integral de los planes de
estudio, reforzando la articulacion entre areas y la transversalizacion mediante proyectos
pedagogicos que integran saberes y promueven el aprendizaje significativo. Ademas, se
afianzo la incorporacion de los Estandares Basicos de Competencias y los Derechos Basicos
de Aprendizaje (DBA), garantizando la progresividad, complejidad y coherencia curricular

en cada ciclo educativo.

También se continud con la resignificacion de los planes de las areas técnicas, orientada a
que la educacion técnica industrial contribuya de manera mas directa al desarrollo de las

competencias basicas definidas por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

-Todas estas acciones se mantuvieron en coherencia con el PEI y el PMI, asegurando que la

propuesta curricular responda a la identidad institucional y a las metas de mejoramiento.
* Planes de clase y evaluacion en el aula

Se llevaron a cabo capacitaciones docentes sobre evaluacion por competencias, disefio de
clases orientadas al desarrollo de habilidades especificas y uso de herramientas digitales para
la retroalimentacion. Desde el Programa Todos a Aprender (PTA), se acompaifio a los
docentes de bésica primaria en la implementacion de metodologias activas centradas en el

estudiante.

En el marco del fortalecimiento institucional y la articulaciéon con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), se llevd a cabo una capacitacion dirigida al cuerpo docente enfocada en
el disefo, planeacion e implementacion de proyectos transversales. Esta formacion permitid

consolidar una vision pedagdgica integrada, orientada al desarrollo de competencias y al
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abordaje de los centros de interés de los estudiantes desde una perspectiva inclusiva y
contextualizada. Como resultado, se elabor6 un formato institucional que facilita la
estructuracion y seguimiento de dichos proyectos, garantizando coherencia con los
lineamientos curriculares y la normatividad vigente. Asimismo, se disefid el Plan de
Formacion Integral de la institucion, el cual articula estratégicamente los proyectos
transversales con las dimensiones del PEI, promoviendo una cultura educativa participativa,

democratica y centrada en la transformacion social.

Se implementd un software institucional para la elaboracion de evaluaciones tipo Pruebas
Saber, lo que permiti6 estandarizar criterios y fortalecer la preparacion de los estudiantes en

todos los grados.

* Evolucion de la matricula, promocion y desercion

Nivel Matricula Variacion Docentes % SISBEN 1y 2 % PAE % NEE
Preescolar 185 +5% 8 100% 100% 3%
Bésica Primaria 546 +17% 18 100% 87% 6%
Bésica Secundaria 918 +13% 45 100% 0% 6%
Media Técnica 391 —4% 15 100% 100% 2%
Total Institucion 2040 +7% — 100% 30% 4%

La institucion cuenta con 4 directivos docentes: una rectora y tres coordinadores académicos.
Se ha solicitado la asignacion de un cuarto coordinador, acorde al crecimiento poblacional,

sin respuesta favorable hasta la fecha.

o La Institucion Educativa Técnica Industrial Pedro A. Ofioro, para el afio 2025
cont6 con 5 Directivos Docentes: 1 Rectora , 3 Coordinadores que desempefian
las funciones de Coordinador de Disciplina y Académico en Primaria, Secundaria
y Media respectivamente, y un Coordinador Académico y Técnico para
Secundaria y Media, segun el nimero de estudiantes, que fue 2025, se han
realizado varias solicitudes para un cuarto coordinador que no se han tenido en
cuenta.
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o En cuanto al Ciclo de Preescolar, la poblacion estudiantil se tuvo un incremento
de 5% en el 2025 y se contd con 5 docentes en el grado de Transicion, 2 docentes
en el grado jardin y un docente en el grado prejardin. De esos 185 estudiantes, el
100% pertenecen al Nivel 1 y 2 del Sisben, el 100% fue favorecido por el
Programa de Alimentacion Escolar, el 3% posee Necesidades educativas
Especiales y el 100% fue beneficiado por la gratuidad.

o Respecto a la Basica Primaria, la poblacion subié un 17%, contamos con 18
docentes, 546 estudiantes de los cuales el 100% pertenece a los niveles de sisben
1y 2,el 87% fue favorecido por el Programa de Alimentacion escolar y el 3,5 %
tiene Necesidades Educativas Especiales.

o En lo que se refiere a la Basica Secundaria, la poblacion subié un 13%, tuvimos
918 estudiantes atendidos por 45 Docentes, de estos el 100% pertenece a los
niveles 1y 2 del sisben, ninguno fue favorecido por el Programa de alimentacion
Escolar, y 2,7 % tiene Necesidades Educativas Especiales.

o En lo que atafie al nivel de Media Técnica, la poblacion bajo un 4%, fueron
atendidos 387 estudiantes con 15 docentes exclusivos, sin embargo, algunos
docentes Basica Secundaria dictan clase en la Media, de estos el 100% pertenece
al nivel 1 y 2 del sisben, el 100% esta en jornada unica y recibio beneficios del
programa de Alimentacion Escolar y el 3,7 % tiene Necesidades Educativas
Especiales.

o Entotal en la Institucion, durante el primer semestre del 2025 subi6 un 7%, fueron
atendidos 2040 estudiantes, de los cuales el 4% presenta NEE, el 30% fue
favorecido con el Programa de Alimentacion Escolar y el 100% fue beneficiado
por la gratuidad.

* Resultados Pruebas SABER 5°, 9°, 11° y estrategia D+

Durante los afios 2024 y 2025, la institucion adelanté un proceso sistematico de analisis,
seguimiento y fortalecimiento de los aprendizajes evaluados en las Pruebas Saber, con el
proposito de mejorar el desempefio académico, reducir brechas y consolidar précticas

pedagogicas basadas en evidencia.

Los resultados muestran avances importantes, estabilidad en areas clave y retos que orientan

las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional.

Aifio Evaluados Promedio Global Lenguaje Matematicas Sociales Naturales Inglés

2024 196 242 51 50 49 48 49
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Afio Evaluados Promedio Global Lenguaje Matematicas Sociales Naturales Inglés

2023 226 227 48 46 41 45 47
2022 163 241 51 50 45 47 47
2021 221 221 48 44 41 43 43
2020 178 226 47 47 42 45 44
2019 180 229 48 48 41 46 47
2018 157 238 49 48 44 48 49
2017 141 241 49 48 46 50 46

* Tiempos para el aprendizaje

La institucion educativa organiza sus actividades académicas conforme a lo establecido en el
Decreto 277 de 2025, que modifica el Decreto 1075 de 2015 en lo relacionado con la jornada
escolar, la asignacion académica y el cumplimiento de la jornada laboral docente. En este

marco, se implementan tres modalidades de jornada:

« Jornada Unica: aplicada en los niveles de Preescolar y Media Técnica, con una
intensidad horaria semanal de 25 horas para Preescolar y 37 horas para Media

Técnica, segun lo dispuesto en el Decreto 2105 de 2017.

o Jornada Matinal y Jornada Vespertina: destinadas a la Basica Secundaria, con una
intensidad minima de 30 horas semanales, conforme a lo estipulado por el Decreto

1850 de 2002 y actualizado por el Decreto 277 de 2025.

La distribucion del talento humano docente se realiza respetando la jornada laboral definida
por la normatividad vigente, garantizando seis horas continuas de permanencia en cada
jornada y asegurando espacios para el acompafiamiento pedagdgico, la atencion a estudiantes
y el desarrollo de actividades de refuerzo y consulta. Ademas, se incorpora el descanso
pedagégico como parte del curriculo, destinando cinco minutos por cada periodo de 60

minutos, en concordancia con las disposiciones del Decreto 277 de 2025.
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* Relacion de los docentes con los estudiantes (Modelo pedagégico)

La Institucion Educativa Técnico Industrial Pedro A. Oforo adopta un modelo pedagdgico
flexible, inclusivo y centrado en el estudiante como sujeto activo de su proceso formativo.
Este enfoque reconoce la diversidad de estilos de aprendizaje y promueve la construccion
significativa del conocimiento, en coherencia con los principios de participacion, equidad y

calidad educativa establecidos en la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015.

En este marco, el rol del docente se transforma segin las necesidades del proceso de
ensefianza-aprendizaje, asumiendo funciones como transmisor de saberes, facilitador de
experiencias, animador de la curiosidad, supervisor del progreso académico y guia en el
desarrollo personal y social del estudiante. Esta dindmica pedagogica fortalece la
participacion activa del educando, el pensamiento critico y el desarrollo de competencias

ciudadanas, comunicativas, cognitivas y laborales.

Este modelo se articula con los proyectos pedagogicos, los centros de interés y las estrategias
de formacion integral, incluyendo la formacion técnica en los talleres de mecanica,
metalisteria, electricidad, corte y confeccion, disefio grafico, sistemas y ebanisteria,
donde los estudiantes desarrollan habilidades especificas para el mundo productivo, bajo la
orientacion de docentes especializados que acompafian su proceso formativo desde una

perspectiva ética, creativa y transformadora.

* Seguimiento a la asistencia de los estudiantes
Se implementan los siguientes mecanismos:

e Registro diario en libro o cuaderno de asistencia, con anotaciéon de ausencias

justificadas o no.

o Formato de traslado institucional para evitar inconsistencias entre desercion y retiro,

articulado con el registro en SIMAT.

* Actividades de nivelacion y apoyos pedagdgicos adicionales
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En coherencia con el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE) y como parte
de las estrategias de acompainamiento académico, la Institucion promueve la implementacion
de los Planes de Apoyo al Mejoramiento Académico (PAMA), disefiados por cada docente
al finalizar cada periodo. Estos planes se estructuran en formatos institucionales que incluyen
el contenido programatico a evaluar, las causas del bajo desempeno, las estrategias
pedagogicas a aplicar, los referentes bibliograficos y las fechas de entrega y evaluacion. La
firma del estudiante, del acudiente y del docente garantiza la corresponsabilidad en el proceso

de mejora.

Como medida preventiva, se realiza un corte académico intermedio en cada periodo,
mediante el cual se identifican estudiantes con dificultades en el rendimiento, ausencias
injustificadas o incumplimiento de deberes escolares. Esta informaciéon se comunica
oportunamente a las familias, activando rutas de acompafiamiento que incluyen citaciones,
compromisos escritos, seguimiento por parte del equipo docente y, cuando se requiere,
intervencion del Departamento de Orientacion Escolar. Estas acciones buscan garantizar el
derecho a la educacion, el debido proceso y la superacion de las debilidades académicas,

conforme a lo establecido en el Decreto 1290 de 2009 y el Decreto 1421 de 2017.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Administrativa 'y
Financiera, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su

Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.
* Mantenimiento de la planta fisica

Durante el afio 2025 se ejecutaron obras de mantenimiento en varias sedes, priorizando la

seguridad, funcionalidad y habitabilidad de los espacios escolares:

e Reparacion de cubiertas, muros y cielos rasos en las sedes San Cayetano, Jardin
Departamental y Club de Leones, contratadas con la empresa Constructora Torrealfa

S.A.S.
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Mantenimiento de la subestacion eléctrica, cambio de acometidas y tableros de

control en la sede principal, a cargo del contratista Antonio De la Hoz.

e Intervenciones menores de pintura, redes eléctricas por parte de los estudiantes de

Construcciones civiles y electricidad.

e o Suministro de pintura para que estudiantes y padres pinten las aulas de clases,

contratadas con José Caballero.

e Intervencion en cielo rasos de sede principal y club de Leones.
o Instalacién de ventanas en sede principal y Jardin departamental.
o Compra e instalacion de aires acondicionados en la sede principal y Jardin

departamental

o Pintura exterior de salones y oficinas en las sedes Principal, Jardin departamental y

Club de Leones.
e Mantenimiento preventivo y correctivo de impresoras

o Pintura de la sede San Cayetano por la union de Padres, docentes y estudiantes de

sede principal.

Estas acciones han mejorado las condiciones fisicas para el desarrollo de las actividades

académicas y administrativas.
* Adquisicion de recursos para el aprendizaje

Se gestiond la adquisicion de materiales y recursos didacticos para el desarrollo de proyectos

pedagogicos, entre ellos:

e Materiales para el proyecto CRESE (“Arte y manualidades con material

reutilizable”), suministrados por Lineys Narvéez.

o Incentivos para estudiantes destacados en olimpiadas municipales de matematicas,

suministrados por Naydelin De la Hoz.
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Actualizacion del software institucional “ANGELA 1290 para la gestion académica

y convivencial, a cargo de Orlando Polo.

e adquisicion y suministro de materiales, insumos y elementos necesarios para el
desarrollo de las actividades pedagdgicas, recreativas, culturales y logisticas de la

Semana [ETIBISTA

e Compray suministro de material didactico requerido para el desarrollo de actividades

pedagogicas de la Institucion

e La compra y suministro de seis (6) juego de mesas hexagonales para uso en el nivel

preescolar

e Compra de diez (10) televisores de 55 pulgadas, destinados a ser instalados en las

aulas

e Compra de material didactico para el desarrollo de las actividades y practicas

académicas en los diferentes talleres especializados de la Institucion
* Seguridad y proteccion
Se realizaron acciones orientadas a garantizar la seguridad fisica y operativa de la institucion:

e Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de aire acondicionado, esenciales

para la salud y bienestar de la comunidad educativa.

e Revision de instalaciones eléctricas y adecuacion de tableros de control para prevenir

riesgos.
* Archivo académico y boletines de calificaciones

El archivo académico se mantiene actualizado y organizado conforme a los lineamientos del

MEN. Se garantiza:

e La generacion oportuna de boletines de calificaciones por periodo.
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e La custodia de historias escolares y registros de evaluacion.
e Laarticulacién del sistema de informacion académica con el software institucional.
* Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos

La administracion del Fondo de Servicios Educativos se ha realizado con criterios de
equidad, eficiencia y transparencia. Se han presentado los informes trimestrales ante la

Contraloria Municipal, conforme a la Ley 1474 de 2011. Los informes incluyen:
1. Informe financiero del primer trimestre (enero-marzo 2025).
2. Informe financiero del segundo trimestre (abril-junio 2025).
3. Consolidado semestral de ejecucion presupuestal.

El total ejecutado en el afio asciende a $316.733.204, distribuidos en contratacion de servicios

profesionales, mantenimiento, dotacion y proyectos pedagogicos.
* Dotacion y mantenimiento de equipos

Se realizd mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de aire acondicionado, asi como
soporte técnico y repotenciacion de los Computadores de la sede principal y sistemas
informaticos institucionales. Se garantiz6 la operatividad de los equipos de computo,

impresoras y proyectores en las sedes.

A continuacion, anexamos cuadro con la ejecucion presupuestal de los ingresos recaudados
tanto, del Ministerio por concepto de gratuidad en la educacidon bésica, como las
transferencias realizadas por la alcaldia municipal para la financiacion de las olimpiadas

municipales de matematica, las cuales son organizadas por la institucion educativa.
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Codigo Descripcion Ppto Inicial Adiciones Ppto Actual Rec. Ant Total Rec. SaldoxRec. %Ej.
1 Ingresos 232.031.000,00 93.791.089,49 325.822.089,49 24.961.272,49 323.102.054,49  2.720.035,00 99,2
11 'r"frejffa 231.031.000,00 67.413.747,00 298.444.747,00 0,00 295.641.747,00  2.803.000,00 99,0
1.1.02 i"g"reffsf° 231.031.000,00 67.413.747,00 298.444.747,00 0,00 295.641.747,00  2.803.000,00 99,0
1.1.02.05 l’f:iifif'enes 10.720.000,00 0,00 10.720.000,00 0,00  7.917.000,00  2.803.000,00 73,9
1.1.02.05.002 Vi":iihln .. 10.720.000,00 0,00 10.720.000,00 0,00  7.917.000,00  2.803.000,00 73,9
_1,'1'02'05'002'0 fenivfzsh 8.320.000,00 0,00  8.320.000,00 0,00  7.917.000,00 403.000,00 95,2
_1’.'11.10i.105.002.0 ffﬁfft'f'“e"da 8.320.000,00 0,00  8.320.000,00 0,00  7.917.000,00 403.000,00 95,2
2'1'02'05‘002‘0 fi:"cn'c’jpfra 12 2.400.000,00 0,00  2.400.000,00 0,00 0,00  2.400.000,00 0,0
i'i;oz'os‘ooz‘o L"cg:iicfh”h 2.400.000,00 0,00  2.400.000,00 0,00 0,00  2.400.000,00 0,0
i.i;oi;os.ooz.o ff:“lcfffsy 2.400.000,00 0,00 2.400.000,00 0,00 0,00  2.400.000,00 0,0
1.1.02.06 Kanfffnc'as 220.311.000,00 67.413.747,00 287.724.747,00 0,00 287.724.747,00 0,00 100,0
1.1.02.06.001 Si:tema General | 570.311.000,00 52.413.747,00 272.724.747,00 0,00 272.724.747,00 0,00 0,0
11'1'02'0("001‘0 iari'i'faf'ci"m 220.311.000,00 52.413.747,00 272.724.747,00 0,00 272.724.747,00 0,00 0,0
11'}"202'06‘001‘0 Calidad 220.311.000,00 52.413.747,00 272.724.747,00 0,00 272.724.747,00 0,00 0,0
il..i;oi.’OS.OOl.O faa“'dai‘:‘zr 220.311.000,00 52.413.747,00 272.724.747,00 0,00 272.724.747,00 0,00 100,0
1.1.02.06.006 T:a:’ff:enc'as 0,00 15.000.000,00  15.000.000,00 0,00  15.000.000,00 0,00 100,0
11'1'02'0("00("0 fff:tfjfe 0,00  4.000.000,00  4.000.000,00 0,00  4.000.000,00 0,00 0,0
LorOeoos g [bres 0,00  4.000.000,00  4.000.000,00 0,00  4.000.000,00 0,00 100,0
i'l'OZ'OS'OOS'O S:rffh”:'_‘iides 0,00 11.000.000,00 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 0,00 0,0
i.i;02.06.006.0 I:afsfe:i:c'as 0,00 11.000.000,00 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 0,00 0,0
020000 e 0,00 11.000.000,00  11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 0,00 100,0
12 f::i’jos de 1.000.000,00 26.377.342,49 27.377.342,49  24.961.272,49  27.460.307,49 -82.965,00 100,3
1.2.05 xi“:i:’:f:ms 1.000.000,00  1.416.070,00  2.416.070,00 0,00  2.499.035,00 -82.965,00 103,4
1.2.05.02 Depésitos 1.000.000,00  1.416.070,00  2.416.070,00 0,00  2.499.035,00 -82.965,00 103,4
1.2.05.02.01 Si?ﬁ:i’fnws . 1.000.000,00  1.416.070,00  2.416.070,00 0,00  2.499.035,00 -82.965,00 103,4
1.2.10 Eff:‘:ffde' 0,00 24.961.272,49 24.961.272,49 24.961.272,49 24.961.272,49 0,00 100,0
1.2.10.02 Superavit fiscal 0,00 24.961.272,49 24.961.272,49 24.961.272,49 24.961.272,49 0,00 100,0
1.2.10.02.01 :ff:‘:fisqe 0,00 18.954.252,25 18.954.252,25 18.954.252,25 18.954.252,25 0,00 100,0
12100202  ‘ecursosde 0,00  6.007.02024  6.007.020,24  6.007.020,24  6.007.020,24 0,00 100,0

Ralanca

El monto del presupuesto inicial fue de $232.031.000, y se tuvo un recaudado final de
$323.102.054

En el siguiente cuadro mostramos la ejecucion de los gastos que para la vigencia 2025 tuvo

la institucion, para cumplir con su cometido legal
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Codigo

r
2

2.1

2.1.2

2.1.2.01
2.1.2.01.01
2.1.2.01.01.003

2.1.2.01.01.003.
oa
2.1.2.01.01.003.
0401
2.1.2.01.01.003.

a0

2.1.2.01.01.004

2.1.2.01.01.004.
01
2.1.2.01.01.004.

0101

2.1.2.01.01.004.

010101
2.1.2.01.01.004

010101

2.1.2.02.01
2.1.2.02.01.003

2.1.2.02.01.003.

0101
2.1.2.02.01.003.

010e

2.1.2.02.02
2.1.2.02.02.007

2.1.2.02.02.007.

01
2.1.2.02.02.007.

n2

2.1.2.02.02.008

2.1.2.02.02.008.
3'1.2.02.02.008.

05,
2.1
0501
2.1.
0500
2.1
0

Q

2.1.2.02.02.008.

11

2.3

232

2.3.2.01
2.3.2.01.01
2.3.2.01.01.001

2.3.2.01.01.001.
0
2.3.2.01.01.001.

0207

2.3.2.01.01.001.

020700

2.3.2.02
2.3.2.02.01
2.3.2.02.01.003

2.3.2.02.01.003.

01

2.3.2.02.02
2.3.2.02.02.008

2.3.2.02.02.008.
02
2.3.2.02.02.008.

0201
2.3.2.02.02.008.

n2.nn

2.3.2.02.02.009

2.3.2.02.02.009.

n

2.02.02.008.
2.02.02.008.
.2.02.02.008.

Descripcion

GASTOS

Funcionamiento
ADQUISICION DE
RIENEC Y
Adquisicion de
activns no
Activos fijos
Maquinariay

Maquinariay

aparatac
Motores,

bricnacie

alar
Activos fijos no
Slacificadne
Muebles,

inctrimantac

Muebles

Asientos

" Asientos
Materialesy

teancnartahlac
Papeleriay
tilac da aficina

Material

Aidacticn
Adquisicion de

Servicios
financiaras
Gastos
hancariae
Gastos Poliza de

ervicios
Aractadac alac
Honorarios
prafacianalac
Servicio de

ntanimianta

Servicio de

Servicio de

canarta
Inversion
Adquisicion de

activac na
Activos fijos

Edificacionesy
s

Edi

intac

dicti N
Edificios

odirativac
Mantenimiento
Ao
ADQUISICIONES
NICEDENTES NE
Materiales y
Bitrosbiehes
trancnortahlac
Dotacion

Aractadoc ala
Actividades
Dadaanmicac

Proyecto

Proyecto CRESE
Servicios parala

nadasAgicac

Presupuesto
Inicial

232.031.000,00
101.486.000,00
101.486.000,00
6.000.000,00
6.000.000,00
6.000.000,00
6.000.000,00
6.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00
30.000.000,00
15.000.000,00
15.000.000,00
65.486.000,00
10.400.000,00
400.000,00
10.000.000,00
55.086.000,00
21.186.000,00
23.300.000,00
0,00
23.300.000,00
3.600.000,00
7.000.000,00
130.545.000,00
130.545.000,00
111.545.000,00
111.545.000,00
111.545.000,00
111.545.000,00
111.545.000,00
111.545.000,00
19.000.000,00
0,00
0,00
0,00
19.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
19.000.000,00
19.000.000,00

Adiciones

93.791.089,49
23.143.229,00
23.143.229,00
11.467.159,00
11.467.159,00
11.467.159,00
11.467.159,00
0,00
11.467.159,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
11.676.070,00
3.000.000,00
0,00
3.000.000,00
8.676.070,00
7.260.000,00
1.416.070,00
1.416.070,00
0,00

0,00

0,00
70.647.860,49
70.647.860,49
14.701.272,49
14.701.272,49
14.701.272,49
14.701.272,49
14.701.272,49
14.701.272,49
55.946.588,00
6.337.239,00
6.337.239,00
6.337.239,00
49.609.349,00
38.609.349,00
38.609.349,00
34.609.349,00
4.000.000,00
11.000.000,00
11.000.000,00

Disminuc.

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Traslados
Credito

26.980.000,00
26.980.000,00
26.980.000,00
6.666.000,00
6.666.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00
0,00
1.300.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
3.900.000,00
3.900.000,00
0,00
3.900.000,00
16.414.000,00
0,00
0,00
0,00
16.414.000,00
0,00
16.414.000,00
13.584.000,00
2.830.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Traslados
Contra

26.980.000,00
19.811.000,00
19.811.000,00
6.827.000,00
6.827.000,00
6.827.000,00
6.827.000,00
6.000.000,00
827.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.318.000,00
6.318.000,00
6.318.000,00
0,00
6.666.000,00
0,00
0,00
0,00
6.666.000,00
6.666.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.169.000,00
7.169.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.169.000,00
0,00
0,00
0,00
7.169.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.169.000,00
7.169.000,00

Presupuesto
Total

325.822.089,49
131.798.229,00
131.798.229,00
17.306.159,00
17.306.159,00
11.940.159,00
11.940.159,00
0,00
11.940.159,00
5.366.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
5.366.000,00
27.582.000,00
27.582.000,00
8.682.000,00
18.900.000,00
86.910.070,00
13.400.000,00
400.000,00
13.000.000,00
73.510.070,00
21.780.000,00
41.130.070,00
15.000.070,00
26.130.000,00
3.600.000,00
7.000.000,00
194.023.860,49
194.023.860,49
126.246.272,49
126.246.272,49
126.246.272,49
126.246.272,49
126.246.272,49
126.246.272,49
67.777.588,00
6.337.239,00
6.337.239,00
6.337.239,00
61.440.349,00
38.609.349,00
38.609.349,00
34.609.349,00
4.000.000,00
22.831.000,00
22.831.000,00

Pagos
Anteriores
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Presupuesto
Total Pagos ) P .
Disponible
316.733.204,00 9.088.885,49
126.661.394,00 5.136.835,00

126.661.394,00 5.136.835,00

17.302.000,00 4.159,00
17.302.000,00 4.159,00
11.940.000,00 159,00
11.940.000,00 159,00
0,00 0,00
11.940.000,00 159,00
5.362.000,00 4.000,00
5.362.000,00 4.000,00
5.362.000,00 4.000,00
5.362.000,00 4.000,00
5.362.000,00 4.000,00

26.314.586,00 1.267.414,00
26.314.586,00 1.267.414,00

7.816.565,00 865.435,00
18.498.021,00 401.979,00
83.044.808,00 3.865.262,00

12.614.008,00 785.992,00
88.063,00 311.937,00
12.525.945,00 474.055,00

70.430.800,00 3.079.270,00

21.780.000,00 0,00
41.127.200,00 2.870,00
15.000.000,00 70,00
26.127.200,00 2.800,00

523.600,00 3.076.400,00
7.000.000,00 0,00
190.071.810,00 3.952.050,49
190.071.810,00 3.952.050,49
122.643.011,00 3.603.261,49
122.643.011,00 3.603.261,49
122.643.011,00 3.603.261,49
122.643.011,00 3.603.261,49
122.643.011,00 3.603.261,49
122.643.011,00 3.603.261,49

67.428.799,00 348.789,00
6.000.000,00 337.239,00
6.000.000,00 337.239,00
6.000.000,00 337.239,00

61.428.799,00 11.550,00

38.607.149,00 2.200,00

38.607.149,00 2.200,00

34.609.349,00 0,00
3.997.800,00 2.200,00

22.821.650,00 9.350,00

22.821.650,00 9.350,00

Al final del ejercicio se tuvo una ejecucion de gastos por valor de $316.733.204, lo que nos

da un superavit presupuestal de $6.368.850, suma esta que sera adicionado en el presupuesto

de la vigencia 2026 como recursos del balance

* Talento humano: planta administrativa y docente, evaluacion de desempeiio

La planta docente y administrativa se encuentra completa y en ejercicio. Se realizaron:
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Evaluaciones de desempefio conforme a los parametros establecidos por la Secretaria

de Educacion.
Acompafiamiento a docentes en procesos de formacion y actualizacion.

Coordinaciéon con el area de talento humano para garantizar el cumplimiento de

funciones y la atencion oportuna de novedades.

* Servicios complementarios disponibles en la institucion educativa

Los servicios complementarios ofrecidos por la institucion estdn orientados al bienestar

integral de los estudiantes:

Programa de Alimentacion Escolar (PAE): Exclusivo para estudiantes de Jornada
Unica en la sede Principal y Jardin Departamental. Operado por la Gobernacion del
Atlantico, cumple con las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y garantiza una

alimentacion sana y segura.

Orientacion Escolar: El departamento de orientacion brinda acompafiamiento
personalizado a estudiantes canalizados, en articulacion con docentes y familias,

promoviendo el desarrollo integral y la permanencia escolar.

Biblioteca Escolar: Espacio de consulta y aprendizaje con acceso a materiales
impresos y recursos pedagogicos. Fomenta la lectura, la investigacion y el

pensamiento critico.

Este componente refleja el compromiso institucional con la gestion eficiente de los recursos,

la mejora continua de las condiciones escolares y el cumplimiento de los principios de

legalidad, transparencia y participacion ciudadana.
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GESTION COMUNITARIA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Comunitaria, las gestiones
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento
Educativo, logros, dificultades presentadas en el componente.
La gestion comunitaria en la Institucién Educativa Técnico Industrial Pedro A. Ofioro se
fundamenta en los principios constitucionales de participacion ciudadana,
corresponsabilidad, transparencia y democratizacion de la gestion publica, conforme al
articulo 270 de la Constitucion Politica y al Decreto 1075 de 2015. Este componente articula
las acciones institucionales con la comunidad educativa, el entorno social y el sector
productivo, promoviendo el desarrollo integral de los estudiantes y el fortalecimiento del
tejido social.
* Proyectos sociales y comunitarios
El servicio social estudiantil obligatorio se implementa como parte del proceso formativo, en
cumplimiento del articulo 97 de la Ley 115 de 1994. Este servicio no genera vinculo laboral
y busca desarrollar valores como la solidaridad, el compromiso ciudadano y el sentido de
pertenencia.
Actividades realizadas por los estudiantes:

e Acompafiamiento pedagogico a estudiantes de basica primaria.

o Ejercicio de liderazgo como Lideres de Convivencia.

o Embellecimiento de espacios institucionales.

e Apoyo a labores administrativas en Secretaria.

e Colaboracion con el Centro de Convivencia, oficinas de la Alcaldia y el programa

Cultivarte.

o Participacion en actividades con fundaciones en la sede San Cayetano.

e Intervencion en jornadas comunitarias con el Club de Leones Monarca.

e Asistencia a conferencias y actividades formativas externas.
* Coordinacion con padres de familia, autoridades educativas, otras instituciones y el

sector productivo
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Durante el primer semestre se consolidaron alianzas estratégicas que fortalecen la gestion
comunitaria:
e Transiciones arménicas: Jornada de articulacion con el Hogar Infantil Baranoa y el
CDI Reyecitos para facilitar el paso de los nifios al sistema escolar.
o Alianza con Peace Corps: Trabajo conjunto en proyectos de formacion ciudadana y
liderazgo juvenil.
o Campaiias de salud oral: Coordinadas con la ESE Hospital de Baranoa.
e Jornadas de desparasitacion: En articulacion con la Secretaria de Salud Municipal.
e Mejoramiento de mobiliario escolar: Con participacion activa de padres de familia.
e Jornada de salud comunicativa: En alianza con la Universidad Metropolitana.
o Jornadas ludicas y de embellecimiento: Con el Club de Leones Monarca.
o« Entrega de Kkits escolares: Para estudiantes de primaria en situacion de
vulnerabilidad.
o Actividades de acogida: Para estudiantes nuevos, promoviendo la integracion y el
sentido de pertenencia.
o Participacion en eventos externos: Como la conferencia estudiantil organizada por
Combarranquilla.
* Consejo de Padres
El Consejo de Padres se ha consolidado como un 6rgano de participacion activa, conforme
al articulo 5 del Decreto 1860 de 1994. Durante el semestre se realizaron reuniones periddicas
para:
e Socializar avances institucionales.
e Recoger propuestas de mejora.
e Promover la corresponsabilidad en la formacion de los estudiantes.
e Apoyar la organizacion de la Asociacion de padres de familia.
* Escuela de Padres
La Escuela de Padres desarroll6 actividades de orientacion y formacion en temas como:
o Convivencia escolar y justicia restaurativa.
e Prevencion de riesgos psicosociales.

o Estrategias de acompanamiento académico en casa.
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e Promocioén de valores y habitos saludables.
e Participacion en el proceso de resignificacion del Manual de Convivencia.
Estas acciones fortalecen el vinculo familia—escuela y promueven una cultura de
corresponsabilidad en la formacién integral de los estudiantes.
PROYECTOS FUTUROS
* Mantenimientos programados
e Seguir instalando cielos rasos, ventanales y aires acondicionados en la sede principal
e Recuperacion de la sede Simon Bolivar
* Consolidacion de proyectos y creacion de centros de interés institucionales
o Semana letibista: Espacio de integracion, identidad institucional y promocion de
valores.
e Olimpiadas Matematicas: Fortalecimiento del pensamiento logico y el talento
académico.
e Mi Buen Baranoerito: Proyecto de formacion ciudadana y sentido de pertenencia
local.

e +El Maravilloso Mundo de los Cuentos Infantiles: Estrategia pedagogica para
fortalecer la lectura, la imaginacion y la expresion oral en estudiantes de bésica
primaria, promoviendo valores y participacion activa.

e+ Arte y Manualidades con Material Reutilizable: Proyecto ecoldgico y artistico
que fomenta la creatividad, conciencia ambiental y habilidades motrices mediante el
uso de materiales reciclables.

e *Pequeiios Creadores del Mundo: Iniciativa ludica en preescolar que desarrolla
habilidades del habla y la escucha a través de cantos, poemas, juegos, danza y
relatos, fortaleciendo la oralidad desde la primera infancia.

e *Pequeifios Sembradores: Propuesta agroambiental que promueve el cultivo de
plantas medicinales, el cuidado del entorno y el espiritu emprendedor en estudiantes
de primaria.

e +Ciudadania, Convivencia y Liderazgo para Vivir en Paz: Proyecto formativo
que impulsa el respeto por los derechos humanos, la diversidad cultural y la
resolucion pacifica de conflictos mediante actividades democréticas y creativas.

e *Monstruos de las Emociones: Estrategia socioemocional para estudiantes de 1°
grado que facilita la identificacion, expresion y autorregulacion de emociones,
fortaleciendo la transicion desde preescolar.

Este componente refleja el compromiso de la institucion con la construccion de comunidad,

el fortalecimiento de redes de apoyo y la promocidon de una educacion con sentido social. La
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rendicion de cuentas se presenta como ejercicio de transparencia y participacion, conforme a
lo dispuesto en el articulo 2.3.3.3.2.7 del Decreto 1075 de 2015 y la Directiva Ministerial No.
22 de 2010.
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INVITACION

LERTENCION L1

°EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS - VIGENCIA 2025 II

¢ La Instituciéon Educativa Técnico Industrial Pedro A. Ofioro de Baranoa — IETIBA invita a
toda la comunidad educativa, aliados estratégicos y ciudadania en general al evento de
rendicion de cuentas — vigencia 2025 Il, un espacio de transparencia, dialogo y
participacion donde presentaremos los avances, resultados, retos y proyecciones de

nuestra gestion institucional.

Fecha: 3 de marzo Transmisién por Facebook
Hora: 9:00 a. m.
Lugar: Jardin Departamental

Deberan asistir los representantes de cada grupo que hacen parte
del Consejo de Padres.

(] © L] ® B oo 807

A{ 7, letiba
=
"‘ Kary Blanco®

No pude ir personalmente, soy representante del concejo de padres de 3 er grado

Detalles Y Sede San Cayetano, Pero aqui digo presente!
& Tsem Megusta Responder Ocultar

1 opinion

P‘\.v\ Comentar como letiba 0B ®
©  calle 12 #19-409, Baranoa, Colombia, 687571 =%
i f‘\ letiba

Informacién de contacto 4 Q. Publicado por Evelyn Navarro Gomez @ - 2 de marzo a las 6:43p. m. - @
itiba2006 @outlook.com _‘“ﬂ'_m“clo“ ﬁ

letiba
® *EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS — VIGENCIA 2025 1l

* La Institucion Educativa Técnico Industrial Pedro A. Ofioro de Baranoa — IETIBA invita a
toda la comunidad educativa, aliados estratégicos y ciudadania en general al evento de
rendicion de cuentas - vigencia 2025 Il, un espacio de transparencia, didlogo y

donde los avances, retos y de
nuestra gestién institucional.
Fecha: 3 de marzo Transmisién por Facebook
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Jardin Departamental

Lo més destacado

Agregar historia destacada

Fotos Ver todas las fotos

Deberan asistir los representantes de cada grupo que hacen parte
del Consejo de Padres.

Ver estadisticas y anuncios

Bn

© T, Evelyn Navarro Gémez y 22 personas mas &3
ol Me gusta Q Comentar ¢> Compartir

) Comentar como letiba eooe®

=27301 oft IM=A D47 1a1MKi 17eINGIINWOTOFYATIAANDhAVOTh7601 ¥iGnlh I7M-arvSafOl1-OuISGTINSUEAS -0--4eam7 2 NSHIXHI A ThCHOWON rRK nvt-vNV7laHS AeRHAIZK -
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DIAPOSITIVAS

Presentacion O,

: P : » De conformidad con el numeral 4 del articulo 19
Institucion Educatlva del decreto 4791 de 2008 compilado en el
Técnico Industrial Decreto 1075 de 2015, se presenta el informe de

. gestion, su contenido sera divulgado mediante

Pedro A. Oforo audiencia pablica. Contempla los asuntos de

competencia de la gestién directiva, estado de
los recursos financieros, recursos de talento
humano y administrativos obtenidos, gestion de
proyectos y obras realizados y en curso; todo lo
anterior en relacion con el periodo 2025-2, para
el que se presenta el informe de gestion.

Rendicién de Cuentas Afio 2025-I1

2
Referentes para la 5*) Referentes para la §O>
Rendicion de cuentas Rendicion de cuentas
» Principios Constitucionales: » Marco Legal:
Transparencia, Responsabilidad, eficiencia e Constitucién ‘Politica de Colombia en sus
Imparcialidad y participaciéon ciudadana en el articulos:  20-23-74y el articulo 270 que
manejo de los recursos publicos y los expone: ... “La ley organizara las formas y los
proyectos presentados. sistemas de participaciéon ciudadana que
» Documentos de Politicas: permil!an vligila(; la gestiér} publica que se
: cumpla en los diversos niveles administrativos
o Nactrdl d Dol Pln de Desariolle R Loy 15 e 1951, Loy 113
e o i Y de 2001, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011,
de Mejoramiento Institucional. Decreto 1075 de 2015 y Directiva Ministerial

. io. 22 de 2010.

Informe ejecutivo de la gestion CIERRE DE BRECHA
» 100% Porcentaje de Estudiantes
» Durante la Vigencia 2025-2 se realizaron las beneficiados con Gratuidad.
siguientes acciones, teniendo como » 1,7 % es el Porcentaje de alumnos con NEE
referentes el Plan Nacional de Desarrollo, el escolarizados.
Plan de Desarrollo Departamental y Municipal, » 100% _de estuq!ames de preescolar cubierto
el PEl 'y el PMI con alimentacion escolar.

» 100% de estudiantes de Jornada Unica
cubierto con alimentacion escolar.
» 100% de estudiantes de las sedes Club de
m Leones y San Cayetano.

POBLACION CON DISCAPACIDAD O, CIERRE DE BRECHA G,

» de
i i estudiantes
ipo de discapacidad INimero de estudiantes < Golorana
Discapacidad intelectual 22 unica con
Alimentacion
rastorno del Espectro Autista (TEA) |l 2 escolar
. ) de
Discapacidad psicosocial (menta) [ \' g estudiantes
oiscapacidad Fis Y SNty (A de las sedes
capa ica : v 1 ko Club de
IDiscapacidad Mltiple Leones y San
i ¥ ~, Cayetano con
Poblacién sorda (OEBES) 1 Alimentacion
escolar.

Que es la rendicion de O

cuentas?

» La rendicion de cuentas es una oportunidad para
que la sociedad evidencie los resultados de la
entidad de acuerdo con el cumplimiento de la
mision o propdsito fundamental, ademas, de la
entrega efectiva de bienes y servicios orientados
a satisfacer las necesidades o problemas sociales
de sus grupos de valor. Asi mismo, permite
visibilizar las acciones que se desarrollan para el
cumplimiento de los derechos de los ciudadanos
y su contribucién a la construccion de la paz..

Referentes para la Ev)

Rendicion de cuentas

» Marco Legal:

Con las leyes 136 y 115 de 1994, 489 de 1998,
617 de 2000, 715 de 2001, el decreto4791 de
2008, 1474 y 1450 de 2011, se establece la
obligatoriedad por parte de todas las entidades y
organismos de la administracion publica de
desarrollar sugestion acorde con los principios de
democracia participativa y democratizacion dela
gestion publica y de involucrar a los ciudadanos y
organizaciones de la sociedad civil en la
formulacién, ejecucion, control y evaluacion de la

CIERRE DE BRECHA

Cantidad
2024/ 2025
175 185
. |Primaria 468 546
Secundaria 857, 918
Media émi 406 391

Reprobados| 117

il 52| 38
Desertoresj 34 32]
l Poblacion con discapacidad| 60| 59

9

Calidad @)

» 30% de Padres de familia que participan en
actividades programadas por la I.E.

» Articulacién con el SENA en siete programas:
Artes Graficas

Mantenimiento de Edificaciones

Energia Fotovoltaica

Elaboracién de Prendas de Vestir sobremedida

Muebles Contemporaneos (dos grupos)

Programacién De Software

I Ensamble y Mantenimiento de Automotores
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Innovacién con pertinencia C’,

»En 2025 hubo 37 estudiantes por
computador. Contamos con 289
computadores y 161 tabletas.

» Proyectos de Investigacion con el SENA en
todos los programas de articulacién

» Plan de Formacién Integral

» Olimpiadas Municipales de Matematicas.

» Tecnoacademia

» Formacion en 1A

» Dia de la IA

|-

13

Gestion directiva @

» se refiere a la manera como el establecimiento
educativo es orientado. Esta area se centra en el
direccionamiento estrateglco
culturainstitucional, el clima el goblemo
escolar, ademas de las relacrones con el entorno.

» 7 programas en articulacion con el SENA.

» programas por parte de la ESE Hospital de
Baranoa

» Alianza con Cuerpos de Paz

» Representacion del Colegio ante diversas
entidades

» Pagina Web Institucional

» Fan Page en facebook

Evaluaciones de periodo con
preguntas tipo prueba saber

GESTION ACADEMICA

Centros de Interés:

» ARTE Y MANUALIDADES CON MATERIAL REUTILIZABLE
PARA DESARROLLAR HABILIDADES MOTORAS

» EL MARAVILLOSO MUNDO DE LOS CUENTOS

INFANTILES

CVI\IUE:ZDANIA‘ CONVIVENCIA Y LIDERAZGO PARA VIVIR

CREANDO LA MEJOR VERSION DE Mi
EL BUEN BARANOERITO

LA NAVE DE MIS SUENOS
MONSTRUOS DE LAS EMOCIONES
PEQUENOS CREADORES DEL MUNDO
PEQUENOS SEMBRADORES

|

MODELO DE GESTION )

» 98% ejecutados los Recursos de los Fondos
de Servicios Educativos.

» Se realiz6 Autoevaluacion Institucional y Plan
de Mejoramiento Institucional.

» Se sigui6 proceso de resignificacion de PEl.

» Se publicé la contratacion en la pagina
institucional y el SECOP.

» Se publicaron los informes contables en la
pagina institucional.

» Se siguié la resignificacion del manual de
convivencia y SIEE.

GESTION ACADEMICA

» esta es la esencia del trabajo de los establecimientos

educativos, pues sefiala  como se enfocan sus

acciones para lograr que los estudiantes aprendan y

desarrollen las competencias necesarias para su

desempeiio personal, social y profesional.

Resignificacion del PEI, SIEE.

Plataforma Web para Informes académicos.

Proyectos de Investigacion.

Evaluaciones tipo pruebas saber para todos los

grados.

» Calificacion de pruebas a través de software

informatico.

Cagacltacmn a Docente sobre preguntas tipo pruebas
er.

|-

GESTION ACADEMICA @

» Proyectos Pedagégicos

» Centros de Interés

» Aplicacién Prueba Quiero ser, Quiero saber

» Prevencion de reprobados, tiempo libre,
PRAES, Democracia.

» Educacion vial

| —

20

CENTROS DE INTERES @

AREAS DE GESTION ¥

» Desde hace ya una década, en las L.LE. Se
habla de 4 areas de Gestion Educativa, en la
que se enmarca las planificaciones, los
proyectos y por ende los PEl. Durante el
periodo 2025-1 estas fueron las acciones en
las areas de gestion.

Implementacion software para
evaluaciones tipo pruebas saber

LA T s r b L

|-

GESTION ACADEMICA

» Consejo Académico

ElL]
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Ampliacion Preescolar a Jardin y
Pre Jardin

Formacion Docente

CENTROS DE INTERES

ARTES PARA LA PAZ

H:;i;formac'o" de la.Educadion Compartiendo proyectos Proyectos @
R - e / Zﬁ :
E Lo crsne m——
I . B ‘ C
 CETT———

i
I—
—

Proyecto de Democracia

DE 9 i

| Apoyo pedagégico
a docentes de
bésica primaria

Lideres de
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EDUCACION INCLUSIVA

Apayo pedanogico Estudiantes
a docentes de e
basica primaria loeKicados

. @ PROYECTO BIUNGIE @
€EDUCACION INCSIVA ‘J phivfinimishill

Aula alterna de
=
L

37 38
GESTION COMUNITARIA « GESTION COMUNITARIA @

y no se hizo
» Comunicacion institucional Asegurar la
: it 46 una il parm: mosjorar . ASOPADRES IETIBA
convivencia en los estudiantes y la solucion pacifica de o e ”
e [ e los conflictos. Vincular a los padres de familia al »En 2025 se cristalizo el sue’?? de
a futuro T proceso de formacion de sus hijos. - utiliza diferentes conformar legalmente la Asociacion de
gias de icacién con la i Padres de familia, iniciando con el pie

para pi espacios de icipacion: -
asegura que la comunidad educativa conozea el manual . ; y :
de convivencia y que se apropie de los principios. se pudieron traducir de inmediato en

@ inversiones para el bienestar estudiantil.

derecho con dos bingos cuyos resultados

GESTION COMUNITARIA @ Comité de Convivencia @
. ASOPADRES IETIBA

MANUAL DE
CONVIVENCIA

Durante el segundo semestre se ha seguido con el proceso de resignificacién del
Manual de Convivencia, en cumplimiento de la Ley 1620 de 2013 y el Decreto
1965 del mismo ano. EStE Proceso incluyd un diagnastico participativo sobre ias
situaciones recurrentes que afectan 1 convivencia escolar, permitiendo identifcar
/25 areas que requieren ajustes

44

o) Capacitacion sobre Huertas )
Escolares
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La Técnica en el mejoramiento

Encuentro de ITIS GESTION COMUNITARIA @ GESTION COMUNITARIA @

» Convocatorias  programadas a
padres

» Servicio social.

»Trabajo con Club de Leones
Monarca.

» Trabajo con fundaciones en San
Cayetano.

GESTION COMUNITARIA O, GESTION COMUNITARIA @

GESTION FINANCIERA
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Durante la vigencia , la a administré

Institucién  Educativ:
rsos por valor de $323.102.054,49, de los cuales se
ejecuts el o |

8%,
el desarrollo de actividades académicas y administrativas.

Total Ingresos
Total Gastos
Salfo final

$323.102.054,49
| $316.733.204,00
| $6.368.850,49

|-

61

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL PEDROA.
ONORODE
ESTADO DE STUAGON FINANCILRA SMPLFICADO
e

e pesos coombianos con dos decimles.
PLRI00 Decomber de 2625

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ICUCON PRESUPUESTAL OE INGRLSOS.
PLRIOD0. Cnero 2 Diimbre de 2025

62

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Impacto de la Inversion

Durante la vigencia se logro:

“Mejorar las condiciones de infraestructura.

“Garantizar ambientes adecuados de aprendizaje.
~Cumplir con los compromisos administrativos y contables.
“Fortalecer los proyectos pedagégicos del PEI.

EVIDENCIA DE TRANSMISION

Enlace:

https://tb.watch/FUexGEl-g-//

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

|-

63

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

URACLIADS:
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6 Q Buscar en Facebook

« Esﬁdisticas dela
publicacién

ﬂ letiba tra

La institucién Educativa Técnico Industrial
Pedro A. Ofioro de Baranoa -IETIBA.... Ver mas

© Me encanta() Comentar £ Compartir

Mis relevantes »

P oo

No pude ir personalmente, soy

@ Panel profesional

Promocionar publicacion

@ (]
1.041 Visualizaciones @
80.1%  19.9%
Espectadores 779
Seguidores netos ©
2
Seguidores net
Cémo las p tu ido ©
Tréfico  Origen
Feed
475%
Reels
_— 26%
No disponible
15.6%
Tu pigina

®

$0.00 Ingresos aproximados &

Estrellas

Monetizacién de contenido
Anuncios instream
Anuncios en Reels

Suscripciones

32 Interacciones ©

o] Q
26 5
Reacciones Comentarios
[ [}
0 o

Veces que se comparti Veces que se guardo

Quién vio tu contenido ©

Edadysexo  Principales paises
@ Mjeres @ Hombres

3544

1824

5564

-l
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Navarro Gomez.
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alez Rubio presidente de Asopadres
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Presidente Consejo de Padres
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ASISTENCIA, EVALUACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL | . Shae
PEDRO A.ONORO
g FORMATO DE ASISTENCIA Afio:__ 2025
Actividad | Rendicion de Cuentas N j
Fecha. | 2026-03-02 — |
Lugar: IETIBA sede Jardin Departamental 1
Hora: | 9:00 am | Responsable | Rectoria j
No. | NOMBRE . ce. B,
-Toya\nu 0cCando Lu\)o I%«Lz//

3
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-
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, ‘ INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL Cédigo

' 1 PEDRO A. ONORO

> fado9
' ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO pégina 1 de
| . * PUBLICO . 2

s« | ° DE RENDICION DE CUENTAS

Lugar: 1ET( BA Fecha de realizacion (DD/MM/AA): D3 ‘Mu_%g_?_a_z (5

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento piblico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segiin corresponda:

1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;co6mo calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

0 20 S

(Porqué? 250960 hiwn d-}o’:’w.!a cada oletalle

2. ;Considera que el evento de rendicion de cuentas se desarroll6 de manera?
a. Bien organizada *

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicaci6n sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a. Clara: ¥

b. Confusa:

(Por qué? __poviut Se le—WJ (o —odo Lo—fwu"-kio

4.La oportuﬂidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Amplia y suficiente:

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial: ‘.

6. :Como se enteré de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?

a. Por aviso publico:

b. Prensa u otros medios de comunicacion:

¢. A través de miembros de la comunidad=y(_

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:

g. Invitacién directa:

h. Otro: ;Cudl?: )
7. La utilidad del evento piiblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:

FORMATO DE EVALUACION DEL ACTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
COMUNIDAD




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL PEDRO A.

Y a. Si: ;Cudl?:

a. Muy importante: Y-

b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante:

(Por qué?

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestién publica es?

a. Muy importante:

b. Importante: Y.

¢ Sin lmportan,cla: \ L d (
Porqué? 05 [ flewo fupovmaostsr a- (-5 duwod papa S
10. ;Considera necesario que la Instituciéon Educativa continte realizando eventos
publicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?

a. Si:x¥

b. No:

(Porqué? __haw  Salor g Goe SV vaver Hdo Log rearsed:

11. ;Antes dé la realizacién de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad
Oi = I{T:(IN AT O Ouan

o Dws

b. No:
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos

eventos de rendicion de cuentas?

1° Awaplioso"? ga (oS 1 rasfan—o WSW‘-\

2> 3o g celolovrer (lougar twnos)

3% _pads  par h’g,."po.‘xu‘« Do puslra ole Lanatl{-

4°:

By

13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,

deberia asumir con la ciudadania, para.presentar resultados en los préximos eventos
tiblicos de rendici6n de cueptas?

l]’,°: ﬂ%&a oyt LA Sbc;f" d Y1 A i O =

20 oS Aoodlbucs cow (o3 youvemss pov ban eddt -

30 S LN UiV eado mk,l ydM )

4% Beagyidud gurs Loy guuvines e T fwskitoeida

5%
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Lugar: _ Fechade realizacién (DD/MM/AA): ___

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacion: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:

1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;cémo calificaria el evento
publico de rendicion de cuentas péalizada el dia de hoy?

10 20 T 44O

;Por qué?

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarrollé6 de manera?
(3@ Bien organizada

b. Regularmente organizada
c¢. Mal organizada
3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a. Clara:
b. Confusa:
(Por qué?
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a/lgual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:
c Superficial:

6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?
a. Por aviso publico:

b. Prensa u otros medios de ccmun'"c:én:

c. A través de miembros de la comunida
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:
Invitacion directa:

. Otro: ;Cudl?:
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el dialogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:

< .
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; ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO ‘ Pégina 2 de
| .. ’ PUBLICO - | 2
. | DE RENDICION DE CUENTAS ‘

Q Muy importante:
. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante:
;Por qué?

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicion de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestién ptblica es?
é«iuy importante:
b. Importante:
¢. Sin importancia:
(Por qué?
10. ;Considera necesario que la Institucion Educativa continte realizando eventos
iblicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?
i:
b. No:
(Por qué?
11. ;Antes de la realizacion de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?
a. Si: ;Cudl?:
b. No:
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendi cuentas? ~
80 SN2 ) Yo T [u NV Ls LUA
2°:( Lk ¢ /i VNS UL/E
KA ITR PAVL'A wA S paovdl
4°:
5%
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberia asumir con la ciudadanfa, para-presentar yesultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas? f
e U Brg o Bleednd le g
2% DUt aAina/ (hot fJ!VDVyL/\a’
3o L us aa . -
4°: ]
5%

</
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento
publico de rendicion de cuengt? realizada el dia de hoy?

10 20 O 4 . ;
(Porqué? Se  2¥pl w —rvvﬁv (;S /)uuféf Y §< (-{lfﬁ/ol_o

2. ;Considera que el evento de rendicion de cuentas se desarroll6 de manera?

a. Bien organizada

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a. Clara:

b. Confusa: __, 1
éPor qué? a ) P\"“h @3l (/L'> v 'Tb&o CQ Y"A(L“‘U Y
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
(@ Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:
c. Superficial: ..

6. ;C6mo se enter6 de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?
a. Por aviso publico:

> b. Prensa u otros medios de comunicacion:

- (73 A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:

g. Invitacién directa:

h. Otro: ;Cudl?: . By
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo

entre la Institucién Educativa y la comunidad es:
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(a’Muy importante:
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante: .
(Por qué? \!a qur &5 rad l‘“f'&\“?_*c Saloe, TBA*J Reer €2 ,,Q«{a (nl-,{t)mj\n

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendiciéon de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestiéon publica es?
(@)Muy importante:
b. Importante:
¢. Sin importancia: 3
(‘_Porqué")? De Yev>a Ll.: W(xs Q(a,. Apr Y s buena jes-)u,. 1
10. ;Considera necesario que la Instituciéon Educativa continte realizando eventos
publicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?

(@Si:
b. No: o . { . 7 IR L N mas
(Porqué?_Ente mas  muolvoremo)r ala Comunidad. X Sed TR3, .o

11. ;Antes de la realizacién de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?
@)Si: jCudl?: _L 2z Actenoy
. No:
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos

eventos de rendicion de cuentas? ) | ’
1°: Q(W‘TA'RV Con Aran) e a,\'}\u[)a.aon = mrf‘/fnu -

2. et yusbilidad em Bdes (4 wendicyn
3%
4°:
L
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadania, para.presentar resultados en los préximos eventos
piiblicos de rendici6n de cueptas?

1o At i\ L é,ae&g R .qu.«t_)

2% Convp ca ton 2 S mad Pk .

3% '
4°:
%




Lugar’Ds: o~ eo __ Fechade realizacién (DD/MM/AA):3_ O3 26

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento piblico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:
1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;cémo calificaria el evento
?gbllco de rendicion de cuentas realizada el dia de hoy?
20 [ 40 B )
¢Por qué? f;’D): geicion 0 lo' o j t)"?"-fa d. L J:Lma o'e/«s

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?
a.Bien organizada X

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a.Clara: X

b. Confusa:

¢Por qué?
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a.lgual: X

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Amplia y suficiente: X
b. Moderadamente amplia:
c. Superficial:

6. ;Como se enter6 de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?

a. Por aviso publico:

b. Prensa u otros medios de comunicacién:

¢. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pdgina Web: A

f. Perifoneo:

g. Invitacion directa:

h. Otro: ;Cudl?:

7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucion Educativa y la comunidad es:

INSTITUCION EDUCATIVA TI_'ECNICO INDUSTRIAL PEDRO A. Codigo
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. = PUBLICO 2
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a. Muy importante: X
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante " (2
Lporqué')/\oa f—)ﬂo—-o; Como «/--l-ﬁ D J"l“"':z” J‘ crSov

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién publica es?
a. Muy importante: X
b. Importante:
¢. Sin importancia:
¢Por qué?
10. ;Considera necesario que la Instituciéon Educativa continie realizando eventos
publicos de rendicion de cuentas para dialogar con la comunidad?
a. Si:
‘
fp::')qUé? 70,0 "SJ" ‘.,\-)al dJ‘ 1! ‘Tolcf la,/—gec-sa_s
11. ;Antes de la realizacion de este evento habia participado en otro espacio de

rendicién de cuentas a la comunidad’ }

a. Si: Lcuél‘);ﬁ Ia e ‘ e~ -.3 A ed)J J ’Bvuaod

b. No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los proximos

eventos de endicién de cuentas"
1% Tav'tor o Tedos .\os/PJ”, Jg '-T.—\ l:\

2%
C
4°:
5%
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadanfa, para.presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas?
1%
0.
¢ 3
4°:
O
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segun corresponda:

1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento

piblico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

0D 20 3T 4 S8

(Porqué? e Pavece MUY impaciante YaQue se han UtsTo
Los (esolfados Y 22 mof Q¥ ificanteV

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?

a. Bien organizadaX

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:

a.Clara:

b. Confusa:

(Por qué?

4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:

a. lgual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Amplia y suficiente: X

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial: ‘.-

6. ;C6mo se enterd de la realizacién del evento de rendicién de cuentas?

a. Por aviso publico:

b. Prensa u otros medios de comunicacion:

c. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:

g. Invitacion directa: X

h. Otro: ;Cudl?:

7. La utilidad del evento piiblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo

entre la Institucién Educativa y la comunidad es:
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL ! Cédigo ]
PEDRO A. ONORO |
fad09 |

ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO Pagina 2 de
. A PUBLICO * 2 ‘

DE RENDICION DE CUENTAS

a. MLE importante: X

b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante:

¢Por qué?

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, jconsidera

que su participacion en el control y apoyo a la gestion publica es?

a. Muy importante: X

b. Importante:

c. Sin importancia:

;Por qué?

10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continte realizando eventos
publicos de rendici6én de cuentas para dialogar con la comunidad?

a.Si: X

b. No:

¢(Porqu ?Hg a9iade_estar Presente Yo Gue meiatersa el bicaesrar
11. ;A %5 Q¢ Thdrealizacion de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?

a. Si: ;Cual?:
b.No: X

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicién de cuentas?

1% MO Acde( 0007

22 ¢ endén
30 \_ < 1 S en

4°:

5%

13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberia-asumir con la ciudadania, para‘presentar resultados en los préximos eventos

publicos de rendicién de cuentas?
19 C.ompM ¢ Con Las Acttvidades Para mejorar

2% _eo \G ooldn esta \o goea.

30: . £ o‘O\
4°; ©,

5. Houchad:comacias |

i
A
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL I Cédigo
PEDRO A. ONORO f2d09
ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO | pégina 1 de
: & PUBLICO * 1 2
DE RENDICION DE CUENTAS |
Lugar: _________ Fechade realizacién (DD/MM JAA): -

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:

1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;cémo calificaria el evento
piiblico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 49 s3

o 29 ﬁ.l 1 re :Mnf;,an(_;n,’ Yosra I,L)@

(Por qué? !

2. ;Considera que el evento de rendici6n de cuentas se desarroll6 de manera?
a. Bien organizada ~~
b. Regularmente organizada
¢. Mal organizada
3. La explicacion sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a. Clara:”
b. Confusa:
(Por qué?
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:~~
c. Superficial:
6. ;Como se enteré de la realizacién del evento de rendicién de cuentas?
a. Por aviso publico:
&  b. Prensa u otros medios de comunicacién:
¢. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo: )
g Invitacién directa: o
h. Otro: ;Cual?: )
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es: muuT fenn ?o;\'m\’, el Cono & -

mento Gowno va Vo labor du Jo wwilthuedon en Wmt:w'o—
Vo edwesci Y ynamrgo de\es cpovrses Mp\m(w’

f .
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|
ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO | pagina 1 de

| . / PUBLICO - 2
. . DE RENDICION DE CUENTAS i

Lugar:________ Fechade realizacién (DD/MM/AA): 62 02 26

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:

1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 T 49 =W

» - O ~ © ¢ o 2 (
(Por qué? _bwenp POY  Wu gxpl CaCoi) . 56\.30. pxoyecte ) oI e§0J

2. ;Considera que el evento de rendicion de cuentas se desarroll6 de manera?
5. Bien organizada
b. Regularmente organizada
c. Mal organizada
3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a. Clara:

b. Confusa:

(Porqué? Rlgn pidan? cdan  for Su e300 Y)ayedora

4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
s lgual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
4 Amplia y suficiente:

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial: .

6. ;Como se enterd de la realizacién del evento de rendici6n de cuentas?
a. Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacién:
c. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:

Invitacion directa:

. Otro: ;Cudl?: '

7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:




p B DE RENDICION DE CUENTAS

>& Muy importante:
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:
d. No es importante: .
(Porqué? _A<  0C  ontevamel  de proNedol Y e maS

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestion piblica es?

» Muy importante:

b. Importante:

¢. Sin importancia:

(Por qué?

10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continte realizando eventos
publicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?

z Si:

‘g’. No: 5
(Porqué? _ang e arPracndC A2 T avan@§ clelg 2 5 HIvEan
11. ;Antes de la realizacion de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicion de cuentas a la comunidad?

a. Si: ;Cudl?:

X No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los proximos
eventos de rendicién de cuentas?

o.
2
3%
4°;
5%
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadanfa, para.presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendici6n de cuentas?

1%
2
3%

4%

5%
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:

1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;c6mo calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 31 4

(Porqué? _xn oY cbnA

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarrollé de manera?
Bien organizada
. Regularmente organizada
¢. Mal organizada
3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
<@ Clara:
b. Confusa:
(Porqué? _5<
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:
c. Superficial:
6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?
a. Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacion:
c. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. P4gina Web:
f. Perifoneo:
/&) Invitacion directa:
“h. Otro: ;Cuadl?: )
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:

‘Nf eI DL 6 T o o0

¢ .
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)

JMuy importante:

\F. Medianamente importante:
c. Poco importante:

d. No es importante:

¢Por qué?

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestién piblica es?
a. Muy importante:
(b. Importante:
¢. Sin importancia:
:Por qué?
10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continie realizando eventos
piblicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?
. No: P . o -
Por qué? 'pp,L 0 ROE TENMNCAX (D00 C (PUEEAT T
11. ;Antes de la realizacién de este evento habfa participado en otro espacio de
rendici6n de cuentasala comunidad? B e
alSi;;Cudlz: ¢ ¢\ Coleet® pullénton € ( #)ewC
b. No:
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicion de cuentas?
1% ULt Azo Hos puplicociod
2% ZTJ €O ) LEN SNR( Hacek "l;’ {477 Bl
3%
4%
B
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadania, para presentar resultados en los préximos eventos
piblicos de rendicién de cuentas?
1°:
o 2%
£ -
4°;
5%
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Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento piblico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segtn corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento
piblico de rendicion de cuentas realizada el dia de hoy?

0 20 ¥ 4O

(Por qué? _& ) v ‘o s ver'd e ye

2. ;Considera que el evento de rendicion de cuentas se desarroll6 de manera?
a. Bien organizada 1~
b. Regularmente organizada
c. Mal organizada
3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a.Clara: 7/
b. Confusa: )
(Porqué? smuy clove S0 ¢ xplico cioe’
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual: *
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente: *
b. Moderadamente amplia:
c. Superficial:
6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?
a. Por aviso publico:
¢  b.Prensa u otros medios de comunicacién:
¢. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:
g. Invitacién directa: #
h. Otro: ;Cudl?:
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucion Educativay la comunidad es:

o¥ : ,.(pora}"r(

LA
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a. Muy importante: %
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:
d. No es importante:
;Por qué? ;.m Uy -'&p_gv TarTe pov ?«uc 1evemos Quxr ParTiCi pav amas
9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicion de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién piiblica es?
a. Muy importante: * Poddres
b. Importante: ' .o LoS ve
c.Sinimportancia: \ o [0~ 1# fovatS cior o To 4375: . )
(Por qué? Pevy ”eat A swTitucicidP peve gul PRrEs BRI
10. ;Considera necesario que la Institucion Educativa continie realizando eventos
piblicos de rendicion de cuentas para dialogar con la comunidad?
a.Si: X
b. No:
¢Por qué? 8.5¢ 56besmos Fode [0 ivfovimacioy [orve palwhp ey el
11. ;Antes de la realizacién de este evento habia participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?
a. Si: ;(Cudl?:
b. No: X
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicion de cuentas?
1°Tr0oho 50 er Sey collelomeo
o.
.
4°:
5%
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa.asumir con la ciudadania, para-presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendici6n de cuentas?
1°: Lo_ CoM Vi VeENMCLiIO-
2%
7 o
-

5%
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Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;cémo calificaria el evento
niiblico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

0 20 30, 4 =N

¢Por qué?

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?

¥ Bien organizada

b. Regularmente organizada

c¢. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
¥ Clara:

b. Confusa: ,
(Por qué? o 5
4. La oporfunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:

a. Igual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
¥ Moderadamente amplia:
c. Superficial: ‘.
6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?
a. Por aviso publico:
¢ b.Prensauotros medios de comunicacion:
c. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
% Pagina Web:
f. Perifoneo:
g. Invitacion directa:
h. Otro: ;Cudl?: y
7. La utilidad del evento piblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es: mav/
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Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendici6n de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

0 20 0 4 O

(Por qué? ?'QHQ Dorsonal Sde por eso
L]

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6é de manera?

a. Bien organizada

b. Regularmente organizada

c. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a.Clara:

b. Confusa:

LPorqué? Gt\ava e Q)PVSC' f’.\':,‘& !JUII{\G 7‘ Se «X/]/('”

4. La oportunidad de los asistentes inscritos para par’ticipar durante el evento fue:
a. Igual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Amplia y suficiente:

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial: ¢ -

6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?

a. Por aviso publico:

b. Prensa u otros medios de comunicacion:

¢. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:

g. Invitacién directa:

h. Otro: ;Cual?: _
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucion Educativa y la comunidad es:
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2 . DE RENDICION DE CUENTAS

a. Muy importante:
b. Medianamente importante:
c¢. Poco importante:

d.No es importante: |
¢(Por qué? fmm m ull"’/"'i\vdf Yo ¢ nos estan edocds =
L4 7 /

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicion de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién publica es?

a. Muy importante:

b. Importante:

¢. Sin importancia:

(Por qué?

10. ;Considera necesario que la Institucion Educativa contintie realizando eventos
puiblicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?

a. Si:

b. No: [ [ ¥

;Porqué? tlare Jue S! 2 imiodw e pa. Li le} ‘JW cones

11. ;Antes de la tealizacién de este evento habfa participado en otro espacio de

rendicion de cuentas a la comunid

b. No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos

{ ‘\sf\ lo

d? .
a. Si: ;Cudl?: fomo 30}1 tﬁfﬁum il tgé lc \[Imleno( ere (0€ ¢ “](w:‘/& 4

E codi
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'{a/ al JQ‘J&

5

eventos de rendicién de cuentas? . 7
( pPova que CJ{(" {*JJI‘JOJ J‘a’ A"'”M \‘e/)relpn (a»’l'leJ

1° _may  tlomacien ¢ g flusgo

2% 00 o H"f 5L L"( 0060 'a((‘("“'po '
3
4°;
5%

13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberia_ asumir con la ciudadania, para-presentar resultados en los préximos eventos

publicos de rendicién de cueptas?
1% ¢ yfa€ o (05 ﬂ}/’tllu‘?lﬁiﬂ; & ‘\’(MLM posd qp lﬂ‘ll\‘_‘ué'“
3

2° 5 A NV JO nes
3% X ) (LY (WO -
4°;

5%
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento puablico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segiin corresponda:

1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;c6mo calificaria el evento
ptblico de rendici6n de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 I & O

(Porqué? Me woiece \Slen SR X3 OUAU 0 Yodd

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarrollé de manera?

a. Bien organizada *

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a.Clara: »

b. Confusa:

LPOI" q0é7 Lo 3P\cctan %uQ. Auvo N nbi(‘.\ ol QG ||,) R 1Y

4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. Igual:X

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Amplia y suficiente: \

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial: ¢ -

6. ;C6mo se enterd de la realizacién del evento de rendicion de cuentas?

a. Por aviso publico:

b. Prensa u otros medios de comunicacion:

¢. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:

g. Invitacién directa: A\

h. Otro: ;Cudl?:

7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:
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a. Muy importante:V

b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante:

;Por qué?

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién publica es?

a. Muy importante:

b. Importante:

¢. Sin importancia:

(Por qué?

10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continie realizando eventos
publicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?

a. Si: »

b. No: _

(Porqué? Poo R Se Qe (ron A\ad0 o der Se hate

11. ;Antes de la realizacién de este evento habia participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?

a. Si: ;Cudl?:
b. No: ¥

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicion de cuentas?

1%
2%
3%
4°:
-
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberia asumir con la ciudadanfa, para.presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas?

0.
2
3%
4°;
e
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:
1. Es una escalade 0 a5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento

piblico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 0
(Por qué?

Pl G

2. ;Considera que el evento de rendici6n de cuentas se desarroll6 de manera?
@ Bien organizada

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:

(@ Clara:

b. Confusa:
;Por qué?
4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:

a. lgual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Ampha y suficiente:

(b Moderadamente amplia:

c. Superficial: ‘

6. ;Como se enter6 de la realizacién del evento de rendicion de cuentas?

a. Por aviso piblico:

b. Prensa u otros medios de comunicacion:

c. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pdgina Web:

f. Perifoneo:

Invitacién directa:
. Otro: ;Cual?:

7. La utilidad del evento piiblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:
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LugarJ_Q@,}_m.ﬁ;ﬁecha de realizacion (DD/MM/AA): D203 Lok

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segln corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento

;;[gblico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?
20, 0O ‘ﬂ )
(Por qué? I& 2PV G Chows /Ce h’)»«n/’[ Clara_

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?
& Bien organizada
b. Regularmente organizada
c¢. Mal organizada
3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a.Clara:
b. Confusa: ,
(Por qué? ol Se (oS0 ff‘” 0 OLQ Mangre C’aﬂ% Sa v C)a ‘Qa
4. La oportt!midéd de los asistentes inscritos para participar durante el évento fue:
a. lgual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:
c. Superficial: ..
6. ;C6mo se enter6 de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?
a. Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacion:
¢. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:
Invitacion directa:
h. Otro: ;Cual?:
7. La utilidad del evento ptiblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:




INSTITUCION EDUCATIVA T_I_'ECNICO INDUSTRIAL PEDRO A. Codigo
ONORO
RENDICION DE C1UENTAS Pagina 66 de 78
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL Cédigo

PEDRO A. ONORO fad09

f ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO | pigina 2 de
| . © PUBLICO . |2
' DE RENDICION DE CUENTAS

@duy importante:
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es impqrtante: ' p 3
(Por qué? /6%‘ [ V}{OI{{TKm de Qoo Vo 2f fo onamp 'ﬁo Ao /(‘
Scul ba_ !
9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gesti6n publica es?
(3 Muy importante:
b. Importante: L y,

¢. Sin importancia: [ps do Corumcar & 105 donas r:oJr(’_g o ey Ceonsy

¢Por qué? fya'_,e,
10. ;Considera'necesarid que la Institucién Educativa continiie realizando eventos
puiblicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?
(fa)Si:
b. No: /
‘:Porqué? _Paa 402 usr NaS mon LnlreS lﬁ,{c(mo(l?_s
11. ;Antes‘de la realizacion de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?
a. Si: ;Cudl?:
0:
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos

eventos de rendicipn de cuentas?
1°: mi/ae w 4 { a
20 Y o bl adad Para los Pl £ X
3% d )
4°;
o
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucion Educativa,
deberia asumir con la ciudadania, para presentar resultados en los préximos eventos
piiblicos de rendicion de.cuentas?
1 oG ohiwl als Oorweri o
2% sabont yp Acon Anpate Torlos prrcon

s 3% _mg,_.‘\J C.Jrr;n‘r\}r\ﬂ'ﬁn_% [
4°
5%
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segun corresponda:

1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento
publico de rendici6én de cuentas realizada el dfa de hoy?

0 20 3 40 N

(Por qué? Yoforaatian (1 b e (,1 (\on(reXa

2. ;Considera que el evento de rendici6n de cuentas se desarroll6 de manera?
{3 Bien organizada
b. Regularmente organizada
c. Mal organizada
3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
a. Clara:
. Confusa: .
Por qué? [ “valorancion Loe Moy placo Y (a4 dodss dey Pefadar
4, La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
@ Igual:
b. Desigual:
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
@ Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:
c. Superficial:
6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?
@ Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacién:
c. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:
g. Invitacién directa:
h. Otro: ;Cudl?:
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:

. .
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Muy importante:
. Medianamente importante:

¢. Poco importante:
d. No es importante: z
Porqué? YA 4ue Se owed T2l WOPrmnTel o7 reSTR T
Al elofatlon du hMefUS gl
9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicion de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién publica es?
@ Muy importante:
b. Importante: '
¢. Sin importancia: > A
Por quégo'?fvc\ e STAr a\ <em\lo) CL‘{{ (R 2\ SN e (a W T(/f,fun
10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continte realizando eventos
publicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?
@Si:
b. No: . ot )
(Porqué? . ToCmy) ~<wensl hy\ WfPoewnde 2oyt \ﬁﬁko?(ﬁ\;ﬁ?
11. ;Antes de la realizacién de este evento habia participado en otro espacio de
rendicién de cuentas a la comunidad?
a. Si: ;Cudl?:
(B. No:
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicion de cuentas? . =
O ey o olor Lot cPhare) pePredecente ($eavdeiton mothd)
2% Zxitng Mot ComPronited de lof TPdred rePre Seiladlef
0. s
-
o
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadania, para presentar resultados en los préximos eventos
piblicos de rendicién de cuentas?
19 Pl ne Preelsd QAuot Toie (O Fue
2. 10 \SeTeo ol 2S¢ 2 afned Gwowd)

oy TMLSMMA Too €1 MDp~€ vlmT
4% Dl Caies ot SfarXTorrn (Pava nly

5 e @BTa hatlendo (n b WLﬂSO
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. 2 PUBLICO - 2 w
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Lugar: 1O Fechade realizacién (DD/MM/AA): 02 _03% 2026

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendaci6n: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se vaa
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento piblico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, seglin corresponda:

1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;cémo calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

0D 20 L 4 B

;Por qué? mafafoxms mas  nLormados

2. ;Considera que el evento de rendicion de cuentas se desarrollé de manera?
(@ Bien organizada

b. Regularmente organizada

¢. Mal organizada

3. La explicaci6n sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:

a. Clara:

b. Confusa: :

;Porqué?_Tianen Todo Sus engleviales Coaduy oStvay SU lovmececon

4, La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:

a. Igual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

JAmplia y suficiente:

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial:

6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?
@] Por aviso publico:

‘.

¢ b.Prensau otros medios de comunicacién:

c. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:

g. Invitaci6n directa:

h. Otro: ;Cual?:

7. La utilidad del evento piblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:
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.| DE RENDICION DE CUENTAS I

a. Muy importante:

b. Medianamente importante:
c. Poco importante:

d. No es importante:

¢Por qué?

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién piblica es?

a. Muy importante:

b. Importante:

¢. Sin importancia:

(Por qué?

10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continde realizando eventos
publicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?

a. Si:

b. No:
(Por qué?
11. jAntes de la realizacién de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicion de cuentas a la comunidad?

a. Si: ;Cudl?:
b. No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los proximos
eventos de rendicién de cuentas?

o,
2
3%
4°:
-
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadania, para presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicion de cuentas?

o.
>
3%
4°;
5%
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segin corresponda:

1. Es una escalade 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;c6mo calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 3D 44O ' ‘L
Porqué?__taa mW¢ o6 uNA sxbpwation §m P{)@laﬂ b

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?
a. Bien organizada
b. Regularmente organizada
¢. Mal organizada
. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
(édara:
. Confusa:

= 4 ] - {a g - ’-
Porqué?_Po Que como lodies d2 Famili@ mece stamos Sa™¥

4. La oportunidad‘de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual:
b. Desigual: ~/
5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
b. Moderadamente amplia:
uperficial:

- ;C6mo se enterd de la realizacion del evento de rendicién de cuentas?
a. Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacién:
¢. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:

Invitacion directa:

. Otro: ;Cual?:
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:  qqim ol

‘.
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ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO Pégina 2 de |
| . 7 PUBLICO - 2 |
. DE RENDICION DE CUENTAS ,

@Muy importante:
. Medianamente importante:
¢. Poco importante:

d. No es importante: i [ 05 .
¢(Por qué? ateloe Ifmuff(.‘ne Je 'ﬂw;sl/o‘) ’7'-

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
ue su participacion en el control y apoyo a la gestion publica es?
Muy importante:
b. Importante:
¢. Sin importancia:
(Por qué?
10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continte realizando eventos
publicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?

&, . L, e
Porqué?__ W8 O (con&i deo tmf’o»}wb Ya(o Gabol 59 econ?™ ™

11. ;Antes de la realizacién de este evento habia participado en otro espacio de
rendicion de cuentas a la comunidjd?

a.Si:;Cudl?: _ol pvh faseedo

b. No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicién de cuentas?

1 b
7.2
< o]
4%
5%
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadanfa, para-presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas?

o.
.
3%
4°;
h%
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacién: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento pablico de
rendicion de cuentas.

Por favor, marque con una X, segtn corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificaria el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 3D 40 N
gPorqué?M_mm__Eqw 10§ ey Aien Fe

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarrollé de manera?
(@) Bien organizada

b. Regularmente organizada

c. Mal organizada

3. La explicacion sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:
@Clara:

b. Confusa:

(Por qué? A}y da wetha Pakn  poelen

4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:
a. lgual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
(@Amplia y suficiente:

b. Moderadamente amplia:

c. Superficial: ‘

6. ;Como se enterd de la realizacién del evento de rendici6n de cuentas?
a. Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacion:
¢. A través de miembros de la comunidad:
@Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo:
g. Invitacion directa:

h. Otro: ;Cudl?: y
7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo

entre la Institucién Educativa y la comunidad es:
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@ Muy importante:
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:
d. No es importante:
(Porqué? _Pava  ejoq Yorq los  eslediente

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicion de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestién publica es?
@ Muy importante:

b. Importante:

¢. Sin importancia:

(Por qué?

10. ;Considera necesario que la Institucion Educativa continte realizando eventos
publicos de rendici6n de cuentas para dialogar con la comunidad?

a. Si:

b. No: .

Porqué?_SU_ caar St _ene  dushanin

11. ;Antes de la realizacién de este evento habia participado en otro espacio de
rendicion de cuentas a la comunidad?

a.Si: jCudl?: oo imero v

b. No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicién de cuentas?

1% dade  oe  Diaece wmel) Hiep

2% o Yendd Quela de  esla SoS\Wvesen ¢S \o
3% xege

4°

5%

13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberia asumir con la ciudadanfa, para.presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas?

1% Eg g clivday \o. Zowme ados Pas, gd.\

2%
" -
" -
5%
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
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Recomendacion: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segun corresponda:
1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;como calificarfa el evento
publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 200 3l 4. 5d .
¢Por qué? MM’“LMM‘W

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?
Bien organizada

b. Regularmente organizada

c. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:

~{ Clara:

b. Confusa:

(Por qué? &?‘u_r‘u_aén.u_ﬂ

4. La oportunidad de los asfStentes inscritos para participar durante el evento fue:
#lgual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente:
¥ Moderadamente amplia:
c. Superficial: ‘.-
6. ;Como se enterd de la realizacién del evento de rendici6n de cuentas?
a. Por aviso publico:
b. Prensa u otros medios de comunicacion:
¢. A través de miembros de la comunidad:
d. Boletin:
e. Pagina Web:
f. Perifoneo: . )
“¥, Invitacion directa: Zsoeal?en v /'“l d f A""‘/
h. Otro: ;Cual?: _
7. La utilidad del evento piblico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:




INSTITUCION EDUCATIVA T_I_'ECNICO INDUSTRIAL PEDRO A. Codigo
ONORO
RENDICION DE C1UENTAS Pagina 76 de 78
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL  C6digo

PEDRO A. ONORO fad09

ENCUESTA PARA LA EVALUACION DEL EVENTO Pagina 2 de
N ~ PUBLICO . | 2
p DE RENDICION DE CUENTAS »

|
l

. Muy importante:
b. Medianamente importante:
¢. Poco importante:
d.Noes impon:ante;

(Por qUé?ML/‘MMMM

9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicion de cuentas, ;considera
que su participacion en el control y apoyo a la gestion publica es?
a. Muy importante:
‘R Importante:
c. Sin importancia:
;Por qué?
10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa continue realizando eventos
publicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?

Si:
7;: No:

(Por qué? f.a_mwc .
11. ;Antef de la realizacién de este evento habfa participado en otro espacio de

rendici6én de cuentas a la comunidad?
0 Si: ¢Cudl?: .
b. No:

12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicién de cuentas?

1% " e 44 duren iR O aiig o 47;\ 2ty an',
2% star o /i ol >

30: 2 ‘ . : : . z z ; :

4°:

50.

13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberfa asumir con la ciudadania, parapresentar resultados en los préximos eventos
puiblicos de rendicion de cuentas?

1%
Y A
3%
4%
55
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Lugar: ________ Fechade realizacion (DD/MM/AA): ___ e

FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

Recomendacion: es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a
pronunciar estén relacionados con los temas definidos para el evento publico de
rendicién de cuentas.

Por favor, marque con una X, segiin corresponda:

1. Es una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ;cémo calificarfa el evento

publico de rendicién de cuentas realizada el dia de hoy?

10 20 O 4 , ) i )
(Porqué? _por 42 gmee a pon® g adom  on ').')‘J cands fode b Gur ML

o Jo el t"ka o

2. ;Considera que el evento de rendicién de cuentas se desarroll6 de manera?

a. Bien organizada

b. Regularmente organizada

c. Mal organizada

3. La explicacién sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:

a. Clara:

b. Confusa: )

(_POI‘QUé’ bien o & bicle ‘((" [ A Lonse fJona )fo.L MM Unfourads

4. La oportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:

a. Igual:

b. Desigual:

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:

a. Amplia y suficiente:
'b. Moderadamente amplia:
c Superficial:

6. ;Como se enterd de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?
a. Por aviso publico:
o b.Prensau otros medios de comunicacién:

c. A través de miembros de la comunidad:

d. Boletin:

e. Pagina Web:

f. Perifoneo:
(g Invitacion directa:

h. Otro: ;Cual?:

7. La utilidad del evento publico de rendicién de cuentas como espacio para el didlogo
entre la Institucién Educativa y la comunidad es:

«
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(a\ Muy importante:
b. Medianamente importante:
c. Poco importante:
d. No es importante: .
(Por qué? _an A [ ; powde « S ((\')
& U l’k’,;-., ent p D Gt
9. Después de haber tomado parte en el evento de rendicién de cuentas, ;considera
que su participacién en el control y apoyo a la gestién piblica es?
(@ Muy importante:
b. Importante:
¢. Sin importancia: % ) ; -~ .
(Por qué? 4 e i uunca o Jon dumes feadmes f 1 \,:4 ] lo qee e
10. ;Considera necesario que la Institucién Educativa contine realizando eventos
plblicos de rendicién de cuentas para dialogar con la comunidad?
b. No: ;
iPor qué? _y  oome “\’{g\mw»(v do  Zoole-
11. ;Antes de la realizacion de este evento habfa participado en otro espacio de
rendicion de cuentas a la comunidad?
a. Si: ;Cudl?:
b./Noj
12. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los préximos
eventos de rendicién de cuentas?
o.
2
3%
4°:
5%
13. ;Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucion Educativa,
deberfa asumir con la ciudadanfa, para presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas?
1%
.
¢ 3
4°;

5%




