RENDICION DE CUENTAS ANO 2025

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
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¢ Que se entiende por rendicion de cuentas?

Es el deber que tienen las autoridades de la administracion publica de responder publicamente, ante las

exigencias que haga la ciudadania, por el manejo de los recursos, las decisiones y la gestion realizada en
gjercicio del poder que les ha sido delegado.

La rendicion de cuentas en Colombia, esta enmarcada dentro de la legislacion:
> Ley 734 del 2002 Codigo unico disciplinario.

> Ley 1474 del 2011 Estatuto anticorrupcion.

> Ley 1711 del 2014 Transparencia y acceso a la informacion publica.

La rendicion de cuentas a la ciudadania debe cumplir con unos requisitos o condicione
responsabilidad publica de las autoridades y el derecho ciudadano a exigir explicacio
‘en cumplimiento de los principios de la democracia participativa
J) \ tucion Politica de Colombia. Para el caso nuestro, la rendicié
¢ os por ello que los paranm
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AREAS DE GES

N
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DE CUENTAS:
Gestion Directiva |

N P

Gestion Administrativa y
Financiera




Gestion Directiva

e Politica de Inclusion
« Impacto del Gobierno Escolar.
» Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar

 Planes y Mallas Curriculares

e Ajustes y avances en el siee

e Evolucion de la matricula.

» Estrategias para mejorar los resultados de los estudiantes.

« Relacion de los docentes para la realizacion de jornadas especiales
» Trabajo con Directores de grupo o Tutores

e ofras




Gestion Administrativa y Financiera :

=

;) O 1 ' « Talento humano: Planta de administrativos, docentes, evaluacion del
desempeno.

j O « Donacion y Mantenimiento de Equipos
« Mantenimiento de la planta fisica
» Adquisicion de recursos para el aprendizaje
 Seguridad y proteccion
 Archivo Académico, Boletines de calificacion
f ? » Manejo Equitativo y responsable del fondo de servicio educativo FOSE
5

Gestion de proyeccion a la Comunidad

 Escuela de padres de familia




Gestion Directiva

i



El impacto del gobierno escolar

El Gobierno escolar desde la conformacion misma, ha logrado impactar de manera positiva toda la
Institucion desde cada uno de los 6rganos colegiales que lo conforman y mas cuando existe representacion
de toda la sociedad educativa frentes.

El Personero Estudiantil.
Contralor Escolar.
Consejo Estudiantil

El Consejo Directivo, Conformado segun las directrices establecidas en el Decreto 1860/94 artici
Ver actas |

Consejo Academico, su incidencia en las decisiones de toda la tolda académica y efe
{ ' ion de resultados, en este momento se discuten uno detalles dados por
nte la primera y segunda semana de desarrollo Instit




El impacto del gobierno escolar

Comité de Convivencia escolar, cada dia mas el comité se recarga de seguimiento y en la toma de decisiones
por las dificultades convivenciales de los estudiantes, el ano anterior se decide por la expulsion de mas de 2
estudiantes y durante la vigencia lectiva del 2025, hubo que desescolarizar 8 estudiantes por dificultades
graves de convivencia, como también al finalizar el ano se presento un listado de 42 estudiantes donde se les
pide cambio de ambiente escolar por convivencia y dificultades de salud relacionadas con condiciones sociales.

Consejo de Padres: organo de participacion y de retroalimentacion entre los padres de familia y la Institucic

a pesar de hacer con ellos socializacion en la vigencia 2025, este no se mantuvo activo, a diferencia que ¢
actual vigencia ha sido muy activo y con anhelos de romper esquemas para buscar alternativas de soluci
nuestras necesidades.

Comité de alimentacion Escolar CAE, el afo anterior fue conformado y se llevaron las actas
conformacion y de ponerles en conocimiento las necesidades de nuestros estudiantes, a
seguimiento de las decisiones y el logro a que el departamento cumpla con el comprc

7.9,
il

stitucion goza de credibi

EAIRT



Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar

El manual o pacto de convivencia, e considerada
como la ruta, que si bien es conocido por todos
seguramente permitiria una sana convivencia, en
nuestra Institucion a pesar que no todos los
estudiantes conocen el manual de convivencia,
este documento ha permitido filtrar todas las
lones Yy dificultades convivenciales e
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PLANES Y MALLAS CURRICULARES

Gracias al trabajo de los diferentes docentes y bajo el liderazgo de los lideres de
area, se puede contar con una buena muestra de planes y mallas curriculares de
diferentes areas basicas y técnicas, lo cual fortalece la accion pedagogica
institucional ya que se cuenta con unos claros referentes de ensenanza. En
discusiones desde el consejo Academico se viene hablando de hacer evaluacione
estandarizadas con un externo, el objetivo es revisar nuestra s practi
pedagogicas de manera objetiva y esos resultados sean el mejor referente
actualizacion de las rutas de mejora académica.

AJUSTES Y AVANCES EN EL SIEE

Sde el inicio de este ano, se comenzo por parte del Consejc
S E, la cual pretende hacer unos ajustes @
o \: base del proceso de eval
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EVOLUCION DE LA MATRICULA ULTIMOS TRES ANOS

DECIMO

292
306
320

NOCTURNA

ACELERACION

UNDECIMO

273
251
281

OCTAVO

353
289
335

NOVENO

368
337
285

SEXTO SEPTIMO

330
334
325

CUARTO

222
204
244

TERCERO

230
247
237

QUINTO

215
230
228

SEGUNDO

228
222
212

TRANSICION PRIMERO
146
85

78

109
80
56
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397
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142
152
21 142
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Estrategias para mejorar los resultados de los estudiantes

PREPARACION DE LOS ESTUDIANTES DE UNDECIMO GRADO PARA LAS PRUEBAS ICFES. En los ultimos afios, se
ha venido fortaleciendo el trabajo de nuestros docentes de grado undécimo de las areas que evalua el ICFES,
con la intencion de fortalecer los resultados de nuestros estudiantes en estas pruebas. De la misma manera, se
ha fortalecido el trabajo de preparacién desde la SED. Todo esto, junto a lo que se hace desde la formacion en
los anos anteriores, ha servido para que cada dia nuestros estudiantes obtengan mejores resultados, los cuale
les permiten obtener becas para continuar su educacion superior. De la misma manera, hemos pc
mantenernos como una de las diez mejores instituciones oficiales del Departamento del Atlantico y une
mejores en el municipio.

En el afio inmediatamente anterior la SED, solo inicio el proceso de fortalecimiento de
mediados del mes de mayo, y la Institucidon por su parte hizo la reproduccion de unos mod
apoyar a los chicos con el mejoramiento de las competencias, y en acuerdo con
» de formacion con un grupo de docentes y la administracion municig

) - cieron dos simulacros.
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JORNADAS COMPLEMENTARIAS

La institucion formalizo para el 2025 el convenio con la caja de compensacion Combarranquilla,
con el cual se tienen cinco programas, en el ano 2025 se continuo con los que venias del 2024
complementario 5 de los nueve solicitados.
« Robodtica

 Medio ambiente

« futboll

« Artes

« lecto-escritura

Relacion de los docentes para la realizacion de jornadas especia
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DE LA CREATIVIDAD Y CELEBRACION DE DIAS
imbién se ha venido fortaleciendo
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Trabajo con Directores de grupo o Tutores

TRABAJO DE LOS DIRECTORES DE GRUPO, DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y DOCENTE DE APOYO. Se
debe destacar también, lo relacionado con el liderazgo de los docentes que ofician como directores de grupo.
La institucion agradece su apoyo a la labor formativa que adelantamos, ya que sin ellos fuera imposible
manejar la gran cantidad de estudiantes con que cuenta la institucion. La entrega de informes parciales y no
parciales, el seguimiento a estudiantes, la consolidacion de los informes parciales, son excelentes aportes al
desarrollo formativo de la institucion. De la misma manera, es de mucho valor el apoyo a la gestic
academica por parte del departamento de orientacion y la docente de apoyo al proceso de inclusion.

PROCESO DE ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR. Cada afio, la institucion se sigue fc
su proceso de Articulacién de la Media Técnica con la Educacién Superior, en nuestro caso cc ‘
momento somos una institucion muy reconocida por la SED en este tema porg
articulados con los cuatro centros SENA, Industrial, Comercio y Servicios, Colom
ofrecen los siguientes programas técnicos en: Contenido |
' ares, Asistencia en la administracior



PROGRAMA PTA. Este ano 2025, podemos contar con la excelente noticia de poder contar nuevamente en la
institucion con el programa del MEN, Todos a Aprender, y el fortalecimiento de los proyectos institucionales
bajo la puesta en marcha de los centros de interés, de los cuales podemos mencionar “Bilingliismc
organizado por el PTA, semillero de artes, Centro de interés en Historia, centro de interés CRES
“Ciudadania que reconcilia, educa, siente exige y respira”, Medio ambiente y Lectura y un cuer
imaginacion “Tradicion Oral”.

USO DE RECURSOS TECNOLOGICOS EN LAS CLASES. Se nota también un avance en la uti
de recursos tecnologicos y audiovisuales, los cuales ayudan a que los estudiantes se






Talento humano: Planta de administrativos, docentes, evaluacion del desempeno

2024 2025|INCAPACITADOS |REMPLAZOS ACTIVOS
\[DOCENTES PREESCOLAR 7 8 0 Doc. Incapacitada a julio del 2025
PRIMARIA 41 41 2 Incapacidad el 2025
SECUNDARIA'YY MEDIA 73 75 1 Hum. desde el 2022 y desde el mes de abril
ADMINISTRATIVOS 9 9 0 En comisidn por concurso otro ente territorial
@ [|/COORDINADORES 6 6 1 Petronitas B incap. Desde febrero 2022
0 Retiro forzozo de 2 orientadores entre
septiembre y diciembre del 2025, ya fueron
i ORIENTADORES 4 4 0 reemplazadas.
DE APOYO 1 1 0 Apoyo de FUNDAVE




WhatsApp Bus x ™M SOUCITUD CERTIF) x & 2025 EVALUACION x INFORME DE EJECL x RENDICION DE CUE x G valor de mantenim G valor de metro cus

C = drvegoogle.com/drive/folders/1Ke0bYnrCS5TD-wABUSHCKKCQXeEbbabl

L Drive Q, BuscarenD

Miunidad > 2025 EVALUACION DES... ~

Tipo ~ Personas ~ Modificado ~ Fuente ~
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Espacios de trabajo

Mi unidad

Compartidos conmigo
Recientes

Destacados

Spam
Papelera

Almacenamiento

Nombre 4

& Consola del administrador

ADAN ROMAN...

ARGEMIRO...

CLAUDIA LOPEZ...

EILEEN MAESTRE...

FABIAN PENA...

JERSON VALENCIA...

JUAN BUSTAMANT...

ALVARO MURNOZ...

ASTRID CABALLER..,

CLAUDIO LOPEZ...

ELIDA BARRIOS...

FRANKLIN...

JESUS MOLINA...

JUAN DELGADO...

AMADA FUENTES...

AYLIN RODRIGUEZ...

DANIELA PERTUZ...

ELVIA VASQUEZ...

HALBER LARA_..

JOCELYN ARIAS...

JULIBETH REDOND....

ANA ANAYA...

BRIDY AHUMAD,

DAVID ORTIZ...

ERNESTINA BERNA...

INES ELVIRA POLO...

JOSE GONZALEZ...

KATYA ORTEGA...

ANETH CERRA...

CAROLINA...

EDGAR CARPINTER...

EVALUACIONES...

JAVIER SARMIENT...

JOSEFINA SUEREZ...

KEYRIS OQUENDO...




Seguridad y proteccion

Al finalizar el ano inmediato anterior 2025 la Institucion en la sede principal en
1 turno de 12 horas independiente al pagado por el SGP jornada diurnay en la
jornada nocturna 2 turnos de 12 horas.

La sede Las Petronitas B, un turno de 12 horas jornada nocturna y finalizacion
de la tarde.

Durante el presente ano 2025, hemos solicitado a todas las instancias gubernamental la vin
‘nuevo Vigilante para lograr mejor seguridad en la Institucion y no ha sido posible lograr
10 temdo varlos robos. en esta vigencia gracias a la participacion del consejo d

e interseda ante el senor gobernador y se logre la vmculacmn de

.’

no de 12 horas jornad



Archivo Académico, Boletines de calificacion

El archivo academico, se ha convertido en uno de los recursos del sistema de
archivo mas y mejor custodiado ya que en el se refleja el comportamiento y
desempeno académico de cada estudiante.

Se hace necesario establecer o adquirir un dispositivo que permita respaldar
la informacion, independiente del compromiso de estar impresos.

Actualmente los informes son entregado a los padres de familia de manera
personal por periodo, es probable que si ellos lo retiran directamente de la
plataforma el colegio se ahorraria recursos, la intencion con la entrega de los
informes es establecer comunicacion dlrecta con los padres de familia sob
0 academico y disciplinar de sus hijos o acudidos.

iva del 2025, se decide cambiar la p




Donacién y Mantenimiento de Equipos

Desde el ano 2024, veniamos solicitando a poyo a la empresa
SCOTIANBANG GBS, y justo el 17 de mayo del 2025, nos llega la
anhelada dotacion de 45 equipos de computo, con ellos se logra
mejorara la relacion técnica entre numero de estudiantes por
computador, luego la Institucion asume la responsabilidad de hacer
ciertas adecuaciones para el buen funcionamiento de los equipos.

Por parte del Ministerio de
Cultura, e intermediado
por la fundacion BATUTA,
la Institucion recibio 54
instrumentos de cuerdas,
Violines violonchelos entre
otros, urge la necesidad d
tener un

Su compromiso con 2

4

educacion transforma vidasy
abre nuevas oportunidades

para nuestros estudiantes..
Gracias




Fuente de Recursos 2022 y 2023

ANO RESOLUCION FECHA N° DE ESTUDIANTES VALOR CONSIGNADO
2024 004617 11/04/2024 3505 S 358.503.332

2025 006171 27/03/2025 3380 S 408.808.917

OTROS RECURSOS:
leno anotar que dentro de los recursos de gratuidad asignados en la resc

e anterior o vigencia 2025, fueron asignado $ 6.367.C
2nte S 44.000.000 para fortalecer los



RELACION DE CONTRATOS
|.LE. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

802.002.771-9

ENERO A NOVIEMBRE

NOMBRE DEL
CONTRIBUYENTE

Objeto Contractual

VICTOR IVAN ROSANIA DE MANTENIMIENTO EN LA RED HIDROSANITARIAY REGISTROS QUE CONDUCE LAS

LA HOZ
1002128409

22458723 MARBEL NATERA P

N ORLANDO POLO

8642319

49724393 DILINEYS NOVA

AGUAS SERVIDAS DE LAS BATERIAS SANITARIAS DE LOS NINOSY NINAS A LA RED DE
ALCANTARILLADO, UBICADAS EN EL MODULO 09, TAPADAS POR MATERIAL SOLIDOY

RESIDUQOS SANITARIOS

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A GESTION EDUCATIVA MEDIANTE LA
PRESTACION A LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER,
SUS SERVICIOS PROFESIONALESCOMO ASESOR FINANCIEROY CONTADOR. SE
REALIZARA LA ACTUALIZACION CONTABLEY FINANCIERAY PREPARCION DE LOS
INFORMES DEL PRIMER TRIMESTREY LOS DEMAS PROCESOS CONTABLES DE ABRIL A
DICIMBRE DE LAVIGENCIA 2025

SUMINISTRO DE 10 COMPUTADORESTODO EN UNO CON PROCESADOR CORE |5-
13420H 8 GB DE MEMORIA RAM, DISCO DURO DE ESTADO SOLIDO SSD, CON
CAPACIDAD 256 GB, PANTALLA DE 23,8 PULGADAS PARA INSTITUCION EDUCATIVA
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

Restauracion y adecuacion integral de la sala de informatica ,mediante mantenimientos en la
infraestructura, instalaciones eléctricas y mobiliario, promoviendo la conservacion y
prolongacion de la vida util del espacio académico en la IE Francisco de Paula.

Valor Contrato $

3.950.000
18,900,000

26,000,000

13,048,000




NOMBRE DEL
CONTRIBUYENTE
901423489 DISTRINIEVES EU SUMINISTRO DE MATERIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL “TALLER DE 10,773,784!
ELECTRICIDAD” DE LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER DE GALAPA

72262139JHON MONTAGUT JACOME SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE AIRES DE 60 a 36,24,18a 9 BTUY 22,000,000
MANTENIMIENTO CORRECTIVO E INSTALACION DE EQUIPO, DE LA SEDE PRINCIPAL
Y SEDES PETRONITA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER.
72140012MIGUEL BAZA SANTANA Suministro de Utiles de oficina y papeleria para el funcionamiento de las oficinas 19,512,800
administrativas del plantel educativo, con la siguiente descripcion: Cajas de Resmas de block,
tamano carta y oficio, carpetas, folder, grapadoras, tintas, borradores, cartucheras. Materiales
de uso educativo: cuadernos, lapiceros, borradores, marcadores, cinta, cartulina, resaltador,
sobres, grapas

1043002389 MATTEW RUIZ MEZA SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA IMPERMEABILIZACION DE 26,059,200
SABALETAS CON ZINC LISO PARA EVITAR FILTRACIONES, INSTALAR PORTON CON
CUBIERTA PARA MEJORAR INGRESOY SALIDA DE LOS ESTUDIANTES DE
TRANSICIONY DE PRIMERO A TERCERO, REPARACION DETRAMO MURO DE 30

Objeto Contractual Valor Contrato $

C MTRS. CAIDO POR LAS LLUVIAS UBICADO AL LADO DEL MODULO 12.
1047217418RAXXON SYSTEN O Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 173 computadores distribuidos entre 23,994,000
4 JONATHAN PACHECO sala de informatica, administracion y las sedes de la Institucion educativa, mantenimiento de

impresoras, y los repuestos a todo costo incluidos consumibles y mantenimiento,
distribucion y configuracion de redes de internet en las 5 salas de informatica, patronitas A y
B y area administrativa

901016547 CONFORTFRESH SAS SUMINISTRO DE 7 AIRES PARA CLIMATIZAR LAS AULAS DE LOS ESTUDIANTES DE 23,693,292
PRIMARIA | , 3 PARA SECUNDARIA, | SALA DE INFORMATICA , COORDINACIOIN
ACADEMICA 1Y PAGADURIA | DE LA SEDE PRINCIPAL I.E FRANCISCO DE PAULA
¢ SANTANDER




2000009459

900417428

8792940

1002128409

(] 72073235

1002128409

NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE
LEONARDO RAMOS DE LOS REYES

DAZA GLOBAL

FRANKLIN MNZUR SILVERA

LEONARDO RAMOS DE LOS REYES

PASTOR SOLANO NAVARRO

VICTOR IVAN ROSANIA DE LA HOZ

Objeto Contractual

MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES ATODO COSTO DE MENORES ACCIONES EN
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION: SALA DE INFORMATICA DESMONTE DE
CIELO RASOY MONTAJE ATODO COSTO, EMPANETE, ESTUCADOY PINTURA DE
PAREDESY ELABORACION DE 4 MESAS DE TRABAJO DE LA SALA DE INFORMATICA

SUMINISTRO DE | FOTOCOPIADORA KYOSERA MA6000.62 PPM ,2CARTUCHO DE
TONER TK- 3442 NEGRO PARA 4000 PAGINAS. ELEVADOR REGULADOR DEL VOLT 2000
WTS 10V ULTRALINE

Mantenimiento de 239 abanicos sede | de diferentes modulos (I al 13), mantenimiento
correctivo de abanicos (26) sedes patronitas A, Instalacién de 20 ventiladores de pared
adecuacion de puntos eléctricos, mantenimientos a todo costo

MANTENIMIENTO, REPARACIONES Y ADECUACIONES DE OBRAS MENORES PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION: ADECUACION DE
UN AULA (AUDIOVISUALES). REPARACION DE MURO. ISTALACIONES DE LAMINAS DE
ZINC PARA EVITAR FILTRACIONES, HABILITACION DE ENTRADA PARA MEJORAR
INGRESO Y SALIDA DE LOS ESTUDIANTES DE TRANSICIONY DE PRIMERO A TERCERO.

EJECUCIONY FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS DE LAS
DISTINTAS AREAS DEL CONOCIMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
FRANCISCO DE PAULA SANTANDERY SEDE ANEXA (LAS PETRONITAS) PARA LA
VIGENCIA LECTIVA DEL 2025

Poda a todo costo de maleza con guadanas y machetes en las zonas verdes no construidas de
la Institucion en la sede Principal y la sede las Patronitas, Poda en el Vivero. Corte a todo costo
de ramas de arboles ubicados en la zona preescolar de la sede principal, area administrativa,
comedor escolar y biblioteca. Limpieza a todo costo de canales de agua fluviales ubicados
alrededor de la cancha cubierta, contigua al moédulo 9 sede principal. Fumigacion a todo costo
de arboles afectados por el comején

Valor Contrato $
21,914,500

14,675,473

8,150,000

23,500,000

25,500,000

13,965,000

S Gagen




NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE
1047217418

RAXXON SYSTENY/ PACHECO
JONATHAN
32673365 ARGELIA BLANCO PACHECO

72073235

PASTOR SOLANO NAVARRO
55302436

DE AVILA LOBO MARILUZ

q 1002183072 ACOSTAVELANDIAYARA

< 8792940 FRNKLIN MANZUR SILVERA
8642319

q

ORLANDO POLO PADILLA

Objeto Contractual Valor Contrato $

Adecuacion de 45 Computadores Lenovo ThinkCentre donados por la empresa
Scotia Bank. Incluye: instalacion de adaptadores WiFi USB Mercusys, configuracion

de red e instalacion de programas a todo Costo.
4,680,000

Suministro de 50 SILLAS ESCOLARES PLASTICAS, ESTRUCTURA METALICAY
BRAZO EN MADERA, 8 MESAS TRAPEZOIDAL CON CUBIERTA EN TRIPLEXY
FORMICA y 24 SILLAS PARA PREESCOLAR ESTRUCTURA METALICA,

ESPALDARY ASIENTO EN PLASTICO
15,746,000

OBRAS CIVILESY MEJORAMIENTO DE ESPACIOS INTERNOS DE LA
INSTITUCION: MANTENIMIENTO E INSTALACION DE LUMINARIAS DE LOS
BANOS DE NINOS , NINAS, DE PROFESORES ,BLOQUE ADMINISTRATIVO Y
DEL COMEDORY MANTENIMIENTO DE PINTURAY CIELOS RASOS DEL

COMEDOR
15,307,000

Suministro de 4 TELEVISORES DE 50Y | TELEVISOR DE 70 PULGADAS, |

MICROFONO INALAMBRICOY UNA CABINA DE SONIDO PROFESIONAL

AMPLIFICADA 16,810,000
MANTENIMIENTO DE MARIPOSARIO,ADECUACION DE SALA DE

ENFERMERIA, CUARTO DE INTRUMENTOS MUSICALESY BODEGA DE

TALLER DE ARTE 14,700,000
REINSTALACION DE PUNTOS ELECTRICOS EN LAS AULAS DE CLASES EN

TUBERIA EMT DE LA SEDE LAS PETRONITAS SEDE CARRETERAY OTRAS

INTERVENCIONESATODO COSTO
6,051,000

IMPLEMENTACION A LA VIGENCIA 2025, DE LA PLATAFORMA ANGELA
1290 PARA EL PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION ACADEMICAY
CONVIVENCIAL DE LA INSTITUCION,AJUSTADO A LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS DEL DECRETO 1290 DEL ANO 2009

5,000,000




2000009459
55302436
1143120553
32844115
72262139
Q
Q

NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE
LEONARDO GARZON BARRAGAN

MARILUZ DE AVILA LOBO

LUIS CARLOS ROMERO ESPITIA

YELISA ORDONEZ NARVAEZ

JHON MONTAGUT JACOME
ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA.
TOTAL EJECUTADO
TOTAL RECAUDOS
RECURSOS DEL BALANCE

Objeto Contractual

Servicios de apoyo a la gestion escolar para comunicacion de conocimiento, y/o proyectos
desarrollados durante el afo escolar 2025 en la Institucion Educativa Técnica Industrial
Francisco de Paula Santander para fortalecer la autoestima y el amor propio contribuyendo en
la estabilidad emocional de nuestros estudiantes a todo costo en todas las sedes

SUMINISTRO DE 38 VENTILADORES ALTEZZA EN BALINERAS DE PARED
SERVICIO DE IMPERMEABILIZACION DE PAREDES, INSTALACION DE VENTANAS, DE
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO, PULIDA, RESANE DE PISOS , MANTENIMIENTO
DE PINTURA DE DOS AULAS DE PRIMERA INFANCIA EN LA SEDE LAS PETRONITAS DE
LA IE. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER DE GALAPA.

Impresion de 280 diplomas y actas de grado en papel premium a color y resolucion de alta
calidad, 400 Mencién de Honor a color

TRABAJO DE CIELO RASO DEL AULA 4 DEL MODULO |3 DEL CENTRO DE INTERES
LEYENDO, ESCRIBIENDOY NARRANDO ANDO ATODO COSTO CON SUMINISTRO DE
MATERIALES (laminas PVC, cornisas, angulos, omegas, tornilleria etc....) Y DESMONTE DE
CIELO RASO EN MACHIMBRE

POLIZA TODO RIESGO DANOS MATERIALES ENTIDADES ESTATALES. MANEJO GLOBAL
SECTOR ESTATAL

Valor Contrato $

8,000,000
13,300,000

6,337,239

5,800,000

5,801,384

11,219,087
424,387,759
429,316,720

4,928,961




Manejo Equitativo y responsable del fondo de servicio educativo FOSE

El fondo de servicio educativo FOSE, para su manejo requiere del conocimiento de las normas que
lo regulan, como la responsabilidad de los parafiscales y las politicas de los bancos, y los diferentes
escenarios de la publicacion SECOP | y II, respetando ley de garantia y demas normas, en la vigencia
2025, se logro contratar servicios de adquisicion de bienes como de mantenimiento, es de
conocimiento que existen limitaciones para contratar servicios como aseo y vigilancia, ya que esto
son responsabilidad del ente territorial certificado.

En el presente periodo lectivo o ano fiscal, la Institucion recibio la suma de S 408.808.917 \
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ema: Estilos de Crianza para la nueva
facilitadoras docentes

i 'L \ :, ervantes y Nuris
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Tema: una familia afectiva es efectiva,
facilitador Psicdlogo Carmelo Hernandez Ayala.
(realizado mes de septiembre




INSTITUCION EDUCATIVA TECNIC/

DARWIN ROA BERDUGO
RECTOR
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01 Traslado de los bienes de las aulas de los modulos de preescolar y primaria al modulo $ 1.000.000
12.

02 Apoyo Econdmico para reparacion de sillas a estudiantes $ 1.000.000

03 Desmonte e instalacion de pisos e instalacion de nuevos pisos en tabldn rojo vitrificado $ 4.295.000
—salén 10 modulo 12.

04 Reparacion de tramos de cielos rasos caidos — Modulo 01 saldon 01, modulo 05, saldn 3, $ 750.000
modulo 11 saldn 10

05 Pago por relacion de framo de cielo rasos caido en comedor bodega de utensilios, $ 850.000
reparacion tramo cielos rasos saldn de 10 modulo 10, saldn 8 modulo 12.

06 Adquisicion de 200 meftros de cable # 4, breker, postura de acometida de sub $ 2.257.440
estacion has el modulo 12 saldon 10, exclusiva para equipos de aire acondicionado.

07 Compra de 3 laminas de policarbonato medidas de 2.10 x 11.90 mts, incluido corte, $ 2.860.000

silicona y trasporte. (valor x lamina $ 820.000)

I ., ¢ 13.012.000




Rendicion de Cuentas,
febrero 27 del 2026.

Hora: 3:30 pm

Rector

Darwin Roa Berdugo
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