


Rendicion de cuentas

" La rendicion de cuentas es un espacio de interlocucion entre los
servidores publicos y la ciudadania. Tiene como finalidad generar
transparencia, condiciones de confianza entre gobernantes y ciudadanos
y garantizar el ejercicio del control social a la administracion, sirviendo
ademas de insumo para ajustar proyectos y planes de accion para su
realizacion. (MEN)
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https://drive.google.com/file/d/1PXcM48oe-enlt_HdU6PqL_MZhZ9ycbmA/view?usp=drive_link

Gestion Académica

‘ * =" Desde la Gestion Académica se dinamizan los procesos pedagogicos de la
Institucion de acuerdo con los lineamientos trazados por el MEN, la filosofia
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Matricula

. - Para el ano 2024 la I.E ofrecio los niveles de educacion en Preescolar, Basica Primaria
'y Media Técnicay se inicia con la siguiente poblacion debidamente matriculada en el
SIMAT y plataforma de notas SISMAC, se inicia el proceso académico asi :

~

MATRICULA N° DE GRUPOS ESTUDIANTES

INICIAL CON NEE
106 4 1
663 18 12

2
757 0 31

1526 a2 44




Plan de Estudios

- P - La.E. cuenta con el plan de estudio, desde preescolar hasta grado undécimo, estan
4 ; onados por los estandares y lineamientos curriculares establecidos por el MEN. Ademas, se tienen com
referentes para la construccion e implementacion en cada grado los DBA, matrices de referencia, evidencias
aprendizaje, desempenos y contenidos.

INSTITUCIONALES

PROYECTO ' MANUAL
EDUCATIVO R DE
INSTITUCIONAL 1

i
i PEI

¥ convivENCIA

Sisterma Institucioral de
Evaluacion

> Desarolarenes est.dentes COMPETENCIAS




Actualizacion al plan de estudios

2024

Sea iniciado un proceso de actualizacion curricular liderado por cada el equipo de docentes

* Propuesta Técnica de Politica parala Transformacion de
la Educacion Media mediante el Proyecto de Vida
(Instituto Natura, Fundacion Sura, Fundacion Nutresa y
Corpoeducacion)

- PTAF.I 3.0 (MEN y SED)



~

Durante la semana de Desarrollo Institucional se organizaron jornadas de cualificacion docente
acerca de la Educacion Inclusiva contando el apoyo de la Universidad del Atlantico y el Equipo
Directivo de la Institucion.

Dra. Shirley Barreiro - Docente de la Lic en Educacion Especial lliana Villanueva — Docente Orientadora
Universidad del Atlantico William Orozco — Coordinador Académico 7°- 9° - 11°



Fortalecimiento del Bilingluismo

~Una de las apuestas Institucionales para este 2024 ha sido fortalecer las estrategias que
promueven el inglés como segunda lengua y sus competencias comunicativas

Bultsh

mcm.monal
( lm! »

Participacion en English Drama Contest

Conversatorio con Nativos Norteamericanos que nos visitaron '”Te_ll me a Stqry - 2924 en la
del Presbiterio de Seattle (USA) Participacién de 10 estudiantes por primera vez Institucion Educativa Julius Sieber de

en el BISMUN XIllI en el Colegio Britanico Tunja



Fortalecimiento de las Competencias
‘Matematicas y de Lectura Critica

Se gestiono ante la Universidad del Atlantico el ser beneficiados en el marco
del programa de Juventud Atlantico el desarrollo de jornadas de trabajo con
los estudiantes del grado 11, los dias Sabados entre los meses de abril a

......
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Planeacién de las actividades con A o 1 AZ

Docentes de la UA y la Alcaldia Municipal
Jordana de Apertura del Programa de

Juventud atlantico



ARTICULACION ACADEMICA CON EL SENA

iDUrante los ultimos afios la I.E. se ha articulado en la media académica con el SENA
para los grados 10 y 11, los cuales inician su formacion académica en el grado 10 y su
promocion se realiza en grado 11, cumpliendo con la intensidad horaria y el plan de
estudios de acuerdo a la técnica escogida por el estudiante.

- ContacCenter : 51




- -. . JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA EN
\:"f"i-f ALIANZA CON COMBARRANQUILLA

~ El programa Jornada Escolar Complementaria (JEC) en alianza con Combarranquilla
complementa el desarrollo curricular de nuestra Institucion, buscando hacer buen uso del tiempo
libre y fortaleciendo las competencias basicas y ciudadanas de los nifios, nifias y jovenes
participantes. — _ e

f

Equipo de Docentes de la JEC INETVOL -
COMBARRANQUILLA




CATEGORIA B EN RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS SABER 11 - 2024

Los resultados de los estudiantes en las pruebas saber 11 del 2024 nos continuaron clasificando
en categoria B, ubicandonos como el segundo mejor colegio en Galapa y el sexto puesto en el
Departamento del Atlantico dentro de las Instltu0|ones Publlcas

" NSTITUCION EDUCATIVA TEGHICA m
VILLA OLIMPICA DE GALAPR %24

Destacamos a nuestros estudiantes que obtuvieren puntajes superiores a 300 en las
Pruebas Saber 117-2024

Promedio General Prueba Saber 11°

AHUMADA ANILLO GABRIELLA 358
2. SALCED ARG AS ANELIM ROSA 58
3 CAMPO CASTRO ASHLY KARINA 347

NESES MARIANA ANDREA J40
OZA MARIMON SHIREL 339
{ARIA FERNANDA 338

RO ANA MARCELA 335
TOHANY SARAY 132

RAFAEL RE 327
R \#
DA LA Al NDRA

326

ENTINA 335

ATALIA SOFIA 324

| VELVAS URIBE ELKIN YAMID 323
J4.SALCEDO MERLANO BRAD DAVID 316

.

I15.CASTELLA DRE. 314
16 JIMENEZ CONTR SERJ TAN JOSE M4
IT.CIFUENTES CASTR SBASTIAN ANDRE N3

Su esfuerzo y dedicacion hoy se ven reflejados en estos excelentes resultados

Felicidades . -3 Acto de reconocimiento por
' parte de la Alcaldia Municipal




-.. Gestion Comunitaria
<. Cconvivencia y Orientacion escolar

Proyecto de convivencia, paz y salud mental: “Cultivando
@ conexiones significativas: respeto a la diversidad y equilibrio
Comprende aquellos procesos orientados al emocional
analisis de las necesidades de la comunidad y o
al desarrollo de la capacidad de respuesta de

la institucion educativa hacia su comunidad y
la sociedad en genera]_ & Hechos destacables de la co

famllla autoridades educati tudian
{ector productivo.

P

Escuelas de padres




Proyecto de convivencia, paz Yy salud mental

Desarrollo del Programa de Formacion en Valores de la Fundacion
Jhon Maxwell “Yo lidero” para los grados 9,10 y 11

Talleres de formacion una vez al mes de los
tutores con su respectivo grupo.




-.. Escuelas de padres y acompanamiento
P~ al Consejo de Padres
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Jc()jrn;a:da”de Pal_dres El P(gdonblnstrum(.ahnto Acompaiiamiento al Consejo de Padres para
o7 a2 Sf Slanza ton ~ombamanduiie su conformacion y actividades

Combarrancyilla




Hechos destacables de la coordinacio

con padres de familia, autoridades
educativas, estudiantes y sector

productivo.

En el marco del dia de la Tierra y el PRAE se
realizo siembra de mas de 30 arboles en la IE en
alianza con la empresa KOMATSU, donde
participaron docentes, estudiantes, Ambiental y la
Alcaldia Municipal de Galapa

Jornada de recoleccion
de basuras y limpieza del
entorno del Colegio con
el apoyo de estudiantes y
Padres de Familia




Hechos destacables de la coordinacio
.. con padres de familia, autoridades
¥ educativas, estudiantes y sector
productivo.

« Celebracion del Dia de la Ninez en
alianza con el Programa de
Licenciatura en Educacion Infantil
de la Universidad-del Atlantico

 EDUCACION
" INFANTIL

[ niversidad
del Atlinnco




Hechos destacables de la coordinacio
. con padres de familia, autoridades

" educativas,
productivo.

estudiantes y sector

Celebracion del Dia Blanco, el cual
se refiere a la inclusion en la
educacion de la Ninez en alianza
con el Programa de Licenciatura en
Educacion Especial de la
Universidad del Atlantico

O © epucacion
K @ @ ESPECIAL

l m\usul wd
Atlintco

IED VILLA OLINPICA
NURICIPIO DE GALAPA




Hechos destacables de la coordinacio
k.. con padres de familia, autoridades
¥ educativas, estudiantes y sector
productivo.

000000

« Se facilito espacios de la Institucion al
SENA para el desarrollo de curso de
Munecas de Trapo para mujeres de
Villa Olimpica

SENA

IN

*DISTRITO CAPITAL »



Gestion Directiva

P~ El area de gestion directiva y horizonte institucional involucra los
) procesos orientados a facilitar la coordinacion e integracion de los
procesos institucionales y la inclusion del establecimiento educativo en
los contextos local y regional.

Para el primer N e
semestre del ano se realizo » Actualizacion de la Mision y Vision
un trabajo importante en

 Plan de mejoramiento Institucional y Plan de Accion

« Mecanismos de comunicacion con la comunidad.




Actualizacion de la Misidn y Vision

T Se recibio por parte del Consejo Académico una propuesta de
actualizacion de la Mision y Vision la cual estaba vencida y se procedio a
discutirla en el Consejo Directivo donde se aprobo.

Educacién Para el Desarrol

) L. Ternica © Wil O

Dlveestia Yustitiicion

A ATCOTAN]
MISION

https://www.inetvol.edu.co/nuestra-institucion/



https://www.inetvol.edu.co/nuestra-institucion/

'3[P1an de Mejoramiento y Plan de Accion

""_ Como resultado del Proceso de Autoevaluacién Institucional resulto un plan
de Mejoramiento y un plan de Accion que va en marcado en la siguiente
meta institucional y lineas de Accion.

Meta: EXCELENCIA ACADEMICA

LINEAS DE ACCION INSTITUCIONALES

1. Formacioén Integral desde la Familia
2. Mejoramiento de la Infraestructura Fisica y Tecnolégica

3. Construccion de una Sana Convivencia y de Felicidad

' 4. Optimizacion de los recursos y medios educativos



Articulacion con otras entidades

.- El objetivo que se persigue es brindar un valor agregado a los estudiantes
.- con lo relacionado a la formacion, desarrollo y fortalecimiento de
. competencias especificas.

Ultracem

KOMATSU

Policia de Menores

SENA

Hospital de Galapa

Universidad del Atlantico

Alcaldia Municipal de Galapa
Colegio Americano de Barranquilla
CREAFAM

Universidad Libre de Barranquilla
Universidad Simon Bolivar
Combarranquilla

Club de Taekwon-do Tigers Team Colombia

Durante la presente
vigencia se crearony
fortalecieron

alianzas con:

EEEEEEEEEEEREER




.. Mecanismos de comunicacion con la
;.. comunidad

. Medios mediante los cuales la IE da a conocer sus proyectos y propuestas
> pedagogicas y académicas a la comunidad educativa.

Como

estrategia para o
mejorar y fortalecer
los canales de

comunicacion con la
comunidad & Plataforma Digital de notas (SISMAC), informes, observador del

educativa se reall ): estudiante, citaciones, correo electronico.

(\' .

JBL

Pagina web Institucional con actualizacion
permanente. (www.inetvol.edu.co)

% Reuniones presenciales con padres de familia.

=

Comunicados y circulares por medios digitales.

&

Redes Sociales Institucionales y grupos de WhatsApp

101‘.
K{L-{ %l



http://ww.inetvol.edu.co/

--Manual de convivencia

>

- Documento que hace parte del Proyecto Educativo Institucional (P.E.l)
¥ _contiene el conjunto de principios, normas, procedimientos, acuerdos, y demas
aspectos que regulan y hacen posible la convivencia de los miembros de una
institucion educativa.

Se hicieron reformas a este documento, teniendo en cuenta comportamientos y
protocolos ante nuevos retos sociales, los cuales se consignan en actas y acuerdos.

MANUAL -

DE ' J ®0 0 0

DENTRO Y FUERA 200
DE LA ILE.
Docentes ' ~ | .
00000
I=1=| T (=T=1

Fortalecimientode la convivencia escolar

Directivas docentes g
00000



https://app.box.com/s/9c6fkuk9i0n1ck6w28el5vty1vei6ocx

. Gestion Administrativa y Financiera
Se analizan la capacidad de la institucion para guiar sus sistemas de

S , - a
apoyo en beneficio del quehacer pedagdgico, y la mdnera como ‘
administracion fundamenta su razon de ser g las—

demandas de la Gestion académica. Ve

« Mantenimiento de la planta fisica

Para la vigencia 2024 se « Obtencion de recursos para el aprendizaj
invirtieron los recursos « Talento humano
financieros de la IE y se
realizaron avances en los
siguientes aspectos:

« Archivo académico

* Entrega de boletines

« Periodos académicos

* Manejo del fondo de servicios educativos




?7.!.;..-.' P .

Colocacion de mallas para mitigar
invasion de palomas en salones,
biblioteca, comedor, salon danza

Fumigacion y poda al inicio del ano, al iniciar el
segund o semestre y en la semana de receso en
ctubre con apoyo de la Alcaldia Municipal



Limpieza y mantenimiento de
de rejillas

Colocacion de tapas plasticos en registros

Cambio de lamparas quemadas en los pasillos del eléctricos

BloqueB yC




.. Gestion Administrativa y Financiera
¥~ Mantenimiento de Ta planta fisica

~

Reparacion de fugas de agua por externasy Instalacion de tomas corrientes en salones y

subterraneas en bafos, laboratorio, paredes, patio, etc. biblioteca que nunca habian contado con
corriente




. Gestion Administrativa y Financiera
- P - Mantenimiento de la planta fisica

~

Tanque para lavamanos

Después Despues

....

Dos Jornadas de limpieza de Tanques de
Almacenamiento de agua potable para el

e para sanitarios uso de la Institucion .



y Correctivo de mas de
200 ventiladores en aulas, comedor, sala de
profesores, Biblioteca y salon de Danza.

« Se colocaron extensiones a los ventiladores del
comedor, biblioteca, salon de danza y sala de
profesores para que mejora la ventilacion.

« Mantenimiento de los aires acondicionados de la sala
de informatica, Bilingliismo y oficinas.



| . Gestion Administrativa y Financiera
- ~ Mantenimiento de la planta fisica

« Diseno y construccion de uno nuevo desagiie de
aguas lluvias para solucionar la inundacion de la
entrada y la cancha.

Esto se logro con el apoyo de la Alcaldia del
Municipio y con recursos del presupuesto del Colegio.

Este logro ayudo a disminuir significativamente la
perdida de clases y tocd establecer un nuevo
. protocolo cuando llueve durante el periodo de
| clases.

 Video del impacto de la obra



https://www.instagram.com/reel/DAZW2B2JtV1/?igsh=MWV3c3I4bTUxYnlxdw==

« Instalacion del cielo raso del comedor, nuevas
iluminarias y abanicos a mas baja altura.

« Esto se logrd gracias al apoyo del Consejo de Padres
2024 mediante la realizacion del Bingo en el marco
del dia de la familia Inetvolista y recursos del
presupuesto del colegio.

o - Se pintd el comedor mejorando significativamente su
aspecto y logrando consolidarlo como un aula
multiproposito.

e/

ENCAMTA




. . Gestion Administrativa y Financiera
- JP* - Mantenimiento de Ta planta fisica

« Compra de insumos (pintura, brochas, tiner,
' cinta)para pintar la parte externa del -colegio,
fachada, reja de la entrada, escalera de acceso a las
oficinas administrativas y tubos externos.

Con el apoyo de los padres, comunidad en general y
alcaldia se logro pintar las paredes de la fachada en el
primer piso, la reja de la entrada principal y escalera
de las oficinas administrativas.

Contamos con la donacion de un cunete de pintura
para pintar la zona externa del parqueadero.




Obtencion de recursos para el

$ - aprendizaje

- }"
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Adecuacion espacio sala de robadtica

Entrega de 5 teclados y mouse para la
sala de informatica

Mantenimiento de equipos tecnologicos
con el apoyo del Dpto. de Informatica

Entrega de 48 Diademas para aprendizaje
del inglés.

Contratacion de Servicio de Internet con
200 megas para la sala de informatica



Obtencion de recursos para el

= P~ aprendizaje
. & INSTITUCION EDUCATIVA
£ TECNICA VILLA OLIMPICA DE
e o GALAPA

INVITAMOS A TODA LA COMUNIDAD A
APOYARNOS DOMANDO UNA SILLA ESCOLAR

PARA LOS NIROS[AS) DE NUESTRA ESCUELA
-
——

SILLATON
OLAR

INETVOL 2024

BANCOLOMBIA
cu A DE AMORROS
Na. 48000064133
NIT. 801670834

. A ¥y A

correo: rectoria@inetvol.edu.co
Carrera 59 No 5 -02 Atlantico - Galaps - Atlantico

Se realizd una campana de SILLATON
INETVOLISTA donde se logro:

« Donacion de 80 sillas por parte de la
Empresa Ultracem.

« Donacion de 12 sillas por parte de padres
de familia, particulares y empresas

« Reparacion de mas de 100 sillas con el
apoyo de padres de familia y 100




... obtencidon de recursos para el
b- - aprendizaje

Insumos Yy reactivos para el labora
de Quimica.

Dotacion de implementos deportivos
para primaria y Bachillerato.

Dos dispositivos de audio y video para
robdtica y sala de Bilinglismo.

Dos Cabinas de Sonido y microfono con
el apoyo de los estudiantes de 119,




Talento Humano

Planta administrativa

Secretario Académico Carrera Administrativa

Auxiliar administrativo / 1 Carrera Administrativa
Tesorera

1 Carrera Administrativa

Directivos docentes y docentes

CANTIDAD |  CARGO | HOMBRES | MUJERES |

2 1

1
19 31
55




Archivo académico

QPCIONES ADMIMINTRATIVAS

Desciizden
Purtriie creer © Soriicer U 3030 i b Inettoodn
Perrite creer © mocMioer lon gNgas on lew apecines setes

Geamotas inis ~ Pormmite ver bas Leaanias y desas da docentes
Deoxnasrod Xar ¢ St rusesx) Perrrite croer y m s Irfarmacne Sk ka doceres
EataghasmOaslicar v o) sluroom actigess & un tane
Permrite creer y muammunm«-
mmrmvnmmhmm

Drsrvrdtn mebusar m wrmer bur . slasnss

SOLICITUD DE CERTIFICADOS
ESCOLARES

IMPORTANTE: Al feaiizar debe aparcosr &f mensaje Su saborting e ho regisrado
[STESSTST

reciariadinetvel adu co Camtiiar cumia o

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSekDWXFIKEPV65_6I-
AeWdDIbtkxOM9Hr-Clobvy1 T-OMEQ#6g/viewform

« Actualizacion de las orientaciones
para el Observador de los
estudiantes.

« Plataforma institutional SISMAC.

« SIMAT
« SIMPADE

» Solicitud de certificados virtualmente

TIPO DE SOLICITUD NO. DE SOLICITUDES ATENDIDAS
Certificado de Notas por afio 16
Constancia de Convivencia 1
Constancia de Estudio 50

Copia de Boletin
Copia de Diploma, Copia de Acta de Grado
TOTAL 71


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSekDwXFiKEPv65_6l-AeWdDlbtkx9M9Hr-CIobvy1T-OMEQ6g/viewform

L. Entrega de boletines

: Marzo 15, Julio 31, Ocubre4 Entrega de cortes preventivos

Mayo 17, septiembre 13, diciembre3  Entrega de boletines de calificaciones

[T, (=] 14 O B

Fara i
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Periodos académicos

I R N U

Enero 29 Mayo 3

“ 13 Mayo 6 Agosto 23

14 Agosto 26 Diciembre 3




- Gestion Administrativa y Financiera
-~ Manejo del fondo de servicios
educativos

Los valores correspondientes a los ingresos efectivos de recursos que corresponden a la
vigencia 2024 enero - diciembre, de acuerdo con los informes financieros 2024
(https://www.inetvol.edu.co/contrataciones/).

INGRESOS 2024
FUENTE DETALLE INGRESO
GRATUIDAD Transferencia MEN 155.288.034
RENDIMIENTOS 16.175

FINANCIEROQOS

Certificados y Tienda Escolar 7.830.000

REC. PROPIOS
Recursos del balance 9.925.342

TOTAL $173,059,551



https://www.inetvol.edu.co/contrataciones/

~.. Gesti16n Administrativa y Financiera
P~ Manejo del fondo de servicios
-~ educativos

Los valores correspondientes a los ingresosy a la ejecucion y pagados de recursos
corresponden a la vigencia 2024 enero - diciembre

CONCEPTO GASTOS VALOR
MAQUINARIA Y EQUIPO 10,800,002
PAPELERIA Y UTILES OFICINA 3,000,000
REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,996,283
MATERIALES ELECTRICOS Y FERRETERIA 12,888,777
GASTO BANCARIO 245,649
GASTO POLIZA MANEJO 7,110,965
HONORARIOS PROFESIONALES 17,000,000
SERVICIO MANTENIMIENTO 80,833,644
SERVICIO INTERNET 1,590,000
SOPORTE Y ACTUALIZACION SOFTWARE 1,580,000
DOTACION INSTITUCIONAL MATERIAL Y MEDIOS PEDAGOGICOS 23,981,177

TOTAL S 166,026,497
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Gestion Administrativa y Financiera

Manejo del fondo de servicios educativos

Documanto

e 00
e 00
D0 00=
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D005
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D007
D008
D 00S
DO 0

D01
a0

D01 =
(e 0L
D0 S
D016
a0 7
D0 B
D01 S
D0 a20
D02
e 02 2

DDOIOO0ZES

Fecha
15,/'04/2024
24042024
31/05/2024
317052024
317052024
55062024
17/06/2024
17/06/2024
15,/07/2024
257072024
5/08/2024
5/08/2024
&/08 2024
5/08/2024
5/09/2024
13/00/2024
18,/'00/2024
18,/'00/2024
18,/'00/2024
35102024
/102024
7402024

S5/12/2024

Tercero

DIS=ERES DE &wlla

ELIEE OAVID GOMZALET RAFRTIMNEZ
DILIMEYS MNOWES DaWTLA

Sermatec & Scluciones 5.4 5.

Space Comunicadomnss 5. 45,

DIC<=EMES ©DE AWiILa

Emerson David Fusntes Barbors
ASESURADDRA S0OLIDAERIA DE COLORISLS

Kawin lose Susrer Hovoa

Limpiera desinfeccidn y fumigacion AT 585,

Tuwttos Sport Caribe Lida.
CORERCIALIZADOCREA T N.5. 5485,
Emilio Joaquin Becerra Cabrera

JUAR CARLOS MARVAEZ RMUROZ
ASESURADDRA S0OLIDAERIA DE COLORISLS
Fapeleria La Corzza

DIS=ERES DE &wlla

DIOIRD DaVID PAZ SALEAFER

Jamer 1smigsl Irisrte Escorcia

Almacen y ferreteria El Oasis .45,
Estructuras y remodelaciones Lk 5485,
Javier Antonioc Herrera Diaz

almacen y ferreteria El Oasiz 5.4.5.

Diisponibilidad

D IO000001

D IO00000Z

DO oooon=

DO 00000d

D IO00000s

[t nininininin]-]

D DO00o00 T

D IOO0000E

D IOO0o00s

DO Oaooio

D IO00o011
DO 00o01z

DO O0o0i1=

DO O0001d

DO O000Ls

D IO00001e6

DO 0000L T

D IOO000LE

D IO00o01s

DOoaoozo

DIO00o0z1

D IO00o0z

DO OOo0z=

Valor

1,900,000
17,000,000
4,502,400
5,577,530
2,200,000
7,339,180
14,945,080
1,204,076
2,373,798
7,732,620
0,275,000
10,800,002
14,705,187
35,000
5,006, ES0
3,000, D00
5,353,000
1,580,000
2,975,000
6,556,283
19,298,035
&, 785,000

12 BES 777

Pagado
1,500,00
17,000,000
4 502 30
5577,53
1,580,000
=1
14,845,058
1,204,007
2,373,789
T.ISE,E2
0,275,595
10,800,000
14,705,158
835,00
5,806,858
5,000,00
6,368,000
1,580,000
2,975,000
8,895 28
19,298,03
6,786,

1z, 888,77



https://drive.google.com/file/d/1jzN2nQvV86Z9tBk7UUZikxKWabmPVull/view?usp=sharing

... Gestion Administrativa y Fihanciera
.- Manejo del fondo de servicios

' educativos
SALDO BANCARIO
AV VILLAS VALOR
BANCO 1-CTA. AHO. MAESTRA — 293007613 1,351,798
BANCO 2 — CTA. AHO. RECURSOS PROPIOS — 804248383 6,654,065
BANCO 3 - CTA. AHO. PAGADORA — 804250371 3
TOTAL S 8,005,866

CUENTA POR PAGAR POR RETENCIONES PRACTICADAS

AV VILLAS VALOR
SERVICIOS 172,002
COMPRA 271,000
IVA 431,003
RETENCION POR INDUSTRIA'Y COMERCIO 98,807

TOTAL S 972,812




... Gestion Administrativa y Fihanciera
.- Manejo del fondo de servicios
educativos

~

CONCILIACION SALDO BANCARIO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y SALDOS TOTALES DISPONIBLE EN BANCO

GASTOS
PRESUPUESTO SALDO $ BANCO AV VILLAS SALDO $
173,059,551 BANCO 1 - CTA. AHO. MAESTRA 1,351,798
EJECUCION DE INGRESOS 293007613
166,026,497 BANCO 2 — CTA. AHO. RECURSOS PROPIOS 6,654,065
EJECUCION DE GASTOS 804248383
TOTAL RECURSOS PRESUPUESTO 7,033,054 BANCO 3 - CTA. AHO. — AV VILLAS - 3
DISPONIBLE PAGADORA - 804250371
TOTAL SALDO EN BANCOS 8,005,866
TOTAL SALDO CUENTAS POR PAGAR
- 972,812
0 SALDO BANCARIO QUE SE CONSTITUYE 7.033,054

DIFERENCIAS PRESUPUESTO VS BANCO SUPERAVIT PRESUPUESTAL PARA 2025



PROYECTOS FUTUROS

-~ .En este componente se proponen proyectos que deben priorizarse con el fin de
o 2 ¥ continuar mejorando el servicio educativo en la Institucion y que apunten a las lineas
: - . de accion del plan de mejoramiento

1. Dotacion del Laboratorio de Quimica y recuperacion del Laboratorio de Biologia y Fisica
2. Dotacion de 500 Sillas para los salones.

3. Implementacion de los centros de interés para el fomento de la formacion integral
desde preescolar con el apoyo del MEN, SED vy aliados externos.

4. Proyecto de Educacion EconOdmica y financiera que involucré a la comunidad.

5. Presentar una actualizacion del plan de estudios que incluya la titulacion técnica
propia y la actualizacion del SIE para el fomento de la excelencia académica

6. Continuar mejorando la infraestructura fisica y tecnologica mediante gestion ante
tes territoriales, empresa privada y comunidad en general.
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27/2/25,10:09 a.m. Correo de Institucién Educativa Técnica Villa Olimpica de Galapa - Invitacién a Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas vigencia 2024

RECTORIA INETVOL <rectoria@inetvol.edu.co>

Invitaciéon a Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas vigencia 2024
1 mensaje

RECTORIA INETVOL <rectoria@inetvol.edu.co> 25 de febrero de 2025, 9:55a.m.
CCO: Enlace Educacion Galapa 2024 <enlaceeducaciongalapa@gmail.com>, secretaria@concejodegalapa.gov.co,
presidente@concejodegalapa.gov.co, "gestionsocial galapa-atlantico.gov.co" <gestionsocial@galapa-atlantico.gov.co>,
7d08cf5973fd4621.invalid@internationalized.invalid

https://mail.google.com/mail/u/2/?k=a8e7d0fa07 & view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7423609933831188501&simpl=msg-a:r-1751418813071897031 172



27/2/25,10:09 a.m. Correo de Institucién Educativa Técnica Villa Olimpica de Galapa - Invitacién a Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas vigencia 2024

LEONARDO

VARGAS DELGADO
Rector
@’ whnan inetvol educo

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=a8e7d0fa07 &view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7423609933831188501 &simpl=msg-a:r-1751418813071897031 2/2
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