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FORMATO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANO 2024
Informacién General de la Institucion Educativa
Codigo DANE IE: 108849000042
Nombre del Establecimiento Educativo: Institucidn Educativa Nuestra Sefiora del Transito.
Municipio: Usiacuri
Modalidad: Académica con profundizacién en Emprendimiento Empresarial.
Nombre del rector: Adalberto Arzuza Salas
Teléfono fijo IE / Celular: 3147879791
Correo Electrdnico: cobadeus50@hotmail.com

GESTION DIRECTIVA

La Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Transito (IENSTU), no es ajena a la situacion que vive
el pais o nuestra regién, desigualdad en el dmbito cultural, social, econédmico y politico;
evidenciandose en la poblacién estudiantil la diversidad de caracteristicas fisicas y cognitivas
que conllevan a diferentes ritmos de aprendizaje; por lo cual atendiendo a la normatividad
relacionada con la educacién inclusiva, define sus procesos y estrategias pedagdgicas
fundamentadas en el reconocimiento y respeto de la diferencia de pensamiento, lo que
permite minimizar las barreras y lograr la participacién activa de todos los estudiantes en el
proceso de aprendizaje, incluyendo aquellos en condicién de discapacidad.
Las estrategias implementadas incluyen:
1. Caracterizacion estudiantil
e Consiste en actividades pedagégicas diagnésticas lideradas por las orientadoras
escolares y directores de grupo, que permiten determinar las caracteristicas
cognitivas, los estilos de aprendizaje, el contexto familiar del estudiante para

reorientar los procesos curriculares.
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e Cuando se identifica un estudiante en condicién de discapacidad, se activa una ruta
para recolectar informacidon que incluye la familia y de esta manera se hace la
remisién para atencidon con los profesionales de la salud para confirmar el
diagndstico.

e Sjel diagndstico es confirmado, se hace reporte en SIMAT.

e Jornada pedagodgica para la Socializacion y acompanamiento a los docentes para la
elaboracion y puesta en practica de los ajustes razonables (PIARS).

e Fortalecimiento de las competencias en los estudiantes desde las distintas areas a
través de los proyectos transversales.

e Seguimiento al proceso educativo en el aula, acompafiamiento a los padres de

familia y seguimiento de los estudiantes.

De manera generalla institucion para mejorar los procesos educativos con todos los estudiantes
promueve el aprendizaje colaborativo, el trabajo en equipo, los juegos de roles, la participacién
en clases, el andlisis de situaciones cotidianas, las guias de aprendizaje, la participacién
democratica, el liderazgo a través de los monitores y representantes de grado, el desarrollo de

los proyectos transversales, entre otros.

2. Articulacion con otras entidades: La IENSTU se articula con las siguientes entidades:
e SENA, en su articulaciéon con la media en los programas de Operacién Turistica Local y
elaboracion de productos artesanales.
e COMFAMILIAR; con los programas de Danza, Musica folkldrica, Medio ambiente.
e HOSPITAL LOCAL DE USIACURI, programa Servicios Amigables; atencién en Psicologia y
equipo médico.
e COMISARIA DE FAMILIA DE USIACURI, en caso de situaciones convivenciales que

ameriten una atencion desde la autoridad competente.
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3. Gobierno escolar.

En el mes de marzo se elige el PERSONERO y CONTRALOR ESCOLAR, entes de participacién
estudiantil que han liderado procesos en la institucidon, mejorando el entorno escolar.
Funciona el CONSEJO DIRECTIVO, el CONSEJO ACADEMICO, el CONSEJO DE PADRES vy el
CONSEJO ESTUDIANTIL, los cuales, de acuerdo a su competencia, desarrollan acciones conjuntas
para la planificacion y la evaluacién de los procesos educativos y toma de decisiones en

beneficio de la comunidad educativa.

4. LalENSTU, utiliza los siguientes canales que permiten una comunicaciéon oportunay
eficaz con todos los miembros de la comunidad educativa y comunidad en general:

e Momentos Comunitarios liderado por coordinacién para tratar asuntos académicos,
convivenciales y actividades de reflexion con los estudiantes.

e Utilizacidon de la emisora institucional en el receso para informar a docentes y estudiantes
sobre temas especificos enfatizando en el desarrollo de valores, el cumplimiento de las
normas de convivencia, la preservacién y cuidado de los enseres institucionales, etc.

e Reuniones entre los diferentes estamentos de la comunidad (docentes, padres de familia).

e Piagina institucional de Facebook donde se publica informacién importante de interés para
estudiantes y padres de familia, asi como la socializacidn de eventos institucionales.

e Grupos de WhatsApp institucional como medio de comunicacién entre los directivos y
docentes.

e Grupos de WhatsApp de grados como medio de comunicacion entre los directores de grupo,
docentes, estudiantes y padres de familia.

e Circulares escritas para docentes o padres de familia para informar sobre citaciones a
reuniones, jornadas pedagogicas, escuela de padres.

e Jornadas pedagdgicas con docentes.

e Reuniones con padres de familia para dar la informacién sobre aspectos académicos y
convivenciales.

e Utilizacién de la emisora local para difundir aspectos institucionales de especial interés para
la comunidad educativa y comunidad en general.

e Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar. (Conformacién de Comité de
Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 1965 del mismo afio).

La IENSTU, posee un MANUAL DE CONVIVENCIA, que se elabord y se actualiza con la participacion

de la comunidad educativa; es un documento que contiene la ruta a seguir acorde con la ley 1620
de 2013, el cual se pone en practica en la dindmica institucional y su cumplimiento se ha evidenciado

en el buen ambiente escolar que se vive en la I.E.
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El comité de Convivencia de la IENSTU lidera todas las acciones de prevencidn, promocién y atencion
gue permiten mantener relaciones armodnicas entre todos los integrantes de la comunidad

educativa.

Para mantener la sana Convivencia, se implementa un plan de Convivenciales el cual se
transversaliza con los proyectos de drea bajo el liderazgo de la coordinacién y apoyo de orientacién

escolar.

De igual manera se hace la atencidn y seguimiento a las situaciones convivenciales presentadas.

GESTION ACADEMICA

1. Plan de estudios: Definicién del quehacer en cada area, desde 1° a 11° (incorporacion de
estandares y construccion de contenidos curriculares o acciones en el aula, atendiendo los
principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad).

En la IENSTU, en la primera semana de desarrollo institucional, se promueve un espacio en

donde los docentes se reunen para definir el plan de cada area, los cuales se elaboran

atendiendo a los estdndares curriculares establecidos por el MEN y se ajustan periédicamente

acorde con las necesidades del contexto.

2. Planes de clase y evaluacion en el aula.

e EnlalENSTU, se promueve en los docentes, la planificacién de contenidos y actividades
de los diferentes momentos de la clase, para evitar la improvisacidon y asegurar el buen
uso de los tiempos.

e La evaluacion en el aula se da de manera continua durante todo el afio escolar y se
evidencia con los logros del estudiante con respecto a las metas de aprendizaje. Esto
permite que el docente conozca las dificultades durante el proceso y se determinen
planes de mejora.

e Para la evaluacién formativa nos apoyamos en una rubrica de autoevaluacion y

evaluacion, las cuales se encuentran institucionalizadas.
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e Los criterios de evaluacidn y promocién establecidos en el SIE los cuales son conocidos
y aplicados por los miembros de la institucion.

e Se realizaron seguimientos y reportes oportunos a los padres de familia con respecto a
los avances y dificultades en el proceso de formacién de sus hijos reportados en los
cortes preventivos llevados a cabo por docentes y coordinadoras antes de la finalizacion

del periodo.

3. Evolucién de la matricula, promocion y desercion. (Principales causas de la desercion).

e Disfuncion familiar.

e Extraedad.

e Repitencia de grado reiterada.

e Falta de recursos econdmicos que limitan trasporte, materiales educativos, uniformes.

e Inestabilidad laboral de los padres.

e Carencia de una politica local y departamental hacia el fortalecimiento en la construccion
de un proyecto de vida.

4. Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia D+
En el afio lectivo 2024 se lograron excelentes resultados en las pruebas Saber 11,
obteniendo siete estudiantes puntajes por encima de 300 puntos y de los restantes muchos
estuvieron cercanos a este puntaje, esto es resultado también del pre Icfes financiado por
la alcaldia municipal y la gobernacidn, razén por la que sugerimos que este proceso inicie
con mayor anticipacidn a las pruebas de estado para seguir garantizando buenos resultados.
5. Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas

complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas).

e Lajornada escolar consta de 5 horas para basica Primaria y 6 horas para Basica secundaria
y Media.

e Lajornada laboral de los docentes en todos los niveles es de 6 horas presenciales y 2 horas
de trabajo autonomo en donde cuentan con toda la disponibilidad para la atencion al
publico o trabajos pedagdgicos. Los directivos docentes cumplen una jornada de 8 horas
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laborales al igual que los administrativos. Todos sin excepcidon cumplen a cabalidad con sus
funciones y horarios especificos.

La jornada escolar se desarrolla de acuerdo en los horarios en cada nivel, tal como se
describe a continuacién

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

Jornada Matinal 7:15 AM A 12:35 | Jornada Vespertina 12:40 P.M A 6:00
P.M P.M

BASICA PRIMARIA
Jornada Matinal 7:30 AM A 12:30 | Jornada Vespertina 1:00 P.M A 5:00
P.M P.M

PREESCOLAR:

Jornada Matinal 8:00 A.M A 12: 00 M

e Lasjornadas complementarias SENA y CONFAMILIAR, las desarrollan los estudiantes en
la jornada contraria de sus clases.

6. Relacion de los docentes con los estudiantes (Menci6n del modelo pedagagico).

La IENSTU, desde el modelo pedagdgico Social, promueve desde las diferentes relaciones de los
integrantes de la comunidad educativa, el respeto al medio ambiente natural, el trabajo en
equipo, el anti autoritarismo, que en todos los procesos se desarrollen todos los valores
personales y comunitarios, teniendo en cuenta los propios deberes y derechos y los integren en

relacidn con aquellos de sus semejantes.

7. Seguimiento a la asistencia de los estudiantes.

Se realiza el control al ausentismo de manera sistematizada y reporte diario de los monitores
de grupo en un formato escrito disefiado para tal fin. Cuando se detecta ausentismo no
justificado se hace llamado al padre de familia para ventilar la situacién y tomar las medidas

pertinentes.

8. Actividades de nivelaciéon y apoyos pedagdgicos adicionales para estudiantes con

problemas académicos y con necesidades educativas especiales.
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Se efectlian Programas de apoyo pedagdgico a casos de bajo rendimiento académico desde
coordinacion y Psicorientacion y se implementa el desarrollo de Planes de mejoramiento para

la superacion de dificultades en los estudiantes dos semanas antes de finalizar cada periodo.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1. Mantenimiento de la planta fisica.

La planta fisica de las cuatro sedes se encuentra en regular estado por la falta de una revisién

estructural, deterioro evidenciado por la falta de inversion de los entes gubernamentales.

Con los recursos girados por la nacion por gratuidad educativa nos ha permitido atender de
manera oportuna mantenimiento y arreglos de la infraestructura educativa, cabe sefialar que
ante el deterioro por tiempo y los embates del clima por efectos del fendmeno de la nifia, estos
recursos han sido insuficientes para atender todas las necesidades de las cuatro sedes, las cuales
conforman la institucidn educativa.

2. Adquisicidn de recursos para el aprendizaje.

Se han invertido en la compra de:

e Mobiliarios para el uso de los estudiantes.

e Abanicos para el mejoramiento del ambiente escolar.

e Tableros para el aula de clases.

e Apoyo a los proyectos transversales.
3. Seguridad y proteccion.
Atendiendo a la topografia en que nuestra institucion esta construida, caracterizada por altos y
bajos, escaleras prolongadas y ante la poca conciencia del autocuidado por parte de los
estudiantes se adquirié un seguro estudiantil que los ampara dentro y fuera de la institucién de

los riesgos a los que se exponen diariamente al transportarse a nuestra institucion.
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4. Archivo académico, Boletines de Calificaciones.

e Para la debida organizacién institucional de los procesos de matriculas se lleva un
registro de todos los estudiantes matriculados, atendiendo a unos criterios
institucionales que reposan en la secretaria general, igualmente hoja de vida del
personal docente y administrativo que laboran en la institucion.

e Conrelacién alosinformes valorativos de los estudiantes contamos con un software
gue nos permite gestionar de forma optima todo lo referente a la calificacion de los
boletines, certificados, estadisticas, consolidados de avances, llevando asi una
informacion pertinente y oportuna a los padres de familia.

5. Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos. Informe trimestral

Contraloria.

Para control y buen-manejo de los recursos del Fondo de Servicios Educativos, trimestralmente
se rinde informe a la Secretaria de Educaciéon Departamental, asi mismo se rinde informe de los
recursos a la comunidad en general en asamblea de padres, consejo directivo y Concejo
Municipal cuando lo ha requerido.

6. Dotacion y mantenimiento de equipos.

Con el fin de mantener los equipos en éptimas condiciones, con los recursos del SGP se
establece un plan para recuperar y mantener en éptimas condiciones los equipos de cdmputo,
abanicos, sillas, aires acondicionados y demads elementos de uso pedagdgico. Se ha establecido

un plan de mantenimiento semestral y cuando cada uno de estos elementos lo requieren.

7. Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluacion de desempefio.
La Institucion Educativa cuenta con:

e 56 docentes de aula.

e 2 psicorientadoras.

e 3 coordinadoras.

e 3 secretarios.

e 2 celadores diurnos.
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Vigilancia privada para la nocturna.

Personal de aseo.

Todo este personal es fundamental para la buena prestaciéon del servicio educativo,

gestionado oportunamente ante Secretaria de Educacidn cada afio, a través de un estudio de planta

gue se realiza entre funcionarios de la secretaria y el rector atendiendo el nimero de estudiantes

de la vigencia.

8. Servicios complementarios disponibles en la institucion educativa.

La Institucion cuenta con los siguientes servicios:

Restaurante escolar en cada una de las sedes, el cual estuvo en funcionamiento en
la vigencia 2023, ya que por autorizacion de la gobernacion y la alcaldia municipal
se pudo atender a la poblacién estudiantil con el Programa de Alimentacidén Escolar
(PAE) en la modalidad complemento industrializado, para la presente anualidad
este servicio solo es ofrecido al nivel preescolar ya que segun respuesta de la
Gobernacion el criterio para la distribucién de PAE es tener jornada Unica.

Tienda escolar, la sede 1 y 2 cuentan con tienda escolar que suministran la venta
de bebidas, mecatos y otros, y es atendida por un padre de familia con vinculos en
la institucidn a través de la matricula de su acudido, quien ofrece como retribucion
atender las necesidades menores que surgen en cada una de las sedes (poda de
arboles, desmonte de patios, limpiezas de canales pluviales e improvistos de menor
cuantia como cambio de bombillos, ruptura de tuberias de agua y otros.)

A comienzo de afio se promociona con los padres de familia un seguro estudiantil
por valor de $10.000 que permite atenderlos de manera oportuna frente a

cualquier accidente o improvisto.
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GESTION COMUNITARIA

1. Proyectos Sociales y comunitarios.
2. Se organizan e incentivan actividades culturales enmarcadas en los proyectos transversales
como espacio para promover la participacion de los estudiantes y padres de familia.
Los proyectos transversales que se estan ejecutando en la institucién este afio son:
e Medio ambiente.
e Olimpiadas Matematicas.
e Proyecto Lector.
e Proyecto artistico y artesanal.
e Proyecto de Valores.
e Proyecto de Bilingliismo.
e Proyecto de emprendimiento.
e Plan de convivencia.
3. Servicio social (colocar si presta algun servicio a la comunidad)
La institucion con el desarrollo del servicio social estudiantil de estudiantes de décimoy
undécimo grado.
4. Hechos destacables de la coordinacion con Padres de Familia, autoridades educativas, otras
instituciones educativas y sector productivo.

e Socializacion de los avances de las diferentes areas gestion ante el Concejo municipal.

e Alianza con la comisaria de familia, secretaria de Salud y Hospital de Usiacuri para apoyo en

situaciones o casos a nivel asistencial, formativo y convivencial.

e Alianzas con la biblioteca municipal para el fortalecimiento de las competencias

comunicativas en los estudiantes

e Alianzas con la alcaldia municipal (empresa MILTON OCHOA) para la preparacién de

estudiantes de 11°en Pruebas Saber.
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e Alianza con la Fundacién Coprous y Parroquia municipal para la prestacidn del Servicio Social

estudiantil.

5. Consejo de Padres.
El consejo de padres de familia de la IENSTU esta formado por un representante de cada curso
elegido por votacién por el resto de padres en la primera asamblea que se realizé en el afio
escolar, se contempla como una instancia de participacién que tienen los padres de familia en

nuestra comunidad educativa.

6. Escuela de Padres (programas y actividades de orientacion).

Se realizan periédicamente escuelas y talleres con padres de familia, desarrollando teméticas
como Proyecto de vida, Adolescencia y desafios de la familia a nivel social y su rol en Ila
educacion integral de los hijos, habitos de estudio, prevencidn de riesgos sicosociales que
permiten apoyar el desarrollo del estudiante.
Aplicacidn de test a los estudiantes sobre orientacidn vocacional.

Atencién por parte del departamento de orientacién escolar a estudiantes en condicion de

discapacidad.

PROYECTOS FUTUROS

1. Prioridades o consolidacién de proyectos existentes.

En la institucion educativa se viene adelantando procesos de revision y ajustes del PEI desde

el acompafiamiento del programa de Propuesta técnica de una politica de educacion media

integral en la implementacion de las orientaciones curriculares que permitan fortalecimiento

del transito efectivo de la educacidn basica a la educacion media.

2. Desde esta perspectiva y atendiendo a los retos y necesidades del contexto en el cual se
enmarca la I.E, como lo es el municipio de Usiacuri como destino turistico auto sostenible,

nos proponemos a corto plazo pasar de una institucion con modalidad académica cuya
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profundizacién es en turismo y emprendimiento a una institucién técnica con enfoque

turistico y empresarial.

RENDICION DE CUENTAS 2024
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RENDICION DE CUENTAS CONSEJO DE PADRES
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL TRANSITO DE USIACURI

5 4
NT: 802008147 EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
FECHA IMP: 1/18/2025 PERIODO : December a December de 2024
Codigo Descripcion | Ppto Inicial "Mﬁ“e'guiﬁiawom © PptoActusl  Rec.Ant Rec.Mes | Total Rec. SaldoxRec.  XE.
1 Ingreses 121900883 2659397300 1690000 14684545600 146834035 1052100 14684485600 1000
e 1 citeloniy B il [ Bt o) SR e} NS S Sy
11 Ingresos Corrientes 121,295383 1931158500 1,690,000  138,917,968.00 138,917,468 000 453.00 0 1000
1102 ingresos no ridutarios 121296383 19311,585.00| 1690000 13891736800 138,917,868 | 1891746200 1000
110208 Venta de bienes y servicios 1.700,200 000 1,650,000 10,10000| 10,000 3 0000 530
Ventas incidentales de 3
11,02, - Y f i ) 0 =0
1.1.02. fml_ : m—um 08 o de 1,700,100 0 1,690,000 10,100.00 10,000 C o :
Servician. financieros y seevicios -
1.1.02.0500207 conexas, servicios inmobiiaras y 100 000 o 10000 0 1 000 o0
— . Senidos. de lexting
11.02.05.002.07.0 Cafeteria, tienda escolar < Ingresos | > TS e
101 operadionales > A a0 o 10000 ° 00 S Lk 00
11020500208  STY0% parala comunidad, socales y 1,700,000 ao0 1,690,000 10,000.00 10,000, - g 1000
personales I @ o
1.1.02.05.002.090 Ingresas 50ciados 3 12 venta de N .
i i rredpess 1,200,000 000 1,699,000 wowoo w00 " 000
1.1.02.05.002.09.0 Otros ingresos por venta de bienes y 3 =5
oo addoscis v L0000 oo, Lesom wowo e : L0 00
1.1.02.06 Tramsferencias corrientes. 119,596,283 19.311,585.00 0 133,907.86800 138,907,468 ,. ’ 0 1000
110206001  Sstema General de Partidpaciones 119595883 19.311,585.00 0 13890746200 138907468 ! 07, B oo
1.1.02 06.003.01 Parhops odn pars educacdn 119,595,853 19,311,585.00 138,907 468 » g & 0 0 o0
JAOLOCDINOLY: canane M5 1931156500 138,907,468 ~ nss0n o oo
Tor BEOROMY atga por gratuidad < Gratuicod > 119595883 19,311,585.00| 0 13890746800 138,907,468 8,00 8 1000
Ytnn'nmmdtma_mv del a = < P R . X 2 :
1.1.02.06.006 ) 00 0.00 o 40000 0 00 : [T\

11.02.0600606  Ouas urwcades de gobierno 200 0.00 o 40000 o .00 o0

2
:’l Q206008060 1 pssevancias Mumipales 400 0.00 0 400,00 0 .00 0 00

Otras wansterencias murvopales < - s J
Otras traenferoncas recursos publcos “00 000 o .wnoo‘ o g ¢ a0
> | E

1.3.02.06.006 06 0
103

Pagina: 1 -\\ _r
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INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL TRANSITO DE USIACURI

NIT: 802008147
dEaR s EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
MP: 1/18/2025 PERIODO : December a December de 2024
Codi Descripcion ot o TR U T '
igo P Ppto Inicial Adiciones  Disminuciones  PptoActwal  Rec. Ant Rec.Mes |  Total Rec. SaldoxRec. .
2 Recursos de capital o] 76{5.100. _ 1,:!1,35&00‘ o 7.927,433.00| 7,916,567 1052100 ;-:;mm 1000
1205 mﬂilhiﬂllmfﬂ.ﬂciﬂi = L 645,000 5.411,@‘ o €50,411.00] 639,590 10,221.00 "'7‘60,‘1.!1! = 1000
120500 Depésitos i 645,000| - 541100 0 65041100, 639,550 1082100 1000
Rendimientos - Recursos Gratvidad < | . :
1.2.05.02.01 i i tobaenhad 645000 5411.00 0 650,411.00 639590  10,82100 1000
1268 Transferencias de capital [ 100/ 000 o 100.00 0| 0m 00
120801 Donaciones 100| 000 0 100.00 0| ) am oo
| | |
1.2.08.01.003 Del sector privado 100/ am o 10000 ) ao0 00
12080100502 Condickonadas ala adquisicion de un | I { - | T e, 4%
 actvoe operaconaies > | loo; 000 0i 100.00 770‘ ao0 0.0
1210 Recursos del balance 0] 7.276,971.00 o; 7,276,977.00 1,276‘911: aco 100.0
121002 Superavit fiscal | o} 7,276.977.00 o 727697700 7,276977| Qoo 1000
12100201 Redhoi e Ralaes Gratiiads” | o 222160900 o 22216090, 2221609 1000
Ingresos operacionales > | !
' e T ——1
Recursos de Balance Recursos Propics < | | G
5,055,368.00 o0} 0 .00 1000
12100202 e 0 5,368.00| | sessassco 5055368
ADALBERTO ARZUZA SALAS MARBEL NATERA P ARMANDO ORTEGA REDONDO
Rector(s) Contador{a) Tesorerofa)
- _‘w
Pagina: 2 b, @ r
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SERORA DEL TRANSITO DE USIACURI

NIT: 802008147
SR Rl A B EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
CHA IMP: PERIODO : December s December de 2024
| Pres | | |
upuesta Travados | Trasladas | Prevspuesto Pagos Fres J =
Codgo Deseripcion Adiciones | Disminuc. | " Pagos Prricda Total Pagon W
| el Credito | Contra Toual Anteriares B PR { Come v Dpomble | €je
2438000 5 o »)
) aaston | Risassim smemarico  temconng MWTIRIRD MERMNS L g POAREND pn 000 1a6eszam0 om om 60 10257 o
23 i 2
T bincansmienta WML DU Laeosse UMD DMBRINE 0 s WSHEIND oo 0o 11622 m0m om0 oo 0w  saEm 00
e N . - - - B !
212 AOQUIICH OLDINS ¥ KRACTS | 9114149100 2252585800 14m0c0acn “HNIRMND BAIROND gy 00y g MREREME o0 ) 11600264400 00e oo ceo  raanT™ 000
212m | 7z 15,000,000 B T 1
Adzusrdn de ectwos ne fnancienss 15,000.000 00 16.000,000.00 ow unm_u»: 000  #700000000 46.5%.00000 000 46,596,000 00 00 o0 om 0400000 D00
p—— 150000000
Actwon oy 16,000,000 00 16,000,000 (0 om ” » 000 47.000,00000 40,5%, 00090 000 46,5%,00000 ono noo o LR0000 G0
21200010 | oy
o Macunara y equen 16,000,000 00 16,000,000 00| | Raeiane 000 47.000.00000 46,596,000 00 Q00| 6.5%,000.00 om o000 oc0 5400 000
SALOLOLOL o meria de s, contabitad RS
osay “‘:"‘"‘:mﬂ 25 * | 1pomcooso 1600000000 i 000 47,070,00030 45509600000 Q00 AGSI6000 00 200 020 00 wacoo0o 000
21201000, e senes piarm oiine v conibiin | 15.000,0000
usns o ":‘m:" oy AR | amponoooo 36,000,000 00! oo HOHEEY 000 47,000,00000! &,5%.0000 000, 46,396,00000 00 o 0o 0400000 000
' accmsana
|
2120101 |
Matesie: y sumnatres 1220000760 000 o0 om 0o/ 1200000000 73931300 om| 73931500 [ 000 0%  amoerxto0 000
| |
23,200 01 105 enes vaniooriabies [eacepio |
T prodn metshaes, momimana 12,000.000.00 oo 000 000 000 1200000008 739531500 om| rmsnsoo o am 000 4M4RIS0 000
- ~wmonh | i "Iy
i‘:n‘:” s ::::‘::"‘""" 12,000,000 08 0% 020 020 000 12£0200000 7,39%,31500 om| 795N 00 0% 0w 000
= | 1ARI8,0000
J120002  Admunese o seraces WIALAIDE GINIE00| 16H000000 SIIR00G0 D RARLOALIO 610922900 100000080| 6209132400 oo 000 coo
}
31262000 WA 0o akigameern, tereicios de |
e Surmirsne de usavediay y batietas; 2.000,000.00 00 o0 050 2,000000 0 an 20| om0 om nos 0w am 000
o W08 08 MamganE. 4 5 |
! !
'lnlcl"u’“” Commaciones ¥ resapone 2.000,000 0% 000, 800 awl 2,060,000 00 o 000 0 060 00 oo om0 000

Pagna. |

ﬁé g B

(/4
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INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SERORA DEL TRANSITO DE USIACURI

NIT: 802008147
FECHA IMP: 1/18/202%

| Serens financeres v servicias |

12002

. e servm nmotdanat y
evwion de leaning

di1rmeo

eray Ganot Podua de maneo

15202020 Seevican prestador 2 las emprety

o e de produonan

ERR RS M ¥ s e

e HomaranGh Drolesinskes |

220ar0 |

s Impresn y puthcacines

irinen
Sorvc e mareer

b e e ments

im0

o S Baucon de imerner

. Gastos por butoy, Tesan

o comnbunones MUt TANCaneL «
mieeesns de mocs

118

1R08 mpueniot

Haonm W Svatmen & 104 MOWmIENtOs
Yrancae

n il

'ET] AGuineinn o b ¢ smrenon
ADGUASIOONES DIFERENTES OF

Mam i
ATvin

13200m

Marenaies y lmnsros

23201010 Otras buemes rarsporiaties ieepw

o

28202010 Outacen W

LLH

raduton metal
~wos

S, maganate v

ol e st #
s pare ol
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|
5,000,000 00

| noo

6.000,000.00 000,

L
[ARTTE IR &515.35.!00{
31,700,002 20 :Am.amw"

87440000 urn}

4188708300 4, :n,wnm;

1,000,000 00 003
Q0000 SHAIS00
$00.000 00 sea5m
500 000 0O S8.41500

2330000000 4,00000000
F2,300,000.00  4,000,000.00

2130000000 4,000,00000

7.000,00060 000
7,000,000 00 000

|
7,000,006 60 009

o
000

1,680,000 €0

000

000

1,690,000 00

000

oo

000

000

oo

000,

om
5,314,000 00
nw‘
5300000

00

000

200

200,000.00

590,000 00

18000
°

L
am

10,422,000 0

1.000,000.00

00

om

ROONO 03| §,342.939.00 000
HO0000000  3,154,925.00 om
WATOI00 $5702,40000,  1.000,000.00
14000,00000/ 12.000,00000  1.030,600.00
1220240000 12,212 400.00 ool
54T 4100| 31,520,000 00 ﬂml
am am omt
31500 1396300 000|
: ——— — -
S5A41500. 13963500 00
S53.41500 13963500 000
AO0000] 70,230,600 00 0m
20.520,000.00 | 20,220,600 00 am|
|
0,800,000.00 | 20.270,600.00 um!
— |
7,50000003 7,500,000 00 ooo0|
|
750000000 750000000 owI
000

1,500,000 00 ! 7,500.000 00
|

o

sar

(/4

5154929 00

5358909 00
96,242,400 00
13020,000.00
1231340000

31.520,00000

000/

13953600

13963600

129,636 00

26,270,600 00

20,230,600 000

20.200.50000

7,500.000.00

7.500,00000

250000000

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

00’

am

000

000

oo

000

00

PERIOCO : December 3 Decomier do 2024

om oo e
0 om i zriom
000 om T
000 o= 0% 00
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000 s
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INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SERORA DEL TRANSITO DE USIACURI
NIT: 802008147

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
FECHA IMP: 1/18/2025 PERIODO : Decembnr 8 Decprmber 4o 2078

\ |
2320000 | Adasncion de serwens 16,500.00000| 400000000 0| 4concoan| MO0

|
[ o 133000000, 127706000 000, 127M400.00 00 a0
23202020/ Senvzeos pare 1s comumdnd. sock e ~ {
23202020 Sencas pare la comundad secalesy| 40 v conco 200000000 am 4goopoacy PR 45 a0 mace L27me000 000 32.77060080 om om
o percasies ° |
243 03 050 ALTVBE DHIGISBIL e, |
:0 o3 T deportwen v cultorales pera iy 10.000.000.20 000 0.0 400000000 5000000, o0 9,00000000 $,770,600.00 0 Wl B,770.600.00 oo ow
S eaand e
24203 ALAIAIIS Ge Mapenrinie de 620000000 4.000,000.00 om 000| 600000000] 430009000 4500.000.50 ooo|  sccnomete 000 00
"0y gertien enroar v aTaddmica | |
ADALBERTO ARZUZA SALAS MARBEL NATERA P ARMANDO ORTEGA REDONDO
Rectoe(a) Contador(a) Tesorero(a)
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RESOLUCION DE CIERRE FINANCIERO 2024

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
Fnatin Tilenarns “NVetne ooy ! Foinas
[Antiguas “IDEBA NF1 “VICENTE CARLOS URUETA", N2 2 "SANTO DOMINGD DE GUZMAN', NT 4 “LUIS LOPEZ DE MEZA" y Centro .

Educative N 1 “NUESTRA SRA, DEL PERPETUO SOCORRO™ Integracidn COLEGIO DE BTO MIXTO DE
USIACURI® Instituciones Integradas segun Decreto N 000253 de Julo 05 de 2004, emanado de la
Goberacdn  del Departamento del Atidatico,

NET: S02008.147-1 DANE: 108849000042

RESOLUCION N1
Diciembre 31 del 2024

POR LA CUAL SELEGALIZA EL CIERRE DE EJECUCION FISCAL 2024, DE LA INSTIFUCION EDUCATIVA
NUESTRA SESORA DEL TRANSITO DE USIACURI
EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA , EJECUTOR DE LAS DECISIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL MISMO EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO

Que s¢ hace necesanio conocer la situwacién del Ejeraicio Fiscal del Fondo de Servicio Educativo de la Instincion Educativa Nuesira
Senora del Transito de Usiocun vigencia fiscal 2024

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Declarase cerrada |a vigencia fiscal 2024, y sus

P i6a presup I con los
resultados

SITUACION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
sto recawdar, incluidas las adiclones. 146.845.456
s Realmente se recaudo bngrd incluidas ks adiciones & 31 Dic/2024

146,844,356
+__ Resultado Ingresos a 31 de Dic. de 2024 600
SITUACION PRESUPUESTAL DE EGRESOS

. Se presupucsto Egresos, incluidas las adicines 146,845,456

» ___ Realmente se ¢jecuto Inchuldns las adiciones a 31 Dic./2024 136.492.580
¢ Resulado 5053 31 de Dic de 2024 10322376
SITUACION EJERCICIO FISCAL
+_Ingresos reales a 31 de diciembre de 2024 13654485 |
. -) Egresos reales 3 31 de diciem! 024 136.492.880
*___ Resultado del ejercicio Fiscal 10.351.976

ARTICULO 2 Los siguiente son los saldes en Tesorerin a 31 de diciembre del 2024

*  Saldo em tres cuentas Banco Agrario 1 10.491.976
+  Salde en Tesoreria

10.351.976

ARTICULO 3 Kl siguiente e o superdvit flaanclers  de b INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER para la vigencia fiscal 2024,

*__ Suldo en Tesoreria 10.351.976
. ual) superdvit fimanciero 10.491.976
*_ Diferencla 140,000

Estu diferencia S140.000, corresponde Aporte ondas
ARTICULO 4. La presente Resolucién se expide a Jos (31) dias del mes de Diciembre del 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ussacunt Alanteco, a fos Tremta (31) dias del mes de Diciembee del 2029
-

__/f} ~ ._/

DALBERTO ARZUZA SALAS
RECTOR
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