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¢ 1. Informacion General de la Institucion Educativa
Codigo DANE IE: 308573000522
Nombre del Establecimiento Educativo: institucion educativa San Nicolas de Tolentino
Municipio: Puerto Colombia
Nombre del rector: Liliana Martes Camargo
Teléfono fijo IE / Celular: 3015042377
Correo Electronico: rectoria@yosoysannicolas.edu.co

¢ 2, Direccionamiento Estratégico Institucional
Mision: La IE San Nicolas de Tolentino basada en las ensenanzas y pedagogia del amor de San Agustin,
forma lideres orientados hacia la excelencia con calidad humana, académica, cientifica y artistica, que
contribuyen a la transformacién de la sociedad.

Vision: Ser una Institucion lider en excelencia educativa fundamentada en un servicio de formacion con

calidad humana.
Valores : Amor, gratitud, responsabilidad, respeto

Propésito 2022: Ser reconocida a nivel regional como una Institucion Educativa de calidad que potencia
el liderazgo de manera integral e innovadora, a través de la investigacidn, en un ambiente que fortalece la

vivencia de los valores agustinianos.
e 3. Informe por gestiones
3.1. Gestion directiva
3.1.1. Direccionamiento estratégico y horizonte institucional.
Se dio continuidad al desarrollo de actividades de fortalecimiento de sana convivencia.

3.1.2 Gestidn estratégica

» Desarrollo de campafias y acciones que han permitido la sana convivencia y tratamiento oportuno

de los conflictos que se presentaron.

+  Aplicacion de simulacros saber en 9°, 10° y 11° utilizando sus resultados para el mejoramiento
de procesos.

« Desarrollo de la Jornada Escolar Complementaria con talleres de medio ambiente, robdtica,
bilingtiismo, artes, danza, musica y proyecto lector.

3.1.3 Gobierno escolar

e Estamentos del Gobierno escolar desarrollando actividades en pro de la convivencia y academia.

e Socializacion ludica y creativa del manual de convivencia de la Institucion a cargo del equipo
Excelsiors.

3.14 Cultura institucional

e Participacion activa de los padres de familia en procesos académicos, convivenciales y de
mejoramiento de la Institucion.

¢ Acciones de reconocimiento a las buenas practicas de los diferentes miembros de la comunidad
educativa en actos comunitarios, medios. digitales propios y de Secretaria de educacion.
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3.1.5 Relaciones con el entorno
» Se conservan buenas relaciones y alianzas con:
-Secretaria de educacién departamental: Visibilizacion de actividades y logros.
- Alcaldia: instalacion de fibra dptica a la Institucion.
- Comfamiliar del Atlantico: Culminacién del proceso de jornada escolar complementaria.
- Fundacién Terpel: seguimiento a los arboles sembrados.
- Change makers for kids: Desarrollo y graduacion del programa innovadoras.

3.1.6. Participacion en eventos externos

+  Feria departamental ondas.

«  Premios macondo — ler lugar.

+  Premios Gemas — segundo lugar categoria educacion.

»  Concurso dibuja tu ambiente — Segundo lugar.

+ Reinado intercolegial de la cumbia — Ganadora categoria pre infantil.
+  Beca sakura - pasantia corta a Japon de una estudiante.

+ Curso Ella es astronauta.

3.2. Gestion académica

3.2.1. Disefio pedagdgico

e Desarrollo presencial y con normalidad de todos primeros periodos académicos.

e Culminacion exitosa de la Jornada Unica dirigida a la profundizacién de competencias basicas en
estudiantes de grado noveno, décimo y undécimo.

¢ Desarrollo de jornada Unica complementaria a estudiantes de segundo a octavo grado en talleres
de: Bilingliismo, artes plasticas, musica, danza, medio ambiente, robdtica y plan lector.

e Utilizacion de espacios como saldn de artes y laboratorio, que permitan un mejor desarrollo de
los procesos académicos.

e Mejoramiento y utilizacién de la biblioteca como espacio para fortalecimiento de lectura.

3.2.2. Practicas pedagdgicas

¢ Desarrollo de actividades permanentes de los grupos de investigacion Excelsiors y CISOTEC que
han beneficiado la promocion de la sana convivencia y la promocion de la investigacion, éste
ultimo con excelentes participaciones y logros nacionales.

e Disposicion del 100% de los docentes y directivos para la atencion a estudiantes.

e Bajo indice de dificultades convivenciales entre estudiantes.

e Iniciativas pedagdgicas creativas e innovadoras como festival ambiental, festival de la cometa,
olimpiadas escolares, festival de inglés, feria de matematicas y robdtica y festival de artes
desarrolladas por los docentes de las diferentes areas y consejo de padres.

3.2.3. Seguimiento académico

e Aplicacién de pruebas externas a estudiantes de noveno, décimo y undécimo, informacién que es
usada para mejorar el desempefio.

o Aplicacién de simulacros a grado undécimo por parte de Secretaria de educacién y de entidades
privadas para realizar seguimiento con miras a un mejor desempefio en pruebas SABER 11.

e Seguimiento a estudiantes con bajo desempefio académico a través de cortes preventivos,
comisiones de evaluacidn, citacion a padres, asignacion de pares en el aula.

e Trabajo con las familias de estudiantes con necesidades educativas especiales para hacer
efectivo el diagndstico y ruta de atencion.
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3.2.4. Apoyo a la gestion académica.

e Proceso de matricula desarrollado al 100% y todos registrados en SIMAT.

e Plataforma de calificaciones con buen funcionamiento y entrega de informes que dan cuenta del
desempeiio de los estudiantes a los padres de familia.

e Politica clara de reconocimiento al desempeno académico y convivencial de estudiantes y familias.

3.3. Gestion administrativa

3.3.1. Planta fisica y recursos

¢ Dotacion con servicio de internet de fibra dptica por parte de Alcaldia.

e Mantenimiento de jardines por parte del programa Parques para la gente.

¢ Disposicidén y mejora de espacios como biblioteca.

e Mantenimiento preventivo y correctivo de computadores.

Adecuaciéon de comedor escolar como esfuerzo conjunto de padres, docentes y secretaria de

educacion.

e Gestion de laboratorio de innovacion y de kits de robdtica producto de capacitaciones realizadas
por docentes.

e Se cuenta con 4 aseadoras y dos vigilantes por turno que garantizan el cuidado y proteccion de
la sede y de la comunidad educativa.

3.3.2. Administracion de servicios complementarios

e Servicio de alimentacion escolar para el 100% de la poblacion divididos asi: Transicion y primer
grado meriendas industrializadas y segundo a undécimo grado almuerzos preparados in situ.

e Apoyo de padres de familia diariamente en el comedor escolar.

e Apoyo permanente de psicoorientacion a estudiantes con dificultades académicas, convivenciales
0 emocionales.

3.3.3. Talento humano

e Apoyo con practicantes de psicologia, ciencias naturales, idiomas y terapia ocupacional.

e Finalizacién del proceso de evaluacion de desempeio.

e Gestion de perfiles de nuevos docentes y asignacion de los mismos por parte de secretaria de
educacion.

¢ Desarrollo de actividades de integracion de docentes y en general con la comunidad educativa
trabajando por el desarrollo emocional y crecimiento como comunidad de sana convivencia.
Estimulo y apoyo a docentes para su participacion en eventos externos.
Se utiliza un lenguaje de reconocimiento y agradecimiento.

3.3.4. Apoyo financiero y contable

e Ejecucién del presupuesto a pesar de la falta de un 20% o girado por Ministerio, lo que dificultd
surtir de elementos y recursos a docentes.

e Presentacion de informes de manera permanente a secretaria de educacién contraloria y SIFSE.

e Libros contables y egresos organizados a la fecha.

3.4. Gestion comunitaria

3.4.1. Accesibilidad

e Se ha garantizado la atencién a todos los estudiantes basados en un clima de tolerancia y
respeto.

¢ Se mantiene comunicacion permanente con padres de familia para estar atentos a cambios en
dinamicas familiares que afecten a los nifos y aunar esfuerzos para garantizar el apoyo.
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e Se realizan charlas que procuren el fortalecimiento de proyectos de vida de los estudiantes,
manteniendo ademas por parte de todos los docentes una actitud de confianza en nuestros
estudiantes y en lo que son capaces de lograr.

3.4.2. Proyeccidén comunitaria

¢ La planta fisica se encuentra al servicio de la comunidad siendo ahora sede de reuniones de la
Junta de Accion comunal.

e Se han desarrollado capacitaciones a los estudiantes gestionadas por la Junta de accion comunal
con la CRA.

¢ Se viene desarrollando el servicio social por parte de estudiante de undécimo grado y algunos de
grado décimo.

e Participacién en el comité departamental de convivencia.

3.4.3. Participacion y convivencia

e La participaciéon de padres de familia es permanente por temas relacionados con el aprendizaje y
convivencia de sus hijos como por convocatorias generales a reuniones y apoyo de actividades.

e La participacién de los estudiantes también ha resultado positiva en el desarrollo de actividades
extracurriculares, actividades para el mejoramiento de sus espacios y en comunicar situaciones
para el fortalecimiento de la Institucion.

3.4.4. Prevencién de riesgos

e Se desarrollan charlas de acuerdo a riesgos presentado tales como: suicidio en adolescentes,
charlas con el transito municipal, charlas relacionadas con

e Desarrollo de grupos focales sobre proyectos de vida y prevencion de embarazo adolescente

3.4 Proyectos futuros

4  Continuar la gestiéon de mejoras en la infraestructura fisica

5 Comprar televisores para preescolar

6 Gestionar la instalacion de ventiladores restantes y aires acondicionados

7 Gestionar el mobiliario pendiente de la dotacion que debia entregar Gobernacion

Atentamente,

LILIANA MARTES CAMARGO
RECTORA
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