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RENDICION DE CUENTAS 

•  En el proceso de  Rendición de  Cuentas se busca que  cada  día los procesos  

sean mas transparentes y que exista la participación ciudadana, es importante 

que la comunidad educativa conozca los aportes de los diferentes entes tanto 

municipal departamental y nacional y la gestión para superar la calidad de 

educación. 

 



• Es el proceso en el cual los directivos de las instituciones educativas informan a 

la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su gestión. 

 



                            METODOLOGIA 
1ª La metodologia es la estrategia que permite el alcance de objetivos,  en que 

programa o proyecto se encuentra ubicado, cómo se identifica y avances  (logros, 

dificultades).  

2ª Proyección por años 2017 y  2018, e incluirlo en el plan de mejoramiento. 

3°La gestión directiva y el responder de las administraciones públicas permitirán: 

Cambios en la parte de infraestructura: 

- Mejoramiento en el ambiente  de las aulas .(Instalación de abanicos) ventana. 

- Proyecto para la reconstrucción de la planta física del centro educativo  

- Dotaciones de material didáctico y papelería ,portátil ,multifuncional . 

- Instalación de reflector, lavamanos.  

- Compra de estante,archivador bases para carteleras. 

 

 



  INSTITUCIONES DE CONTROL 

• Para las instituciones de control como la Procuraduría y la Contraloria la 

Rendición de cuentas tiene por objeto prescribir los métodos y la forma de rendir 

cuentas para los responsables del manejo de fondos o bienes de la Nación  y de garantizar 

los derechos de la infancia y la adolescencia.  

 



Los objetivos principales de la rendición de cuentas son: 

 

 

• Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, 
responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y participación ciudadana en el 
manejo de los recursos públicos. 

• Constituir un espacio  directo entre los servidores públicos y la ciudadanía,  

•  Ajustar proyectos y planes de acción de manera que responda a las necesidades  de 
las instituciones educativas 

 

OBJETIVOS 



ESTRATEGIAS 

•  Es el espacio adecuado  para el  intercambio de  ideas. 

•  Fortalecer  el proyecto  de democracia escolar y de  Formación en 

Derechos. 

• Fortalecer el PEI y mejorar las diferentes gestiones.   

  



GESTION LABORAL 

• Gestión directiva  

• El directivo docente tiene que ser dinamizador de la calidad educativa gracias a 

esta gestión se va a reconstruir la planta física del centro educativo.  

• El accionar del gobierno escolar hay que resaltarlo , la socialización e impresión 

del manual de convivencia ha tenido su gran impacto en el clima escolar  

• De lo que se trata con la política de inclusión con capacidades disímiles es 

aprender a convivir con la diferencia y se evidencia en la equidad e igualdad 



Gestión académica 

• Todo líder debe tener en cuenta el fortalecimiento en la parte pedagógica de aquí 

depende el mejoramiento de la calidad de educación.  

• Pensar siempre que los niños niñas y adolescentes son sujetos de derechos.  

• Buscar las mejores estrategias se realizan innovaciones y autoevaluaciones que 

nos conducen al mejoramiento académico  

• Se brinda apoyo a la educación inclusiva, se realizan actividades pedagógicas 

para estudiantes con problemas pedagógicos,, 



Gestión administrativa y financiera 

• Hubo la adquisición de algunos recursos didácticos. 

• Se logró gestionar la reconstrucción de la planta física  

• Dotación de estante y archivador, recursos tecnológicos portátil. Multifuncional. 

• Instalación de abanicos en las aulas  

• Se realizó evaluación de desempeño a los docentes   

• Se prestó el servicio de restaurante escolar y de psicoorientación.  



Gestión comunitaria 

• Se continuó con las actividades de psicoorientación a estudiantes  

• Actividades con la escuela de familia.  

• Se laboró con los proyectos de educación para la paz y  democracia  también con 

el de lectoescritura. 

• Se realizó conversatorio sobre los derechos de los niños niñas y adolescentes  

• Futura reconstrucción de la planta física en donde hace presencia la gobernación 

y el ministerio de educación. 



INGRESOS 

• Aportes de gratuidad:  

• Ingresos :              $       22.772.259  

• Otros ingresos:                   216.800 

• Servicios educativos            34.900  

 

• Egresos  : $ 22.996.269 



                               EVIDENCIAS 
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                                              GRACIAS 


