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FORMATO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ANO 2024 -1

Informacion General de la Institucién Educativa
Codigo DANE IE: 108078000215

Nombre del Establecimiento Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO
INDUSTRIAL PEDRO A. ONORO

Municipio: BARANOA

Modalidad: INDUSTRIAL

Nombre del rector: EVELYN NAVARRO
Teléfono fijo IE / Celular: 3218460119

Correo Electronico: Evelyn.navarro@ietiba.edu.co

GESTION DIRECTIVA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento

Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

e Politica de inclusiéon de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y

barreras de aprendizaje.

A partir del reconocimiento de nuestra Institucion como la tinica en el Municipio, que
cuenta con la oferta bilingiie bicultural para sordos hemos realizado una serie de procesos
para que la politica inclusiva sea claramente establecida como elemento del PEIL y
adelantar la resignificacion de dicho proyecto permeando en su totalidad por los principios

inclusivos. Asi mismo se establecieron las siguientes acciones:

1. Se estableci6 una ruta interna que permita vincular los procesos de caracterizacion
pedagogica de los estudiantes, con el establecimiento de sus necesidades y el disefo

de los apoyos a que haya lugar en cada caso.
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Acciones de deteccion e identificacion de signos de alerta en el desarrollo o una
posible situacion de discapacidad de los estudiantes.

Reporte en el SIMAT a los estudiantes con discapacidad y mantener actualizado
este sistema.

Procesos de sensibilizacion y formacion docente internos, con enfoque de educacion
inclusiva.

Creacion y actualizacion de la historia escolar de los estudiantes.

Liderar junto con los docentes de aula, la familia y el estudiante, el disefo,
acompafiamiento a la implementacién y seguimiento a los Planes Individuales de
Ajustes Razonables PIAR y su articulacion con los Planes de Mejoramiento
Institucional PMI.

Coordinacién con los docentes de aula, para elaborar el Informe anual de
competencias o de proceso pedagogico.

Aula Alterna de basica primaria con estudiantes sordos.

Trabajo con estudiantes sordos en secundaria en lengua de sefias colombiana,

reemplazando las areas de Espafiol e Inglés,

Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores.

(Articulaciones y profundizaciones).

Todos los estudiantes de 10° y 11° estan asistiendo a la formacion titulada en Articulacion

con el SENA en los siguientes programas:

Artes Graficas

Dibujo de Arquitectura e Ingenieria
Energia Fotovoltaica

Elaboracion de Prendas de Vestir
Muebles Contemporaneos (dos grupos)
Programacion De Software

Ensamble y Mantenimiento de Automotores
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Proyecto

e Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales (Constitucion

del gobierno escolar).

La institucion tiene un proyecto de democracia que organiza la eleccion, constitucion y
funcionamiento del Gobierno Escolar, entre las acciones destacadas en este periodo estan

las siguientes:

1. Definicion de roles: autoridades -electorales, jurados de votacion, testigos
electorales, votantes y observadores electorales

Definicion del calendario electoral.

Inscripcion y capacitacion de aspirantes.

Campanas electorales y presentacion de propuestas.

Cierres de campaiias,

AN

Instalacion de puestos y mesas de votacion, virtuales en secundaria (por
computador) y manuales en primaria (con tarjetones impresos)
7. Elecciones de todos los estamentos (estudiantes, padres y maestros).
8. Posesion de Personero y contralor estudiantiles,
9. Instalacién de Consejos y Comités.
10. Capacitacion a consejos y comités.
e Mecanismos de comunicacion establecidos en la institucion para mantener informada a
la Comunidad Educativa. (Carteleras, circulares, publicaciones, etc.)

Los mecanismos de comunicacion establecidos en la institucion son:
Carteleras, Circulares, Publicaciones en la Fan page, Pagina Web y grupos de whatsapp.

e Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar. (Conformacion de Comité de
Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 1965 del mismo
ano).

Nuestro manual de convivencia esta en reconstruccion, se ha hecho un analisis de los

hechos que mas frecuentemente han afectado la convivencia institucional con el fin de
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hacer modificaciones en el manual. Para tal fin se han realizado reuniones de maestros,
padres y se han trabajado actividades con estudiantes para identificarlas.

También se han realizado capacitaciones con el fin de conocer las nuevas realidades
legales y adaptarnos a ellas. Teniendo en cuenta lo anterior, desde el comité de
convivencia se han planeado acciones y campaiias en pro del mejoramiento del clima
escolar y la sensibilizacion de nuestros estudiantes ante las nuevas realidades que se

presentan.

GESTION ACADEMICA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las gestiones

que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento

Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

Plan de estudios: definicion del quehacer en cada area, desde 1° a 11° (incorporacion de
estandares y construccion de contenidos curriculares o acciones en el aula, atendiendo
los principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad).

Se realiz6 la revision de los planes de estudios, la integracion de estos desde las areas y

la transversalizacion a través de proyectos.

Ademas, con el andlisis realizado de las pruebas externas e internas se priorizaron

aprendizajes para el mejoramiento de los resultados en las pruebas saber.

Se esta realizando la resignificacion de los planes de las areas técnicas con el fin de que
la educacion técnica industrial esté al servicio del mejoramiento de las competencias

basicas definidas por el MEN.

Planes de clase y evaluacion en el aula.

Se han realizado varias capacitaciones sobre evaluacion por competencias, y la realizacion

de clases seglin la competencia a desarrollar.
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Asi mismo, desde el PTA se ha realizado un trabajo con los docentes de primaria en cuanto

a las metodologias centradas en el estudiante para el mejoramiento de los aprendizajes.

e Evolucién de la matricula, promocion y desercion. (Principales causas de la desercion).

)

La Institucion Educativa Técnica Industrial Pedro A. Oforo, para el afo 2024
primer semestre contd con 4 Directivos Docentes: 1 Rectora y 3 Coordinadores
que desempefian las funciones de Coordinador de Disciplina y Académico en
Primaria, Secundaria y Media Respectivamente, segun el nimero de estudiantes,
que fue 2025, se han realizado varias solicitudes para un cuarto coordinador que
no se han tenido en cuenta.

En cuanto al Ciclo de Preescolar, la poblacion estudiantil se tuvo un incremento
de 1% y para el primer semestre de 2024 se sigue contando con 6 docentes en el
grado de Transicion. De esos 144 estudiantes, el 100% pertenecen al Nivel 1 y 2
del Sisben, el 100% fue favorecido por el Programa de Alimentacion Escolar, el
3% posee Necesidades educativas Especiales y el 100% fue beneficiado por la
gratuidad.

Respecto a la Basica Primaria, la poblacion subi6é un 15%, contamos con 15
docentes, 493 estudiantes de los cuales el 100% pertenece a los niveles de sisben
1 y 2, ninguno fue favorecido por el Programa de Alimentacion escolar y el 6%
tiene Necesidades Educativas Especiales.

En lo que se refiere a la Basica Secundaria, la poblacion subié un 8%, tuvimos
885 estudiantes atendidos por 45 Docentes, de estos el 100% pertenece a los
niveles 1 y 2 del sisben, ninguno fue favorecido por el Programa de
alimentacion Escolar, y 6% tiene Necesidades Educativas Especiales.

En lo que ataiie al nivel de Media Técnica, la poblacion bajo un 7%, fueron
atendidos 430 estudiantes con 15 docentes exclusivos, sin embargo, algunos
docentes Basica Secundaria dictan clase en la Media, de estos el 100%
pertenece al nivel 1 y 2 del sisben, el 100% estd en jornada unica y recibio
beneficios del programa de Alimentacion Escolar y el 2% tiene Necesidades
Educativas Especiales.

En total en la Institucion, durante el primer semestre del 2024 subié un 1%,
fueron atendidos 2025 estudiantes, de los cuales el 4% presenta NEE, el 30%
fue favorecido con el Programa de Alimentacion Escolar y el 100% fue
beneficiado por la gratuidad.

e Resultados Pruebas SABER 5,9, 11 y estrategia D+

Para avanzar en el mejoramiento de la institucion s ha realizado una reflexion acerca de

los resultados de las pruebas externas, a través de las siguientes acciones:
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1. Analisis del informe por colegio reconociendo a los estudiantes, sus caracteristicas y
necesidades, en aras de contextualizar los resultados obtenidos. Ademas analisis

comparativo de los resultados de la pruebas saber desde 2018.

| DESVIACION
D.
D. SOCIA | D.
D. MATE |LESYC | C.NAT |D.
. Evalua L. Mate | Sociale | Natur L.CRI |MATI |IUDAD |URAL |INGLE
Afio | dos Prom |Criti |m s ales Inglés | T CA ANAS | ES S
2023 | 226 227 48 46 41 45 47
2022 | 163 241 51 50 45 47 47 9 11 11 9 10
2021 221 221 48 44 41 43 43 9 9 10 8 9
2020 178 226 47 47 42 45 44 7 9 9 8 7
2019| 180 229 48 48 41 46 47 9 9 10 9 9
2018 | 157 238 49 48 44 48 49 9 10 10 10 8
2017 | 141 241 49 48 46 50 46 8 10 9 9 8

2. Identificacion de los aprendizajes que muestran mayores dificultades apoyados en las
matrices de referencia y en los DBA.

3. Identificacion de aspectos por fortalecer en los planes de area y de aula como
referente para el disefio de planeaciones actualizadas

Tiempos para el aprendizaje (jornada  escolar, jornada laboral, jornadas
complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas).

La instituciéon cuenta con tres Jornadas: Jornada unica en preescolar y la media, y

jornada matinal y vespertina en la béasica secundaria.

Los docentes estan repartidos en las jornadas, respetando la jornada laboral de los

mismos.

Relacion de los docentes con los estudiantes (Menci6n del modelo pedagdgico).

Los docentes de la Institucidon no asumen un rol unico en su actividad docente, por el

contrario, asumen roles diferentes en distintos momentos. Cada docente en diferentes

episodios de la ensefianza desempefia funciones que permiten ubicarlo en uno o en varios

roles. Es asi como ejercen en un momento determinado, el rol de trasmisor de

conocimientos, en otros asumen el rol de animador o el de facilitador, mientras que en otros
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momentos actian como supervisor o guia del proceso de aprendizaje. Asi, los estudiantes
asumen su rol de acuerdo con la posicion establecida por el maestro, algunas veces pasivo

se convierte en parte activa del proceso de ensefianza

e Seguimiento a la asistencia de los estudiantes.
La institucion para el seguimiento a la asistencia de los estudiantes utiliza:
Libro o cuaderno de asistencia: el docente revisa en cada jornada escolar la asistencia
de los estudiantes y consigna en un libro o cuaderno la ausencia, ya sea justificada o no,

esta con el fin de llevar un control periddico de la asistencia sistematica a clases.

Formato de traslado: para evitar inconsistencias entre desercion y traslado se cre6 un
formato, en el cual el docente debe diligenciar cada vez que un estudiante se retire,

luego pasa a coordinacién y rectoria para su registro en el simat.

e Actividades de nivelacion y apoyos pedagogicos adicionales para estudiantes con

problemas académicos y con necesidades educativas especiales.

La Institucion, desde su SIEE propone la implementacion de PAMASs, que estan planetados
en el cronograma, los cuales se organizan, se revisan y entregan a los estudiantes para su

realizacion y posterior presentacion y sustentacion.

Como actividad de prevencion de reprobados, en cada periodo se realiza un corte
preventivo en el que se informa a los padres que estudiantes han fallado en la presentacion

de deberes, evaluaciones o trabajos.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Administrativa y
Financiera, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de

su Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

e Mantenimiento de la planta fisica.
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1. Se realiz6 la compra de pintura para pintar las paredes de las diferentes sedes
con que cuenta la institucion, la obra de mano fue prestada por la comunidad
educativa (Estudiantes, docentes, padres de familia la inversion en pintura fue
de $7.344.000

2. Se contratd el Mantenimiento correctivo de cubiertas y redes hidrosanitarias en
las sedes principal y Club de Leones por valor de $ 22,891,933.

3. Se contrat6 la reparacion y mantenimiento de obras civiles en la sede principal y

sede Jardin Departamental d por valor de $ 22,042,075

e Adquisicion de recursos para el aprendizaje.

1. Se contratdo el Suministro de material didactico para el desarrollo del programa
ondas en la Institucion Educativa Técnico Industrial pedro A Ofioro de Baranoa por
valor de $800.000

2. Se contrat6 el suministro de elementos para los laboratorios de biologia y quimica
de la Institucion Educativa Técnico Industrial Pedro A Ofioro de Baranoa por valor
de $ 19,186,996.

3. Se contrato el suministro 77 de pupitres tipo universitario para los estudiantes de la
Institucion Educativa Técnico Industrial pedro A Ofioro de Baranoa $19,975,340.00

e Seguridad y proteccion.

Se gestiond ante la SED Atlantico la vigilancia de la Sede Jardin Departamental, que

fue presa de ladrones en varias ocasiones y se logrd la asignaciéon de un guarda

nocturno.
Siguen sin guardas diurnos las sedes San Cayetano y Jardin Departamental.

e Archivo académico, Boletines de Calificaciones.

1. Se contratd la Actualizacion, soporte, hosting, entrenamiento al personal
administrador y docente; adecuaciones técnicas al programa de computador para el

procesamiento dela informacion académica de la institucion para la vigencia 2024,
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ajustado a las disposiciones reglamentarias del Decreto 1290 del 2009 por valor de

$7.000.000

e Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos. Informe trimestral

Contraloria. En el semestre se han presentado los siguientes informes

1.

En el mes de enero se presentd ante la Secretaria de Educacion Departamental el
informe financiero del 4° periodo del afio 2023

En el mes de enero se presentd el informe de ejecucion presupuestal ante el
Ministerio de Educacion nacional a través de la plataforma SIFSE

En el mes de febrero se presentd la rendicion de la cuenta de la vigencia 2023 a la
Contraloria Departamental a través de la Secretaria de Educacién Departamental

En el mes de abril se presentd ante la Secretaria de Educacion Departamental el
informe financiero del ler trimestre del afio 2024

En el mes de abril se presento el informe de ejecucion presupuestal del ler trimestre
del afio 2024 ante el Ministerio de Educacion nacional a través de la plataforma

SIFSE.

e Dotacidon y mantenimiento de equipos.

1.

Se contrato la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo, y correctivo a

todo costo de los equipos de aire acondicionado, por valor de $13.000.000

e Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluacion de desempeiio.

Se realizo el estudio técnico que dio como resultado un faltante de 12 docentes, de los

cuales 4 fueron enviados a la institucion por necesidad del servicio.

Se realizo la concertacion de contribuciones tanto docentes como administrativos.

Se realizd un cambio en la asignacion de funciones de los administrativos haciendo mas

eficiente la gestion.




INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL PEDRO A. | c4digo
ONORO

ng RENDICION DE CUENTAS Pagina 10 de 36

e Servicios complementarios disponibles en la institucion educativa.

Nuestros servicios complementarios, no solo estan disefiados para garantizar el bienestar
fisico de nuestros estudiantes, sino también para promover su formacion integral. A través
de estos servicios, no solo se cubren necesidades basicas, sino que también se fomentan
habitos saludables, se inculcan valores éticos, se desarrollan alidades sociales y se fomentan

actitudes positivas hacia el aprendizaje y la convivencia.

Programa de Alimentacion Escolar: Es exclusivo para estudiantes de Jornada Unica en la
sede Principal y Jardin departamental, y es ofrecido por la Gobernacion del Atlantico. Este
servicio se distingue por su excelente servicio a la comunidad bajo los lineamientos
aplicables y el cumplimiento de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM), garantizando

una alimentacion sana y segura.

Orientacion Escolar: El objetivo del departamento de orientacion escolar es ayudar a que
los alumnos canalizados a este departamento, con apoyo de sus profesores y padres
construyan estrategias personalizadas que le faciliten el proceso de aprendizaje asi como un

desarrollo integral al alumno.

Biblioteca: Nuestra Biblioteca es un centro de recursos para el aprendizaje y la
investigacion, donde los estudiantes tienen acceso a una amplia gama de materiales
impresos, fomentando la lectura, la investigacion independiente y el amor por el

conocimiento.

GESTION COMUNITARIA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Comunitaria, las
gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su
Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

e Proyectos Sociales y comunitarios.
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Servicio social

En nuestra institucion el servicio social estudiantil obligatorio es un elemento mas del
proceso educativo, que busca desarrollar distintos valores en el educando y un requisito
indispensable para optar por el titulo de bachiller, razéon por la cual, no origina ningun
tipo de relacion laboral, mas atn, porque es un medio que busca lograr los fines
constitucionales y legales que persigue la Educacion.
Las actividades en que nuestros estudiantes realizan el servicio social son:

o Acompafiamiento del proceso educativo de basica primaria.

o Lideres de Convivencia.

o Embellecimiento institucional.

o Apoyo a Secretaria.

o Apoyo al Centro de Convivencia, oficinas de Alcaldia, Cultivarte.

e Hechos destacables de la coordinacion con Padres de Familia, autoridades educativas,
otras instituciones educativas y sector productivo.

o Diade

o Transiciones armonicas con Hogar Infantil Baranoa y CDI Reyecitos.
o Trabajo en r con Peace Corps.

o Campaias de Salud Oral con ESE Hospital de Baranoa.

o Jornadas de Desparasitacion, Secretaria de Salud Municipal.

o Mejoramiento de mobiliario escolar con padres de familia.

o Jornada de Salud comunicativa. Universidad Metropolitana.

o Jornadas ludicas y de Embellecimiento — Club de Leones Monarca.

e Concejo de Padres.
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e Escuela de Padres (programas y actividades de orientacion).

PROYECTOS FUTUROS

A continuacion, describa los principales proyectos que tiene contemplado desarrollar y que

considera son de interés de la comunidad educativa.

Mantenimientos en las sedes San Cayetano y Club de Leones: Cubiertas, Bafios.

Pintura exterior de salones y oficinas en las sedes principal, San Cayetano y Club de

Leones.

e Prioridades o consolidacion de proyectos existentes.
o emana letibista.
o Olimpiadas Matematicas
o Mi buen Baranoerito
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