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NSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL LA INMACULADA
" Licancia ds funcienamiento N* 3568 da Nov. 24/04
Emanada da ta Secretaria de Educacién Dapartammntal
NIT BOZOOSS92-1 DAME: 108137000038

CIRCULAR N°3

PARA: DOCENTES
DE: RECTORIA
FECHA: AGOSTO DE 2017

ASUNTO: RECOMENDACIONES,

Saludos de paz y bien

Teniendo en cuenta lo conversado con un porcentaje de docentes y para
----- mejorar el funcionamiento institucional me permito informaries lo siguiente:
_— ‘ . I. EN LO REFERENTE A LOS PERMISOS.

e« Deben ser tramitados en secretaria con 72 horas de
anticipacion solo que sean improvistos y Unicamente con el
formato institucional

¢ Para que el permiso sea concedido debe pasar por un filtro en
coordinacién académica para cubrir las clases y O
responsabilizar profesor del dia faltar, sin el VoBo. De
coordinacién no se procedera a concederio ya que nuestros
estudiantes no pueden quedar solos Y deben garantizar su
seguridad en la ausencia del docente.

¢ Si por el contrano es una urgencia o calamidad familiar debe
reportarse por via telefonica en la mayor brevedad posible a
su coordinador para realizar el cubrimiento de sus labores en
el dia y que los estudiantes no queden solos al momento de ia

clase
{l. EN LO REFERENTE LOS PROYECTOS.

« Cada proyecto tiene un lider docente del mismo y este es el
Unico autorizado a entregar en rectoria el proyecto para ser

ejecutado



[ PERIODOS Y FECHAS ACADEMICAS INSTITUCIONALES

[TPeriodo scadémico 2017 (10 semanmas) | Del 23 de enero al 19 de mavo
_Corte de periodo I | 30 de marzo

Reumion coo padres de familia de| 5 de abal

estudiactes reportados e comte de
periodo

Cretre de achvidades complementanas | 19 de abnd
pasa estadsantes con bago desempedio ¢n
el carte de periodo 1

Revaidn consejo acadénnco por grupo | Del 24 al 28 de abril
_de grados

Entrega, poc 2 de mayo
evaluacones objetis
fectonia pars s LY 3pT .- T I
Devolucion de la evaliacion chjetiva de | § de mayo
FC:}U\}&‘ lE"‘.:l\‘-l on sugarenciar V.o

aprobada |

| Evaluasicaes objetivas de periodo 1 [Delt1alis de mayo
Ingr

de valoracionss o calificaciones, | Del 19 al 26 de mayo
de [ periodo, a la platajorma SISMAC !

Pantallazos cronograma académico Institucional 2017

emica

n Acadé

.4

anizacio

Org

INTEN SIDAD HORARIA/CANTIDAD CURSOS
: Cantidad grupos [} 3 3 3 z z HORAS
BASICA| ASIGNATURA  |B°{3}|7°(3}|B°i3}|9° (3| MEDIA[10° 2} [11° (3}
3 ESPAROL 12 | 9 9 9 3 B B 51
2 LECTURA CRITICA| B B B 5 1 2 2 30
3 MNGLES 12 | 9 9 9 3 B B 51
g5 MATE MATIC A 20 | 15 | 15 | 15 3 5 5 77
FigiC A 3 5 5 12
3 BIOLOGIA 12 | 9 9 9 1 2 2 43
PREQUIMIC A 4 3 3 3 13
1 PREFISIC A 4 3 3 3 13
auirMica, 3 5 5 12
4 SOCIALES 16 | 12 | 12 | 12 3 5 5 64
FILOSOF(A 2 4 4 8
2 RELIGION-ML B B B 5 1 2 2 30
1 ETICA 4 3 3 3 1 2 2 17
2 FICC B B B 5 2 4 4 34
2 ARTISTIC A B B B 5 2 4 4
2 ED.FiSICA 4 4
2 INF ORMATICA B 5 B 5 2 4 4 34
2 COMERCIAL B 5 5 5 B 12 12
SEMNA | 4 4
35 TOTALES 35 42 42 -




Evaleacionss objetivas dz peodo 1 Del 11 & 1% de mavo
e L somes, | Del 15 21 26 de mayo
de I periodo, 2 b plateforma SISMAC

Evtregz do mfome acadimnzo 3|1 dejume
Comrvencns! da pariodo 1 2 padres ds

famidia

Reumidn conzeo acadsmeico por zrupo | Del 5 239 d: umo
sducbtiva

I Poicdo academuco 2017 (12

eenana:)

I Del 22 dewaare al 16 de jumuo (4 s=neanas)
? Del 10 da jubio 2l 1 da seplicmbrs (3
Emana:

se21ana)
Receso docemtes y doectivos docentes 27 de pmuo &l Tde mlic
{2 s=manas)

s)
‘

Ewtrega, por pame de oz docexszss, dz| 14 de zz050
e1aluaciones objeivas de periodo I 2

1eCt0ria para S0 revision ¥ aprolacidn

Devclucice d= 1= evaloacion objebiva d= | 22 de szosto
pesiode renmada con sugerencias Yo

Irgreza de valoratioms: o califieaeso Ol 121542 =

Cronograma académico anual Institucional

Rewsdn oom pabes d= famila &2 18 de Cetubes

esteciantes reportado: en core de

periodo [

Ciamre de achwidader complemamtanas | 20 do ocbebee
para astudiantas com bayo dssampazo sn

=i corte d2 pariodo III

1) m
Reurdon coessio 2cadémice poc grupe | Del 23 2l 27 de Ocrabes
d: grado
Extreza. por pates de los docentess, de =
avaluacious: objstivas de periodo M a
Tasiaria paya su raiiom v 3peobacide
Eialuzcions: oheetivas de paaiedo I (Dl 10 &l 17 de novismbre
{Viemes 10 2= trabaja con bocao de
Rewnion couszio zeadémice poc grupe |Del 22713 ;
d: prades y comitd de aeacion
- i+ e

3

al
n
T
ovazmche

ashechontsx que no aprobaron ol grado

pendisntas con actrvidadss para mejorar

50 desampeno anal

Tagreso de calificaciones: de zetiadades | 30 de sovizmhos




\ Asesorias académicas para insertar en las
planeaciones de clases




1522 1558 36

ESTUDIANTES QUE
~ DESERTARON 2016

ESTUDIANTES QUE
DESERTARON 2017

DIFERENCIA

33=2.16% 3=0.19% 30=-1.97%




e S
® Resultados de Ic

© & &

—

Progreso Eficiencia Ambiente ISCE 20 ] 7

escolar

0.83 0.87 0.72
0.14 0.90 0.74
0.00 1.00 0.75
0.11 0.88 0.78

Bdasica - Secundaria

© & ©

Ambiente
escolar

1.26 0.80 0.75
0.94 0.85 0.78
0.00 1.00 0.76
0.00 0.87 0.76

Progreso Eficiencia




© © 6

ARO Desempeno Progreso Eficiencia
2018 2.16 0.00 1.93
2017 2.28 1.42 1.77
2016 2.00 0.00 2.00
2015 2.12 0.00 1.72

(%) MINEDuCacIOn

pia® Diz

(%) GoBIERND DE COLOMBIA

APARTES DEL SEGUIMIENTO A
ESTRATEGIA DA +

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
DIRECCION DE NUCLED

REPORTE DE INFORME: CiitCULAK Mo, 0044 do 31/07/2017- seguimients
& o evtrategle Das

Lagart Instckia 14 , y o Kdh. Canpe e 1o
Crue

Fecha: 3 de agosto de J017

Propdsito: Verlficer en los £ [ las acciones roalizadas con rlacion a la
entrategies Dl £y Das, €00 #poyo en el proceso de sequimients con base on

¢ rogintre de las wuident et
1. Varificacion del plan deo mejo de la estructura curdicular con las
mitas correspondientes ol plan de estudio, para elevar loa companentes de
desempenio, Progreso, eficiencia y ambente sacolss

Fuste plon de mejoramiento, se evidencio en ko dingmiracion y putificacion
el mismo, Se encuentro en constonte retroalimentacidn y supervinidn por ef
€Quipo directiva

Evidencia: Pan de mejoramiento y octa de reuniin correspondiente.

2. Andins de los revaltados de prusbas diagnostica
Lon resuitados entregados por el operadur, Universidod del Atidntico, fueron
compartidos y analizodas con fas docentes de grado undécimo. Se tomaron
deciskones frente o fo resignificorion de contenidos, tipos de evaluacion ¢
lectors.

I

Apartes del aictawc-l'eﬁ \;{sita a |a supervisiéﬁ

De la estrategia D+

SECNETARA OF KDUCACION ' m

e s ol A ¢

l et 0y ATy five, agjostes o A

| avreiiis
4 Actin 0
e
AR Cixen {5y 08 dfe (8 UMDY (AR W (afzaw an cantra
’«'“ﬁ'w DAY 2 oM AL de A sstrentaple O ¢

P XNICRIED C6¥1 A8 furelrey e famivg eeeuckiovens s camunidiad (s

Lt watw 4 beuchén g lu

o o

e

P ol v cn
o, SEWICITAY y i), 2001 fox dovertes oY gt anckéaima rectar y

coordenisorn) 7 e ey fo il

& Smulationes can L hervamienta det MEN ¥ otras pertisentes.

S Aan oy v S, Ardetes oot de perkadd tino saber
s ey griod Aaxro umeclma, P o etk ae
sy il p Imentan saber” en ef dessrrodo de M chrses.
Iwdenciay modelos de evol ¥ bumee ge
Fotografing dle spficochin de kes prysbos.

$ (stados de los estuch ue han de movik ol nived de

heuficloncie @ otros ahvedes de dy
y oportunidades) C:\Users\COLEGI~1\AppData\Local\Temp\Rar$DIal.

@ ix chocemtvs que Mherw fos e grado undech
el de refuerro y retroalimentacidn, e

Pulancta: Entrequ de Iotadas y seguimiento en lns observadores

Mghmdnhmehnamluhlhudo lo anterlor,

&Mamﬁmm
oy " i, Jorogeafias de fay octividodes realizados que h
.Mmbwbm mamdl::m:

con loy estudiontes de undécimo grado este afto o través de los resultodos de
Jos pruebas dlagndstica y el inicio de una estrateglo de comprension reaf y
significotiva de fas pruebas sobee 3, 5, 9y 11 en Jornada contraria con todos
U,mademdmmanasymlnsmwm.Pamhauvdvm
cstrotegia, une estrategia sostenible que ho inicindo con lo comprension de
tpos de progunta y nlveles de preguntas y wmwm:»_ l:vlunc de estas
{m,mmmdayafttmy/nmm 1), S¢ hon trabajedo 3 sesi; on
”mdaconmﬂam‘ tes de lenguaje y matemdticas y lo induccidn mia
 lder medandniie Inetitucionsl v of apove de los tutores PTA. Un




803 (ROLANDO)

1) 7:00 - 7:50 am

2) 7:50 - 8:30 am

3) 8:30 - 9:10 am

LUNES

ROLANDO G11

MARTES

MIERCOLES

ROLANDO G11

JUEVES

FERNANDO GO6 [B5 LA LRl

ROLANDO G11

ROLANDO G06

FERNANDO G10

CARLOS G11

4) 9:10 - 9:50 am

ROLANDO G11

FERNANDO G10

CARLOS G11

R) 9:50 - 10:10 am

5) 10:10 - 10:50 am

6) 10:50 - 11:30 am

SILVIA G08

7) 11:30 am - 12:10 pm

SILVIA G08

OMAR G07
OMAR G07
MILCIDA GO7

RECESO

CARLOS G05

VIERNES

1001 (ROSME)

LUNES

PRIMARIA 47 A 5°

AREAS HORAS N° DE HORAS DOCENTES
SEMAMALES CURSDS |TOTALES |REQUERIDOS

ESPARNOL 4 7 28

LECTURA CRITICA 2 7 14 1,68
INGLES 2 7 14 0.56
MATEMATICA 7 7 49 1.96
C.SOCIALES 4 7 28 1.12
C. NATURALES 4 7 28 1.12
ED. FISICA 2 7 14 0.56
ED. ARTISTICA 2 7 14 0.56
INFORMATICA 2 7 14 0.56
RELIGION-ML 2 7 14 0.56
E'T%lf‘ﬂ‘mms' 4 7 28 1.12
TOTAL 35 7 245 9.8

MARTES

MIERCOLES

SILVIA G08

1) 7:00 - 7:50 am

ELISA G03

ALAIN G08

MAYERLIN G12

SILVIA G08

CARLOS G06&

2) 7:50 - 8:30 am

3) 8:30 - 9:10 am

4)9:10 - 9:50 am

R) 9:50 - 10:10 am

ELISA G03

LEIDIS G02

FERNANDO 102

CARLOS €02

5) 10:10 - 10:50 am

ROLANDO G11

PABLO 102

JOSE M C02

6) 10:50 - 11:30 am

ROLANDOG11

PABLO 102

JOSE M C02

7) 11:30 am - 12:10 pm

A) 12:15 12:55 pm

8) 12:10 - 12:50 pm

A) 1:00 - 1:40 pm

MAYERLIN G11

ALAIN G08

MAYERLIN G12

JUEVES
LEIDIS GO02
LEIDIS GO02

ROLANDO F01 | MAYERLIN G12
MAYERLIN G12

RECESO

ALAIN G01

‘GREICI G01

VIERNES
MILCIDA G04
MILCIDA G04

OMAR 102

OMAR 102

BLADIMIR GO7
BLADIMIR GO7
MARTHA F01

901 (LEIDY)

LUNES

1) 7:00 - 7:50 am

ALAIN GO8

2) 7:50 - 8:30 am

ALAIN GO8

3) 8:30 - 9:10 am

JOSE M G03

4) 9:10 - 9:50 am

J0SE M G03

R) 9:50 - 10:10 am

5) 10:10 - 10:50 am

6) 10:50 - 11:30 am

7) 11:30 am - 12:10 pm

A) 12:15 12:55 pm

MARTES

LEIDIS G02
LEIDIS G02

FERNANDO FO1 B LY ek D)

MARTHA G10

MIERCOLES
BLADIMIR GO7
BLADIMIR GO7

JUEVES

FERNANDO G11

VIERNES

1002 (ALBERT)

LUNES

MARTES

PABLO 102

1) 7:00 - 7:50 am

MAYERLIN G12

MAYERLIN G12

PABLO 102

2) 7:50 - 8:30 am

MAYERLIN G12

ALAIN G038

3) 8:30 - 9:10 am

ALAIN G08

FERNANDO G11

ALAIN G08

4) 9:10 - 9:50 am

ALAIN GO08

R) 9:50 - 10:10 am

SILVIA et GO8

FRANCISCO GO01

5) 10:10 -10:50 am

FRANCISCO G08

FRANCISCO G10 | FERNANDO F01 | FRANCISCO GO08

FRANCISCO G01
LEIDIS GO1

6) 10:50 - 11:30 am

7) 11:30 am - 12:10 pm

JOSE F G05

MAYERLIN G12

ROLANDO G11
ROLANDO G11
JOSEFG11

MIERCOLES

LEIDIS GD2
LEIDIS G02
RECESO
OMAR 102
OMAR 102
BLADIMIR GO7

8) 12:10 - 12:50 pm

JOSE F G05

JOSEFG11

BLADIMIR GO7

JUEVES

ELISA G03
ELISA G03

JOSE F 101

VIERNES

MILCIDA G04

JOSE F 101

MILCIDA G04

ROLANDO G11
MAYERLIN G11
MARTHA G11

A) 1:00 - 1:40 pm

ALAIN G02
LEIDIS G02

23,8
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* MODELO PEDAGOGICO:

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL LA INMACULADA

REPORTE PEDAGOGICO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

DOCENTE: Alain De La Hoz Solano

TEMATICAS TRATADAS

La formacion y consolidacion de las
potencias europeas en el siglo XIT:

-Gran Bretafia.
-Francia.
-Alemania.
-ltalia.
-Austria.
-Rusia

GRADO: 8% PERICDO: 2do.

*Identifica los elementos que caracterizaron
el desarrolle econdmico ¥y el acontecer
politico en Gran DBretafia durante la era
WVictoriana.

*Describe el proceso gue condujo a la
uvnificacion de Alemania e Italia v =u
consolidacién come potencias.

*Explica, a traveés de participaciones orales,
loz diferentes cambios que se dieron en la
politica de Francia en el siglo XIX que la
levaron a consolidarse como potencia
econdmica.

*Valora el influyjo que ha temido el
nacionalismo como foerza ideclogica que
contribuyd a consolidar el desarrcllo de
algunas potencias europeas en el siglo XT3

TIEMPO: 11 de julic al 12 de agosto de 2017

Se evidencid, en cada uno de lo: momentos
en que se desarrollaron las  clases, la
expectativa v el interés de la mayoria de los
estudiantes por aprender algo nuevo, zlgunos
denotaron saberes previos scbre el tema, lo
coal  les  facilitd la  asimilacién  de
conocimientos. Hubo un buen desarrcllo de
laz guiaz de trabajo de maners grupal. En la
puesta en comin hubo cierto dinamisme en
algunas participaciones. La evaluacion arrojo
muchos  resultados  negativos, pues  los
alumnos no estudiaron lo suficients en casa.

EJEMPLO DE UN REPORTE BASADO EN EL MODELO
PEDAGOGICO INSTITUCIONAL




®* PLANES DE MEJOR

e COMERCIAL LA
INMACULADS

1

INGRESO PRIMER GRADO

TRECULYAR JLENGVE QUL EFES WIGS Gransl que Pus chrcunatanciad, eves Gl gue cualguder cofo que b pusda

acurviv” ~Antiony Robfine

1. LEMNGUAIE Y COMUMICACION

Aspectos a evaluar

Lenguaje y
comunicacion

Zabe escribir su nomore

Comprensién lectora de la
Tala4

Palabra larga v corta

Distingue letras de n0meros

Conoce laos vocales

Ciscriming las vocales en las
palabras

Escribe tu nombre en el siguiente espacio y colorea.

=

Manguera, el Elefante.

En el bosque vivia un elefantito lomado Manguera, le lamaban
asl porgue sofioba con ser bombero. Desde muy peguefo este
elefanfitc manejoba su frompa como ung verdadera manguera.
Regaba los flores vy los arboles, baficba a los paojaritos a las
marposas e incluso. en periodos de mucho calor refrescaba o sus
amigos permifiéndoles pasar por el choro que lanzaba su
frompa. Cierto dia sucedid algo: dos figrecitos jugoban en medio
del bosgque. Jugaban con alge muy peligresc. jJugaban conuna
caja de cerillos! De pronto se oyd gritar a los pequenos figres.
iSocormo! jFuegol

5 en el bosgue habio un incendio, las lamas iban creciendao,
craciendo. Pero, por suerte cerca de ahi estabo Manguero:
quign rapidamente corid al rio v volvio con la trompa lena de
agua; sin perder un segundo echd el chorro sobre las lamas.
Cuando el fuego s apagd, los animales que hablan escopado
asustados regresaron vy ogradecieron mucho al elefantfito su
buena occidn. jQué feliz s sentio Mangueral &l fin era un
verdaders bombero!

Colorea la respuesta correcta.

El el=fantito sofiaba con sen

1 { ﬂ‘:—?}f L] 4 (L
Aarsas 3 RIS g

Pescador Bombero

EJEMPLO PLAN DE MEJORAMIENTO ACADEMICO




I,E, TECNICA COMERCIAL LA INMACLULADA

SISTEMA DE GENERAL DE PARTICIPACION GRATUIDAD

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS DEL BALANCE

A

RESUMEN INGRESOS Y GASTOS ‘“*

144,154,969
6,703,585

31,204,689
$ 182,063,243

<

Presupuesto definitivo recaudado ©

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA
ESTUDIOS Y PROYECTOS

COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
SERVICIOS PUBLICOS

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

SEGUROS EN GENERAL

EVENTOS

OTROS GASTOS GENERALES

GASTOS FINANCIEROS

Presupuesto definitivo ejecutado

35,074,960
14,098,600
20,940,000
28,352,830
20,827,200
1,484,087
7,434,300
1,796,600
15,494,213
5,082,355
943,760

$ 155,528,905

<
-«
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~ Sistema de calificaciones

gy Ssismme

" Inicio Logros Informes Pruebas saber Observador Reportes OpW

Ano: 2017 Periodo: 1 Usuario: Leonardo Alfredo Castillo
Escorcia

Afio 12017 v | Periodo |1 v | | Cambiar

OPCIONES ADMINISTRATIVAS

Descripcion
Parametros(crear y modificar) Permite crear o modificar parametros basicos de la institucion
Parametros de imagenes(Modificar) Permite cambiar imagenes en boletines, diplomas, carnets, etc.
Sedes(crear y modificar) Permite crear o modificar las sedes de la institucion
Grupos(crear y modificar) Permite crear o modificar los grupos de las respectivas sedes
Subgrupos(crear y_modificar) Permite crear o modificar los subgrupos de modalidades
Permite asignar los alumnos de los subgrupos
Docentes(lista de usarios y claves) Permite ver los usuarios y claves de docentes
Docentes(modificar y crear nuevos) Permite crear y modificar la informacion de los docentes
Estudiantes(verificar y crear) Permite verificar y asignar alumnos antiguos a un curso
Estudiantes(modificar y crear nuevos) Permite crear y modificar la informacion de los alumnos
Estudiantes(trasladar/retirar) Permite trasladar y retirar alumnos de los cursos
Estudiantes(Registrar matriculas) Permite asignar o matricular estudiantes
Estudiantes(promocionar individualmente) Permite promocionar alumnos de manera individual
Estudiantes(promocionar por grupos) Permite promocionar alumnos por grupo
Estudiantes(claves) Permite administrar claves de estudiantes y acudientes
Areas(crear y modificar) Permite crear o modificar un area
Asignaturas(crear y modificar) Permite crear o modificar asignaturas




GUGATIVA TRENTCA
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ACTA O
PERSONAL Al')MlNISTNA\'IVO
slando las " a0
GO A,

ga 2017,
(LEVIS REALES

agoeto
alrativo!

R Quinyoe (18) dian del
on oon Wl personal W

EDITH LIRGUIA) por pane del ar tector, 2 reunidos
BOCORCIA now haoe ols richmdd rafar sriter ol contrato

ol ar Foatue LB ONARLY

paborar QUG  IEImos o administradores < o bDien sanido por imtascdoen nOMons
R ombrados  por le  Qobrmat B, aeignados @ 8 Secretaria Ae
aseaoion Separtamenial, e persons we sive do puente antre im instiucion o "
ecrataris 08 SOUOACION Ke llama ot rector, por o anteror © e vex que uno de ustaden
PO CUBKIHET MOV e aaitey Bunentarse e POnera MBONA 8 la que doebon informaria s
" POCROBR SOMO al rept eaantante e fa st an a organizar \ns taronn diarias
Queda olara que para polloitar peIMino 2@ mor oon Iron dian de anticipacion y nl on UnNs
wrgencis o K menos hasear una Bamads el ronkcm

L wampe e s orue & 5
A M. e procsdio e 1w

FOLAIDA PARE HOOROIA Y
O CABTHLO ©

tor we thema on Campo de @ oruz, B OB GUINGe (15) dian del

seciniete (2017)

1e

Pare conastancie de 1o
mns do agosto de dos mit c

~°l - reidan & : Je_vr = Q.— otde 5 <
::.2 LEONARDO CASTIL LO ESCORCIA LEVIS REALES COVA‘
o G.C. N"8.500.206

\\
eI
O

o VA =
[}

A
PARZ ESCORCIA eoiT \‘.F.c;ungﬁﬁw‘ies

Fa. 014 4
C.C.N* :}o‘\ 853

-

Com 18 o
L L S ‘.ﬁ"’.l“-‘ﬂ’-
Campo -

-
)
e la Crus CAtlAnLCo)

Acta de reunio i
union con el personal administrativo de la Institucion Educativa




Reunion y atencion a visita con el area financiera de la Secretaria de Educacion




Reunion con funcionarios de planta y administrativos de la secretaria de Educacion para conformacion de
planta docente, revision de plan de estudios y proyeccion de matricula




ACUERDQ No. 0000000004
TRASLADO
VIGENCIA: 2017

For medio de A cudl se realizan o sguentes rasiados dentro del presupuesto de Sgresos de la actual
vigenas, por la suma de Seis Milones Setacienios Tres MI Custrocientos Pesos (% 5,703400)

o0 dreciivo de a LE. T. COMERCIAL LA INMACULADA en unos de sus alribuciones jogaies y
de las que I8 cofion ol decreto 4701 de Diclombm do 2008, y considerands qué es
Indisponsabie aciedilar AiQUNSSs, CLANIAS PAS SOILCIONA? AgUNRS NecesKades Lrpenies de la insttusidn
por la suma de Sais Milones Seteciantos Tres Ml Custrocianios Pasos (8 8703 A00)

ACUERDA
ARTICULD 1* Se rsalizan ios siguientes contacréatos y Oidins dentro dal prasupuesto de S0resos, por
ia suma de Sems Millones Setecientos Tres Mi Custrocientos Pescs (3 5,703 400) de conformidad con la
sQuente aspacificaciin

Cuenta x:‘?q:@!u \, Qngen | Cuenta ; tb\mrn V Deatino
611125 Segurvs on Ganarsl $ 1,700,400 | 2189603 ! Mucblos, Erseros y | ¥
A Ll |EqupcsdeOfcina | 4703400 |
$ 2000000 2871108 | - ‘ 7 $|
o | | Sstudive y Proyecios _L 2,000,000 |
—1$ 1,000,000 | 1 N By 0
1w | 32000000 | ; 13 ol
TOTAL ORIGEN 6,703,400 TOTAL DESTINOG | 6703400 |

ARTICULO 2* La presente Reschucidn rige & partir de su aprobacion por pante del Conssio Directive do In
LE. T. COMERCIAL LA INMACULADA on CAMPO DE LA CRUZ. of 10 de Noviembre sl 2017
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~ ¢ EVALUACION A DO RETO 1278:

Ly -“?’: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL LA INMACULADA
A Licancia de funcionamiento N* 3568 de Nov. 24/04

Emanada de Ia S. {a de Educacion Departamental DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES A EVALUAR

NIT 802006892-1 DANE: 108131000038

ACTA DE INSTALACION DEL EQUIPO EVALUADOR DE LOS DOCENTES
NOMBRADOS EN PERIODO DE PRUEBA Y EN PROPIEDAD REGIDOS POR EL

DECRETO 1278 KARINA MESA SARMIENTO

INGRID MARIA CABALLERO SARABIA
SANDRA OXANA ROA CABEZA
JONATHAN ENRIQUE RUIZ CARRACEDO
MAURICIO RUEDA PACHECO

JORGE ANTONIO SEPULVEDA OJEDA
- ADOLFO REYES CASSIANI

» Competencias comportamentales que sc evaluaran este afio acorde con las PABLO MARTIN ACOSTA FONTALVO
necesidades institucionales 9. ROLANDO NICOLAS ESCORCIA HERNANDEZ

Aportes individuales para el alcance de las metas institucionales formuladas para 1 0 MARLON ENRIQUE ORELLANO C ARRENO

este afio.
Cronograma para presentacion y revision de las evidencias. 11. BLADIMIR PEDROZA HERRERA

Conformacion del equipo evaluador. 12. MELBA LEONOR ZAPATA RICO
13. LEIDYS VANESA VERGARA DIAZ

En campo de la cruz a los veintidds (22) del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017),
siendo las 08:00 a.m. se reunieron el rector de la institucién, los coordinadores y los
docentes que seran evaluados por su desempefio en 2017 para instalar el equipo
evaluador de los docentes nombrados en propiedad regidos por el decreto 1278 Fn esta
ocasién se abordé el siguiente orden del dia.

Asistencia

PND SN -

Se conformaron los siguientes equipos evaluadores para garantizar la aplicacion
adecuada de los instrumentos de evaluacion y que todo el proceso de evaluacion sea lo

APARTES DE LAS ACTAS DE mas equilibrado posible. Cabe anotar que estos equipos evaluadores tendran la funcion

CONFORMACION Y SEGUIMIENTO A LA
EVALUACION DOCENTE
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Supervision de programas y charlas para la inclusion educativa












GE LA TIIMS

FESTIVAL DEL DULCE



APARTES DE LAS ACTIVIDADES DI
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ELABORACION DE GUIAS PARA DESARROLLAR
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PREMIACIONES
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iGRACIAS!

Organizacion de las Olimpiadas deportivas Lauristas con el equipo directivo




