Instifhcién Educativa
José Consuegra Higgins de Sabanalarga.

Sede No. 1 Principal. Sede No. 2 Mariana Barraza.
Nit: 900597297-7 Cédigo DANE: 408638000881
Reconocimiento Oficial Segtin Decreto 001209 del 22 de Dic. del 2.012 de la Gobernacién del Atlco.
Licencia de Funcionamiento segun Resolucion 00404 del 25 de febrero del 2.013 de Ia
Secretaria de Educacién del Atldntico.

[sabel Lépez, 23 de marzo de 2018

Sefiores

Secretaria de Educacion del Atldntico
Barranquilla

Cordial saludo;

Adjunto a la presente estoy enviando informe de rendicién de cuentas del segundo semestre
de 2017, realizado el dia 15 de marzo del presente:

El informe contiene:

v Informe de gestion
v" Citacién a rendicion de cuentas

v' Asistencia de la comunidad

Atentamente,

)

LUIS MARQUEZ MARTINEZ
Rector

Calle 6 No. 7-65 Isabel Lépez - Sabanalarga- Atlantico.
E mail- iejoseconsuegrahiggins@hotmail.com




Institucion Educativa José Consuegra Higgins

Asunto: Rendicion de Cuentas 2017
De: Rectoria

Cordial Saludo.

Respetuosamente se les informa a los Padres de Familia de la Institucién Educativa,
que este Jueves 15 de Marzo de 2018, se estard llevando la socializacién de rendicién
de cuentas afio 2017. Agradecemos su puntual asistencia

Hora: 10:30 a. m.

“Cardcter Obligatorio”
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{BIENVENIDOS!
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¢QUE ES UNA RENDICION DE CUENTAS?

Es el proceso en el que las administraciones publicas del orden
Nacional y Territorial y los servidores publicos comunican, explican Y
argumentan sus acciones a la sociedad”. La conforma el conjunto de
acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del
Estado con el objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones
y resultados producto de su gestion y permite recibir aportes de los
ciudadanos para mejorar su desempefio.
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¢QUE SE RINDE?

las Instituciones Educativas Oficiales estan obligadas a rendir
publicamente sus cuentas, no solo del manejo de los recursos y las
finanzas, sino ademas de todo lo relacionado con la GESTION DIRECTIVA,
GESTION ACADEMICA, GESTION COMUNITARIA, GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. Para el sector educativo, los temas mas
frecuentes en los informes de rendicién de cuentas son los relacionados
con: calidad, acceso y permanencia, eficiencia, infraestructura educativa,
uso de TIC, formacién de estudiantes y docentes, matricula, transporte
escolar, alimentacién, educacién de adultos, bilingiiismo y gratuidad.

CERRANDO BRECHAS

Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad: 100%

Porcentaje de estudiantes con necesidades especiales
atendidos: 0, 001 '

Tasa de aprobacion : 95%

Tasa de desercion interna anual: 0, 2%
Tasa de retirados : 0,2

Tasa de reprobados: 5%
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RUTA DEL MEJORAMIENTO

ETAPA PASOS

Revision de la Identidad Institucional
Evaluacionde cada una de las dreas de gestion
Elaboracidn del Perfil Institucional

L

AUTOEVALUACION

= Formulacidn de objetivos
* Formulacidnde metas
ELABORACIONDEL | * Definicidnde indicadores
LAN * Definicidn de actividadesy de sus responsables
. b * Elaboracién del cronograma d actividades
mEloRaMiENTO | DMEAE U8

Definicidn de los recursos necesarios parala ejecucidndelplan de
mejoramiento

Divulgacién del ptan de mejoramiento ala comunidad educativa

Montaje delsistemade seguimlento
Revisién del cumplimlents de los objetivesy metas del plan de mejoramiento
Evaluacidn delplan de me joramiento

Comunicacion de los resultados de Is evaluacién del plan de mejoramienta

SEGUIMIENTO ¥
EVALUACION

LR B B ]

CALIDAD

Porcentaje de docentes participando en el plan de
formacion: 25% ( Maestrias, licenciaturas,
diplomados)

Porcentaje de padres de familia participando en el
desarrollo de la institucion : 65%

Porcentaje de mejoria en los procesos: 80%
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GESTION DIRECTIVA

Politica de inclusién: La institucién a pesar de las dificultades, fomenta y
aplica politicas de inclusién con estudiantes con capacidades disimiles,
respeta la diversidad cultural y barreras de aprendizaje.

Articulaciones: Codetec, programa de salud ocupacional
Secretaria de salud: Ceminsa
ICBF

Ondas Colciencias: proyecto de emprendimiento e investigacion a cargo de
los docentes Robinson Sierra y Holdry Patifio

Mecanismos de comunicacion: carteleras, circulares, correos electrénicos

GESTION DIRECTIVA
Gobierno escolar:

Consejo Directivo

Consejo Académico: docentes representantes de cada area
Junta de padres

Asamblea de padres

Personero: Estefania Teran

Contralor: Olys Diaz

Consejo de estudiantes: Pa rticipan estudiantes de cada grado
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GESTION DIRECTIVA
Manual de convivencia:

Atendiendo las directrices de Ia ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario 1965, se
encuentra en permanente revision y construccién.

El manual ha sido socializar;O con la comunidad educativa pero falta empoderamiento en
algunos sectores de la misma.

El manual de convivencia ha permitido que la comunidad educativa reconozca cuales son
sus derechos como también sus obligaciones mejorando la convivencia

El comité de convivencia se encuentra debidamente conformado y ha sesionado para
ventilar casos que afectan de alguna manera las relaciones de los Integrantes de la
comunidad educativa.

GESTION DIRECTIVA

* El comité de alimentacién estuvo muy atento y se reunid
periddicamente para hacerle seguimiento a la alimentacién de los
estudiantes

* Se enviaron comunicaciones para computadores para educar

* Se informé a la secretaria la situacion de la infraestructura sede
principal

. Donacignes de uniformes, biblioteca, zapatos con secretaria de
educacion municipal

* Articulacién con el Sena: comercializacion de alimentos
* Jornada complementaria Combarranquilla:
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GESTION ACADEMICA

Disefio curricular: en permanente revision y buscando dar respuesta a las necesidades del
contexto

Planes de estudios: Los planes de estudios estan elaborados en los tres niveles que ofrece la
institucién (Preescolar, basica y media) a los cuales se les hace seguimiento para evaluar su
pertinencia. A estos planes en la mayoria de los casos se les ha incorporado los DBA,
estandaresy lineamientos curriculares establecidos por el MEN

Matricula: 557 estudiantes
Primaria: 322

Secundaria: 235
Deserci6n: 3

La mayor causa de desercién en la institucion es el traslado de las familias de un pueblo a otro
por sus actividades laborales

GESTION ACADEMICA

Implementacion de la estrategia D+

Simulacro% % capacitaciones a docentes por parte de Secretaria de Educacién departamental a través del
grupo

Los éesultados de los simulacros realizados por el G5 fueron socializados con estudiantes, padres y
ocentes.

Simulacros estudiantes de 5°
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GESTION ACADEMICA

Pruebas saber

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE CONSUEGRA HIGGINS

COMPARATIVO PROMEDIOS PREUBAS SABER

2016 - 2017
Lenguaje y Lectura Soclales y Clencias Puntaje
critica Motamaicas cludadanas naturales Inglés global
51,3 47,3 485 513 50.4 248
534 48,6 50,8 48,9

513

254,3

Puntaje
No. Evaluados global
Aflo
.3 22 2018 2483

2543

Lenguajey
Levctura eritica

GESTION ACADEMICA

Pruebas saber

Compatrativo promedios pruebas

ANALISIS RESULTADOS ANUALES
PRUEBAS SABER

saber

2016 - 2017 Py
...... 2840
2630

2\/20

2810

00

2400

Clencias 2480

cludadanas naturales

2410

W2016 W2017
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GESTION ACADEMICA

La institucién a través de sus docentes hace seguimiento permanente a la asistencia de los estudiantes y

cualquier novedad que se presente es reportada a las directivas de la institucién y a los padres de
familia

El sistema institucional de evaluacién manifiesta que aquellos estudiantes que presenten dificultades en
cada periodo en una o mas asignaturas tendran derecho a hacer actividades de recuperacion, para tal
fin, los docentes preparan planes de mejoramiento individuales. Los padres son llamados en las
reuniones de corte preventivo, en donde se le informa la situacién real de sus acudidos. En este
proceso se firman actas de compromisos en las cuales los estudiantes se comprometen y los padres a
hacer seguimientoy a apoyarlos. *

Estudiante que al finalizar el afio pierda hasta dos asignaturas realizara actividades de nivelacién
especiales. En caso de no superar alguna de estas asignaturas deber4 reiniciar el grado.

Alfinalizar el afio el estudiante que repruebe tres asignaturas debera reiniciar el grado al igual que aquellos

En el SIE también se encuentra contemplada la promoci6n anticipada de estudiantes que presentan un

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
INGRESOS PRESUPUESTALES 2017

Otras Transferencias 200.000 | 12.200.000 2.008.576

Municipales o

Departamentales

Transferencias (Gratuidad) 46.100.000 46.492.093 46.492.093
_ Otros recursos del Balance 0 4.642.474 4.642.474

Tienda Escolar 2.700.000 2.700.000 501.000

TOTAI 49.000.000 56.034.567 53.644.143
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Distribucién fuente de ingresos presupuestales

EATEE

® Cratuidad
B Recursos de capital

Materiales y suministras 9.458570

Compra de software ' -'__ [ Sl 3,000,000
Compra Enseres y equipos de oficina B 330,000
Mantenimiento e 15272000
Impresas y Publicacianes : 4.792.000
Comisiones, Honorarias y Servicios 4 9.100.000
Gastos Fnancieros 691.771
Segures en General i 117570
Otros Gastos Generales Cafa Menor | 2322.000

Comunicacidn y transporte
Actividades pedaggicas
TOTAL

10
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MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO

Se realizé mantenimiento a:
Abanicos

Albercas

Techos

Fachada

Desagiies

Cielos rasos

Eléctricos

Pintura

11
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ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE 2017

Se adquirieron los siguientes elementos:
Compra de Marcadores

Compra de Tinta

Dotacién de Félderes

Dotacién de Resmas de Papel
Dotacién de Grapadoras-Perforadoras
Compra de cartulinas

ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE 2017

Compra de foammy
Compra de Tijeras

Compra de pegante ,-;’!-‘
Recarga de cartuchos

12
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL BUEN DESEMPENO LABORAL 2017
Planilla de Calificaciones

Apoyo a Capacitaciones

Pago de Honorarios contables
Compra de Papeleria en general
Entrega de Informes Académicos
Apoyo a simulacros

13
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SEGURIDAD Y PROTECCION 2017
SEGURIDAD Y PROTECCION 2017

Se le oferta a los estudiantes el carné para accidentes escolares.
*Entrega personalizada de los nifios a padres de familia.
*Llamadas telefénicas

*Acompafiamiento de ICBF, Policia de infancia y adolescencia

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Trimestralmente los informes acerca del manejo de los fondos de servicios educativos son
enviados puntualmente a la contraloria Y a secretaria de educacién

La planta administrativa estd conformada por:
2 docentes de prescolar
10 docentes de primaria

12 docentes de secundaria y media
2 administrativos

1 docente orientadora

2 aseadores

14
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GESTION COMUNITARIA

Escuela de familia liderada por la docente orientadora : Diana Bolafio.
Proyecto de servicio social de los estudiantes de 11°

Proyecto Ondas Colciencias »

CEMINSA

Charlas dispuestas por secretaria de educacién departamental y municipal, Policia
de infancia y adolescencia

Personeria, ICBF
Drogadiccion
Alcoholismo

Embarazos a temprana edad

PROYECTOS A FUTURO

Seguir con los simulacros y acompafiamiento con el grupo G5
Capacitacion docente |

Mantenimiento de las instalaciones

Gestiones para la construccion de las nuevas instalaciones de la institucién
Gestiones con computadores para educar para dotacion

Acompaiiamiento ICBF, policia de infancia, Ceminsa, Ondas Colciencias
Participacion en eventos deportivos y culturales

Programa SAT

15
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Ty
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