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Población Total Atendida: 

2.021 estudiantes.

Transición: 127 est.

B. Primaria: 717 est.

B. Secundaria: 899 est.

Media Técnica: 278 est.



Población Total - 2021









En cumplimiento con lo establecido en la 
Constitución política, ley 115 de 1994, Decreto 

1075 del 2015, Decreto 4791 del 2008, Directiva 
Ministerial 26 del 2011, se presenta un informe 

consolidado de las distintas gestiones por el 
periodo enero a diciembre de 2021 de la 

Institución Educativa Técnica Industrial de 
Sabanalarga



GESTIÓN DIRECTIVA



Se refiere a la manera como el 

establecimiento educativo es orientado. 

Esta área se centra en el 

direccionamiento estratégico, la cultura 

institucional, el clima y el gobierno 

escolar, además de las relaciones con el 

entorno. De esta forma es posible que el 

rector y su equipo de gestión organicen, 

desarrollen y evalúen el funcionamiento 
general de la institución.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?

D
IR

EC
TI

V
A

Seguimiento de la calidad en los
procesos escolares después de haber
obtenido la certificación en calidad
hace casi una década atrás.

Los estudiantes desde grado primero
a grado quinto tienen poco hábito de
estudio, lectura y como
consecuencia presentan pobres
resultados académicos tanto de
pruebas internas como externas.
Una de las causas que genera esto es
por no tener textos escolares y otras
fuentes bibliográficas para consultar
y prepararse. La pandemia del Covid
– 19 profundizó aún más la
necesidad de contar con textos
escolares en los hogares.

Avanzar en la
implementación de formatos
para el seguimiento
académico y convivencial de
los estudiantes

Adecuar el SIEE tendiendo en
cuenta el contexto y las
necesidades actuales de la
escuela y la educación en
época de pandemia generada
por el coronavirus.

Revisar y contextualizar los
formatos institucionales para
el desarrollo de la escuela en
Casa

Comprar de textos escolares
integrados con la Empresa
Santillana en 5 áreas para la
Básica Primaria (Inglés,
Lengua Castellana,
Matemáticas, Ciencias
Naturales y Ciencias Sociales).

Con lineamientos claros y socialización
de los mismos a los docentes. Además
con una exigencia para el
cumplimiento desde los directivos
docentes.

Se conformó un equipo de trabajo de
profesores, coordinadores y docentes
de apoyo para que adecuar el SIEE y
presentara su propuesta en la semana
institucional de junio.

Se revisaron y ajustaron los formatos a
dos periodos en todo el año.

A través de proceso de compra por
menor cuantía se hizo la solicitud a la
Empresas Santillana quien en 2020
ganó el proceso licitatorio por la
´plataforma SECOP II.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?

D
IR
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TI

V
A

Los estudiantes desde grado sexto a
grado noveno tienen poco hábito de
estudio, lectura y como
consecuencia presentan pobres
resultados académicos tanto de
pruebas internas como externas.
Una de las causas que genera esto es
por no tener textos escolares y otras
fuentes bibliográficas para consultar
y prepararse. La pandemia del Covid
– 19 profundizó aún más la
necesidad de contar con textos
escolares en los hogares.

Los estudiantes desde grado décimo
a grado undécimo tienen poco
hábito de estudio, lectura y como
consecuencia presentan pobres
resultados académicos tanto de
pruebas internas como externas.
Una de las causas que genera esto es
por no tener textos escolares y otras
fuentes bibliográficas para consultar
y prepararse. La pandemia del Covid
– 19 profundizó aún más la
necesidad de contar con textos
escolares en los hogares.

Baja participación de los docentes y
estudiantes en el Programa EVALUAR
PARA AVANZAR del MEN

Comprar de textos escolares
integrados con la Empresa
Santillana en 4 áreas para la
Básica Secundaria (Lengua
Castellana, Matemáticas,
Ciencias Naturales y Ciencias
Sociales). Por aparte se
compraron los libros de Inglés
Step Watch 1A, libros 1B,
libros 2A y los libros 2B.

Comprar de textos escolares
integrados con la Empresa
Santillana en 4 áreas para la
Media Técnica (Lengua
Castellana, Matemáticas,
Química y Ciencias Sociales).
Por aparte se compraron los
libros de Física y los libros de
Inglés Step Watch 3A y libros
3B

Pasar de un solo profesor que
participó en Evaluar para
Avanzar en 2020 a que
participaran cerca de 80% de
los docentes y mas del 60%
de los estudiantes en 2021

A través de proceso de compra por
menor cuantía se hizo la solicitud a la
Empresas Santillana quien en 2020
ganó el proceso licitatorio por la
´plataforma SECOP II.

A través de proceso de compra por
menor cuantía se hizo la solicitud a la
Empresas Santillana quien en 2020
ganó el proceso licitatorio por la
´plataforma SECOP II.

Empoderando a los coordinadores/as
y a la docente del PTA para que
motivaran a los docentes a través de
reuniones virtuales para ponerlos en
contexto de los objetivos y fines del
programa.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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Los estudiantes de grado Transición
no tenían textos para afrontar los
retos que trajo consigo la pandemia
del Covid – 19.

Falta de material impreso para el
estudio generado por la situación de
la Pandemia del Coronavirus.

El Colegio no tenía una plataforma
para la gestión del aprendizaje (LMS)
en Google Classroom de tal manera
que facilitara la formación virtual en
época de pandemia

Necesidad de capacitar a los
miembros de nuestra comunidad
educativa en el uso de plataformas
para la gestión del aprendizaje y
otras herramientas digitales propias
del quehacer docente.

Poco manejo de la LMS por parte de
los padres/madres de familia y/o
acudientes

Se fotocopiaron a color y se
anillaron 115 módulos
integrados que fueron
diseñados por las docentes
de este nivel en áreas como
matemáticas, lengua
castellana e Integradas.

Imprimir Guías para los
primeros meses de la
pandemia mientras se hacía

Contar hoy con una LMS
(LEARNING MANAGEMENT
SYSTEM) tanto en Básica
primaria, como en Básica
Secundaria y Media.

Capacitar a todos los
docentes de Transición y
Básica Primaria en el manejo
y uso de la LMS y el inicio de
la capacitación de los
docentes de la Básica
Secundaria y Media.

Capacitar al 60% de los
padres/madres de familia y/o
acudientes en el manejo de la
Plataforma Classroom de
Google.

Se ubicó un sitio de fotocopiado que
sacaba las fotocopias a color a 100
pesos y se mandaron a sacar allí
además de realizar el anillado..

Estableciendo los formatos para
elaboración de guías.

A través del acuerdo interinstitucional
con la Empresa Privada Energy Lewis y
la Fundación SIGE.

Se motivó a los docentes para que
asistieran virtualmente a las
capacitaciones con Fundación SIGE y
entre ellas también se co-capacitaran.

Se usaron estrategias como la
capacitación virtual y la creación de
video instructivos que están en
youtube.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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No todos los estudiantes de la Media
Técnica están articulados.

Bajos resultados en las Pruebas
Saber 11

Baja formación de los docentes en el
manejo de la información de los
resultados de las pruebas externas.

Baja formación de los docentes en
los Diseños Universales de
Aprendizaje (DUA) y en los Planes
Individuales de
Ajustes Razonables para los
estudiantes en situación de
discapacidad

Contar con un Programa de
Curso cerrado de Sistemas
donde se articularon más de
treinta estudiantes de décimo
y treinta de undécimo.

Promover la capacitación de
los estudiantes de Décimo y
Undécimo en Pruebas Saber
11 con la Secretaría de
Educación del Atlántico.

Capacitar al 100% de los
docentes de la Media,
especialmente de las áreas
que evalúa el ICFES en las
Pruebas saber 11, en el uso
de los resultados de las
Pruebas Saber para realizar
los ajustes necesarios en las
mallas de aprendizaje.

Capacitar al 100% de los
docentes en los DUA y PIAR.

A través de convenio con el SENA.

Organizar el regreso a la
presencialidad de los estudiantes de
Décimo y Undécimo grado para que
asistieran a capacitarse en el colegio
en momentos donde la incertidumbre
era alta por cuenta de la pandemia del
Covid-19.

Se vinculó al 100% de los docentes de
la Media con la Secretaría de
Educación del Atlántico para que
fueran capacitados en la semana
institucional de enero y luego por 4
meses con el especialista Jorge Patiño.

Con el apoyo de las docentes de
Apoyo y con la Fundación Virgilio
Barco a través del convenio
interinstitucional “ISA Interconexión
educativa”



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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No se contaba con un Plan para la
Gestión Escolar del Riesgo (PEGR)

Necesidad de fortalecer los vínculos
con la Empresa Privada de
Sabanalarga

Poca preparación para la
implementación de la Jornada Única
(JJUU)

Poco involucramiento de los padres
/madres en los procesos de lectura y
escritura

Contar con un documento
que oriente el PEGR,
orientado por la Corporación
Autónoma Regional del
Atlántico (C.R.A.)

Vincular al colegio con la
Empresa ISA a través del
Proyecto “Conexiones para el
Desarrollo” con el fin de
caracterizar nuestra I. E. con
el fin de detectar sus
fortalezas y debilidades y
acompañar en el futuro para
fortalecerlo en sus
debilidades.

Se capacitó a todo el personal
de Transición, Básica Primaria
y Básica Secundaria en los
lineamientos del SED
Atlántico y del MEN para la
implementación de la JJUU.

Comunicar a los
padres/madres desde
Transición hasta Quinto grado
sobre la importancia de sus
roles activos desde el hogar
para fortalecer los procesos
de lectura y escritura

Acompañar todo el proceso para la
creación del documento que fue
orientado por la C.R.A. y liderado por
SED Atlántico bajo el acompañamiento
del Consejo Directivo.

Acudiendo al llamado que hizo la
Secretaría de Educación Municipal y
acompañando al Psicólogo Nivaldo
Herrera, quien fue la persona
encargada por la Empresa Privada para
intervenir a nuestra escuela.

Empoderar a los docentes de los
niveles de Preescolar y la Básica para
que participaran activamente en varias
jornadas de capacitación.

Empoderar a las coordinadoras y a la
docente del PTA para que capaciten a
los padres/madres de familia y logren
vincularlos más en los procesos
educativos de sus hijos/as



SIEE Transitorio por Pandemia

Formato para la Adecuación de las 

Mallas de Aprendizaje en Escuela en 

Casa



Textos Escolares de Santillana Entregados a Cada Estudiante del Colegio



Socialización a Docentes y 

Miembros del Consejo Directivo 

en el Programa Energía Educativa

Capacitación de los docentes en el manejo 

de la LMS Classroom de Google 



Capacitación de los padres/madres en el manejo de la 

LMS Classroom de Google 



Capacitación en los DUA y PIAR



Capacitación en PIAR



Circular informativa sobre el programa Evaluar Para 

Avanzar del MEN



Socialización del Programa Escolar de Gestión del Riesgo (PEGR)



Reunión Virtual con el SENA para el proceso de Articulació.



Capacitación al 100% de los Docentes de la Media en el manejo de los resultados de 

las Pruebas saber 11 para adecuar las mallas de aprendizaje .



Capacitación a padres/madres de familia y/o acudientes para fortalecer el 

acompañamiento en los procesos de lectura y escritura desde el hogar.



Socialización del Proyecto Interinstitucional con ISA “Conexiones 

para el Desarrollo”.



Uso de la Edificación para la Aplicación de las Pruebas Saber 11 e Inclusión de 

los estudiantes en Situación de Discapacidad para que realizaran la misma.



Caracterización de nuestra I. E. para el Proyecto Conexiones para 

el Desarrollo de la Empresa ISA.



Entrega de Guías Pedagógicas a los padres/madres de familia y/o acudientes



Preparación Presencial de estudiantes de 10 y 11 grado en Competencias Pruebas Saber 11



Capacitación del personal docente para la implementación de la Jornada Única 

con el MEN y con SED Atlántico.



Cantidad de Estudiantes que participaron en la Estrategia del MEN “Evaluar para 

Avanzar”



GESTIÓN ACADÉMICA



Ésta es la esencia del trabajo de un 

establecimiento educativo, pues señala 

cómo se enfocan sus acciones para lograr 

que los estudiantes aprendan y desarrollen 

las competencias necesarias para su 

desempeño personal, social y profesional.

Esta área de la gestión se encarga de los 

procesos de diseño curricular, prácticas 

pedagógicas institucionales, gestión de 
clases y seguimiento académico.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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El Colegio no tenía una Plataforma
para la Gestión del Aprendizaje.

Asociarse con la Empresa
Lewis Energy que tiene
presencia en Sabanalarga
para que nos tuviera en
cuenta en su Proyecto
Energía Educativa. La
empresa buscó a la
Fundación SIGE líder en el
acompañamiento para la
integración del Currículo con
las Tecnologías de la
Información y la
Comunicación. Se culminó el
proceso de la Básica primaria
y se inició el proceso de
integración del currículo con
las TIC en la Básica
Secundaria y la Media
Técnica.
Fundación SIGE nos ha
acompañado en el proceso de
revisión y ajuste de las Mallas
de Aprendizaje con los
Derechos Básicos de
Aprendizaje (DBA), Montaje
de los contenidos en
Classroom, capacitación de
los docentes en el manejo de
la misma.

Desde 2018, el colegio ha tenido
excelente relación con la Empresa y ha
habido acercamientos para liderar
otros proyectos lo cual sirvió para ser
tenido en cuenta por la Empresa Lewis
Energy, toda vez que sólo se
escogieron dos colegios en toda
Sabanalarga y en el Atlántico.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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Necesidad de revisión y
reconceptualización de las mallas de
aprendizaje

No se tenía en cuenta los resultados
cuando se revisaban las Mallas de
Aprendizaje

Baja participación de los docentes y
estudiantes en el Programa EVALUAR
PARA AVANZAR del MEN

Revisar y ajustar las Mallas de
Aprendizaje con el
acompañamiento de la
Fundación SIGE en la Básica
Secundaria y en la Media

Capacitar a los docentes con
una estrategia para tener en
cuenta los resultados de las
Pruebas Saber 11 al revisar y
ajustar las Mallas de
Aprendizaje con el asocio de
Sed Atlántico

Pasar de un solo profesor que
participó en Evaluar para
Avanzar en 2020 a que
participaran cerca de 80% de
los docentes y mas del 60%
de los estudiantes en 2021

Entrega de Guías, talleres
para el trabajo académico en
la modalidad “Escuela en
Casa” al 100% de los
estudiantes.

Entrega de textos escolares
para el trabajo académico en
la modalidad “Escuela en
Casa” al 100% de los
estudiantes y familias.

Un equipo de expertos por cada una
de las asignaturas, revisaron y
ajustaron las Mallas de Aprendizaje en
el currículo de la Básica Primaria.

Se contactó a la Dra. Maribel Castro,
Sub Secretaria de desarrollo Educativo
de la Secretaría de Educación del
Atlántico para que en la semana
institucional de octubre se iniciara el
proceso de sensibilización.

Empoderando a los coordinadores/as
y a la docente del PTA para que
motivaran a los docentes a través de
reuniones virtuales para ponerlos en
contexto de los objetivos y fines del
programa.

Creación de talleres y guías por parte
de los docentes, entrega a los
padres/madres de familia y/o
acudientes por parte de los directivos
docentes

Entrega de los textos al 100% de los
padres/madres de familia y/o
acudientes por parte de los directivos
docentes



Preparación Presencial de estudiantes de 10 y 11 grado en Competencias Pruebas Saber 11



Formatos para la Elaboración de Guías en Escuela en Casa



Formato para la Adecuación de las 

Mallas de Aprendizaje en Escuela en 

Casa

Reunión con Profesores para 

Socializar el Proyecto del Bibliobanco



Reunión con Consejo Académico 

para Socializar el Proyecto de 

Energía Educativa



Reunión con Dra. Maribel Castro para socializar los resultados de las Pruebas Saber 

11 – 2020 y su Uso para ajustar las Mallas de Aprendizaje



Revisión y ajuste de las Mallas de Aprendizaje con Fundación SIGE



GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA



Da soporte al trabajo 

institucional. Tiene a su cargo 

todos los procesos de apoyo a 

la gestión académica, la 

administración de la planta 

física, los recursos y los 

servicios, el manejo del 

talento humano, y el apoyo 

financiero y contable.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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Existencia de zonas donde crece
la maleza con rapidez

Plataforma académica que no
se corresponde con las nuevas
exigencias de la escuela en Casa

Mantenimiento de los Jardines

No se tenía cableado el colegio
para soportar la conectividad

Mantener el colegio despejado de
maleza de igual manera en la zona
exterior de ésta

Contar con una Plataforma Artemisa
de Edusac más robusta pero también
con Fundación SIGE se logró integrar
el currículo de primaria, secundaria y
media con las TIC . La plataforma
usada es Classroom de Google.

Que SED Atlántico nombrara a una
persona a través de la Empresa La
Vianda para que atendiera los
jardines de colegio.

Cablear con fibra óptica los bloque
nuevos para poder llevar internet a
todo el colegio.

Compra de papelería para apoyar el
fotocopiado de las guías y talleres al
igual que hacerle mantenimiento
preventivo a las máquinas.

Se compró una podadora eléctrica
con todo el equipo y se contrató a
una persona del barrio Puerto
Amor para que realizara la poda
de la maleza.

Por un lado se conversó con el
ingeniero que le da soporte a la
plataforma Artemisa para que la
fortaleciera y por otro lado se
adquirió el acceso a la plataforma
de Classroom de Google co el
acompañamiento de la Fundación
SIGE y la Empresa Lewis Energy.

Solicitud constante a la Secretaria
de Educación Departamental, Dra.
María Catalina Ucrós Gómez, para
que hablara con la empresa Aseo
La Vianda y gestionara ese
nombramiento.

Gestión constante de Rectoría al
solicitar ese trabajo que rondaba
el orden de los 25 millones de
peso.

Con un plan de compra y de
mantenimiento preventivo que se
ejecutó de manera sistemática.



Contrato para la adquisición de la Papelería 

Contrato para la compra de textos escolares



Adquisición de los seguros correspondientes para el manejo de dineros públicos 



Plan Operativo Anual de Compras 2020



Proceso de Adquisición de los 

Textos Escolares por Contrato de 

menor cuantía



GESTIÓN 
COMUNITARIA



Se encarga de las relaciones 

de la institución con la 

comunidad; así como de la 

participación y la convivencia, 

la atención educativa a grupos 

poblacionales con 

necesidades especiales bajo 

una perspectiva de inclusión, y 
la prevención de riesgos.



GESTIÓN DEBILIDAD ¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRÓ?
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Establecer a la Empresa Lewis Energy como
aliado estratégico para el mejoramiento de
la calidad educativa

Reunión con el SENA, para tratar todo lo
relacionado con la articulación de
estudiantes en situación de pandemia

Las docentes de apoyo y orientadoras
vienen trabajando interinstitucionalmente
con ICBF, Secretaría de Salud Municipal
para consolidar proyectos que prevengan el
consumo de sustancias psicoactivas, el
embarazo a temprana edad y otros riesgos
psicosociales

Encuestar a los Padres/Madres de Familia
y/o Acudientes para recoger sus
apreciaciones sobre la Escuela en Casa a
través de la plataforma Classroom de
Google en la Básica Primaria

El colegio se asoció con la Empresa ISA para
desarrollar el Proyecto Conexiones para el
desarrollo

Se ha ido fortaleciendo la relación con
la Empresa Lewis Energy y sus
funcionarios que laboran en
Sabanalarga y tienen a su cargo
proyectos de impacto comunitario

Asistimos virtualmente a las reuniones
convocadas por el SENA para tratar esta
temática

Contacto con ICBF, Secretaría de Salud
de Sabanalarga.

Fundación SIGE organizó la aplicación
de la encueta a casi 400 familias del
colegio y capacitó al 605 de las familias
en el manejo de la misma

Asistimos a la convocatoria hecha por
la Secretaría de Educación Municipal y
la Empresa ISA en el colegio José
Agustín Blanco.





Reunión Virtual con el SENA para el proceso de Articulación.



Socialización a Docentes y 

Miembros del Consejo Directivo 

en el Programa Energía Educativa

Capacitación de los docentes en el manejo 

de la LMS Classroom de Google 



Socialización del Proyecto Interinstitucional con ISA “Conexiones 

para el Desarrollo”.



Caracterización de nuestra I. E. para el Proyecto Conexiones para 

el Desarrollo de la Empresa ISA.



Reunión con estudiantes de noveno para organizar los 

cursos de la articulación con el SENA

Llamadas a estudiantes para organizar los cursos 

para la articulación con el SENA



Encuesta realizada a las Familias para recoger la 

percepción sobre la Pandemia



INFORME FINANCIERO 
2021



INFORME FINANCIERO 2021



GRACIAS 
POR SU 

ATENCIÓN


