
 
 DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA FERMIN TILANO  
CHORRERA – JUAN DE COSTA 

 Reconocimiento Oficial de la Secretaría de Educación Departamental  
                                Según Resolución N ° 00453 del 1 de febrero de 2.010 

Implementación de la Media Académica con Profundización en Humanidades, Res:       

N°01580 de 10-05-2010 

DANE: 208372000040 NIT: 802009383-6  
Núcleo Educativo Nº 14 

 

 

FORMATO PARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS AÑO 2024 PRIMER SEMESTRE 

Información General de la Institución Educativa 

Código DANE IE: 208372000040 

Nombre del Establecimiento Educativo: INSTITUCIÓN EDUCATIVA FERMÍN TILANO 

Municipio: JUAN DE ACOSTA 

Modalidad: ACADÉMICA 

Nombre del rector: MANUEL RENE MALDONADO BELLO 

Teléfono fijo IE / Celular: 311 425 96 35 

Correo Electrónico: fermintilanoeducacion@gmail.com 

GESTIÓN DIRECTIVA  

Las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su 

Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 

• Política de inclusión de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras 

de aprendizaje. 

La institución educativa Fermín Tilano se ha caracterizado por tener las puertas abiertas a 

todos los estudiantes sin importar su condición (cultural, étnica) o capacidades 

excepcionales, brindando oportunidades de adaptación y superación. 

• Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores. (Articulaciones 

y profundizaciones). 
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En la actualidad no contamos con articulación con entidades de educación técnica como 

es el SENA por que no tenemos la cantidad mínima de estudiantes que  exige  en los 

grados 10° y 11°. 

 

• Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales (Constitución del 

gobierno escolar). 

En el primer semestre del año académico 2.024 se organizaron actividades y se dieron los 

espacios para la participación a la comunidad educativa en los diferentes estamentos del 

gobierno escolar. La elección de los representantes de cada estamento se hizo 

democráticamente con la participación activa de los miembros de la comunidad educativa. 

De los estamentos que más han participación en la vigencia 2.024 fueron el Personero, el 

Contralor, los Consejo Académico y Directivo.  

• Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para mantener informada a 

la Comunidad Educativa. (Carteleras, circulares, publicaciones, etc.) 

El mecanismo de comunicación más utilizado para mantener comunicación permanente con  

los miembros de la comunidad educativa es a través de mensajería de WhatsApp y reuniones 

de padres de familia. 

• Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar. (Conformación de Comité de 

Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 1965 del mismo 

año). 

El manual de convivencia se ha venido actualizando de acuerdo a las normas vigentes para 

garantizar una sana convivencia dentro de la comunidad educativa, teniendo en cuenta los 

derechos deberes y el debido proceso. 
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GESTIÓN ACADÉMICA 

• Plan de estudios: definición del quehacer en cada área, desde 1° a 11° (incorporación de 

estándares y construcción de contenidos curriculares o acciones en el aula, atendiendo 

los principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad). 

Se actualizaron las mallas curriculares y los planes de estudio se han ajustado a los 

Estándares Básicos de competencias, a los Derechos Básicos de Aprendizajes (DBA) de 

acuerdo a las necesidades del entorno, 

• Planes de clase y evaluación en el aula. 

Con el apoyo del tutor PTA se han capacitado a los docentes en la elaboración de los 

planes de clases ajustados de acuerdo a los ritmos de aprendizajes y en la evaluación se 

tiene en cuenta el Sistema Institucional de Evaluación (SIE) al cual se le ha hecho los 

ajustes pertinentes buscando que el menor número de estudiantes reprueben las áreas. 

• Evolución de la matrícula, promoción y deserción. (Principales causas de la deserción). 

En el presente año  se logró matricular en el SIMAT al 100 % de estudiantes que asisten 

a la institución, en cuanto a la deserción no se ha presentado, sólo se han presentado 

trasladado por motivos de cambio de residencia (padres trabajadores en fincas).  

• Resultados pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia D+ 

Los resultados de las pruebas Saber 11 siguen mejorando a nivel institucional, 

aumentamos promedios con estudiantes con puntajes sobre 300 puntos y a nivel 

institucional también con un promedio de 236 puntos, la institución se encuentra 

actualmente en el nivel C.  

En el presente año la institución hizo capacitación y simulacros internos para mejorar el 

desempeño de los estudiantes en las Pruebas Saber 11. 
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• Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas 

complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas). 

Los tiempos de aprendizaje se han cumplido a pesar de diferentes obstáculos como son: 

* Cortes de energía programados por la empresa Aire para hacer mantenimiento a las 

redes. 

• Relación de los docentes con los estudiantes (Mención del modelo pedagógico). 

La institución cuenta con un 65 % de nuevos docentes en período de prueba, los cuales 

conocen el modelo pedagógico y están trabajando en la reestructuración de las malla 

curriculares y los planes de estudio en coherencia con el modelo pedagógico.   

• Seguimiento a la asistencia de los estudiantes. 

Los docentes llevan control diario de la asistencia de los estudiantes e indagan con los 

compañeros cuando un estudiante no llega a clases, además existe comunicación directa 

con los padres de familias a través de los grupos de WhatsApp. 

• Actividades de nivelación y apoyos pedagógicos adicionales para estudiantes con 

problemas académicos y con necesidades educativas especiales. 

En el transcurso de cada período los docentes hacen actividades de nivelación con 

aquellos estudiantes que han presentado dificultades académicas, y a los estudiantes con 

necesidades educativas especiales se les hacen unos planes individuales de acuerdo a los 

ajustes razonables (PIAR) que incluyen una evaluación adecuada a sus ritmos de 

aprendizajes. 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Administrativa  y 

Financiera, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su 

Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 
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• Mantenimiento de la planta física.  

Los recursos que llegan a la Institución de gratuidad educativa son insuficientes y se debe 

priorizar  las inversiones, los mantenimiento a la planta física se han solicitado a la 

Secretaria de Educación Departamental y a la Alcaldía Municipal. Estos mantenimientos 

incluyen cerramiento de la institución, cambio de cubiertas e instalación de cielo razos 

• Adquisición de recursos para el aprendizaje. Durante el primer semestre no se hizo 

ninguna inversión para la adquisición de recursos para el aprendizaje. 

• Seguridad y protección. 

No tenemos seguridad, ni protección en la Institución, porque no tenemos cerramiento 

que nos brinde protección, ni contamos con personal para seguridad, estamos a merced 

de delincuentes que fácilmente pueden ingresar a la institución. 

• Archivo académico, Boletines de Calificaciones. 

Se lleva un archivo académico organizado y sistematizado de boletines y documentación. 

• Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos. Informe trimestral 

Contraloría. 

Los recursos de los fondos educativos se llevan con total trasparecía y con la participación 

y aprobación del Consejo Directivo. Los informes trimestrales se presenta a tiempo y 

completos como los exige la Contraloría y Secretaria de Educación. 

• Dotación y mantenimiento de equipos. 

En el primer trimestre no se hizo inversión en este rubro. 

 

• Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluación de desempeño. 

La evaluación final se le hizo al auxiliar administrativo a su debido tiempo en los 

primeros días de febrero. 
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• Servicios complementarios disponibles en la institución educativa. 

Solo tenemos meriendas reforzadas, las cuales pueden mejorar con la dotación de un 

enfriador para entregar las bebidas lácteas frías, se le ha solicitado al operador pero no 

hemos tenido respuesta ni negativa, ni positiva. 

 

GESTIÓN COMUNITARIA 

 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Comunitaria, las gestiones 

que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su  Establecimiento 

Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 

• Proyectos Sociales y comunitarios. 

Se han llevado a cabo proyectos de proyección a la comunidad en lo relacionado con la 

participación activa de los miembros de la comunidad en actividades lúdicas, cívicas, 

culturales, democráticas y de medio ambiente. 

• Hechos destacables de la coordinación con Padres de Familia, autoridades educativas, 

otras instituciones educativas y sector productivo. 

• Participación activa de los padres de familia en los actos y convocatorias realizadas por 

la institución,  como elección del gobierno escolar, reuniones de padres de familia y 

participación en los proyectos culturales y de medio ambiente. 

• Concejo de Padres. 

Se realizó la elección de los miembros del Consejo de padres en los tiempos estipulados, 

aunque no ha tenido mucha funcionalidad. 

 

• Escuela de Padres (programas y actividades de orientación).  
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Se han realizado actividades en conjunto con la secretaria de salud y gestión social 

municipal 

 

PROYECTOS FUTUROS 

A continuación, describa los principales proyectos que tiene contemplado desarrollar y que 

considera son de interés de la comunidad educativa. 

 

• Prioridades o consolidación de proyectos existentes. 

Se tiene proyectado seguir con las pruebas internas tipo saber al finalizar cada período y 

en las evaluaciones que realice cada docente durante el período. 

También se tiene proyectado crear los Centros de interés para dinamizar la forma de aprender 

e incentivar el espíritu investigador en los estudiante, fomentar la lectura, el canto entre otros. 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download

