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DIMENSIÓN DIRECTIVA

1. Fortalecimiento del direccionamiento estratégico y el horizonte institucional.

2. Gobierno Escolar (Consejo Directivo, Consejo Académico, Comité de Convivencia 

Escolar – Ley 1620).

3. Mejorar la Participación de las familias – Consejo de Padres.

4. Cultura Institucional (Trabajo en equipo, mecanismos de comunicación eficientes).

5. Clima escolar – Motivación fuerte hacia el aprendizaje.



DIMENSIÓN DIRECTIVA

1. Calidad académica: Proyectos transversales en valores, democracia, competencias ciudadanas, 

sexualidad, uso del tiempo libre, música y deporte.

2. Reposicionamiento de la Institución – Mejor Nivel en pruebas SABER – ICFES. Apoyo de la 

Alcaldía y de la SED Departamental (ITSA).

3. Sistema de evaluación institucional – pruebas semestrales.

4. Proyecto de Bilingüismo B1.

5. Espacios de aprendizaje – aulas nuevas.

6. Proyecto de Comunicación y Desarrollo Virtual – Smart Education –– Proyecto de Tablets y 

Portátiles.



DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INGRESOS GRATUIDAD 2017:     $124.438.427

VENTA DE SERVICIOS :

- Tienda Escolar $ 6.000.000

- Convenio SABER 11 $99.000.00

- TOTAL INGRESOS $229.438.427

Por cada peso que 

nos da la Nación, la 

institución genera 

también 1 peso 

aproximadamente en 

venta de servicios. 



DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INVERSIÓN:

- Mantenimiento preventivo y correctivo de aires y abanicos.

- Servicios profesionales contador.

- Mantenimiento de infraestructura educativa (Baterías sanitarias, techo, 48 rejas bloque 

nuevo, pared Cisnerito (mural), cielo raso, sala de profesores, materiales de 

construcción).

- Póliza de manejo.

- Dotación materiales pedagógicos

- Suministro implementos deportivos

$6.000.000

$5.130.000

$65.800.000

$2.677.500

$3.965.696

$1.946.156



DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INVERSIÓN:

- Participación en competencias académicas.

- Materiales y suministros.

- Compra de equipos.

Mobiliario Bilingüismo, Aires acondicionado aulas especializadas, escritorios sala de 

profesores y escritorios administrativos. Suministro sillas estudiantes sede principal y 

estudiantes de preescolar.

$9.750.000

$6.649.017

$49.356.080



DIMENSIÓN: GESTIÓN PEDAGÓGICA Y ACADÉMICA

1. Mejoramiento de la Coordinación Académica.

2. Proyecto de Calidad Académica: Aprendizaje Basado en 

Proyecto bajo el enfoque Deeper Learning.

3. Mejoramiento prácticas del Modelo Pedagógico Institucional.

4. Sistemas de Información – Boletines.

5. Fortalecimiento de la Articulación SENA – MEN (Nuevo 

Énfasis: Maketing y Ventas).

6. Modelo de Evaluación Docente y Autoevaluación Institucional.



DIMENSIÓN: PROYECCIÓN CON EL MEDIO SOCIAL

1. Proyección Institucional: Proyecto AAPAA - EEPAA

2. Escuela de Padres.

3. Plan de Mercadeo y Promoción Institucional.

4. BBVA – Emprendimiento – Nuevo voluntario Cuerpo de Paz.

5. Proyección con la comunidad – fines de semana, cursos, 

Policías menores, Defensa Civil, …

6. Apoyo logístico en proyectos de salud y civilidad.

7. Proyecto MURAL Cisnerito.

8. Escuela de Dirigentes Deportivos.



DIMENSIÓN: DESARROLLO HUMANO

1. Plan de Capacitación y Formación.

2. Plan de Salud Integral – Programas de las Secretarías de 

Salud departamental y municipal, coordinado con la escuela.

3. Desarrollo deportivo a nivel recreativo, formativo y 

competitivo. JUEGOS SUPÉRATE

4. Fomento de la formación y apreciación artística.

5. Desarrollo cognitivo y psicológico. – Docentes especializados.




