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PRESENTACIÓN 

La rendición de cuentas es el espacio propicio para que todos los estamentos de la 

comunidad educativa visualicen los logros alcanzados en cada una de las áreas de gestión, 

durante el año lectivo. 

En esta ocasión el equipo directivo, conformado por la rectora, Magola Alvarez Lozano, el 

coordinador, Wilson Rada Ariza, el psico-orientador, Javier Hernández Ariza y la secretaria- 

pagadora, Derly Doria Martínez expusieron los avances en los procesos y componentes del 

área de gestión de su competencia.  

Con el pasar de los años, la comunidad de Molinero ha crecido en el ejercicio de asistir y 

participar en la rendición de cuentas, que en este año se realizó el día 14 de febrero y contó 

con la asistencia de gran parte de los padres de familia, los docentes y miembros de la 

comunidad.  

Como novedad, en esta rendición de cuentas se contó con la intervención del contador, el 

señor Fayzar Abdala Vizcaíno, quien expuso las normas para la inversión de los recursos de 

gratuidad e informó sobre los gastos realizados durante el año 2024. 
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RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 

GESTIÓN DIRECTIVA 

• Política de inclusión de personas con discapacidad, diversidad cultural y barreras de 

aprendizaje:  

o Se avanzó en la construcción de los PIAR con el acompañamiento del psico-

orientador.  

o Se desarrollaron dos capacitaciones sobre inclusión, una por parte de la 

secretaría de educación y otro por parte de la empresa Lewis Energy, 

solicitadas por la rectoría. 

o Participamos de las convocatorias de capacitación propuestas por la 

secretaría de educación departamental.  

• Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores 

(articulaciones y profundizaciones): 

o Se continúo con la articulación con el SENA, favoreciendo a los estudiantes 

de la media académica.  

o De igual manera se conservó la alianza con Confamiliar, que favorece a 150 

estudiantes con la estrategia de jornada complementaria, formando a los 

niños y jóvenes en fútbol, danza y plan lector.  

o Así mismo, conservamos alianza con la empresa Lewis Energy, quien 

acompaña el proceso de resignificación del PEI, capacita a los docentes en 

innovación educativa. Es necesario resaltar que fuimos merecedores de 

reconocimiento de esta empresa por convertirnos en la institución del 

municipio de Sabanalarga con mayor traza de uso de herramientas digitales, 

resaltando la dificultad que tenemos con el Internet. La empresa estimuló la 

institución con la dotación de dos aulas interactivas.  

o La institución contó con la Experiencia de acompañamiento a universitarios 

practicantes de las universidades UNAD, Universidad del Atlántico y  la 

Corporación Universitaria Iberoamericana. 

• Impacto del gobierno escolar en situaciones institucionales especiales. (constitución 

del gobierno escolar, actas de consejo directivo, informe de personero estudiantil, 

informe de contralor escolar, actas de consejo académico) 

o El gobierno escolar se ha ido fortaleciendo en la institución. Se eligieron todos 

los estamentos del gobierno escolar dentro de los plazos estipulados y todos 

fueron funcionales durante el transcurso del año.  

o Los estamentos funcionales del gobierno escolar durante el año 2024 son: 

Consejo Directivo, consejo Académico, Consejo de Padres, consejo de 

Estudiantes, personero estudiantil, Contralor infantil, Comité Escolar de 

Convivencia, Comité de Alimentación Escolar.  

• Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para mantener informada 

a la comunidad educativa (carteleras, circulares, publicaciones, etc.): 

o Durante el año escolar se mantuvo comunicación fluida a través de los 

siguientes medios: Whatsapp, Instagram, Facebook, página web escolar. 

Además de carteleras con el horario de cursos, horarios de atención a padres 
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• Manual de convivencia y su impacto en el clima escolar. (conformación del comité 

Escolar de Convivencia ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario 1965 del mismo 

año, uso de la plataforma del SIUCE): 

o Se hicieron dos jornadas de Socialización del manual de convivencia una en 

el marco de inducción a estudiantes nuevos y otra para reforzar los acuerdos 

entre los estudiantes. 

o El comité Escolar de Convivencia se reunión de acuerdo a lo establecido en 

la norma. 

o De igual manera se hizo reporte en el SUICE de dos casos de presunto 

abuso contra menor de edad.  

 

GESTIÓN ACADÉMICA 

• Plan de estudio: definición del quehacer en cada área, desde el nivel preescolar a 

11° (incorporación de estándares y construcción de contenidos curriculares o 

acciones en el aula, atendiendo los principios de horizontalidad y verticalidad o 

complejidad: 

o Durante el año 2024 se realizaron 

• Planes de clase y evaluación en el aula. 

• Evaluación de la matrícula, promoción y deserción. (principales causas de la 

deserción). 

• Resultados pruebas Saber 11 

• Tiempo para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas 

complementarias, tiempo escolar, disponibilidad de los docentes para consultas) 

• Relación de los docentes con los estudiantes. 

• Seguimiento a la asistencia de los estudiantes.  

• Actividades de nivelación y apoyo pedagógico adicionales para estudiantes con 

necesidades de apoyo académico y estudiantes con discapacidad.  

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: 

• Mantenimiento de baños 

• Pintura de parte de la planta física 

• Compra de abanicos 

• Actualización del archivo institucional 

• Actualización de archivo de hojas de vida de docentes  

• Fortalecimiento de proyectos culturales 

• Entrega de diplomas como estímulo al buen desempeño académico y convivencial  

• Dotación de papelería 

• Mantenimiento de planta física 

• Reparación de abanicos 

• Compra de póliza de seguro  

• Apoyo a la investigación a través de los proyectos ONDAS 

• Presentación de información exógena a entes de control 
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• Compra de sillas y mesas plásticas para biblioteca, sala de informática y salón de 

ciencias naturales  

• Compra de abanicos industriales para aula múltiple  

 

GESTIÓN COMUNITAR IA: 

• Desarrollo de escuela de padres o cuidadores 

• Creación del proyecto de servicio social con proyección a la comunidad  

• Creación del proyecto madres emprendedoras 

 

 

______________________ 

MAGOLA ALVAREZ LOZANO 

Rectora  
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