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MISION

El centro educativo La Retirada de caracter oficial, comprometido con el desarrollo de
la region, busca formar ninos, ninas y jovenes investigadores, lideres con valores,
capaces de transformar su contexto.

VISION

El centro educativo La Retirada, para el 2020, sera un centro educativo con todos los

niveles de formacion. convirtiéndose en lider de los procesos educativos de calidad

en la region oriental del dpto. del atlantico, formando jovenes bachilleres fortalecidos

en valores, comprometidos con el desarrollo tecnolégico en equilibrio con el medio
ambiente.




PERFIL DEL ESTUDIANTE

El estudiante del centro educativo se reconocera por
ser:

v' Lidery civico, capaz de transformar el contexto social, politico y econémico con base en la
equidad, ademas de expresar su sentido de pertenencia a través del respeto y el amor
por su familia, centro educativo, region y pais; y con espiritu altruista.

v" Pacifico y Tolerante, capaz de resolver los conflictos por la via del didlogo civilizado y la
no-violencia activa, respetar y aceptar puntos de vista y opiniones de otro ser.

v' Solidario, capaz de compartir con otras personas y ponerse al servicio de la Comunidad
Educativa.

v" Honesto, capaz de optar siempre por la verdad, actuar con idoneidad y rectitud.

v' Responsable, capaz de asumir y cumplir sus compromisos como persona, hijo(a),
estudiante, y demas roles en la sociedad.

v'  Optimista y Esperanzado, capaz de aguarda lo mejor y lo mas positivo de las personas
gue nos rodean, de los proceso y de la vida misma. Este valor nos permite confiar en
nuestras capacidades y posibilidades, enfrentando con perseverancia cualquier dificultad
gue se nos presente en el camino del éxito.



POBLACION CENTRO EDUCATIVO LA RETIRADA

2017
Nivel de Educacion Numero de estudiantes
Transicion 26
Basica Primaria 101
Basica Secundaria 63

TOTAL 190




¢ QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

En este sentido la rendicion de
cuentas es un proceso de
“doble via” en el cual los
servidores del Estado tienen
la obligacion de informar vy
responder por su gestion, y la
ciudadania tiene el derecho
a ser informada y pedir
explicaciones  sobre las
acciones adelantadas por la
administracion.




LA GESTION INSTITUCIONAL DEBE DAR CUENTA DE
CUATRO AREAS DE GESTION, LAS CUALES SON:

QJ\’ GESTION DIRECTIVA: se refiere a la manera como el establecimiento
5 educativo es orientado. esta area se centra en el direccionamiento
"“‘Ti,.» estratégico, la cultura institucional, el clima y el gobierno escolar, ademas

de las relaciones con el entorno.

Ay ° GESTION ACADEMICA. Esta es la esencia del trabajo de un establecimiento
% educativo, pues senala como se enfocan sus acciones para lograr que los
&5e. o 2 estudiantes aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su
desempeno personal, social y profesional. esta area de la gestion se
encarga de los procesos de diseno curricular, practicas pedagogicas
institucionales, gestion de clases y seguimiento académico.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. Esta area da soporte al trabajo
institucional. Tiene a su cargo todos los procesos de apoyo a la gestion
académica, la administracion de la planta fisica, los recursos y los
servicios, el manejo del talento humano y el apoyo financiero contable.

GESTION DE LA COMUNIDAD. Como su nombre lo indica, se encarga de las
relaciones de la Institucion con la comunidad, asi como de la participacion
y la convivencia, la atencion educativa a grupos poblacionales con
necesidades especiales bajo una perspectiva de inclusion y la prevencion
de riesgos.




JUNTOS PODEMOS, CON LA AYUDA DE DIOS !!




CIERRE DE BRECHAS

. 4

Porcentaje de estudiantes
beneficiados con gratuidad: 100%

v" Porcentaje de estudiantes
pertenecientes a  poblaciones
vulnerables beneficiadas con el
programa de alimentacion escolar,
programa de permanencia: 100%

v' Porcentaje de alumnos con
necesidades educativas
Especiales escolarizados: 100%,

v" No estan identificados los casos

de estudiantes con necesidades

educativas especiales.

CALIDAD

\ 4

Porcentaje de educadores
participando en el plan de formacion:
4.0% ( segunda lengua,

especializacion, maestrias) 10 /3

v’ Porcentaje de estudiantes que
reprobaron el ano escolar en

Basica :5 estudiantes conun 7,9 %

Primaria:1 estudiante con un 0,99 %

Preescolar : O estudiantes 0%






POLITICA DE INCLUSION DE PERSONAS CON
CAPACIDADES DISIMILES

Contamos en el 2017 con la orientadora hasta finales del mes de
octubre y se alcanzo a trabajar en la identificacion de ninos y
ninas con dificultades de aprendizaje recurrentes y se realizo
una remision a los servicios amigables del Hospital ESE de
Ponedera, en la actualidad estamos pendientes de su visita para
evaluar y diagnosticar a estos ninos.



DIVERSIDAD CULTURAL Y BARRERAS DE

APRENDIZAJE

En el Centro Educativo se apoya
la diversidad cultural y las
tradiciones regionales, ademas
de ensenar el respeto por las

diferencias incluyendo las
religiosas, las culturales y las que
implican desarrollo de

habilidades.




PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS
ARTICULADOS CON OTRAS ENTIDADES O
SECTORES ( ICBF, COLCIENCIAS, FUNDACIONES,

HOSPITAL ESE PONEDERA, COLDEPORTES)
A m,%“‘&" = :"__\\. /<5




OTROS PROYECTOS




Nos visitan en el centro educativo diferentes instituciones desarrollando
charlas y programas de trabajo con los ninos. Entre las que nos visitaron
en el 2017 estan:

ICBF : Habitos

Fundacion es Tiempo de Vivir : Convivencia, tiempo libre y sexualidad.
Triple A : Colegio Limpio

Colciencias : "Proyecto Ondas

Hospital ESE de Ponedera : Proyecto Sexualidad

Secretaria de Salud de Ponedera : Desparasitacion

Coldeportes : habitos saludables y rumbaterapia.

Estos proyectos estan articulados y fortalecen
los desarrollados en el Centro Educativo .




IMPACTO DEL GOBIERNO ESCOLAR EN
SITUACIONES INSTITUCIONALES ESPECIALES

Este es un cronograma del proyecto de democracia, el cual se desarrolla con
la ayuda del concejo estudiantil.

nimero de mesa correspondiente.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR FECHA
Lanzamiento del provecto de democracia. Marzo 17
Socializacién con estudiantes scbre el pacto de | MMarzo 17
convIivencia.

Ambientacion, corientacién v Divolgacion a todos | Marzo 17
loz estudiantes (votantes v aspirantes) para elegir el

nueve Consejo Estudianti] v personerc estudiantil.
Inzcripeiones de Candidates a la personeria v | MMarzo 17
conzejo estudiantil.

Campafia electoral eztudiantil MMarzo 17-24
Elaboracicn de lista de jurados, lista de wvotantes v | Mdarzo 21

Presentar lizta de jurados, lista de votante: v numero
de meza correspondiente.

Marzo 23

adolescentes.

Flecciones democraticaz  para  elegir  Consejo | MMarzo 24
eztudiantil.

Elaboracion del Actas del Gobierno Escolar. Marzo 24
Capacitacién al consejo estudiantil. Marzo 27
Soeializacion con los padres de familia sobre el | Mayo 28
Manual de convivencia.

Jornada zobre los derechos de los nifios, nifiaz v | Abril 28

Jornada sobre los derechos humanos en Colombia.

Septiembre 8

Reunidn conzejo estudiantil con el contralor
estudiantil.

Septiembre 21

Dia mundial de la paz.

Moviembre 26

Becoleccion de evidencias.

Siempre




MECANISMOS DE COMUNICACION
ESTABLECIDOS EN LA INSTITUCION PARA
MANTENER INFORMADA A LA COMUNIDAD
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v Cartelera del Centro educativo
v" Controles de los nifios

v' Facebook

v’ Circulares

CENTRO EDUACTIVO LA RETIRADA

SENORPADRE ¥/0 ACUDINTE DE : ([

LO ESPERAMOSELDIA:__ 25 DF ABRIL DE 2017 HORA: 10 : oo AM

MOTIVO: DIALOGAR SOBRE EL COMPORTAMIENTO DEL NINO EN EL

AULADE CLASES

DOCENTE;, LOREN MARIA NARVAEZ DIRFCTORA DEGRUFO

FAVOR DEVOLVER FIRMADO

PADRE ¥/O ACUDIENTE:




MANUAL DE CONVIVENCIA Y SU IMPACTO EN EL
CLIMA ESCOLAR (LEY 1620 - 2013 Y DECRETO
REGLAMENTARIO 1965.

ACTASDE FALTASTIPOIY TIPO 1

16
14 -
12 -
20 ~

Numero de Actas
o

o N B O
O

2016 2017







PLAN DE ESTUDIOS : DEFINICION DEL

QUEHACER EN CADA AREADE1A9

Incorporacion de estandares, DBA
construccion de contenidos curriculares o acciones en el aula atendiendo los
principios de horizontalidad verticalidad o complejidad.

Matrices de

referencia del ICFES vy

APRENDIZAJES

ESTANDAR

DESEMPENOS

AREA Y/O ASIGNATURA: Lenguaje PERIODO:I  INTENSIDAD HORARIA SEMANAL:4 GRADO:4° TIEMPO: Del 22 de enero al 23 de Marzo
OBJETIVO: |dentificar elementos propios de cada tipo textual.
Acceder a cada una de las etapas de la produccion escrita de forma sistematica.

DBA METODOLOGIA Y EVALUACION

RECURSOS

Recupera informacion explicita en el
contenido del texio

Pravé gl plan textual, organizacion de
ideas, tipo textual y estrategias
digcursivas atendisndo a las
nezesidades de Is produccion, en un
contexto comunicativo particular.

Analiza |a informacion presentada por
log diferentes medios de comunicacion
con los cusles interactia.

Produce diferentes tipos de texto
teniendo en cuenta contenidos y
estructuras acordes al propdsito

comunicativo.

Utilizo estrategiss de bisgueda,
selzceidn y almacenamisnts de
informacion para mis procesos de
produccion y comprension texiual.

Caractenizo los medios de
comunicacion masiva y selecciono la
informacion que emiten, para utilizarla
en |z creacion de nuevos textos,

Produzco textos escritos que
regpenden & diversas necesidades
comunicativas y que siguen un
procedimiento estratégico para su
elaboracion.

Compara la informacion presentada por
diversos medios de comunicacion (radio,
television, periddicos, revistas, neoticieros,
vallss publicitarias, afiches, intemet) sobrs
una misma noticia.

Flanea la escritura dz un texio & partir del
tema que va a desamollar, el proposito
comunicativo y teniendo en cuenta los
elementos de la comunicacion.

Congtruye un texto descriptive  (refrato y
noticia), hacisnde usc adecuado de los
articulos, sustantivos, adjetivos calificativos
¥ posesivos v verbos,

Identifica en un texto escrito el sujeto y el
predicado,

Formuls y responde preguntss scbre los
textos qus lee para ubicar la informacion qus
contienen.

Identifica informacion explicita & implicita en
los textos que lee.

Presentacion de una noficia a
través de diversos medios de
comunicacion.

Angligis del texto & partir de la
infersncia del propdsita &
identificando los elementos de la
comunicacion presentss.

Desarrollar la produccion escrits
con el planteamiento de diversas
situaciones de comunicacion.

Construccion de un refrato o
neticia a partir de un models o
siguisndo un esquema.

Lectura y andlisis de textos.
Recursos: Textos escritos,

imagenes, octavos de cartuling,
marcadorss y diccicnario

La evaluacion se reslizard &
través de la produccion v
comprension textual




PLANEADORES DE CLASES

Titulo de la Sesién: NuUmeros naturales restas y multiplicacion

Fecha:13 al 17 de febrero

Tiempo:5horas

Grado:5

Estandar: usa diversas estrategias de calculo y de estimacién para resolver problemas con

operaciones basicas

DBA: identificay describe propiedades en operaciones basicas

Objetivos de aprendizaje:

analizar formulas y resolver problemas de aplicaciéon practica
que resuelve con una O mas operaciones entre los numeros
naturales

Competencia(s):

pensamiento matematico

Indicadores de desempefio:

resuelve operaciones de la vida cotidiana que requiera de uso de
una o de mas operaciones

Recursos/materiales necesita para la sesién: tablero ,copia ,texto, tabletas.

FASES

METODOLOGIA: PEPA

ACTIVIDADES

iPreguntémonos!
Tiempo:

Involucre al estudiante
en un asunto o tépico
central. Plantee el
problema a resolver o
dilema relacionado
con la experiencia del
estudiante o con el
conocimiento previo
que posee).

Es importante compartir los conocimientos previos de los estudiantes sobre el tema
que sera la base de la situaciéon del aprendizaje y de la evaluacion.

Recuerdas estos signos — se llama menos x se llama por
Resolver problema situacion

iExploremos!
Tiempo:

Dirija la actividad
hacia la comprension

del problema y Ila
busqueda de
explicaciones

potenciales o

hipétesis. La actividad
central en este caso
es la combinacion de
sesiones de grupo y el
trabajo privado para la
seleccion de
informacioén relevante).

Concepto:
resta,
Términos, multiplicaciéon, propiedades.

Entrega de trabajo

Sustraccién: Operacion, para calcular la diferencia entre dos niumeros.

Multiplicaciéon: es una forma abreviada que expresa una adicibn o sumando
iguales.

Entrega de fotocopias




MALLA CURRICULAR DE PREESCOLAR

MICRODISENO CURRICULAR DE PREESCOLAR

GRADO: CERO TIEMPO O FECHAS:
CONOZCAMOS NUESTRA ESCUELA PERIODO |
ESTADAR A DIMENSIONES A AREAS EJES TEMATICOS LOGRO INDICADORES DE COMPETENCIAS
DESARROLLAR DESARROLLAR LOGROS

adapta al ambiente | COGNITIVA SOCIALES 1.Mi escuela se - Establece 1. Aprende el Interpretativa:
fisico y humano de CORPORAL ETICAY VALORES llama. relaciones con el nombre de los -Asimila los
la escuela, reconoce | ESTETICA CASTELLANO 2.Dependencias de medio y con las maestros(as) de la deberes,
el sitio donde va a SOCIOAFECTIVA CIENCIAS la escuela personas de su institucion y las responsabilidades y
aprender cosas NATURALES 3.Mi maestra, mis entorno. identifica. la convivencia social
nuevas y descubre COMUNICATIVA compafieros y - Expresa 2. Conoce el colegio | en la escuela.

lo agradable que es
el saldn de clases

personas que
laboran en la
escuela.

4. Utiles escolares.

5.Elementos de la
escuela: caneca,
tablero, botiquin

6.Aparatos
eléctricos de la
escuelay
cuidados.

7.Aseo y cuidado
del salon de
clases

verbalmente sus
sentimientos hacia
las personas que le
rodean.

- Reconocer la
funcién que cumple
la maestra en su
vida cotidiana

y sus dependencias.
3. Aprende con
facilidad el nombre
de su maestray
compafieros de
clase.

4. Cuida sus utiles
escolares,
manteniéndolos
limpios y aseados.
5. Comparte con sus
amigos

6. Conoce la
importancia del
botiquin y colabora
con los
medicamentos
necesarios.

7. Desarrolla
habitos de orden y
aseo en la escuela

Argumentativa:
-Fortalece sus
vinculos afectivos a
través de la
interaccion diaria
con sus compafieros
y maestros.

Propositiva:
-Inventa actividades
diferentes en la
casay el colegio.




EL SIEE : SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

7.5. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

De conformidad con el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 en su Art. 5, el
colegio aplica la siguiente escala de valoracion institucional de caracter
cuantitativo equivalente con la escala nacional:

DESEMPENO BAJO DE 10 A 29
DESEMPENO BASICO DE 30 A 39
DESEMPENO ALTO DE 40 A 45
DESEMPENO SUPERIOR DE 46 A 5.0

DEFINICION PARA CADA JUICIO VALORATIVO.

Desempeiio Superior: Asume un comportamiento excelente y acorde con los
valores y la filosofia propuesta por el centro educativo, alcanzando 6ptimamente
los objetivos propuestos y ejecutando de manera apropiada los procesos que le
permitan enriquecer su aprendizaje.

Criterios de Evaluacion:

Participa activamente en el desempefio y desarrollo de las diferentes
actividades en el aula y en la institucion.

El trabajo en el aula es constante y enriquece al grupo.

Maneja adecuadamente los conceptos aprendidos y los relaciona con
experiencias vividas, adoptando una posicion critica.

Respeta y participa en las actividades planteadas, tanto por el docente como
por sus compaferos.

Su comportamiento y actitud, contribuye a la dinamica de grupo.

Consulta diversas fuentes de manera que enriquece las tematicas vistas en
clase.




Diferentes tipos de evaluacion teniendo en cuenta las diferentes formas de
aprendizaje y Ios criterios enmarcados el SIEE
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EVOLUCION DE LA MATRICULA PROMOCION Y

DESERCION
v" Basica Primaria : Desertaron 5 estudiantes 4,9 %
v Reprobaron 1 estudiante 0,99 %
v' Basica Secundaria : Desertaron 1 1,58 %
v Reprobaron 5 7,9%

PRINCIPALES CAUSAS DE LA DESERCION :

Interrupcion del grado escolar por motivos de fuerza mayor. (Traslados,
distanciamiento, falta de recursos econdmicos.)

Falta de compromiso del estudiante.

AN

Desmotivacion
Indisciplina.
Falta de incentivos.

NN X X



ESTRATEGIA D+




EVIDENCIA DE LA PRACTICA DE LA ESTRATEGIA

DANE: 1025680000265

D+

Centro ‘Educatioe o Rettrada

Aprobado de Preescolar a Noveno grado

Segun Resolucion N° 00899 de Abril 19 del 2016

La Retirada — Atlantico

MNIT: B02009160-0

FECHA TEMA PREGUNTAS ESTRATEGIA RESULTADOS
TRABAJADAS UsADA OBTENIDOS
katematicas: Abiertas y acordes con los | Trabajo personal el cusal se Hubo dificultad con las
Julio 4-6 Adicion snunciados expuestios en traduce en : preguntas relacionada con
Fracciones lazs prusbas. Lectura |'::|!'-.-|:.ual =l tema fracciones por lo
Secuencias sencillas Preguntas de contexto Lectura de imagenes que fue necesario
. ] . realizar dibujos para hecer -
Unidadezs, decsnas y con el fin de relacionar . - . reforzar.
. it ) lantead mas facil |z interpretacion.
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experiencias dz 102 nifos ¥ | explicacidn de las
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significativo e Correccion de errores.
sprendizaje.
Julio 11-13 Matematicas: &biertas y acordes con los Trabajo personal el cual se Hubao dificultad con las

Adicion
Sustraccion
Secuencias
Rotacian

snunciados expuestos en las
oruehas.

Freguntas de contexto con =l
fin de relacionar situacionss
olanteadas en las prusbas
con las experiencias de los
niftos v de esa manera hacer
mas significativo el
aprendizaje.

traduce en :

Lectura individual

Lectura d= imagenes
realizer dibujos para hacer
mas facl lz interpretacicn.
socializecion de las
respuestas.

Explicacion de las
respuestas.

Correccion de errores.

preguntas relacionada con
zl tema de secusncias y
rotacion por lo gue fus
necesario reforzar.




Centro Educatrvo fa Kptirnda

Aprobado de Preescolar a Noveno grado

e
Segun Resolucion N° 00833 de Abril 15 del 2016
La Retirada — Atlantico
DAMNE: 102560000265 MIT: B02003160-0
FECHA TEMA PREGUNTAS ESTRATEGIA RESULTADOS
TRABAJADAS USADA OBTENIDOS
Lenguaje: Abiartas v acordes con los | Trabajo personal el cual se Huba dificultad en cuzanta
Julio 17-18 Comprension de lectura grnunciados expuestos en | traduceen: al wocabulario o mansjo
Inferencia las prusbas. Lectura individual del léxico por lo que
Preguntas litsrales Preguntas de contexto Lectura de iméger.lssl. nacesario crear un banco
can el fin de relacionar Usa de palabras simi ,EFEE da pzlabras desconocidas
. ) para comprender mejor los .
situaciones planteadas en — y emplzar ejemploz de la
las prusbas con las ) socializacian de las cotidianidad para deducir
experiencias d= los "|i|'|3.5 V| respuestas. los significados.
de eza manera hacer mas | xplicacion de las
significativo e respuestas.
zprendizaje. Correccion de emores.
L=nguaje: &bjertas y acordes con los Trabajo perzonal el cual se Huba dificultad con las
Julio 19-21 Comprension de lectura Enunciados expuestos en las | traduce en: preguntas relzcionadas

Inferencia

Preguntas litzrales
Palabras interrogativas
Descripciones

pruebas.

Freguntas de contexto con 2l
fin de relacionar situacionss
planteadas en lzs prusbas
com las experiencias de los
nifios v de esa manerz hacer
mas significativo el
aprendizaje.

Lectura individual

Lectura de imagenes
Identificacion de signos de
puntuacion

Identificacion de palzbras
claves

focializacion de las
respuesias.

Explicacion de las
respuestas.

Correccion de errores.

con palabras

interrogativas [ Donde,
Comao, cuéndo, etc), v
con el |&xico porlo gue

fue necesario reforzar.




RESULTADOS PRUEBA SABER 3,5,9.

ites
mejorsaber

© . TR

Descripciones genéricas de los niveles de desempeno

AVANZADO —_—

Muestra un desempeno sobresaliente en las
competencias esperadas para el area y grado

evaluados.

[ SATISFACTORIO

.

MINIMO

No supera las preguntas de
menor complejidad en la
prueba.

Este es el nivel esperado que
todos, o la gran mayoria de los
estudiantes, deberia alcanzar.

Supera las preguntas de menor
— complejidad de la prueba para
el area y grado evaluados.

INSUFICIENTE




|
RESULTADOS DE TERCER GRADO EN EL AREA DE LENGUAIE

NUmero de estudiantes evaluados por afio en lenguaje, tercer grado

Afo Nimero de estudiantes
evaluados

2016 10
2017 23

Comparacion de porcantajes segun niveles de desempeno por afio en lenguaje, tercer grado

TERCER GRADO-LENGUAIE

80

70

60

50

Porcentaje de estudiantes

Insuficients Satisfactorio Avanzado

Niveles




RESULTADOS DE TERCER GRADO EN EL AREA DE MATEMATICAS

NUmero de estudiantes evaluados por afio en matematicas, tercer grado

Afo Numero de estudiantes
evaluados

2016 E
2017 23

Comparacion de porcentajes segun niveles de desempeno por afo en matematicas, tercer grado

TERCER GRADO-MATEMATICAS

60

50
40
30
N 2016
20 m 2017
10
n I I 1

Insuficiente Minirmo Satisfactorio Avanzado

Porcentaje de estudiantes

Miveles



RESULTADOS DE QUINTO GRADO EN EL AREA DE LENGUAIJE

Mumero de estudiantes evaluados por ano en lenguaje, quinto grado

Ano Namero de estudiantes
evaluados

2016 8
2017 13

Comparacidn de porcentajes seglin niveles de desempeiio por afio en lenguaje, quinto grado

QUINTO GRADO-LENGUAIE

100

0

B0
0

60

50
B2016

Porcentaje de estudiantes

Satisfactorio

Minimao Avanzado

Insuficiente

Niveles



RESULTADOS DE QUINTO GRADO EN EL AREA DE MATEMATICAS

MUmero de estudiantes evaluados por aflo en matematicas, quinto grado

Ano Numero de estudiantes
evaluados

2016 9
2017 13

Comparacion de porcentajes segun niveles de desempeno por afio en matematicas, quinto grado

QUINTO GRADO-MATEMATICAS

70

60

Porcentaje de estudiantes

Satisfactorio

Insuficiente Avanzado

Niveles



RESULTADOS DE NOVENO GRADO EN EL AREA DE LENGUAIE

NUmero de estudiantes evaluados por ano en lenguaje, noveno grado

Ano Mumero de estudiantes
evaluados

2016 B
2017 16

Comparacion de porcentajes segun niveles de desempeno por afio en lenguaje, noveno grado

NOVENO GRADO-LENGUAIE

60

50

Porocentaje de estudiantes

Insuficients Satisfactario Avanzado

Niveles



RESULTADOS DE NOVENO GRADO EN EL AREA DE MATEMATICAS

Mimero de estudiantes evaluados por afio en matematicas, noveno grado

Ao Niumero de estudiantes
evaluados

2016 ¥
2017 16

Comparacién de porcentajes segln niveles de desempenio por afio en matematicas, noveno grado

NOVENO GRADO-MATEMATICAS

60

Porcentaje de estudiantes

Insuficiente Satisfactorio Avanzado

MNiveles



TIEMPOS PARA EL APRENDIZAJE

HORARIOS
Transicion
Horas HORA DE ENTRADA: 7:30 a.m.

semanales  Horasanuales  HORA DE SALIDA: 11:00 a.m.
HORA DE ATENCION A PADRES : 30 MIN

Basica primaria 25 1.000
EO————— RECESO Y DESCANSO: 9:40 a.m. a 10:00 a.m.
media 30 1.200

Primaria

HORA DE ENTRADA: 12:30 p.m.

HORA DE SALIDA: 5: 00 p.m.

HORA DE ATENCION A PADRES : 30 MIN
RECESO Y DESCANSO: 3:00 p.m. a 3: 20 p.m.

Secundaria

HORA DE ENTRADA: 6:30 a.m.

HORA DE SALIDA: 12:30 p.m.

HORA DE ATENCION A PADRES SEGUN
EL PROFESOR.

RECESO Y DESCANSO: 10:10 am a 10:25 a.m.



RELACION DE LOS DOCENTES CON LOS
ESTUDIANTES (MENCION DEL MODELO
PEDAGOGICO)

o HODELOP! mcéc.lco

CONSTRUCTIVIST

PERMTIR AL \XI\N) ACTUAR Y PENSAR
TIENE LN CARACTER PROPéSITOi GARANTIZA LA EXPERIENCIA CON LIBERTAD
ANOLOGICO! JUXIOS DE VALOR Y 1A AUTONOMA TIENE CONTACTOCON LA
FOR COMPRENSION REALIDAD Y LANATURALEZA. GARANTIZAR
SE CONSIDERA LA EL APRENDIZAJE Y EL DESARROULO
ALTOEVALUACION DE DE LAS CAPACIDADES INDIMIUALES
CAPACIDADES
EVALUACION CONTENIDOS nicwsoos ix
TORNO AEJES
(LOBALZADORES

CONCEPTUALES

EL CURRi CULO PROCEDIMENTALES

ACTITUDINALES

LOS CONTENIEXS
RECURSOS SECUENCIA ..
ORGANIZARSE
FACTUTAN LAMANIPULACION PARTIENDODE LO
Y EAPERIMENTACION, EDUCAN SIMPLE §
LOS SENEDXS CONCRETOA LD

ABSTRACTO Y

COMPLEIO
METODOLOGiA PARTR DELOS
iniRseeloaeatne v CONDCIMIENTOS
et Ay PERVIOS

POR DES(LERIMIENTO







SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIAS DE LOS
ESTUDIANTES

Centro FEducativo la Retirada \w\p P

Aprobado de Preescolar a Noveno
S Segun Resolucién N® 00899 de Abyil 1
La Retirada — Atlan

- DANE: 108660000265
g W
2 X
g’ I\ ’ Ué

- D ,\¢\’X PLANILLAS DE ASI
¥ \\1\ 2017
CURRSO: 8° y 5@\ AREA: 2

»(As.ésncm I / cc#s / PROCEDIMENTAL

No. |APELLIDOS Y NOMBRES | ‘L s “ql 2] Al 4 SIPROM | 1] 2] 3] 4| S[PROM | 1] 2
1| ACOSTA NAVARRO JESMITHJ __ |® we 0 ) 50, Oy = ! 3
2 | CUENTAS RUA LUCIA FERNANDA $i |« |elele| © % Y LA - -3
3 | ESCORCIA MUNOS EDGARDO o |® o |e 0 . Adeceis
4 | GOMEZ CARRACEDO ESTEBAN  [a! |9 e e8| 0 lo 3 5137 p
& | MALDONADO FONTALVO MARIA G [w o %- o ol e TsOl¢s e
6 | MARTINEZ RODRIGUEZ ROSARIO [v] |® leiele| o Jo L B Ho 3 3
7 IME OHN A e % |a ’r. o @ |- . - a'f
& | NAVARRO CARRILLO NAGIRAJ [s| |™ lwols| ® |0 WO 2T P /

LASCUAGA ROMERO OSNEIDER 2o - A

o | SASCER PER o] 1ol lelole| of le w0 4S50S : A a"""é‘u‘" z
10 | POLO PACHECO DIANIS g s Telele o A OIED T 3. : Hobg
10| ROJANG OLIVARES YENCI A. NECELOORCRS 8190 s .5 ' i Suorn |3
11 | BANJUANELO CORONADO JOHAN | [«| [elefs] [¢] [& go g5 (9- V50 O - c 5




OTROS SEGUIMIENTOS:

FORMATO DE MATRICULA

Bentre Bdweatioa e Ghletivada
Aprobado de Preescolar a Noveno grado
Segin Decreto N° 000003 de Enero 05 del 2.015

La Refirada - Atlantico

DANE: 108580000255

NIT: 82008180

MATRICULA ANO ELECTIVO ESTUDIANTE ﬂm ;;rmﬂéuﬁ
DATOS DE ESTUDIANTE COmGO | |
APELLIDOS NOMBRES [ eRaDo
TIPO DE DOCUMENTD NUMERO DE DOCUMENTO LUGAR DE NACIMIENTO NFAEII::N?[E{]
! DIRlE\'.)Ckllhl DONDE VIVE E ESTUDLANTE EARRID TELEFOND

FACTOR RH |

EPZ

| CORREQ ELECTRONICO

ASPECTO MEMICO

| EL ESTUDLANTE PRESENTA ALGUNA DIFICULTAD MEDICA

3||nu| |cun.L;

DATOS FAMILIARES |

DANE: 108560000265

Clontre Gidusative Yoy Rctirade

Aprobado de Preescolar a Noveno grado

Segin Decreto N 000003 de Enero 05 del 2015

La Retirada - Atlantico
NIT:802000160

OBSERVADOR DEL ESTUDIANTE 2016

OBSERVADOR DEL
ESTUDIANTES

(OMBRE:

IDENTIFICACION:

lcoLEcio pE

lerADO:

IFECHA Y LUGAR

IDE NACIMIENTO
[ENFERMEDADES]

ADRE

JADRE:

UPACION:

UPACION:

JRECCION:

freLero.

UDIENTE

EDULA

\RECTOR DE

NOWERE DE LA MADRE CEDULA | EXFEDIDA EN | ACUDIENTE
OCUPACION |EMPEESA1 | |
—EIEERW s TELEFONO CORREQ ELECTRONICO
NOMWEBRE DEL FADRE CEDULA EXFEDIDA EN | ACUDIENTE
OCUPACION EMPREZA | |
_E:Emmm TELEFOND

CORRED ELECTRONICO

[RECOMENDACIONES
[¥ comPROMISOS
INAL DEL PERIODO

OTRO FAMILIAR EN CASO DE EMERGENCIA

PARENTESCO | TELEFONO

bras: 256 |

Espafiol [Colombia) |




ACTIVIDADES DE NIVELACION Y APOYO
PEDAGOGICO ADICIONALES PARA
ESTUDIANTES CON PROBLEMAS ACADEMICOS
Y NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

—~ iy
|




DISENO FORMATO PLAN DE MEJORAMIENTO
ACADEMICO

PLAN DE MEJORAMIENTO PARA ESTUDIANTES CON DESEMPENOS BAJOS AL FINALIZAR CADA

PERIODO
DOCENTE: PERIODO: AREA O ASIGNATURA:
OBSERVACIONES:
ESTUDIANTES | | ACTIVIDADES Y/O FECHA FECHA FIRMA DE FIRMA DE
2 COMPROMISOS RECIBIDO | ENTREGA | £ | ESTUDIANTES | ACUADIENT
9 ESTUDIANT = E

E




La realizacion de actividades de recuperacion permitieron que los estudiantes
pudieran mejorar su rendimiento evitando cometer los errores cometidos en
las evaluaciones anteriores y fortalecer sus competencias. Lo anterior se
evidencia en los planes de mejoramiento.







MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FISICA

PLAN DE MANTENIMIENTO DE PLANTA FISICA

FRECUENCIA RECINTO
Aulas / Sala de informatica Comedor Bafios Patio
v' Barrer los pisos. v' Barrery Barrer y trapear Barrer el
v Vaciar papeleras. trapear pisos. bafios. patio.
DIARIA v Limpiar polvo de escritorios, Lavar tazas Recoger la
pupitres, tableros. sanitarias. basura.
v Desempolvar calados y Limpiar la Lavar todo el Lavar salon
estantes. estufa, bafio. multiple.
v Lavar |os pisos. despensa y Recortar la
SEMANAL v D_esman::hartablems. Dtros__ malega.
v Limpiar los computadores, utensilios. Limpiar el
Impresoras, vitrinas. arroyo.
v Sacudir cielo raso, puertas.
v Organizar estantes Organizar Retocar Lavar salon
v Desmanchar paredes. estantes paredes. multiple.
Desmanchar Desmanchar el Recortar la
SEMESTRAL paredes. sanitario. maleza.
Limpiar &l

arroyo.




DOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

DOTACION Y MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS.

DOTACION Y MANTENIMIENTO

FRECUENCIA

SEGUIMIENTO

Aires acondicionados y abanicos.
Pupitres y escritorios para profesores.
Archivadores

Escritorios para administrativos.

ANUAL

Computadores de meza y portatiles.
Impresora.
Tabletas.

Video beam

ANUAL

Maquina de Sonido.

ANUAL




ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE Y REALIZACION DE TRABAJOS
CON LOS RECURSOS. ( PAPEL, PINTURAS,
PINCELES)
ey TE




" S@



SEGURIDAD Y PROTECCION : EVALUACION DE
LOS RIESGOS EN EL CENTRO EDUCATIVO POR
PARTE DE LA UT NORTE 2017

NOMBRE DE LA INSTITUCION : LE LA RETIRADA
TESPORSABLE DEL LEVANTAMENTO [E PARORAMA: MAGISTERI) ATLARTICO
FECHA: 24 DE ASRIL DE 2617,
; 2 =
-
Bolenary pedidas & cantrol o dnavcms
X% d:anhgz' R9% , e, IO
- 9:mb:°.b9t-8“ 2mm sodeado o peesames 8 he G s, ndiey
I haspcmes peiodi: o ks var
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: winadmeddmd || |l | oo | 1yl D el | o | ¥ adoa 3 wed dape rogeh
SOMECANDD RS ) sedindy ¢
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: g Cagacanm del e & ez, rgurr o
powogy | lggencldd  siditd wei Gg, wgme prres camplimeste o R poesas ycies pot et
o recion, cobesion el Gl gpedocete
cobar grndes 4 egwidad destica sobee
- toms 78 grodeoooe. chiady N s boas ¢ eTiphane 7 cbleade e
2T g & eaided demacion, doags dane e ek 2t cacwanks spesto dicy iR
poenstins sdeonds sbee s rsg




GESTION ADMINISTRATIVA.

SEGURIDAD.

Este aspecto correspondiente a la gastion administrativa, tizne como meta el disefo de un programa de seguridad y prevencion de riesgo para el colegio. Se han
hecho avances tales como:

La conformacion de un comité de seguridad y I3 elaboracion de riesgos presentes en |z institucion.

Para llevar a termino este objetivo, es necesario implementar en el PM!I del 2018 Ias accionas plasmadas en 2! PMI del afic 2017, las cuales son:
§ Disefiar y desarrollar el programa de seguridad y prevencion de riesgos.

2. Capacitar 2 la comunidad en estrategias de prevencion de riesgos y actuacion ante un desastre natural.

WEFOMTE OF HAULANSD 12 OF sablelL O 2000

Swendo las 6:30 am del dis 17 de zord del 290 o cursa, =n & corregimienta des
ia Retierada, s& presentaron & Centro Fducativo los docantes: Loven Naredes
Siene de lo Moo, Alexander Djeds y Jennifer Barboss del bechillersto, vy s
encontro la poza séptica con redasamienta de aguas negras. s docentes
procedincen & dar Cases y siendo s 11:00 s so terminaron 0or los olores
nagsexbuncos que s= sentan

Ll uno de ‘2 bateria sanitans por parte de los estodiantes y de los mamos
docentes Nciaron gue 1a carticad ce aguas Nagras se Inorementaran, o gue
orgind Lk propagscion de malos clores,

Este 1o reslizamos coe el in de reporter ol incdente ol COPASST

Agdradecemons 1ornar reedlicas irvnedistas

onw Lo Badese oA
Il O Y
“‘b'_ .UJJI v ' .';C;

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

y



Acta de conformacion del Comité de Vigilancia de Salud Ocupacional COVISO

Aprobaco da P 0 Aprobaso da P
Segun Decreta b Fi Zegun Decreto
La Redira GO

0 DUANE: 108560000 MNIT: 302005160-0

Nombre del establecimiento educativo: Centro Educativo La Retirada

DANE: 108550000

ACTA DE COMFORMACION COMITE DE VIGILANCIA DE SALUD OCUPACIOMAL- Nimero de docentes total del EE: 12
COVISO
El COVISCO se encargara de vigilar y reporiar los faciores de riesgos presentes en los Integrantes:
smbienies laborales de cada una de las areas del Establecimiento Educativo, asi mismo Por parte del empleador:
estara encargsdo de la wiglsnciz de los accidentes de trsbzjo y enfermedades .
profesionales presentes en |a Institucion y sus sedes snaxas. Dando asi cumplimiento a 5‘_9 designc come princips s _ _ _
3z exigenciss de [s Resolucidn 2012 de 1986 y al Dacreto 1285 de 1824 en su articulo i Nombres y Apellidos Ceduls arga “irma

Miryam Castro Araujo 22.G31.885 Prasidents —

3 ., = @i i Divisian di r = o E .
82 y a las exigencias de la Division dispusstas en el Programa de Sslud Ocupacional. El Directora Rurs

-

periodo de duracion de los miembres del Comite es de dos (2) afios.

Funciones Comité De Vigilancia En Salud Ocupacional Por parte de los trabajadores [Docentes):
* Proponer la adopcion de medidas y el desamollo de actividades que procuren y Eligen como principal (es) &
mantengan la salud en los lugares v ambientes de irabajo. heE Nombres y Apellidos Cedula Cargo Firma
- . e . 1 oy Ear Y >, 7! el
+ Proponer y pariicipar en actividades de capactacion en salud ocupacional Alexandra Sarandica Martinez | 22624378 | Secretaria

dirigidas & todas |as personas

- - ) 2 | Loren Maria Narvez Vélez 32783502 | Woca
« Wigilar el desarrollo de las actividades que =n materia de salud ocupacional debe

reslizar s empresa.

¢+ Colaborar en el andlisis de las causas de los accidentes de trabajo v
enfarmedades profesionales y proponer las medidas comrectivas a que haya lugar
para ewitar su ocurencis.

+ \isitar periodicamente los lugares de frabsjo e inspeccionar los ambientes,
maquinas, equipos, aperatos y las operaciones realizadss por el personal de
trabajadores en cada dres o seccitn de |z empresa e informar sl emplesdar sobre
a existencia de factores de riesgo y sugernr las medidas correctivas y de contral.

* Sglicitar pericdicamente & la empresa informes sobre  accidentalidad v
enfarmadades profesionales.

« Estudisr y considerar las sugerencias que presenien los trabajadores, en materia
de medicina, higiene y seguridad indusirial.

+ Mantener un archivo de las actas de cada reunion y demas actividades que se
desarrollen, el cual estard en cuslquier momento a disposicion del empleador, los
trabajadoras y |as suloridades compeientes.

El Comité Quedara conformado de la siguiente manera.

Municipio: La Retiradz - Foreders Fecha de conformacidn: 28 de Enero de 2017



ARCHIVO ACADEMCIO BOLETINES DE
CALIFICACIONES : PLATAFORMA USADA SISMAC

A Nco

Copmyrt® 2017 Senac Com 0008 108 s 1senans o Vortas SON20561E5 Enas vertas s o
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MANEJO EQUITATIVO Y RESPONSABLE DEL
FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS. INFORME
TRIMESTRAL CONTRALORIA

CENTRO EDUCATIVO LA RETIRADA
Aprobado Segun Decreto 000003 del 05 oe Emvero de 201%
NIT 802009160 DANE 10856000265 COO. ICFES
RN
FLUJO DE EFECTIVO (INGRESOS ¥ GASTOSE INVERSION FONDOS )

ENERO 17 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2.017.

CONCEPTO INGRESOS

VALOR
SALDO INICIALEN BANCO A 12 DE ENERO ....ciciccicnicicnsnnnna s s sn s sssm s s e tnmns S 182.324
MAS RECURSOS PROPIOS Y PRYECTOS: o iiiicivciciaiiassmsman ses seemsomse sesane s S 2.818.888
RENAIMICNIRO FI BN IO s ric e istsansamsnsssrenss mosintaiassnms s smts 4 mysmsemsrmse 18.888
Proyectos Empresas y Convenios (Cra - Ondas) c.eeeeeecececaeee 2.800.000

MAS TRANSFERENCIAS..............

17.841.718
Ministerio de Educacion Nacional ...

Somsrsacasiana 17.841.718
TOTAL EFECTIVO RECAUDADO A LA FECHA. (INGRESOS ).........

S 20.842 930
MENOS GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACION. { PAGOS ). ANEXO N¥ 2. S 19.910.029
Desarrollo de Proyectos- Ondas........... e rbticd SR 1.800.000
servicios Personales Indirectos . Honorarios........ e s e 2 3.000.000
Compra de Enseres y Equipos de Oficing .oocooiviimicnnaannn 5.663.535
Materiales y Suministros { Oficina, Ferreteriay Aseo).... 2.940.500

Mantenimiento, Conservacion, Adecuacion de Bienes e Inmueble._._. 3.226.000

Impresos y Publicaciones ... . 1.814.231

Seguros en General POHZAS st . oprs 176.703

Eventos Culturales, Cientificos, Deportivos, Bienestar Social y Estimulo 1.255.000

Gastos Financieros ( 4 por mil ). 34.060
EFECTIVO EN BANCO DISPONIBLE A LAFECHA S 932.9¢

MIRYAM CASTRO ARALY



DOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS




TRABAJOS DE MANTENIMIENTO A LA PLANTA
FISICA




Solicitud material didactico por parte de los docentes.
|

NECESIDADES DE MATERIAL DE APOYO PARA LA LABOR DOCENTE -

DOCENTE: LOREN NARVAEZ NECESIDADES DE MATERIAL DE APOYO PARA LA LABOR DOCENTE
AREA : IENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL "
FECHA CIENCIAS NATURALES YEDUCACIO DOCENTE:  Jennifer Barbosa Acuna
AREA MATEMATICAS
MATERIAL SOLICITADO CANTIDAD DESCRIPCION FECHA:
Sistema circulatorio 1 Laminado
Sistema Reproductor 1 Laminado MATERIAL SOLICITADO CANTIDAD DESCRIPCION
sistema Muscular ! Laminado KIT GEOMETRICO 10 PARA LOS ESTUDIANTES
Sistema Oseo 1 Laminado
) ) . BLOCK MILIMETRADO 5
Sistema nervioso 1 Laminado
Sistema digestivo 1 Laminado BLOCK CUADRICULADO 3
Los sentidos 1 Laminado ADORES BORRABLES RECARGABLE DECO 1 1 DE COLOR ROIO, AZUL'Y VERDE
KIT GEOMETRICO 1 TAMANO GRANDE
LAMINA DE FIGURAS GEOMETRICAS 1
LAMINA DE CUERPOS GEOMETRICOS 1




TALENTO HUMANO : PLANTA ADMINISTRATIVA'Y
DOCENTES, EVALUACION DE DESEMPENO

DOCUM
No ,mvnmnu a 4 —_—

PUITH ARZA ACURA Pesagigsus

Cenva DOCENTE  |2AE

um*‘ Espafiely Bruestwa Ioowm ™
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EVALUACION DE DESEMPENO

De los docentes del centro educativo los siguientes son evaluados ya que
pertenecen al decreto 1277 de 2013. Todas con nombramiento en propiedad.

SILENE DE LA HOZ LILIANA BARRETO

JENNIFER ACUNA ALEXANDRA
BARANDICA

LOREN NARVAEZ DARLIN QUINTERO




SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DISPONIBLES
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

v" Son los que no se constituyen como elementos indispensables de la prestacion
del servicio educativo, pero se originan como consecuencia del mismo como lo
es el comedor escolar, en la foto esta la manipuladora recibiendo visita de la
coordinacion regional del PAE.







PROYECTOS SOCIALES Y COMUNITARIOS
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION ESCOLAR
ESCUELA DE FAMILIAS
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HECHOS DESTACABLES DE LA COORDINACION
CON PADRES DE FAMILIA, AUTORIDADES
EDUCATIVAS, OTRAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y SECTOR PORDUCTIVO




CONCEJO DE PADRES

Aprobado d o e
0 de Preescolar a Noveno grado
Segun Decreto N° 000003 de Enero osgd.l 2015
G La Retirada — Atlantico
NE: 108560000265 NIT: 802009160-0

CONSEJO DE PADRES DEL CENTRO EDUACTIVO LA RETIRADA DE PONEDERA ATL.
2017

En e'l corregimiento de la retirada siendo los 07 dias del mes de abril después de ha
reunido los padres de familia del centro educativo la retirada de ponedera atldnti
asamblea general y explicarles todo lo relacionado con el gobierno escolar, se proce
darle paso a la conformacion al consejo de padres de familia con los delegados de
grado que ofrece el colegio y que fueron escogido democréticamente por los padres.

GRADO TRANSICION: EVER JIMENEZ.

GRADO PRIMERO: MONICA PADILLA - LUZ NEIRA MALDONADO.
GRADO SEGUNDO: SINDY FONTALVO.

GRADO TERCERO: LISETH NAVARRO — DAMARIS PADILLA.
GRADO CUARTO: LUZ MERY POLO — ADRIANA MALDONADO.
GRADO QUINTO: YARLEIDIS MARTINEZ — LIDIA ROJANO.
GRADO SEXTO: MARYURIS ALMANZA.

GRADO SEPTIMO: MARIA DEL PILAR — YARELIS CARRACEDO.
GRADO OCTAVO: LESLI CARRACEDO.

GRADO NOVENO: SHIRLY SILGADO.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

a los 07 dios del mes de abril de 2(

Dado en La Retirada-Ponedera,




DEFINIR Y ELABORAR LOS PROYECTOS PEDAGOGICO Y
PROYECTOS INSTITUCIONALES NECESARIOS PARA
PRESTAR UN SERVICIO EDUCATIVO EN LINEAMIENTOS Y
CONDICIONES DE CALIDAD, EN TODOS LOS GRADOS

OFRECIDOS EN LA INSTITUCION.
v' PROYECTOS PEDAGOGICOS AREA DE MATEMATICAS- ESTADISTICA Y
GEOMETRIA.

v PROYECTOS PEDAGOGICOS AREA DE CIENCIAS NATURALES Y EDU.
AMBIENTAL- QUIMICA'Y FISICA.

v PROYECTOS PEDAGOGICOS AREA DE SOCIALES- DEMOCRACIA
GEOGRAFIA E HISTORIA.

PROYECTOS PEDAGOGICOS AREA DE ESPANOL .
PROYECTOS PEDAGOGICOS AREA DE INGLES.

N SN



PROYECTOS EXISTENTES AL 2017

» PROYECTO DE DEMOCRACIA 'Y VALORES.

» PROYECTO DE MEDIO AMBIENTE : EDUCACION AMBIENTAL

» PROYECTO SEXUALIDAD : CUIDO MI CUERPO Y MI SEXUALIDAD.
» PROYECTO DE VALORES

» PROYECTO COMER BIEN, SENTIRSE BIEN.

» PROYECTO ONDAS : LA CONCIENCIA PLANETARIA.

» PROYECTO ONDAS : TRAS LAS HUELLAS DE LA RETIRADA.

» PROYECTO ONDAS : MAGIA DE COLORES.









PROYECTOS ONDAS
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PROYECTOS FUTUROS 2018

Para el 2018 nos proponemos evaluar
los impactos de los programas y
proyectos desarrollados en el centro
educativo como lo son :

El proyecto de democracia, el proyecto
medio ambiental, el proyecto de
Valores y el proyecto de sexualidad.

Elaborar y poner en marcha en el
2018 el proyecto de Lecto-escritura
como un  proyecto transversal
articulado con todas las area .

Mantener las tres lineas de
investigacion con Colciencias con las
gue cuenta el centro educativo y
lograr la participacion en una feria
nacional de Ondas.



