INVITACION
RENDICION DE CUENTAS 2017

Fecha: 7 de marzo de 2018

Lugar: Salon de Actos Civicos b

Hora: 8:00 a.m.
TELEMA MENDOZA NARVAEZ :
RECTORA
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¢QUE ES UNA RENDICION DE CUENTAS?

ES EL PROCESO EN EL QUE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DEL ORDEN
NACIONAL Y TERRITORIAL Y LOS SERVIDORES PUBLICOS COMUNICAN, EXPLICAN Y
ARGUMENTAN SUS ACCIONES A LA SOCIEDAD”. LA CONFORMA EL CONJUNTO DE
ACCIONES PLANIFICADAS Y SU PUESTA EN MARCHA POR LAS INSTITUCIONES DEL
ESTADO CON EL OBJETO DE INFORMAR A LA SOCIEDAD ACERCA DE LAS ACCIONES
Y RESULTADOS PRODUCTO DE SU GESTION Y PERMITE RECIBIR APORTES DE LOS
CIUDADANOS PARA MEJORAR SU DESEMPENO.




¢ QUE SE RINDE?

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES ESTAN OBLIGADAS A RENDIR
PUBLICAMENTE SUS CUENTAS, NO SOLO DEL MANEJO DE LOS RECURSOS Y LAS
FINANZAS, SINO ADEMAS DE TODO LO RELACIONADO CON LA GESTION

DIRECTIVA, GESTION ACADEMICA, GESTION COMUNITARIA, GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. PARA EL SECTOR EDUCATIVO, LOS TEMAS MAS
FRECUENTES EN LOS INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS SON LOS
RELACIONADOS CON: CALIDAD, ACCESO Y PERMANENCIA, EFICIENCIA,
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, USO DE TIC, FORMACION DE ESTUDIANTES Y
DOCENTES, MATRICULA, TRANSPORTE ESCOLAR, ALIMENTACION, EDUCACION DE
ADULTOS, BILINGUISMO Y GRATUIDAD.




GESTION DIRECTIVA
EJECUCION

Diseflar reuniones, juntas y consejos
teniendo en cuenta las diferencias y
diversidad de los estamentos de la
comunidad educativa, de tal manera
que se alcancen Ilos objetivos
planteados.
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REUNION CONSEIO DIRECTIVO
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La innovacién de secundaria de las entregas de preinformes e informes con todos los docentes presentes por grado, 5
estudiantes acompafados por sendos padres de familia, el resultado ha sido positivo porque es informacién personal de
las dificultades o felicitaciones de los desempefios de los estudiantes en cada periodo académico.







Planear y establecer las decisiones administrativas y
educativas teniendo como referente el PEI, los
planes anuales (de mejoramiento, de compras, entre
otros) y las modificaciones a los planes de estudio.
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PLANEACION Y ORGANIZACION DIRECTIVA

Para los actos civicos y culturales de la institucion se
disefio un libro de actas digital en que se consigna la
actividad, se evalla, se realiza seguimiento y se hacen
sugerencias como una oportunidad de mejora para el
proximo evento.



El Carnaval Educativo de la institucion es un ejemplo de la planificacion directiva, desde el 2016 se
presentd a la Secretaria de Cultura del Atlantico con el apoyo de entidades culturales del
corregimiento como Carreto Cultural, el proyecto para ser cofinanciando, en 2017 se ejecuta el
cronograma con el trabajo en equipo de todos los miembros de la comunidad educativa quedando
todo documentado con sus respectivas evidencias. Como aporte a la mejora continua se presento
nuevamente el proyecto a secretaria de cultura en 2017 para ser realiza en 2018.
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BATALLA DE FLORES EN EL
CORREGIMIENTO DE CARRETO.
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GESTION COMUNITARIA

enmunlenelﬂ“ I“S'“'""“o“nl Garantizar el uso de los espacios para gestionar la

convivencia y la resolucibn de los conflictos
suscitados en la institucion.




Innovacion en la construccion de carteleras y pendones en pasillos y
salones que poseen informacion relevante para la comunidad
educativa.




INTERACCION COMUNIDAD/ ENTORNO
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misma. U Ay los docentes de la institucion.

-

i=;; ‘ 1. . C oy A0 0 ) B8 L L USR] e -.,_//
4 1)
L Be

-

.-







INNOVACION/ DIRECCIONAMIENTO

Utilizar los resultados de las evaluaciones
Institucionales, internas y externas para el

mejoramiento de la calidad de las practicas EVALUACION INSTITUCIONAL ENERO DE 2017.

docentes.




De la autoevaluacion institucional se establecié como plan de
mejora la actualizacion de los planes de area teniendo en
cuenta los referentes de calidad desde preescolar a grado 11;
es asi como cada lider de area establecio un cronograma y las
actividades a desarrollar durante el afo escolar. Se evidencio
un alto grado de compromiso del equipo de trabajo con la
oportunidad de mejora de realizar seguimiento a cada una de
las actividades asignadas.




Ademas en las contribuciones de las evaluaciones de
desempefio los docentes estipularon desarrollar
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Implementar los referentes de calidad del MEN, lineamientos B s st i
y orientaciones curriculares, los estandares basicos de + Todo el

isto para arancar clases esie martes 27

aprendizaje. DBA, la estrategia D+ en la planeacion curricular. ds lisria ,

A partir del andlisis de resultados de prueba saber con el
liderazgo de nuestro secretario de educacion se implementa
en las instituciones del departamento del Atlantico la
estrategia D+ que involucra todos los estamentos y miembros
de la comunidad educativa. Como resultado se mejoro en , —c %
todas las areas que evalua la prueba (lectura critica,

matematicas, ciencias sociales y naturales e inglés). -3 Q @ = °
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ANALISIS RESULTADOS PRUEBA
SABER 399
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REPHTRCO_208141000039_201520162017.pdf
REPINSTITUCION2081410000392017.pdf




RESULTADOS PRUEBA SABER 11
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E:/DOCUMEN/Documentos/I.E. DE CARRETO/saber 11 2017/Consolidado 2015-2017 (Autoguardado).xlsx




GESTION ADMINISTRATIVA

|dentificar materiales y recursos disponibles en la
institucion con base a un diagnostico Yy los utiliza
significativamente para el desarrollo de la

practica directiva.
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INSTALACION AR NUEVOS Y
MANTENIMIENTO
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INGRESOS PRESUPUESTALES 2017

FUENTE DE INGRESO

Fotocopias y certificados
Gratuidad

Otras Transferencias
Municipales o
Departamentales

Otros recursos del Balance

Rendimientos Financieros

Donaciones
TOTAL

PRESUPUESTO
INICIAL

50.000
34.000.000
2.000

1.000
150.000
1.000
34.204.000

PRESUPUESTO
DEFINITIVO

50.000
34.000.000
1.302.000

1.812.879
150.000
1.000
37.315.879

MONTO RECAUDADO

0
32.918.652
1.300.000

1.811.879
51.411
0
36.081.942



PRESUPUESTO DE INGRESOS
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GASTOS PRESUPUESTALES 2017

CONSOLIDADO FUENTE DE PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  CMPROMISOS  OBLIGACIONE PAGOS -
INGRESO INICIAL DEFINITIVO s
Gratuidad 34.204.000 37.315.879  36.033.648  36.033.648  36.033.648
Presupuesto de Gastos

= Compromisos Saldo por Comprometer = =




INVERSION POR RUBROS 2017

Materiales y suministros en general 6.344.745

Compra de software 4.000.000

Compra Enseres y equipos de oficina 8.473.000

Mantenimiento 5.002.000 -
Primas y Seguros 510.786

Comisiones, Honorarios y Servicios 6.500.000

Gastos Financieros 153.117
Materiales de Educacion 1.435.000
Implementos Deportivos 1.666.000 ?
Actividades pedagdgicas 1.949.000

TOTAL 36.033.648




ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE 2017

SE ADQUIRIERON LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:
® COMPRA DE MARCADORES

® COMPRA DE TINTA

® DOTACION DE FOLDERES

® DOTACION DE RESMAS DE PAPEL

® DOTACION DE GRAPADORAS-PERFORADORAS




ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL BUEN
DESEMPENO LABORAL 2017

® PLANILLA DE CALIFICACIONES

® APOYO A CAPACITACIONES

® COMPRA DE POLIZAS DE MANEJO DE RECURSOS (2)
® PAGO DE HONORARIOS CONTABLES

® COMPRA DE PAPELERIA EN GENERAL

® ENTREGA DE INFORMES ACADEMICOS

® APOYO A SIMULACROS .




SEGURIDAD Y PROTECCION 2017

®SE LE OFERTA A LOS ESTUDIANTES EL CARNE PARA ACCIDENTES
ESCOLARES.

®ENTREGA PERSONALIZADA DE LOS NINOS A PADRES DE FAMILIA.




NEGOGIAGI()N Y MEDIACION

»
-
.
2,







-
@ ::L:.

e O
i .
. 5 ¥ o\ 5

%

o NERE



QUE DIOS LES BENDIGA




