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1.10 Cronograma para el cumplimiento de la meta PDD

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO
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Desarrollo temprano de 

competencias de indagación - 

Proyecto Universidad Simón 

Bolívar

Incentivar el pensamiento

crítico en los

esatudiantes, generar

capacidades y habilidades

en C,T e I y promover y

potenciar la capaicad de

asombro, las habilidades

sociales y comunitarias
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ciencias naturales,

ciencias sociales,

medio ambiente,

emprendimiento 

empresarial, a los

docentes, niñas,

niños y jóvenes de

los 

Establecimientos 

Educativos.
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investigación

Escogencia del
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investigación

Inscripción del
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convocatoria 
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Lograr que 2 redes de docentes 

se encuentren en 

funcionamiento y publicando 

contenidos en la plataforma en 

línea.
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INVESTIGACION (JOVENES 

INVESTIGADORES) PARA EL 

DPTO DEL ATLANTICO

MP: Formar 250 Docentes
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institucionales 

• Actas de inicio y

finalización

• Asistencia Técnica. 

• Diagnósticos

organizativos.

• Elaboración de

Convenio de

articulación y

complementar en las

tres Escuelas

Normales Superiores

del Departamento la

formación de

Educación Media y

del ciclo normalista

Superior con la

Universidad del

Atlántico.

• Seguimiento e

inspección y

vigilancia.

• Foros y

experiencias  

significativas
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control

• Evaluación
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**(6) Proyecto : 150282: FORTALECIMIENTO DE UNA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA Y NUEVAS TECNOLOGIAS EN LOS EE DEL DPTO DEL ATLANTICO 2016-2017:  METAS: Capacitar al  100% de docentes de humanidades e inglés  en competencias comunicativas y linguísticas  en una lengua extranjera (Inglés).Capacitar al 20% de 

docentes de la básica primaria en una lengua extranjera (Inglés).Dotar al 100% de los usuarios inteligentes de las TIC (directivos docentes, docentes y administrativos)  de los EE con un computador y/o tabletas digitales-.Capacitar  a 3148  docentes en  el fortalecimiento  de competencias digitales   (alfabetización, intermedio  y avanzado 

y/o medios digitales).Capacitar al 15% de docentes en el uso de TICs para innovar en la educación.MP: Lograr que el 10% de los establecimientos educativos apropien una cultura de la ciencia, tecnología e innovación. MP: Vincular 2000 niños y jóvenes de municipios no certificados al  programa ONDAS. MP: Lograr que   1 red de docentes 

se encuentren en funcionamiento y publicando contenidos en la plataforma en línea. MP: Lograr que 80 grupos de investigación de estudiantes de primaria, secundaria y media tengan proyectos de investigación activos.  Actividades:*Socialización de los proyectos desarrollados por docentes que terminaron maestrías en la Enseñanza del 

Inglés.*Foro Educativo Departamental.*Socialización de los Avances significativos del proyecto "Por un Atlántico competente en ciudadanía"*Capacitación docente - *Formación a docentes de  primaria. *Formación a docentes  de preescolar. - *-Formación de madres  comunitaria. - *- Dotación de  aulas virtuales - *- Formación de  

docentes en tecnologías avanzadas.-*-Brindar soporte  técnico- *-Asistencia Técnica -**- fortalecimiento  a la Competitividad  mediante la investigación, el bilingüismo  y las nuevas  tecnologías actualización del comité técnico departamental  de bilingüismo. -*-Revisión y caracterización de la planta de docentes de inglés. -* Convocar a los 

docentes del área de inglés sin categorizar a la fecha. -*Evaluar a los docentes del área de inglés, sin categorización. . -*Reunión de seguimiento a los compromisos adquiridos por los docentes beneficiados  en los proceso de inmersión y maestría. -* seguimiento al uso de maletas didácticas “my abc english kit” y “aprendamos con las 

aventuras de bunny bonita”. -*taller de formación en metodología de la enseñanza del inglés para docentes de básica primaria. . -*Reunión de la red  de docente “atlántico bilingüe”


