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1 ATLANTICO

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION No. 2200 *  DE2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN.PERIODO DE PRUEBA
‘EN LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAI. Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL actuando en el uso de las
faculfades Iegoies conferidas por las Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, el
Decre’ro 1083 de 201 5 y en espeolol por el Decre‘ro 000068 de fecha nueve
(?)-de enero de 2020 expedldo por Iq Gobernacién del Departamento del
ATIon’nco y: . ; . :

, CONS]DERANDO
Que el articulo 125 de lo Cons’n’ruaon Poln‘lco prewo que solvo los emp!eos
‘de eleccion popular, ||bre nombramiento v remocion, los trabajadores
oficiales y los demds que de‘rermmora la Ley, Ios empleos de Ios érganos y
entidades de! Estodo serian de carrera. -

Que el articulo prev&amen‘re sendlodo lﬂdlCO ’romblen que los funcionarios
cuyo sistema de nombromlen’fo no- haya sido determinado por la
Cons’rn‘uaon olaley, seran nombrados POr CONCUIsO pubhco aclarando que
el ingreso a los cargos de: carreray el ascenso en los mismos, se hardn previo
cumplimiento de los requisitosy condlaones que fue lo Iey para determinar

Ios mern‘os y cohdodes de los Gspmn’res ' ‘

Que el numerol 6. 2 3 del Grhculo 6 de la Ley 715 de 2001, consogro como

ompetencao de- Ios Depon‘omemos la de “Administrar, ejerciendo las
facul fades senc:lodos en el arficulo 153 de Ia Ley 115 de 1994, Ias instituciones
educativas y* ‘el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sulefondosé asla planta de cargos edoptada de conformidad
con la presente ley.” Parq ello,. ‘reahzora concursos, efectuard los
nombromlem‘os del personal requertdo odmm:sh*aro los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en-el Sistema General
de Porf:c;pac;ones v trasladard docem‘es “enfre los municipios,
prefenblemente entre los limitrofés, sin' mds requ:sn‘o legal que la exped;c:on
de los-re pechvos acfos admmlsfrdhvos debidomenfe motivados.” :

Que el orhCUlo 153 de la Ley 1 15 de 1994 dISpUSO como compe’rencm de los
mumcu:nos Ta odmlms‘rrdc:lon de lar educoaon para. lo, cual se les facultd
para ““hombrar, remover, - trasladar,’ sonc;onar estimular, dar licencias y
permlsos a Ios docem‘es dlrechvos docenfes Yy personal admimsfrahvo {...)".

Que segun lo dlspues’ro en los or’uculos 23 de la'Ley 909. de 2004 y 2.2.5.3.1
del ‘Decreto. 1083 de 2015, modn‘lcudo por el Decreto-648 de 2017, los
empleos de carrera admm:sfrahvo en vcconc:o definitiva se proveerdn en
periodo de prueba o en’ ascenso,i con las personas que hoycm sido
seleccnonodas medlqm‘e el SIs’remot de mern‘o

QUe de conformxdod con el Orhculo 2.2.5.3.2. del mencuonodo Decrefo 1083
de 201 5, ‘o prowmon defmmva de los'empleos de- carrera se efectuard, entre
ofras, "Con lo persono que al momem‘o en que deba producirse el
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. nPOR MEDiO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERlODO DE PRUEBAT).:.
'EN LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION
DEPARTAMENTAL Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL"

. nombram:enfo ocupe el pnmer puesfo en Ilsfo de eleglbles paro el emp/

: Ioferf@do que fue objefo de convocofana poro /CI respechva enhddol”

‘ 'Que el orh‘culo 2.2.6.24 l‘bxdem,_\. defme_ el,peh,odo de‘ :pru’_eba;;_eqm‘o “oel
- tiempo -durante el .cudl el empleado’ demostrard- su. capacidad. de
f _'adapfoaon progresiva al cargo para ef cual fue nombrado, su eficiencia, .
‘competencia, habilidades y ophfudes en el-desémperio de las funcrones Y.
SU integracion ala cultura institucional: El penodo de prueba debera m:c:arse»}

conla mducc:on éen el puesfo de frabo;o : ey "

b

Que el cm‘lculo 2.2. 6. 26 del Decre’ro 083 de 2015 dlspuso que lo “personaj
no mscnto en la carrera que haya sido seleccionada pOor.concurso ser@
nombrodo en periodo de pruebo por un término de seis (6) meses, luego'de-
lo cuol Aprobado dicho periocé'lo por obtener cahﬁccrc:on scmsfocfono en el
e;erc:c;o de sus funciones, el empieodo adqu:ere los dereches de, correro y
debera ser mscnfo en. el Regtsfro Publlco de lcr Carrero Admmlsfrcmvo '

Que el or’nculo cfrodo con on‘renonddd dlspone lguolmen’re gue, en caso-

+"de no superarse el periodo de- pruebo y una vez en firme la calificacion, el

nombramiento de la persona no inscrita en.la carrera, debe ser declorodo
insubsistente por resoluoon mohvodo del nommddor s

: Que la Comlsxon Noaonol del Serv:cno Crvnl mednen’re Convocotono
' Tem‘ronol 2019~ 1l proceso de selecaon 1344, convocd o concurso abierto
de méritos los empleos en vacdncia - defmn‘lvo, provistos o -no_por
nombramiento prowsuonoi o a través de la modalidad de encargo,
correspondientes a la Secre‘rona de Educcaon del Depon‘qmen’ro del
Aﬂcmhco : : : '
Que sur’ndos Todos las e’ropos del proc;eso de selecc:ton Ha Common
Nacional del Servicio* Civil, expidid la Resolucién No. 317 del 7 de febrero de
2022, por medio de la"cual se conformo lo:lista de eleglbles paro proveer el
empleo de carrera identificado con el cédigo OPEC 71587, Convocddo a
través de la Convocatoria Tem’ronol 2019-— 1l proceso de seleccnon 1344,
segun lo dlspuesfo en el Acuerdo No. 201 900000631 6 del 17 de]unio de 201 Q-

_x H 4 y

o .’_iQue una vez en flrme Iou Resoluaon 317 del 7 delfebrero de 2022 por medlo;;,.f |

de la cual se:conforma la lista de elegibles yara proveer el emplefo de
carrero identificado con el codigo OPEC 71587, la Comision Nacional del
SerVICIO Civil envidé copia a la Secretaria’ de Educacion Depor’romenml del
Atlantico para efectuar los nombromlen’ros en periodo de ,pruebar en los
empleos conyocados a concurso, én esmc’ro ‘orden de mérite y de
conformidad con el pun’rOJe ob’remdo por las‘personas que ocupon un Iugor
de eleglblhdod
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SECRETARIA DE:EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION No 2200 DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
EN LA PLANTA DE PERSONAL ADMINlSTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL'Y SE TERMINA UN'NQMBRAM!ENTO PROVISIONAL"

Que LA DIRECTORA DE ADMINISTRACI(')N DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Una vez efectuado el respectivo
andlisis de viabilidad de uso de lista de eleglbles previo uso del Moédulo de
reporte de novedodes del Banhco Noc;onol de Listas de Elegibles — BNLE del
Portal SIMO 4.0, autorizd a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL ATLANTICO el
uso de la lista de elegibles, para PATRICIA, PILAR PACHECO DE LA VICTORIA,
identificada con cedulo de. ciudadania Nro. 32824460 ~"quien ocupd la
posicion cudrenta y dos (42) en el empleoidentificado con el Cédigo OPEC
Nro. 71587 denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 16,
con ocasién a |Cl derogofonc del eleglble CRISTIAN DAVID FONTALVO
MERCADO o : L C

Que en la oc’ryahdod el citado empleo se encuentra asignado al
estobleamlen’ro educativo oficial INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DE
PIOJO del municipio de PIOJO “de o Secretaria _de "Educacion del
Depon‘omem‘o del Aﬂonhco cargo que fue provisto de manera temporal
mediante nombramiento -provisional - efectuado .a CARLOS ARTURO
GOENAGA ECHEVERRIA 1denhﬁch~o con cedulo de ciudadania 852927.

@ue |G Corfe Consh’ruaoncﬂ en ren‘erodd Junsprudencm entre las cuales se
.=puede citar Ia. Sentencia SU-917.de 2010; en relacion con el retiro de los
empleados provus;ohales ha sefialado : “(...), solo es ‘constitucionalmente
admisible una: mohvoc:on donde la- msubs:sfenczo invoque argumentos
pum‘uoles como laprovision defmmvo del cargo- por hoberse realizado el
coneurso de mern‘os réspectivo, la imposicién de.sanciones disciplinarias, la
cohf:cac:ron lnsohsfacfona u otra razon. espec;fica atinente al servicio que
estd presfando y debeno presfor el funcronono concrefo” (Subroyodo fuera
de fexfo original). SR :

En mérito de lo expuesfo Io Secretorlo de Educocxon del Depor’romen’ro del
A’rlonhco B T :

RESUELVE

.ARTIOULO PRIMERO NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Nombror en
penodo de prueba dentro de la Carrera Admmls’rro’nvo a PATRICIA PILAR
PACHECO DE LA VICTORIA lden’rn‘lcoda con cédula de’ ClUd(}dOnIO Nro.
32824460, : para: desempenor ‘el cargd de - carrera " administrativa
denominado Auxiliar Administrativo, Codigo: 407, Grado 16, de la Planta de
personcr! ‘de la Secrefcma ‘de:Educacién del- Depar‘fomento del Atfldntico,
actualmente osngnqdo al estobleqmlen‘ro educativo oficial INSTITUCION
EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PIO.LO del municipio® ‘de PIOJO, de acuerdo
con It pqr’re consxderohvo del presen‘re Octo QdmInISTI’OTIVO
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- RESOLUC!ON No. . 2200 ' DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAl. SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A
EN-LA PLANTA DE PERSONAL ADMlNlSTRATI\{? DE LA, SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAI. Y SE TERMINA UN NOMBRAM!ENTO PROVISIONAL" T

PARAGRAFO Sm perJUICIO de lo m,du:ddo en el presen‘re orhculo se @cloro
que 1&° GS(gnGCIOn salarial mensual-del: corgo cuyo nombromlen’ro aqui se
efectia, corresponderc: a la definida.’en: I escala salarial  fij add por la
Gobernadora del Depon‘omen’ro pqrq el corgo de que troﬁ@ el presem‘e
arficulo.- S S
ARTICULO SEGUNDO EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA El penodo de*
prueba o que se fefiere él‘@rhculo om‘enor tendrd una duracion de Seis. 1%)
'meses con’fodos a partir. de 18- fecho de pasesion, de dcuerdo ¢on. lo
sefalado.en el arficulo 2. 2. 6 25.del Decreto 1083 de 2015. Ur}a vez fmollzado
el penodo de pruebo el] iefe. mmedm’ro evoluara el desempeno del empleo
Si el resultado final de la evqluocron de desempeno es satisfactorio, uno vez

- en ﬁrme la cohﬂcac:on el empleondo super@ro el penodo de: prueba y..por

. L

: Pubhco de Carrero Admmls‘[rohva
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PARAGRAFO Si no se supera el perlodo de- pruebo Uno vez en flrme la
calificacion, el nombromlento efectuadd en el presen‘re ‘acto administrativo
deberd ser declqrado msubms’renfe poﬁ ccfo odmlms‘rmhvo mo’nvodo

ARTICULO TERCERO Como consecuencra del nombramten’r@ es‘roblec&do en
el articulo primero del presente acto’ Odmmls’rro’nvo el nombrom;en’ro del
sefior CARLOS ARTURO GOENAGA ECHEVERRlA lden‘nflcodo con: Cedula de
ciudadania 852927, quien desempenc el empleo denomlncdo “Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 16. dem‘ro de la Plantar de Pergonoi de lo
Secretaria de Educacién del Deparfomen’ro del Atlantico, se en’rendero
declarado insubsistente automdticarhente, una vez Id sefiord. PATRICIA PILAR
PACHECO DE LA VICTORIA, identificada ‘con cédula de ciudadania Nro.
32824460 tome posesié’h del empleo-poro el. cuol fUé nomb’ro:dd‘ .

ARTICULO CUARTO Lq senord PATRICIA PlLAR PACHECO DE LA VICTORIA
identificada con cédula de ciudadania Nro. 32824460, de conformidad con
el articUlo 2.2.5.1.6. del Decreto 1083, de 2015, tendrd diez (10) dIOS para
manifestar por escrito si ocepm lo dlspues’ro en el presem‘e acto
administrativo, en. cuyo caso,” procedero sU pose3|on en: |os Termmos y
condiciones deson’ros en el articulo, 2.2; 5.1.7. del Decrefo 1083 de 2015 En
el evento ‘que no s& ocep’re el’ nombromlemo den’rro de, los-. Termlnos,
anteriormente sefialados; serd 1mproceden‘re Io posesion. correspohdlen‘re Y.
procederd la derogatoria del nombromfen‘ro efectuado mediante el
presente oc’ro administrativo, en cumphmfen’ro de lo senalado en los
articulos 2.2.5.1. 10° y 2.2.5.1.12 del Decrefo 1083 de 2015.

ARTICULO QUINTO Comunicar el contenido del presente acto administrativo
a los interesados sefialados en los articulos precedentes, de conformidad-
con lo establecido en el articulo 4 del Decreto Legislativo 491 del 28 de
marzo de 2020. En el evento que la comunicacidén no pueda hacerse de

o
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. SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
' RESCLUCION No. . 2200 DE 2023

“POR MEDIO DE LA GUAL SE REALIZA UN NOMBRAM&ENTO EN PERIODO DE PRUEBA
EN LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL Y SE TERMlNA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL" :

forma elecfromco se segun”ro el proced|m|en’ro prews’ro en los Termlnos de
Arficulo 56 67 y 31gUtenTes de 10 Ley 1437 de 2011. ;

ARTICULO SEXTO: Remmr cop:a “del presem‘e Acto Administrativo a la
Subsecre’rarlo Admlmsfrahvo y, Financiera de la Secretaria Departamental de
Educacion y O dtrec’rwos de !os esTobleamlen’ros educativos para lo de su
compe’rencto = ' :

¢ »

ARTICULO SEPTIMO El presem‘e oc’ro odmmls’rrohvo rige a pcr’nr de su
expedlcxon R A

| COMUNIQUESE Y CUMPLASE

B
st B

Dado’en Bamanquilld, a los doce (12):dias del mes de julio dé 2023 -

MARIAQ\—QLIN CROS GOM‘/%

Secre’rano de Educcmon Depor’fomen‘rol

%Bo Pablo Andres Morillo, Vifias - Subsecreiuﬁo Administrativo y, | Flnancler C ' .

REVISQ.Y PROYECTO: Sofia Herrera Moreno - Coordinadora de Plarﬁa Docenf y Admlnlstralivos :
REVISO: Neil Badran Arieta - Profesional Unlvers“urlo Oﬂclnu Juncﬁ‘cu : e .
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