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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION No. 1028 DE 2026

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNOS NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES DE UNOS DOCENTES
EN LA PLANTA TEMPORAL DE CARGOS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE FORMACION INTEGRAL
(PTA 3.0) PARA LA VIGENCIA 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en uso de las facultades conferidas por las Leyes
115 de 1994, 715 de 2001, los Decretos Leyes 2277 de 1979 y 1278 de 2002, los Decretos 1075 y 1083 de 2015, y
en ejercicio de las funciones delegadas por el Decreto 000042 del 12 de enero 2024, expedido por el Gobernador del
Atlantico, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001 consagra que es competencia de los Departamentos, la
de “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015 dispone que “el nombramiento provisional se aplica para la
provision transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.”

Que el inciso final del articulo 2.4.6.3.12 ibidem, prevé que “el nombramiento provisional en una vacante temporal
“sera por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa que generé dicha vacancia. Este tipo de
nombramiento también terminara cuando el docente titular renuncie a la situacion administrativa que lo separd
temporalmente del cargo y se reintegre al mismo.”

Que el Ministerio de Educacion Nacional, desde 2013 viene desarrollando el Programa Todos a Aprender-PTA, como
parte de la ejecucidn del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media, el cual se enfoca
en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educacion en el pais por medio de una accién de largo
alcance, buscando mejorar los aprendizajes de los estudiantes de en las instituciones educativas focalizadas, a través
de la transformacion de las practicas de aula de los docentes. Por lo tanto, los objetivos del Programa Todos a
Aprender se encuentran directamente vinculados con el ejercicio de la funcién docente y en consecuencia persiguen
mejorar los aprendizajes y desempefios de los estudiantes.

Que, a través de concepto técnico de viabilidad técnica y financiera 2025-EE-286965 del 01 de octubre de 2025, el
Ministerio de Educacion Nacional manifesté lo siguiente:

‘[...] Para alcanzar la meta establecida en el Plan Nacional Desarrollo, se requiere fortalecer las dimensiones
cognitivas, comunicativas, tecnoldgicas, cientificas, artisticas, de bienestar fisico y del ser de los y las estudiantes,
esto implica mejorar en la mayor parte de los establecimientos educativos del pais el trabajo por centros de interés y
de esta manera, lograr implementar la estrategia de formacion integral, con un programa que tendra una planta
temporal de 6.277 cargos de docente tutores, incluyendo acuerdos de CONTCEPI, por lo que se prorrogaran los
cargos viabilizados para la vigencia 2025 y se crearan nuevos cargos para la vigencia 2026, para apoyar las acciones
de Formacién Integral en los establecimientos educativos focalizados por el Programa. Sobre esta planta se tendran
en cuenta los lineamientos emitidos por parte del Ministerio de Educacion Nacional, para el funcionamiento del
Programa [...]

[...] Asi las cosas, para implementar la estrategia de formacién integral se estima necesario dar inicio con la ejecucion
del Programa en la vigencia 2026, para lo cual, la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas de este Ministerio,
mediante radicado No. 2025-1E-029458 del 12 de septiembre de 2025, emiti viabilidad financiera para la planta de
cargos temporales de docentes de la Entidad Territorial de Atlantico y la gerencia del programa PTA/FI 3.0 remitira la
distribucion de los cargos para la Entidad, los cuales seran financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026, estos son:

Docentes Incremento | Asignaciones Total
Tutores docentes docentes de
(a) Prérroga Tutores artes
102 0 0 102
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Por lo anteriormente expuesto, para la Entidad Territorial de Atlantico se otorgd viabilidad de planta de cargos
temporales de docentes para el Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral (PTA/FI 3.0) para
la vigencia 2026, los cuales seran financiados con recursos del Sistema General de Participaciones para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026.

Que, una vez incorporados estos cargos, la planta temporal para la estrategia de PTA/FI 3.0 se compone de 102
cargos, y con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026."

Que mediante la Resolucién 4326 de fecha 27 de octubre de 2025, se adoptd la planta temporal dentro de la estrategia
PTAFI 3.0 del Departamento del Atlantico, la cual esta conformada por ciento dos (102) cargos docentes y tendra
vigencia hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026.

Que mediante Resolucién 1027 de fecha ocho (8) de abril de 2026, se concedi6é unas comisiones de servicios de los
docentes de carrera para desempefiar las funciones dentro de la estrategia PTAFI 3.0 del Departamento del Atlantico,
hasta el 31 de diciembre de 2026.

Que el Ministerio de Educacion, de conformidad con las responsabilidades definidas en la Directiva Ministerial
30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los gastos extraordinarios en que incurran los
docentes comisionados como tutores para el desarrollo de sus actividades de acompafiamiento a las sedes y
eventos de formacion.

Que mediante Decreto 000042 de fecha doce (12) de enero de 2024, el Gobernador del Departamento del
Atlantico delegd en el Secretario de Educacion Departamental, la funciéon de la expedicion de los actos
administrativos o realizar actuaciones administrativas, que den lugar, para la oportuna gestion del sector
educativo o la atencion de solicitudes o situaciones particulares de docentes, directivos docentes y
administrativos de establecimientos educativos oficiales.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en la planta temporal de docentes, a los educadores relacionados a

continuacién, para desempefiarse dentro del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral
(PTA/FI 3.0), de conformidad con los lineamientos estipulados en el mismo:

ESTABLECIMIENTO '
ceouta | TemporaL | TIBECTIENTO | municipio AREA TUTOR CEDULA
y A};AC?EFL\:T \ | E. ESCUELA HUMANIDADES ADRRC')/;’;‘\‘F\{%EL
1042346923 NORMAL SUPERIOR |  BARANOA Y LENGUA 32838059
FONTALVO SANTA ANA CASTELLANA | CONTRERAS
PARDO ARZUZA
TRIGUE | SERORADEL EDUCACION | OSCAR
1046815348 POLONUEVO | ARTISTICA ALBERTO | 1048288284
BARRIOS ROSARIO DE MUSICA | OROZCO GAMEZ
NAVARRO PITALITO

PARAGRAFO UNICO: El (la) docente de aula, del que trata el presente articulo, cumplira sus funciones en el
establecimiento educativo donde se desempefia el docente de carrera que, mediante Resolucion 1027 de fecha ocho
(8) de abril de 2026, se le concedio una comisién de servicios para desempefiarse como tutores en el marco del
Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral (PTA/FI 3.0)", de conformidad con los lineamientos
estipulados en el mismo.

ARTICULO SEGUNDO: El nombramiento provisional del que trata el articulo primero, del presente acto administrativo
se entiende que tiene el caracter temporal y no ocasiona vinculacién con derechos de carrera del educador en el
cargo, ni continuidad laboral en el mismo, méas alla del tiempo que perdure en esta situacion administrativa.
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ARTICULO TERCERO: La vinculacion que aqui se ordena es a partir de la fecha de posesion hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de 2026, y podra darse por terminada discrecionalmente si administrativamente se requiere.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion a los educadores relacionados en el

articulo primero, a la direccion que se registra en su hoja de vida, de conformidad con el articulo 67 y subsiguiente de
la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra la misma no procede
recurso alguno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, por tratarse de un acto de
ejecucion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los 08/04/2026

MARIBEL CIRISTINA CAS FLOREZ
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

9" Aprobb: Sofia Herrera Moreno — Coordinadora de Planta Docente y Administrativo
Revis6: Neil Badran Arrieta - Profesional Universitario Oficina Juridich’Afg,z,-
Elaboré: Luz Milena Plata Duran - Técnico Operativo (E) .
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