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La Institucion Educativa Técnica José Agustin Blanco Barros de Sabanalarga brinda el servicio
en los niveles de Pre escolar, Basica primaria y secundaria y Media técnica en las
Especialidades en Quimica Industrial, Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones , Disefio
grafico y Promotoria en Salud en las sedes urbanas JABB, Francisco de Paula Santander y La

educativo

Esperanza y en la sede rural Santisima Trinidad de Cumaco

GESTION DIRECTIVA

Se refiere a la manera como el establecimiento educativo es orientado, es fundamental para
garantizar la calidad de la educacion y el logro de los objetivos institucionales.

La gestion directiva es llevada bajo los principios de :

Liderazgo: proporcionando liderazgo y orientacion a la comunidad educativa
Planificacion: responsable de planificar y organizar las actividades académicas y
administrativas

Gestion de recursos: gestiona los recursos humanos, financieros y materiales
Evaluacion: evalua y sigue el desempeiio de los estudiantes y los docentes
Mejora continua: busca la mejora continua de la calidad educativa

Comunicacion: fomenta la comunicacion efectiva entre la comunidad educativa
Participacion: promueve la participacion de la comunidad educativa en la toma de
decisiones

Coordinacion: coordina las actividades de los diferentes estamentos de la institucion
Innovacién: busca innovar y mejorar los procesos educativos
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Durante las semanas de desarrollo institucional de enero y junio los equipos de gestion se reunieron
para realizar la actualizacion del PEI , planeacién y autoevaluacion institucional, disefar, hacer
seguimiento y evaluar el Plan de Mejoramiento Institucional, ajustes a los proyectos de area, de
Especialidades y proyectos pedagogicos transversales, actualizacion del Manual de convivencia y
ajustes al SIEE .

POLITICAS DE INCLUSION:

Para la atencion de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras de aprendizaje
la Ley 115 de 1994 en su art 46 dispone que “ la educacion de las personas con limitaciones fisicas,
sensoriales, psiquicas, cognitivas , emocionales o capacidades intelectuales excepcionales, es parte
integrante del servicio publico educativo.”

LaLey 1618 de 2013 y el Decreto 1421 de 2017 fundamentan la atencion educativa a personas con
discapacidad desde una educacion inclusiva.

La institucion garantiza el cumplimiento de los compromisos del establecimiento educativo para la
ruta de atencion a la poblacion con discapacidad mediante la Incorporacion del enfoque de educacion
inclusiva, al PEL al Plan de Mejoramiento Institucional y a la autoevaluacion institucional mediante
las siguientes acciones :

En el primer semestre de afio 2024

. Identificacion de estudiantes con Necesidades Especiales

J Reporte en SIMAT de estudiantes con Necesidades Especiales

. Solicitud a padres de familia de diagndstico y atencion por su EPS

. Reporte de Sisbén y Certificado Afiliacion en salud de estudiantes en SIMAT

. Reunioén de orientacion escolar con padres de familia de estudiantes diagnosticados
para establecer compromisos como corresponsables de su proceso de aprendizaje

. Acompafiamiento de estrategias pedagogicas a cargo de Orientacion , coordinacion,
docente Director de grupo

o Implementar el informe anual de competencias desarrolladas por los estudiantes

o Actualizacion por parte de orientacion de historia escolar de estudiantes con

discapacidad a través de entrevistas

ESTUDIANTES INCLUSION 2024
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ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD BTO
No NOMBRE DEL GRADO TUTOR DE DISCAPACIDAD DIAGNOSTICO
ESTUDIANTE GRUPO / TRASTORNO
1 | Andrés Felipe Barraza Pérez 6°-01 Luz A. Theran Problemas de No especificado
(repitente) aprendizaje
2 Juan José Truyol Miranda 6° - 02 Ludis Escorcia Trastorno de Dificultad para retener
(reprobd el afio 3 veces) aprendizaje informacion
3 Joshua David Mercado 6° - 02 Ludis Escorcia | Déficit de atencion TDH
Castro
4 Josué Miguel Mercado 6°-04 Ruth M Discapacidad Intelectual
Varela Sarmiento
5 Emilse Padilla Hernandez 6°-04 Ruth M Discapacidad Intelectual
Sarmiento
6 Mariana Ferla Bernal 9°-01 Wendy Cruz Trastorno mixto Ansiedad y depresién
7 | Emmanuel Pabdn Contreras 7°-02 Diana Mercado Discapacidad Intelectual
8 Shaira Maria Sarmiento 8°-02 Inés De La Cruz Discapacidad Psicosocial mental
Navarro
9 Yosi Esteban Ocampo 8°-03 Itadilda L6pez Discapacidad Psicosocial mental
Sarmiento
10 | Milagro de Jesus Vizcaino 9°-02 Maria Trinidad Discapacidad Psicosocial menta
Espinoza Herrera
11 German Junior Gémez 9°-04 Marcela Discapacidad Intelectual
Esmeral Meléndez
12 JesUs David Pacheco 9°-04 Marcela Trastorno Perturbacion actividad y
Machacén Meléndez atencion
13 | Harold David Pérez Sagbini | 10°- 04 Luis Garcia Trastorno Trastorno especifico de
las habilidades escolares
14 Yair Enrique Ortiz 10°-02 | Yaneth Berdugo Discapacidad Discapacidad intelectual
Machacon
15 Laura Marcela Berdugo 10°-02 | Yaneth Berdugo Discapacidad psicosocial menta
Noriega

( venezolano) distribuidos en las sedes :

Durante el primer semestre se encuentran registrados en SIMAT -144 estudiantes extranjeros

SEDE

GRADOS

# VENEZOLANOS

FRANCISCO DE PAULA

0

4

9

18

IETJABB

5

15

18

7

0N |~ |WIN (-

11
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9 9

10 5

11 6

0 2

ESPERANZA 1 6
2 11

3 8

CUMACO 1 4

Desde la administracion se gestiona ante secretaria de salud su atencion y la adquisicion del seguro
escolar

PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTICULADOS CON OTRAS ENTIDADES:

La institucion articula con entidades el desarrollo de programas para fortalecer el desarrollo del PEI

SENA :

Articulacion con la Media Técnica : a las especialidades de Quimica industrial, Tecnologias de la
Informacién y las comunicaciones; promotoria en salud

Cursos cortos de fortalecimiento de competencias en lectura critica y matematicas a estudiantes de
11°, curso de Emprendimiento para grados 10°

ESE CEMINSA :

Prevencidn y Atencion de factores asociados ( embarazos en adolescentes, drogadiccion, suicidio a
través de charlas a padres de familia y estudiantes

LEWIS ENERGY:

Programa Energia educativa Transformacion digital en la escuela , a través de formacion a docentes
en el uso de plataforma de objetos de aprendizaje virtuales para la preparacion de clases, tareas
escolares a través de la plataforma class room.

COVENIO CON UNIVERSIDADES E INSTITUTOS :

La institucion tiene convenio con universidades : UA , CUC, Simoé6n Bolivar, Americana para la
realizacion de practica profesional de las diferentes carreras profesionales

CONVENIO SED - FUNDACION NATURA :

Fortalecimiento de la politica educativa de la media técnica , a través de la conformacién del equipo
gestor de la media , formacidn a docentes y formulacion de plan de accion
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MIN TIC : Colombia Programa desarrollo de nodo de pensamiento computacional,
La institucion fue escogida como nodo computacional, para lo cual se forman 5 docentes

SED- FUNDACION KONRAD ADENAUER :

Podemos SER, formacion a través de talleres centrados en el proyecto de vida a 60 estudiantes de los
grados 91011

RED PAPAZ

Red PaPaz es una red de madres, padres y cuidadores, que ha logrado generar capacidades para una
efectiva proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes en Colombia, con acciones
focalizadas en asuntos de relevancia, basadas en evidencia y buenas practicas probadas, lo que le ha
permitido convertirse en un referente nacional e internacional.

La institucion hace parte de las instituciones beneficiadas con membrecia a Red Papaz por la
gobernacion .Durante el primer semestre los directivos participaron en tres encuentros de formacion
y socializacion de los programas que desarrolla Red papaz y las herramientas digitales cartillas,
plataformas, redes disefiadas para el cuidado de los nifios, nifias y adolescentes y la formacion para
los padres y cuidadores :

Te protejo: Una herramienta para fortalecer los entornos protectores

GOBIERNO ESCOLAR

La institucion conformo los estamentos del gobierno escolar , durante la semana de la democracia,
realizada del 11 al 15 de marzo donde se realizaron actividades de formacion, participacion y
eleccion de los representantes a los estamentos del gobierno escolar :
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J Consejo Directivo: como instancia directiva, de participacion de la comunidad educativa

y de orientacion académica y administrativa del establecimiento :

Se realizan reuniones mensuales para definir y tomar las decisiones sobre el funcionamiento
académico y administrativo de la institucion, la presentacion de informe de gestion escolar,
financiero y contable del manejo del FSE

. Consejo Académico

Como drgano consultor del Consejo Directivo, se reunidé mensualmente para la organizacion,
orientacion pedagogica, ejecucion y mejoramiento continuo del plan de estudios , definir el disefio y
seguimiento al SIEE y demas componentes curriculares, realizar comisiones de evaluacion y analisis
de resultados de pruebas externas e internas; asi como de revisar y hacer ajustes al curriculo y
participar en la evaluacion institucional. Integrado por el Rector quien lo preside, los directivos
docentes y un docente representante por cada area y de cada uno de los grados que ofrece el plan de
estudio.

Autoevaluacion institucional y Plan de Mejoramiento: durante la semana de desarrollo institucional
el consejo académico realizo la autoevaluacion institucional de la gestion académica a través de la
guia 34 y matriz DOFA, con base al analisis de resultados se conform6 el Plan de Mejoramiento
institucional de la Gestion académica

Plan de estudios 2024: ajustes al plan de estudio de especialidades para grado 10 y 11 incluyendo la
asignatura Tecnologia y Sociedad

Seguimiento al cumplimiento al sistema de Evaluacion de estudiantes SIEE :

El gobierno nacional otorga la facultad a los Establecimientos Educativos para definir el Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -SIEE-, siendo esta una tarea que exige estudio,
reflexion, andlisis, negociaciones y acuerdos entre toda la comunidad educativa

La evaluacion no es una tarea aislada del proceso formativo, por tanto, ella debe estar vinculada y ser
coherente (conceptual, pedagdgica y didacticamente) con toda la propuesta educativa que ha definido
el Establecimiento Educativo. La evaluacion deberd alinearse con la mision, propdsitos, modelo o
enfoque pedagogico. Tal actividad implica que en el momento de disefiar el Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes, este debe articularse con el PEI, no s6lo por su incorporacion en él, sino
por la correspondencia que debe existir entre el enfoque de ensefianza y el enfoque de evaluacion.

Durante el primer semestre se llevo a cabo un proceso actualizacion del SIEE ,
Implementacion de estrategias de evaluacion y construccion de rubricas de evaluacion

Los jefes de area integrantes del consejo académico realizaron con su equipo docente la escogencia
de una estrategia de evaluacion y disefiaron rubrica para su evaluacion

. Consejo de Padres
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Dando cumplimiento a la participacion de la comunidad educativa, se conformo el consejo de padres
integrado por un representante de los padres de todas las sedes de todos los grados ofrecidos en el
plan de estudio. Se realizo una reunion inicial para realizar inducciéon sobre la conformacién del
gobierno escolar y sus funciones en las comisiones de evaluacion , la eleccidon de los representantes
de los padres ante los estamentos de consejo directivo, comité de convivencia, Comité de
Alimentacion Escolar Las Reuniones de consejo de padres se realizan al final de cada periodo
académico. Durante el semestre se realizaron dos reuniones donde se revisaron los resultados
académicos y situaciones de convivencia escolar

. Consejo Estudiantil
El consejo estudiantil se encuentra conformado por un representante de cada grado

Como instancia de participacion de los estudiantes en la vida institucional su presidente estudiante
de 11° tiene su participacion en el consejo Directivo y comité de convivencia.

El consejo estudiantil se reunié con la rectora para presentar iniciativas para el mejoramiento del
componente académico y convivencial.

Se aplicaron dos encuestas a los miembros del consejo estudiantil, monitores académicos y de
convivencia, gestores ambientales e integrantes de la patrulla de movilidad segura :

e Encuesta convivencia en el curso y
e [Expectativas e intereses.

Las conclusiones de estas encuestas son insumo para la construccion del proyecto de convivencia 'y
actividades del proyecto de gobierno escolar , en el desarrollo de proyectos transversales, servicio
social escolar y demas
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o Comité de Convivencia

Es una instancia cuya creacion ha sido ordenada por Ley 1620 de 2013 y regulada por el Decreto
1965 de 2013, y es la llamada a liderar las acciones y procesos de formacion para el ejercicio de la
ciudadania, la convivencia y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos. Permite
dinamizar el Sistema de Convivencia Escolar en el interior de cada establecimiento educativo

e Conformacion e instalacion del comité de convivencia escolar

e Ajustes Proyecto de Convivencia escolar

e Actividades de promocion, prevencion Atencion y seguimiento

e Ajuste a protocolos de atencidn por situaciones de convivencia

e Talleres a directores de grupo sobre ruta de atencion y protocolos

e Elaboracion de Tutorias para socializacion de Manual de convivencia , acuerdos de curso y
desarrollo de competencias socioemocionales

e Ajuste Manual de convivencia reglamentacion de uso de celular y prohibicion de uso de
vaper

e Socializacion Reglamento comedor escolar

e Seguimiento de casos de convivencia

e Comité de Alimentacion Escolar

El Comité de Alimentacion Escolar (CAE) resulta fundamental para garantizar una adecuada gestion
y distribucion de los alimentos en la institucion educativa, promoviendo la participacion comunitaria,
la transparencia y el control social del Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

Asignacion de cupos comedor escolar

SEDE JABB JABB SEDE SEDE LA SEDE STMA
PRIMARI A | SANTANDER | ESPERANZA TRINIDAD
DE CUMACO
ALMUERZO BTO 647
ALMUERZ(O4°5° 191
MERIENDA 78 263 113 33

Durante el primer semestre se desarrollares tres reuniones donde se determinaron acciones a cargo
del comité en procura de mejorar la prestacion del servicio

MECANISMOS DE COMUNICACION ESTABLECIDOS PARA MANTENER
INFORMADA A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

En la Institucidon se promueve una comunicacion efectiva entre los diferentes miembros de la
comunidad educativa a través de reuniones para la comunicacion a través de los medios escritos y
graficos ,( circulares, carteleras, avisos, plegables, etc)
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Institucion Educativa Técnica Jose Agustin
Blanco Barros

2 mil seguidores + 27 seguidos

Publicaciones Informacion Fotos Videos

Detalles Institucién Educativa Técnica Jose Agustin Blanco Barros
31 de agosto a las 244p. m. . @
Somos una institucién que brinda el servicio de
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Brigada a estudiantes Sede Santisima Trinidad de Cumaco

Inicia sesion o registrate en Facebook para conectarte con amigos, familiares y personas que conoces.

Iniciar sesion ° Crear cuenta nueva

10:37 p. m.

)

£ Buscar
a i

Asi como los medios virtuales que nos ofrece hoy las tecnologias de la informacién y la
comunicacion. La institucion cuenta con pag. web, Facebook, correos electronicos institucionales ,
grupos de wasap con todos los miembros de la comunidad educativa.

2

. Reuniones mensuales de directivos docentes

. Reuniones mensuales con administrativos

. Reuniones con directores de grupo en dos bloques por grado semanal

. Reuniones de area semanal

. Reuniones equipos de gestion durante las semanas de desarrollo institucional

. Reuniones de monitores académicos y convivencia por periodo

. Reuniones gobierno escolar y otras instancias de participacion

. Reuniones con padres de familia ( bienvenida al inicio del afio escolar, corte preventivo, plan

de mejoramiento, entrega de informes )
Servicio de internet

La Gobernacion mediante contratacion con la empresa brindo el servicio de internet en la sede
JABB en el nuevo Bloque hasta mediados del mes de junio. Al final del mes no se conto con el
servicio de internet por finalizacion de contrato

las sedes urbanas Fco de Paula Santander y La Esperanza no contaron con internet durante el primer
semestre.
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La institucion contrata con la empresa wom internet movil mediante plan empresarial asignado a
coordinadores para su comunicacion con personal docente y administrativo y el el servicio de internet
movil para su funciones administrativas

MANUAL DE CONVIVENCIAY SU IMPACTO EN EL CLIMA ESCOLAR

La Ley de Convivencia Escolar plantea para las instituciones educativas el desafio de educar para la
convivencia a través del desarrollo de competencias ciudadanas, ademas exige la superacion de
situaciones de maltrato como el acoso escolar -bullying- y la agresion.

Las herramientas que propone la Ley 1620 para la promocién de la convivencia son la conformacion
de los comités de convivencia, la ruta de atencion , el manual de convivencia y el SIUCE

La Ruta de Atencion Integral tendrd como minimo cuatro componentes: de promocion, de prevencion,
de atencion y de seguimiento. El componente de promocion se centrara en el desarrollo de
competencias y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

En atencion a este marco legal la institucion realizo las siguientes acciones:

e Conformacion del Comité de Convivencia escolar

e Construccion del Proyecto de Convivencia escolar

e Ajustes al Manual de convivencia: actualizacion bloque juridico y acuerdos

e Tutorias para socializacion del Manual de convivencia

e Atencion de casos de convivencia escolar y activacion de la ruta de convivencia

e Seguimiento de las acciones definidas por el comité en el proyecto de convivencia escolar

GESTION ACADEMICA

La gestion académica es un proceso sistematico que esta orientado al fortalecimiento de la institucion
educativa y a sus proyectos, con el fin de enriquecer los procesos pedagogicos, directivos,
comunitarios y administrativos; conservando

la autonomia institucional, para asi responder de una manera mas acorde, a las necesidades educativas
locales, regionales y mundiales. ( MEN-2008)

Esta es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo, pues sefiala como se enfocan sus
acciones para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su
desempefio personal, social y profesional

La institucién avanza en la implementacion de la estrategia de Jornada tinica para el desarrollo de las
competencias basicas y el fortalecimiento de las competencias socioemocionales, integrando las
artes, la cultura, el deporte, la ciencia, la tecnologia y la creatividad, proteger las trayectorias
educativas y acompaiiar la configuracion de los proyectos de vida de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes.
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En el afio 2024, continuamos trabajando en equipo para cerrar la brecha en los aprendizajes producto
de la pandemia y el desarrollo integral de los nifios, nifias y jovenes.

Esta area de la gestion escolar se encarga de los procesos de disefio curricular, practicas pedagogicas
institucionales, gestion de clases y seguimiento académico.

PLAN DE ESTUDIO

De acuerdo con el articulo 79, Ley 115 de 1994: “el plan de estudios es el esquema estructurado de
las areas obligatorias y fundamentales y de areas optativas con sus respectivas asignaturas, que
forman parte del curriculo de los establecimientos educativos”.

El grado de Transicion trabaja con propdsitos de Desempefio y Aprendizaje.

En la Institucion, ademas de cursar las areas y asignaturas establecidas en el Art. 26 de La Ley General
de Educacion para la educacion basica y media, se ofrece la modalidad de educacion técnica, con el
proposito de preparar a los estudiantes para el trabajo y la vida enfocada a desarrollar competencias
laborales y habilidades practicas

La Institucion cuenta con un PLAN DE ESTUDIOS, estructurado como lo establece el articulo 79 de
laley 115 de 1994, el cual fue aprobado en reunién por el Consejo Académico, fundamentado en los
referentes de calidad establecidos por el MEN: Estandares Basicos de Competencias, Derechos
Basicos de Aprendizajes y Lineamientos Curriculares y Matrices de Referencia.

Las areas obligatorias y fundamentales que conforman el plan de estudios, son las siguientes:

PLAN DE ESTUDIO DE BASICA SECUNDARIA
AREA ASIGNATURA I.H.S. VALOR
Matematicas Matematicas 4 58%
Geometria 1 14%
Estadistica 2 28%
Humanidades, lengua | Lengua castellana 4 50%
castellana Lectura Critica 1 12%
Ingles 3 38%
Ciencias Naturales y | Biologia 3 50%
Educacion Ambiental | Quimica 2 33%
Fisica 1 17%
Ciencias sociales, | Ciencias sociales 1 34%
historia,  geografia, | Ciencias econdmicas 1 33%
constitucion politicay | c. politicas 1 33%
democracia.
10°y 11°
Ciencias sociales, | Geografia 33%
historia,  geografia, "Historia 33%
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constitucion politicay | Catedra de la paz 1 17%
democracia. Comp. ciudadana 1 17%
(6°-9°)

Ed. artistica Ed. artistica 2 100%
Ed. Etica y en valores | Ed. Etica y en valores 100%
humano humano

Ed. fisica Ed. fisica 100%
Ed. religiosa Ed. religiosa 100%
Tec. E informética Tec. E informética 100%

Cuadro 1. Plan de estudios de secundaria

La LLE. Cuenta con la trayectoria educativa completa, desde Transicion hasta Grado 11°, y ofrece

cuatro especialidades a los estudiantes de la media técnica:

ESPECIALIDAD QUiMICA INDUSTRIAL:

Practicas de laboratorio en Biologia, Quimica y Fisica

Actividades de servicio social escolar en proyectos transversal del area

ESPECIALIDAD TIC, CON ENFASIS EN PROGRAMACION:
Practicas en Laboratorio de innovacion y sala de informatica

Proyectos de aula con programacion en bloque y Java (10°)

Creacion de plantillas web (11°).

Acompaifiamiento en las lineas exploratorias TIC para proyectos de grado:

(HTML) / Programacion de dispositivos Android.
ESPECIALIDAD EN DISENO GRAFICO:

Practica en sala de informatica, sala de Disefio

Trabajo en dibujo digital utilizando tabletas graficadoras
ESPECIALIDAD EN PROMOTORIA EN SALUD
Practica en Sala de Salud

Actividades de servicio social escolar en proyecto transversal del area

Programacion Web
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ASIGNATURAS DECIMOS OMNCES
N°® HORAS PORCENTAIE N® HORAAS PORCENTAIE
au iMICA INDUSTRIAL 2 29% 2 29%
Qau iMICA GEMERAL 1 14% 1 14%
BIOQUIMICA 2 29%
BIOLOGIA CELULAR 2 29%
GEMETICA 1 14% 1 14%
CIENCIA, TECNOLOGIA ¥ 1 14% 1 14%
SOCIEDAD
TOTAL HORAS 7 1005 7 100%

Cuadro 2: asignaturas y numero de horas de la especialidad en quimica industrial
Se encuentra articulada con el SENA en los programas de:

*  Emprendimiento y Fomento Empresarial

*  Técnico en Monitoreo Ambiental

*  Programacion de software

*  Artesanias.
Plan de clases

La institucion educativa cuenta con un formato para la planeacion de las clases, el cual fue aprobado
por el consejo académico y adoptado por el consejo directivo a partir de la propuesta del Programa

Todos a Aprender.

Evaluacion.

La institucion cuenta con un SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES (SIEE) fundamentada en los lineamientos curriculares, los estandares basicos de
competencias (EBC), los derechos basicos de aprendizaje (DBA) vy el decreto 1290 de 2009.

La institucion desarrolla tres periodos académicos
CRITERIOS DE EVALUACION

Los Criterios de Evaluacion adoptados en el SIEE, para valorar la adquisicion de los aprendizajes y
el desarrollo de competencias de nuestros estudiantes estan organizados por los componentes:

Cognitivo-procedimental Actitudinal Evaluacion Tipo Saber
60% 20% 20%
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Para el componente actitudinal, el docente tendra en cuenta la Rubrica de Autoevaluacion del
estudiante (articulo noveno) que, para tal fin fue adoptado por la Institucion

Todos los docentes estan comprometidos en el fortalecimiento de las competencias propias de cada
area y la aplicacion de Pruebas Tipo Saber en cada periodo, como estrategia para mejorar el
desempefio de los estudiantes y los resultados de las evaluaciones externas e internas

El proceso de evaluacion es complementado con las Pruebas Diagnosticas aplicadas a los estudiantes
de 10° y 11°, Ruta del progreso Educativo, Evaluaciones tipo SABER aplicadas a todos los grados y
las Pruebas Saber 11

En el SIEE se encuentran descritas las acciones de apoyo necesarias para resolver situaciones
pedagdgicas pendientes con los estudiantes:

A. Planes de Recuperacion
B. Corte Preventivo
C. Plan de Mejoramiento

A la estrategia de Plan de mejoramiento, pueden acceder estudiantes con reprobacion de hasta tres
areas

Comisiones de Evaluacion y Promocion : Durante el primer semestre se reunieron las comisiones de
evaluacion al final del primer periodo para analizar los resultados y proponer acciones de mejora del
proceso de ensefianza aprendizaje

Matricula 2024

GRADO

CURSO

ESTUDIANTES
MATRICULADOS

TOTAL
MATRICULADOS

DESERTORES

RAZONES

60

1

42

38

38

36

154

5

*Cambio de
residencia

*  Problemas de
salud

70

38

35

29

29

131

80

30

29

26

35

120

90

28

30

WINRP[RARIWINRP|RARWINIFR[AWIN

33

120




29

10° 33 126
36
22

35

11° 23 74
25

26

WINPIRIWIN |~

Resultados pruebas externas:

Los estudiantes de grado once realizaron una prueba diagnostica, cuyo resultado se representa en la
siguiente grafica:

Puntaje porMateria

Matematicas
® Promedio del Puntaje
@ Nacional Calendario A
N2 Estudiantes R .
74 @ Nacional Calendario B
@ Promedio Red Colegio Inglés Lectura critica
Puntaje Global
247 /50
CRECIMIENTO
Sociales y ciudadanas Ciencias naturales
Puntaje promedio
por género
Niveles de Desempefio @ 1. Inicial @2. Crecimiento @3. Desarrollo @4. Consolidado
[]
1}‘ Nifias
Matematicas
49% -
Lectura critica
de lapobladon
o
2 Ciencias naturales
<<
250 Sociales y ciudadanas
Inglés
o
‘“‘ Nifios
0% 20% 40% 60% B0% 100%
Forcentaje de estudiantes
51%

Tiempos para el aprendizaje :

la Institucion cuenta con una politica sobre el uso apropiado de los tiempos destinados a los
aprendizajes, la cual es implementada de manera flexible de acuerdo con las caracteristicas y
necesidades de los estudiantes.

La Institucion ha desarrollado una serie de estrategias que buscan garantizar el cumplimiento de la
jornada escolar y mejorar la calidad en el servicio educativo, entre ellos:

. Registro de asistencia diaria de docentes y administrativos y reporte de novedades a SED
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. Protocolo para permisos, que permite dejar los procesos académicos de estos a cargo de otros
docentes.
. Fortalecimiento del papel de los monitores en el seguimiento de las horas efectivas de clases.
. Control permanente en la salida diaria de docentes
. Reporte de ausencias generadas por permisos, justificadas y no justificadas ante SED

En el primer semestre este tiempo se vio afectado por:
*  Marchas sindicales
*  Paro Nacional (Junio 12- 21)
* Declaratoria de dia civico alcaldiay Gobierno nacional

*  Suspension por mantenimiento del servicio eléctrico y de agua

PERIODOS ACADEMICOS
PERIODOS SEMANA | D.H | DF FECHAS
1°PERIODO 13 60 |10 [30 DE ENERO AL 5 MAYO
2°PERIODO 13 60 5 |8DE MAYO AL 18 AGOSTO
3er PERIODO 13 60 5 |21 DE AGOSTO AL 24 NOVIEMBRE
NIVELACION 1 5 27 DE NOVIEMBRE AL 1o DE DICIEMBRE
CLAUSURA 1 4 1 | 4 DICIEMBRE AL 7 DICIEMBRE
40 184 | 21

FESTIVOS

PERIODO 1 PERIODO 2 PERIODO 3

17 feb carnaval educativo 22 mayo ascensién 21 agosto Asuncién

20-21 feb-Carnavales 12 junio -corpus Christi 16 Dia de la raza

20 marzo -San Jose 3 julio san pedro y san pablo 6 nov Dia todos los santos

31 marzo viacrucis 20 julio independencia 13 nov independencia C/gena

3-7 -abril semana Sta 7 agosto Boyaca 8 Dic- inmaculada

1 mayo dia trabajo

PROCESO PRIMER SEGUNDO [TERCER

PERIODO PERIODO [PERIODO

CORTE PREVENTIVO:
Entrega de formatos a docentes por parte de Coord. 13 - 17 13-16 2-6
Diligenciamiento y entrega de formatos (docentes a | MARZO JUNIO OCTUBRE
dir. de grupo )

Reunion con padres de flia

PLAN DE MEJORAMIENTO 28 ABRIL 14-18 20-24
Entrega de formatos a docentes por parte de Coord AL5MAYO | AGOSTO INOVIEMBRE
Diligenciamiento y entrega de formatos docentes a
dir de grupo

Reunion con padres de flia

Desarrollo de planes de mejoramiento

COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION

PRIMER PERIODO 8 AL 12 DE MAYO DE 2023
SEGUNDO PERIODO 21 AL 25 DEAGOSTO DE 2023
TERCER PERIODO 27 AL 1 DE DICIMBRE DE 2023

ENTREGA INFORMES ACADEMICOS A PADRES DE FAMILIA
PRIMER PERIODO 17-19 MAYO
SEGUNDO PERIODO 30-31 AGOSTO

TERCER PERIODO Y FINAL 5-6 DIC
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Jornada escolar :

La Jornada Unica (JU) es una estrategia de calidad educativa orientada a fortalecer los proyectos
educativos institucionales a partir de la ampliacién de la jornada escolar y de las intensidades
académicas dedicadas a la formacion integral de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes...

En cuanto a su intensidad académica, el decreto establece:

N° de | N° de horas | N° de horas | N° de horas | N° de horas
semanas semanales - | semanales - | semanales - | semanales -
lectivas. preescolar Bésica Bésica media
primaria secundaria

Decreto 2105 40 25 30 35 37

de 2017 (Art.

2.3.3.6.16)

BACHILLERATO

Jornada Unica : 6:30 am — 1: 30 pm

Jornada laboral : 6 horas en dos horarios 6:30am a 12:30 pm y 7:30am a 1:30pm
PRIMARIA

Sede Principal (4°y 5°) :Jornada Unica 7:00am a 1:00pm

Sedes Santander , Esperanza y Santisima Trinidad de Cumaco :

Jornada escolar Mafiana: 7:00 am. A 12:00 m.

Jornada Laboral : 6 horas

Horarios de clase :

La Institucion cuenta con un programa que le permite generar el horario por curso y por profesor.
Este es entregado tanto en fisico como virtualmente a docentes, director de grupo y estudiantes,
quienes son conocedores de la responsabilidad civil que le compete en cuanto a su cumplimiento.
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Horarios del SENA y especialidades :

Para una mejor organizacion la Institucion ha dispuesto de espacios pedagogicos dotados con recursos
digitales para el desarrollo de las clases de cada una de las especialidades y del SENA. Estas salas
han sido asignadas segun el horario establecido para ellas.
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Modelo pedagodgico :

Desde el afio 2017, la Institucién adoptdé el MODELO PEDAGOGICO CONSTRUCTIVISTA
SOCIAL donde se hacen explicitos los acuerdos basicos relativos a métodos de ensefianza, relacion
pedagobgica y usos de recursos, los cuales convergen el Plan de Clases que deben llevar los docentes.
En el PMI esta proyectado para el afio 2024, aumentar en un 90% el porcentaje de docentes que
implementan el modelo pedagogico en la practica de aula, para ello se realizaron:

» Taller de resocializacion del modelo pedagogico.

* Acompanamiento a docentes del 1278
También se recibio formacion por parte de SED a través del Programa Ruta de progreso Educativo.
Teoria del constructivismo social:

Segun De Zubiria (2006a), los modelos pedagogicos otorgan lineamientos basicos sobre las formas
de organizar los fines educativos y de definir, secuenciar y jerarquizar los contenidos; precisan las
relaciones entre estudiantes, saberes y docentes y determinan la forma en que se concibe la
evaluacion.

Constructivismo Social es aquel modelo basado en el constructivismo, que dicta que el conocimiento
ademas de formarse a partir de las relaciones ambiente-yo, es la suma del factor entorno social a la
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ecuacion: Los nuevos conocimientos se forman a partir de los propios esquemas de la persona
producto de su realidad, y su comparacion con los esquemas de los demas individuos que lo rodean.

El constructivismo social es una rama que parte del principio del constructivismo puro y el simple
constructivismo es una teoria que intenta explicar cual es la naturaleza del conocimiento humano.
Tomado de
http:// www.proglocode.unam.mx/system/files/ TEORIA%20DEL%20CONSTRUCTIVISM0%20S

OCIAL%20DE%20LEV%20VYGOTSKY %20EN%20COMPARACI%C3%93N%20CON%20LA

%20TEORIA%20JEAN%20PIAGET.pdf

Segiin el MODELO PEDAGOGICO CONSTRUCTIVISTA - SOCIAL adoptado por la
Institucion se considera que:

e Para aprender se necesita de un entorno cultural, ya que es un proceso social.

e La construccion de aprendizajes necesita de la interaccion con otros y con el entorno.

e El conocimiento generado sera, entonces, el reflejo del mundo externo influido por la cultura,
el lenguaje, las creencias, la ensefianza directa y las relaciones con los demas. Los trabajos
de Vygotsky y Bandura9 son claros referentes de este tipo de constructivismo.

El constructivismo social sostiene que la persona puede sentir, imaginar, recordar o construir un nuevo
conocimiento si tiene un precedente cognitivo donde se ancle. Por ello el conocimiento previo es
determinante para adquirir cualquier aprendizaje. La o el docente desarrolla el papel de mediador. Su
tarea principal sera la de desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes a partir de las que cada
educando tiene almacenadas y ayudarlo para que logre conectarlos con los nuevos aprendizajes. El
mediador facilita la construccion colaborativa de conocimientos y valores socialmente respaldados.

La construccion de aprendizajes se producira como el resultado del intercambio de significados entre
los que intervienen en el proceso de aprendizaje. Entonces podemos afirmar que el aprendizaje es
activo, significativo, con pertinencia cultural y se adecua al nivel de desarrollo de las y los educandos.

En el constructivismo social es claro el papel del docente y el mayor reto esta en que logre que el
educando logre avanzar con el apoyo de la interrelacion social y la ayuda necesaria hacia nuevas
zonas de desarrollo proximas, ampliando cada vez mas su zona de desarrollo

Para el Constructivismo Social es importante:
La mediacion

El contexto en la construccion de aprendizajes
Para lograr una aplicacion del Constructivismo Social en el aula se puede hacer uso de estrategias
como:

Organizadores Previos

Contextualizaciones

Propiciar conflictos cognitivos

Trabajos en equipo (proyectos)
Experimentacion

Lectura critica


http://www.proglocode.unam.mx/system/files/TEORIA%20DEL%20CONSTRUCTIVISMO%20SOCIAL%20DE%20LEV%20VYGOTSKY%20EN%20COMPARACIÓN%20CON%20LA%20TEORIA%20JEAN%20PIAGET.pdf
http://www.proglocode.unam.mx/system/files/TEORIA%20DEL%20CONSTRUCTIVISMO%20SOCIAL%20DE%20LEV%20VYGOTSKY%20EN%20COMPARACIÓN%20CON%20LA%20TEORIA%20JEAN%20PIAGET.pdf
http://www.proglocode.unam.mx/system/files/TEORIA%20DEL%20CONSTRUCTIVISMO%20SOCIAL%20DE%20LEV%20VYGOTSKY%20EN%20COMPARACIÓN%20CON%20LA%20TEORIA%20JEAN%20PIAGET.pdf
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» Rendimiento académico 11°

| Curso N° estudiantes Invictos 1 area 2 areas 3dreas 4o6madas Plande
mejoramiento

22 18 2 1 0 1 3
27 12 6 4 2 8 10
26 11 10 3 1 1 13

Dentro de las actividades realizadas con los estudiantes relacionados anteriormente se encuentran:

Reunion de padres y madres de familia, cuidadores con docente orientadora y Psicologa para hacer
seguimiento a los tratamientos que llevan los estudiantes.

SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS ACADEMICOS Y A LA PERMANENCIA DE LOS
ESTUDIANTES

RESULTADOS PRUEBAS SABER 11

Con el proposito de mejorar el desempeio de los estudiantes en las Pruebas Saber 11, la SED
implemento el programa RUTA DE PROGRESO EDUCATIVO, desde el cual se aplico a los
estudiantes de 11° dos pruebas diagnosticas cuyos resultados fueron el insumo para adoptar
estrategias que fortalecieran en éstos los aprendizajes y las competencias evaluadas. En este contexto,
la asesora pedagogica del Programa Ruta del Saber Educativo y los docentes con asignacion
académica en cada una de las areas evaluadas por el ICFES, hicieron el analisis de los resultados
obtenidos por los estudiantes. El resultado de éste se describe a continuacion:

0 Analisis del diagnodstico estratégico institucional e identificacion de oportunidades de
mejoramiento

0 Firma de Pacto por la calidad. (Docentes y estudiantes).

0 Analisis del Mapa Visual de cada area evaluada

0 Radiografia del area (Taller 80-20)

0 Ficha integral de cada estudiante
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0 Priorizacion de contenidos.
0 AMDM
0 Banco de preguntas Tipo Saber.
0 Revision y ajuste de la Mallas Curriculares con base en los referentes de calidad: EBC,

DBA, Guia Orientadora del ICFES, Matrices de Referencia.

Una vez identificadas las debilidades de los estudiantes en las areas evaluadas, los docentes
disefiaron las siguientes estrategias de mejora:

-Aplicacion de preguntas Tipo Saber por todas las areas, tanto las evaluadas por el ICFES, como por
las que no son evaluadas.

-Fortalecimiento de competencias socioemocional por orientacion escolar es para el mejoramiento
de resultados .

PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES:

Son aquellos que se desarrollan a lo largo de todo el curriculo y buscan abordar temas y problemas
que afectan la sociedad, como la educacion para la salud, la educacion ambiental, la educacion para
la paz, la educacion en derechos humanos, la educacion para la igualdad de genero, entre otros.

Son estrategias pedagdgicas que permiten planear, desarrollar y evaluar el curriculo en el
establecimiento Educativo, posibilitando con ello, mejorar la calidad del proceso de ensefianza y el
desarrollo integral del estudiante.

El propodsito fundamental de los programas transversales, es garantizar la implementacion de las
estrategias pedagdgicas dentro del PEI (Proyecto Educativo Institucional), que contribuyan a la
globalizacion del conocimiento y la integralidad de las disciplinas, de manera que la formacion del
estudiante no sea solamente de conocimiento intelectual, sino que trascienda a los valores y
perfeccionamiento integral de la persona.

Durante la primera semana de desarrollo se hizo revision y ajuste a los proyectos pedagdgicos
transversales. Durante el primer semestre se realizaron actividades de acuerdo con el cronograma
planteado y durante la semana de desarrollo de junio se hizo socializacion de los proyectos
pedagdgicos transversales y seguimiento a su ejecucion:

. Democracia, Gobierno Escolar y Derechos Humanos :
A cargo de los docentes del 4area de sociales. Se realizo la eleccion del gobierno escolar

e Afrocolombianidad :

A cargo de los docentes del area de sociales
. Estilos de Vida Saludable:

A cargo de docentes del area de Educacion fisica
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Se desarrollaron actividades de formacion en salud mental y bienestar a la comunidad educativa,
pausas activas dirigidas y actividades recreativas

. Educacion ambiental:

A cargo de docentes del area de Ciencias Naturales, se desarrollan actividades orientadas a la
preservacion del medio ambiente y campafias para el reciclaje, aseo, cuidado de espacios y jardines.

. Movilidad Segura:

A cargo de docentes del area de sociales. Se conformo la patrulla de movilidad segura para el apoyo
en la organizacion de entradas y salidas, actos civicos y organizacion en la entrega del PAE.

. Educacion Sexual:

A cargo de orientacion escolar con apoyo de docentes de area de ciencias naturales. Se realizaron
talleres a estudiantes con apoyo de entidades de salud publica

Organizacion curricular :

Se ha trabajado en la organizacion curricular de Preescolar y béasica primaria teniendo en cuenta los
propositos de la educacion inicial en Transicion y las areas obligatorias en basica primaria, haciendo
los ajustes respectivos segun la intensidad horaria y referentes de calidad.

Desde primaria hasta grado 11° se implemento el disefio de los Esquemas de aprendizaje por area
y grado que permite el monitoreo y seguimiento del proceso de aprendizaje a partir de los
desempefios del periodo que son entregados al estudiantes y padre de familia para que vaya
verificando el avance a partir de la técnica del semaforo. Los maestros hacen el seguimiento
correspondiente en aras de analizar fortalezas y dificultades en los estudiantes con respecto a los
aprendizajes esperados para su grado.

Las mallas curriculares estdn organizadas por areas en los distintos grados.

En transicion se trabaja la organizacion pro proyectos de aula, establecidos en la planificacion anual.

GESTION ADMINISTRATIVA

Como area soporte al trabajo institucional, Tiene a su cargo todos los procesos de apoyo a la gestion
académica, la administracion de planta fisica, los recursos y servicios, el manejo del talento humano
y el apoyo financiero y contable.

. Mantenimiento de la planta fisica
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Atendiendo el marco legal sobre el mantenimiento de las instalaciones educativas (Ley 115 de 1994
, Art. 84) el cual senala : “dentro de los mecanismos para propiciar el mejoramiento de la calidad
educativa, se encuentra la evaluacion que cada Consejo Directivo de las instituciones educativas debe
adelantar al finalizar cada afo”, entre otros temas sobre la infraestructura fisica de estas, al final del
aflo escolar 2023 se realizd la revision de todos los espacios que conforman la institucion y sus
sedes, realizandose un inventario sobre cada uno de estos, determinandose el plan de mantenimiento
a seguir para el afio 2024:

JABB BTO JABB LA SANTANDER STMA
PRIMARIA ESPERANZA TRINIDAD DE
CUMACO
Levantamiento | Adecuacion Instalacion Impermeabilizacién | Levantamiento
muro de | aulas 3° canales de | loza entrada muro de
cerramiento. desaguie Canal desagie | cerramiento e
Adecuaciones Adecuacion segundo piso instalacion  de
Laboratorios, cubierta y cielo portén.
Sala Arte, cielo raso aula 1° Reparacion
raso Bateria motobomba para
sanitaria bloque Pozo instalado
B- 2do piso, por alcaldia
PVD,

Atendiendo las necesidades presentadas por las diferentes dependencias y los reportes de dafos
presentados por lluvias y deterioro, entre otras en cubiertas, muros, ventanas y puertas se realizaron
las adecuaciones de infraestructura y mantenimiento :

Sede JABB: Adecuaciones en Laboratorios de quimica, ciencias naturales y fisica, Punto Vive
Digital, levantamiento de Muro de cerramiento Calle 10, Instalacion de tapas de concreto en Canales
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de desagiie, mantenimiento de cubiertas de laboratorios aulas, salas especializadas, subestacion
eléctrica y PVD.Mantenimiento de cubierta y pintura de aulas de 3°

Sede La Esperanza : Adecuaciones de Cubierta de aulade 1° , instalacion de Canales de desagiie
Plan de Inversion y compras:

Teniendo en cuenta las necesidades recogidas mediante formato presentado por Directivos docentes
, jefes de area, y Especialidades y administrativos y auxiliares se elabor6 el plan de inversion y
compras 2024

Instalacion de aires acondicionados en aulas de clase:

(3) sede Santander, (1) sede La Esperanza (2) sede JABB Primaria (1) sala de enfermeria

Inventario Aires sedes

SEDE CANTIDAD CAMBIO REPARACION
Sede Santander 12 3-cambio 1
Sede La Esperanza 5 1-cambio 1
Sede Stma Trinidad 1

Cumaco

JABB BTO 17 1-cambio 4
JABB Primaria 2 2

Total 37

NOTA : se requiere instalar nuevo aire en (3) AULAS Sede Santander, (1) aula sede La Esperanza,

(1) sala salud, disefio, enfermeria sede JABB
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Inventario Abanicos sedes
SEDE CANTIDAD REEMPLAZO REPARACION
JABB BLOQUE
ANTIGUO,LAB,ARTE, 38
A.ESPEC, B.ADMTVO
JABB AULAS, BIBLIOT 118 37
S.PROF,ENFERM.ORIENT,REC
JABB PRIMARIA 18 11
SEDE SANTANDER 33 5
LA ESPERANZA 6 3
STMA TRINIDAD DE 6 2
CUMACO
SUBTOTAL 364 54

NOTA : se requiere instalar 3 abanicos de pared en (4) aulas sede esperanza, (4) aulas sede JABB
primaria ,( 4) Sala Disefio

Mantenimiento :

Se realizo mantenimiento preventivo y correctivo a
(67)abanicos de techo y pared,

(35)aires acondicionados en aulas de clase en todas las sedes
TV de 50”

Cabina de sonido

Poda y desmonte

Se realizo poda , desmonte, corte de arboles y arbustos trimestralmente a todas las sedes
Fumigacion :

Realizacion fumigacion en la sede JABB

Reparaciones hidrosanitarias :

se realizo mantenimiento a baterias sanitarias en las sedes, principal, bloque antiguo y nuevo,
sede La Esperanza y Santander

Poliza:

Se adquirido poéliza Todo riesgo integral con la aseguradora MAFRE , asegurando los
bienes de edificio, equipos, inmuebles y enseres , herramientas, maquinaria, recursos FSE
para la vigencia junio2024 -junio 2025

Impuestos por estampilla departamental y rete fuente ante la DIAN
La institucion realiza liquidacion y pago de rete fuente
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Los pagos de estampilla departamental lo realiza los proveedores o contratistas
e Adquisicion de recursos para el aprendizaje:

En el plan de mejoramiento institucional se priorizo la practica en las diferentes areas y especialidades
por ello se adquirié material didactico para el desarrollo de planes de aula.

e Seguridad y proteccion:

La institucion cuenta con un panorama de riesgos fisicos de la edificacion antigua realizado por la
ARP y sobre la cual se realizaron adecuaciones en : redes eléctricas, hidrosanitarias, mantenimiento
de abanicos, aires,; limpieza y poda de terrenos enmontados y arboles con riesgo de volcamiento .

e Inconsistencias en nuevo bloque de aulas, baterias sanitarias, bloque administrativo,
biblioteca y Comedor-cocina

Se presentd a SED los requerimientos por las inconsistencias presentadas desde su entrega :
levantamiento de pisos, filtraciones de aulas, oficinas, losas de tanques elevados, desprendimiento
de enchape en baterias sanitarias

. Archivo académico, informes de calificaciones
Se llevan archivadas las carpetas de los alumnos, por curso, grupo y alfabéticamente.

A través de la plataforma educativa, se hace el proceso de calificaciones y se generan los informes
por periodo y final.

. Manejo del FSE.
Informe trimestral a contabilidad SED,

Para el manejo del FSE la institucion registra en el software contable entregado por SED los pagos
realizados, cumple con los requerimientos legales en la presentacion de informe de ejecucion ante
Consejo Directivo, Secretaria de Educacion Departamental y  Ministerio de Educacion en la
plataforma SIFSE. El Fondo de Servicios Educativos se administra por cuenta maestra.

La institucion cumpli6 con la entrega de informe contable trimestralmente.
. Dotacion y mantenimiento de equipos.

La institucion cuenta con plan de mantenimiento preventivo y correctivo a Equipos de computo
portatil distribuidos asi :

Equipos portatiles JABB

Sala No Caracteristicas
Lab. Innovacion 40 Compumax
Mod Onix series
Sala informatica Bto 40 Portatil HP
Mod 245-G7
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Sala informatica B. Prim 40 Portatil HP. Mod
245-G7
Sala de Matematicas 40 Portatil HP
Mod 245-G7
PVD -Programa 40 Portatil HP
Innovaduras Mod 245-G7
PVD 66 Port4til HP
PVD 32 Compumax
Mod Onix series
Almacén -Alcaldia 50 Compumax
Mod Onix series
Almacén -Gobernacion 32 Compumax
Mod Onix series
TOTAL 380
Sede Santander
Equipo Caracteristica cantidad
Equipo portatil Compumax 60
Equio portatil Mal estado 14
Tablet 160
CPU 2
Tablero digital 3
Sede La Esperanza
Descripcion Caracteristica Cantidad
Equipo Portatil Portatil HP. Mod. 245-G7 35
CPU 1
Tablero digital 2

Sede Santisima Trinidad de Cumaco

Descripcién Caracteristica Cantidad
Equipo Portétil 5
Tablet 18

Por capacitacion del programa de CPE ha hecho entrega de 21 equipos al inventario de la institucion
los cuales fueron asignados a los docentes para su uso.

Retoma de equipos

El la sede Santander fueron entregadas 40 Tablet y 6 portatiles en mal estado a CPE en el marco del

programa de retomas.
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CPE recibio retoma de tabletas digitales de la sede Santander
Se encuentra pendiente la retoma de Tablet sede JABB
e Recursos para el aprendizaje.
PVD 2 TV Samsung 50”
PVD 2 Cabina activa 800wlJp-115FM
Sala de matematicas 1 TV Samsung 50”
Sala de matematicas 2 Video beam
Sala de matematicas 1 Cabina de sonido
Laboratorio Quimica-CN 2 Video beam
Laboratorio Quimica-CN 2 Cabina de sonido
Laboratorio Innovacion 1 TV 50
Impresora 3D
Secretaria 1 Video beam
Secretaria 1 Cabina sonido
Sala informatica, 6 Tablero digital
laboratorio quimica,
Sala salud,
Sala disefio,
Sala bilingiiismo
Aula primaria
Sala de disefio 1 Magquina de sublimacion
Impresora
. Talento Humano :
Cargo Porteros
Portero 7 Carrera adm
Portero 1 Provisional
Portero 2 Provisional con asignacion
funciones admtvas
Aux servicio generales 3
Secretaria 1
Aux enfermeria 1
Operativo 1
Conductor con funciones adm 1
La sede Santisima Trinidad de Cumaco requiere asignacion de portero y aseador
Planta docente:
NIVEL DD DOCENTES DOCENTES EN
PRIMARIA BTO TEMPORALIDAD
TOTAL 4 25 36
DEC 1278 1 2 8 1PP
2 PP 2 2 4
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| DEC 2277 | 1 | 21 | 22 | 6 INCAPACIDAD |
. Servicios Complementarios :
Enfermeria:

Con el apoyo de enfermeria se presta atencion en primeros auxilios a estudiantes, docentes y
administrativos.

Apoyo en el desarrollo de exdmenes médicos periddicos ocupacionales a los docentes y directivos
docentes de la institucion

Apoyo en el desarrollo de los programas de Estilo de vida saludable
e Comedor Escolar :

La institucion brinda el servicio del PAE al 100% a los estudiantes . Almuerzo para estudiantes en
JU (14°,5° y Bto) merienda industrializada a estudiantes de transicion a 30

e Biblioteca :
El servicio de biblioteca es coordinado por docentes del area de lenguaje
e Punto Vive Digital :

Se brinda el servicio a la comunidad para el uso dos salas de innovacion.

GESTION DE LA COMUNIDAD

. Proyectos Sociales y Comunitarios

Los proyectos educativos comunitarios se realizan con el fin de contribuir a un mejoramiento continuo
y respondiendo a una problematica en una comunidad determinada, ofreciendo asi soluciones por
medio de ayudas metodologicas y actividades eficaces encaminadas a la solucion del problema
existente.

Los estudiantes de grado 11 realizan Servicio Social Estudiantil en proyectos de las especialidades
y proyectos transversales

Manejo de residuos : se realiza con apoyo el SENA formaciéon a vecinos de la comunidad en
clasificacion y manejo de residuos

Emprendimiento: dirigido por el SENA

. Escuela de Familia
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Orientacion escolar desarrollo tres (3) encuentros de padres por grado para fortalecer la formacion
en pautas de crianza con apoyo de Policia de infancia, comisaria de familia, ESE CEMINSA,
parroquia San Antonio .

. Participacion y convivencia

Con el propdsito de brindar servicios que apoyen el bienestar de la comunidad educativa mediante
mecanismos de participacion e integracion se desarrollaron:

Programa de induccion y motivacion a estudiantes nuevos, y reinduccion a estudiantes antiguos

Seguimiento a estudiantes : reprobados, con bajo rendimiento académicos, problemas
convivenciales, embarazos a temprana edad, consumo de sustancias sicoactivas, depresion, etc a
través de Talleres a estudiantes, Tutorias de grupo, Programas de Bienestar .

Convivencia por grado: los estudiantes realizan encuentro con formadores para fortalecer su proyecto
de vida

PROYECTOS FUTUROS

Durante el segundo semestre 2024 los equipos de gestion seguiran trabajando para en :
Desde la Gestion Directiva :

. Fortalecimiento del Plan de Mejoramiento de JU para 2024.

. Seguimiento al cumplimiento del Plan de Mejoramiento 2024 para establecer logro de
indicadores y metas y oportunidades de mejora.

. Fortalecimiento del proceso de autoevaluacion institucional para la construccion del PMI
Desde la gestion Académica:

. Fortalecimiento de procesos pedagogicos para el logro de mejores desempefios, mejora en
resultados pruebas internas y externas Saber 11°

. Fortalecimiento en el desarrollo de Proyectos Transversales
. Desarrollo del proyecto de convivencia escolar
Desde la Gestion Administrativa

Adecuacion y dotacidn de aulas especializadas :

. Dotacion de aulas antiguas para implementacioén de Jornada Unica en grado 3°
. Gestion ante SED para lograr inversion en : adecuaciones sedes
. Servicio de conectividad

Desde la gestion comunidad se trabajara en el fortalecimiento de



. Escuela de familia

. Actualizacion

del Plan de riesgo

Atentamente

ﬁ%ﬁ@%
LUZ TRO MENDOZ

RECTORA
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INSTITUCION: IE TECNICA JOSE AGUSTIN BLANCO BARROS

POLITICA MIPG: RENDICION DE CUENTAS

FECHA: HORA DE INICIO: HORA FINALIZACION:

PERIODO DESDE: 22 - Enero -2024 PERIODO HASTA: 30- Junio -2024

DESARROLLO RENDICION DE CUENTAS

RENDICION
DE CUENTAS

IET JOSE AGUSTIN BLANCO BARROS

ot
- ggﬁ: (L) 8000m | ° IETIABB

INTRODUCCION:

En calidad de rectora de la institucion educativa Técnica Jose Agustin Blanco Barros , me permito presentar el informe de
rendicion de cuentas correspondiente al primer semestre del afio 2024.

Este informe tiene como objetivo transparentar y compartir los logros , avances y desafios enfrentados en las cuatro areas
de gestidn que integran la gestién escolar que direcciona nuestro servicio : Académica, Directiva, Administrativa -
financiera y de la Comunidad

A lo largo de este semestre los Directivos hemos trabajado arduamente para mejorar la calidad educativa , optimizar,
nuestros procesos administrativos, gestionar eficientemente el talento humano y nuestros recursos fisicos, tecnol6gicos
y financieros y brindar un servicio educativo de calidad a nuestra comunidad educativa.

Contando con el trabajo colaborativo y la participacién de Directivos docentes, docentes, administrativos , padres de
familia, estudiantes y comunidad educativa a partir de la autoevaluacion institucional , construccién del Plan de
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Mejoramiento Institucional y disefio del Plan Operativo se establecen las acciones para el logro de las metas trazadas.

En este informe presentamos los resultados de nuestros esfuerzos y compromisos. Destacando los logros alcanzados y
las areas y procesos con oportunidad para continuar mejorando.

/A continuacion, se presenta la ejecucién de cada area de gestion , donde se describen las acciones implementadas , los
resultados obtenidos y las metas propuestas para el siguiente semestre

Esperamos que este informe sea de interés y utilidad para todos y que juntos podamos seguir trabajando para alcanzar
nuestra vision de ser una institucién educativa reconocida por la excelencia en el servicio educativo




DESARROLLO
Fase de Planeacion.

Como primera medida la rectora informa al Consejo directivo del proceso a seguir para la Rendicion de
cuentas, seguidamente se realizé una convocatoria a mesas de trabajo, a través de circulares, a los
diferentes estamentos del Gobierno escolar de la Institucion, para socializacion de la resolucion de
Rendicién de cuentas correspondiente al primer semestre del afio 2024 y establecer cronograma de
actividades y lideres responsables del informe de cada una de las areas de gestion

Definidas las tematicas y lideres responsables de recoger y sistematizar la informacién atener en cuenta
, la metodologia a seguir para la presentacion a la comunidad , se realizaron las mesas de trabajo de cada
una de las instancias del gobierno escolar para elaborar nforme segun lo establecido en la resolucion

Orden Del Dia
La rendicion de cuentas se llevé a cabo con el siguiente orden del dia:

1. Ingreso, registro de asistentes

2. Oracion.

3. Informe de rendicién de cuentas de las areas de gestion
4. Preguntas.

5. Conclusiones y Sugerencias

Presentacion Informe Rendicién de cuentas

La rectora de la Institucién Educativa Técnica José Agustin Blanco Barros da apertura a la rendicion de
cuentas, leyendo el orden del dia. Oracion a cargo de docente, luego se prosiguié con la presentacion del
informe de cada una de las mesas de trabajo a cargo de cada uno de los lideres de area de gestion :

Gestién Directiva

Gestién Administrativa
Gestion Académica
Gestiéon de la Comunidad .

Presentacién de las diapositivas de la rendicion de cuentas de la institucion.

Anexo:

Listados de Asistencia
Diapositivas de la presentacion
Registros fotograficos




ENCUENTRO DE PADRES Y DOCENTES AGUSTINIANOS

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
JOSE AGUSTIN BLANCO BARROS

SEPTIEMBRE 05 DE 2024

Depositen en él toda ansiedad, porque él cuida de ustedes”

1 Pedro 5:7-.

En el municipio de Sabanalarga-Atldntico, los dias 05 dias del mes de septiembre 2024, siendo las 7:00 A.M. Se
reunieron, la/el docente director(a) LUZ A. OQUENDO del grado TERCERO 03 con los respectivos padres de familia,
con el OBJETIVO de: 1. Socializar el cronograma de finalizacién del afio lectivo 2. Acordar estrategias que permitan
disminuir la reprobacién del afio escolar. 3. Compartir los avances y dificultades del grupo 4. Entrega de boletines del

Il periodo académico 2024,
No. ESTUDIANTES FIRMA DEL ACUDIENTE CELULAR =
1 | ARANGO  PADILLA EDWIN | 7/
GIOVANNY &%,m‘ Voawsil G118 BILE
2| ARIZARANGELIUAN PABLO | (7 meudiit 103/ | 300380YE 61
3 | BARROS HENRIQUEZ |/ :
EMMANUEL Tngpddl uquw@/t 335654250
4 | CASTILLO SARMIENTO ISAAC
DAVID anq Qo mago 200639 66 18
5 | DE LOS REYES PALMA DANIELA
SOFIA Koty Jotne & | 3004363 31
6 |ESTRADA  CASTILLO  ELIAN lo %
SAMUEL 2 OAR( cAsTLllo T | 2l 22\3\2
7 | ESTRADA RODELO SHAIRA SOFIA Lopilo s, |30/ XY 2/ 0¢
8 | GARAVITO RUIZ LUCIANA
9 | GUTIERREZ QUIROZ ARIAN B é) | =
JOSUE d4yd Qo *7\5 O 643262
10 | IGLESIAS GAMERO MARIANELA | R\ ‘JQ A2 6SPUPO
11 | LOZANO PEINADO ANABIRA N Viamal Pe\mc\o 0l FHo- 462 -<5-8
12 | MANOTAS DIAZ SANTIAGO Do, (B 300 280 2924 .
13 | MARTINEZ CERATHIAGOJUNIOR [()t.setver _Cecan %7%9915040
14 | MENDEZ RODRIGUEZ ALVARO 4" a0 W&s\ B3 M98
15 | MURIELBARRETOJOHANDAVID | Y 7cef  Zotha | 302380 $59¢.
16 | OLMOS JIMENEZ GUADALUPE | "B\»y 1o . | 324 Y940 Yyo 63
17 [ORTIZ MACHACON  MARIA iy >
ANGELICA Ho¥Tho o hechn | o 1UI3 0SS
18 [PADILLA BOLIVAR  MARIA
CAMILA Doy poA?\Lo B |32.844 408
19 | PADILLA CABRERA  NICOLL C { ?Z
VALERIA Gab,&m Zooglus 6%
20 | PEREZ BLANCO KIARA MicHEME N1 o (1063963 520,
21 | ROBOLLEDO PERTUZ ISABELLA AWM}
SOFIA e
22 [ROCA SULVARAN  TATIANA ‘
SOFIA so| 50\\0qrqn S
23 ngL'(ZNG SULBARAN  DAILEN (0@} { Jv\i i s 5 a8k o
24 | RONDON SANTANA ALAN Menhys«, . 3104062564,
25 | SIERRA SULBARAN ISAABELLA it B o 30224514494
26 | TORREGROSA NOVAJEINIMAR |2, Ja: Moo |2/HS25S6SS
27 | TOVAR ESCORCIA  SAMUEL
DAVID ﬂmm /em A
28 | VALENCIA DE LOS REYES DANNA | ,
SOFIA Amzwaé 0{/’5/5" 3004Y02726¢
29 | VARGAS PRADA  MATIAS
ALFONSO
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COMUNICADO
Sabanalarga, 23 agosto 2024
PARA: MIEMBROS CONSEJO DIRECTIVO
DE: RECTORIA
ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2024

Cordial saludo:

Atendiendo las diversas normativas establecidas en la ley 1450 del 2011 y en virtud de la promocidn
y fortalecimiento de las practicas del buen gobierno, con el objetivo de informar y responder por la
gestion escolar realizada durante el primer (I) semestre del afio 2024, como Rectora de la institucion
Educativa Técnica, Jose Agustin Blanco Barros, me permito invitarle la divulgacion de rendicion de

cuentas, de los resultados de la Gestion primer (I) semestre 2024.

FECHA: 28 agosto 2024
HORA: 7:00 AM

LUGAR: Rectoria

Agradezco la atencién recibida,

Af%’ oo Y1 P
LUZ CASTRO MENDOZA

Rectora
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FIRMAS CONVOCATORIA

NOMBRE CARGO FIRMAS |
CARMEN GALINDO Avita | DOCENTE C Nz, C’,
FANNY CORONADO FRITz | POCENTE \_M @‘-&Mﬂ/

" | REPRES. CONSEJO DE { ;

ELMAN RAMIREZ i

REPRES. CONSEJO DE
NEILUZ CALDERON ¥, T \7 ?a(jm Yot
BEATRIZ ROYERO CAEZ ADMINISTRATIVO peof 2‘%"’ oo
IO SULBA REP.. DE LOS EGRESADOS

REP. ESTUDIANTE 11°

OSEPH RODRIGUEZ TACHA

o Thoserh 8,
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COMUNICADO
Sabanalarga, 23 agosto 2024
PARA: CONSEJO ACADEMICO
DE: RECTORIA

ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2024

Cordial saludo:

Atendiendo las diversas normativas establecidas en la ley 1450 del 2011 y en virtud de la promocién
y fortalecimiento de las practicas del buen gobierno, con el objetivo de informar y responder por la
gestion escolar realizada durante el primer (1) semestre del afio 2024, como Rectora de la institucion
Educativa Técnica, José Agustin Blanco Barros, me permito invitarle la divulgacion de rendicién de
cuentas, de los resultados de la Gestion primer (I) semestre 2024.

FECHA: 3 septiembre 2024
HORA: 9:00 AM

LUGAR: Rectoria nueva

Agradezco la atencién recibida,

Luz CﬁTRO MEN DOZA;

Rectora

i Scanned with |
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ASISTENCIA CONSEJO ACADEMICO

CARGO NOMBRES R FIRMAS
RECTOR LUZ CASTRO MENDOZA \,Xua W
/h L
DONALDO CABALLERO ‘
COORDINADOR D0 &L V=4
COORDINADORA BATRIZ GENIS MERCADO

COORDINADORA CARMEN LIZARAZO CELIN
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COMUNICADO

Sabanalarga, 28 agosto 2024
PARA: DOCENTES PRIMARIA
DE: RECTORIA

ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2024

Cordial saludo:

Atendiendo las diversas normativas establecidas en la ley 1450 del 2011 y en virtud de la promocién
y fortalecimiento de las practicas del buen gobierno, con el objetivo de informar y responder por la
gestion escolar realizada durante el primer (1) semestre del afio 2024, como Rectora de la institucion
Educativa Técnica, Jose Agustin Blanco Barros, me permito invitarle la divulgacion de rendicion de

cuentas, de los resultados de la Gestion primer (1) semestre 2024.

FECHA: 30 agosto 2024
HORA: 10:30 AM

LUGAR: Sede Santander

Agradezco la atencidn recibida,

Luz CAgi RO MENDOZA

Rectora
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COMUNICADO
Sabanalarga, 23 agosto 2024
PARA: COMITE DE CONVIVENCIA
DE: RECTORIA
ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2024

Cordial saludo:

Atendiendo las diversas normativas establecidas en la ley 1450 del 2011 y en virtud de la promocién
y fortalecimiento de las practicas del buen gobierno, con el objetivo de informar y responder por la
gestion escolar realizada durante el primer (1) semestre del afio 2024, como Rectora de la institucién
Educativa Técnica, José Agustin Blanco Barros, me permito invitarle la divulgacion de rendicion de
cuentas, de los resultados de la Gestién primer (1) semestre 2024.

FECHA: 30 agosto 2024
HORA: 7:00 am

LUGAR: Rectoria

Agradezco la atencién recibida,

Luz C§TRO MENDOZA

Rectora
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COMUNICADO
Sabanalarga, 23 agosto 2024
PARA: REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES (MONITORES ACADEMICOS, MOBILIDAD
SEGURA, CONVIVENCIAY AMBIENTALES)
DE: RECTORIA
ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2024

Cordial saludo:

Atendiendo las diversas normativas establecidas en la ley 1450 del 2011 y en virtud de la promocion
y fortalecimiento de las précticas del buen gobierno, con el objetivo de informar y responder por la
gestion escolar realizada durante el primer () semestre del afio 2024, como Rectora de la institucion
Educativa Técnica, Jose Agustin Blanco Barros, me permito invitarle la divulgacion de rendicion de
cuentas, de los resultados de la Gestién primer () semestre 2024.

FECHA: 2 septiembre 2024
HORA: 9:00 AM

LUGAR: LABORATORIO DE FiSICA

Agradezco la atencién recibida,

ssosalsl

Rectora
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