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RESUMEN FINANCIERO

1. El presupuesto total para la vigencia 2024 fue por dineros recibidos por SGP por $200,291,665. 
2. Se realizó contratación con sistema contable por $8,910,000
3. Se pagó la póliza de manejo todo riesgo, asegurando el 100% del presupuesto por $7.662,776 



GESTIÓN ACADÉMICA-
Preescolar y primaria
Primer Semestre 2024
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ANÁLISIS ESTADÍSTICO 
POR ÁMBITOS
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A continuación se presenta un breve informe referido a los estudiantes que presentaron Bajo desempeño académico durante el 
Primer periodo académico en el nivel Básica Primaria, comprendido del  29 de enero al 3 de mayo. En el siguiente reporte se han 
incluido el número de estudiantes que presentaron Bajo desempeño en Tres (3) o más asignaturas

PRIMER GRADO
PRIMERO A: 5 estudiantes.
PRIMERO B: 7  estudiantes.
PRIMERO C: 2  estudiantes.
PRIMERO D: 4  estudiantes.
Total estudiantes con bajo desempeño: 
18

SEGUNDO GRADO
SEGUNDO A: 8  estudiantes.
SEGUNDO B: 3  estudiantes.
SEGUNDO C: 6  estudiantes.
SEGUNDO D: 1  estudiantes.
SEGUNDO E: 7  estudiantes.
Total estudiantes con bajo desempeño: 25

TERCER GRADO
TERCERO A. 3  estudiantes.
TERCERO B: 3  estudiantes.
TERCERO C: 3  estudiantes.
TERCERO D: 5  estudiantes.
Total estudiantes con bajo 
desempeño: 14

❖De acuerdo a lo expuesto por los docentes en reuniones como la de Comisión de Evaluación y Promoción, algunas de la 
razones por las que los estudiantes presentaron Bajo desempeño en algunas áreas están: dificultades en el proceso lector y 
escritor, apatía y poco cumplimiento frente a las actividades escolares, poco acompañamiento del acudiente en el proceso 
formativo del estudiante, indisciplina durante el desarrollo de las actividades académicas.  Resulta preocupante que varios 
de los estudiantes que presentaron Bajo desempeño académico, se encuentran repitiendo grado y en muchos casos 
también tienen Bajo desempeño convivencial. 
❖La asistencia de los estudiantes en un alto porcentaje, es buena; no obstante, varios de los estudiantes que presentan 
bajo desempeño académico, también evidencian, asistencia intermitente a sus clases; como acción de la institución, se 
realiza el reporte de ausentismo por parte del líder de grupo y el acompañamiento y seguimiento del docente orientador. 
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A continuación se presenta un breve informe referido a los estudiantes que presentaron Bajo desempeño académico durante el 
Primer periodo académico en el nivel Básica Primaria, comprendido del 29 de enero al 3 de mayo. En el siguiente reporte se han 
incluido el número de estudiantes que presentaron Bajo desempeño en Tres (3) o más asignaturas.

CUARTO GRADO
CUARTO A: 9  estudiantes.
CUARTO B: 10  estudiantes.
CUARTO C: 4  estudiantes.
CUARTO D: 5  estudiantes.
Total estudiantes con bajo desempeño: 28

QUINTO GRADO
QUINTO A: 16  estudiantes.
QUINTO B: 11  estudiantes.
QUINTO C: 10  estudiantes.
QUINTO D: 10  estudiantes.
Total estudiantes con bajo desempeño: 47

❖De acuerdo a lo anterior, se evidencia que los grados en los que más estudiantes reprobaron Tres o más asignaturas, son 
los grados Cuarto y Quinto. Y en los que menos reprobación se registró fue en el grado Tercero. En total 132 estudiantes 
reprobaron más de Dos (2) asignaturas en el primer periodo académico. 
❖De igual manera, es importante destacar que las áreas con mayor reprobación son Humanidades, Matemáticas, Ciencias 
Naturales y Ciencias Sociales; no obstante, también hay un importante número de estudiantes que reprueban áreas como 
Ética y Valores, Tecnología y Educación Religiosa. 
❖Es importante señalar que la institución orienta su proceso evaluativo a partir de lo consignado en el SIEE y teniendo como 
una de las herramientas de evaluación, la rúbrica, que permite evidenciar los criterios evaluativos para cada área de acuerdo 
al plan de estudios.
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ACCIONES IMPLEMENTADAS

Entre las acciones que se han realizado teniendo como base lo establecido en el SIEE y el Debido Proceso están:
❖ Reuniones de corte preventivo con la firma de compromisos.
❖Diseño de planes de fortalecimiento o mejoramiento. 
❖Actividades de nivelación durante el periodo, citaciones a padres de familia.
❖ Remisiones a orientación escolar.
❖Firma de actas de compromiso lideradas por docentes de área, coordinación académica y orientación escolar.
❖Direcciones de grupo.
❖Charlas formativas por grupos, lideradas por docentes y equipo directivo. 
❖Implementación de Centros de Interés en el marco de la Jornada Única, intensificando áreas como Educación 
Artística,  Lectura Crítica y Competencias Ciudadanas. 
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PROYECCIÓN

Como acciones que se proyectan realizar para abordar la problemática que aquí se ha señalado están:
❖ Diseño de planes de fortalecimiento en las distintas áreas. 
❖ Realizar acompañamiento desde orientación escolar y docente de apoyo. 
❖Insistir en que los acudientes realicen el proceso de atención y diagnostico de los estudiantes a través de 
medicina especializada.
❖Diseño y seguimiento los PIARs para estudiantes caracterizados con NEE.
❖Seguimiento desde líder de grupo y coordinación académica a los casos de acudientes que no asisten a los 
llamados y reuniones de la institución.
❖Reporte a Comisaría de Familia de los casos donde se evidencia poco acompañamiento en el proceso 
formativo.
❖Mesa de trabajo para analizar el bajo desempeño académico y convivencial de un alto número de estudiantes 
en la Básica Primaria. 
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CENTROS DE INTERÉS
La institución Educativa Técnica Comercial de Santo Tomás, en el marco de la Jornada Única, desde el año 2023 le 
apostó a una iniciativa educativa distinta, proponiendo que a partir de la puesta en marcha de actividades 
dinámicas e innovadoras desde  las áreas de Educación Artística,  Ciencias Sociales, Educación Física, Recreación y 
Deportes,  se fomentara en los niños y  niñas el fortalecimiento de los valores, el desarrollo de competencias 
básicas y socio emocionales.
Para el presente año se cuenta con 21 Centros de Interés, en las áreas mencionadas anteriormente, organizados 
por grados durante la semana y con un número promedio de cuatro(4) Centros de Interés para cada grado, esto en 
el Nivel de Básica Primaria. Las actividades de estos Centros de Interés se realizan a partir de las 12:30 PM. 
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EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA

Para  el inicio del año escolar según la plataforma SIMAT, en el nivel Pre escolar la matrícula correspondía a 94 
estudiantes y en Básica Primaria, 678 estudiantes. 
En lo que respecta a retiros o traslados, se cuenta con la siguiente información: 

➢Retiros/Traslados en el nivel Pre escolar: 7 estudiantes.
➢En la Básica Primaria un total de 47 estudiantes, discriminados así por grado: 
Primero: 8
Segundo: 12
Tercero: 13
Cuarto: 6
Quinto: 8
Para la mayoría de los casos, estos retiros fueron solicitados por los padres de familia,  argumentando cambio de 
domicilio. 



GESTIÓN 
CONVIVENCIAL

Primer Semestre 2024
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Las faltas más recurrentes son las que implican las siguientes situaciones: 
Situaciones Tipo I: 
✓ Salir del aula en cambio de clase y/o cuando el profesor no ha llegado.
✓ Dirigirse a cualquier miembro de la comunidad con palabras vulgares, apodos u ofensas.
✓ Fomentar el desaseo en el aula de clases, corredores y patio de la Institución.
✓ Llegar con retardo sin justificación, a la jornada escolar, al aula de clases o a cualquier acto 

programado por la institución.
✓ Usar inadecuadamente o no usar el uniforme institucional correspondiente, según el horario, 

usándolo incompleto, portando accesorios diferentes a los establecidos, o ajustándolo 
indebidamente a modas ocasionales.

✓ Interrumpir clases sin autorización con silbidos, gritos, etc.
✓ Arrojar basuras y papeles al piso del aula, patio o pasillo.
✓ Hacer caso omiso a un llamado de atención en público o en privado por parte de cualquier 

docente o directivo de la comunidad educativa.
✓ Realizar actos de irrespeto, saboteo hacia los símbolos patrios o institucionales. 
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Situaciones Tipo II: 
✓ Situaciones Tipo I que se presenten de manera repetida o sistemática. 
✓ No comunicar a los padres de familia las citaciones que envía la institución.
✓ Impedir, interrumpir o perturbar reiteradamente el normal desarrollo de las 

clases.
✓ Desacatar reiteradamente los llamados de atención e incumplir los compromisos 

de mejoramiento.
✓ Agredir a cualquier miembro de la comunidad utilizando objetos de trabajo.
✓ Agredir de hecho o palabras, física, psicológica, a cualquier miembro de la 

comunidad educativa.
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ACCIONES IMPLEMENTADAS
Pueden resaltarse como acciones realizadas con el fin de promover una sana convivencia y el respeto por las 
normas escolares, las siguientes: 

❖ Realización de acciones de Promoción, Prevención, Atención y Seguimiento como parte de los protocolos 
establecidos en el Manual de Convivencia Institucional y que buscan fortalecer los procesos convivenciales. 
❖Implementación de los protocolos institucionales de acuerdo a cada situación o falta evidenciada.
❖Sanciones pedagógicas. 
❖Pacto por la sana convivencia.
❖Elaboración de pactos de aula.
❖Direcciones de grupo.
❖Remisiones a orientación escolar.
❖ Reuniones con grupos donde se evidenciaron mayores dificultades convivenciales.
❖Orientaciones durante las comunidades de estudiantes-Pildoritas.
❖Intervención en grupo por parte de coordinación de convivencia y orientación escolar.
❖Compromisos verbales.
❖ Firma de compromisos escritos.
❖Comunicación constante de líderes con acudientes.
❖Citación a reuniones con aliados institucionales como E.S.E Hospital de Santo Tomás.
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PROYECCIÓN

Se proyecta realizar una mesa de trabajo con el equipo docente con el fin de analizar las problemáticas 
convivenciales más frecuentes y establecer planes de acción que permitan superar las dificultades que se han 
evidenciado en el presente semestre en lo que respecta a la convivencia escolar y cumplimento del Manual de 
Convivencia. 

Así mismo,  fortalecer la Escuela de Familias, haciendo seguimiento a los casos de poca asistencia a las 
convocatorias institucionales, con el fin de hacer los reportes respectivos ante la Comisaria de Familia; además, 
continuar implementando algunas de las acciones que se realizaron en el primer semestre académico. 



Programa de 
Alimentación Escolar
Primer Semestre 2024



OBJETIVO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR:  

Contribuir con la permanencia de los estudiantes en el sistema escolar y aportar, durante la jornada 
escolar, macro nutrientes (carbohidratos, proteínas y grasas) y los micronutrientes (zinc, hierro, vitamina 
A y calcio) en los porcentajes que se definan para cada modalidad.

PRE ESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA:
Operador: Servicios de Alimentación N.P.S.A  
Contrato N° 202301510
Contrato N° 202400737
Inicio del Programa de Alimentación Escolar: 
Marzo 4.

➢SEDE PRINCIPAL N° 1
Ración Preparada En Sitio

Cobertura: 1525 Estudiantes

➢SEDE No. 2 CRUZADA SOCIAL 
Complemento Alimentario - Ración 

Industrializada 
Cobertura: 94 Estudiantes 

RACIÓN PREPARADA EN SITIO
COBERTURA: 1525 ESTUDIANTES

Marzo: 15 días
Abril:  4 días/12 días
Mayo: 20 días
Junio: 4 días  

SEDE No. 2 CRUZADA SOCIAL 
Complemento Alimentario - Ración 
Industrializada 
COBERTURA: 94 ESTUDIANTES 
Marzo: 15 días
Abril: :  4 días/12 días 
Mayo: 20 días
Junio:  5 días  



FORTALEZAS

✓Contar con el Programa de Alimentación Escolar a nivel institucional. 
✓Existe un lugar definido para guardar las raciones industrializadas. 
✓Manipuladora revisa diariamente la fecha de vencimiento de los productos lácteos  que se dan a los niños.
✓Existe un servido a tiempo al momento de recibir los alimentos.  
✓Los estudiantes han expresado que la preparación de los alimentos es buena.
✓El equipo de manipuladoras con el que cuenta la institución, es comprometido con la realización de su 
labor. 
✓Cumplimiento en un 90%, de la minuta establecida según los lineamientos del programa. 
✓El acompañamiento de muchos docentes, directivos docentes y algunos estudiantes en Servicio Social 
Obligatorio,  al momento en que los estudiantes van al comedor escolar. 
✓Buena preparación de los alimentos. 
✓La existencia del Comité de Alimentación Escolar y el compromiso de cada uno de sus miembros. 
✓En el presente año el nivel pre escolar también se encuentra beneficiado de este programa, reciben ración 
industrializada, el 100% de los estudiantes matriculados. 



DEBILIDADES/OPORTUNIDADES DE MEJORA
•La falta de cucharas para el consumo de los alimentos, ya que de acuerdo a lo informado por las manipuladoras del 
Programa de Alimentación Escolar, el pasado año, muchas de éstas se perdieron. Para el presente año se ha solicitado a 
cada estudiante, llevar su cuchara o hacer uso de cucharas desechables. 
•Retraso en la preparación y servido de los alimentos a los estudiantes, lo que está generando que muchos de ellos 
prefieran irse, ante la obligación de hacer largas filas para recibir el almuerzo; o que ya sus transportes los están esperando; 
esto sucede en mayor proporción con los estudiantes de secundaria y algunos en los grados cuarto y quinto de primaria.
•El número de manipuladoras contratadas por el operador La Vianda parece ser insuficiente. Hay 7 manipuladoras. 4 de 
tiempo completo y 3 de medio tiempo. La Sede Cruzada Social tiene 1 manipuladora.
•El hecho de que todos los estudiantes no consuman los alimentos que se preparan en el comedor escolar, algunos porque 
deben irse porque sus transportes los esperan y otros porque no desean algún ingrediente de la minuta, lo que está 
ocasionando desperdicio de algunos de esos alimentos. 
•Contaminación ambiental por el mal manejo que están haciendo muchos estudiantes de las bolsas plásticas donde les es 
entregada el agua. 
•Presencia de perros callejeros en el comedor escolar. 
•El poco acompañamiento de algunos docentes al momento en que los estudiantes deben ir y permanecer en el comedor 
escolar. 
•No contar con algunos elementos del menaje, lo que retrasa la preparación de las minutas. 
•Presencia de palomas en el comedor escolar.
•El techo es muy alto, lo que dificulta su limpieza, tanto en cocina como comedor. 
•Que el comedor escolar funcione en el salón múltiple, ya que en ocasiones se cuenta con poco tiempo para organizarlo si 
coincide con la realización de otra actividad en este mismo espacio. 



ACCIONES A REALIZAR

➢Todos los miembros de la comunidad educativa, y no solo los miembros del CAE,  están llamados a ser veedores de la 
prestación del servicio del Programa de Alimentación Escolar; aportando además, desde su rol para que cada día se superen 
las debilidades que puedan irse evidenciado. Así como ser multiplicadores de los beneficios que este programa ofrece a 
niños, niñas y adolecentes, procurando que se haga aprecio y buen manejo de los alimentos recibidos. 
➢Se realizarán reuniones periódicas de este comité a fin de seguir evaluado la prestación del servicio.  
➢El Comité de Alimentación Escolar,  todos los miembros de la comunidad educativa y los distintos entes de control, deben 
ser veedores del cumplimiento a cabalidad de los lineamientos técnicos y demás normas que regulan la prestación del 
servicio de alimentación escolar. 
➢Se hará oficio para solicitar cambio de minuta de los espaguetis, ya que en ocasiones es la que más desperdicio está 
generando. De igual forma, solicitar la reposición de las cucharas, así como el menaje para la preparación y servido de los 
alimentos. 
➢Fortalecer la estrategia de Servicio Social Obligatorio, con el fin de lograr mejorar aspectos como el cuidado del medio 
ambiente y normas de comportamiento en el comedor escolar a través de su apoyo al momento de recibir los alimentos en 
el comedor escolar. 
➢En la reunión de corte preventivo del Primer periodo,  incluir en la agenda del día, la socialización del formato de renuncia 
voluntaria al beneficio del Programa de Alimentación Escolar. 
➢Asignar personal para limpieza de mesas y comedor escolar durante el tiempo de consumo de los alimentos por parte de 
los estudiantes. 



..:: EVIDENCIAS  ::..
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GESTIÓN ACADÉMICA-
Secundaria y media

Primer Semestre 2024
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A continuación, se presenta un breve informe referido a los estudiantes que presentaron Bajo desempeño académico durante el 
Primer periodo académico en el nivel Básica Primaria, comprendido del  29 de enero al 3 de mayo. En el siguiente reporte se han 
incluido el número de estudiantes que presentaron Bajo desempeño en Tres (3) o más asignaturas

Cod. No. Curso
No. De 

Ilesos

1 Niv 

Bajo

2 Niv 

Bajo

3 Niv 

Bajo

4 Niv 

Bajo

5 Niv 

Bajo

6 Niv 

Bajo

7 Niv 

Bajo

8 Niv 

Bajo

9 Niv 

Bajo

10 Niv 

Bajo

601 1  6°-A 24 6 3 2 3 3 2

602 2  6°-B 22 6 4 2 3 2 1 2

603 3  6°-C 14 9 3 3 2 6 3

604 4  6°-D 6 5 9 4 4 1 2 2 2

701 5  7°-A 24 7 3 2 1 2

702 6  7°-B 10 5 5 1 5 2 3 2 3 1

703 7  7°-C 4 1 8 4 1 2 4 5 4 1 4

704 8  7°-D 8 8 1 4 1 1 5 4 1 2

801 9  8°-A 10 7 3 2 4 2 3 1 1 3

802 10  8°-B 5 8 7 3 1 1 2 2 1

803 11  8°-C 4 5 5 3 4 1 3 3 1 1

804 12  8°-D 11 3 3 2 1 7 1 2 1

901 13  9°-A 11 12 6 4 2 3

902 14  9°-B 16 7 4 5 4 1 1 1 1

903 15  9°-C 11 10 4 2 2 3

904 16  9°-D 9 11 10 3 2 2 1 2

1001 1  10°-A 18 11 3 2 1 1

1002 2  10°-B 19 9 4 3

1003 3  10°-C 7 11 3 5 6 1 2 1

1004 4  10°-D 8 5 4 3 3 1

1101 5  11°-A 15 12 2 3 1

1102 6  11°-B 14 8 1 4 2 1 1 1

1103 7  11°-C 9 4 2 5 4 3 1

1104 8  11°-D 8 4 7 7 4 1 4 1 1 1 1
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ACCIONES IMPLEMENTADAS

Entre las acciones que se han realizado teniendo como base lo establecido en el SIEE y el Debido Proceso están:
❖ Reuniones de corte preventivo con la firma de compromisos.
❖Diseño de planes de fortalecimiento o mejoramiento. 
❖Actividades de nivelación durante el periodo, citaciones a padres de familia.
❖ Remisiones a orientación escolar.
❖Firma de actas de compromiso lideradas por docentes de área, coordinación académica y orientación escolar.
❖Direcciones de grupo.
❖Charlas formativas por grupos, lideradas por docentes, equipo directivo y la ESE Hospital de Santo Tomás.
❖Implementación de programas complementarios para motivar estudiantes como lira inmensa, sonidos para la 
paz, articulación SENA en 9no, 10mo y 11mo grado.
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PROYECCIÓN

Como acciones que se proyectan realizar para abordar la problemática que aquí se ha señalado están:
❖ Diseño de planes de fortalecimiento en las distintas áreas. 
❖ Realizar acompañamiento desde orientación escolar y docente de apoyo. 
❖Insistir en que los acudientes realicen el proceso de atención y diagnóstico de los estudiantes a través de 
medicina especializada.
❖Diseño y seguimiento los PIARs para estudiantes caracterizados con algún tipo de discapacidad.
❖Seguimiento desde líder de grupo y coordinación académica a los casos de acudientes que no asisten a los 
llamados y reuniones de la institución.
❖Reporte a Comisaría de Familia de los casos donde se evidencia poco acompañamiento en el proceso 
formativo.
❖Mesa de trabajo para analizar el bajo desempeño académico y convivencial de un alto número de estudiantes 
en la secundaria y media.
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ARTICULACIÓN SENA
La institución Educativa Técnica Comercial de Santo Tomás, en articulación con el SENA maneja tres (3) programas: 
contabilización de las operaciones, asesoría comercial y organización de archivos.



GESTIÓN DIRECTIVA: GOBIERNO ESCOLAR
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EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA

Para  el inicio del año escolar según la plataforma SIMAT, en básica secundaria (6to a 9no) 642 estudiantes y en la 
media técnica (10mo y 11mo) 278 estudiantes



GESTIÓN 
COMUNITARIA

ESCUELA DE PADRES
Lideres: Rocio Muñoz. 

Docentes 1278.



Título: Escuela de Padres

FORTALEZAS:

❖  Conformación de la junta directiva y sus respectivos 
comités.

❖  Participación de algunos padres en proyectos de la 
institución.

❖Apoyo a la Banda Rítmica musical..

❖Acompañamiento de los docentes del 1278 en las 
actividades programadas por el consejo de padres.

❖Elaboración  del plan operativo de charlas y acciones a 
realizar en el presente año.

❖Encuentros de escuelas de familia desde los grados  
transición a 11° con temáticas como: Uso de Amor y 
Limites – Resolución de Conflictos, con el 
acompañamiento del equipo Directivo,  docentes del 
1278, Docente de Apoyo, y Orientadoras Escolares, la 
psicóloga de la ESE Hospital 

DEBILIDADES:

✓ La mayor parte de los delegados se inscriben pero 
no participan de las actividades programada.

✓  Poco compromiso de los padres de familia en la 
asistencia a los encuentros de Escuelas de familias

✓ Renuncia de algunos miembros de la junta del 
Consejo de Padres por lo cual se convoco a reelegir 
nuevos miembros.

✓ Los delegados no cumple con sus funciones y 
tampoco asisten a las reuniones

Logro: Dar a conocer las actividades realizadas por el consejo de padres en el primer     

semestre del  año lectivo 2024



Título:Escuela de Padres

PROYECCIÓN:

✓  Se espera que en segundo semestre del 2024 el 60% de 
los padres de familias y delegados y docentes participen 
activamente y apoyen las acciones proyectadas.

✓ Los docentes del 1278  apoyaran y acompañaran en un 
100%  las actividades del Consejo de Padres, Escuela de 
Familias, de la Banda Rítmica Intecsista como 
contribución para su evaluación de desempeño.

✓ Realización de charlas formativas y encuentros de 
padres de familia y estudiantes a cargo de 
conferencistas expertos en los temas propuestos en el 
plan operativo presentado ante el Consejo Directivo 
donde se abordaran temas como Pautas de crianza, 
Comunicación asertiva como técnica de resolución de 
conflicto en el aula,, Manejo y resolución de conflictos 
personales, familiares, escolares y sociales, Educación 
Financiera.

ESTADO: en proceso de ejecución. 

✓ Se espera mayor participación de los padres de familia en 
las actividades programadas y proyectos institucionales.

✓ Sentido de pertenencia y apoyo de la comunidad 
educativa en las acciones realizadas por el consejo de 
padres.

✓ Fortalecer la escuela de padres 

Logro: Dar a conocer las actividades realizadas por el consejo de padres en el primer semestre del  año lectivo 2024 

Lidera: 



 



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS RENDICIÓN DE CUENTAS I SEMESTRE 2024 
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