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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION 2152 DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PRORROGA DE UNA LICENCIA DE ENFERMEDAD A UN
FUNCIONARIO VINCULADO DENTRO DE LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP Y SE PRORRfOGA UNA VINCULACION TEMPORAL”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL actuando en el uso de las facultades
legales conferidas por las Leyes 115 de 1994; 715 de 2005, Jos:Decretos 1950 de 1979, en
especial las conferidas por el Decreto 000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, expedido por
la GobemaCIon del Departamento del ‘Atlantico, y

CONSIDERANDO

Que el artlculo 153 de la Ley 115 de 1994 senala como competencia de los municipios la
administracion de la educacion, para lo ‘cual-podra “nombrar, remover, trasladar, ‘sancionar,
- estimular, dar licencias y perm/sos a Ios docentes d/rectivos docentes y persona/ admrn/strat/vo

()

Que el numeral 6.2, 3 del articulo 6 de Ja Ley 715 de 2001, consagra que es competencia de los
Departamentos la de "Administrar, ejerCIendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la
Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y &I personal docente y administrativo. de. los
planteles educativos, sujetandose d la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del persona/ requerido, administra
los ascensos, sin supérar.en -ningtin caso el'monto de los recurSOS disponibles en el Sistema
General de Participaciones’ y trasladarg docéntes entré los, muhicipios, preferiblemente entre- los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedtc:on de. los’ respectlvos actos administrativos
debidamente motivados.” '~ . . :

.....

maternidad o patermdad ‘de los servndores publlcos se ngen por Ias normas del régimen de
Seguridad Social, en los términos de la: Ley 100 de 1993, la Ley 755 de 2002, la Ley 1822 de 2017
y demas disposmones que las reglamenten modnc quen admonen 0 sustrtuyan

Que el aFtlculo 2.2.5.5.11 del Decreto 1083 DE 2015 dlspone que la licencia por enfermedad se
autorizara ‘mediante acto administrativo motivado, de oficio o a sohcxtud de parte, previa la
certificacion expedida por autoridad compétente. Una vez conferida la incapacidad, el empleado
estd en la obligacion de lnformar a la eptidad: aﬂegando copia de la.respectiva certificacion
expedida por.| la autondad competente. ‘
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PRORROGA DE UNA LICENC!A DE ENFERMEDAD*A UN
FUNCIONARIO VINCULADO DENTRO DE LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE-LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA.
GENERAL DE PARTIClPACIONES SGP Y SE PRORROGA UNA VINCULACION TEMPORAL”

Que el paragrafo del artlculo 2.2.5.5.11 del Decreto 1083 DE 2015 |nd|ca que. el tram:te para el
reconocimiento de incapacidades por enfermedad, generai y licencias de maternidad o paternidad
a cargo_del Sistema General de Seguridad Social en Salud, se adelantara de manera directa por
el empleador ante las entidades promotoras de salud EPS, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 121 del Decreto Ley 019 de 2012. En consecuencia, en ninglin caso puede ser trasladado
al afiliado el tram:te para la obtenuon de dicho reconocum;ento R

Que el articulo 2.2.5.5.12'del Decreto 1083 de 2015 sefiala que la duracxon de la licencia por
enfermedad y riesgos laborales y de la licencia de maternidad o patermdad sera por el termino
que se determine en el certificado médico de mcapamdad o.por el fijado directamente por la ley
que las regula, sin que dicho plazo pueda ser aumentado 0 d|sm‘mu1do por el serv;dor o por el
empleador =

Que el articulo 2.2. 53 3 del Decreto 1083 de 2015 con reSpecto a Ia prowsmn de’ vacantes
temporales, preveé: ' ;

‘Las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y -remocién podran ser
provistas mediante la figura del encargo, el cual deberéa recaer en empleados de libre
nombramiento y remocion o de carrera admzn/straz‘/va previo cumphm/ento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

Las vacantes temporales en empleos‘ de carrera, podran ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerse mediante encargo -con
empleados de carrera.
Tendré el caracter de provisional la vinculacién del empleado que ejerza un emp/eo de libre
nombramiento y remocion que en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El
caracter se adquiere a partir de la fecha en que opere el cambio de naturaleza del cargo,
el cual debera ser provisto teniendo en cuenta el orden de prioridad estableado en el
presente titulo, mediante acto administrativo expedido por el nominador.

Parégrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales,.se
efectuaran por el tiempo que dure la misma.”
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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL .
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“POR'MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PRORROGA DE UNA LICENCIA DE ENFERMEDAD AUN -
‘ FUNCIONARIO VINCULADO DENTRO DE LAPLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA
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Que el funcionario CARLOS: ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de
ciudadania 8703536, se encuentra vinculado dentro de la Planta de Personal Administrativo de la
Secretaria de Educacion Departamental en la Institucion Educativa San José De Aguada De
Pablo del municipio de Sabanalarga enel cargo de secretarlo Cbdigo 440 Grado 17.

Que mediante Reso!uc:on 1846 del 6/06/2023 se le prorrogo una licencia de enfermedad al
funcionario CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado .con ‘cédula de ciudadania
8703536; por el termino de tremta (30) dlas desde eI 2 dej junlo al 1 de julio de 2023.

Que el funcionario CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARANA identificado con cédula de
ciudadania 8703536, present6 en la Secretaria’de Educacion Departamental, certificado de
incapacidad médica con niimerd 280970 de fecha’ 7 de julio .de 2023, expedida por GRUPO
HEALTH, mediante el cual $e le prorroga una hcenma por enfermedad por el término de treinta
(30) dias, desde el 2al 31 de juho de 2023 :

Que de conformldad con Ios presupuestos factlcos 13 de Ley antes expuestos, este Despacho para
continuar garantlzando la eficiente prestacion del servicio educativo la Secretaria de Educacion
Departamental, prorrogara la licencia -por enfermedad concedida al funcionario CARLOS
ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de ciudadania 8703536, por el término
de treinta (30) dias, desde el 2 al 31 de julio de 2023, y-por ende prorrogar la vinculacion temporal
que viene desempefiando la sefiora CARMEN. ALICIA RUIZ DE LA OSSA identificada con cédula
de cuudadama 44 190.941, en su reemplazo ' .

Que. medlante Decreto 000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, la Gobernadora del
: Departamento del Atlantico delegé en'la Secretaria de' Educacion Departamental, las funciones
“de “Dictar los actos administrativos relaciénados con todas las situaciones adm/n/strat/vas que
rigen para los docentes, directivos docentes y administrativos de establecimientos educativos, que
sean de competencia de la autoridad nommadora y de conformidad con el régimen de carrera
especial docente que rige al. educador respecz‘/vo 0 al régimen de carrera.administrativa general
que rige al funcionario administrativo, y las regfamentactones aplicables a cada uno de estos
regimenes.”y “Realizar el nombramlento en penodo de prueba de los elegibles que conformen las
listas-de elegzbles producto de los coneursos abiertos y publicos de docentes, Hirectivos docentes
y administrativos de establecimientos educat/vos desarrollados por la_ Comisién Nacional del
Servicio . CIVI/ y los nombramientos en prowsmnal/dad en vacancias def/nltlvas y temporales de
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"FUNCIONARIO VINCULADO DENTRO DE LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA .
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docentes, directivos docentes y adm/mstratlvos de establec:m/entos educaz‘/vos de acuerdo con
- . las disposiciones que rigen este tipo de. nombram/entos :

En mentq de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Prorrogar IlcenCIa de. enfermedad al funotonarlo CARLOS ENRIQUE
GONZALEZ ARANA, |dentn‘|cado ¢on cédula de-ciudadania 8703536 por el término de treinta
(30) dias, desde el 2al 31 de julio de 2023 segun lo expuesto en la parte considerativa de la
presénte Resolucion. <

ARTICULO SEGUNDO: Prorrogar la vmculamon temporal que viene desempenando la sefiora
CARMEN ALICIA RUIZ DE LA OSSA, identificada con cédula de ciudadania 44.190.941, en el
cargo de secretario Codigo 440 Grado 17, en-la Institucién.Educativa San José De Aguada De
Pablo del municipio de Sabanalarga hasta e! dia 31 de julio de 2023. .

PARAGRAFO PRIMERO: La prorroga de la vmculacuon temporal no ocasiona vinérulacién: en
propiedad de la ciudadana en el cargo, ni tontinuidad laboral en el mismo, mas alla del tiempo
que perdure en esta situacion admlnlstratlva

PARAGRAFO SEGUNDO: La prérroga de la vnnculacxon temporal podra darse por termmada
discrecionalmente si administrativamente se requiere.

'ARTICULO TERCERO: Notificar a los funcionarios antes mencionados en la presente Resolucibn
de acuerdo a lo establecido en eI Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenmoso
Administrativo. : :

ARTICULO CUARTO: Enviar copia de la presente Resolucion a las partes interesadas, a las

Oficinas de Hoja de Vida, Planta de Personal Docente y Nomina de la Secretaria de Educacion
. Departamental, a la Institucién Educativa San José De Aguada De Pablo del municipjo de

Sabanalarga, para lo de su competencia. '
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ARTICULO QUINTO: La presente resolumon rige a partlr‘de la fecha de su expedicion y contra la
misma no procede recurso alguno, de acuerdo con lo- establecndo en el artlculo 75 de la Ley 1437
de 2011, por tratarse de un acto de ejecumon N

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada e_r_;‘-BAarréaniHa, alos 7/07/2023

: MARIA. ATALIUCROS GOMEZ
* . SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

REVISO Nell ‘Badran Arrieta - Profesional Universitario Oﬂcma Jundlca

O ;,.;y«

V,o Bo Pablo Andres Morillo Vifias - Subsecretarlo Admmlstratlvo y Financier
REVISO: Sofia Herrera-Moreno - Coordinadora de Planta de Personal docente y Admmlstrauvo

ELABORO Yesenla Portilio - AuxnharAdmlmstrattvo
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