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“POR LA CUAL SE CONCEDE PRORROGA A UN FUNCIONARIO PARA TOMAR POSESION EN
PERIODO DE PRUEBA”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO, actuando en uso de las facultades
conferidas por la Constitucion Politica, el Decreto 1083 de 2015 y en especial las otorgadas por el Decreto
000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, expedido por la Gobernacion del Departamento del Atlantico, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, previé que, salvo los empleos de eleccién popular, libre
nombramiento y remocion, los trabajadores oficiales y los demés que determinara la Ley, los empleos de los
organos y entidades del Estado serian de carrera.

Que el articulo previamente sefialado, indicé también que los funcionarios cuyo sistema de nombramiento no
haya sido determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso puablico, aclarando que el
ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se harén previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que segin lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito.

Que el articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, prevé que |a “persona no inscrita en la carrera que haya sido
seleccionada por concurso seré nombrada en periodo de prueba por un término de seis (6) meses, luego de lo
cual, Aprobado dicho periodo por obtener calificacion satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado
adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa’.

Que el articulo 2.2.5.7.1. del Decreto 1083 de 2015, establece con respecto a la posesion y prérroga del término
para efectuar la misma, lo siguiente:

“Dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de aceptacion de un empleo, la persona designada
debera tomar posesion. :

Este término podré prorrogarse si la persona nombrada no residiere en el lugar del empleo, o por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadora, pero en todo caso la prorroga no podré exceder de noventa
(90) dias y deberé constar por escrito.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Territorial 2019 — 1| proceso de seleccion

1344, convocd a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva, provistos o no por 5
nombramiento provisional o a través de la modalidad de encargo, correspondientes a la Secretaria de 0?
Educacion del Departamento del Atlantico.

Que, surtidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la
5? Resolucion No. 11254 de fecha 18 de noviembre de 2021, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles
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para proveer el empleo de carrera identificado con el codigo OPEC 71592, denominado Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 16 de la Planta de Personal de la Secretaria de Educacion del
Departamento del Atlantico, convocado a través de la Convocatoria Territorial 2019 - |l proceso de seleccion
1344, segln lo dispuesto en el Acuerdo No. 2019000006316 del 17 de junio de 2019.

Que una vez en firme la Resolucién No. 11254 de fecha 18 de noviembre de 2021, por medio de la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer el empleo de carrera identificado con el codigo OPEC 71592,
denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 16, la Comision Nacional del Servicio Civil envié
copia a la Secretaria de Educacion Departamental del Atlantico para efectuar los nombramientos en periodo de
prueba en los empleos convocados a concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje
obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que conforme a lo anterior, mediante Resolucion No. 0050 del 19 de enero de 2022, se efectud el
nombramiento en periodo de prueba del elegible JHAROL RAFAEL CAMARGO MORENO, identificado con
cédula de ciudadania 1128046019, en el empleo de carrera identificado con el cédigo OPEC 71592,
denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 16 siendo debidamente notificado personalmente el
dia 27 de enero de 2022,

Que el sefior JHAROL RAFAEL CAMARGO MORENO, identificado con cédula de ciudadania 1128046018,
solicitd prorroga para la posesion hasta el dia 5 de abril de 2022, en el empleo de carrera identificado con el
codigo OPEC 71592, denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 16, el cual fue concedido
mediante Resolucion 0514 del 3 de marzo de 2022.

Que a través de oficio de fecha 5 de abril de 2022, el sefior JHAROL RAFAEL CAMARGO MORENO,
identificado con cédula de ciudadania 1128046019, solicitd nuevamente prérroga para la posesion hasta el dia
9 de junio de 2022, en el empleo de carrera identificado con el codigo OPEC 71592, denominado Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 16.

Que de conformidad con lo anterior
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder al sefior JIAROL RAFAEL CAMARGO MORENQO, identificado con cédula
de ciudadania 1128046019, prorroga para la posesion hasta el dia 9 de junio de 2022, para la posesion en el
empleo de carrera identificado con el codigo 71592, denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado
16, para el cual fue nombrado en periodo de prueba a través de la Resolucion No. 0050 del 19 de enero de
2022, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo. @y’

PARAGRAFO: En el evento en que no se tome posesion una vez finalizada la prorroga o no se solicite extension
del periodo de la misma, se entendera que el elegible no aceptd el cargo para el cual fue nombrado en periodo
de prueba, caso en el cual se procedera a nombrar al elegible siguiente en la lista.

of

Gobernacion del Atlantico
NIT: 890.102.006-1

50 vou Cadigo Pastal: 080003 Ooe @

SC.CERB27381  Codigo DANE: 08-000 | atlantico.gov.co { ‘




312
Atlantico
para et li Sosemcon oe
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCIONNo. 4 f % [} = = DE2022
“POR LA CUAL SE CONCEDE PRORROGA A UN FUNCIONARIO PARA TOMAR POSESION EN
PERIODO DE PRUEBA”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente Resolucion, al sefior JHAROL RAFAEL
CAMARGO MORENO, identificado con cédula de ciudadania 1128046019, conforme a lo establecido en la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria Departamental de Educacion, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra la misma no
procede recurso alguno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, por tratarse
de un acto de ejecucion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Barranquilla, a los 7 5 MAY 2[]22
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ELABORO: Yesenia Portillo - Auxiliar Administrativo
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