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SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

RESOLUCÓN N. 0735 082024

..POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE LAS VACACIONES A UN FUNC¡ONARIO VINCULADO
EN LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN

DEPARTAMENTAL, FINANCIADA CON RECURSOS DEL S]STEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

SGP AL SERVICIO DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Y SE PRORROGA UNA VINCULACION

TEMPORAL"

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL, actuando en uso de |as facultades
conferidas por los Decretos 1045 de 1978, 1919 de 2002,1083 de 2015 y el Decreto 000042 de fecha
doce (12) de enero de 2024, expedido por la Gobernación del Departamento del Aflántico, y

CONSIDERANDO

Que el artículo 8 del Decreto 1045 de 1978, señala que "Los empleados públicos y trabajadores
oficiales tienen derecho a quince (15) días hábites de vacaciones por cada año de serurbios, 

'salvo 
lo

gue se disponga en normas o estipulaciones especra/es.,,

Que el artículo 9 ibidem, dispone que 'sa/tzo disposición en contrario, las vacaciones serán
concedidas por resoluciÓn del iefe del organismo o de los funcionarios en quienes el delegue tat
atribución".

Que el artículo 12 del citado Decreto, prevé que "Las vacaciones deben concederse por quien
corresponde, oficiosamente o a peticiÓn del interesado, dentro del año siguiente a la fechaen gue se
cause elderecho a disfrutarlas,"

Que el Decreto 1045 de 1978, además de regular las vacaciones para empleados públicos y
trabajadores oficiales,.en sus artículos 24 y 25,estáblece el reconocimienio de ta piimá áe vacaciones,
la cual será equivalente a quince (1s) díaé de salario por cada año de servicio,

Que el artículo 17 del Decreto 1045 de 1978, establece que para efectos de liquidar tanto el
descanso remunerado por conceptos de vacaciones como la'prima de vacaciones, le tendrán en
cuenta los siguientes factores de salario siempre que corresponda al empleado en la iecha en la cual
inicie el disfrute de aquellas: a) La asignacion o¿sica mensual rcnrlro, para el respectivo cargo; b)Los incrementos de remuneraciÓn a que se refieren los artículos 49 y g7 del Decreto-Ley 1042 de
1978; c) Los gastos de representación; d) La prima técnica; e) Lo auxilios de alimentación y transporte;f) La prima de servicio; y g) la bonificación por servicios presiados.

Que el artÍculo 2.2.5,3.3 del Decreto l0g3 de
temporales, prevé:

2015, con respecto a la provisión de vacantes

"Las vacantes temporales en empleos de libre.nombramiento y remoción podránserprorisfas
mediante la figura del encargo, el cual deberá recae.r en eÁfoaaos de iibre nombrámiento y
remociÓn o de carrera administrativa, previo cumplimiento áá rr requisitos exigidóts para eldesempeño del cargo,

Las uacantes temporales en empleos de carrera, podránserproursfas mediante nombramientoprovisional, cuando no fuere posibte proveerlas mediante iniriio con empleados de carrera.

Tendrá el carácter de provisional la vinculación det empleado que ejeza un empleo de librenombramiento y remoción que en virtud de ta ley se coiv¡eni eh- cargo de carrera. El carácterse adquiere a paftir de la fecha en que opere el cambio de natutraleza del cargo, el cuat deberá
ser provisto teniendo en cu.enta el orden de prioridad estabtecido en el preseníe ftulo, mediante
acto administrativo expedido por el nomina'dor.

Parágrafo' Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, seefectuarán por eltiempo que dure la misma.,,
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SEcRETAR¡A DE EDUcAcIÓu oEPMTAMENTAL

nesolucróu ¡¡, 0735 0E2024

,.POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE LAS VACACIONES A UN FUNCIONARIO V¡NCULADO

EN LA pLANTA DE pERSoNAL ADMrNrsTRATrvo DE LA SEcRETARTA DE EDucrcróru
DEPARTAMENTAL, FTNANCTADA CON RECURSoS DEL STSTEMA GENERAL DE PARTIC|P.ACToNES

SGP AL SERVICIO DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Y SE PRORROGA UNA VINCULACION

TEMPORAL"

Que el funcionarie FRANCISCO JOSE POLO MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadanía No.

72015182 se encuentra vinculado en propiedad en la Planta de Personal Administrativo de la

Secretaria de Educación Departamental, financiada con Recursos del Sistema General de
Participaciones SGP, actualmente desempeña el cargo de Auxiliar Administrativo, Código 407

Grado 16, en la lnstitución Educativa ESCUELA NORMAL SUPER¡OR SANTA ANA del municipio
de Baranoa.

Que, revisada la Planta de Personal Administrativo de la Secretaría de Educación Departamental,
financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones SGP, se constató que el funcionario
FRANCISCO JOSE POLO MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 72015182
tienen derecho al disfrute de quince (15) días hábiles de vacaciones correspondientes al periodo
causado entre el 21 de abril de 2023 y el 20 de abril de 2024.

Que, por necesidad del servicio, la Secretaría de Educación Departamental requiere proveer
transitoriamente el cargo anteriormente señalado.

Que, mediante Resolución 0426 del29 de febrero de2024 se encuentra vinculada tempo':almente la
señora LISETH PAOLA ALTAMIMNDA TORRES, identificada con cédula de ciudadanía No.
1043661893, en elcargo de AuxiliarAdministrativo, código 407 Grado 16.

Que asi mismo, la Secretaría de Educación Departamental, a través de la Oficina de Talento Humano,
ha certificado que debe ser garantizada la provisión por nombramiento provisional, atendiendo las
normas especiales de carrera que regulan la materia, citadas anteriormente.

Que mediante Decreto 000042 de fecha doce (12) de enero de 2024, la Gobernación del
Departamento del Atlántico delegÓ en la Secretaría de Educación Departamental, la expedición de los
actos administrativos o realizar actuaciones administrativas, que den lugar, para la oportuna gestión
del sector educativo o la atenciÓn de solicitudes o situaciones particulares de docentes, directivos
docentes y administrativos de establecimientos educativos oficiales, así mismo, la función de'Realizar
el nombramiento en periodo de pruebade /os etegibles que conformen las/isfas de elegibles, producto
de /os concursos abiertos y públicos de docentes, drrecfiyos docentes y adñinistrativos de
establecimientos educativos, desarroltados por ta Comisión Nacional del'Seruicio Civit, y los
nombramienfos en provisionalidad en vacancias definitivas y temporales de docentes, directivos
docentes y administrativos de esfab/e cimientos educativos, de ácuerdocon /as drsposicione s que rigen
esle frpo de nombramientos."

Que por los presupuestos facticos y de ley, se hace necesario que se realice prorroga de la vinculación
temporal a la persona relacionada anteriormente, en el cargo áescrito, que se enc-uentra en vacancia
temporal, mientras dure el disfrute de quince (15) días hábiies de vacaciones, del funcionario titular.

Que en mérito de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE

ARTíCULo PRIMERO: Conceder el disfrute de quince (15) días hábiles de vacaciones al funcionario
FRANCIScO JoSE POLO MARTINEz, identificado con cédula de ciudadanía No, l2o1s1g2,a partir
del 17 de abril de2024 hasta el8 de mayo de2024.

i (;c:l[rrrrla(ión clel Atlánrrco

i oo@@
i rtl¡nrirrl o^¡r.^

a w. ¡tlei(o.tw. (oy'eduühnl
. ScruE§M€N-At nciil rlCu&d@§AC. (sr¡ {s) 33s¡t€
. Cdb.OBErü4Sv 45l b6q¡ilb-Colmbbffi\;,.,' ,;.:;,r",,,



3/3

RESOLUC6N N. 0735 DÉ.2024

..POR MED]O DE LA CUAL SE CONCEDE LAS VACACIONES A UN FUNCIONARIO VINCULADO

EN LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN

DEPARTAMENTAL, FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

SGP AL SERVICIO DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Y SE PRORROGA UNA VINCULACION

TEMPORAL"

ARTICULO SEGUNDO: Liquidar y pagar las vacaciones con base a la asignación básica mensual que

devenga el funcionario antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Elfuncionario en mención deberá reintegrarse a sus funciones una vez finalice
los quince (15) días hábiles de sus vacaciones,

ARTiCULO CUARTO: Prorrogar la vinculación temporal a la señora LISETH PAOLA ALTAMIRANDA
TORRES, identificada con cédula de ciudadanía No. 1043661893, en la Planta de Personal

Administrativo de la Secretaría de Educación Departamental, financiada con Recursos del Sistema

General de Participaciones SGP, en el cargo de Auxiliar Administrativo, Código 407 Grado 16 en

la lnstitución Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA ANA del municipio de Baranoa, a

partir del 17 de abril de 2024 hasta el 8 de mayo de 2024.

PARÁGRAFO PRIMERO: La prórroga que aquí se ordena es temporal y no ocasiona vinculación en
propiedad de la funcionaria en el cargo, ni continuidad laboral en el mismo, más allá del tiempo que
perdure en esta situación administrativa.

PARÁGRAFO SEGUNDO: La vinculación que aquí se ordena, podrá darse por terminada
discrecionalmente si administrativamente se requiere.

ART|CULO QUINTO: Comunicar a los funcionarios de acuerdo a lo establecido en el Código de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,

ARTiCULO SEXTO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición y contra la misma
no procede recurso alguno, de acuerdo con lo establecido en el artículo 75 de la Ley 1437 de2011,
por tratarse de un acto de ejecución,

COMUNíQUESE Y CÚMPLASE

Expedida en Bananquilla, a los cuatro (4) días del mes de abril de 2024.
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SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL
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Vo Lio: iosé Ternera Boneth - Subsecretario Administrativo v Financ¡eroll!
REV SO Sofia Herera Moreno. Coordinadora de Ptanta SÉD uI

REV SC: Neil Badran Arriela - Profes¡onal Universitario ollcina Jurid¡ca
ELA JORI: Edwin Gutiérez Garcra - Técnico Operativo¡/
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