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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCION No. 3487 DE 2025

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO A UNOS DOCENTES Y SE DECLARA LA
VACANCIA DEFINITIVA EN LA PLANTA DE CARGOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en uso de las facultades conferidas por las
Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, el Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, y en ejercicio de las
facultades delegadas a través del Decreto 000042 del doce (12) de enero de 2024, expedido por la Gobernacién
del Departamento del Atlantico, y

CONSIDERANDO

Que el régimen de seguridad social de los Docentes, contemplado en la Ley 91 de 1989 en el articulo 5:
“determina que el Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio tendra entre otros los siguientes objetivos: 1.
Efectuar el pago de las prestaciones sociales del personal afiliado 2. Garantizar la prestacion de los servicios
médico-asistenciales, que contratara con entidades de acuerdo con instrucciones que imparta el Consejo
Directivo del Fondo...”.

Que una de las entidades contratadas por parte del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
para el Departamento del Atlantico es la ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE y como tal la
autorizada para expedir las valoraciones médicas por pérdida de la capacidad laboral de los educadores
afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en los términos previstos en el articulo
2.4.4.3.7.1y subsiguientes del Decreto 1655 de 2015 por el cual se reglamento el articulo 21 de la Ley 1562 de
2012.

Que el Articulo 68 del Decreto Ley 2277 de 1979 establece que: “el retiro del servicio implica la cesacion en el
ejercicio de las funciones del Docente y se produce por renuncia, invalidez absoluta...”. (Subrayado fuera del
texto original).

Que el articulo 60 del Decreto 1848 de 1969, consagra:” Derecho a la Pensién: todo empleado oficial que se
halle en situacion de invalidez, transitoria 0 permanente tiene derecho a gozar de la pension de invalidez.

Que el articulo 88 del Decreto 1848 de 1969, establece que las pensiones de invalidez, jubilacion y retiro por
vejez son incompatibles entre si y el empleado o trabajador podra optar por la mas favorable cuando haya
concurrencia de ellas, ello tiene su razén de ser en la prohibicién establecida en la Constitucion Politica de
Colombia en el articulo 128, de percibir mas de una asignacion que provenga del tesoro publico.

Que la Honorable Corte Constitucional en Sentencia C-674 del 28 de junio de 2001, indico: “El anterior analisis
permite concluir que los imperativos de eficiencia que gobiernan la seguridad social y el caracter unitario de
este sistema hacen razonable que el Legislador evite que, en principio, una misma persona goce de dos
prestaciones que cumplan idéntica funcion, pues no sélo eso podria llegar a ser inequitativo, sino que, ademas,
implicaria una gestion ineficiente de recursos que por definicion son limitados. Esta situacién explica que el
articulo 13 de la Ley 100 de 1993, al definir las caracteristicas generales del sistema de pensiones, haya
precisado, en el literal j), que ‘ningUn afiliado podra recibir simultdneamente pensiones de invalidez y de vejez'.
La razdn es elemental: estas dos pensiones pretenden proteger a la persona frente a un riesgo comdn, ya que
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buscan ampararla en aquellas situaciones en que ella ya no tiene la misma capacidad para seguir trabajando,
ya sea por los efectos inevitables de la vejez, o bien por una enfermedad o un accidente que hayan mermado
sus facultades laborales. Por ello, en innumerables sentencias, la Corte Suprema de Justicia ha concluido, con
criterios que esta Corte Constitucional prohija, que ‘tanto la pension de vejez, como la de invalidez, tienen la
misma naturaleza y persiguen la misma finalidad’.

“Asi, el articulo 17 de la Ley 100 de 1993 precisa que la obligacién de cotizar para pension cesa al momento
en que el afiliado se pensione por invalidez, lo cual implica que la persona invalida no tiene la carga de seguir
contribuyendo al sistema, lo cual es apenas equitativo, en la medida en que su capacidad laboral se encuentra
disminuida. De otro lado, es claro que, si el pensionado por invalidez retine ademas los requisitos para acceder
ala pension de vejez, y ésta le resulta mas favorable, entonces puede solicitar el reconocimiento de esta Ultima,
aunque obviamente no puede acumular las dos pensiones. Asi, si una persona invélida ya hubiera realizado
las cotizaciones necesarias para acceder a la pension de vejez, y sélo le falta el requisito de edad para
obtenerla, es obvio que cuando llegue a esa edad, podra solicitar su reconocimiento. Finalmente, en caso de
que la persona recupere su capacidad laboral, la pensién por invalidez cesa, y el individuo puede volver a
laborar a fin de continuar cotizando y obtener la correspondiente pension de vejez, cuando cumpla los requisitos
correspondientes”.

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, consagra que es competencia de los
Departamentos, la de “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Que la Fiduprevisora remitio el listado de docentes y directivos docentes que cuentan con calificacion de pérdida
de la capacidad laboral y cuentan ademas con pension de vejez.

Que segun formulario de dictamen para la calificacion de la pérdida de capacidad laboral y determinacion de la
invalidez de la Organizacion Clinica General del Norte, se le determiné la pérdida de capacidad laboral en un
100%, de los educadores que se mencionan a continuacion quienes ostenta derechos de carrera docente en el
marco del Decreto Ley 2277 de 1979, y quienes venia ocupando un cargo en la planta viabilizada de la
Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico.

Que en ese orden de ideas y en cumplimiento de un mandato legal es procedente el retiro los educadores,
atendiendo a lo preceptuado en el articulo 68 del Decreto Ley 2277 de 1979 establece: “el retiro del servicio
implica la cesacion en el ejercicio de las funciones del Docente y se produce por renuncia, invalidez absoluta...”
y en consecuencia es necesario declarar la vacancia definitiva del cargo.
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Que el Decreto 1075 de 2015, y en el articulo 2.4.6.3.9 — numeral 3, literal a) se establecié como forma de
provision de empleos de la carrera docente la reincorporacidn de un educador con derechos de carrera a quien
se le haya levantado la incapacidad médica que dio origen a la pensién por invalidez, por lo cual es dable
garantizarle a los educadores mencionados en este acto administrativo, la reincorporacion a su cargo con
derechos de carrera en el momento en que llegare a levantarse la incapacidad médica que da origen al retiro
del servicio.

Que mediante Decreto 000042 del doce (12) de enero de 2024, el Gobernador del Departamento del Atlantico
delegd en la Secretaria de Educacion Departamental, la funcion de “2. Realizar el nombramiento en periodo de
prueba de los elegibles que conformen las listas de elegibles, producto de los concursos abiertos y publicos de
docentes, directivos docentes y administrativos de establecimientos educativos, desarrollados por la Comision
Nacional del Servicio Civil, y los nombramientos en provisionalidad en vacancias definitivas y temporales de
docentes, directivos docentes y administrativos de establecimientos educativos, de acuerdo con las
disposiciones que rigen este tipo de nombramientos.”

Que en virtud a lo anteriormente expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio por pérdida de capacidad laboral, a partir del primero (1) de octubre

de 2025, a los educadores que se listan a continuacion, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del
presente proveido.

x| cepuL ESTABLECIMIE , FECHADE | RESOLUCI
D NOMBRE NTO MUNICIPIO | AREA | CALIFICACI | ONDE | FECHA
: EDUCATIVO ONPCL | PENSION
JUDITHMARIA | LETA. SAN
1 222337 PADILLA | CAYETANO DE SAE;{%NA*LA PRE/ESCOL 250402024 | 208 19’;8’20
PADILLA GALLEGO
LUIS |.E. SAN JOSE
720720 | EDUARDO | DE LURUACO, 4/06/202
g | 120120 | FOURRDD | DELURUACY: | LURUACO | PRIMARIA | 8i042024 | 206 )
CRUZ | FIDEL SUAREZ

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del retiro, declarese la vacancia definitiva del cargo de Docente
de Aula segun el perfil, en los establecimientos educativos donde ejercia el docente titular del cargo.
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ARTICULO TERCERO: Comuniquese la presente Resolucion de conformidad en lo dispuesto en el articulo 67
y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, indicando que contra esta no proceden recursos de Ley por tratarse

de actos de ejecucion.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la
Subsecretaria Administrativa y Financiera, a las Instituciones Educativas mencionadas, Noémina, Fondo
Prestacional de la Secretaria Departamental de Educacion, para tramites pertinentes.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacin.

Dada en Barranquilla, el tres (3) de septiembre de 2025.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN ')W .

LEYTON DANIEL BARRIOS TORRES
SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

APROBO: José Alfonso Temera Boneth - Subsecretario Adminidtrativo y Financiero _%x\\
REVISO: Sofia Herrera Moreno — Coordinadora de Planta ‘
ELABORO: Luz Milena Plata Duran - Técnico Operativo (E)
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