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RESOLUCION No. 1819 DE 2025

“POR MEDIO DE LA CUAL SE PROCEDE A TRASLADAR A UN DOCENTE Y SE PRODUCEN NOVEDADES EN
LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, en uso de las facultades legales conferidas por la Ley 715
del 2001, el Decreto 1075 de 2015, y en especial el Decreto 000042 del 12 de enero 2024, expedido por el
Gobernador del Atlantico, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, consagra que es competencia de los Departamentos,
la de “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que el articulo 13 del Decreto Ley 1278 de 2002 dispone la provision transitoria de empleos docentes en vacancia
temporal mediante la figura del nombramiento provisional con personal que retina los requisitos del cargo.

Que el articulo 116 de la Ley 115 de 1994, en la forma que fue modificada por el articulo 1 de la Ley 1279 de 2009,
sefiala los requisitos del cargo y dispone que “para ejercer la docencia en el servicio educativo se requiere titulo de
normalista superior expedido por una de las Normales Superiores Reestructuradas, expresamente autorizadas por
el Ministerio de Educacion Nacional, o de licenciado en educacion u otro titulo profesional expedido por una
institucion universitaria, nacional o extranjera, académicamente habilitada para ello’(negrilla y subrayado fuera de

texto)

Que el articulo 2.4.6.3.8 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, le da la
competencia al Ministerio de Educacién Nacional para adoptar un manual de funciones, requisitos y competencias
para cada uno de los cargos del sistema especial de carrera docente y dispone que “establecera en el manual los
titulos habilitantes para el ejercicio de cada cargo, para lo cual atendera lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley
115 de 1994, modificado por el articulo 1° de la Ley 1297 de 2009, y en el Decreto-ley 1278 de 2002, y sefialara la
afinidad que se requiere entre la disciplina de formacion académica y las funciones del cargo docente o directivo
docente.

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, dispone:

“Nombramiento Provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos
docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion
podré nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente.

Tratandose de vacancias temporales, el cargo docente seré ocupado por una de las personas inscritas en el
aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de informacion del
sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

05— 5~ 05—
© (©) ©
ico\r-\’tec ico?(lec ico\r-\’tec G @ o Calle 40 Carreras 45 - 46 Barranquilla, Atlantico
i . NIT: 890102.008-1 - Cédigo Postal: 080003 - Cédigo DANE: 08-000
Gobernacion del Atlantico Tel. (605) 330 7103 Linea Gratuita 01 8000 915 307
atlantico.gov.co atencionalciudadano@atlant co.gov.co

1SO 45001




athea
Baad

—_—
-;“' GOEERI:IAClON DEL
. ; ATLANTICO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION No. 1819 DE 2025

“POR MEDIO DE LA CUAL SE PROCEDE A TRASLADAR A UN DOCENTE Y SE PRODUCEN NOVEDADES EN
LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP”

Paragrafo: En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en el aplicativo
referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la autoridad nominadora
podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docente que
cumpla con los requisitos del cargo.”

Que el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con su competencia consagrada en el articulo 2.4.6.3.8
del Decreto 1075 de 2015, expidié la Resolucion No 003842 del 18 de marzo de 2022, el cual precisa el requisito
de formacién académica para cargo de directivo docente o docente, al sefialar los titulos de normalista superior,
licenciado en educacién o profesional no licenciado habilitados para ejercer la docencia oficial en los términos
establecidos por el articulo 116 de 1994, tal como fue modificado por el articulo 1° de la Ley 1297 de 2009.

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidié la Resolucion 003593 de fecha veintisiete (27) de marzo de 2024,
mediante el cual se reglamenta el Sistema Maestro, aplicativo para la provision transitoria de vacantes definitivas de
cargos docentes mediante nombramiento provisional.

Que el paragrafo 1 del articulo 1 de la citada Resolucion, establece lo siguiente:

“No podréan ofertarse mediante este aplicativo No podran ofertarse, mediante el sistema de informacién, las

vacantes de area técnicas, ni las vacantes de docentes en establecimientos educativos estatales
categorizados por las respectivas entidades territoriales como instituciones que atienden poblacion
mayoritariamente indigena; o de los establecimientos educativos estatales que prestan sus servicios en
territorios  colectivos con poblacién mayoritariamente perteneciente a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. Por lo anterior, la entidad territorial realizara la provision directa de
dicha vacante conforme a la normativa que regula la vinculacion de este tipo de vacantes.

Que el paragrafo 4 del articulo 1 del Decreto 449 de 2022, establece que:

“Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en periodo de prueba, vinculados en
virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica mensual correspondiente al primer nivel
salarial del grado en el escalafon en el que serian inscritos en caso de superar el periodo de prueba. En
ningun caso percibir esta remuneracion implica la inscripcion en el escalafon nacional docente.”

Que, a través de concepto técnico de viabilidad técnica y financiera 2024-EE-345716 del 06 de diciembre de 2024,
el Ministerio de Educacion Nacional manifesto lo siguiente:

“El Ministerio de Educacién Nacional, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
Colombia, potencia mundial de la vida, ha definido como una de sus apuestas estratégicas una Primera Infancia
Feliz y Protegida, para que las nifias y los nifios se desarrollen integralmente y crezcan en condiciones de amor,
juego y proteccion, avanzando de manera progresiva en la universalizacion de la atencion integral y la educacion
inicial, instando al sector educativo a ampliar su oferta en los 3 grados de preescolar para llegar a nifios y nifias sin
atencion desde el sector educativo oficial. En este sentido, la meta del cuatrienio es pasar de 1.9 millones a 2.7
millones de nifias y nifios de 0 hasta los 6 afios atendidos con educacion inicial en el marco de la atencion integral
en articulacion con el Sistema Nacional del Cuidado, de los cuales 800.000 corresponden al segundo ciclo de
educacién inicial desde el sector oficial. Esto incluye la ampliacién de la atencién educativa de 200.000 nifias y nifios
en preescolar en el cuatrienio, y especificamente una ampliacién de atencion educativa de 110.000 nifias y nifios en
preescolar en la vigencia 2024. Por lo anterior, desde la Direccion de Primera Infancia se estima necesario dar inicio
con la ampliacion de cobertura en la vigencia 2025, para lo cual esta Direccidon mediante radicado 2024-IE-031498
del 03 de octubre de 2024, emitié la distribucion de los cargos para cada Entidad Territorial Certificada en Educacion
y la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas de este Ministerio mediante radicado No. 2024-IE-038372 del 02 de
diciembre de 2024, otorg6 una viabilidad financiera, para la prorroga y ampliacién de una planta temporal de cargos
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de docentes de aula para la atencion de nifios de primera infancia, de tal forma que para la vigencia 2025, los cuales
seran:

PRORROGA
: PLANTA
B o oal PLANTA | rEMPORAL , TOTAL
ENTIDAD DOCENTE ATENCION AMPLIACION DOCENTES CARGOS
PRIMERA INFANCIA RURALIDAD Y DOCENTES
RURALIDAD
DISPERSA
Docente
Docente | Docente | Docente Itinerante | Docente | Docente | de Viabilizados
ATLANTICO | de Aula ltinerante | (Ruralidad) de Aula ltinerante | Aula
(CEI)
76 0 0 30 0 34 140

Que, una vez prorrogada la vigencia de la adopcién de la planta temporal y adoptada la ampliacién de estos cargos,
la planta temporal para la estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida” se compone de 140 cargos docentes, y su
vigencia inicia a partir del Primero (01) de enero hasta el Treinta y Uno (31) de diciembre de 2025.

Que dentro de las plazas asignadas por el ministerio, se asignara una a la IE de Sabanalarga, ubicada en el
municipio de Sabanalarga.

Que para cubrir la necesidad del servicio, se hace necesario realizar el traslado de la educadora MAIRA
ALEJANDRA MORALES DE LA HOZ identificada (a) con cédula de ciudadania 1042998460, del cargo de docente
de aula de preescolar en la IETI de Sabanalarga, ubicada en el municipio de Sabanalarga, al cargo de docente de
aula preescolar en la |E de Sabanalarga, ubicada en el municipio de Sabanalarga.

Que mediante Decreto 000042 de fecha doce (12) de enero de 2024, el Gobernador del Departamento del Atlantico
delegd en el Secretario de Educacion Departamental, la funcion de la expedicion de los actos administrativos o
realizar actuaciones administrativas, que den lugar, para la oportuna gestién del sector educativo o la atencion de
solicitudes o situaciones particulares de docentes, directivos docentes y administrativos de establecimientos
educativos oficiales.

En mérito a lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Trasladar a el (la) educador (a) MAIRA ALEJANDRA MORALES DE LA HOZ identificada
(@) con cédula de ciudadania 1042998460, de la IETI de Sabanalarga, ubicada en el municipio de Sabanalarga a la
IE de Sabanalarga, ubicada en el municipio de Sabanalarga, en el cargo de docente de aula de Preescolar con
vinculacion en provisionalidad vacante temporal, con fundamento en lo expuesto en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese el contenido de la presente Resolucion a el (la) docente relacionado (a) en el
articulo primero, a la direccion que se registra en su hoja de vida, de conformidad con el articulo 67 y subsiguiente
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Institucion Educativa Técnica Industrial de
Sabanalarga, ubicada en el municipio de Sabanalarga, a la Institucion Educativa der Sabanalarga, ubicada en el
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municipio de Sabanalarga, y a la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion
Departamental, para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a su notificacion, de acuerdo al articulo 74 de la ley 1437 de 2011.

Dada en Barranquilla, el dos (02) de mayo de 2025.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
\

AL N ')W "‘

LEYTON DANIEL BARRIOS TORRES
SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

% %%EROB’O: José Alfonso Ternera Boneth - Subsecretaric Administrajve y Financiero
EVISO: Sofia Herrera Moreno — Coordinadora de Planta
ELABORO: Juan Federico Bateman - Profesional Universitario
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