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SECRETARIA DE EDUCACION

GOBERNACION
DEL ATLANTICO;

RESOLUCION N° 614 DE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE UNA PENSION DE
INVALIDEZ POR PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL EN UN 100 % A UN DOCENTE
MUNICIPAL CON FUENTE RECURSOS PROPIOS

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO, en nombre
y representacién de la Nacién - Fondo Naclonal de Prestaciones Sociales del
Magisterio, en ejercicio de las facultades que le confiere, la Ley 91 de 1989, el Art.
57 de la Ley 1955 de 2019, el Decreto 2831 de 2005, Decreto 1075 del 2015, Decreto

1272 de 2018, Decreto de Delegacién 000068 del 2020 y

CONSIDERANDO

Que mediante solicitud radicada bajo el nimero de FOMAG 2022-PENS-015970 de fecha
08-08-2022 y el SAC bajo el No. ATL2022ER013283 de fecha 17-10-2022, el (la) docente,
LILIANA JUDITH CABARCAS GOMEZ, identificado (a) con la C.C. N° 22.580.292,
informa que desiste de la pensién de jubilacién y solicita el reconocimiento y pago de una
PENSION DE INVALIDEZ, como docente de vinculacién Municipal.

Que el peticionario aporté los siguientes documentos:

Solicitud de la prestacion
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania
Registro civil de nacimiento de la docente

Certificado de salarios

Certificado de tiempo de servicios
Certificacién actual de calificacién de INVALIDEZ, expedido por la CLINICA GENERAL

DEL NORTE de fecha 14-06-2019, donde certifica el DICTAMEN MEDICO TOTAL

DEL 100%
Escrito por el docente donde manifiesta que no se encuentra pensionada.

Que, de acuerdo con los certificados de tiempo de servicio allegados, se establece que la
educadora prest6 y ha venido prestando sus servicios asi:

ENTIDAD NOMINADORA DESDE HASTA IAS TOTAL DIAS
NETO
SECRETARIA DE | 10-01-1991 | 14-06-20197] 10.235 10.235
EDUCACION DEL DPTO
DEL ATLANTICO
Que, de conformidad con lo anterior, en aplicacién solo se tendra en cuenta los siguientes
factores asi:
FACTOR SALARIALES ANO 2019
SUELDO GRADO 14 3.919.989
BONIFICACION MENSUAL DOCENTES 109.760
BONIFICACION PEDAGOGICA 35.933 o
TOTAL, SALARIO BASE DE LIQUIDACION 4.065.682 /

o expedido por UNION TEMPORAL DEL NORTE, de
sistencial, el porcentaje de

Que de acuerdo al certificado médic
fecha 14-06-2019, entidad que presta el servicio médico a
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE UNA PENSION DE
INVALIDEZ POR PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL EN UN 100 % A UN DOCENTE
MUNICIPAL CON FUENTE RECURSOS PROPIOS

a derecho a disfrutar de una

a capacidad laboral es del 100%, lo cual le d
al del Gitimo afio.

uivalente al 100% del promedio salari

ulo 63. CUANTIA DE LA PENSION. El
e en el Ultimo salario devengado por el
ad laboral, conforme a los

pérdida de |
pension por invalidez eq

Que el Decreto 1848 de 1969, dispone en su artic
valor de la pensién de invalidez se liquidara con bas
empleado oficial y sera equivalente al grado de incapacid
porcentajes que sé establecen a continuacion, asi:

to (95%), el valor de

a. Cuando la incapacidad sea superior al noventa y cinco por cien :
| empleado oficial, 0

la pension mensual sera igual al ditimo salario devengado por
al tltimo promedio mensual, si fuere variable.

b. Si la incapacidad excediere del setenta y cinco por ciento (75%) sin pasar del
noventa y cinco por ciento (95%), la pension mensual sera equivalente al §etenta y
cinco por ciento (75%) del ultimo salario devengado por el empleado oficial, 0 del

dltimo promedio mensual.

), dicha pension sera

c. Silaincapacidad laboral es del setenta y cinco por ciento (75%
| empleado

igual al cincuenta por ciento (50%) del ultimo salario devengado por e
oficial, o del ultimo promedio mensual, si fuere variable.

Que la pension es incompatible con la percepcién de salarios o cualquier clase de pension

de jubilacion.

Que esta pension se incluira en némina durante el tiempo en que el docente permanezca en
estado de incapacidad laboral en el porcentaje exigido por la Ley y se declarara extinguida

cuando recupere la capacidad laboral.

Que en cumplimiento al procedimiento establecido en el Decreto 2831 del 2005, la
Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico envié a la Fiduciaria la Previsora,
entidad encargada de administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, todos los documentos soporte incluyéndose los factores
salariales liquidados, y el proyecto de Resolucién de reconocimiento de la prestacion

econdmica solicitada, la cual fue estudiado el 10-11-2022.

u documentacién antes descrita, el proyecto de acto
administrativo fue estudiado por la Entidad Fiduprevisora, siendo devuelta nuevamente a
la Secretaria de Educacién del Departamento del Atlantico, con el diagnostico
APRQBADO y recibida el dia 10-11-2022, tal como consta en la hoja de revisién con
identificador N° 2194265 firmado por DIANA CAROLINA APINZON HUERTAS, en la que

se registra las siguientes OBSERVACIONES:

s ANEXAR A LA ORDEN DE PAGO ACTO ADMININSTRATIVO
DE RETIRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD PAGADORA QUE
INDIQUE HASTA LA CUAL CANCELARON SALARIOS***

SENORES SECRETARIA DE EDUCACION DE CONFORMIDAD
CON EL DECRETO 2831 DE 16-08-2005 ARTICULO 4. Y
DECRETO 1272 DE 2018, SE PROCEDE A ESTUDIAR LA

Que una vez recibido y radicada la
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RESOLUCION N° 614 DE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE UNA PENSION DE
INVALIDEZ POR PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL EN UN 100 % A UN DOCENTE
MUNICIPAL CON FUENTE RECURSOS PROPIOS

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE LA PENSION DE
INVALIDEZ ELEVADA POR EL(LA) DOCENTE LILIANA JUDITH
CABARCAS GOMEZ, IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CIUDADANIA NO. 22.580.292 PRECISIONES:

QUE EL DOCENTE SE ENCUENTRA AFILIADO AL FNPSM DESDE
EL 10/01/1991 QUE DE ACUERDO A LOS DOCUMENTOS
ALLEGADOS SE EVIDENCIA DICTAMEN EXPEDIDO POR
ORGANIZACION CLINICA GENERAL, DE FECHA 14/06/2019, EN
DONDE SE ESTABLECE QUE LA PERDIDA DE CAPACIDAD
LABORAL DE LA DOCENTE ES DEL 100%, DE ORIGEN LABORAL
FECHA DE ESTATUS DE LA INVALIDEZ: 14/06/2019 QUE SEGUN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 63 DEL DECRETO 1848 DE
1969; LOS PORCENTAJES QUE SE ESTABLECEN PARA
DETERMINAR LA PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL SON:

A. CUANDO LA INCAPACIDAD SEA SUPERIOR AL NOVENTA Y
CINCO POR CIENTO (95%), EL VALOR DE LA PENSION
MENSUAL SERA IGUAL AL ULTIMO SALARIO DEVENGADO POR
EL EMPLEADO OFICIAL, O AL ULTIMO PROMEDIO MENSUAL, SI

FUERE VARIABLE.

B. SI LA INCAPACIDAD EXCEDIERE DEL SETENTA Y CINCO POR
CIENTO (75%) SIN PASAR DE NOVENTA Y CINCO POR CIENTO
(95%), LA PENSION MENSUAL SERA EQUIVALENTE AL
SETENTA Y CINCO POR CIENTO (75%) DEL ULTIMO SALARIO
DEVENGADO POR EL EMPLEADO OFICIAL, O DEL ULTIMO

PROMEDIO MENSUAL.

C. SI LA INCAPACIDAD LABORAL ES DEL SETENTA Y CINCO
POR CIENTO (75%), DICHA PENSION SERA IGUAL AL
CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL ULTIMO SALARIO
DEVENGADO POR EL EMPLEADO OFICIAL, O DEL ULTIMO
PROMEDIO MENSUAL, S| FUERE VARIABLE.

DE ACUERDO A LA SOLICITUD DE LA DOCENTE, Y AL
CERTIFICADO DE FACTORES SALARIALES, LA PENSION DE
INVALIDEZ SE LIQUIDA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS ' Y

CUANTIAS:

ASIGNACION BASICA: $ 3.919.989
BONIFICACION MENSUAL: $ 109.760
BONIFICACION PEDAGOGICA: $ 35.933
TOTAL: 4.065.682

SUSTANCIADO POR: DIANA PINZON”

Que de conformidad a todo lo anterior, resulta necesario precisar que la Secretaria de
Educacion del Departamento del Atlantico, al remitir a FIDUPREVISORA S.A., el referido
proyecto de acto Administrativo para el estudio y aprobacién de la pension de jubilacién,
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SECRETARIA DE EDUCACION
RESOLUCION N° 814 DE 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE UNA PENSION DE
CIDAD LABORAL EN UN 100 % A UN DOCENTE

INVALIDEZ POR PERDIDA DE LA CAPA
MUNICIPAL CON FUENTE RECURSOS PROPIOS

actud en estricto cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 57 de la ley 1955 de 2019 que

dispone literalmente lo siguiente:
«ARTICULO 57. EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS DEL FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.

Las pensiones que pagaré el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Ma isterio serdn reconocidas por
el citado Fondo, mediante la_a robaciéon del proyecto de

resolucién por parte de quien administre el Fondo,” (...).

Que, en ese orden de ideas, la prestacién aqui reconocida se efectia conforme a las
directrices dadas por la Entidad administradora de los recursos, en atenciéon a que la
Secretarla de Educacién no podra reconocer prestaciones econémicas sin el visto bueno
de FIDUPREVISORA S.A., quien actia como Unico administrador de los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG.

Que esta pensién se reajustara anualmente de conformidad con la Ley 71 de 1988 y el

articulo 14 de la Ley 100 de 1993.

Que son disposiciones aplicables entre Decreto 3135 de 1968, Decreto 1848 de 1969, la
Ley 91 de 1.969, la Ley 812 de 2003.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer/4 pagar a la docen { LILIANA JUDITH CABARCAS
GOMEZ, identificado (a) con | .C. N° 22.580.292,/ una PENSION DE INVALIDEZ, por
valor mensual de $4.065.682 CTE., a fecha de estatus 14-06-2019, como docente de

Vinculacién Municipal.
determinar la fecha de efectividad de la prestacion se toma la

mas reciente entre el acto administrativo de retiro y la fecha en la cydl le cancelaron su
dltimo sueldo de acuerdo al certificado de salarios del (la) docgnfe LILIANA JUDITH

CABARCAS GOMEZ, identificado (a) con la C.C. N° 22.580.292.

Paragrafo: Paragrafo: Para

Prestaciones Sociales del Magisterio,

ARTICULO SEGUNDO: El Fondo Nacional de
través de la

pagara al interesado las sumas a las que se refiere el articulo anterior, a
Entidad Fiduciaria, previas las deducciones ordenadas por la Ley.

ARTICULO TERCERO: El beneficiario debera someterse cada tres (3) afios a la evaluacion
meédica con el propdsito de aumentar la cuantia de su pension, disminuiria, mantenerla o

declararla extinguida.

ARTICULO CUARTO : Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A., en calidad de
ursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
por Despachos Judiciales,

vocera y administradora de los rec
Magisterio, descontara las sumas de dinero que sean ordenadas
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE UN
A PENSION D
INVALIDEZ POR PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL EN UN 100 % A UN DOCENTEE
MUNICIPAL CON FUENTE RECURSOS PROPIOS

en los porcentgjes que estos determinen en los términos del articulo 2488 del Codigo Civil
en concordancia con los articulos 154,155 y 156 del C.S.T, modificado por la ley 11 de 1984
articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969;134 de la ley 100 de 1993 y el
Decreto 1073 de 2002, modificado por el decreto 994 de 2003.

ARTﬁCU!.O QUINTO: El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio del
Magisterio, a través de FIDUPREVISORA S.A., en calidad de administradora, gestora y
pagadora de los recursos del fondo, debera proceder con el descuento de los aportes
correspondientes  al sistema de salud, de conformidad con lo dispuesto en la reforma

tributaria, Ley 2010 de 2019.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion, el
cual debe interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
notificacién ante la secretaria de Educacion Departamental.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, @ los T(?) DIC 20227

MARIA CATALINA UCROS GOMEZ

Secretaria de Educacion Departamental

Proyecté y reviso: Yeimi Leal - Auxiliar Administrativo Yeimi Leal
Os! edondo-Profesional Especializado “
in Munera-Asesor Juridico

Pablo Morillo-Subsecretario Administrativo y Financie

MINISTERIO DE DUCACION NACIONAL
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DPTO DEL ATLANTICO
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Con la presente Resolucion se notifico a:

Identificado(a) con la c.Cc. N° Haciéndole saber que contra
esta Resolucion procede Recurso de Reposicion y se le hizo entrega de copia de la

Resolucion
Barranquilla,

Firma del notificador(a)

Firma del notificado(a).
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