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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION 1768 DE 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PRORROGA DE UNA LICENCIA DE ENFERMEDAD A UN
FUNCIONARIO VINCULADO DENTRO DE LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP Y SE PRORROGA UNA VINCULACION TEMPORAL”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en el uso de las facultades legales
conferidas por las Leyes 115 de 1994, 715 de 2005, los Decretos 1950 de 1979, en especial las
conferidas por el Decreto 000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, expedido por la Gobernacién
del Departamento del Atlantico, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, sefiala como competencia de los municipios la
administracion de la educacion, para lo cual podréa “nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo (...)"

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, consagra que es competencia de los
Departamentos, la de “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administra los ascensos, sin
superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que el Decreto 1950 de 1973, en sus articulos 70 y 71 consagra que las licencias por enfermedad o
por maternidad se rigen por las normas del régimen de seguridad social para los empleados oficiales,
y para autorizar se requerird siempre la certificacion de incapacidad expedida por autoridad
competente.

Que el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, con respecto a la provision de vacantes
temporales, prevé:

“Las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y remocion podréan ser provistas
mediante la figura del encargo, el cual debera recaer en empleados de libre nombramiento y
remocion o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempefio del cargo.

Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerse mediante encargo con empleados de carrera.
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Tendra el caracter de provisional la vinculacién del empleado que ejerza un empleo de libre
nombramiento y remocion que en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El caracter
se adquiere a partir de la fecha en que opere el cambio de naturaleza del cargo, el cual debera
ser provisto teniendo en cuenta el orden de prioridad establecido en el presente titulo, mediante
acto administrativo expedido por el nominador.

Paragrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, se
efectuaran por el tiempo que dure la misma.”

Que el funcionario CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de ciudadania
8703536, se encuenira vinculado en la Planta de Personal Administrativo de la Secretaria de
Educacion Departamental, en la Institucion Educativa San José De Aguada De Pablo del municipio
de Sabanalarga, en el cargo de Secretario Codigo 440 Grado 17.

Que mediante Resolucion 1603 de fecha veintitrés (23) de mayo de 2022, se le prorrog6 una licencia
de enfermedad al funcionario CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de
ciudadania 8703536, por el termino de treinta (30) dias, desde el 11 de mayo al 9 de junio de 2022.

Que el funcionario CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de ciudadania
8703536, presentd en la Secretaria de Educacién Departamental, certificado de incapacidad médica
con niimero 152846 de fecha 11 de mayo de 2022, expedida por GRUPO HEALTH S.A.S, mediante
el cual se le confiere una licencia por enfermedad, por el término de treinta (30) dias, desde el 10 de
junio al 9 de julio de 2022.

Que de conformidad con los presupuestos facticos y de Ley antes expuestos, este Despacho para
continuar garantizando la eficiente prestacion del servicio educativo la Secretaria de Educacion
Departamental, prorrogara la licencia por enfermedad conferida al funcionario CARLOS ENRIQUE
GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de ciudadania 8703536, por el término de treinta (30)
dias, a partir del 10 de junio al 9 de julio de 2022, y prorrogara la vinculacién temporal que viene
desempefiando la sefiora MALKA IRINA DE LA ROSA MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania 44.190.004, en su reemplazo.

Que mediante Decreto 000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, la Goberadora del
Departamento del Atlantico delegd en la Secretaria de Educacion Departamental, las funciones de
“Dictar los actos administrativos relacionados con todas las situaciones administrativas que rigen para
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los docentes, directivos docentes y administrativos de establecimientos educativos, que sean de
competencia de la autoridad nominadora y de conformidad con el régimen de carrera especial docente
que rige al educador respectivo o al régimen de carrera administrativa general que rige al funcionario
administrativo, y las reglamentaciones aplicables a cada uno de estos regimenes.” y “Realizar el
nombramiento en periodo de prueba de los elegibles que conformen las listas de elegibles, producto
de fos concursos abiertos y publicos de docentes, directivos docentes y administrativos de
establecimientos educativos, desarrollados por la Comision Nacional del Servicio Civil, y los
nombramientos en provisionalidad en vacancias definitivas y temporales de docentes, directivos
docentes y administrativos de establecimientos educativos, de acuerdo con las disposiciones que rigen
este tipo de nombramientos.”

En mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar licencia de enfermedad al funcionario CARLOS ENRIQUE
GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de ciudadania 8703536, por el término de treinta (30)
dias, desde el 10 de junio al 9 de julio de 2022, segln lo expuesto en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Prorrogar la vinculacion temporal que viene desempefiando la sefiora
MALKA IRINA DE LA ROSA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania 44.190.004, en el
cargo de Secretario Codigo 440 Grado 17, en la Institucion Educativa San José De Aguada De
Pablo del municipio de Sabanalarga, hasta el dia que finalice la licencia de enfermedad del
funcionario CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARANA, identificado con cédula de ciudadania
8703536.

PARAGRAFO PRIMERO: La prorroga de la vinculacién temporal no ocasiona vinculacion en
propiedad de la ciudadana en el cargo, ni continuidad laboral en el mismo, més all4 del tiempo que
perdure en esta situacion administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO: La prorroga de la vinculacién temporal, podra darse por terminada
discrecionalmente si administrativamente se requiere.
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ARTiICULO TERCERO: Notificar a los funcionarios antes mencionados en la presente Resolucion, de
acuerdo a lo establecido en el Coddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia de la presente Resolucion a las partes interesadas, a las Oficinas
de Hoja de Vida, Planta de Personal Docente y Nomina de la Secretaria de Educacion Departamental,
a la Instituciéon Educativa San José De Aguada De Pablo del municipio de Sabanalarga, para lo
de su competencia.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y contra la
misma no procede recurso alguno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011, por tratarse de un acto de ejecucion.

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Barranquilla, a los 14/06/22

Q\Q bofoHulbnl)
MARIA CATALINA ROS GOMEZ

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
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