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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION No. 1088 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO A UN (A) DOCENTE VINCULADO
(A) A LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en uso de las facultades conferidas por las Leyes
115 de 1994, 715 de 2001, 1821 de 2016, el Decreto 2277 de 1979, el Decreto 1083 de 2015, y en especial el Decreto
000068 del 08 de enero de 2020, expedido por la Gobemnadora del Atlantico, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, sefiala como competencia de los municipios la administracion de la
educacion, para lo cual podré ‘nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo (...)”

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, consagra que es competencia de los Departamentos, |a
de “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoplada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, establece en relacion con el retiro del servicio, lo siguiente:

“El retiro_del servicio implica la_cesacion en el ejercicio de las funciones del docente y se produce

por renuncia, por invalidez absoluta, poredad, por destitucion o porinsubsistencia del nombramiento,
cuando se trate de personal sin escalafdn, o del caso previsto en el articulo 7° de este decrefo. La
supresion de la carga académica asignada al docente no implica su retiro del servicio ni la suspension del
pago de su remuneracion, mientras se le asignen nuevas funciones.” (Subrayado fuera de texto)

Que el articulo 1 de la Ley 1821 de 2016 (corregido por el Decreto 321 de 2017), dispone que “La edad méxima para
el retiro del cargo de las personas que desempefien funciones piblicas seré de setenta (70) afios. Una vez cumplidos,
se causara el retiro inmediato del cargo que desemperien sin que puedan ser reintegradas bajo ninguna circunstancia.
Lo aqui dispuesto no se aplicaré a los funcionarios de eleccion popular ni a los mencionados en el articulo 1° del
Decreto-ley 3074 de 1968.”

Que con respecto a la edad de retiro forzoso el articulo 2.2.11.1.7 del Decreto 1083 de 2015, establece que:
“ A partir de la entrada en vigencia de la Ley 1821 de 2016, la edad de setenta (70) afios constituye
impedimento para desempefiar cargos piblicos, salvo las excepciones sefaladas en el articulo 2.2.11.1.5.

Las personas que antes de la entrada en vigencia de la Ley 1821 de 2016 tuvieren 65 afios 0 més y
continian vinculadas al servicio pablico, deberan ser retiradas del servicio. Lo anterior, por cuanto no son
destinatarias de la regulacion de que trata la citada ley.”

A este respecto, el Consejo de Estado- Sala de Consulta y Servicio Civil, en concepto de 08 de febrero de 2017,
consejero Ponente: Alvaro Namén Vargas, manifest:
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“‘Dado que la vigencia de la Ley 1821 de 2016 se rige por el "efecto general inmediato” (no es retroactiva) y que
el articulo 2° de la misma no regula el supuesto factico que se describe en Ia pregunta, no pueden permanecer
en sus cargos, hasta cumplir los 70 afios de edad, las personas que antes de la entrada en vigencia de la Ley
1821 de 2016 (es decir, hasta el 30 de diciembre de ese afio) cumplieron la edad de retiro forzoso a la que
estaban sujetos, pero que contindan, por cualquier motivo, en el ejercicio de funciones publicas,
independientemente de que su situacion laboral o administrativa haya sido declarada (no constituida) o no
mediante un acto administrativo en firme. Dichas personas deben retirarse efectivamente de sus cargos y/o
cesar en el ejercicio de las funciones publicas dentro del plazo y en las condiciones que establecian (o
establecen) las normas legales y reglamentarias anteriores a la Ley 1821 que les sean aplicables, sin
desconocer, en todo caso, lo previsto en la jurisprudencia constitucional para amparar los derechos
fundamentales de las personas de la tercera edad y otras que requieren proteccion en condiciones especiales.”

Que el (la) educador (a) NORIS CARIAGA HERNANDEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania 22.402.240, se
constatd que se encuentra nombrado (a) en la Planta de Personal Docente y Directivo Docente de la Secretaria de
Educacion del Departamento del Atlantico, en el cargo de docente de aula de Primaria en propiedad, en la Institucion
Educativa San José de Saco, en el municipio de Juan de Acosta.

Que al revisar la Planta de Personal Docente y Directivo Docente de la Secretaria de Educacion Departamental y la
hoja de vida del (de la} educador (a) NORIS CARIAGA HERNANDEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania
22.402.240, se verifico que su fecha de nacimiento es veintitrés (23) de septiembre de 1951, es decir que a la fecha
cuenta con sesenta y nueve (69) afios y le fue otorgada pension de vejez mediante Resolucion 0364 de fecha primero
(1) de junio de 2017, razén por la cual se expide el presente acto administrativo donde consta que la docente cumplio
la edad de retiro forzoso de sesenta y cinco (65) afios, antes del 30 de diciembre de 2016, fecha en la que enird en
vigencia la Ley 1821 del 2016.

Que mediante Decreto 000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, la Gobernadora del Departamento del Atlantico
delegd en la Secretaria de Educacion Departamental, la funcidn de ‘Dictar los actos administrativos del retiro del
servicio activo de docentes y directivos dacentes, que implique la cesacion de sus funciones, de acuerdo con las
causales sefialadas en el articulo 68 del Decreto Ley 2277 de 1979, en el articulo 63 del Decreto Ley 1278 de 2002, y
en las demds normas legales que asi lo tipifiguen. Igualmente, dictar los actos administrativos del retiro del servicio
activo de los funcionarios administrativos de la planta de personal de los establecimientos educativos oficiales.”

Que en virtud a lo anterior, este Despacho procederd a retirar del servicio plblico educativo a el (la) educador (a)
NORIS CARIAGA HERNANDEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania 22.402.240, en el cargo de docente de
aula de Primaria en propiedad, en la Institucion Educativa San José de Saco, en el municipio de Juan de Acosta.

Que en consecuencia, este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio piblico educativo a el (la) educador (a) NORIS CARIAGA HERNANDEZ,
identificado (a) con la cédula de ciudadania 22.402.240, en el cargo de docente de aula de Primaria en propiedad, en
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la Institucion Educativa San José de Saco, en el municipio de Juan de Acosta, de conformidad con lo expuesto en la
parte considerativa del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia definitiva del cargo de docente de aula de Primaria en propiedad, en la
Institucién Educativa San José de Saco, en el municipio de Juan de Acosta.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente acto administrativo a la parte interesada a las Oficina de Hoja de
Vida, Planta Docente y Némina de la Secretaria de Educacion Departamental, a la Institucion Educativa San José de
Saco, en el municipio de Juan de Acosta, a efectos a que se inicien los tramites administrativos que sean pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion no proceden los recursos de Ley, por tratarse de un acto de
ejecucion.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su nofificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Barranquilla, a los nueve (09) dias del mes de octubre de 2020.
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