’ ° t
Agntes | BT v
p =1 . ATLANTICO
BRI R

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION No. 0866 DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en el uso de las facultades legale
conferidas por la Constitucion Politica, el Decreto 1083 de 2015, en especial el Decreto 000068 d
fecha nueve (9) de enero de 2020, expedido por la Gobernacion del Departamento del Atlantico, y
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CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, previé que, salvo los empleos de eleccion popular, libre
nombramiento y remocion, los trabajadores oficiales y los demas que determinara la Ley, los emplea
de los érganos y entidades del Estado serian de carrera.
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Que el articulo previamente sefialado, indico también que los funcionarios cuyo sistema de
nombramiento no haya sido determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso
pUblico, aclarando que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de
los aspirantes.

Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que el articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, prevé que la “persona no inscrita en la carrera qy
haya sido seleccionada por concurso serd nombrada en periodo de prueba por un término de seis (
meses, luego de lo cual. Aprobado dicho periodo por obtener calificacion satisfactoria en el ejercic
de sus funciones, el empleado adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa’”.
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Que el numeral 1 del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, dispone que el nombramiento €n
periodo de prueba se deberé derogar, cuando:

“1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Territorial 2019 — Il proceso de
seleccion 1344, convoco a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva, provistos
0 no por nombramiento provisional o a través de la modalidad de encargo, correspondientes a la
Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico.

Que surtidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil, expidjo
la Resolucion 317 del 7 de febrero de 2022, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles
para proveer el empleo de carrera identificado con el codigo OPEC 71587 convocado a traves de |a
Convocatoria Territorial 2019 — Il proceso de seleccion 1344, segtn lo dispuesto en el Acuerdo N
2019000006316 del 17 de junio de 2019.
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Que una vez en firme la Resolucién No. 317 del 7 de febrero de 2022, por medio de la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer el empleo de carrera identificado con el codigo OPEC
71587, la Comision Nacional del Servicio Civil envid copia a la Secretaria de Educacion Departamenta
del Atlantico para efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados!a
concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que
ocupan un lugar de elegibilidad.
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Que LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISIC
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, Una vez efectuado el respectivo andlisis de viabilidad de uso

lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros érdenes de provision de que trata
articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151 , y haciendo uso del Modulo de reporte de novedad
del Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0 autoriz6 a la SECRETAR
DE EDUCACION DEL ATLANTICO, el uso de la lista de elegibles para el elegible CRISTIAN DAV
FONTALVO MERCADO identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 1140889472, quien ocupo
posicion treinta y uno (31) en el empleo identificado con el Codigo OPEC Nro. 71587, denomina

Auxiliar Administrativo, Codigo 407 Grado 16, con ocasion a la derogatoria de nombramiento en

periodo de prueba a la elegible SUGEY MARQUEZ ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadan
No. 23178663.

Que conforme a lo anterior, mediante Resolucion No. 0813 del 15 de marzo de 2023, se efectuo
nombramiento en periodo de prueba al elegible CRISTIAN DAVID FONTALVO MERCAD
identificado con cédula de ciudadania Nro. 1140889472, en el empleo de carrera identificado con
codigo OPEC 71587, denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407 Grado 16.

Que en el articulo tercero (3) de la Resolucion 0813 del 15 de marzo de 2023, como consecuend
del nombramiento en periodo de prueba del sefior CRISTIAN DAVID FONTALVO MERCAD
identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 1140889472, el nombramiento provisional que osten
el funcionario EDGAR JOSE SANJUAN ZARATE, identificado con cédula de ciudadania 104296922
en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 16, en la Institucig
Educativa Escuela Normal Superior del municipio de Manati, queda declarado insubsistente.

Que a través de oficio de fecha 15 de marzo de 2023, el sefior CRISTIAN DAVID FONTALV
MERCADO identificado con cédula de ciudadania Nro. 1140889472, manifestd su no aceptacion d
nombramiento en periodo de prueba, en el empleo de carrera identificado con el codigo OPEC 7158
denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407 Grado 16.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto el nombramiento provisional del sefior EDGAR JOSE

SANJUAN ZARATE, identificado con cédula de ciudadania 1042969226, no se declara insubsistent
En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento del Atlantico,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el nombramiento en periodo de prueba efectuado el sefior CRISTIA

DAVID FONTALVO MERCADO identificado con cédula de ciudadania Nro. 1140889472, en el empleo

de carrera identificado con el codigo OPEC 71587, denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 4
Grado 16, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de la derogatoria del sefior CRISTIAN DAV

FONTALVO MERCADO identificado con cédula de ciudadania Nro. 1140889472, el nombramiento
provisional del funcionario EDGAR JOSE SANJUAN ZARATE, identificado con cédula de ciudadania

1042969226, continua hasta que finalice la situacion administrativa que generé esta derogatoria,
decir hasta la posesion del siguiente en la lista de elegibles.

ARTICULO TERCERQ: Comunicar el contenido de la presente Resolucion, a los funcionarios ant
mencionados, conforme a lo establecido en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Subsecretaria

Administrativa y Financiera de la Secretaria Departamental de Educacién, para lo de su competenc
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra
misma no procede recurso alguno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437
2011, por tratarse de un acto de ejecucion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla a los veintidos (22) de marzo de 2023

QQJ@@MU@JG
MARIA CATAL UCROS GOMEZ

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

REVISO: Neil Badran Arrieta - Profesional Universitario Oficina Juridica
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