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RESOLUCION No. 0277 DE 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE TERMINA UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en el uso de las facultades legales
conferidas por las Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, el Decreto 1083 de 2015, y en especial, por el Decreto
000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, expedido por la Gobernacion del Departamento del Atlantico, y

CONSIDERANDO
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, previé que, salvo los empleos de eleccion popular, libre
nombramiento y remocion, los trabajadores oficiales y los deméas que determinara la Ley, los empleos de los
6rganos y entidades del Estado serian de carrera.

Que el articulo previamente sefialado, indicé también que los funcionarios cuyo sistema de nombramiento no
haya sido determinado por la Constitucién o la ley, seran nombrados por concurso plblico, aclarando que €l
ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, consagra como competencia de los
Departamentos, la de “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instifuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados."

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispuso como competencia de los municipios la administracion de
la educacion, para lo cual se les facultd para ‘nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias
y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo (...)"

Que segln lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.2. del mencionado Decreto 1083 de 2015, la provision definitiva de
los empleos de carrera se efectuara, entre otras, “con la persona que al momento en que deba producirse el
nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de
convocatoria para la respectiva entidad”.

Que el articulo 2.2.6.24 ibidem, define el periodo de prueba como “... el tiempo durante el cual el empleado
demostraréa su capacidad de adaptacion progresiva al cargo para el cual fue nombrado, su eficiencia,
competencia, habilidades y aptitudes en el desempefio de las funciones y su integracion a la cultura
institucional. El perfodo de prueba debera iniciarse con la induccion en el puesto de trabajo”

Que el articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, dispuso que la “persona no inscrita en la carrera que haya
sido seleccionada por concurso serd nombrada en perfodo de prueba por un término de seis (6) meses, luego
de lo cual. Aprobado dicho periodo por obtener calificacion satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el
empleado adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrifo en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa”.

Que el articulo citado con anterioridad, dispone igualmente que, en caso de no superarse el periodo de
prueba y una vez en firme la calificacion, el nombramiento de la persona no inscrita en la carrera debe ser
declarado insubsistente por resolucion motivada del nominador.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Territorial 2019 — || proceso de seleccion
1344, convocd a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva, provistos o no por
nombramiento provisional o a través de la modalidad de encargo, correspondientes a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Atlantico.
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RESOLUCION No. 0277 DE 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE TERMINA UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

Que surtidas fodas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la
Resolucién No. 9019 del 11 de noviembre de 2021, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles
para proveer el empleo de carrera identificado con el cédigo OPEC 71597, convocado a traves de la
Convocatoria Territorial 2019 — Il proceso de seleccion 1344, segln lo dispuesto en el Acuerdo No.
2019000006316 del 17 de junio de 2019.

Que una vez en firme la Resolucion 9019 del 11 de noviembre de 2021, por medio de la cual se conforma la
lista de elegibles para proveer el empleo de carrera identificado con el cédigo OPEC 71597, la Comisién
Nacional del Servicio Civil envié copia a la Secretaria de Educacion Departamental del Atlantico para efectuar
los nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados a.concurso, en estricto orden de mérito
y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que el articulo Primero de la Resolucién 9019 del 11 de noviembre de 2021, conforma la lista de elegibles
para proveer un (1) empleo con el Codigo OPEC 71597 denominado Secretario, Codigo 440, Grado 17 en la
Secretaria de Educacion Departamental figurando en la posicién No. 8 el (la) sefior (a) LUIS CARLOS
ACUNA HERNANDEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No. 72219327.

Que, en la actualidad, el citado empleo se encuentra asignado al establecimiento educativo oficial .E. JHON
F. KENNEDY del municipio de Repelén de la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico, cargo
que fue provisto de manera temporal mediante nombramiento provisional efectuado al (la) sefior (a) LETICIA
MARINA SANZ CUETO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 44190712.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la Sentencia SU-917
de 2010, en relacion con el retiro de los empleados provisionales ha sefialado: “(...), stlo es
constitucionalmente admisible una motivacion donde la insubsistencia invoque argumentos puntuales como Ia
provisién definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicion de
sanciones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon especifica atinente al servicio que esta
prestando y deberia prestar el funcionario concreto”. (Subrayado fuera de texto original)

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA: Nombrar en periodo de prueba
dentro de la Carrera Administrativa al sefior (a) LUIS CARLOS ACUNA HERNANDEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 72219327, para desempefiar el cargo de carrera administrativa denominado
Secretario, Cédigo 440, Grado 17, de la Planta de personal de la Secretaria de Educacion del Departamento
de Repelén Atlantico, actualmente asignado al establecimiento educativo oficial I.E. JHON F. KENNEDY del
municipio de de acuerdo con la parte considerativa del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo indicado en el presente articulo, se aclara que la asignacion salarial
mensual del cargo cuyo nombramiento aqui se efectlia, correspondera a la definida en la escala salarial fijada
por la Gobernadora del Departamento, para el cargo de que trata el presente articulo.

ARTICULO SEGUNDO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendré una duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015. Una vez finalizado el periodo de
prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleo. Si el resultado final de la evaluacion de
desempefio es satisfactorio, una vez en firme la calificacion, el empleado superaré el periodo de prueba y, por
consiguiente, adquirira los derechos de carrera administrativa y debera adelantarse el tramite ante la CNSC
para que sea inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa.

PARAGRAFO: Si no se supera el periodo de prueba, una vez en firme la calificacion, el nombramiento
efectuado en el presente acto administrativo deberd ser declarado insubsistente por acto administrativo
motivado.
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RESOLUCION No. 0277 DE 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE TERMINA UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

ARTICULO TERCERO: Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero del
presente acto administrativo, el nombramiento del (de la) sefior(a) LETICIA MARINA SANZ CUETO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 44190712, quien desempefia el empleo denominado Secretario,
Codigo 440 Grado 17 de la Planta de Personal de la Secretaria de Educacién del Departamento del Atlantico,
se entenderad declarado insubsistente automaticamente, una vez el sefior(a) LUIS CARLOS ACUNA
HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 72219327, tome posesién del empleo para el
cual fue nombrado.

ARTICULO CUARTO: El sefior(a) LUIS CARLOS ACUNA HERNANDEZ, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No 72219327, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.6. del Decreto 1083 de 2015, tendra diez
(10) dias para manifestar por escrito si acepta lo dispuesto en el presente acto administrativo, en cuyo caso,
procedera su posesion en los términos y condiciones descritas en el articulo 2.2.5.1.7. del Decreto 1083 de
2015. En el evento que no se acepte el nombramiento dentro de los términos anteriormente sefialados, sera
improcedente la posesion correspondiente y procedera la derogatoria del nombramiento efectuado mediante
el presente acto administrativo, en cumplimiento de lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.10 y 2.2.5.1.12 del
Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a los interesados sefialados en
los articulos precedentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto Legislativo 491 del
28 de marzo de 2020. En el evento que la comunicacion no pueda hacerse de forma electronica, se seguira el
procedimiento previsto, en los términos del Articulo 56 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO. Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria Departamental de Educacion y a directivos de los establecimientos educativos
para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los once (11) dias del mes de febrero de 2022.

MARIA CATALI CRO S G f}

Secretaria de Educacion Departamental
Vo.Ba.: Pablo Andrés Morillo Vifias - Subsecretario Administrativo y Financie

REVISO'Y PROYECTO: Sofia Herrera Moreno - Profesional Universitario (E)%

REVISO: Neil Badran Arrieta - Profesional Especializado (E) Oficina Juridica

ELABORO: Yesenia Porlillo - Auxiliar Administrativ ;
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