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RESOLUCION No. 0219 DE 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE TERMINAN UNOS ENCARGOS Y SE FINALIZA UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN VACANTE TEMPORAL”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, actuando en el uso de las
facultades legales conferidas por la Constitucién Politica, el Decreto 1083 de 2015, y en
especial el Decreto 000068 de fecha nueve (9) de enero de 2020, expedido por la
Gobernacion del Departamento del Atlantico, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, previé que, salvo los empleos de eleccion
popular, libre nombramiento y remocion, los trabajadores oficiales y los demas que
determinara la Ley, los empleos de los 6rganos y entidades del Estado serian de carrera.

Que el articulo previamente sefialado, indicé también que los funcionarios cuyo sistema de
nombramiento no haya sido determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por
concurso publico, aclarando que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los
mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa
en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas
gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.2. del mencionado Decreto 1083 de 2015, la
provision definitiva de los empleos de carrera se efectuara, entre otras, “con la persona que
al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de
elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva
entidad”.

Que el articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, dispuso que la “persona no inscrita en
la carrera que haya sido seleccionada por concurso serd hombrada en periodo de prueba
por un término de seis (6) meses, luego de lo cual. Aprobado dicho periodo por obtener
calificacion satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado adquiere los derechos
de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa”.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del citado Decreto, establece con relacién a la provisién de las
vacantes definitivas lo siguiente:
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‘Las vacantes definitivas en empleos de libre nhombramiento y remocion seran
provistas mediante nombramiento ordinario 0 mediante encargo, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de
prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante
el sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o
en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segun
corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de
manera definitiva podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen
los sistemas especificos de carrera.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Territorial 2019 — lI
proceso de seleccion 1344, convoco a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia
definitiva, provistos o no por nombramiento provisional o a través de la modalidad de
encargo, correspondientes a la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico.

Que, surtidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio
Civil expidi6 la Resolucién No. 8991 de fecha 11 de noviembre de 2021, por medio de la
cual se conforma la lista de elegibles para proveer el empleo de carrera identificado con el
cbdigo OPEC 71564, convocado a través de la Convocatoria Territorial 2019 — Il proceso
de seleccién 1344, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 2019000006316 del 17 de junio
de 2019.

Que mediante Resolucion No. 0030 de 19 de enero de 2022, se realiz6 el nombramiento
en periodo de prueba en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Caodigo 219, Grado 8, asignado al area Financiera del Nivel Central de la Secretaria de
Educacion Departamental, del (de la) sefior(a) SOL MERYS BARRAZA SANTA CRUZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 32781607, quien se encontraba en la posicién
No. 1 en la lista de elegibles.

Que mediante Resolucion No. 0030 de 19 de enero de 2022, se dio por finalizado el encargo
en la vacante de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 8, asignado al
area de FINANCIERA del Nivel Central de la Secretaria de Educacién Departamental, al
sefior(a) SANDRA VILLARREAL PEREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
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32789991, empleado con derechos de carrera administrativa y titular del cargo denominado
TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 13.

Que conforme a lo anterior, se hace necesario dar finalizado el encargo concedido a través
de la Resolucion No. 1764 del 27 de septiembre de 2017, en la vacante definitiva del cargo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 8, de el(la) sefior(a)
SANDRA VILLARREAL PEREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 32789991,
quien figura como empleada con derechos de carrera administrativa y es titular del cargo
denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 13, de la Planta de Personal de
la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico, el cual se encuentra ubicado en
el area de FINANCIERA del Nivel Central de la Secretaria de Educacién Departamental.

Que asi mismo, se debe dar por finalizado el encargo concedido a través de la Resolucién
No. 1765 del 27 de septiembre de 2017, en la vacante temporal del cargo denominado
TECNICO OPERATIVO, Coédigo 314, Grado 13, de el(la) sefior(a) JAIME POILAO
TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 73099321, empleado con derechos
de carrera administrativa y titular del cargo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Codigo 407, Grado 16 de la Planta de Personal de la Secretaria de Educacion del
Departamento del Atlantico, el cual se encuentra ubicado en el area de TALENTO
HUMANO del Nivel Central de la Secretaria de Educacién Departamental.

Que mediante la Resolucién No 0001 del 5 de enero de 2022, se le aceptd la renuncia al
nombramiento provisional en vacante temporal del cargo denominado AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, Cdodigo 470, Grado 22, al sefior JUAN CARLOS OSPINO
PORTELA, identificado con cédula de ciudadania No. 1045721054, de la Planta de
Personal de la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico, el cual se
encuentra ubicado en el area de Hoja de Vida, ubicada en la Secretaria de Educacion
Departamental.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Finalizar el encargo en la vacante temporal del cargo denominado
TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 13, de el(la) sefior(a) JAIME POILAO
TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 73099321, empleado con derechos
de carrera administrativa y titular del cargo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Codigo 407, Grado 16 de la Planta de Personal de la Secretaria de Educacion del
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Departamento del Atlantico, el cual se encuentra ubicado en el area de TALENTO
HUMANO del Nivel Central de la Secretaria de Educacién Departamental.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a los
interesados sefialados en los articulos precedentes, de conformidad con lo establecido en
el articulo 4 del Decreto Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020. En el evento que la
comunicacion no pueda hacerse de forma electrénica, se seguira el procedimiento previsto,
en los términos de articulo 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO. Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Subsecretaria
Administrativa y Financiera de la Secretaria Departamental de Educacion y a directivos de
los establecimientos educativos para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO. El presente acto administrativo rige a partir de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los Ocho (08) dias del mes de febrero de 2022.
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( g:éLxé:gMa(kn
MARI TALCINA UCROS GOMEZ

Secretaria de Educacién Departamental

Elabord: Sofia Herrera. - Profesional Universitario
Revis6: Neil Badran. — Profesional Universitario Oficina Juridica
Aprobd: Pablo Morillo. -Subsecretario Administrativo y FinancieP
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