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Circular No. 0073

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PARA: RECTORES, DIRECTORES RURALES, DOCENTES DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES Y NO OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

ASUNTO: ORIENTACIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA PARA LA
PAZ

FECHA: 05 DE DICIEMBRE DEL 2022

Estimados Rectores, Rectoras y directores Rurales,
Reciban un fraternal saludo,

Desde la Secretaria de Educacién Departamental le invitamos a revisar, armonizar,
implementar y/o resignificar la Catedra para la Paz en concordancia con lo establecido en la
norma y en armonia a la realidad de su contexto educativo.

CATEDRA PARA LA PAZ

“Con el fin de garantizar la creacion y el fortalecimiento de una cultura de paz en Colombia,
establézcase la Catedra de la Paz en todas las instituciones educativas de preescolar, basica
y media como una asignatura independiente”. Art. 1°. Ley 1732 del 2014.

“La Catedra de la Paz sera obligatoria en todos los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media de caracter oficial y privado, en los estrictos y precisos términos de la Ley
1734 de 2014 y de decreto 1038 del 2015”. Art 1°-Decreto 1038 del 2015.

“La Catedra de la Paz deberd fomentar el proceso de apropiacién de conocimientos y
competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto econdmico y social y la
memoria histérica, con el propdsito de reconstruir el tejido social, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién. Art. 20", Decreto 1038 del 2015.

Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media determinaran los contenidos
de la Catedra de la Paz, los cuales deberadn estar orientados al logro de los objetivos
consagrados en el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley 1732 de 2014 y en el articulo 2° del
Decreto1038 del 2015 y deberan desarrollar al menos dos (2) de las siguientes tematicas:

a) Justicia y Derechos Humanos;

b) Uso sostenible de los recursos naturales;

c) Proteccién de las riquezas culturales y naturales de la Nacién.;
d) Resolucién pacifica de conflictos;

e) Prevencion del acoso escolar;

f) Diversidad y pluralidad;

g) Participacién politica;

h) Memoria historica;

i) Dilemmas morales;

j) Proyectos de impacto social;

k) Historia de los acuerdos de paz nacionales e internacionales;
I) Proyectos de vida y prevencion de riesgos.

Para su implementacion los establecimientos educativos de preescolar, basica y media, deben
incorporar la asignatura de la Catedra de la Paz dentro del Plan de Estudios de alguna de las
siguientes areas fundamentales, establecidas en el articulo 23 de la Ley 115 de 1994:

a) Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucidn Politica y Democracia;
b) Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, o
c) Educacién Etica y en Valores Humanos.

Desde las Orientaciones Generales para la implementacion de la Catedra para la Paz en los
Establecimientos Educativos de Prescolar, Basica y Media emitidas en el afio 2017 por el MEN,

y

Gobernacién del Atlantico e www.atlantico.gov.co/educacion/
bl e Servicios MEN — Atencién al Ciudadano SAC

o o @ e (57)(5) 3307103

e Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla — Colombia

atlantico. gO0Vv.CO | o Linea Gratuita: 01 8000 915 307



http://www.atlantico.gov.co/educacion/
https://www.atlantico.gov.co/index.php/2015-06-01-19-42-19
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=292#23

Atlantico | =5 .

ra la Gente 47  GOBERNACION DEL

b ATLANTICO
S :5.:..": —

se amplia el espectro de posibilidades de integracion curricular, en las que se sugieren, las
siguientes oportunidades para educar para la paz:

a) Asignaturas existentes de formacién ciudadana.

b) Integracion a otras areas académicas

c) Integracidn a proyectos transversales.

¢QUE ES EDUCAR PARA LA PAZ?

Existen concepciones muy diversas frente a lo que es la Educacién para la Paz. Segun la
UNESCO, es el “proceso de promocion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores
necesarios para lograr cambios de comportamiento que permitan a nifios y nifas, jovenes y
adultos prevenir los conflictos y la violencia, tanto manifiestos como estructurales, resolver
los conflictos pacificamente y crear las condiciones propicias para la paz, ya sea en un nivel
intrapersonal, interpersonal, intergrupal, nacional o internacional” (UNESCO, 2000). Segun
Gavriel Solomon (2002), “la educacion para la paz tiene muchos significados divergentes para
diferentes individuos en diferentes lugares. Para algunos, la educacién para la paz es
principalmente un asunto de cambio de mentalidad; el propdsito general es promover
comprension, respeto y tolerancia frente a los que eran enemigos en el pasado (...). Para
otros, es principalmente un asunto asociado con cultivar un conjunto de habilidades; el
propésito general aqui es adquirir una disposicién no violenta y habilidades de resolucion de
conflictos (...) Para otros, especialmente en paises del Tercer Mundo, educacion para la paz
es un asunto asociado con los Derechos Humanos, mientras que para paises mas ricos es
frecuentemente un asunto de ambientalismo, desarme y promocién de una cultura de paz”.
(Salomoén, 2002, p. 4).1

REFERENTES DE CALIDAD (https://acortar.link/UtYUxv ) i
HERRAMIENTAS PARA AVANZAR EN LA IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE PAZ

(https://acortar.link/bTZSvu )

FORMALIZACION PARA TRABAJAR LA IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA PARA LA
PAZ EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y NO OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. 2

Cada Establecimiento Educativo oficial y no oficial, asumiendo su responsabilidad desde la
normatividad nacional, reforzada por el acto administrativo del ente territorial, y en el marco
de su estructura organizativa (Decreto 1075 de 2015) tiene en cabeza del Consejo Directivo,
la importante tares de hacer realidad la implementacion de la catedra para la paz.

v PASO 1: CONCERTACION COMUNIDAD EDUCATIVA: Los (as) Rectores (as)
convocaran al Consejo Directivo, al Consejo Académico como organismo consultivo y
al Equipo de Trabajo de cada Establecimiento Educativo para definir la forma de
implementacién de la “Catedra para la Paz” y su de inclusion en el Proyecto
Educativo Institucional.

v PASO 2: VISIBILIZAR EN EL PEI: El Consejo Directivo aprueba la realizacién del
ajuste del PEI, integrando al mismo el enfoque de Educaciéon para la Paz, con:

- ElI Componente directivo: Fundamentos y principios institucionales, Manual de
convivencia.

- El Componente pedagogico: Organizacion del plan de estudio, elaboracion del plan de
area; objetivos de nivel y ciclo, metas, etc. formacion docente, sistema de evaluacion,
proyectos transversales, investigacion, otros.

- El Componente comunitario: Contar con las distintas instancias participativas que las
Comunidades se destaquen por su labor en temas de educacion para la paz, en la planeacion
y desarrollo de los proyectos y/o actividades.

! Orientaciones generales para la implementacién de Catedra para la paz, MEN 2017.
2 Adaptado - Ruta para la Formalizacién de la CEA en el PEI sugerida por el MEN en asistencia técnica del 18 de
Julio / SED Atlantico, Mena Lozano, Ursula.
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v PASO 3: CONFORMACION DE EQUIPOS INTEGRADOS: Organizar equipos de
trabajos segiin competencias para alcanzar el propdsito anterior. El Consejo Directivo,
puede designar como coordinador y promotor de la Catedra para la Paz, al coordinador
del 4rea de Ciencias Sociales, Etica y Valores o Ciencias Naturales y puede crear un
comité asesor integrado por los coordinadores, o jefes/lideres de las distintas areas.

v PASO 4: FORMALIZACION EN EL PEI: El rector lidera inclusién de la Catedra para
la Paz en el PEI, mediante la respectiva resolucién. La cual se sugiere incluya los
siguientes elementos:

- Conceptualizacion y objetivos de la Catedra para la Paz.

- La estrategia metodoldgica para abordarla, segun la norma: organizacion de la asignatura
de la Catedra para la Paz: plan de estudio, asignacién horaria, designaciéon de docentes, etc.
O Proyecto Pedagdgico Transversal: Determinacién de temas y problemas estratégicos en las
asignaturas del plan de estudio contemplados en el PEI de la institucion.

- Programacion de actividades de formacion docente sobre los temas de educacién para la
paz.

- Mecanismos de evaluacidn y seguimiento al proceso de implementacién de la Catedra para
la Paz.

Concertacion f I | na |
Comunidad ‘ E|
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Otros pasos sugeridos para la consolidacion de la Catedra para la Paz.

v PASO 5: El Equipo del Area de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Etica y Valores;
puede liderar la metodologia o estrategia a desarrollar para la implementacién de la
Catedra para la Paz, segun el Decreto 1048 del 2015 y las Orientaciones emitidas por
el MEN.

- Como asignatura del plan de estudio de las Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Etica y
Valores: designacion de docentes, asignacion horaria, etc.

- Como proyecto pedagogico transversal en las areas y asignaturas del plan de estudio del
Establecimiento Educativo, con los temas y problemas/conocimientos, etc. Que les
correspondan.

v PASO 6: El Equipos de trabajo del Area de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Etica
y Valores o la instancia que exista o se cree para el objeto, lidera la elaboracién del
Plan de Estudios de la Catedra para la Paz, que se orientara en los niveles y ciclos del
afio escolar, segun definicion de la estrategia metodologica a adoptar para su
implementacién.

NOTA 1: En el marco de las funciones de los distintos érganos de los Establecimientos
Educativos, se recomienda que el Consejo Directivo, trabaje de forma articulada, con el
Consejo Académico, o coordinadores, jefes de areas y docentes, para determinar los
contenidos de los diferentes componentes a integrar en el PEI.
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NOTA 2: Adjuntamos infografia de la Catedra para la Paz, a manera de orientacién.

Por tanto, apreciados directivos, docentes, le invitamos a revisar, armonizar y resignificar e
implementar la Catedra para la Paz, en concordancia con lo establecido en la normativa,
referentes de calidad de referencia y armonia a la realidad de su contexto educativo, apoyada
en las herramientas didacticas que aqui compartimos.

Asimismo, les invitamos a diligenciar la siguiente caracterizacion que nos permita reconocer
el estado actual de la implementacion de la Catedra para la Paz en su Establecimiento
Educativo, a fin definir acciones que nos permitan seguir estableciendo oportunidades de
mejoras. https://acortar.link/NEftKE

Agradecidos como siempre por su vocacion de servicio y participacion en pro de los procesos
gue redundan en la mejora de la calidad de vida de los joévenes del Departamento.

o .
M . CATALINA UCROS GOMEZ
Secretaria de Educacién Departamental.

Proyectd: Equipo de Ruralidad y Proyectos Pedagdgicos Transversales.
Vobo: Ménica Montafio Rada - Coordinadora de Educacion Bésica y Media

Aprobd: Maribel Castro Flérez — Subsecretaria de Desarrollo Educativo ===
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