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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN FORMA DIRECTA DISTINTOS
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LAGESTION

DATOS GENERALES DE LA SECRETARIA Y DEPENDENCIA SOLICITANTE

Secretaria solicitante: SECRETARIA DE CULTURA Y
PATRIMONIO

1. Datos del area que requiere el |Dependencia de la Secretaria solicitante que requiere el B
contrato: servicio: Despacho de la Secretaria de

Cultura y Patrimonio

Nombre del servidor que diligencia el insumo DIANA ACOSTA MIRANDA

2. N° de item en el plan de
compras:

3. Descripcion de lanecesidada |El articulo tercero de ley 489 de 1998 establece que la funcion
satisfacer: administrativa se desarrollara conforme a los principios
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
participacién, publicidad, responsabilidad y transparencia.

El Plan de Desarrollo Departamental 'Atlantico para la Gente 2020-
2023’, fue construido con base en cuatro ejes estratégicos: equidad,
dignidad, bienestar e institucionalidad, el cual contiene, entre otros,
estrategias para la salvaguarda del patrimonio cultural del
Departamento del Atlantico. En desarrollo de este, se cre6 el proyecto
denominado Apoyo, fomento y fortalecimiento de las manifestaciones
artisticas, culturales, de identidad y salvaguarda del patrimonio
material e inmaterial Departamento del Atlantico”. Este proyecto nos
permite el dia de hoy ejecutar acciones para fortalecer a la poblacion
artesanal desde los oficios artesanales como fuente de progreso y
sostenibilidad de artistas que rescatan las tradiciones culturales e
implementan procesos de innovacién, mejorando con esto la calidad
de vida de los participantes y la de sus familias.

En el campo heterogéneo de la artesania, estas identidades culturales
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nos muestran formas disimiles de concebir el mundo, los territorios
diversos, las culturas ricas y vivas en las que el oficio artesanal
conlleva, méas que técnicas especificas, distintos saberes, etc.
Saberes que son destacados cuando son aprovechados desde el
campo del disefio para dar a conocer los referentes de identidad de
nuestro pais Colombia, los cuales conviven con lo ancestral y lo
contemporaneo, en donde los flujos de la globalizacion cultural
intervienen en las regiones generando procesos de participacion
social, claro, no siempre en condiciones de equilibrio o equidad.

Vemos entonces que el disefio y la artesania unen hoy sus esfuerzos
para construir un camino en el cual sea posible producir conocimiento,
no sélo en cuanto formas de hacer, sino también en torno al contexto;
un contexto que, es siempre diferente en tanto se conforma de
identidades culturales también distintas. Y la importancia de conocer
el contexto radica en la necesidad de saber quiénes somos, pregunta
que, si bien no puede ser respondida a cabalidad, si permite pensar
en nuestras riquezas, fortalezas, debilidades, deseos o anhelos.
Factores indispensables a la hora de concebir objetos o productos que
expresen el sentir, el hacer, el saber y el lugar de quienes se dedican
a la labor artesanal.

La Gobernacion del atlantico a través de su secretaria de Cultura y
Patrimonio, implementa estrategias enfocadas al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién objetivo, mediante el disefio y ejecucion
de modelos de desarrollo como la economia naranja, en la que la
diversidad cultural y la creatividad son pilares de transformacion social
y economico que buscan fortalecer los procesos, en beneficio de los
atlanticenses. Se considera de vital importancia el apoyo de la
administracion publica a programas innovadores y de oportunidades
de mejoras para la poblacién de oficios artesanales que refuerzan la
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cultura atlanticense.

Las artesanias forman parte de esa economia naranja, ya que
contempla un capital de creatividad, ideas, conocimiento y tradicion
ancestral. Y todo este capital que proviene de la creatividad humana,
brinda un nuevo espacio de impulso para la diversificacion de la
economia a través de tradiciones regionales, lo que debe ir de la mano
con el mejoramiento de la calidad de vida de sus actores, quienes no
solamente necesitan tener acceso a bienes materiales y a recursos
economicos, sino que también requieren del disfrute social, el
crecimiento cultural y el bienestar espiritual, elementos de gran
importancia que marcan la diferencia en las distintas sociedades y
culturas.

En paises en via de desarrollo se tiene la idea que el arte y la cultura
no es productiva y por lo tanto no genera riqueza, pero con el tiempo
se ha presenciado cémo el talento y la innovacion de los
emprendedores culturales ha tomado fuerza en la economia de cada
territorio, de ahi el interés por medir los indicadores financieros de
estas industrias culturales y creativas, teniendo cifras como que en el
afio 2015 las ICC crearon 1,9 millones de empleos en América Latina
y el Caribe, se generaron ingresos por 124.000 millones de délares, y
| se lleg6 a estimar que a partir del 2021 _la creatividad sera la tercera
habilidad mas demandada por las empresas a la hora de seleccionar
| a sus empleados. A nivel nacional, las artesanias _se han convertido
en uno de los puntos fuertes de la economia naranja en Colombia.

Las artesanias como componente de expresion de arte y cultura
promueven la identidad nacional y departamental, y nos llevan a
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conectarnos con la creatividad como recurso intangible asociado
directamente al acervo cultural como individuos; y al talento como
motor de innovacion que impulsa el desarrollo social. EI Gobierno
colombiano anima a los artesanos a preservar el patrimonio nhacional
del pais para las generaciones futuras.

Por esta razén la Secretaria de Cultura y Patrimonio, implementa
estrategias enfocadas a la conservacion de la cultura artesanal, a
través de un programa de rescate de tradiciones ancestrales,
compatibles con lo contemporaneo, de los artesanos del
Departamento del Atlantico, como industrias creativas y culturales de
emprendimiento de Economia Naranja; lo cual redunda en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion objetivo. Se
considera de vital importancia el apoyo de la Administracion Publica a
programas innovadores y de oportunidades de mejora para los
artesanos que refuerzan la cultura atlanticense y el rescate de las
tradiciones ancestrales, haciendo de su arte un referente cultural a
través del fortalecimiento técnico que repercuta en la calidad de su
producto.

El Departamento del Atlantico cuenta con una amplia riqueza
artesanal y cada municipio se ha apropiado de una técnica que ha sido
transmitida en la mayoria de los casos, de generacidn en generacion.
Las técnicas y/o oficios artesanales identificados en el Departamento
del Atlantico son:

Galapa: trabajo en madera, tejeduria en bejuco y enea (fibras
naturales)

Tubard: trabajo en totumo

Juan de Acosta: tejeduria en hilo
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Usiacuri: tejeduria palma de iraca

Piojo: tejeduria palma de iraca y otros oficios.

Luruaco: tejeduria con bolsa de plastico, tejeduria en enea.

Puerto Colombia: trabajo en madera naufraga

Barranquilla: trabajo con zuncho y manualidades

Soledad: trabajo en vidrio y manualidades

Malambo: manualidades

Suan: trabajo en totumo y tejeduria en fique.

Ponedera: alfareria

Sabanalarga, Sabanagrande, Polonuevo, Palmar de Varela, Santo
Tomas, Candelaria, Campo de la Cruz, Santa Lucia, Repelén y
Manati: variedad de oficios y técnicas artesanales.

La Secretaria de Cultura y patrimonio recibié propuesta de parte de la
CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS, a
través de la cual manifiestan su interés de continuar desarrollando por quinto
afio consecutivo, el Programa de fortalecimiento de artesanos del
Departamento del Atlantico, como artistas culturales que rescatan las
tradiciones ancestrales e innovan en el arte artesanal, desde el enfoque de
participacién, inclusién y desarrollo. De acuerdo con la propuesta presentada,
el proyecto tiene un valor total de $3.125.000.000 y la corporacion esta
dispuesta a aportar la suma de $945.000.000.00 superior al 30% del valor total
del proyecto.

Una vez revisada la propuesta presentada por la CORPORACION ACCION
POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS, se concluye que la misma
redne los requisitos legalmente establecidos apuntando ademas al rescate de
las tradiciones ancestrales e innovacion en el arte artesanal, desde el
enfoque de participacion, inclusion y desarrollo, por lo que se considera
conveniente celebrar un convenio de asociacion con dicha corporacion, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos legalmente.
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Para fundamentar juridicamente la modalidad de Asociacion, a realizarse en el
. presente caso, debemos tener en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su articulo

4. Causal de contratacion directa ~ . . Sy .

o Utilizar: 96 sefala la posibilidad de que las entidades publicas se asocien con personas

juridicas particulares mediante la celebracion de convenios para el desarrollo

conjunto de actividades y para el desarrollo de sus funciones y objetivos.

Que este articulo, hace remisién expresa del articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual prevé la posibilidad para que las entidades
territoriales celebren con recursos de sus respectivos presupuestos, contratos
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional de Desarrollo y los Planes Seccionales de Desarrollo, en los siguientes|
términos:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas Yy actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo. ElI Gobierno Nacional reglamentara la
materia”.

De igual forma, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone:

“Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares.
Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de Ia
Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para|
el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones
gue les asigna a aquéllas la ley.
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Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en
ellos se determinard con precision su objeto, término, obligaciones de las partes,
aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrata bajo esta modalidad deberé indicar expresamente en los Documentos
del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones
establecidas en el presente articulo y justificar la contratacion con estas
entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Prevé el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que: “Asociacion con entidades
privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades
Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de estas actividades en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional”.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017, desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con
entidades sin &nimo de lucro para cumplir sus funciones y por esta razén su
ambito de aplicacion es diferente al de los otros articulos del decreto 092 de
2017.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada con animo de
Lucro para conseguir recursos propios o de cooperacion para el desarrollo
conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96
de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuanto aporta 30% o mas de
los recursos requeridos. La entidad Estatal, no esta obligada a hacer un proceso
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competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos
de la obtencion de los objetivos del Plan de Desarrollo.

El proceso que el Departamento del Atlantico adelantara se surtira a través de
una alianza que involucre a entidades sin animo de lucro, con el fin de aunar
esfuerzos para lograr los resultados planteados en el proyecto mediante la
suscripcion de un Convenio de Asociacién con personas juridicas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad.

Teniendo en cuenta que se trata de celebrar negocios juridicos con entidades
sin animo de lucro, para cumplir funciones estatales, la modalidad paral
seleccionar la oferta méas favorable es el procedimiento previsto en el art. 5 del
Decreto 092 de 2017, con el fin de suscribir convenio de asociacion.

Aunado a lo anterior, es preciso mencionar que la CORPORACION ACCION
POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS, entidad sin animo de Lucro-
present6 al Departamento del Atlantico propuesta manifestando la entrega de
un aporte (30% del valor total del convenio) para destinarlos Unica y
exclusivamente a la ejecucion de la propuesta, referente a la ejecucion del
proyecto que se justifica mediante el presente estudio previo.

En este contexto, efectuado el andlisis respectivo, se ha determinado que en el
presente caso se dan los supuestos sefialados en las disposiciones vigentes
para la celebracion de un Convenio de Asociacion entre el DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO y CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR
FAMIEMPRESAS.

5. Objeto del contrato y/o
convenio,

(descripcion general)

CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS EN EL FORTALECIMIENTO DE
ARTESANOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, COMO ARTISTAS
CULTURALES QUE RESCATAN LAS TRADICIONES ANCESTRALES E
INNOVAN EN EL ARTE ARTESANAL, DESDE EL ENFOQUE DE
PARTICIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO.
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5.1. Descripcién del objeto del
contrato (0] convenio . L, . . . . .
ACTIVIDADES: Con la ejecucion del proyecto justificado mediante el presente estudio previo se busca

alcanzar los siguientes objetivos:

O.E.1.Generar procesos de fortalecimiento del ser a través del restablecimiento
emocional, desarrollo personal y la potencializacion de las habilidades para el liderazgo
con enfoque de educacion en realidades distintas.

O.E.2.Fortalecer a la poblacién artesanal desde los oficios artesanales como fuente de
progreso y sostenibilidad de artistas que rescatan las tradiciones culturales e
implementan procesos de innovacién, mejorando con esto la calidad de vida de los
participantes y la de sus familias.

O.E.3.Impulsar el desarrollo de las artesanias teniendo en cuenta el conocimiento de las
técnicas tradicionales y los procesos de disefio, creatividad e innovacién con el fin de
aumentar los niveles de competitividad en los escenarios local, nacional e internacional.

O.E.4.Potencializar las competencias de la poblacién participante a través de procesos
de formacion en espacios y/o eventos de promocion artistica cultural en los que se den
a conocer y posicionan con alto impacto las artesanias, oficios, procesos y técnicas de
los artesanos del Departamento del Atlantico.

Aunar esfuerzos para el desarrollo del programa de fortalecimiento de artesanos del
Departamento del Atlantico, como artistas culturales que rescatan las tradiciones
ancestrales e innovan en el arte artesanal, desde el enfoque de participacion, inclusién
ly desarrollo, con un grupo de doscientos cincuenta (250) artesanos participantes, que
aporten al rescate de la memoria de la cultura ancestral y con los cuales se fomente el
legado intergeneracional de la tradicién cultural departamental.

Los beneficiarios del proyecto lo conforman un grupo de doscientas cincuenta (250)
Unidades Productivas (lideres de talleres artesanales) de los 23 municipios del
departamento del Atlantico.
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De manera indirecta se estima beneficiar a cuatro mil (4000) habitantes del
Departamento del Atlantico. Calculando que cada unidad productiva participante esta
conformada por dieciséis (16) personas promedio que conforman el grupo de trabajo,
colaboradores y nucleo familiar.

Los artesanos de la actividad artesanal, como lo solicita la Gobernacion del Atlantico a
través de la Secretaria de Cultura y Patrimonio, deberan residir en los municipios del
Departamento del Atlantico focalizados.

Unidades productivas Artesanos y INDIRECTOS* TOTAL
colaboradores
directos
250 1463 4.389 5.852

*Beneficiarios indirectos: grupo de trabajo, colaboradores y familiares. Se calcula que en promedio,
cada unidad productiva est4 conformada por 16 miembros, el lider de cada taller transmite los
conocimientos adquiridos a sus integrantes y durante las sesiones de acompafiamiento VY|
formacion los diferentes integrantes pueden participar. Lo anterior permite que el proyecto tenga
un mayor alcance y que el taller artesanal se beneficie de manera integral.

Los artesanos serdn zonificados y el equipo de asesores realizara las sesiones de
acompafiamiento y formacién en dichas zonas, teniendo en cuenta aspectos
relacionados con cobertura de internet, restriccion de traslados por medidas de
aislamiento, disponibilidad, entre otros.

Zona 1 - Barranquilla, Soledad y Malambo - 64 unidades productivas
Zona 2 - Galapa - 26

Zona 3 - Tubara, Puerto Colombia, Juan de Acosta y Piojo - 54
Zona 4 — Santo Tomas, Palmar de Varela, Polo Nuevo - 13

Zona 5 - Luruaco y Repel6n — 15

Zona 6 — Ponedera (10) — Sabanalarga (8) —

Zona 7 — campo de la cruz, Candelaria, Manati — 9
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Zona 8 — Santa lucia — Suan — 14
Zona 9 — Usiacuri- Baranoa- 37

*Valores e informacion usada como referencia. La cantidad de artesanos representan la
distribucion de los artesanos inscritos en el 2021, estos valores se actualizaran y estan
sujetos a cambios una vez se cierren las convocatorias e inscripciones del 2022

COMPONENTES:

El disefio de la operacion y desarrollo de la propuesta establece un proceso de
acompafiamiento y asesoria a los participantes, a través de la ejecucion de los siguientes
componentes:

COMPONENTE I: Fortalecimiento y formaciéon como artesanos integrales

Los oficios artesanales cada dia son més desarrollados y mas emprendidos, donde en
su gran mayoria esta involucrado el grupo familiar, quienes aplican conocimientos
empiricos en la producciéon y administracion que pasan de generacion en generacion, sin
cambios significativos.

A través de este componente se busca que las industrias creativas artesanales V|
aquellas que hacen parte de la herencia cultural del Departamento del Atlantico, cumplan
con altos estandares de calidad y que a mediano plazo sean referencias internacionales,
ly que esto redunde en el mejoramiento de la calidad de vida de los artesanos y sus
familias.

El objetivo de este componente es formar y fortalecer las unidades productivas a
través de un acompafamiento interdisciplinario individual y grupal, desde los
componentes de disefio e innovacién, fortalecimiento empresarial y
acompafiamiento psicosocial. Las asesorias realizadas combinan material teérico y
practico para formar unidades productivas integrales capaces de desarrollar habilidades
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de competitividad, autogestion y una mentalidad innovadora, critica, con productos de

alta calidad y proyeccion.

En la siguiente tabla se describen las actividades especificas a realizar:

Actividades
Generales Grado 1 Grado 2
Disefio e Talleres de co-creacién para Talleres de
innovacién entender el proceso creativo, experimentacion y
incentivar la creatividad y la estandares de calidad de
funcionalidad de los productos. Artesanias del Atlantico.
Empresari Formalizacion, costeo, gestion de | Formalizaciony
al recursos, fortalecimiento comercial | documentos legales, costeo
de las unidades productivas, TIC. | adecuado de productos,
tiempos de entrega,
procesos de compras y
pagos Artesanias del
Atlantico.
Psicosocia Bienestar Personal, familiary Bienestar, valores y perfil del
| laboral y fortalecer las habilidades | artesano que participa en la
de autogestion. gestién comercial,
acompafamiento psicosocial,
ética.

unidades productivas:

El abordaje del componente se realizard acorde al grado en el que se encuentren las
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Grado 1: Artesanos que no participan actualmente en la gestion comercial como
proveedores, y tienen un oficio y una técnica artesanal definida.

Total de unidades productivas: 150

Grado 2 y 3: Artesanos que participan en la gestion comercial en la produccion de
capsulas y colecciones de Artesanias del Atlantico.

Total de unidades productivas: 100
Total de unidad productivas intervenidas: 250

De manera inicial se realizan valoraciones personales de ingreso al programa, en el cual
se podra hacer un andlisis de la situacion general de la unidad productiva, las
necesidades y puntos a fortalecer. Haciéndole saber en sesiones continuas el plan de
trabajo a desarrollar con el fin de lograr que su participacion no sélo sea productiva sino
gue sea integral.

ACTIVIDAD N° 1: Fortalecimiento v formacién enfocado en disefio e innovacion.

La propuesta formativa para el fortalecimiento de las competencias como unidades de
oficios artesanales sostenibles, estan dirigidas al fortalecimiento de destrezas y
habilidades requeridas para una apropiada gestién; apuntando hacia su crecimiento
sostenible, apoyando a los participantes en la identificacion, andlisis y valoracion de
oportunidades.

Grado 1:
- Tendencias, concepto y propuesta de valor
- Técnicas de rescate e innovacion
- Bocetos y prototipado de productos
- Empaques
- Vitrinismo
- Sostenibilidad y cadena productiva
- Uso adecuado y combinacion de materiales
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Asi mismo, se abriran espacios llamados “Talleres de co-creacion” con actividades
afines para el fortalecimiento de habilidades técnicas, artisticas y culturales de los
artesanos beneficiarios. En estos talleres grupales se desarrollaran mesas de trabajo
enfocados en el proceso creativo en los que se realiza un intercambio de experiencia
ly de tradiciones ancestrales con el fin de rescatar de manera conjunta los activos
patrimoniales inmateriales que nos hacen Unicos frente a otras comunidades.

Grado 2y 3:

Talleres de experimentacion: espacios donde se les comparten a los artesanos los
conceptos de capsulas y/o colecciones, tendencias y usuarios, es un trabajo en equipo
entre el asesor y el participante, donde se evidencian las habilidades de cada artesano
de innovar, proponer y ampliar la visiébn que tiene con el producto que propone. Estos
espacios también fortalecen los procesos creativos dentro de los talleres artesanales y|
se evallan caracteristicas tales como creatividad, resolucion de problemas, liderazgo,
vision, actitudes, entre otros.

En estos talleres participan como apoyo asesores empresariales y psicosociales para|
darle seguimiento al proceso creativo del artesano de forma global.

Las actividades realizadas de formacién en disefio y desarrollo estaran lideradas por el
Componente Il que se encuentra a continuacion.

Entregables:

- ldentificacién de unidad artesanal (si el enfoque de los productos
elaborados contienen elementos artisticos y/o culturales a resaltar),

- Tipo de actividad artesanal (Talla en madera, tejido en iraca,
manualidades, bisuteria en todas sus formas, entre otras)

- Tipo de productos que sean elaborados o fabricados por participantes
(Decoracién de hogar, decoracion de espacios exteriores, productos de
uso personal, productos de cocina y/o mesa, entre otros).

- Técnicas utilizadas ( Talla, pintura a mano, tejido, forja, confeccion
entre otros)

montes

| Cobernacién det Atldntsco « Atencsonale @ atlantica gov.oo
i st L W J oo R ey .
Sign Mavtat GEO00 ) . « Calt arrecas 4% y 46 / Barranqualla - Colombia
R atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307



Atiégti:to GOBERNACION DEL
para la Gente ATLANTICO
BT e

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN FORMA DIRECTA DISTINTOS
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LAGESTION

Especializacion (si solo trabaja una o mas técnicas, enfoques de
trabajo artesanal)

- Materiales utilizados para la elaboracion y/o fabricacion de artesanias
(Madera, cuero, papel, carton, iraca, tela, fibras naturales en general,
suncho, entre otros)

- Procesos de elaboracién y/o fabricacion de artesanias (Talla, corte,
formado, ruteado, unién por confeccién, entre otros)

- Presentacion final del producto (Cémo se clasifica el producto
artesanal segun aspectos artisticos y/o culturales).

- Oftros aspectos relevantes para el componente.

ACTIVIDAD N° 2: Fortalecimiento y formacién empresarial.

Grado 1:
- Costeo adecuado de sus productos, materia prima, inSumos y procesos
- Formalizacion en documentacion empresarial
- Planeacion estratégica
- TIC: Fortalecimiento en el uso de plataformas digitales como canales de venta.
- Fortalecimiento de gestion comercial

Grado 2y 3:

- Costeo adecuado de sus productos, materia prima, insumos y procesos para la|
produccion de los productos de la gestién comercial.

- Formalizacién en documentacidon empresarial para pagos, cotizaciones y
registro formal de artesanos como proveedores

- Impuestos y contabilidad.

- TIC: Fortalecimiento en el uso de plataformas digitales como canales de venta

- Fortalecimiento de gestion comercial

Entregables de cada actividad:

Documento de fortalecimiento de oficios artesanales

=oatec | Cobernacién det Atlintico - atenconalddadano@ atlantica gov.co

CO0O® K- e Ao i DI

¥y

Sign Pontal GEOOO . e %0 carrecas 4% ¥ 46 / Barranguilla - Colombia
ANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307 ‘



Atlantico | ..
para la Gente

R

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN FORMA DIRECTA DISTINTOS
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LAGESTION

Este es un documento con contenido narrativo y descriptivo el cual contendra el analisis
de cada unidad artesanal participante en este componente, acompafiado de cada ficha
de evolucién. Tendrd como anexo medios de verificacion de las actividades realizadas
tales como: listados de asistencia, formatos de visita y registro fotogréfico.

1) Nombre de la unidad artesanal

2) Diagnoéstico de la unidad productiva: recursos humanos con los que cuenta la unidad
artesanal, nivel de componente artistico de la unidad artesanal y nivel de componente
cultural de la unidad artesanal

3) Plan de trabajo de la unidad artesanal

4) Logros y/o resultados obtenidos

/A nivel general y concluyente el documento incluiré:

1) Identificacién de falencias, debilidades y amenazas que afectan al sector artesanal
para su crecimiento econémico

2) Caracteristicas predominantes de los artesanos atendidos, como empresarios

3) Visualizacion de los artesanos como empresarios

4) Caracteristicas de la actividad artesanal referenciada como unidad productiva

ACTIVIDAD N° 3: Fortalecimiento y formacién psicosocial

e Grado 1.

Talleres grupales: Teméticas enfocadas en reforzar el autoconcepto,
autoconocimiento y auto reconocimiento de ser hombres y mujeres capaces, que
reconocen el valor que tienen sus oficios artesanales y trabajan con ética y de
manera colaborativa dentro de la comunidad artesanal. Durante los
acercamientos se resaltara la importancia de las actividades formativas en temas
gue amplien la vision del oficio artesanal, y la actualizacion de conocimientos V|
habilidades que les permitirdn a los participantes mantener una actividad
productiva de calidad. En esta actividad también se pretende formar artesanos
gue sean agentes de cambio, éticos y con una estructura sélida de valores,
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conscientes del valor cultural que tienen entre sus manos y que gracias a este
oficio se puede llevar una vida digna y con calidad.

Acompafiamiento psicosocial individual: Se programaran asesorias
individuales para la poblacion beneficiaria y de sus familias en caso de
requerirse. Asi mismo se brindan orientaciones familiares y sociales
relacionadas con la convivencia y las relaciones interpersonales, esto con el
proposito de marcar pautas positivas en la interaccién de los artesanos con su
entorno. Esta actividad es imprescindible para el cumplimiento del objetivo ya
gue a través de técnicas como la observacion y la charla, se evalGan variables
como disposicion, actitud, organizacibn dindmica familiar, roles |
responsabilidad compartida.

e Grado 2y 3.

Talleres grupales: Durante estos espacios se pretende impulsar medidas de
salud y bienestar en talleres artesanales, evaluar las condiciones de trabajo de
los talleres artesanales, el uso de herramientas de seguridad y I
implementacién de medidas para disminuir los riesgos ambientales, de
seguridad y psicosociales dentro de las unidades productivas. El desarrollo de
los oficios artesanales sin las medidas adecuadas, tienen efectos en la infeccion
de vias respiratorias, dermatitis y accidentes laborales como cortaduras,
amputaciones y caidas, entre otros.

Gran parte de los talleres artesanales no cuentan con estas medidas de prevencién y en
su mayoria estan localizados en el mismo lugar de residencia, afectando también a los
integrantes del nudcleo familiar, reforzar estas medidas fortaleceran las unidades
productivas artesanales y sus procesos productivos estan mas estructurados.

Se tendran en cuenta cuenta los siguientes puntos:

- ldentificacién de la unidad productiva o el artesano
- Valoracién de las medidas necesarias de salud ocupacional
- Valoracién de las condiciones de salud del artesano
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- Valoracion de las condicion de trabajo

Se tomaron registros fotograficos como soporte de esta actividad y los puntos
mencionados anteriormente estaran descrito en una ficha de evolucion.

Acompafiamiento psicosocial individual: Se contempla el seguimiento de los
participantes artesanos en la potencializacién de su capacidad de emprender el oficio
artesanal como una fuente de creatividad, innovaciéon y rescate de tradiciones
ancestrales a fin de ser sostenibles, productivos y competitivos. Asi mismo, se pretende
acompafiar o identificar factores que impidan o afecten la productividad del artesano
(duelos, problemas familiares, incapacidades médicas o fisicas, accidentes laborales,
poca capacidad productiva o disposicion, entre otros).

También se aplicard el semaforo de la pobreza para hacer una evaluacién integral y
acompafiamiento mas extenso a las unidades productivas: 50 cartillas seran aplicadas a
unidades productivas activas como proveedores para la medicién del mejoramiento de|
su calidad de vida.

Para los artesanos de grado 3 se implementara un plan de bienestar, una estrategial
metodolégica que desde el proyecto se quiere aplicar con el fin de apoyar de manera
especial los proyectos personales a corto y mediano plazo de los artesanos proveedores
gue participan en la gestion comercial, buscando que se materialicen de manera
organizada y palpable, mientras se impulsan las ventas de los productos artesanales
fortaleciendo un storytelling fuerte, basado en las historias de cada uno.

El abordaje de esta actividad ser4 a través de la decisién y compromiso del artesano en
hacer parte de las actividades de sensibilizacién, control y cumplimiento de los suefios
(visitas, llamadas y seguimiento), comunicacién de logros (hacia afuera del proyecto).

Entregables de la actividad: Documento Psicosocial

Este es un documento con contenido narrativo y descriptivo el cual contendra el analisis
psicosocial de la poblacion intervenida, acompafiado de cada ficha psicosocial individual,
formato de matriz de seguimiento, conclusiones y recomendaciones.
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En este componente se hara entrega como resultado del acompafiamiento y resultado
de la ejecucion un documento psicosocial que estara dividido de la siguiente forma:

- Datos Generales: La cual debe contener minimo los siguientes
componentes: 1) Identificacion de la poblacién y datos
sociodemograficos 2) Descripcion de situaciones encontradas y la ruta|
de intervencidn psicosocial en los casos atendidos 3) Descripcion de la
organizacién familiar de las unidades productivas, roles y factores
psicosociales de la poblacion.

- Necesidades encontradas, actividades psicosociales realizadas,
conclusiones y recomendaciones.

- Asesorias y/o acompafamientos individuales: 1) Ficha de evolucion del
participante, descripcion de las sesiones realizadas, observaciones y
tareas; en este campo se realizard una descripcion breve en el caso que
un participante del programa requiera de manera individual o familiar
gue se realicen asesorias psicosociales por ser un caso de atencion
emergente: casos de violencia intrafamiliar, adicciones a sustancias
psicoactivas, trastornos, conductas mal adaptativas, etc.)

- Ficha de evolucion o checklists: se llevara una ficha de evaluacién para
cada participante asistente a las actividades de fortalecimiento V|
formacién. Dentro de esta fichas se encuentran aspectos de evaluacion
de asistencias, habilidades, oportunidades y proceso del artesano. En
esta ficha de evaluacién se encontraran las apreciaciones de los
asesores de disefio, empresarial y psicosocial.

Tabla de indicadores

Actividad Grado | Disefio e | Empresarial Psicoso
s innovacion cial
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1 Talleres grupales: 1 taller mensual de 3 horas
Asesorias de duracién.
grupales Total talleres de cocreaciéon (practicos): 1 en
cada zona

2y 3 8 talleres de experimentacion

1 Por solicitud del | Por solicitud del | Casos
Asesorias artesano y | artesano y | urgente
individuales: necesidades de | necesidades de|s y por
fortalecimiento fortalecimiento solicitu
identificadas identificadas d del
artesan
o]

2y 3 100 incluyendo la aplicacion del semaforo de
la
pobreza a 50 artesanos.

Diplomas y 250
certificados

Total artesanos que participan en este componente: 250

Los diferentes espacios se desarrollaran a través de las ayudas tecnoldgicas
mencionadas anteriormente que incluird material lidico para los participantes y con el
apoyo de gestores culturales y lideres artesanales en la gestién de espacios fisicos en
caso de no contar con cobertura. De manera previa se hara entrega de materiales
necesarios para el desarrollo de los mismos: camisetas, libretas, boligrafos y apoyo con
equipos y herramientas audiovisuales para las actividades ludicas.
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7.1.2. COMPONENTE II: Desarrollo e Innovacion

Con el desarrollo de este componente la poblacion artesanal participante, a través de
un proceso de acompafiamiento personalizado y grupal en talleres artesanales podran
adquirir las herramientas de conocimiento y practica en temas de disefo, calidad,
creatividad, innovacién y desarrollo de productos. De esta forma, los productos
artesanales tendran mejor calidad, utilidad, reconocimiento, valor y por ende, seran mas
competitivos. En este componente participaran el grupo de 100 unidades productivas del
grado 2 y 3, quienes estan en un nivel superior y cumplen con los requisitos
anteriormente mencionados.

El acompafiamiento se realiza mediante sesiones donde el equipo de disefio ensefia
tendencias, producto a disefiar segun la técnica artesanal de los artesanos presentes
para asi llevar al artesano a resaltar la identidad cultural de la artesania elaborada. De
esta forma, se pretende que el artesano no se mira a si mismo como un manufacturero
0 elaborador de productos manuales, sino que pueda encontrar el sentido, la identidad y|
el rescate de la tradicién cultural que conlleva cada producto artesanal.

ACTIVIDAD N.1: Encuentros grupales de creacion y disefio de productos

Se realizaran talleres grupales llamados “Talleres de experimentacion” para fomentar,
la innovacion, recursividad y diversificacion de sus productos para continuar
fortaleciendo sus talleres y ser cada vez mas competitivos. creatividad, imaginacion y la
innovacion en los artesanos participantes mencionado en el componente 1 de
fortalecimiento enfocado en grados 2 y 3.

Las sesiones incluiran:

- Materias primas (madera, totumo, iraca, hojas, minerales, restos de tela,
secciones, lonjas de cuero, entre otros),

- Insumos (pintura, cartulinas, lapices, marcadores, tijeras, cintas, entre otros),
elementos de empaque y embalaje (bolsas, rollos de plastico, cajas de
cartén, papel film, papel Kraft)
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- Fotografia de la sesién, prototipado y producto final.
- Refrigerios y transportes

Durante el afio 2021 se presentara 1 coleccién y 3 capsulas (colecciones pequefias). Las
capsulas y la coleccion seran realizadas con disefios exclusivos del equipo de
disefiadores de Artesanias del Atlantico y a través de los mejores talleres artesanales
del proyecto, que cumplan con las caracteristicas para ser proveedores tales como:
capacidad productiva, calidad, puntualidad en entregas y responsabilidad. Como
resultados de los talleres de experimentacion con los artesanos de grados 2 y 3, se
seleccionaran las mejores propuestas y los artesanos con mayor desempefio en
producto pasaran a ser parte de las capsulas y colecciones. La coleccion, que se
presenta en el mes de septiembre, tiene presencia entre 40-45 unidades productivas,
gue beneficia alrededor de 720 personas indirectamente y las capsulas se realizan entre
15-20 unidades productivas beneficiando alrededor de 225 personas indirectamente.

Estos talleres se realizaran dos veces al mes, cada dos meses, previo a las capsulas y
colecciones, como una actividad de simulacion, creatividad e innovacion en materiales
que den como resultados nuevos y mejores productos.

Total sesiones: 8
Total nUmero de participantes: 100 unidades productivas

Prototipado

A los artesanos seleccionados a participar en capsulas y colecciones, se les entregara
las fichas técnicas de cada producto artesanal que resulten de este programa y que sean
exhibidas y/o promocionadas en las actividades de este componente. Estas contienen
las caracteristicas completas de rescate de tradiciones ancestrales (nombre del producto
artesanal, materias primas, técnicas ancestrales utilizadas, empaque y embalaje que
identifique la cultura y el patrimonio inmaterial del departamento del Atlantico). Las fichas
técnicas y los disefios aqui desarrollados son propiedad de Artesanias del Atlantico. Se
entregaran a varios artesanos que trabajen la tecnica u oficio y que cumplan con todos
los requisitos de produccion del producto para entrar en un proceso competitivo y asi
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escoger el mejor. En el lapso de una semana, los artesanos seleccionados deberan
entregar su producto en un comite de validacion donde recibiran retroalimentacion. Los
prototipos seleccionados seran validados, revisados y aceptados por el equipo de disefio
previo a la solicitud de la produccion.

Como resultado de esta actividad se tendran las 3 capsulas (colecciones pequefias) y
una coleccion grande durante el afio de productos artesanales de rescates de tradiciones
ancestrales y de productos innovadores de los artesanos del departamento del Atlantico.

Actividad N°2: Produccién y Estandarizacién

Una vez el producto sea aprobado sobre prototipo en el comité de validacion, los
artesanos recibiran ordenes de compra para el inicio de produccién segun los
requerimientos comerciales. Recibiran en promedio 5 sesiones individuales por capsula
0 coleccién en la cual seran participes para hacer seguimiento de las siguientes
tematicas:

Detalles y estandarizacion de produccion
Retroalimentacion de productos
Seguimiento a produccion

Calidad en los productos y ajustes
Entrega a satisfaccion

Estas sesiones pueden ser entre 30 minutos hasta una hora maximo y dependen de la
necesidad y del desempefio de cada taller artesanal en el proceso de producto.

Actividad N°3: Documento de disefio e innovacién

De los talleres individuales tedrico practicos realizados en el grado 2 y 3, se deberd
entregar un documento de disefio e innovacion de la unidad productiva y/o
emprendimiento artesanal, la cual debe contener minimo los siguientes componentes:

- Identificacion de unidad artesanal (si el enfoque de los productos
elaborados contienen elementos artisticos y/o culturales a resaltar),
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- Tipo de actividad artesanal (Talla en madera, tejido en iraca,
manualidades, bisuteria en todas sus formas, entre otras)

- Tipo de productos que sean elaborados o fabricados por participantes
(Decoracion de hogar, decoracion de espacios exteriores, productos de
uso personal, productos de cocina y/o mesa, entre otros).

- Técnicas utilizadas ( Talla, pintura a mano, tejido, forja, confeccién
entre otros)

- Especializacion (si sélo trabaja una o mas técnicas, enfoques de
trabajo artesanal)

- Materiales utilizados para la elaboracidn y/o fabricacion de artesanias
(Madera, cuero, papel, cartén, iraca, tela, fibras naturales en general,
suncho, entre otros)

- Procesos de elaboracion y/o fabricacién de artesanias (Talla, corte,
formado, ruteado, unién por confeccién, entre otros)

- Presentacion final del producto (Como se clasifica el producto
artesanal segun aspectos artisticos y/o culturales).

- Otros aspectos relevantes para el componente.

7.1.3. COMPONENTE lll: Promocién y Exhibicion

ACTIVIDAD N. 1. Promocién vy exhibicién

Exhibicién y Promocién Cultural Artesanal

IActualmente Actuar Famiempresas opera un Centro de Exhibiciéon y Promocion Cultural
Artesanal, con la participacion de artesanos residentes en diferentes municipios del
Departamento del Atlantico. Est4 ubicado en una zona con alto trafico de personas V|
visibilidad, en el cual se exalta la herencia cultural de los municipios del Departamento
del Atlantico, para evidenciar las técnicas de rescate ancestral y dar a conocer la
actividad artesanal como una industria cultural creativa. El lugar funciona de lunes a
sdbados, en horario habilitado para atencion, y se dispone para su correcto
funcionamiento y el logro de los objetivos del proyecto la atencion por parte de un asesor|
principal y uno auxiliar.
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Actuar Famiempresas garantiza el funcionamiento, sostenimiento y mantenimiento del
lugar con el fin de brindar apoyo a la Gobernacion del Atlantico, en funcion del desarrollo
y la sostenibilidad de la actividad artesanal en el Departamento del Atlantico con
proyeccién nacional e internacional.

En este Centro de Exhibicién y Promocion artesanal se ofrecen desde septiembre del
2019, productos creados por 48 unidades productivas artesanales. Dada la emergencia
sanitaria se vio obligado a cerrar desde marzo hasta agosto del 2020, pero retomando
satisfactoriamente los Ultimos meses del afio. La meta en el afio 2021 es que 100
unidades productivas del proyecto del grado 2 y 3, tengan la oportunidad de ser parte de
este espacio comercial.

Se continuara con el espacio comercial en apoyo al Centro de Exhibicion y Promocién
Artesanias del Atlantico, en un local tipo isla en el centro comercial Mall Plaza Buenavista|
primer piso en la ciudad de Barranquilla durante los meses de operacion. Este local
cuenta con una vendedora y es operado y gestionado comercialmente por Actuar
Famiempresas, de la misma manera que el hoy existente.

Participacién en eventos de promocién artistica cultural

Esta actividad contempla la participacion de los artesanos en 4 eventos de promocion
artistica cultural como recintos feriales internacionales, y espacios de comercializacion
organizados en stands individuales o grupales (por afinidad en la actividad), con el fin de
fortalecer la identidad cultural y artistica del departamento del Atlantico.

Se considera recinto ferial o de eventos el espacio adecuado y flexible para la
organizacién de eventos masivos de promocion y participacion, que cuentan con gran
versatilidad, capacidad y estratégica ubicacion, con infraestructura y moderna tecnologial
para este tipo de eventos.

- Se participard en una feria internacional, durante el mes de septiembre en
Paris, Maison & Objet 2022
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En este componente a los artesanos, y equipo de trabajo que participan en los eventos
/o recintos feriales de conformidad, con el nivel de desplazamiento e intensidad horaria
de la jornada, se les cubriran los gastos de:

Transporte internacional

Hospedaje de conformidad con la intensidad horaria del evento.

Alimentacién conforme a la intensidad horaria de la participacion.

Transporte de mercancia de exhibicion a evento y/o espacios de promocién, el
primer y Gltimo dia.

Seguimiento al Impacto comercial y de promocién.

Seguimiento a través de redes sociales para ampliar el rango de difusién.

Actividad N° 2: Comunicaciones

Durante momentos de el Covid-19, o aislamiento preventivo, en el 2020 y 2021 se
continuaron impulsando los canales de ventas virtuales, durante el aislamiento de lunes
a sabados, en horario habilitado para atencién, que se dispuso para su correcto
funcionamiento y el logro de los objetivos por parte de un asesor principal y uno auxiliar.

Es de vital importancia las estrategias comunicacionales alrededor de las presentaciones
de las cépsulas y colecciones para asi llevar el mensaje de apoyo y oferta a los
artesanos. Es por esto que el equipo cuenta con un community manager para el manejo
de redes sociales y pagina web. Las redes sociales utilizadas son Facebook (Artesanias
del Atlantico), Instagram (@artesaniasdelatlantico) y Whatsapp a través del nimero
comercial del Centro de Exhibicibn y Promocién. La pagina web
www.artesaniasdelatlantico.com funciona como un canal adicional de ventas para llevar|
la oferta a mas personas de manera virtual. También contaremos con un asesor|
especializado en temas de relaciones y estrategia de la marca a nivel nacional a través
de medios nacionales y relacionamiento con marcas y entidades interesadas en apoyar
las artesanias del Atlantico. Una vez los productos son aprobados y entran a produccion,
inicia un proceso de toma de fotos, creacion de contenido y estrategias de ventas
alrededor de la cdpsula o coleccién a presentar.
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Actividad N° 3: Documento de promocién de artesanias tradicionales vy
contemporaneas:

Se debera entregar un documento de promocién artistica cultural de los artesanos, la
cual debe contener entre otros, los siguientes componentes:

Generalidades de las artesanias exhibidas y especificacién de técnicas
rescatables e innovadoras.

- NuUmero de personas que confluyen en el lugar mensualmente.

- Personas que han sido impactadas con las artesanias elaboradas.

- Eventos de promocion en los que se ha participado y cual ha sido el impacto
logrado.

Eventos de promocion y participacion artistica y cultural artesanal en los que
se proyecta participar.
Otros que se consideren necesarios.

COMPONENTE IV: Centro de produccidon en municipio

Como prueba piloto se implementara en el proyecto de este afio un nuevo componente
dentro de los equipos de produccién y comercial. Desde el afio 2020, cuando iniciamos
con equipo de disefio interno para los productos que se tienen a la venta en los distintos
puntos comerciales, se ha ido fortaleciendo las unidades productivas en temas
empresariales como costeo y estandarizacion de los procesos productivos. Con el fin de
optimizar los procesos y tener mayor control de los insumos y procesos, se dara inicio a
un centro de produccion de Iraca, dentro del municipio de Usiacuri.

La finalidad de este centro de produccién, es tener insumos propios como son la iraca,
alambre y tintura. Junto con personas capacitadas haciendo los procesos pre tejido que
en esté momento estan encareciendo los productos por no saber si la materia prima estd|
siendo comprada a un precio competitivo. El centro de produccién en Usiacuri, busca
suministrar a las unidades productivas beneficiadas en el proyecto con palma de iraca
de alta calidad que se encuentre certificada, asi como tintes directos de colores de mejor|
calidad a comparacién a los tintes actuales como la anilina. En este lugar se espera
poder realizar el proceso de tinturado y el proceso de soldadura. Buscando estandarizar
aun mas el proceso y poder mejorar la calidad de los productos ofrecidos por medio de
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homogeneidad en el color y estandarizacion de las formas de las estructuras realizadas
con alambre galvanizado.
La prueba piloto contara con:

Espacio arrendado

Espacio de bodegaje

Insumos propios: Iraca, maquinaria de soldadura, maquinaria de tintura, tintes,
alambres.

Jefe de bodega

Encargado de tintura

Encargado de soldadura

Una vez el producto esté armado, soldado y la palma tinturada, sera enviado al artesano
para la tejeduria. De esta forma, tendremos mas control de los costos finales del producto
iy del adecuado proceso con los mejores insumos.

8. EJES TRANSVERSALES

8.1. EJE TRANSVERSAL [: Socializacion y caracterizacién

Para el desarrollo de este componente se realizara una actividad en articulacién con la
Gobernacion del Atlantico. Se abrird un proceso de convocatoria en todo el departamento
del Atlantico, con colaboracion de las Alcaldias Municipales y con las emisoras radiales
de los principales municipios. Esta convocatoria tendra prerrequisitos para los
participantes tales como los del 2020, por ejemplo que deben pertenecer al estrato 1 |
2, entre otros. Una vez validado los quienes remitiran un listado de maximo doscientos
cincuenta (250) unidades productivas o emprendedores de oficios artesanales que
residan o realicen su actividad artesanal en los veintitrés (23) municipios.

Actividad N° 1: Convocatoria y socializacion
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Del listado de artesanos y emprendedores artesanales elaborado por el Departamento
del Atlantico correspondiente a municipios focalizados, se debe adelantar un proceso de
seleccion que incluya las siguientes etapas:

- Filtro de base remitida: con la informacion suministrada por la Gobernacién
del Atlantico, se procede a cotejar via telefénica con los potenciales
participantes. Se realiza una entrevista en linea a fin de revisar el perfil del
aspirante y se procede a realizar una descripcion de los principales objetivos
y alcances del proyecto a fin de conocer si estan interesados en la
participacion y les es posible cumplir con las responsabilidades a asumir.

- Preseleccién de participantes: con los participantes que resulten mas
prometedores para el Departamento, y aquellos que haya sido posible
realizar una entrevista en linea para la posible participacion en el programa
y que tengan una calificaciébn por parte del equipo como adapto, seran
convocados a la reunién de socializacion.

- Envio de invitaciones: se enviaran a los preseleccionados artesanos y
emprendedores de oficios artesanales, invitaciones personales para la
socializacién del programa.

- Socializacion del programa: se realiza un proceso de induccion vy
conocimiento de primera mano, que le permita conocer més a fondo cada
uno de los participantes de cada oficio artesanal los alcances, objetivos,
componentes y responsabilidades mutuas.

Cupos de participantes faltantes: en el evento que los convocados no asistan,
no se interesen o deserten del proceso de formacion en el tiempo de
ejecucion del primer mes, se realizaran paralelamente a la ejecucion del
mismo, convocatorias masivas a fin de hacer extensiva la informacion a los
residentes en los municipios participantes. Se socializara el proyecto a los
potenciales participantes, lideres comunitarios y organizaciones sociales en
los sectores focalizados, presentando el proyecto y las actividades a
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desarrollar dentro del mismo, con el fin de dar a conocer los beneficios de la
participacion y los compromisos a asumir ante las estrategias.

Actividad N° 2: Documento de caracterizaciéon

Se elabora un documento base del andlisis de la seleccién de beneficiarios del
proyecto, este documento contempla: La informacién general del participante y los
criterios de seleccién para la participacion, asi como también los aspectos mas
destacados de su actividad artesanal y/o producto artesanal; proyeccion a futuro,
factibilidad en la innovacién del producto, aspectos culturales a resaltar, elementos
artisticos destacados, condicidon socioeconémica y académica de los beneficiarios.
Es de resaltar que los y las participantes deben ser mayor de 18 afios, ser oriundo
del municipio donde desarrolla la actividad artesanal o tener mas de 5 afios de estar
radicado en él, que la actividad artesanal desarrollada esté registrada en Artesanias
de Colombia, si es un emprendimiento, que cuenta con su idea de negocio, si es un
fortalecimiento, que al menos desarrolle 2 productos artesanales etc.

8.2. EJE TRANSVERSAL II: Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién

Descripcion de las actividades a desarrollar:

/A través de este componente se desarrollard el monitoreo, el seguimiento y la evaluacion
de las actividades a realizar, que contempla la medicion parcial y final de los indicadores

de gestidn por componente y por eje estratégico.

Actividad N° 1: Monitoreo y seqguimiento

El plan de monitoreo y seguimiento sera el instrumento que permitira medir los
indicadores de gestion y objetivos de este proyecto para poder mostrar el impacto social
esperado mediante una serie de formatos de evaluacion ex -ante y ex - post que deberan
ser aplicados durante el desarrollo de las diferentes actividades de cada uno de los|
componentes, a la vez que permitirh comparar los resultados obtenidos contra los
resultados esperados.
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El plan de monitoreo y seguimiento debera contemplar los siguientes elementos:

- Indicadores a considerar (nivel de logro, resultados, objetivo, finalidad).

- Fuentes de verificacion de cada uno de los indicadores.

- Disefo e implementacion de instrumentos a utilizar.

- Periodicidad de mediciones y tipos de informes.

- Focalizacién de unidades de observacion (beneficiarios, ejecutores,
aliados, financiadores).

El director del proyecto, junto con el equipo de trabajo aplicard un primer formato ex ante
en la socializacion del programa, en esta se medira el ingreso del participante en su
condicion inicial (nivel socio econdémico, fortalezas de la unidad de negocio y/o
emprendimiento, aspectos a fortalecer de la unidad de negocio, necesidades
presentadas y lo que espera el participante del programa). Al 7to mes de ejecucion del
proyecto se aplicara la evaluacién a fin de medir los avances y logros obtenidos en el
desarrollo del programa.

Actividad N° 2: Evaluacion de impacto

Al final de la intervencion se debera realizar y presentar un informe de evaluacién de
impacto final que tendra como propdsito cualificar el proceso de implementacién de las
actividades del proyecto, para generar aprendizajes y mejoramiento continuo del
proceso. También servir4 para medir el grado de aceptacién, acogida y satisfaccién de
los participantes respecto al proyecto.

Esta evaluacién se hara a través de aplicacion de instrumentos técnicos a la poblacién
participante, cuyos resultados seran sistematizados para generar el informe de impacto
final. Se tendra una muestra de aplicacién de cincuenta (50) participantes.

El informe debera identificar y resaltar aquellos resultados o productos puntuales
arrojados por el proyecto que adquieren relevancia dentro de la ejecucion del mismo,
analizando de manera detallada el peso relativo que cada producto o resultado tuvo
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respecto a la consecucion de los objetivos especificos del proyecto. EI documento
debera contener ademés las metodologias de acompafiamiento del proyecto.

6. Clasificacion UNSPSC:

Clasificacion L,
ITEM UNSPSC Descripcion
1 93141500 Desarrollo y
servicios sociales

16.1 Vinculacion EspecificalEl convenio de asociacion debera ser suscrito con una persona juridica sin animo
del Contratista de lucro que acredite haber ejecutado por lo menos un (1) convenio o contrato
cuyo objeto y actividades estén relacionadas con el objeto del convenio que se
suscriba.

7. Plazo de ejecucion: El plazo del convenio de asociacién es hasta 31 de diciembre de 2022,
contados a partir de la fecha de cumplimiento de requisitos de ejecucién

8. Lugar de ejecucion. El lugar de ejecucion del convenio de asociacion es en los 23 municipios del
Dpto del Atlantico: Barranquilla, Baranoa, Galapa, Juan de Acosta, Luruaco,
Malambo, Ponedera, Pioj6, Puerto Colombia, Suan, Soledad, Tubard,
Usiacuri, Campo de la Cruz, Candelaria, Manati, Palmar de Varela,
Polonuevo, Repelon, Sabanagrande, Sabanalarga, Santa Lucia, Santo

Tomas.
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9. Obligaciones del Departamento:

1. Realizar el desembolso de los aportes en los términos
establecidos en el convenio de asociacion.

2. Suministrar oportunamente la informacion que el convenido requiera
para el cumplimento del cometido estatal perseguido y de las sus
obligaciones contractuales pactadas para la realizacion conjunta de las
actividades de preservacién, conservacion y administracion del archivo
y de las actividades de capacitacién sobre la informacion histérica del
archivo de interés cultural.

3. Designar la supervision del contrato.

10. Obligaciones generales de la entidad con
quien se celebra convenio como ejecutora (las
obligaciones generales cambiaran si se trata de
contratos interadministrativos, o convenios
donde el Departamento aporta recursos:

1. Cumplir con el objeto del convenio.
2. Destinar la totalidad de los recursos que reciba Unica y

exclusivamente, para los fines propuestos en el objeto del convenio.
3. Desarrollar las actividades del proyecto dentro del plazo de
ejecucion contractual.

4. Incorporar y hacer valer en los contratos y/o convenios que celebre
para la ejecucion del proyecto objeto del presente convenio, como
obligacién contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones frente al Sistema Integral de la Seguridad Social y
Parafiscales de conformidad con las normas vigentes y aplicables.

5. Presentar informes del desarrollo sobre el avance de ejecucion del
convenio. El informe de gestién incluye aspectos precontractuales,
contractuales, pos contractuales, y de ejecucion presupuestal en los que
se incurra.

6. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados
al cumplimiento del objeto convenido, dando aplicacion a las
disposiciones legales vigentes.

7. Atender a la mayor brevedad posible cualquier requerimiento
realizado por el Departamento del Atlantico cuando una conducta
cometida por alguno de sus trabajadores perturbe el correcto desarrollo
del convenio.

8. Las demas inherentes y necesarias para el cabal cumplimiento del

presente Convenio.
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11.0Obligaciones especificas:

1.

2.

Desarrollar el objeto del proyecto denominado “AUNAR ESFUERZOS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS ARTESANOS

EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, COMO ARTISTAS
CULTURALES QUE RESCATAN LAS TRADICIONES
ANCESTRALES E INNOVAN EN EL ARTE ARTESANAL, DESDE EL
ENFOQUE DE PARTICIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO”
Realizar con eficiencia todo el proceso organizativo y logistico
necesario que garanticen la presencia institucional en los 23
municipios focalizados de acorde con la importancia cultural de
tradicién para que los exponentes de la cultura - publico en general,
turistas y visitantes - se beneficien presenciando las diversas
expresiones y manifestaciones artisticas

Designar un coordinador de proyecto, con el fin de que lo representa
ala ESAL en el manejo de los asuntos técnicos y financieros, y oriente
los gastos en que se deba incurrir para la realizacion de todas las
actividades, para el desarrollo del mismo supervisor que debera asistir|
a las reuniones del Comité técnico de seguimiento y ejecucion que se
confirme a rendir informes y obtener aprobacion de la ejecuciéon de
actividades propuestas.

Garantizar que en todas las actividades ejecutadas en el marco del
objeto de este convenio, sean exhibidos materiales promocionales
con la imagen institucional de la Gobernacion y Secretaria de Cultura
y Patrimonio del Departamento del Atlantico debera estar presente en
todos los elementos de difusién, promocién e informacion del proyecto
asi: a) Logo de la Secretaria de Cultura y Patrimonio del departamento
del Atlantico, compuesto por el logo de la Gobernacién b) la mencién
de “Proyecto apoyado por la Secretaria de Cultura y Patrimonio del
Departamento del Atlantico, que también debe ser incluida en los
mensajes transmitidos por medios audiovisuales, radiales, prensa
escrita, web, redes sociales y demas medios de divulgacion y
promocion.

Elaborar el pendén que contenga el logo de la Secretaria de Cultura
y Patrimonio del Departamento del Atlantico, en un tamafo
proporcional al escenario o locacion en la que se desarrolle el

montec
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proyecto, y en todo caso, debe garantizarse una buena visibilidad de
la imagen corporativa de Secretaria de Cultura y Patrimonio del
Departamento del Atlantico

7. Asumir en totalidad los costos que se aportan como contrapartida a|
través de la administracion del recurso conforme al presupuesto
presentado en la propuesta y de igual forma, garantizar que, con
recursos propios de la ESAL, los cuales deben ser demostrables, se
atenderd el cubrimiento de los gastos de infraestructura tecnoldgica,
acceso a bases de datos, libros y biblioteca digital, entre otras
actividades afines, que garantizan el pleno desarrollo de la propuesta.

8. Presentar evidencias entre las que se puedan contemplar registros
fotograficos, videos gréficos, sonoros , impresos u otros adicionales
exigidos por el supervisor del contrato, que certifiquen la ejecucion
total de las actividades propuestas y el beneficio recibido por parte de|
las 250 unidades productivas de los diferentes municipios focalizados,
y de igual forma, que el beneficio indirecto adicional a la poblacion
focalizada sea minimo de 450 habitantes del departamento de
Atlantico, garantizando que todos residan en los municipios
focalizados. Para tal fin, los componentes deben ejecutar todas las
actividades contempladas en el convenio.

9. Realizar control sobre la destinacion de los recursos aportados por el
Departamento para la realizacion del proyecto presentado, evitando
gue los mismos sean utilizados para fines distintos a los aqui
previstos, de esta manera debera soportar la inversion de los recursos|
aportados por el Departamento con documentos legales, conforme @
los estipulado y aprobado en la propuesta presentada.

10.Cancelar con sus propios recursos los valores que por causa
impositiva le sean imputables al convenio.

11.Realizar las previsiones administrativas, técnicas, logisticas con los
amparos de péliza para garantizar que las actividades se desarrollen
de manera segura para su adecuado funcionamiento y operacion.

12.0brar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos
encomendados por el interventor del contrato, debiendo estar siempre
presto a brindar las aclaraciones o informacién que el Departamento
del Atlantico le requiera.

montec | Cobernacién del Atlantico | - atenconalcudadano@atlantica goveo
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13.Ejecutar el proyecto en la forma descrita en el numeral 5.1. del estudio
previo, correspondiente a la Descripcion del objeto del contrato y en
la propuesta presentada, la cual hace parte integral del convenio que
se suscriba.

It ) o «{57X5) 230 7103
SC-CRRAITIY  COdign DANE. (4-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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13.Verificacion de idoneidad de la entidad sin
animo de lucro y demas requisitos legales.

La CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESA,
identificada con Nit No 800.190.352-3 y domicilio Principal en el municipio de
Barranquilla, es una entidad sin &nimo de lucro registrada en la camara de
Comercio desde el 14 de abril de 1997 creada la planeacion proyeccion,
direccion, y ejecucion de actividades tendientes al desarrollo integral del ser
humano, con la finalidad de asistir y apoyar a sectores de la sociedad con bajos
recursos, entre otros , cuyos documentos requeridos en el Anexo 1 del formato
de estudios previos, para la suscripcion del convenio se anexan al presente
documento,

DESCRIPCION CUMPLE
Entidad sin animo de lucro legalmente constituida. X
Entidad con minimo seis (6) meses de constituida. X

Entidad con duracidon no menor a la terminacion del | X
contrato y un afio mas.

Coherencia entre el objeto social de la entidad y la | X
actividad a desatrrollar.

Propuesta de interés puablico y debidamente | X
cofinanciada.

Sujecion de la propuesta al plan de desarrollo y plan | X
de accién institucional.

14. Valor estimado del contrato y/o convenio:

El valor total del proyecto es de TRES MIL CIENTO VEINTI CINCO MILLONES
DE PESOS M/cte ($3.125.000.000) La ESAL aportara la suma de
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($945.000.000), valor que sobrepasa el 30% exigido por la norma.

Valor total disponible para | Recursos que propone la ESAL
el convenio por parte de la | aportar

Gobernacién
$ 2.180.000.000 $ 945.000.000
Vr. Total del proyecto $ 3.125.000.000

15. Forma de Pago o desembolso:

A. El Departamento desembolsara el valor del aporte de la siguiente
forma:

1. Un primer desembolso correspondiente al treinta por Ciento
(30%) del valor total del aporte a la legalizacién del convenio, a titulo de
pago anticipado previa presentacion de cuenta de cobro o factura por
parte de la CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR
FAMIEMPRESA, para lo cual debera presentar certificacion de existencia
de la cuenta bancaria a la que se giraran los recursos destinados al

proyecto, y certificacion de aportes al sistema de seguridad social integral
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y parafiscales y el pago de impuestos a que haya lugar.

2. Un segundo desembolso correspondiente al veinte por ciento
(20%) del valor del aporte, previa presentacion del informe parcial de
ejecucion debidamente soportado y presentado a corte de 30 de abril de
2022, -presentacion de cuenta de cobro o factura, certificado de recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del convenio y certificacion de
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

3. Un tercer desembolso correspondiente al veinte por ciento (20%)
del valor del aporte, previa presentacion del informe parcial de ejecucion
debidamente soportado y presentado a corte de 31 de julio de 2022,
presentacion de cuenta de cobro o factura, certificado de recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del convenio y certificacién de
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

4. Un cuarto desembolso correspondiente al veinte por ciento (20%)
del valor del aporte, previa presentacion del informe parcial de ejecucion
debidamente soportado y presentado a corte de 31 de octubre de 2022,
presentacion de cuenta de cobro o factura, certificado de recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del convenio y certificacién de
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

o. Un desembolso final correspondiente al diez por ciento (10%)
restante a la finalizacion del plazo de ejecucion , previa presentacion del
informe final de gestion debidamente soportado, presentacién de cuenta|
de cobro o factura, certificado de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del convenio y certificacion de aportes al sistema de
seguridad social integral y parafiscales.

B. POR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO:

Los aportes correspondientes a la financiacion de LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO seran distribuidos de acuerdo con los términos vy
condiciones presentados en la propuesta, la cual hace parte integral del
presente convenio.

16. Certificado de disponibilidad presupuestal

(CDP) y Rubro Presupuestal: VER ANEXO
17. Supervision (sugerencia del servidor pablico Nombre del Funcionario: Divas Iglesias Polo
que el area propone que se designe comojantificacion del Funcionario: 22.568.404
supervisor del contrato y/oconvenio): - - - —
Cargo del Funcionario: Profesional Especializado
Cod 222 grado 07
Dependencia: SECRETARIA DE CULTURA
Y PATRIMONIO
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porcentaje,plazo)

18.Garantias solicitadas (Indicar Tipo,

a) PAGO ANTICIPADO, por el 100% del valor del mismo con vigencia
igual al término de duracién del mismo y cuatro meses mas.

b) CUMPLIMIENTO, por un monto equivalente al 10% del valor total del
convenio, con una vigencia igual al término de duracion del mismo V|
cuatro meses mas.

c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto equivalente al 5% del
valor del convenio y una vigencia igual al termino de duracion pactado v
tres afios mas.

d) POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
por doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes, con
vigencia equivalente al término de ejecucion del convenio.

FIRMAS Y APROBACIONES

Firma quien proyecto el estudio (Dependencia
Generadora de la Necesidad)

NOMBRE: DIANA ACOSTA MIRANDA

CARGO: SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

FECHA:ENERO DE 2022

FIRMA:

/

Firma responsable (Secretario de despacho)

NOMBRE:DIANA ACOSTA MIRANDA

CARGO:SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

FECHA:ENERO DE 2022

FIRMA:

/
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MATRIZ DE RIESGOS

CATEGORIZACION DEL RIESGO PORCENTAJE
TIPIFICACION DEL RIESGO (2) ASIGNACION DEL | SEGUN PROBABILIDAD Y MAGNITUD (9)
RIESGO (6) RIESGO
PONDERAD
PORCENTA | REFEREN O EN (%)
PROBABILIDAD (10) MAGNITUD (13) JE DE | CIA A | PROBABILID
CLAS RIESGO A | TENER EN | AD 45%
E (1) ASUMIR CUENTA MAGNITUD-
OPTO VALORADA VALORADA | (18) an ésLj/lgACION
DESCRIPCION | OBSERVACIO ATLANTI ASOCIADO | EVALUA | EN EVALUA | EN 105 (18
@ NES (5) co ) ®) DA (11) | PORCENTA | DA (14) | PORCENTA (18)
JE (12) JE (15)
Porque el
ASOCIADO se
rehusé a
No firma del | firmarlo, no
convenio  por | estuvo de
parte del | acuerdo con el X B 25% A 100% 100% 5,00
ASOCIADO clausulado.
Riesgo que
asume el
ASOCIADO
Esperar a que
se nombre Porcentaje
Demora en la | Supervisor. a asumir de
iniciacion  del | Riesgo que |, B 25% A 100% 100% acuerdo con 500
por falta de | asume EL el monto del
Supervisor DEPARTAMEN evento
TO DEL presentado
ATLANTICO
%
o
=
(-
é Errores Hacer referencia Porcentaje
= involuntarios a cualquier error a asumir de
> que hayan | que se pueda X B 25% A 100% 100% acuerdo con | 5,00
= quedado en los | presentar en los el monto del
2 descripciones archivos evento
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convenios, etc.

del  proyecto, | publicados en la presentado

estudios pagina  WEB.

previos, anexos | Riesgo que

Técnicos, asume EL

operaciones DEPARTAMEN

aritméticas, TO DEL

Etc. ATLANTICO

Errores

cometidos por

el ASOCIADO

en la

elaboracion de Porcentaje

las propuestas | .. a asumir de

ylo errores Riesgo que acuerdo con
. asume el X 100% 100% 100% 14,50

cometidos en ASOCIADO el monto del

documentos evento

elaborados por presentado

el ASOCIADO

durante la

ejecucion  del

convenio

No pago

oportuno  por

Kzggcmoo,di Porcentaje

toda clase de | Riesgo que Zcisel:crmrcgﬁ

proveedores en | asume el X 50% 100% 100% el monto del 14,00

relacion con | ASOCIADO

compras, evento

alquileres, presentado

servicios,
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Problemas
presentados
entre la Junta
Directiva  del Porcentaje
Asociado 0| a asumir de
entre Riesgo que acuerdo con
trabajadores asume el 25% 100% 100% el monto del 5,00
que amenaéen ASOCIADO evento
con paralizar presentado
las actividades
previstas en el
Convenio
Liquidacion Porcentaje
forzosa del Riesgo que a asumir de
;Sn?;i:(')ADo 3(;’; asume el 25% 100% 100% :ﬁ‘ne;gt‘(’) ol | 500
ASOCIADO
representante evento
legal. presentado
El ASOCIADO
Escasez de debe ) es’gL{diar Porcentgje
cualquier  tipo esta situacion y a asumir de
de insumo para | "¢ planes de 25% 100% 100% acuerdocon | g
la ejecucion del cqntlngenua. el monto del
convenio. Riesgo que evento
asume el presentado
ASOCIADO
Riesgo que
asume el
ASOCIADO,
teniendo en
Demora en la | cuenta que le
radicacion corresponde  a
oportuna  por | éste tener Porcentaje
parte del | planes de a asumir de
ASOCIADO de cor_mngenua ylo 100% 100% 100% acuerdo con 11,75
las actas | calidad para las el monto del
(correctamente | actas se evento
diligenciadas y | elaboren presentado
firmadas  y/o | correctamente y
cuentas) radiquen
oportunamente
de acuerdo con
lo manifestado
en el convenio
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Riesgo que
Errores asume el
N ASOCIADO,
cometidos por teniendo en
el ASOCIADO .
- cuenta que le Porcentaje
Y/o Supervisor )
en la corresponde_ a a asumir de
elaboracion de | ESt€  coordinar 100% 100% 100% acuerdo con | 1 75
con la el monto del
las actas y/o
Supervision  la evento
cuentas  que -
ocasionan elaboracion de presentado
las actas de
demoras en su
L acuerdo con lo
radicacion i
manifestado en
el convenio
Aplicacion de la | Riesgo que Zoa{(s:S:';[i?JZe
Ley de | asume EL acuerdo con
intervencion (0] (0] ) s
i i6 DEPARTAMEN 25% 100% 100% el monto del 11,75
econémica al | TO DEL evento
ASOCIADO ATLANTICO
presentado
Hace referencia
a muerte a
causa de
deficiencias en
el proceso de
Muerte de | ejecucion  del Porcentaje
personal del | convenio, por a asumir de
ASOCIADO deflmgnmas en 25% 100% 1,00 acuerdo con $5.00
durante la|el sistema de el monto del
ejecucion  del | seguridad evento
convenio industrial presentado
aplicado por el
ASOCIADO.
Riesgos que
asuma el
ASOCIADO
Causada por
parte del
ASOCIADO, por
No radicar
completa,
correcta y Porcentaje
Demora en la | oportunamente aasumirjde
legalizacion del | la acuerdo con
convenio  por | documentaciéon 50 100% 100% el monto del 7,25
parte del | de legalizacion, evento
ASOCIADO segun el resentado
instructivo y lo p
manifestado en
el convenio.
Riesgo que
asume el
ASOCIADO
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Hace referencia
a la demora en
Demora en la | la radicacién de
radicacion  en | documentos en
EL EL
DEPARTAMEN | DEPARTAMEN .
TO DEL | TO DEL Porcentaje
ATLANTICO, | ATLANTICO, de a as“('j“” de
por parte del | forma completa, X 100% 100% 100% Zlcumeorng) c(;)enl 14,50
ASOCIADO, de | correctamente evento
los documentos | elaborados y
soportes con los presentado
relacionados respectivos
con precios no | vistos  buenos.
previstos Riesgo que
asume el
ASOCIADO
Porcentaje
Abandqno del Riesgo que a asumir de
convenio POt | 4sume el X 25% 100% 100% acuerdocon | 5 g
parte del ASOCIADO el monto del
ASOCIADO evento
presentado
Riesgo que
asume el
ASOCIADO, Porcentaje
Suspensiones | para este a asumir de
del  convenio | célculo se debe X 50% 100% 100% acuerdo con 10,00
por parte del | tener en cuenta el monto del
ASOCIADO el cronograma evento
de ejecucion presentado
Vigente del
Convenio
Baja tasa yl/o
valoracién de .
riesgo Porcent_aje
estimada por el | Riesgo que Zcisel:(rjrgrcgﬁ
ASOCIADO asume el X 50% 100% 100% el monto del 10,00
comparada con | ASOCIADO evento
el valor y tipo
de convenio a presentado
ejecutar
Riesgos que
asume EL
Fluctuacion de .I?CE)PARTAMEEIL Porcentaje
e | ATLANTICO en e
. caso que la|X X 50% 100% 100% 10,00
cuyos precios ) el monto del
sean regulados fI_uctuacmn_ haya evento
. sido exorbitante,
por el Gobierno ) presentado
o de lo contrario
lo asume el
ASOCIADO.
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Porcentaje
. a asumir de
Insolvencia del Riesgo que acuerdo con
ASOCIADO asume el 25% 100% 100% el monto del 13,25
ASOCIADO
evento
presentado
Demora en la
revision ylo
aprobaciéon de
las actividades, Porcentaje
por parte de la | . a asumir de
supervision Riesgo que acuerdo con
cuando  sean | @SUme el 100% 100% 100% el monto del 20,00
ASOCIADO
por causas evento
técnicas presentado
eludibles al
ASOCIADO, Si
aplica
Porcentaje
Discrepancias ) a asumir de
entre el Riesgo quel 50% 100% 100% acuerdo con 10.00
ASOCIADO Y | hedtiano ° ° ° el monto del |~
Supervisor evento
presentado
Hace referencia
alas 6rdenes de
la  supervision
de EL
DEPARTAMEN
TO DEL
ATLANTICO
Devolver todos | para  devolver
los productos y | los bienes 'y Porcentaje
elementos servicios a asumir de
defectuosos entregados por acuerdo con
que no cumplan | el ASOCIADO, 50% 100% 100% el monto del 10,00
con las | (sin costo para evento
especificacione | el presentado
Sy normas Departamento)
gue no cumplan
con
especificaciones
y/o normatividad
vigente. Riesgo
que asume el
ASOCIADO




